TOP 3.

Stadt Braunschweig 15-00482
Der Oberburgermeister Mitteilung auBerhalb von Sitzungen

Offentlich
Betreff:

Situation der unbegleiteten minderjahrigen Flichtlinge bzw.
Auslander in Braunschweig

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 14.08.2015
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

\Adressat der Mitteilung:
Jugendhilfeausschuss (zur Kenntnis)
Stadtbezirksrat im Stadtbezirk 131 Innenstadt (zur Kenntnis)

Stadtbezirksrat im Stadtbezirk 212 Heidberg-Melverode (zur
Kenntnis)

Sachverhalt:

Bis zum 31. Juli 2015 sind insgesamt 119 unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge bzw.
Auslander durch die Stadt Braunschweig in Obhut genommen worden, 102 mannliche
und 17 weibliche mit dem Durchschnittsalter von ca. 16 Jahren. Aktuell kommen ca. die
Halfte der jungen Menschen aus afrikanischen (Algerien, Somalia, Elfenbeinkuste,
Sudan, Eritrea u. a.) und (vorder)asiatischen (Syrien, Irak, Vietnam, Afghanistan)
Landern, die andere Halfte aus europaischen (Albanien, Serbien, Montenegro, Kosovo u.
a.) Herkunftslandern.

Im Vergleich dazu waren es im gesamten Jahr 2014 insgesamt 108 unbegleitete
minderjahrige Flichtlinge bzw. Auslander, 87 mannliche und 21 weibliche mit einem
ahnlichen Durchschnittsalter. In 2014 kam allerdings der iberwiegende Teil der jungen
Menschen aus afrikanischen, weniger aus europaischen und nur einzelne aus
vorderasiatischen Herkunftslandern.

Das heildt, dass die Zahlen aus dem gesamten Jahr 2014 bereits Uberschritten wurden.

Folgewirkungen

Daraus ergeben sich folgende Problematiken

1. Die Inobhutnahme-Situation in Braunschweig und Umgebung ist sehr angespannt,
sodass eine der wichtigsten Leistungen des Fachbereiches Kinder, Jugend und
Familie - die Schutzverpflichtung/Inobhutnahme von Kindern und Jugendlichen -
zurzeit groRe Probleme bereitet und gegenwartig nur unter erschwerten Bedingungen
durchgefiihrt werden kann.

2. Die jungen Menschen aus den europaischen Herkunftslandern kommen nicht
zwangslaufig aus Kriegs- oder Krisengebieten. Sie reisen mit Papieren und
Dokumenten ein und stehen oftmals im regelmafigen Austausch mit ihren Eltern. Da
sich diese Anzahl an minderjahrigen jungen Menschen deutlich erhéht hat, werden
auch deutlich mehr Platze fur eine Inobhutnahme gebraucht.

3. Durch den oftmals telefonischen Kontakt zu den Eltern ist die rechtliche Situation der
elterlichen Sorge dann nicht mehr so eindeutig wie bei den minderjahrigen
Fliichtlingen bzw. Auslandern aus Kriegsgebieten, und es bedarf viel zusatzlicher Zeit
fur Sozialarbeiter und Sozialarbeiterinnen, um entsprechend notwendige Regelungen
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hier vor Ort zu treffen.

4. Durch die erhdhte Zahl der unbegleiteten minderjahrigen Flichtlinge bzw. Auslander
hat sich die Zahl der fiir diesen Personenkreis notwendigen stationaren Hilfen zur
Erziehung im Vergleich zum letzten Jahr ebenfalls deutlich erhoht.

5. Die Jugendhilfe-Einrichtungen sind durch die hohe Frequentierung der unbegleiteten
minderjahrigen Flichtlinge bzw. Auslander ausgelastet und freie Platze zu finden wird
fur alle zustandigen Sozialarbeiter und Sozialarbeiterinnen immer schwieriger.

6. Die Stadt Braunschweig und auch die Vertreter der freien Trager finden kaum
passende angemessene Immobilien und entsprechende Fachkrafte, um Platze zu
schaffen und zur Verfiigung zu stellen.

7. In den vergangenen anderthalb Jahren hat sich aufgrund der hohen Flichtlingszahlen
bei den unbegleiteten Minderjahrigen die Unterbringung zunehmend nach
Braunschweig verlagert. Grund dafiir ist, dass die flr Niedersachsen zentrale
Schutzeinrichtung in Norden-Norddeich keine Platze mehr anbieten kann. Die
Jugendlichen bleiben in Braunschweig. Dadurch ergeben sich weitergehend Probleme
bei der Schaffung einer dem Bildungsniveau angemessenen Versorgung mit
Schulplatzen.

Aussicht

Fir die zweite Halfte des Jahres 2015 ist eine weiter steigende Zahl der o. g. jungen
Menschen prognostiziert.

Das voraussichtlich am 1. Januar 2016 in Kraft tretende neue Gesetz zur Sicherstellung der
kindgerechten Versorgung, Betreuung und Unterstitzung von unbegleiteten ausléandischen
Minderjahrigen wird zu weiteren Veranderungen fluhren, deren Auswirkungen noch nicht
vollstandig abzusehen sind. Durch eine in der Gesetzesanderung in Betracht gezogene
Anderung der Verteilpraxis steht zu erwarten, dass die Aufnahmequoten fuir
Niedersachsen deutlich erhéht werden. AbschlieRende Entscheidungen Uber die weitere
Verteilung im Land sind bisher nicht getroffen. Ggf. missen Uber die besondere Situation
Braunschweigs als langjahriger Standort einer Erstaufnahmeeinrichtung
Gesprache/Verhandlungen mit dem Land gefuhrt werden.

Durch die im Gesetz vorgesehenen Zuweisungen der unbegleiteten auslandischen
Minderjahrigen an alle Kommunen, werden in Braunschweig voraussichtlich zusatzliche
Betreuungsplatze zur Verfligung gestellt werden missen. Es ware von einem deutlich
héheren Zugang von unbegleiteten minderjahrigen Auslandern und folglich auch von einem
héheren Bedarf an Inobhutnahmeplatzen auszugehen.

Die Voraussetzungen dafiir missen schnellstens geschaffen werden, um den
Verpflichtungen nachkommen und handlungsfahig bleiben zu kénnen. Die Verwaltung
Uberprift derzeit mit groRem Handlungsdruck diverse Liegenschaften auf Tauglichkeit.
Favorisiert wird aktuell eine dauerhafte Unterbringung in der Liegenschaft Naumburg-
stralde 23. Bis diese Liegenschaft fir eine Dauernutzung ertlichtigt ist (Sommer 2016) soll
voribergehend die Liegenschaft Neue Knochenhauerstrale 5 genutzt werden. Die
erforderliche padagogische Betreuung vor Ort wird durch zusatzliches stadtisches
Personal sichergestellt werden.

Im Hinblick auf die genannten Standorte ist diese Mitteilung informationshalber auch in die
Stadtbezirksrate 131 - Innenstadt und 212 - Heidberg-Melverode adressiert.

I. A. Winkler

Anlage/n:
keine
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Stadt Braunschweig 15-00567
Der Oberburgermeister Mitteilung

Offentlich
Betreff:

Sachstand der Medienkoordination in Braunschweig

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat V 15.09.2015
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge Sitzungstermin Status

Jugendhilfeausschuss (zur Kenntnis) 24.09.2015 o]

Sachverhalt:

Dass digitale Medien in der Lebenswelt von Kindern, Jugendlichen und Familien eine
bedeutende Rolle einnehmen, ist fachlich allgemein anerkannt (vgl. Studie zur
Mediennutzung von Kindern und Jugendlichen: KIM- und JIM-Studie 2014). Aktuelle Studien
bestatigen, dass eine Durchdringung genannter Lebenswelten durch digitale Medien bereits
im Vorschulalter beginnt. Mit einem fortlaufenden technischen Wandel, der sich immer
rascher vollzieht, und den damit einhergehenden erweiterten Anwendungsoptionen, ergeben
sich nicht nur fir Eltern und Schule, sondern auch fiir den Jugendhilfebereich stetig neue
Anforderungen. Neben den Bildungs- und Partizipationschancen, die mit einer kompetenten
Nutzung von Medien verbunden sind, sind Risiken durch einen inkompetenten Umgang und
Gefahrdungen durch das kriminelle Verhalten Dritter immanent. Erfolgreiche Starkung der
Medienkompetenz junger Menschen tragt zu einer Optimierung von Chancen und einer
Minimierung von Risiken bei.

Angesichts der enormen Bedeutung, die Medien im Sozialisationsprozess eines jungen
Menschen einnehmen, sind medienpadagogische Angebote erforderlich, um den Zielen des
SGB VIl Rechnung zu tragen. Im SGB VIII heif3t es, Jugendhilfe soll ... junge Menschen in
ihrer individuellen und sozialen Entwicklung férdern und dazu beitragen, Benachteiligungen
zu vermeiden oder abzubauen.” Will man diesem Anspruch vor dem Hintergrund der durch
Medien gepragten, sich rasch wandelnden Lebenswelt der Kinder und Jugendlichen
Rechnung tragen, muss Starkung der Medienkompetenz als eine wichtige Aufgabe der
Jugendhilfe angesehen werden. Die Vermittlung von Medienkompetenz und ein
angewandter Medienschutz sind durch den im SGB VIII beschriebenen gesetzlichen Auftrag
mehrfach relevant (Bildung in der Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit, erzieherischer Kinder-
und Jugendschutz, Partizipation u. a.).

Die aktuelle Situation in Braunschweig:

Fur zwei Jahre im Forderzeitraum vom 01.10.2012 — 30.09.2014 vergab das Land
Niedersachsen an Kommunen jahrlich je 5.000 €, um eine Medienkoordinationsstelle
vorzuhalten. Um eine sozialpadagogische Fachkraft wie vorgesehen fur vier Wochenstunden
einsetzen zu kdnnen, wurde dem AWO-Kreisverband als Trager der
Medienkoordinationsstelle in Braunschweig ein kommunaler Zuschuss von jahrlich weiteren
840 € bewilligt. Die Medienkoordination beschrankte sich im Wesentlichen auf
koordinierende Tatigkeiten im Mediennetzwerk Braunschweig, einem Facharbeitskreis, in
den aktuell zwolf Institutionen aus den Bereichen Jugendhilfe, Schule, Polizei, Kultur und
Wissenschaft eingebunden sind. Die Arbeit der Braunschweiger Medienkoordinationsstelle
endete mit Auslaufen der Férderung des Landes Ende September 2014.
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Im Rahmen des vom Braunschweiger Praventionsrat und Mediennetzwerk Braunschweig
initiierten Aktionsjahrs Medien (s. www.braunschweig-hilft.de/aktionsjahr) kann der Wegfall
dieser Stelle im Jahr 2015 kompensiert werden. Eine Uberdies hinausgehende Koordinierung
ist jedoch kunftig nicht mdglich, da es in Braunschweig eine medienpadagogische Fachkraft
nicht gibt.

Fachliche Anforderungen an eine Medienkoordinationsstelle

Um einen medienpadagogischen Gesamtansatz effektiv und nachhaltig umzusetzen zu kdnnen,
sind Angebote in enger Kooperation mit dem Netzwerk sowie Bildungseinrichtungen
(Kindertagesstatten, Schulen, offene Kinder- und Jugendarbeit) kontinuierlich vorzuhalten. Ein
medienpadagogisches Konzept muss sich in Didaktik und Methodik am Lebensalter der Kinder
bzw. Jugendlichen orientieren sowie Elternarbeit einschlieRen.

Die im Folgenden aufgefuhrten Punkte zeigen die in Braunschweig bestehenden Bedarfe auf:

e Geschaftsfiihrung des Mediennetzwerks Braunschweig, um die Zusammenarbeit
zwischen handelnden Institutionen (Jugendhilfe, Medienzentrum, Schule, Polizei
u. a.) weiter zu etablieren bzw. zu pflegen.

e Kontaktstelle und Bindeglied mit anderen kommunalen Stellen (z. B.
Verbraucherschutz, Fachberatungen).

e Anbahnung von Kooperationen mit Tragern, die Angebote im Bereich der
Medienpadagogik in Braunschweig und landesweit anbieten (Landesstelle Jugendschutz,
NLI Medienmobil u. a.).

e Eingebettet in ein landesweites Netzwerk muss die Medienkoordination fir die Stadt
Braunschweig relevante Projekte und Informationen kennen und ggf. fur die
Zielgruppe nutzbar machen.

¢ Anknlpfung an Férderprogramme des Landes, des Bundes, der Europaischen Union
oder des Stiftungswesens.

e Entwicklung lebensweltnaher Bildungskonzepte fur Kinder und Jugendliche unter
Einbindung bestehender Bildungsorte.

o Fdrderung aktiver medienpadagogischer Ansatze in Institutionen der Kinder- und
Jugendarbeit.

e Planung und Durchfuhrung von Angeboten fir Kinder und Jugendliche unter den
Aspekten Medienkompetenz und Medienschutz.

o (Fortbildungs-)Angebote fir Eltern und Fachkrafte/Multiplikatoren im
Jugendhilfebereich.

e Information, Auskunft und Beratung von Eltern, Braunschweiger Blrgerinnen/Blrger
und Institutionen in Hinblick auf medienpadagogische und medienpraktische Fragen.

Zielgruppe sind Blrgerinnen und Blrger der Stadt Braunschweig zwischen sechs und 26
Jahren sowie deren Familien und die fur sie zustandigen Fachkrafte/Institutionen.

Zusammenfassung

Die Vermittlung von Medienkompetenz und ein angewandter Medienschutz sind
padagogische Querschnittsaufgaben; Eltern wie padagogische Fachkrafte in
Kindertagesstatten, Schule und in der Jugendhilfe bendétigen jedoch angesichts der

Komplexitat und schnelllebigen Veranderungen der Thematik ein qualifiziertes
Unterstltzungsangebot, das technisches Wissen und padagogisches Know-how einschlief3t.

Dr. Hanke

Anlage/n:
keine
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TOP 6.

Stadt Braunschweig 15-00510
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

Offentlich
Betreff:

SanierungsmaBnahmen fiir Kindertagesstatten der freien Trager der
Jugendhilfe 2015

Zuwendungen aus Haushaltsmitteln der Stadt Braunschweig
Kindertagesstatten des ev.-luth. Kirchenverbands Braunschweig

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 01.09.2015
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Entscheidung) 24.09.2015 o]
Beschluss:

Unter dem Vorbehalt einer positiven baufachlichen Prifung durch die zustandigen
Fachbereiche gemalR den Richtlinien Uber die Gewahrung von Zuwendungen aus
Haushaltsmitteln der Stadt Braunschweig wird dem ev.-luth. Kirchenverband Braunschweig
gemal den Richtlinien Uber die Gewahrung von Zuwendungen aus Haushaltsmitteln der
Stadt Braunschweig ein Zuschuss in H6he von bis zu 56.209,07 € fur die Sanierung seiner
Kindertagesstatten gewahrt.

Sachverhalt:
Im Haushaltsplan 2015 werden fir die Sanierung der Kindertagesstatten der freien Trager
200.000 € bereitgestellt.

Gem. § 5 der Satzung fur das Jugendamt hat der Jugendhilfeausschuss bei der Verteilung
der im Haushaltsplan zur Férderung von Einrichtungen, Organisationen und Malkhahmen der
Jugendhilfe bereitgestellten Mittel Beschlussrecht.

Um zu einer wirksamen Verteilung der Mittel zu gelangen, wurde mit den freien Tragern tber
die Arbeitsgemeinschaft freier Trager Braunschweig (Kindertagesstatten) Verbindung
aufgenommen. Die Arbeitsgemeinschaft hat nach internen Beratungen einen abgestimmten
Vorschlag fur die Verteilung der zur Verfligung stehenden Sanierungsmittel eingereicht.
Dieser dient den freien Tragern der Jugendhilfe als Grundlage flr die einzureichenden
Antrage auf Zuwendungen fiir die Sanierungsmaf3nahmen ihrer Kindertagesstatten.

Der ev.-luth. Kirchenverband Braunschweig beabsichtigt, in der Kindertagesstatte St. Martini
einen Erweiterungsbau neu zu errichten und den Altbau (Familienbereich und Windfang)
umzubauen. Die gesamte Malinahme hat nach dem vorliegenden Finanzierungsplan ein
Volumen von 397.000,00 €; davon sind 58.000,00 € fir den Umbau veranschlagt.

Der ev.-luth. Kirchenverband Braunschweig beantragt flr diese Umbaumalnahme Zuschisse
von bis zu 2/3 Umbaukosten. Die Mal3nahme kann von hier grundsatzlich als Sanierung
bezuschusst werden. Die laut Finanzierungsplan fir die Ausstattung des Umbaus
eingeplanten Kosten i.H.v. 5.000,00 € missen hierbei jedoch unberticksichtigt bleiben
(Zuschuss daher maximal 2/3 von 53.000,00 € = 35.333,33 €).

Der Neubau wird insgesamt nicht durch eine Zuwendung finanziert.
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In der Einrichtung Kreuzkirche soll die Kliche saniert werden. Die Gesamtkosten belaufen
sich auf 18.374,79 €. Der Trager beantragt einen Zuschuss i.H.v. 12.249,86 €.

Auf dem Gelande der Einrichtung Ahrplatz muss der Zaun aus Sicherheitsgriinden erneuert
werden. Fur diese Sanierung, fur die die Kosten mit insgesamt 12.938,82 € veranschlagt
werden, beantragt der Trager einen Zuschuss i.H.v. 8.625,88 €.

Die erforderlichen Haushaltsmittel stehen unter 4S.510019 zur Verfligung.

Dr. Hanke

Anlage/n:
MaRnahmen des ev.-luth. Kirchenverbands Braunschweig im Rahmen des
Sanierungsprogramms 2015
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Malnahmen des ev.-luth. Kirchenverbands Braunschweig im Rahmen des Sanierungasprogramms 2015

Einrichtung MalRnahme Gesamtkosten beantragte Zuwendung

St. Martini Umbau des Altbaus 53.000,00 € 35.333,33 €
Kreuzkirche Sanierung Kiiche 18.374,79 € 12.249,86 €
Ahrplatz Sanierung Umzéunung 12.938,82 € 8.625,88 €
Summe 56.209,07 €
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TOP 8.

Stadt Braunschweig 15-00584
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

Offentlich
Betreff:

Neufassung der Allgemeinen Vertragsbestimmungen (AVB) fur die
Kinder- und Teenyklubs (KTK), Einrichtungen der
Schulkindbetreuung in und an Schulen sowie die OGS -
Betreuungsgruppen der Stadt Braunschweig

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 08.09.2015
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Entscheidung) 24.09.2015 o]
Beschluss:

Die Allgemeinen Vertragsbestimmungen fir die Kinder- und Teenyklubs der Stadt
Braunschweig von 1992 werden durch die neugefassten Allgemeinen
Vertragsbestimmungen fiir die Kinder- und Teenyklubs (KTK), Einrichtungen der
Schulkindbetreuung in und an Schulen sowie die OGS — Betreuungsgruppen der Stadt
Braunschweig mit Wirkung zum 01.10.2015 ersetzt.

Sachverhalt:

Mit Grindung des Kinder- und Teenyklubs WeiRe Rose im Jahr 1992 traten die
entsprechenden Allgemeinen Vertragsbestimmungen in Kraft. Fir die spater eingerichteten
KTKs in Veltenhof und in der Kinderetage B58 wurden die AVBs (ibernommen.

Mit der Schaffung von Einrichtungen der Schulkindbetreuung in und an Schulen sowie der
verbindlichen Betreuungsgruppen in Offenen Ganztagsgrundschulen hat sich das
Betreuungsangebot fur schulpflichtige Kinder in Braunschweig seit Mitte des letzten
Jahrzehnts deutlich erweitert. Bisher wurden in diesen Angebotsformen die AVBs der
stadtischen Kindertagesstatten in ihrer jeweils gultigen Fassung als Grundlage fir die
Betreuungsverhaltnisse genutzt.

Da die KTK—-AVBs in Teilen nicht mehr aktuell sind und sich der Anteil stadtischer
Schulkindbetreuungseinrichtungen in und an Schulen und verbindlicher OGS—
Betreuungsgruppen deutlich erhdht hat, erfolgt mit der Neufassung die notwendige
Aktualisierung und Anpassung.

Die AVBs fir die Kinder- und Teenyklubs (KTK), Einrichtungen der Schulkindbetreuung in
und an Schulen sowie die OGS—Betreuungsgruppen der Stadt Braunschweig orientieren sich
soweit als moglich an den derzeit giltigen Kindertagesstatten—AVBs der Stadt Braunschweig
und tragen somit zu einer burgerfreundlichen Vereinheitlichung der entsprechenden
Regelungen bei.

Dr. Hanke

Anlage/n:
Allgemeine Vertragsbestimmungen Schulkindbetreuung
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Anlage
Allgemeine Vertragsbestimmungen
far die Schulkindbetreuungseinrichtungen der Stadt Braunschweig
- Schulkindbetreuungseinrichtungen-AVB -

§1
Begriff und Auftrag der stadtischen Schulkindbetreuungseinrichtungen

(1) Schulkindbetreuungseinrichtungen im Sinne dieser Bestimmungen sind offentliche
Einrichtungen der Stadt, die im Rahmen der Jugendhilfe in eigener Verantwortung
betrieben werden. Das Benutzungsverhaltnis regelt sich nach privatem Recht.

(2) Die Schulkindbetreuungseinrichtungen haben den Auftrag, die Familienerziehung zu
erganzen und zu unterstitzen und Voraussetzungen fir eine harmonische Entwick-
lung der Gesamtpersonlichkeit des Kindes zu bieten.

§2
Gliederung der Schulkindbetreuungseinrichtungen und Zweckbestimmung

Die Schulkindbetreuungseinrichtungen gliedern sich in

a) Kinder- und Teenyklubs (KTK), die in der Regel fur Kinder und Jugendliche im Alter
von 6 — 14 Jahren konzipiert sind. Sie bieten verbindliche Betreuung in Kombination
mit offenen Freizeitangeboten.

b) Schulkindbetreuung in und an Schulen. Diese ist in Schulen bzw. in deren unmittelba-
rer Nahe angesiedelt und richtet sich an Kinder der 1. bis 4. Klasse. Die Betreuungs-
zeiten kénnen aulRerhalb der Ferien zwischen 2, 3 oder 4 Stunden pro Offnungstag
variieren.

c) Betreuungsgruppen nach dem Braunschweiger Modell in Offenen Ganztagsgrund-
schulen (OGS) mit einer Betreuungszeit von 3 oder 4 Stunden pro Offnungstag au-
Berhalb von Ferien. Sie bieten ein verbindliches Betreuungsangebot fir Schilerinnen
und Schiiler der 1. — 4. Klasse der jeweiligen OGSn.

§3
Mitarbeit der Erziehungsberechtigten

Fur die Forderung der Personlichkeitsentwicklung des Kindes ist der Kontakt zwischen den
Erziehungsberechtigten und der Schulkindbetreuungseinrichtung von wesentlicher Bedeu-
tung. Zum Kennenlernen der Arbeitsweise der Schulkindbetreuungseinrichtung sind Hospita-
tionen nach Absprache mit der Leiterin/dem Leiter erwiinscht. Die Mitarbeit der Eltern wird
insbesondere durch Bildung von Elternbeiraten gefordert.

§4
Aufnahme in die Schulkindbetreuungseinrichtungen

(1) In die Schulkindbetreuungseinrichtungen werden Kinder aus der Stadt Braunschweig
aufgenommen, sofern die Platzverhéaltnisse die Aufnahme zulassen. Sofern mehrere
Anmeldungen fiur einen freien Platz vorliegen, erfolgt die Auswahl nach den vom Ju-
gendhilfeausschuss beschlossenen Aufnahmekriterien in der jeweils gultigen Fas-
sung.

In Einrichtungen der Schulkindbetreuung in und an Schulen werden in der Regel Kin-
der aus der Grundschule aufgenommen, an der die Schulkindbetreuung angesiedelt
ist.

(2) Es werden nur Kinder aufgenommen, die frei von Ungeziefer und Infektionskrankhei-
ten (vgl. § 11) sind. Die Kinder sollten vor der Aufnahme gegen Wundstarrkrampf (Te-
tanus) geimpft sein.
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(3) Kinder mit geistigen, korperlichen oder seelischen Behinderungen finden Aufnahme,
soweit die betrieblichen Verhaltnisse der Schulkindbetreuungseinrichtung es zulas-
sen.

(4) Die Erziehungsberechtigten, deren Kinder in einem Kinder- und Teenyklub oder einer
Einrichtung der Schulkindbetreuung in und an Schulen angemeldet sind, missen
rechtzeitig vor Aufnahme des Kindes

den unterschriebenen Aufnahmeantrag,

den Impfpass,

die fur die Ermittlung des Entgelts erforderlichen Unterlagen,

die Erméachtigung zum Einzug im Lastschrifteinzugsverfahren vorlegen.

aoop

(5) Die Betreuungsvertrage in KTKs gelten langstens bis zur Vollendung des 14. Lebens-
jahres, in Schulkindbetreuungsgruppen in und an Schulen und in OGSn bis Ende der
4. Klasse.

(6) In Betreuungsgruppen an OGSn gelten fur die Aufnahme die Vorgaben der jeweiligen
Grundschule.

§5
Entgelte/Kostenpauschalen

(1) Fur den Besuch der KTKs und von Einrichtungen der Schulkindbetreuung in und an
Schulen werden Entgelte nach einem Tarif erhoben, der Bestandteil dieser Allgemei-
nen Vertragsbestimmungen ist. Fir den Besuch von Betreuungsgruppen in OGSn mit
einer Betreuungszeit von 3 bzw. 4 Stunden pro Offnungstag wird furr Ferienbetreuung
und Materialaufwendungen eine Kostenpauschale entsprechend des Rahmenkon-
zepts der Stadt Braunschweig fur die Beteiligung an Ganztagsschulen im Grund-
schulbereich erhoben.

(2) Die Stadt ist berechtigt, die Entgelte nach pflichtgemé&Rem Ermessen zu verandern.
Bei einer Erh6hung der Entgelte kénnen die Erziehungsberechtigten das Kind ohne
Einhaltung einer Kiindigungsfrist abmelden.

(3) Das zu zahlende Entgelt kann im Einzelfall aus Billigkeitsgriinden ganz oder teilweise
ermafigt werden.

(4) Das zu zahlende Betreuungsentgelt sowie das Essengeld kann auf Antrag der Erzie-
hungsberechtigten ermaRigt werden, sofern das Kind die Einrichtung nicht besuchen
kann, dies nicht im Verschulden der Erziehungsberechtigten liegt, die Fehlzeit min-
destens drei Wochen andauert und der Antrag spatestens innerhalb von 14 Tagen
nach Beendigung der Abwesenheit gestellt wird.

§6
Zahlung des Entgelts/der Kostenpauschale

(1) Das fiir den Besuch der KTKs und der Schulkindbetreuungseinrichtungen in und an
Schule zu entrichtende Entgelt ist fir den Aufnahmemonat mit Vertragsabschluss fal-
lig. Die Stadt ist berechtigt, Akontozahlungen zur Aufnahme des Kindes abzufordern.

(2) Das Entgelt wird monatlich im Voraus, spatestens bis zum 3. Werktag eines jeden
Monats, abgebucht. Geraten die Erziehungsberechtigten mit ihrer Zahlung in Verzug,
kann das betreffende Kind nach Abmahnung von dem Besuch der Einrichtung aus-
geschlossen werden.
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(3) Das Entgelt ist fur das ganze Jahr, also auch fir die Ferienzeiten der Betreuungsein-
richtung oder bei Abwesenheit des Kindes aus sonstigen Grinden zu entrichten. Ent-
sprechende ErméRigungen sind im Tarif beriicksichtigt.

(4) Die fur den Besuch der Betreuungsgruppen nach dem Braunschweiger Modell in Of-
fenen Ganztagsgrundschulen (OGS) mit einer Betreuungszeit von 3 oder 4 Stunden
pro Offnungstags anfallenden Kostenpauschalen konnen per Dauerauftrag oder per
Bankeinzug entrichtet werden. Sie miissen am 5. eines Monats auf dem entspre-
chenden Konto der Stadt Braunschweig verflgbar sein.

87
Betreuungszeiten

(1) Die Schulkindbetreuungseinrichtungen sind von Montag bis Freitag geotffnet. Die Be-
treuungszeiten richten sich nach der Art des Betreuungsangebots. Kinder- und Tee-
nyklubs halten au3erhalb der Schulferien ein Angebot von 13:00 Uhr — 17:00 Uhr vor.
In den Ferien sind die KTKs von 8:00 Uhr — 17:00 Uhr gedffnet.

Einrichtungen der Schulkindbetreuung in und an Schulen halten auRerhalb der Ferien
ein 2-, 3- oder 4-stiindiges Betreuungsangebot vor. In den Ferien sind diese Einrich-
tungen ab 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr, 16:00 Uhr oder 17:00 Uhr getffnet.
Betreuungsgruppen an OGSn mit einer Offnungszeit von 3 oder 4 Stunden sind in
den Ferien ebenfalls ab 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr, 16:00 Uhr oder 17:00 Uhr geoffnet.

(2) Sollte eine Anderung der Betreuungszeiten erforderlich werden, werden die Erzie-
hungsberechtigten rechtzeitig unterrichtet.

§8
SchlieBung der Schulkindbetreuungseinrichtungen

(1) Die Schulkindbetreuungseinrichtungen werden in der Regel

- wahrend der Sommerferien fir die Dauer von drei Wochen,
- an den Tagen zwischen Weihnachten und Neujahr

geschlossen.

(2) Werden die Schulkindbetreuungseinrichtungen auf Anordnung des Gesundheitsam-
tes oder aus sonstigen zwingenden Griinden geschlossen, haben die Erziehungsbe-
rechtigten keinen Anspruch auf Aufnahme des Kindes in eine andere Einrichtung
oder auf Schadenersatz.

§9
Mahlzeiten

Die Kinder nehmen eine warme Mittagsverpflegung ein.

810
Fehlen eines Kindes

Bei Erkrankung oder Fehlen eines Kindes aus anderen Griinden ist die Leiterin/der Leiter der
Schulkindbetreuungseinrichtung unverziglich zu verstandigen.

811
Infektionskrankheiten

(1) Bei Infektionskrankheiten (z. B. Masern, Mumps, Rdételn, Scharlach, Diphtherie,
Keuchhusten, Windpocken, infektidse Darmerkrankungen etc.) - auch im hauslichen
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Bereich - muss die Leitung der Schulkindbetreuungseinrichtung unverziglich unter-
richtet werden, damit geeignete MaRnahmen zum Schutze der anderen Kinder getrof-
fen werden kénnen.

(2) An Infektionskrankheiten erkrankte Kinder durfen die Schulkindbetreuungseinrichtung
nicht besuchen. Das Besuchsverbot gilt auch bei Erkrankungen im hauslichen Be-
reich.

(3) Bevor das Kind nach dem Abklingen einer Infektionskrankheit die Schulkindbetreu-
ungseinrichtung wieder besucht, kann eine Unbedenklichkeitsbescheinigung des be-
handelnden Arztes verlangt werden. Das gilt auch fur Erkrankungen im h&auslichen
Bereich.

8§12
Aufsicht

(1) Die Aufsichtspflicht des Kinder- und Teenyklubs und der Schulkindbetreuungseinrich-
tung in und an Schulen beginnt mit der BegriiRung und Ubernahme des Kindes durch
die Betreuungskrafte auf dem Grundstiick des Kinder- und Teenyklubs oder der
Schulkindbetreuungseinrichtung in und an Schulen und endet mit der Verabschie-
dung von den Betreuungskréaften.

(2) Die Aufsicht auf dem Weg von und zum Kinder- und Teenyklub und der Schulkindbe-
treuungseinrichtung in und an Schulen obliegt den Erziehungsberechtigten. Diese
kénnen in einer schriftlichen Erklarung weitere Personen zur Abholung berechtigen.
Das Kind darf den Heimweg nur dann allein antreten, wenn die Erziehungsberechtig-
ten darlUber eine schriftliche Erklarung bei der Leiterin/dem Leiter abgegeben haben.
Das gleiche gilt, wenn ein Kind den Kinder- und Teenyklub oder die Schulkindbetreu-
ungseinrichtung in und an Schulen vor Ablauf der taglichen Betreuungszeit verlassen
soll.

(3) Fur Kinder, die eine Betreuungsgruppe in einer OGS besuchen, gelten an Unter-
richtstagen die Regularien der jeweiligen Schule. Fir die Ferienzeiten gelten die Re-
gelungen der Absatze (1) und (2) auch fir diese Gruppe.

(4) Wahrend des Aufenthaltes in der Schulkindbetreuungseinrichtung sowie auf dem di-
rekten Wege von und zur Betreuungseinrichtung sind die Kinder im Rahmen der ge-
setzlichen Bestimmungen unfallversichert. Eine weitergehende Haftung der Stadt ist
ausgeschlossen.

§13
Mitteilungen an den Kinder- und Teenyklub oder die Schulkindbetreuungseinrichtung
in und an Schulen

(1) Zur Sicherstellung einer kurzfristigen Kontaktaufnahme mit den Erziehungsberechtig-
ten muss jede Anderung der Wohnung, der Telefonnummer, des Arbeitsplatzes so-
wie der Krankenkasse der Leiterin/dem Leiter des Kinder- und Teenyklubs oder der
Schulkindbetreuungseinrichtung in und an Schulen unverziglich mitgeteilt werden.

(2) Fur Schéaden, die infolge unterlassener Mitteilungen entstehen, haftet die Stadt nicht.

8§14
Abmeldung, Kiindigung

(1) Das Kind kann jederzeit bis zum 15. des Monats zum Monatsende von dem weiteren
Besuch des Kinder- und Teenyklubs oder der Schulkindbetreuungseinrichtung in und
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an Schulen abgemeldet werden. Eine Abmeldung zum 30. Juni des Jahres ist nicht
maoglich. Eine Ausnahme bilden Abmeldungen fir Kinder, die nach Ende der 4.Klasse
die Grundschule verlassen. Die Stadt kann den Betreuungsvertrag aus wichtigem
Grund kundigen. Fehlt ein Kind durchgehend zwei Monate, ohne dass die Leiterin/der
Leiter der Einrichtung verstandigt worden ist (siehe § 10), gilt der Betreuungsvertrag
mit Ende des zweiten Monats als aufgelost.

(2) Fur Betreuungsgruppen an OGSn gelten die schulrechtlichen Vorgaben fiur die Been-
digung der Teilnahme an aulRerunterrichtlichen Angeboten.

§15
Haftungsausschluss

Fur die Beschadigung oder den Verlust von Bekleidung oder von anderen Sachen, die die
Kinder in die Schulkindbetreuungseinrichtung mitgebracht haben, haftet die Stadt nur bei
vorsatzlichem oder grob fahrlassigem Verschulden ihrer Bediensteten.

§16
Anderung der Schulkindbetreuungseinrichtungen-AVB und Teilnichtigkeiten

(1) Die Stadt kann diese Schulkindbetreuungseinrichtungen-AVB nach pflichtgemaliem Er-
messen im Rahmen der durch die Gesetze und die Verwaltungsvorschriften gezogenen
Grenzen andern. Die Anderung ist fur den Erziehungsberechtigten verbindlich, wenn er nicht
binnen einer Frist von zwei Wochen nach Inkrafttreten der Anderung schriftlich widerspricht.
Auf die Bedeutung des Widerspruchsrechts wird die Stadt die Erziehungsberechtigten bei
Fristbeginn hinweisen.

(2) Sollten einzelne Bestimmungen dieser AVB ungltig sein oder werden, so wird die Wirk-
samkeit der Ubrigen Bestimmungen dadurch nicht berthrt.

817
Nebenabreden

Nebenabreden von dieser AVB sind nur verbindlich, wenn sie von der Stadt schriftlich besta-
tigt worden sind.

8§18
In-Kraft-Treten

Die Schulkindbetreuungseinrichtungen-AVB treten am 1. Oktober 2015 in Kraft.

Gezeichnet

Dr. Hanke
Stadtratin
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Stadt Braunschweig 15-00625
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

Offentlich
Betreff:

Padagogisches Personal in den stadtischen Kindertagesstatten

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat Il 09.09.2015
10 Fachbereich Zentrale Dienste

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 24.09.2015 @)
Jugendhilfeausschuss (Vorberatung) 24.09.2015 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 29.09.2015 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 06.10.2015 o}
Beschluss:

1. Der Anteil des unbefristet beschaftigten padagogischen Personals (Erzieherinnen und
Erzieher, Kinderpflegerinnen und Kinderpfleger sowie Sozialassistentinnen und
Sozialassistenten) in den stadtischen Kindertagesstatten wird erhéht. Es werden daher
aktuell insgesamt bis zu 38,5 Dienstposten (Vollzeitdquivalent) der nur befristet zur
Verfligung stehenden Arbeitsplatze nach Maligabe dieser Vorlage unbefristet besetzt.

2. Im Bereich des Allgemeinen Sozialdienstes der Abteilung 51.1 Allgemeine
Erziehungshilfe werden aktuell bis zu sechs der nur befristet zur Verfligung stehenden
Bezirkssozialarbeiterdienstposten nach Maligabe dieser Vorlage unbefristet besetzt
(Vollzeitaquivalent).

3. Die Verwaltung tberprift zum 1. August eines jeden Jahres die festgelegte Quote und
nimmt, soweit erforderlich, Anpassungen vor.

Sachverhalt:
In der Sitzung des Finanz- und Personalausschusses am 9. Juli 2015 sagte die
Verwaltung zu, Vorschlage auszuarbeiten, wie der Anteil des in den stadtischen
Kindertagesstatten unbefristet beschaftigten Personals erhoht werden konne.

Die Stadt Braunschweig sieht sich im Bereich des padagogischen Betreuungspersonals
in den stadtischen Kindertagesstatten einem immer starker werdenden Wettbewerb mit
anderen Arbeitgebern ausgesetzt. Der seit August 2013 geltende Rechtsanspruch auf
einen Kita-Platz sowie die Einfiihrung einer Drittkraft in Krippengruppen in Niedersachsen
seit Beginn dieses Jahres verscharft den sich bereits abzeichnenden Fachkraftemangel
nochmals. Um dennoch auf dem Arbeitsmarkt konkurrieren zu kénnen, bedarf es
wirksamer Instrumentarien, die zum Erhalt qualifizierter und leistungsstarker Fachkrafte
beitragen. GréRtmaglicher Anreiz kdnnte hierbei die Ubernahme des padagogischen
Personals in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis sein.

Im Zeitraum von 2009 bis 2015 waren durchschnittlich 55 Dienstkrafte in befristeten
Beschaftigungsverhaltnissen tatig (siehe Anlage). Diese Anzahl ist Uber die Jahre nahezu
konstant geblieben. Begrindet waren die nur befristeten Ausfalle der Stammkrafte u. a.
durch Mutterschutz, Elternzeit, Sonderurlaub zur Kinderbetreuung, anderweitige Einsatze
im Rahmen von Teilzeit sowie langfristige Erkrankungen.
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Da in fast allen Fallen mit einer Rickkehr der Stammkrafte zu rechnen ist, kann die
unbefristete Ubernahme samtlich befristet Beschéftigter nicht empfohlen werden. Das
Risiko einer Uberschreitung des Stellenplans ware dann nicht mehr kalkulierbar, eine
Kostensteigerung flr den stadtischen Haushalt ware die Konsequenz.

Es zeigt sich aber, dass eine gleichbleibende Anzahl der Dienstkrafte durch Grinde des
Mutterschutzes, der Elternzeit sowie der Beurlaubung zum Zwecke der Kinderbetreuung
(planbare Ausfalle) konstant Gber die Jahre hinweg der Stadt Braunschweig nicht zur
Verfugung steht. Nach dieser beruflichen Auszeit kehren die Mitarbeiter regelmafiig
zunachst flr einen langeren Zeitraum nur in Teilzeit ins Berufsleben zurlck.

Die Verwaltung hat sich daher die Entwicklung sowie die Grinde flur die befristeten
Beschaftigungen der vergangenen Jahre detailliert betrachtet, um eine verbindliche Quote
zu ermitteln, die es einerseits ermdglicht, den Anteil des unbefristet beschaftigten
padagogischen Personals in den stadtischen Kindertagesstatten zu erhéhen, anderseits
das Risiko einer Uberschreitung des Stellenplans nach Auffassung der Verwaltung
ausschlieft.

Aus Sicht der Verwaltung erscheint es hierbei vertretbar, eine belastbare Quote von 80 %
des im Betrachtungszeitraum (2009 — 2015) niedrigsten Wertes der Befristungen als
Grundlage zu installieren, in deren Hohe die nur befristet zur Verfiigung stehenden
Arbeitsplatze einer jeden Berufs- und Entgeltgruppe unbefristet besetzt werden kénnen.

Diese Vorgehensweise hat zur Folge, dass aktuell (Kita Jahr 2015/2016) bis zu

10,5 Kinderpflegerinnen oder -pfleger der Entgeltgruppe S 3 TV6D
5 Kinderpflegerinnen oder -pfleger der Entgeltgruppe S 4 TV6D
14 Erzieherinnen oder Erzieher der Entgeltgruppe S 6 TV6D
9 Erzieherinnen oder Erzieher der Entgeltgruppe S 8 TV6D

Uber den Stellenplan hinaus in unbefristete Arbeitsverhaltnisse (umgerechnet auf
Vollzeitvertrage) tbernommen werden kénnen.

Die Verwaltung wird die Entwicklung der Zahlen zu Beginn eines jeden Kita-Jahres
Uberprifen und, soweit erforderlich, entsprechende Anpassungen vornehmen, um das
prozentuale Ergebnis (80 %) ggf. wiederherzustellen.

Der Anteil des befristet beschéaftigten padagogischen Personals in den stadtischen
Kindertagesstatten wirde sich auf Basis der 0. g. Zahlen von aktuell 17,2 % auf ca. 4,5 %
absenken. Im Vergleich zum bundesweiten Durchschnitt von ca. 21,4 % in den Berufen
der Sozial- und Erziehungsdienste tragt die Stadt Braunschweig durch diese Mallnhahmen
zu einer Verbesserung der Arbeitsbedingungen und einer Erhéhung der Arbeitsmotivation
innerhalb der o. g. Berufsgruppen bei, was folglich auch zu einer Steigerung der
Attraktivitat der Stadt Braunschweig als Arbeitgeberin insgesamt beitragen wird.

Eine Anpassung bzw. Ausweitung des Stellenplanes ware nicht erforderlich, da die
Mitarbeiter, die sich in Elternzeit oder Beurlaubung befinden, wie bislang bereits
praktiziert, auf Leerstellen des Stellenplanes geflhrt werden, so dass eine
Doppelbelegung von Stellen grundsatzlich ausgeschlossen ist.
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Die Verwaltung hat auch Gberprift, ob obige Verfahrensweise auf andere Berufsgruppen
innerhalb der Stadtverwaltung anwendbar ware, um somit auch hier entsprechendes
Fachpersonal an die Stadt Braunschweig zu binden.

Innerhalb des Fachbereichs 51 ergibt sich im Bereich des Allgemeinen Sozialdienstes bei
den Bezirkssozialarbeitern eine vergleichbare Situation. Im Zeitraum von 2012 — 2015
waren dort durchschnittlich 10 Dienstkrafte (Vollzeitaquivalent) in befristeten
Beschaftigungsverhaltnissen tatig. Die Verwaltung halt es auch hier fur vertretbar, den
Anteil des unbefristet beschaftigten Personals zu erhdhen. Es sollen daher bis zu 80 %
des im Betrachtungszeitraum (2012 — 2015) niedrigsten Wertes der Befristungen als
Grundlage angesetzt werden.

Dies hat zur Folge, dass aktuell bis zu sechs Bezirkssozialarbeiter der Entgeltgruppe S 14
TVO6D Uber den Stellenplan hinaus in unbefristete Arbeitsverhaltnisse ibernommen
werden kdénnen. Hinsichtlich der organisatorischen Auswirkungen wird auf die obige
Vorgehensweise bei den stadtischen Kindertagesstatten verwiesen.

In den Ubrigen Abteilungen der Stadtverwaltung ist eine vergleichbare Situation nicht
gegeben, so dass dort keine Ausweitung empfohlen werden kann.

Ruppert

Anlage/n:

Anlage |

Ubersicht Uber die Anzahl des befristet beschaftigten Personals in den stadtischen
Kindertagesstatten

Anlage Il

Ubersicht Giber die Anzahl des befristet beschaftigten Personals der Bezirkssozialarbeiter,
Entgeltgruppe S 14 TV6D (Allgemeiner Sozialdienst, Abt. 51.1 Allgemeine Erziehungshilfe
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Ubersicht tiber die Anzahl des befristet beschéaftigten Personals in den stadtischen Kindertagesstétten

. davon Kinderpfleger bzw. .
befr_!st.et Sozialassistenten GlEwa EzlElier
Jahr? beschaftigtes
Personal
EGr.S 3 EGr. S 42 EGr. S 6 EGr. S 82
2009 57,67 24,26 0,00 3341 0,00
2010 56,98 24,34 0,00 32,64 0,00
2011 49,51 24,52 0,00 25,00 0,00
2012 48,33 13,18 6,46 17,15 11,54
2013 57,61 15,28 8,46 19,83 14,04
2014 56,22 14,71 7,46 18,01 16,04
2015 57,23 13,77 10,77 18,01 14,68
[ 54,79 18,58 8,29 23,43 14,07
Hinweise
e aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher und weiblicher Sprachformen
verzichtet
e die Ausweisung erfolgt vollzeitaquivalent
1 Die Erhebung erfolgt ab dem Jahre 2009. Grund hierfirr ist die Einfiihrung des Tarifvertrages im Sozial- und Erziehungsdienst
zum 1. Oktober 2009.
2 Mit Wirkung vom 1. Januar 2012 wurden die Dienstposten der Kinderpfleger und Erzieher in den stadtischen Kindertagesstéatten
in Stadtbezirken mit besonderem Forderbedarf aufgrund der besonders schwierigen fachlichen Tatigkeiten nach
EGr. S 4 bzw. S 8 TVOD ausgewiesen. Die Auflistung erfolgt daher erst ab dem Jahre 2012.
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Anlage 1l

Ubersicht tiber die Anzahl des befristet beschéftigten Personals der Bezirkssozialarbeiter, Entgeltgruppe S 14 TV6D (Allgemeiner Sozialdienst, Abt.
51.1 Allgemeine Erziehungshilfe)

Jahr Gesamtpersonal befristet beschéftigtes Personal zum
P Stichtag 1. 10. d. J.
2012 37 7,5
2013 37 11,5
2014 39 9,25
2015 43 10,37
[7] 39 9,65
Hinweise:
e die Ausweisung erfolgt vollzeitaquivalent
e flir das Jahr 2015 wurde der aktuelle Wert angegeben
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Stadt Braunschweig 15-00577
Der Oberburgermeister Mitteilung

Offentlich
Betreff:

Auslastungssituation im Krippen-, Kindergarten- und
Schulkindbereich Il. Quartal 2015

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 04.09.2015
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge Sitzungstermin Status

Jugendhilfeausschuss (zur Kenntnis) 24.09.2015 o]

Sachverhalt:

Das Ergebnis der Auswertung der Statistik fur das Il. Quartal 2015 ist den anliegend
beigefligten Ubersichten zu entnehmen.

Die Auswertung erfolgte gemaf der bisherigen Handhabung auf Basis der Platzkapazitaten,
die durch die Aufsichtsbehérde genehmigt und - je nach aktueller Bedarfssituation vor Ort -
in Anspruch genommen werden (insgesamt 11.249 Platze, davon 6.323 Kindergartenplatze).
Die Anzahl der tatsachlich belegten Platze (insgesamt 10.971 Platze, davon 6.379
Kindergartenplatze) wird dieser Summe gegeniibergestellt.

Es ergibt sich eine gesamtstadtische Auslastungsquote von 97,5 %, bezogen auf den
Kindergartenbereich eine Auslastung von 100,9 %.

Weiterhin zeigt sich, dass Platzkapazitaten auch im laufenden Kindergartenjahr benétigt und
in Anspruch genommen werden, da auf Grund des Rechtsanspruches auf einen Krippenplatz
verstarkt auch unterjahrig Betreuungsplatze nachgefragt werden. Um Platzkapazitaten zur
Verfugung zu stellen und die Entwicklung der Kinder optimal zu férdern, wechseln die Kinder
aus der Krippe in den Kindergarten in der Regel bereits nach dem 3. Geburtstag und nicht
erst zu Beginn des Kindergartenjahres.

Bei den im Krippenbereich ausgewiesenen 260 ,nicht belegten Platzen“ handelt es sich
gréBtenteils um Krippenplatze, die von Kindern in Anspruch genommen werden, die das

3. Lebensjahr bereits vollendet haben und deshalb statistisch als Kindergartenkinder erfasst
sind. Korrespondierend dazu liegt die Auslastungsquote im Kindergartenbereich bei GUber
100 %.

Im Bereich der Tagespflege wurden insgesamt 966 Kinder betreut. Demgegenuber steht die
Anzahl der zur Verfugung stehenden Platze in Hohe von 947 Platzen.

Mit der hier ausgewiesenen Anzahl verfiigbarer Platze und der Anzahl der in Braunschweig
lebenden Kinder ergeben sich Versorgungsquoten fur das Il. Quartal 2015 von rd. 41 % im
Krippen- und rd. 91 % im Kindergartenbereich. Die Kinderzahlen sind dem Statistik-Paket
der Stadt fir Zwecke der Jugendhilfeplanung (JUPAK 2014, zum Stichtag

31. Dezember 2014) im Umfang von 6.407 Kindern bis zur Vollendung des 3. Lebensjahres
(Krippe) und 6.972 Kindern im Kindergartenalter (von 3 bis 6,5 Jahren) entnommen.

Das strategische Ziel Nr. 3 ,Quantitativer und qualitativer Ausbau der Tagesbetreuung fir

Kinder bis zur Beendigung des Grundschulalters® wird im Hinblick auf die
Bedarfsanpassungen erfilllt.

19 von 44 in Zusammenstellung




TOP 10.1

Dr. Hanke

Anlage/n:

Anlage 1: Auslastungssituation der Kindertagesstatten und Einrichtungen der
Schulkindbetreuung in der Stadt Braunschweig

Anlage 2: Entwicklung der Auslastung im Kindergartenjahr 2014/2015 im Vergleich zur
Entwicklung im Kindergartenjahr 2014/2015
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Anlage 1
TOP 101

Auslastungssituation der Kindertagesstatten und Einrichtungen der Schulkindbetreuung
in der Stadt Braunschweig

I. Prozentuale Betrachtung Stand: Juni 2015
Auslastung nur Krippe nur Kindergarten
verfugbare belegte nicht bel. JAuslastung j verfigbare belegte nicht bel. JAuslastung
Trager Platze Platze Platze in % Platze Platze Platze in %
Stadt 313 282 31 90,1 2.217 2.175 42 98,1
evang. Kirche 236 213 23 90,3 1.834 1.836 -2 100,1
Caritas 128 120 8 93,8 366 348 18 95,1
AWO 213 187 26 87,8 534 533 1 99,8
GGfPS 116 84 32 72,4 311 342 -31 110,0
DRK 56 42 14 75,0 151 164 -13 108,6
Waldorf 41 23 18 56,1 147 165 -18 112,2
sonst. fr. Trager * 500 421 79 84,2 344 387 -43 112,5
Elternitiativen 81 52 29 64,2 419 429 -10 102,4
Jinsgesamt 1.684 1.424 260 84,6 6.323 6.379 -56 100,9
zzgl. nicht geférderte Platze in
Igefﬁrderten Einrichtungen 10 Kindergartenplitze

* davon 6 Krippengruppen in Tragerschaft Elterninitiative

Auslastung nur Hort in Kitas nur Schulkindbetreuung
verfugbare belegte nicht bel. JAuslastung j verfigbare belegte nicht bel. JAuslastung

Trager Platze Platze Platze in % Platze Platze Platze in %
Stadt 115 108 7 93,9 596 576 20 96,6
evang. Kirche 12 12 0 100,0 570 546 24 95,8
Caritas 12 11 1 91,7 0 0 0 0,0
AWO 20 18 2 90,0 152 140 12 92,1
GGfPS 0 0 0 0,0 192 183 9 95,3
DRK 0 0 0 0,0 304 278 26 91,4
\Waldorf 0 0 0 0,0 20 21 -1 105,0
sonst. fr. Trager 0 0 0 0,0 1.044 1.064 -20 101,9
Elternitiativen 13 14 -1 107,7 192 197 -5 102,6
Jinsgesamt 172 163 9 94,8 3.070 3.005 65 97,9
| Summe Hortin Kitas und Schulkindbetreuung 3.242 3.168 74 97,7

Zusammenfassung Krippe, Kindergarten und Schulkindbetreuung:

Auslastung insgesamt
verfugbare belegte nicht bel. [Auslastung

Trager Plétze Platze Platze in %
Stadt 3.241 3.141 100 96,9
evang. Kirche 2.652 2.607 45 98,3
Caritas 506 479 27 94,7
AWO 919 878 41 95,5
GGfPS 619 609 10 98,4
DRK 511 484 27 94,7
Waldorf 208 209 -1 100,5
sonst. fr. Trager 1.888 1.872 16 99,2
Elternitiativen 705 692 13 98,2
finsgesamt 11.249 10.971 278 97,5

Seite 1
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Il. Auswertung der belegten Platze nach Tragern und Betreuungsstunden

Anlage 1

Stand: Juni 2015
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" Platze Krippe Kindergarten
frager 4Std. | 55td. | 65td. | 75td. | 85td. | 9Std. | 10 Std. ] mehr | 3Std. ] 4Std. | 55td. | 65Std. | 7 Std. | 8 Std. | 9 Std. ] 10 Std.]| mehr
Stadt 11 5 35 91 96 35 9 0 14 165 132 433 364 758 242 67 0
evang. Kirche 0 2 64 56 81 10 0 0 0 51 179 553 345 545 152 11 0
Caritas 10 1 11 62 35 1 0 0 0 30 2 67 63 161 25 0 0
AWO 5 4 9 82 62 16 9 0 0 25 40 54 94 219 82 19 0
GGfPS 3 1 2 30 41 7 0 0 0 18 7 89 59 134 35 0 0
DRK 5 0 13 18 6 0 0 0 0 8 0 23 55 78 0 0 0
Waldorf 0 0 1 15 7 0 0 0 0 0 0 89 12 64 0 0 0
sonst. fr. Trager 3 1 57 129 193 21 17 0 0 14 9 108 57 132 56 11 0
Elternitiativen 0 4 0 4 44 0 0 0 0 0 104 0 67 258 0 0 0
finsgesamt 37 18 192 487 565 90 35 0 14 311 473 1416 1116 2349 592 108 0
alle Trager 1.424 6.379
Zusammenfassung Krippe, Kindergarten und
Schulkindbetreuung:
Platze Hort in Kitas Schulkindbetreuung B} )
Trager Gesamt (Platze) Tréager
2Std. | 3Std. | 4Std. | 5Std. | 6Std. | 2Std. | 3Std. | 4Std. | 5Std. | 6 Std.

Stadt 0 0 105 3 0 207 177 192 0 0 3.141 Stadt

evang. Kirche 0 0 12 0 0 221 211 114 0 0 2.607 evang. Kirche

Caritas 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 479 Caritas

AWO 0 0 18 0 0 42 59 39 0 0 878 AWO

GGfPS 0 0 0 0 0 38 76 69 0 0 609 GGfPS

DRK 0 0 0 0 0 79 128 71 0 0 484 DRK

Waldorf 0 0 0 0 0 0 21 0 0 0 209 Waldorf

sonst. fr. Trager 0 0 0 0 0 442 396 226 0 0 1.872 sonst. fr. Trager
Elternitiativen 0 0 0 0 14 122 75 0 0 0 692 Elternitiativen
finsgesamt 0 0 146 3 14 1151 1143 711 0 0 10.971 finsgesamt

alle Trager 163 3.005

Hort in Kitas und

Schulkind- 3.168 10.971 alle Trager
betreuung

Seite 2



Entwicklung der Auslastung im Kindergartenjahr 2014/2015 im Vergleich zur Entwicklung im Kindergartenjahr 2013/2014

Stand: Juni 2015

Quartal

Gesamtauslastung

Auslastung im
Kindergartenbereich

Auslastung im
Krippenbereich

Auslastung im Hort
der Kitas und
Schulkindbereich

II. Quartal 2015

(Juni) oTS% 0o e il

. Q“(i‘ﬁi:)zm“ 98,2% 101,2% 86,5% 98,1%

lll. Quartal 2014 91,7% 89,0% 89,4% 98,0%
(September)

. Quartal 2013 93,4% 88,9% 96,8% 100,8%
(September)

IV. Quartal 2014 95,8% 94,1% 93,9% 100,0%
(Dezember)

IV. Quartal 2013 96,4% 94,6% 95,9% 100,3%
(Dezember)

. QU(T\I/II’;E:JZ)2015 96,9% 97,8% 89,8% 98,8%

Il Qu(inrgz)z o 97,3% 98,5% 90.7% 98,4%

Anlage 2
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Stadt Braunschweig 15-00565
Der Oberburgermeister Mitteilung

Offentlich
Betreff:

uschusse flr Aktivitaten, Funktionsgegenstande und
InvestitionsmaBnahmen an die Trager der freien Jugendhilfe im
Bereich der Jugendforderung gemaR Teil 2 der Richtlinien zur
Forderung der Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager in
Braunschweig

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 04.09.2015
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge Sitzungstermin Status

Jugendhilfeausschuss (zur Kenntnis) 24.09.2015 o]

Sachverhalt:
Nach dem allgemeinen Teil der vorgenannten Richtlinien ist der JHA Uber die bewilligten Zuschisse
zu informieren.

Zusammengefasst hat die Verwaltung in den nachfolgenden Forderbereichen die benannten
ZuschUsse bewilligt (die Werte der Vorjahre sind zum Vergleich beigefiigt):

Zuschusssummen nach den Forderrichtlinien fiir Aktivitéten...

Bereich 2010 2011 2012 2013 2014
Freizeiten 128.160 €| 139.998€| 170.850€| 166.882 € 165.098 €
Internationale Begegnungen 13.816 € 7.112€| 12196 € 8.696 € 9.146 €
Aus-/FortbildungsmaBnahmen 37.389€| 41.056€| 31.727€| 30.841€ 31.451 €
BildungsmaRnahmen 53.089€| 45278€| 56.537€| 47.273€ 47.775 €
BildungsmafRnahmen KJS* 17.826 €| 13.744 € 8.219 €
Veranstaltungen 6.209 € 5.524 € 6.624 € 4.053 € 3.023 €
Verw. kosten 23.952€| 23.872€| 28.396€| 26.317€ 38.356 €
Geschwister ErméRigungen 14.690 € 21124 €
Projekte JURB 29.000 € 29.000 € 29.000 € 29.000 € 30.000 €
Summe Aktivitdten 291.615€| 291.840€| 353.156 €| 341.497 € 354.191 €
*Kooperation Jugendverband/Schule
...und fiir InvestitionsmaBRnahmen
Funktionsgegenstande <1.190 € 13.998 € 9.797 € 6.406 € 6.982 € 7.864 €
Funktionsgegenstidnde >1.190 € 6.160€| 14.918 € 3.630 € 4.950 € 938 €
InvestitionsmaBnahmen
(Mobiliar/Renovierungen./Baumafnah 25780 €| 50.770€| 22.770€| 177.955€ 6.260 €
men)
Dr. Hanke

Anlage/n: keine
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Stadt Braunschweig 15-00564
Der Oberburgermeister Mitteilung

Offentlich
Betreff:

Kurzbericht zur Braunschweiger Schulabgangerbefragung Sommer
2015

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 04.09.2015
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (zur Kenntnis) 24.09.2015 o]
Schulausschuss (zur Kenntnis) 02.10.2015 o]

Sachverhalt:

Der Kurzbericht zur Braunschweiger Schulabgangerbefragung Sommer 2015 liegt vor und
wird dem Ausschuss in Form der Broschire ,Schule geschafft! Wie geht's weiter?“ zur
Kenntnis gegeben.

Dr. Hanke

Anlage/n:
Schulabgangerbefragung Sommer 2015
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Stadt % Braunschweig

Schule gescharit!

Wie gent's welier?

Braunschweiger
Schulabgangerbefragung 2015

Kurzbericht Sommer
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Einleitung

Seit 1999 wird in Braunschweig jahrlich eine Befragung der Schulabgéngerinnen und Schulabganger
durch den Fachbereich Kinder, Jugend und Familie durchgefiihrt. Die Befragung erfolgt im Auftrag der
-AG  Ausbildungsstellensituation/Jugendarbeitslosigkeit, in der unter Federfihrung der
Sozialdezernentin folgende Institutionen und Gruppen vertreten sind:

- Allianz fur die Region GmbH

- Arbeiterwohlfahrt Braunschweig

- Arbeitgeberverband Region Braunschweig e.V.

- Arbeitsagentur Braunschweig- Goslar

- Ausbildungsverbund der Wirtschaftsregion Braunschweig Magdeburg e.V.

- Ausbildungswerkstatt Braunschweig e.V.

- Ausbildungszentrum Bauhauptgewerbe

- Berufshildende Schulen Braunschweig

- Caritasverband Braunschweig e.V. / pro-aktiv-center

- Deutscher Gewerkschaftsbund Region Stid-Ost-Niedersachsen

- Deutsches Rotes Kreuz Projekt ,Sprungbrett*

- Diakonie im Braunschweiger Land gGmbH

- Handwerkskammer Braunschweig-Lineburg-Stade

- Industrie- und Handelskammer Braunschweig

- Jobcenter Braunschweig

- Landesarbeitsgemeinschaft Jugendaufbauwerk (LAG/JAW)

- Oskar Kammer Schule

- Paritatischer Braunschweig

- Vertreter der Landesschulbehdrde Abt. Braunschweig

- Volkshochschule Braunschweig GmbH

- Stadt Braunschweig, Fachbereich Schule

- Stadt Braunschweig, Fachbereich Soziales und Gesundheit

- Stadt Braunschweig, Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Die jahrliche Befragung hat folgende Zielsetzungen:
e Analyse zur Versorgungssituation mit Ausbildungsplétzen
e Uberwachung der Schulpflichterfilllung gemaR §8§ 65 ff. NSchG
e Unterstitzungsangebot fir unversorgte Jugendliche.

Der befragte Personenkreis umfasst
1. die Schulabgangerinnen und Schulabganger aus dem Sekundarbereich | der allgemein
bildenden Schulen aus allen Schulformen (Vollerhebung; Pflichtbefragung zur
Schulpflichterfiillung; Befragung am Schuljahresende);
2. die Schilerinnen und Schiller aus den Vollzeitformen' der berufshildenden Schulen
(Vollerhebung; Pflichtbefragung; Befragungszeitraum Mai/Juni).

Fur die noch Ausbildungsplatz-suchenden Jugendlichen aus den Vollzeitformen der berufsbildenden
Schulen wird Unterstitzung angeboten. Diese Jugendlichen werden angeschrieben und bei
entsprechender Rickmeldung (Hilfebedarf) an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des pro-aktiv-
centers oder der Kompetenzagentur weitervermittelt. Dort erfahren sie Unterstutzung bei ihrer
weiteren beruflichen Planung.

Der Kurzbericht im Sommer gibt Auskunft Gber

e die beruflichen Plane,

e den Versorgungsgrad mit und die Nachfrage nach Ausbildungsplatzen,
e die Berufswinsche der Schulabgangerinnen und —abgénger.

Die Feststellung der tatsachlichen Ubergangswege wird dann (im Abgleich zu den Planen) im Herbst
erfolgen. Auswertungen dazu sowie zu Strukturdaten und detaillierte Auswertungen zu weiteren
inhaltlichen Aspekten werden im Abschlussbericht veréffentlicht.

! Das sind die folgenden Schulformen: Berufsvorbereitungsjahr, Berufseinstiegsklasse, Berufsfachschulen, die zu schulischen
Abschlussen fuhren, Fachoberschulen und berufliche Gymnasien

3
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1. Datenbasis
gesamt weiblich mannlich
2015
N % N % N %

allgemein bildende Schulen 1.144 45,4 536 46,9 608 53,1
berufsbildende Schulen 1.376 54,6 654 47,5 722 52,5
Gesamt 2.520 100,0 1.190 47,2 1.330 52,8

Rucklauf aus den berufshildenden Schulen

1.376 Bogen sind in die Auswertung eingegangen, 169 Bogen sind nicht zurtickgeschickt worden.

Schule

BEK BVJ
Johannes-Selenka-Schule 9 35
Heinrich-Bussing-Schule 36 12
Otto-Bennemann-Schule 15 -
Helene-Engelbrecht-Schule 21 22
BBS VvV 16 10
Summe 97 79
Oskar-Kammer-Schule 16
Gesamtsumme 97 95
Anteil an Schulform 7,0 6,9

1) nicht zuriickgeschickte Bégen

BFS
114
46
84

59
303

303
22,0

Im Bericht verwendete Abkirzungen:

ABS allgemein bildende Schule BEK
BBS berufsbildende Schule BVJ
BFS
FO Foérderschule BFS/R
HS Hauptschule FOS
RS Realschule BGy
IGS Integrierte Gesamtschule
Gy Gymnasium

HzB Hochschulzugangsberechtigung
SuS Schuler und Schiilerinnen

Pp Prozentpunkte

29 von 44 in Zusammenstellung

Berufseinstiegsklasse

Schulform
BFS/R FOS
11 47
67 80
156 126
21 57
26 56
281 366
47
281 413
20,4 30,0

BGy

48
81

58
187

187
13,6

Summe
216
289
462
121
225

1.313
63
1.376
100,0

48

24
29
20
121
48
169

Berufsvorbereitungsjahr
Berufsfachschule (Eingangsvoraus. Hauptschulabschluss)
Berufsfachschule (Eingangsvoraus. Realschulabschluss)

Fachoberschule
Berufliches Gymnasium

4



. ) TOP 10.3
Braunschweiger Schulabgangerbefragung / Kurzbericht Sommer | 2015

Rucklauf aus den allgemein bildenden Schulen

1.144 Schulabgéngerinnen und Schulabgénger aus den allgemeinbildenden Schulen bilden die
Datengrundlage. Es fehlen noch 150 (Vorjahr 103) bisher nicht zurtickgeschickte Bégen.

Ricklauf aus den allgemein bildenden Schulen 2015
schul- nicht
form Schule Jg.6./7./8. Jg.9 Jg.10* Summe zuriickgesandte | Summe
Erhebungsbdgen
FO |Astrid-Lindgren-Schule 3 16 19 5 24
FO [Heinrich-Kielhorn-Schule 1 13 14 0 14
FO [Hans-Wiirtz-Schule 8 8 6 14
FO [Osw ald-Berkhan-Schule* 16 16 5 21
FO [Lotte-Lemke-Schule 0
Forderschulen Summe 4 37 16 57 16 73
HS [Pestalozzistralle 8 23 39 70 5 75
HS |[Riningen 7 8 36 46 6 52
HS [SophienstraBe 2 10 43 55 19 74
HS [Heidberg 20 30 50 16 66
Hauptschulen Summe 17 56 148 221 46 267
RS |Georg-Eckert-StralRe 41 41 11 52
RS |J.-F.-Kennedy-Platz 65 65 10 75
RS [Maschstrale 50 50 28 78
RS [Nibelungen-Realschule 1 83 84 6 90
RS |Heidberg 68 68 9 77
RS [Sidonienstralle 45 45 3 48
Realschulen Summe 1 352 353 67 420
IGS |Franzsches Feld 1 99 100 1 101
IGS |Wilhelm-Bracke 8 145 153 5 158
IGS |Querum 6 89 95 9 104
IGS |Volkmarode 6 128 134 6 140
IGSsen Summe 21 461 482 21 503
Gy |Hoffman-v.-Fallersleben-Schule 4 19 23 23
Gy |Ricarda-Huch-Schule 1 2 3 3
Gy |Martino-Katharineum 2 2 2
Gy |Wihelm-Gymnasium 8 3 3
Gymnasien Summe 5 26 31 31
Datenbestand 1.144 150 1.294
* Die Osw ald-Berkhan-Schule entlésst die Schiilerinnen und Schiller aus dem 12. Jahrgang nach Erflllung der Schulpflicht.
Weitere 167 gemeldete Schilerinnen und Schiler sind nicht im Datenbestand, da sie im
Sek.-I-Bereich an einer allgemein bildenden Schule bleiben wollen (z.B. Querwechsel oder
Wiederholen des 9. oder 10. Jg.)

5
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2. Ubersicht zum geplanten Verbleib und zentrale Ergebnisse

Die 2.520 befragten Jugendlichen aus den allgemein bildenden und aus den Vollzeitformen der
berufsbildenden Schulen haben folgende Plane angegeben:
490 Berufsausbildung
327 suche Ausbildungs;olatz
351 Ubergangsbereich
632 Erwerb der HzB?
261 Studium
141 andere Vorhaben
318 keine Angabe
Die prozentuale Verteilung stellt die folgende Grafik dar.

4 N\
geplanter Verbleib 2015
keine Angabe _suche
andere Vorhaben 12,6% Ausblldunisplatz
13,0%
5,6% s
. Berufsausbildung
s
,4%
Ubergangsbereich
Er\Azl:r:‘;zB 13,9%
\ J

Je nach Befragtengruppe sieht die Verteilung wie folgt aus.

i
geplanter Verbleib 2015 nach ABS und BBS
50% 45,9%
40%
30%
19,09
20% 9,0%
12,29%136%  12,6%
10% - 6%
4,4%
o A
suche Berufsausbildung Ubergangsbereich Erwerb HzB Studium andere Vorhaben  keine Angabe
Ausbildungsplatz
H ABS 14 BBS
|\

% Hierzu gehoren die Schulformen BVJ, BEK, BFS/s, BFS/R, HSA-Kurs, RSA-Kurs, BVB
® Hierzu gehoren die Schulformen FOS und BGy sowie der Wechsel in den Sek.- Il - Bereich an einem allgemein bildenden
Gymnasium oder einer IGS

6
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weiterhin geringes Ausbildungsinteresse bei ungebrochenem Trend zur
Hoherqualifizierung mit der Zielrichtung Erwerb der Hochschulzugangs-
berechtigung bzw. Option zur Aufnahme eines Studiums

Die auffélligste Veranderung zum Vorjahr ist der nochmals deutlich gestiegene Anteil der
Schulabgangerinnen und —abgénger aus den allgemein bildenden Schulen, die den Besuch einer
Schulform zum Erwerb der HzB planen. Mit 525 bzw. 46 % strebt fast die Halfte der SuS eine
Schulform an, die die Option auf ein Studium eroffnet. Das bedeutet eine Veranderung um 6,2 Pp
bzw. 15,6 % zum Vorjahr. Der Anteil dieser Gruppe hat sich seit 2012* wie folgt entwickelt:

Im Schuljahr 2014/15 ist erstmalig der 10. Jahrgang der IGS Volkmarode (5 Klassen) an der
Befragung beteiligt. Andererseits sind sowohl die Hauptschule Volkmarode als auch die Realschule
Volkmarode mit dem Schuljahr 2014/15 entfallen.

In Folge davon sind Verschiebungen innerhalb der Schulstruktur zu verzeichnen. Die Anteile an den
Schulformen in den Entlassjahrgangen im Sekundarbereich | (die Datenbasis der Schul-
abgangerbefragung) haben sich seit 2012 wie folgt entwickelt:

Schulform 2012 2013 2014 2015

54 % 5,3 % 5,7 % 5,6 %
24,9 % 24,6 % 231% 20,6 %

Realschule 37.2% 38,9 % 37,0 % 32,5%
30,3 % 28,4 % 30,9 % 38,9 %
2,2% 2,8% 33% 2,4 %

* nur gemeldete (Frih)abganger nach Klasse 9 oder 10

Da ein betrachtlicher Teil der Gruppe mit der Zielrichtung ,Erwerb der HzB* aus den 1GSen kommt,
erklart sich der grof3e Anstieg auf 45,9 % auch in dieser Entwicklung bzw. Verschiebung in der
Schulstruktur ( 64 % der SuS aus den IGSen planen den Wechsel in eine Schulform zum Erwerb der
HzB und mit 55 % Uber die Halfte den Wechsel zur Sekundarstufe Il an einer IGS).

Eine weitere nennenswerte Veranderung zum Vorjahr ist fir die Gruppe der Befragten aus den
berufsbildenden Schulen der Anstieg der Gruppe derjenigen mit der Angabe ,ich habe bereits einen
Ausbildungsplatz gefunden®, die also schon erfolgreich bei der Ausbildungsplatzsuche waren. Der
Anteil der schon Erfolgreichen ist um 3,4 Pp bzw. 15,7 % zum Vorjahr gestiegen.

Erfreulich ist die gesunkene Quote flr die Gruppe der Befragten aus den berufsbildenden Schulen, die
keine Angabe zum geplanten Verbleib gemacht haben. Der Anteil von 19,0 % liegt um 8 Pp bzw. 30 %
niedriger als im Vorjahr.

Die Ausbildungsnachfrage wird definiert durch die Gruppe der Befragten, die sich im Sommer als
Ausbildungsplatz-suchend bezeichnet hatten und durch die Gruppe, die angab, bereits einen
Ausbildungsplatz zu haben. Danach bekundete mit 32 Prozent (Vorjahr 31 %) wieder weniger als
ein Drittel der Befragten insgesamt ein Ausbildungsinteresse zum jetzigen Zeitpunkt.

Es folgt die Darstellung der Ausbildungsnachfrage fiir die beiden Befragtengruppen.

4 2012 war das Jahr der Umstellung der Befragung auf die Sektoren und Konten der iABE (integrierte
Ausbildungsberichterstattung), wie sie im jahrlichen Datenreport zum Berufsbildungsbericht vom BIBB (Bundesinstitut fiir
Berufsbildung) gefuhrt werden.

7
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Befragte aus den allgemein bildenden Schulen

Mit 25 % hat ein Viertel dieser Befragtengruppe ein Ausbildungsinteresse angegeben. Das entspricht
in etwa dem Stand vom Vorjahr. Allerdings ist der Anteil derjenigen, die sagten, schon einen
Ausbildungsplatz zu haben, zum Vorjahr um 3,3 Pp gefallen.

Es folgt eine Ubersicht nach abgebender Schulform und nach Geschlecht.

) suche habe Ausbildungs- Erfolgs-
Ausbildungsnachfrage ABS 2015 Ausbildungsplatz | Ausbildungsplatz nachfrage quote
nach Schulform und Geschlecht - -

Anzahl Anzahl Anzahl in % in %

gesamt 221 63 41 104 47,1 39,4

Hauptschule weiblich 95 19 18 37 38,9 48,6

mannlich 126 44 23 67 53,2 34,3

gesamt 353 40 63 103 29,2 61,2

Realschule weiblich 172 14 29 43 25,0 67,4

mannlich 181 26 34 60 33,1 56,7

gesamt 482 32 38 70 14,5 54,3

Integrierte weiblich | 234 11 17 28 12,0 60,7
Gesamtschule |

mannlich 248 21 21 42 16,9 50,0

* Es fehlen 57 SuS aus den Férderschulen und 31 SuS aus den Gymnasien. Fiir beide Gruppen spielt der Ubergang in Ausbildung keine oder
eine sehr geringe Rolle.

Lesehilfe: Von den 221 Jugendlichen aus der Hauptschule waren 104 bzw. 47,1 % an einer

Ausbildung interessiert. Von diesen 104 Ausbildungsinteressierten hatten im Sommer 41 Jugendliche
angegeben, schon einen Ausbildungsplatz zu haben, das sind 39,4 % (Erfolgsquote).

Die Entwicklung der Ausbildungsnachfrage Uber die letzten vier Jahre sieht wie folgt aus:

Ausbildungsnachfrage Hauptschule Ausbildungsnachfrage Realschule Ausbildungsnachfrage IGS
60% 60% 30%
S0% | —— 50%
40% ,% 40% N 20% — /\
U NG
30% 30% 7%7 —_—
ﬁ
20% 20% 10% —
10% 10%
0% 0% 0%
2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015
e HAUPtSChUlE e HS Weih| emmmm HS mannl| e RealsChule e RS Weib| e RS minnl e |GS  em—|GS weib| e |GS mannl

Zu beachten: unterschiedliche Skalen

Wie im Vorjahr waren die mannlichen Hauptschuler mit 53 Prozent (Vorjahr 45 Prozent) wieder
diejenigen, die am haufigsten einen direkten Ubergang in eine Berufsausbildung anstrebten, ihre
,Erfolgsquote” im Sommer war allerdings mit 34 Prozent wie im Vorjahr wieder die geringste.

Das bekundete Interesse der Realschilerinnen und Realschiler an einem direkten Ubergang in
Ausbildung ist weiterhin gering, besonders bei den Madchen. Ihre Erfolgsquote ist jedoch die hdchste.

Die Ausbildungsnachfrage der Schulabgénger- und innen aus den IGSen ist zum Vorjahr wieder
gesunken und liegt weiterhin auf einem niedrigen Niveau.

Insgesamt war mit 51 % rund die Halfte der Ausbildungsinteressierten im Sommer schon
erfolgreich, knapp die Halfte jedoch noch nicht.

Das Ausbildungsinteresse der Jungen ist weiterhin deutlich hdher als das der Madchen (31 Prozent
mannlich zu 22 Prozent weiblich), die Erfolgsquote der Madchen liegt jedoch deutlich Giber der der

Jungen (59 % zu 46 %). Ein Grund hierflr ist sicherlich in der haufigen Wahl von schulischen
Ausbildungsgéangen durch die Madchen zu sehen.

8
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ABS weiblich: ,habe Ausbildungsplatz®;

64; davon 41 dual zu 23 schulisch
BBS weiblich: ,habe Ausbildungsplatz“ 153; davon 103 dual zu 50 schulisch

64 % zu 36 %
67 % zu 33 %.

In der Hitliste der Berufswiinsche sind bei den Madchen finf schulische Ausbildungsgénge vertreten

(Sozialassistentin, Erzieherin,
Heilerziehungspflegerin).

Pflegeassistentin,

Gesundheits-

und Krankenpflegerin sowie

Befragte aus den Vollzeitformen der berufsbildenden Schulen

Rund 40 % dieser Befragten haben 2015 ein Ausbildungsinteresse bekundet. Der Anteil derjenigen,
die schon einen Ausbildungsplatz hatten, ist zum Vorjahr um 3,4 Pp gestiegen bei gegenlaufiger
Entwicklung nach Geschlecht. Die Jungen konnten den Anteil von 19,2 % auf 26,7 % steigern, die
Madchen liegen bei 23,4 % nach 24,8 % in 2014. Die Entwicklung seit 2000 zeigt die folgende Grafik.

~

-
Ausbildungsnachfrage seit 2000 berufsbildende Schulen
60%
55%
50%
45%
40% =
3s% i
30% i
25% I
20% I
15% I I
e i 19% J 5% | % 8%
o | 1
0%
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
M habe Ausbildungsplatz Osuche Aushildungsplatz

Dabei gibt es je nach abgebender Schulform sehr grof3e Unterschiede.

BBS Sommer 2015: Angabe
zum geplanten Verbleib

Ausbildungsnachfrage

BGY

FOS

BFS/RS
BFS

BEK 21,6%

12,6%
T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

® habe Ausbildungsplatz suche Ausbildungsplatz
g
( .
"Keine Angabe" und UB BBS Sommer 2015: Angabe
zum geplanten Verbleib
BGY
FOS
BFS/RS
BFS 17,8%
BEK
BVJ 20,0%
T
0% 20% 40% 60% 80%
M keine Angabe Ubergangsbereich
g J
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Das grof3te Ausbildungsinteresse haben wie im
Vorjahr die Befragten aus den BFS/R
bekundet. Im Vergleich zu 2014 hat dieses
Jahr jedoch ein groRBerer Anteil (+4,6 Pp)
angegeben, schon einen Ausbildungsplatz zu
haben (Vorjahr 33,8%), der Anteil derjenigen,
die noch auf der Suche waren, ist anndhernd
gleich geblieben.

Im Vergleich zum Vorjahr waren auch die
Gruppen der SuS aus den BFSen und dem
BEK erfolgreicher bei der Suche. Fir beide
Gruppen stieg der Anteil derjenigen, die
angaben, schon einen Ausbildungsplatz zu
haben (BFS +4,3 Pp, BEK +3,2 Pp).

Mehr als die Halfte der Befragten aus dem BVJ
haben wieder keine Angaben zum geplanten
Verbleib gemacht (+11 Pp zu 2014) und jede/r
Funfte/r dieser Gruppe plant die Fortsetzung
des Schulbesuchs im Ubergangsbereich. Fir
diese Gruppe sind die Chancen auf einen
Ausbildungsplatz weiterhin gering, sodass
viele dieser Befragten noch nicht wissen, was
sie nach der Schule machen werden.
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Berufswinsche: Wirtschaft und Verwaltung ist weiterhin das beliebteste
Berufsfeld

Insgesamt wurden 1.159 Berufswiinsche (mit Mehrfachnennungen) geéaufRert. Dabei haben Jungen
deutlich haufiger als Madchen Berufswiinsche genannt.

Die folgenden Ubersichten zeigen auf, dass die stark geschlechtsspezifisch gepragte berufliche
Orientierung weiterhin Glltigkeit hat. Bis aus das Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltung und Ernédhrung
zeigt sich dieses fir alle Berufsfelder.

Berufe aus dem Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltung waren wieder die am haufigsten genannten.
Kauffrau/mann fir Biromanagement und Kauffrau/mann im Einzelhandel / Verkaufer/in fihren die Liste
an. Die Berufsfelder Metall-, Elektro- sowie Kraftfahrzeugtechnik sind weiterhin bei den ménnlichen
Jugendlichen gefragt.

Die Madchen streben auRer in Berufe aus dem Wirtschaftsbereich weiterhin in schulische
Ausbildungsgange. Die Madchen haben insgesamt am zweithaufigsten den Berufswunsch
Sozialassistentin bzw. Erzieherin genannt. Dieses resultiert aus der mit 38 Nennungen haufigsten
Angabe der Madchen aus den allgemein bildenden Schulen.

Das Berufswahlspektrum der Jungen ist wie in den Vorjahren dabei deutlich breiter aufgestellt als das
der Madchen. An der Hitliste der Berufswinsche hat sich insgesamt wenig verandert, in der
Beliebtheitsskala neu hinzugekommen ist der Beruf Fachinformatiker.

4 \ 4 N\
Berufswiinsche nach Bfd. 2015 weiblich Berufswiinsche nach Bfd. 2015 minnlich
Wirtschaft | 180 Wirtschaft | J145
Metalltechnik == 12 Metalltechnik 133
Elektrotechnik m 7 Elektrotechnik : 81
Bautechnik | 0 Bautechnik s 18
Holztechnik m 5 Holztechnik | 40
Chemie, Physik, Biologie b3 Chemie, Physik, Biologie 12
Druck- u. Medientechnik jmmm 19 Druck- u. Medientechnik mm 12
Farb-und Raum m 8 Farb- und Raum :— 19
Gesundheit — 41 Gesundheit | 1
Korperpflege - 11 Korperpflege |0
Ernahrung — 27 Erndhrung — 24
Agrarwirtschaft = 13 Agrarwirtschaft s 29
IT-Berufe | 1 IT-Berufe | 62
Fahrzeugtechnik 3 Fahrzeugtechnik i 79
sonstige dual o 16 sonstige dual = 16
schulisch | 129 schulisch s 23
\. _ y, . _ J
( )
Berufswiinsche nach Bfd. 2015 gesamt
Wirtschaft 325
Metalltechnik 145

Elektrotechnik |n——————— 33

Bautechnik mmm 18

Holztechnik |j——— 45

Chemie, Physik, Biologie s
Druck- u. Medientechnik j— 31

Farb- und Raum s 27

Gesundheit n—— 42

Korperpflege mm 11

Erndhrung e 51
Agrarwirtschaft —j— 42
IT-Berufe  — 63
Fahrzeugtechnik e ———— 32
sonstige dual — 32
schulisch 152

. J

Richtet man den Blick auf die einzelnen Berufe, so ergibt die ,,Hitliste”“ der Berufswiinsche das
folgende Bild, differenziert nach Befragtengruppe und Geschlecht.
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Schulabgangerinnen und —abganger aus allgemein bildenden Schulen

Hitliste der Berufswiinsche weiblich
Schulabgangerinnen und -abganger Sommer 2015 aus allgemein bildenden Schulen
Sozialassistentin / Erzieherin (s) 38
Kauffrau fir Biromanagement 28
Kauffrau im Einzelh. / Verkauferin 20
Medizinische Fachangestellte 13
Zahnmedizinische Fachangestellte 8
Gesundheits- und Krankenpflegerin (s) 8
Automobilkauffrau 7
Mediengestalterin 7

Bankkauffrau 6

Hitliste der Berufswiinsche mannlich

Schulabgéangerinnen und -abgénger Sommer 2015 aus allgemein bildenden Schulen
Kraftfahrzeugmechatroniker
Fachinformatiker
Industriemechaniker
Elektroniker FR EG

Kaufmann fur Buromanagement
Tischler

Bankkaufmann

Kaufmann im Einzelh. / Verkaufer

Mechatroniker

Hitliste der Berufswiinsche weiblich und mannlich

Schulabgangerinnen und -abgédnger Sommer 2015 aus allgemein bildenden Schulen

Sozialassistent/in / Erziehr/in (s) 44
Kauffrau/mann fur Biromanagement 43
Kraftfahrzeugmechatroniker/in 38
Kauffrau/mann im Einzelh. / Verkaufer/in _r—l 32

Fachinformatiker/in 23
Industriemechaniker/in 21
Bankkauffrau/mann 18
Elektroniker FR EG P 17
Tischler/in 17
Automobilkauffrau/mann 14
Medizinische/r Fachangestellte/r 14
11
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Schulabgangerinnen und —abganger aus berufsbildenden Schulen

Hitliste der Berufswinsche weiblich

Schulabgangerinnen und -abganger Sommer 2015 aus berufsbildenden Schulen

Kauffrau fur Buromanagement
Kauffrau im Einzelhandel / Verkauferin
Heilerziehungspflegerin (s)
Medizinische Fachangestellte
Gesundheits- und Krankenpflegerin (s)
Pflegeassistentin (s)

Sozialassistentin / Erzieherin (s)
Automobilkauffrau

Industriekauffrau

Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte
Verwaltungsfachangestellte

Hitliste der Berufswinsche mannlich
Schulabgéangerinnen und -abgénger Sommer 2015 aus berufshildenden Schulen
Kraftfahrzeugmechatroniker
Industriemechaniker
Landwirt
Kaufmann im Eimzelhandel / Verkaufer
Fachinformatiker
Zerspanungsmechaniker
Tischler
Kaufmann fur Biromanagement
Elektroniker fir Automatisierungstechnik
Mechatroniker

Hitliste der Berufswiinsche weiblich und mannlich

Schulabgangerinnen und -abgénger Sommer 2015 aus berufshildenden Schulen

Kauffrau/mann fir Biromanagement }—l 37
Kauffrau/mann im Einzelhandel / Verkaufer _r—l 37
Kraftfahrzeugmechatroniker/in _r—l 28
Industriemechaniker/in _—l 21

Landwirt/in 19
Zerspanungsmechaniker/in :‘18
Fachinformatiker/in _P_l 18
Tischler/in _r_l 17

Elektroniker/in fir Automatisierungstechnik 16
Industriekauffrau/mann : 16

12

37 von 44 in Zusammenstellung



) ) TOP 10.3
Braunschweiger Schulabgangerbefragung / Kurzbericht Sommer | 2015

Schulabgangerinnen und —abganger insgesamt

Hitliste der Berufswinsche weiblich
Schulabgangerinnen und -abganger Sommer 2015 aus ABS und BBS

Kauffrau fur Buromanagement
Sozialassistentin / Erzieherin (s)
Kauffrau im Einzelh. / Verkauferin
Medizinische Fachangestellte
Gesundheits- und Krankenpflegerin (s)
Automobilkauffrau
Zahnmedizinische Fachangestellte
Heilerziehungspflegerin (s)
Mediengestalterin

Bankkauffrau

Friseurin

Hitliste der Berufswinsche mannlich
Schulabgangerinnen und -abganger Sommer 2015 aus ABS und BBS

Kraftfahrzeugmechatroniker
Fachinformatiker
Industriemechaniker

Tischler

Kaufmann im Einzelh. / Verkéaufer
Kaufmann flr Blromanagement
Zerspanungsmechaniker
Elektroniker FR EG

Landwirt

Mechatroniker

Hitliste der Berufswinsche weiblich und méannlich
Schulabgéngerinnen und -abgénger Sommer 2015 aus ABS und BBS

Kauffrau/mann fir Biromanagement 80

Kauffrau/mann Einzelh. / Verkaufer/in 69

Kraftfahrzeugmechatroniker/in 67

Sozialassistent/in / Erzieher/in (s) 54
Industriemechaniker/in 42
Fachinformatiker/in -P_‘ 41
Tischler/in 34
Automobilkauffrau/mann 29

Zerspanungsmechaniker/in 29
Bankkauffrau/mann 26
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Zur Nutzung der Angebote der Agentur fur Arbeit

Die Abfrage ,Ich bin bereits von der Arbeitsagentur beraten worden“ wurde wie folgt beantwortet.

ABS
weiblich und mannlich
Anzahl %
ja 677 70,3
nein 286 29,7
Summe 963 100,0

ohne Gruppe ,keine Angabe“: 563 (181 ABS, 382 BBS)

ABS
weiblich
Anzahl %
ja 331 72,0
nein 129 28,0
Summe 460 100,0

ohne Gruppe ,keine Angabe: 290 (76 ABS, 214 BBS)

ABS
mannlich
Anzahl %
ja 346 68,8
nein 157 31,2
Summe 503 100,0

ohne Gruppe ,keine Angabe“: 273 (105 ABS, 168 BBS)

Anzahl
680
314
994

Anzahl
317
123
440

Anzahl
363
191

554

BBS

BBS

BBS

%
68,4
31,6

100,0

%
72,0
28,0

100,0

%
65,5
34,5

100,0

gesamt
Anzahl
1.357
600
1.957

gesamt
Anzahl
648
252
900

gesamt
Anzahl
709
348

1.057

%
69,3
30,7

100,0

%
72,0
28,0

100,0

%
67,1
32,9

100,0

Von denjenigen, die die Frage beantwortet haben, haben rund 70 % eine Beratung bestatigt, zu den
Vorjahren bedeutet das keine nennenswerte Veradnderung. Die weiblichen Befragten haben eine
Beratung anteilig haufiger bestatigt als die mannlichen Befragten.

Der Anteil derjenigen, die keine Angabe zu dieser Frage gemacht haben, lag dieses Jahr bei 22,3 %.
In der Befragtengruppe ABS bei 15,8 % und bei den Befragten aus den BBSen bei 27,8 %.

Eine Beratung durch die Arbeitsagentur bestétigt haben anteilig am haufigsten die SuS aus den
Forderschulen mit 91 %,; es folgen die SuS aus den Realschulen mit 76 % (Vorjahr 79%) und die SuS
aus den Hauptschulen mit 63 % (Vorjahr 74 %). Eine grol3e Steigerung ist bei den SuS der
Integrierten Gesamtschulen zu verzeichnen: von 55 % in 2014 auf 70 % in diesem Jahr.

39 von 44 in Zusammenstellung

14




. ) TOP 10.3
Braunschweiger Schulabgangerbefragung / Kurzbericht Sommer | 2015

Detaillierte Ubersicht zum geplanten Verbleib

Abgangerlnnen und Abganger aus den allgemeln bildenden Schulen:

|a||geme|n bildende Schulen ‘ Anzahl. ‘ % ‘ Anzahl. ‘ % ’ Anzahl. ‘

| Berufsausbildung ‘ 144 | 12,6 | 64 ‘ 11,9 ’ 80 ’ 13,2
| suche Ausbildungsplatz ‘ 140 ‘ 12,2 ‘ 44 ‘ 8,2 ‘ 96 ‘ 15,8
 Ubergangsbereich . 228 | 199 | 115 | 215 | 113 186
| Erwerb HzB | 525 | 459 | 250 | 483 | 266 | 438
' andere Vorhaben . 50 | 44 | 28 | 52 22 36
| keine Angabe st | 50 | 26 | 49 | 31 | 51
' Summe 1144 | 1000 | 53 1000 608 1001

Abgangennnen und Abganger aus den berufsblldenden Schulen:

| berufshildende Schulen ‘ Anzahl ‘ % ‘ Anzahl ‘ % ‘ Anzahl ‘

' Berufsausbildung . 346 | 251 153 | 234 193 267
| suche Ausbildungsplatz ‘ 187 ’ 13,6 ’ 68 ‘ 10,4 ’ 119 ‘ 16,5
| Ubergangsbereich ‘ 123 | 8,9 | 58 ‘ 8,9 ‘ 65 ‘ 9,0
| Erwerb HzB 107 | 78 | 4 | 70 | 61 | 84
' Studium 261 | 190 | 125 191 13 188
| andere Vorhaben ‘ 91 ’ 6,6 ’ 42 ‘ 6,4 ’ 49 ‘ 6,8
' keine Angabe . 261 | 100 | 162 | 248 9 | 137
| Summe | 1376 | 1000 | 654 | 1000 | 722 | 999

Abgangerlnnen und Abganger msgesamt

|nsgesamt ‘ Anzahl ’ % ’ Anzahl ‘ % ’ Anzahl ‘
' Berufsausbildung . 490 | 194 | 217 | 182 | 273 | 205
| suche Ausbildungsplatz | 327 | 130 | 112 | 94 | 215 | 16,2
| Ubergangsbereich ‘ 351 | 13,9 | 173 ‘ 14,5 ‘ 178 ‘ 13,4
| Erwerb HzB | 632 | 251 | 305 | 256 | 327 | 246
' Studium . 261 | 104 | 125 | 105 | 136 102
| andere Vorhaben . 141 | 56 | 70 | 59 | 71 | 53
' keine Angabe . 318 | 126 | 188 | 158 130 98
| Summe | 2520 | 1000 | 1190 | 999 | 1330 | 1000
15
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Notizen
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Absender:

Fraktion der Piratenpartei im Rat der A 15..'004.65
nfrage (6ffentlich)

Stadt

Betreff:

Schichtvertragliche Kitazeiten

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 23.07.2015

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Jugendhilfeausschuss (Entscheidung) 24.09.2015 o]

Sachverhalt:

In den vergangenen Wochen berichteten Medien Uber die beabsichtigte Ausweitung von
Kinderbetreuungszeiten:

[...] Bundesfamilienministerin Manuela Schwesig (SPD) hatte am -Wochenende ein Férderprogramm
mit einem Volumen von 100 Millionen Euro angekindigt, um die Kinderbetreuung in den Abend- und
Nachtstunden auszubauen. [...]

Quelle: http://www.derwesten.de/politik/grosse-koalition-fuer-kitas-rund-um-die-uhr-aimp-
id10858146.html

Bitte teilen Sie uns mit, wie die Verwaltung der Stadt Braunschweig zu einer Ausweitung der Kita-
Verfugbarkeit auch in Braunschweig steht und ob die Teilnahme an einem dementsprechenden
Forderprogramm beabsichtigt ist.

Anlagen: keine
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Absender:
) i 15-00741
CDU-Fraktion im Rat der Stadt Anfrage (6ffentlich)

Betreff:
Situation von unbegleiteten minderjahrigen Fliichtlingen in
Braunschweig

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 11.09.2015

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Jugendhilfeausschuss (zur Beantwortung) o]

Sachverhalt:

Nicht zuletzt durch die Ankunft und Weiterleitung von rund 900 Menschen, die aus Ungarn Uber
Osterreich und Miinchen am Morgen des 6. September am Braunschweiger Hauptbahnhof
ankamen, ist die Situation von unbegleiteten minderjahrigen Flichtlingen verstarkt in den Fokus
geraten. Unter den knapp 900 Personen waren namlich etwa 80 vermutete unbegleitete
Minderjahrige, die nun zum Uberwiegenden Teil in der Stadt betreut werden. Untergebracht sind die
Kinder und Jugendlichen derzeit im Jugendschutzhaus in Olper und im Jugendzentrum Miihle.

Die Verwaltung hatte bereits Mitte August in einer Mitteilung auBerhalb von Sitzungen (Ds.-Nr. 15-
00482) umfanglich tber die derzeitigen Herausforderungen und vor allem Uber die geplanten
Unterbringungsmoglichkeiten berichtet. So soll in Kiirze und spatestens bis zum Sommer 2016 die
Liegenschaft NaumburgstraRe 23 hergerichtet werden, welche bereits in den 1990er-Jahren als
Unterbringung fiir Flichtlinge aus dem ehemaligen Jugoslawien und fir Spataussiedler aus der
zerfallenen Sowjetunion gedient hatte.

Die derzeitige parlamentarische Beratung eines Gesetz zur Verbesserung der Unterbringung,
Versorgung und Betreuung auslandischer Kinder und Jugendlicher (das Bundeskabinett hat den
Gesetzesentwurf im Juli verabschiedet, die Beratung im Bundestag steht in Kiirze an) wird
héchstwahrscheinlich zahlreiche Verdnderungen nach sich ziehen. Das Gesetz, welches schon zum
1. Januar 2016 in Kraft treten soll, wird u.a. die bundesweite Aufnahmepflicht regeln und in diesem
Zusammenhang wird mit einer erhdhten Anzahl an Betreuungsplatzen gerechnet, welche die Stadt
Braunschweig dann zur Verfiigung stellen muss.

Derzeit, so haben es die Bilder in der Presse eindrucksvoll bestatigt, leben die Kinder und
Jugendlichen in sehr beengten Verhaltnissen, was sicherlich dem sozialen Frieden innerhalb der
Einrichtung nicht besonders zutraglich, aufgrund der Notsituation im Moment aber nicht vermeidbar
ist. Neben dem hohen Engagement der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aller beteiligten Fachbereiche
unserer Verwaltung sowie der unterstitzenden Dienste ist auch die hohe Hilfsbereitschaft in der
Offentlichkeit mit héchster Hochachtung anzuerkennen.

Vor diesem Hintergrund fragen wir Verwaltung:

1. Wie und mit welchem Personal erfolgen die Untersuchung, die Begutachtung und die Betreuung
der unbegleiteten minderjahrigen Fliichtlinge in Braunschweig?

2. Wie werden unbegleitete minderjahrige Fllchtlinge bei der Suche nach Verwandten unterstitzt und
werden ihre Wege in Deutschland weiterverfolgt, um zu verhindern, dass sie "einfach verschwinden"?

3. Wie werden Schulbesuch, Nachmittagsbetreuung etc. organisiert, um moglichst schnell einen
geregelten Tagesablauf zu gewahrleisten?
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