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Kommunale Integrationsplanung
Vorstellung und Sachstand zur Steuerung der Umsetzung

Zur Steuerung und zum Controlling der Umsetzung der vom Rat der Stadt verabschiedeten
Handlungskonzepte Integration durch Konsens (2008) und Integrationskonzept Fliichtlinge
(2016) wurde ein Konzept entwickelt, das folgende Bausteine und Verfahrensablaufe

umfasst:

¢ Einrichtung einer Steuerungsgruppe ,Umsetzung Integrationsplanung® als
verwaltungsinternes Gremium zur fachbereichsibergreifenden Steuerung der
Umsetzung. Die Steuerungsgruppe trifft sich mindestens zwei Mal jahrlich, die

konstituierende Sitzung hat am 24.04.2017 stattgefunden

e Erstellung eines tabellarischen MalRihahmekataloges zur Abbildung aller in beiden

Integrationskonzepten enthaltenen Mal3nahmen

e Uberpriifung des MaRnahmekataloges hinsichtlich der Aktualitadt und Angemessenheit
der Mallnahmen sowie zum Stand der Umsetzung im Rahmen von sogenannten

Erstgesprachen mit allen zustadndigen Ansprechpartner*innen aus den Fachbereichen

e Erstellung eines Status Quo Berichtes

Aus den Gesprachsergebnissen wird ein Status-Quo Bericht zum Sachstand der
Umsetzung der Integrationsplanung erstellt, der Status Quo Bericht soll im ersten Quartal

2018 vorliegen.



e Jahrliche Zielvereinbarungsgesprache

Auf der Grundlage des aktualisierten MaRnahmekataloges werden mit den zustandigen
Ansprechpartner*innen aus den Fachbereichen jahrliche Zielvereinbarungsgesprache
durchgeflihrt. Dabei legen die Fachbereiche fest, welche Mallinahmen in den
kommenden 12 Monaten umgesetzt werden sollen. Nach 12 Monaten findet ein weiteres
Gesprach statt, in dem die Zielerreichung tberprift wird und fir das Folgejahr erneut

Ziele formuliert werden.
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