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Stadt Braunschweig 19-11884
Der Oberburgermeister Mitteilung

offentlich
Betreff:

Personalkostenhochrechnung September 2019

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat Il 21.10.2019
10 Fachbereich Zentrale Dienste

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Kenntnis) 30.10.2019 O

Sachverhalt:

Personalkostenhochrechnung September 2019

Ruppert

Anlage:
Personalkostenhochrechnung September 2019
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10.13-1 ZSB Hochrechnung Personalkosten 2019 11. Oktober 2019
September 2019
Das HH.-Soll der Deckungsreserve (Kostenart 462110) ist fiir die Zahlung der LoB vorgesehen.
Die diesbeziiglichen HH.-Sollansatze und auch die IST Zahlungen sind den entsprechenden Kostenarten zugeordnet.
Beamte Anwirter Versorgung Beihilfe Tariflich Beschéftigte Auszubildende Gesamt
ohne Anwérter ohne Auszubildende
Vers.empfanger Ruhelohn Beamte Vers.-empf. Brutto VBL N Brutto VBL N
Formularbereiche |Bereiche/Sachkonto 401110 401140 411110 411210 404110 414110 401210 402220 403210 401240 402240 403240
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
IST Aufwand Jan. bis Zahimonat 41.813.997 2.028.544 14.931.118 703.094 62.721.883 3.952.876 13.264.256 606.570 36.419 130.463 140.189.220
- einmaliger Aufwand -18.672 -2.027 -348.723 -78 -34.143 208.994 -40.083 -2.808 -96 -581 -238.217
- Jan. bis Vorzahlmonat -37.234.703 -1.773.089 -12.903.586 -618.212 -55.723.735 -3.682.361 -11.808.727 -526.806 -31.885 -114.461 -124.417.565
Basis letzter Monat  JIST letzter gezahlter Monat 4.560.622 253.428 1.678.809 0 84.804 0 6.964.005 479.509 1.415.446 76.956 4.438 15.421 15.533.438
x 3 Monate = Restjahr 13.681.866 760.284 5.036.427 0 254.412 0 20.892.015 1.438.527 4.246.338 230.868 13.314 46.263 46.600.314
Zwischensumme 55.495.863 2.788.828 19.967.545 0 957.506 0 83.613.898 5.391.403 17.510.594 837.438 49.733 176.726 186.789.534
Sonderzahlungen 324.746 4.500 4.832.694 311.709 858.082 50.693 3.270 10.050 6.395.743
Pauschalsteuer VBL 0 0
noch zu GUV 0 0 0
Personalverind./Ubernahmen 0 0 70.100 0 0 0 0 0 0 70.100
bercksichtigende ]Stellenplanverdnderungen 290.450 141.478 9.125 28.048 469.102
Besoldungserh.3,2%*ab Marz 2019 0 0 0 0
Aufwandspositionen |Tariferh. 3,09% ab April 2019 0 0 0 0 0 0 0
0
0
LOB 0 0 0 0 0
Beihilfekosten Ifd. Jahr 2.508.294 3.100.000 5.608.294
Ausgl. Landesverwaltg 360.613 1.530 362.143
Jahresaufwand voraussichtl. Jahres IST-Summe 56.111.059 2.793.328 20.398.258 1.530 3.465.800 3.100.000 88.588.071 5.712.237 18.396.724 888.131 53.003 186.776 199.694.916
Ubersicht HH.soll Haush.-Soll Ifd.Jahr 54.953.900 2.836.000 20.000.000 5.500 3.215.800 2.900.000 86.749.594 5.793.572 17.595.634 886.500 55.700 179.900 195.172.100
462110 Soll-Verteil. Deckungsreserve 1.025.483 1.427.119 92.049 282.926 2.827.577
fiktives Haushalts-Soll 55.979.383 2.836.000 20.000.000 5.500 3.215.800 2.900.000 88.176.713 5.885.621 17.878.560| 886.500 55.700 179.900 197.999.677
mehr / weniger 131.676 -42.672 398.258 -3.970 250.000 200.000 411.358 -173.384 518.163 1.631 -2.697 6.876 1.695.239
* ist gleich 3,16%, mind. 100,00 €
Die hier dargestellten Personalkosten beinhalten nicht ABM-, Beschaftigungsentgelte und keine Zufiihrungen / Auflésungen / Herabsetzungen von Riickstellungen. Mehrbedarf 1.695.239
Die Beihilfe beinhaltet die Abrechnung der Monate Januar bis September 2019.
0,86%
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Stadt Braunschweig 19-11912
Der Oberburgermeister Mitteilung

offentlich
Betreff:

Verwaltungsmodernisierung und Haushaltsoptimierung 3. Quartals-
bericht

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat Il 23.10.2019
10 Fachbereich Zentrale Dienste

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Kenntnis) 30.10.2019 O
Verwaltungsausschuss (zur Kenntnis) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (zur Kenntnis) 12.11.2019 o]

Sachverhalt:

1. Ausgangslage

Uber den Sachstand der Haushaltsoptimierung (HHO) und Verwaltungsmodernisierung
(VMO) hatte ich zuletzt mit Mitteilung vom 21. Juni 2019 (DS 19-11152) berichtet. In der Mit-
teilung war fur den Bereich VMO insbesondere die Behandlung der eingegangenen Vor-
schlage in Dezernatsworkshops bzw. moderierten Fachbereichsgesprachen dargestellt wor-
den. Diese Arbeitsphase ist abgeschlossen und dokumentiert.

AuRerdem hatte ich Uber die Arbeit der Unterprojektgruppe ,Personalentwicklung® unter der
Leitung von Herrn Stadtrat Ruppert und zum Baustein ,Dokumentenmanagementsystem®
(Begleitung durch Partnerschaft Deutschland (PD) fir die Projektgruppe ,DMS in der Abtei-
lung 10.1 Personalbetreuung, -kostenabrechnung® bzw. Begleitung durch skbs.digital GmbH
fir das Thema elektronische Steuerakte in der Abteilung 20.3 Steuern) berichtet.

Fur die Fulle der gesamtstadtischen, dezernatsuibergreifenden Themen war eine gesonderte
Behandlung vereinbart worden. Das weitere Vorgehen hatte ich ebenso wie das weitere Vor-
gehen im Teilprojekt HHO mit Analysephase, zentraler und dezentraler Auswertung darge-
stellt.

2. Projekt Verwaltungsmodernisierung

Die Uber die verschiedenen Kanéale eingegangenen rund 650 dezernatsubergreifenden Anre-
gungen wurden in den letzten Wochen seitens der KGSt aufbereitet und funf Kategorien zu-
geordnet: A - Ideen, die eher der Haushaltsoptimierung zuzuordnen sind, B - Digitalisierung,
C - Personalentwicklung, D - strategische Projekte und E - sonstige Themen. Die Ideen zur
HHO wurden bereits an das Teilprojekt Haushaltsoptimierung abgegeben und in der dortigen
Projektgruppe am 30. Juli 2019 erértert. Gleichzeitig wurden aus der Liste der Vorschlage
zur HHO Vorschlage identifiziert, die der PG VMO zuzuordnen sind. Diese wurden an die PG
VMO (bergeben. Insgesamt haben sich aus den gesamtstadtischen Vorschlagen als
Schwerpunkte die Themen der Gruppe B — Digitalisierung, hier insbesondere der Bereich
Dokumentenmanagement (DMS), und die der Gruppe C Personalentwicklung herauskristalli-
siert.
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TOP 14.2
In der 3. Sitzung der Projektgruppe VMO am 4. September 2019 wurde die Kategorisierung
A bis E bestatigt und eine weitere Kategorie F gebildet. Diese Gruppe enthalt Vorschlage,
die aus den Dezernatslisten hervorgehen und spezifische Modernisierungsvorhaben beinhal-
ten. Diese Vorschlage sollen grundsatzlich weiter in den Dezernaten bearbeitet werden. Die
KGSt entwickelt hierzu und zur Einrichtung eines Vorhabencontrollings mit einer regelmafi-
gen Berichterstattung tber den Bearbeitungsstand im Rahmen des Gesamtprojektes einen
Vorschlag.

Aullerdem wurde, den Anregungen der KGSt zur weiteren Bearbeitung folgend, in der Pro-
jektgruppe festgelegt, dass die Listen der Gruppe B bis E durch die KGSt nach Themen ge-
clustert und gemeinsam mit der Verwaltung bewertet werden.

Insbesondere die Vorschlage zum Schwerpunkt B Digitalisierung werden zunachst aus zen-
traler Sicht auf ihre Kompatibilitat zur gesamtstadtischen IT-Strategie gepruft. Anschlielend
werden sie in einem gemeinsamen Workshop mit der KGST erortert und eingeordnet. Dabei
ist zu berucksichtigen, dass alle Vorschlage aus dieser Gruppe im Kontext mit den bei der
Stadt bereits laufenden und priorisierten strategischen Projekten, insbesondere Dokumen-
tenmanagementsystem/Einfihrung der elektronischen Akte, IT-Infrastruktur in Schulen und
Mobilitat in der Verwaltung (Ausbau der Nutzung mobiler Endgerate), zu sehen sind.

Hinsichtlich des Schwerpunktes Personalentwicklung wurden die Themen aus der Vor-
schlagsliste bereits in der Unterprojektgruppe Personalentwicklung bericksichtigt. Die Pro-
jektgruppe unter der Leitung von Herrn Stadtrat Ruppert ist mit Vertreterinnen und Vertretern
aller Dezernate, der Personalvertretung, des Gleichstellungsreferats und der Schwerbehin-
dertenvertretung besetzt. So kénnen Fachkompetenzen und praktische Erfahrungen aus
einzelnen Bereichen in die Arbeit einflieRen, gleichzeitig kann Transparenz und Akzeptanz
fur die MaBnahmen der Personalentwicklung hergestellt werden. In einem Workshop mit der
KGSt sollen hier sowohl noch inhaltlicher Input und kreative Anregungen als auch eine Be-
wertung der bisherigen Ergebnisse der Projektgruppe seitens der KGSt erfolgen. Insofern
findet eine zielorientierte Verknupfung der im letzten Quartalsbericht dargestellten Entwick-
lung der Verwaltungsmodernisierung auf3erhalb der von der KGSt moderierten Prozesse und
der von der KGSt begleiteten Arbeit im Projekt VMO statt.

Als weitere wichtige strategische Themen wurden vor allem die Punkte zentrale/dezentrale
Ressourcenverantwortung, Flexibilisierungsmaoglichkeiten des Haushalts- und Rechnungs-
wesens, organisationsibergreifendes Arbeiten und Projektarbeit identifiziert. Auch dazu ist
ein Workshop geplant, in dem unter anderem betrachtet werden muss, wie sich diese The-
men in die gesamtstadtische strategische Ausrichtung einfigen und mit welcher Prioritat sie
vor dem Hintergrund der vorhandenen Ressourcen verfolgt werden kénnen.

Alle drei Workshops sind in der Zeit vom 18. bis 20. November 2019 vorgesehen. Im An-
schluss daran ist die nachste Sitzung der Projektgruppe VMO fiir den 26. November termi-
niert.

Der weitere Zeitplan sieht vor, dass zur Ratssitzung am 18. Februar 2020 ein weiterer Quar-
talsbericht eingebracht wird, der die Struktur und Schwerpunkte des Handlungsplans auf-
zeigt. Die finale Version des Handlungsplans VMO soll Ende Marz 2020 vorliegen.

3. Weitere Entwicklung der Verwaltungsmodernisierung auRerhalb der von der KGSt mode-
rierten Prozesse

Die Arbeit zum Baustein "Dokumentenmanagementsystem (DMS)/elektronische Akte" hat
bereits im Mai dieses Jahres begonnen. Erster Schwerpunkt fir die Projektgruppe ,DMS in
der Abt. 10.1“ war in mehreren Workshops zunachst die IST-Aufnahme aller relevanten
Kernprozesse, die derzeit in der Abt. 10.1 anfallen. Hierauf aufbauend erfolgte die jeweilige
Soll-Konzeptionierung zur Optimierung der Kernprozesse. Hierbei war zu prifen, ob und wie
Prozesse, auch unter Einsatz von IT und unter Rickgriff auf die KGSt-Prozessdatenbank,
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straffer und effektiver gestaltet werden kénnen. Die Soll-Konzeptionierung dient als Basis flr
die elektronische Vorgangssachbearbeitung. Auch an den Themen der Alt-Daten-Erfassung,
der Architektur und Gliederung der elektronischen Personalakte, der Umsetzung einer Rech-
te- und Rollenkonzeption sowie einer Scanstrategie inkl. Posteingangslésung wurde weiter-
gearbeitet. Ziel ist, im I. Quartal 2020 mit dem Echtbetrieb in der Abt. 10.1 zu starten und
anschliefdend zunachst in den Fachbereichen mit umfassenden Aktenbestéanden das Thema
weiter voranzutreiben. In Anlehnung an das Land Niedersachsen soll die komplette Stadtver-
waltung bis Ende 2026 auf die elektronische Aktenfihrung umgestellt sein.

Auch im zweiten Pilotbereich, der Abt. 20.3 Steuern, wurde die Arbeit mit einer ,Kick-off-Ver-
anstaltung® mit Flhrungskraften und Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aufgenommen und
mit der Aufnahme der Kernprozesse begonnen. In der weiteren Bearbeitung ist ein vergleich-
barer Ablauf wie im Pilotprojekt der Abteilung 10.1 vorgesehen.

4. Projekt Haushaltsoptimierung

In der letzten Sitzung der Projektgruppe Haushaltsoptimierung am 18. September 2019 stand

neben einem Ruckblick auf die bereits abgeschlossenen Analysegesprache mit den Organisa-
tionseinheiten und dem beabsichtigten Vorgehen zur Einbindung der stadtischen Konzernge-

sellschaften in den Haushaltsoptimierungsprozess eine Abstimmung zur Vorgehensweise bei

der Erarbeitung der KGSt-Vorschlage zur HHO im Vordergrund. Der Gesamtbericht der KGSt

wird nach der Terminplanung am 16. Dezember 2019 vorgelegt.

4.1 Resimee der Analysegesprache aus Sicht der KGSt

Die Analysegesprache haben im Zeitrahmen von Anfang Juli bis Mitte September 2019 statt-
gefunden und sind zwischenzeitlich abgeschlossen. Nach Aussage der KGSt handelte es sich
hierbei um einen konstruktiven und sachlichen Gesprachsverlauf. Im Vorfeld hierzu hatte die
KGSt klar definierte Arbeitspakete erstellt, die den dezentralen Organisationseinheiten zur
Auswertung und zur Vorbereitung der Analysegesprache mit der KGSt zugeleitet worden sind.

Auch wurden die zum Teilprojekt tGber die Funktionspostfacher eingegangenen Vorschlage
aus der Mitarbeiterschaft den zustandigen Organisationseinheiten zugeordnet und soweit
moglich bereits im Rahmen der Analysegesprache erortert. Hierbei erfolgte im Vorfeld ein Ab-
gleich, welche zur ,Haushaltsoptimierung“ eingegangenen Vorschlage eher das Teilprojekt
LVerwaltungsmodernisierung“ betreffen bzw. welche der eingegangenen Vorschlage zur ,Ver-
waltungsmodernisierung“ zur ,Haushaltsoptimierung® gehoren.

Auf Basis der Erkenntnisse aus den Analysegesprachen wird die KGSt — auch im fortgesetz-
ten Dialog mit den Organisationseinheiten - weitere Auswertungen und Aufbereitungen vor-
nehmen, die letztlich in den fir Mitte Dezember 2019 vorgesehenen Gesamtbericht der KGSt
Eingang finden werden.

4.2 Einbeziehung der Politik in den HHO-Prozess

In den Prozess wurden auch die Ratsfraktionen einbezogen. Hierzu hatte die KGSt jeder Frak-
tion / Gruppe Angebote flr einen Gesprachstermin mit dem Ziel unterbreitet, auch politische
Vorschlage zur Haushaltsoptimierung sowie zur Verwaltungsmodernisierung zu generieren.
Von diesem Angebot wurde Gebrauch gemacht.

4.3 Einbeziehung der Konzerngesellschaften

Auch die stadtischen Gesellschaften werden aktiv in den Prozess einbezogen. Im ersten
Schritt wurde eine Abfrage durchgeflhrt, welche betriebswirtschaftlichen Optimierungs-pro-
zesse durchlaufen wurden und welche branchenspezifischen Kennzahlen es gibt. Die Gesell-
schaften haben Vorschlage fur Ertragssteigerungen bzw. Aufwandsminderungen als nachhalti-
gen Beitrag zur Verbesserung des Haushalts benannt. Zudem wurden Ansatze fiir Optimierun-
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gen in der konzerninternen Zusammenarbeit vorgeschlagen, die jedoch im Jahr 2020 noch zu
vertiefen sind.

Diese Vorschlage sind der KGSt zugeleitet worden und werden von dort im Rahmen des Ge-
samtberichts zur HHO bericksichtigt. Nach Vorlage des Gesamtberichts durch die KGSt Mitte
Dezember 2019 ist im Rahmen der Gesamterérterung des Berichts zur Haushaltsoptimierung
auch auf Ebene der Gesellschaften eine Einbindung der Aufsichtsrate und der Betriebsrate
(soweit vorhanden) zu den Vorschlagen fir die jeweilige Gesellschaft sicherzustellen.

4.4 Aufbereitungen / Vorarbeiten der KGSt fiir den Gesamtbericht

Die Ergebnisse zur HHO aus den verschiedenen Ebenen (Analysegesprache, Vorschlage aus
der Mitarbeiterschaft, Einbeziehung Politik und Konzerngesellschaften) werden von der KGSt
in einer Gesamtliste zusammenfassend dargestellt, ergdnzend hierzu wird eine Ubersicht fiir
jede Organisationseinheit erarbeitet.

Die einzelnen Vorschlage aus der Mitarbeiterschaft haben die KGSt Gber verschiedene Wege
erreicht. So konnten diese Uber das Funktionspostfach ,Haushaltsoptimierung® des FB 20,
dem entsprechenden Postfach des Gesamtpersonalrats bzw. direkt bei der KGSt eingereicht
werden. Insgesamt wurden Uber 300 Mitarbeitervorschlage dem HHO-Projekt zugeordnet.

Zum transparenten Umgang wird die KGSt die Vorschlage aus der Mitarbeiterschaft in der

Gesamtliste berticksichtigen. Hierbei werden doppelte, inhaltlich gleiche Vorschlage zusam-
mengefasst. Im Anschluss wird zu den Vorschlagen eine Einschatzung abgegeben.

5. Ausblick bis Marz 2020

Im Projekt Verwaltungsmodernisierung werden die identifizierten Themengruppen im No-
vember 2019 in Workshops weiterbearbeitet.

Dezernatsspezifische Themen werden in den jeweils zustédndigen Dezernaten verfolgt und
ein Vorhabencontrolling entwickelt.

Struktur und Schwerpunkte des Handlungsplans VMO werden seitens der KGSt entwickelt.
Die KGSt legt die finale Version des Handlungsplans VMO Ende Méarz 2020 vor.

Zur Haushaltsoptimierung erstellt die KGST bis zum 16. Dezember 2019 einen Gesamtbe-
richt, der anschlieend von der Verwaltung ausgewertet wird.

Eine weitere FBL-Tagung mit dem Themenschwerpunkt Verwaltungsmodernisierung und
Haushaltsoptimierung ist am 21. Januar 2020 geplant.

In der Ratssitzung am 18. Februar 2020 wird dem Rat der nachste Quartalsbericht vorgelegt.

Im ersten Quartal 2020 wird dem Rat auf Grundlage seines Beschlusses vom 2. April 2019
ein Haushaltsoptimierungskonzept vorgelegt.

Markurth

Anlage/n:

Stellungnahme der KGSt
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Stadt Braunschweig
Projekt Verwaltungsmodernisierung und Haushaltsoptimierung

3. Quartalsbericht zum 30.09.2019

Einschatzung der KGSt zum Prozess Verwaltungsmodernisierung

Das 3. Quartal 2019 wurde genutzt, um die Vielzahl an Vorschlagen zur Modernisierung der
Verwaltung intensiv zu diskutieren und zu strukturieren.

Auf der Ebene der Dezernate hat sich aus Sicht der KGSt eine hohe Qualitat in der
Auseinandersetzung gezeigt. Flhrungskrafte und Mitarbeitende haben gemeinsam diskutiert,
Argumente ausgetauscht und im Ergebnis eine Liste mit priorisierten Vorhaben zur
Modernisierung ihrer Aufgabenbereiche erarbeitet.

Fir die KGSt hat sich hier sehr deutlich gezeigt, dass das Thema Verwaltungsmodernisierung
kein neues Thema ist und bereits einige Vorhaben umgesetzt wurden bzw. sich in der Umsetzung
befinden. Durch diesen Prozess sind die Dimension der Modernisierung sowie die Qualitat der
Vorhaben transparent geworden.

Die KGSt sieht nun die Herausforderung darin, die weiteren Entwicklungen zu beobachten,
Schnittstellen zwischen den Themen miteinander abzustimmen und vor dem Hintergrund
begrenzter Ressourcen auch weiter Prioritaten zu verfolgen. Das Vorhabencontrolling soll hier
ansetzen.

Auf der gesamtstadtischen Ebene erfolgte ebenfalls eine erste Strukturierung nach Themen.
Hiermit verfolgt die Stadt das Ziel, einen gesamtstadtischen Blick einzunehmen und durch die
gebildeten Schwerpunkte eine erste Prioritatensetzung vorzunehmen.

Die KGSt unterstitzt diese Schwerpunktsetzung. Auf diese Weise werden keine ldeen
ausgegrenzt oder nur einzelne Vorschlage ins Visier genommen. Angesichts des Umfangs sowie
der Dimension einzelner Vorschlage sind nun im weiteren Prozess Kriterien zu definieren, nach
denen die Vorschlage innerhalb der Schwerpunkte weiter priorisiert und sortiert werden. Wichtig
wird sein, Kriterien zu finden, die den aktuellen Handlungsdruck der Verwaltung widerspiegeln
und fur die Mitarbeiterschaft auch nachvollziehbar sind.

Aktuell wird bei den Schwerpunktthemen eine Verknlpfung zu laufenden Projekten und Vorhaben
hergestellt und damit geprift, was bereits angegangen bzw. geplant ist. Aus Sicht der KGSt ist
dieser Schritt wichtig, um an laufenden Ressourcenplanungen anzuknipfen und auch zu
Uberprufen, welche Ideen kompatibel sind oder ggf. eine veranderte Ausrichtung bedeuten
kénnen.

Die fir November geplanten Workshops verfolgen nun das Ziel, fir die gewahlten Schwerpunkte
die grundsatzliche Ausrichtung zu diskutieren. Dazu wird die KGSt Impulse aus der kommunalen
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Szene einbringen, um den Blick auch Uber die eigene Verwaltung hinaus zu richten. Im Ergebnis

sollte Bilanz gezogen werden:
m Wo ist die Stadt Braunschweig bereits auf dem richtigen Weg?
m Wo ergibt sich Handlungsbedarf, einen Richtungswechsel vorzunehmen?

m Welche Konsequenzen leiten sich daraus fir den Handlungsplan der
Verwaltungsmodernisierung ab?

Einschitzung der KGSt zum Prozess Haushaltsoptimierung

Im zweiten und dritten Quartal 2019 hat die KGSt mit allen Organisationseinheiten der
Stadtverwaltung die vereinbarten Analysegesprache geflhrt. In der Bilanz sind alle Gesprache
sehr gut verlaufen. Die Diskussionen um Vorschlage zur Optimierung der finanziellen Situation
verliefen sehr konstruktiv. Viele Gesprachspartner*innen haben im Vorfeld konkrete Vorschlage
erarbeitet, die in den Gesprachen diskutiert und vertieft wurden. Ebenfalls wurden umfassende
Informationen zur weiteren Ausarbeitung der Vorschlage von den Gesprachspartnern*innen der
KGSt bereitgestellt.

Wesentliche Informationen aus den Gesprachen sowie die Ergebnisse wurden in Protokollen
festgehalten. Alle Gesprachspartnerinnen haben diese Protokolle geprift und damit eine
qualitativ  hochwertige Grundlage fir die nun zu erarbeitenden Vorschlage zur
Haushaltsoptimierung geschaffen.

Die KGSt bedankt sich fiur das hohe fachliche und zeitliche Engagement aller
Gesprachspartner®innen. Im Anschluss an die Analysegesprache wertet die KGSt nun die
gesammelten Informationen aus und arbeitet die Vorschldge zur Haushaltsoptimierung aus.
Hierzu wird die KGSt nochmals auf die Organisationseinheiten telefonisch oder per E-Mail
zugehen, um Detailfragen zu kldren und die Organisationseinheiten aktiv in den Prozess
einzubinden.

Das Teilprojekt “Haushaltsoptimierung” liegt im Zeitplan.
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Absender:
i . 19-11516
Fraktion DIE LINKE. im Rat der Stadt Antrag (6ffentlich)

Betreff:
Unbefristete Anstellung von Erzieherinnen und Erziehern sowie
Sozialassistentinnen und Sozialassistenten

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 20.08.2019

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Ausschuss fur Soziales und Gesundheit (Vorberatung) 22.10.2019 O
Jugendhilfeausschuss (Vorberatung) 29.10.2019 o]
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o]

Beschlussvorschlag:

Um den Personalbedarf in den Kindertagesstatten zu decken, werden befristete
Arbeitsvertrage zukunftig die Ausnahme und nicht wie aktuell die Regel. Die Vertretung —
zum Beispiel bei Elternzeit — wird statt durch temporar angestellte Vertretungskrafte durch
unbefristet eingestellte Springerkrafte organisiert. Befristete Arbeitsverhaltnisse werden nur
noch abgeschlossen, wenn es zu kurzfristigen personellen Engpassen bei den Springern
kommt.

Sachverhalt:

Seit der Einfuhrung des Rechtes auf einen Kita-Platz und der Einfuhrung einer Drittkraft in
Krippengruppen sieht sich auch die Stadt Braunschweig im Bereich des padagogischen
Betreuungspersonals in den stadtischen Kindertagesstatten einem immer starker werdenden
Wettbewerb gegenlber. Um die freien Stellen mit qualifizierten Personal zu besetzen, ist es
unabdingbar, diese so attraktiv wie mdglich zu gestalten. Dazu gehort eine unbefristete
Anstellung.

Obwohl die Stadt Braunschweig zur Deckung des Personalbedarfs in den Kindertagesstatten
eine Dauerausschreibung veroffentlicht hat, sind die dort ausgeschriebenen Stellen befristet.
Eine spatere Ubernahme in ein unbefristetes Beschéftigungsverhaltnis wird lediglich nicht
ausgeschlossen. Im Gegensatz dazu bieten die Kommunen in der unmittelbaren Nahe zu
Braunschweig (z. B. Stadt Wolfsburg oder Stadt Gifhorn) direkt unbefristete
Arbeitsverhaltnisse als Erzieherinnen und Erzieher.

Da die Stadt Braunschweig durch dieses Vorgehen ihre Position im starker werdenden
Wettbewerb im Bereich des padagogischen Betreuungspersonals deutlich schwacht, sollte
sie diese Einstellungspraxis entsprechend andern. Wenn zukiinftig ,Springerkrafte*
eingestellt werden, kénnen diese sofort einen unbefristeten Arbeitsvertrag erhalten.

Anlagen: keine
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Stadt Braunschweig 19-11516-01
Der Oberburgermeister Stellungnahme

offentlich
Betreff:

Unbefristete Anstellung von Erzieherinnen und Erziehern sowie So-
zialassistentinnen und Sozialassistenten

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat Il 18.10.2019
10 Fachbereich Zentrale Dienste

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Ausschuss fur Soziales und Gesundheit (zur Kenntnis) 22.10.2019 O
Jugendhilfeausschuss (zur Kenntnis) 29.10.2019 o]
Finanz- und Personalausschuss (zur Kenntnis) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (zur Kenntnis) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (zur Kenntnis) 12.11.2019 o]

Sachverhalt:

Zum Antrag der Fraktion DIE LINKE vom 20.08.2019 (DS 19-11516) nimmt die Verwaltung
wie folgt Stellung:

Bei der Stadt Braunschweig sind in der Abteilung 51.3 Kindertagesstatten derzeit 371 Er-
zieherinnen und Erzieher sowie Sozialassistentinnen und -assistenten beschaftigt.

Von den 371 Erzieherinnen und Erziehern bzw. Sozialassistentinnen und -assistenten haben
30 Beschaftigte bzw. 8 % ein befristetes Arbeitsverhaltnis. Diese Quote liegt weit unter dem
bundesweiten Durchschnitt von 14,9 % im padagogischen Bereich. Insofern bildet die befris-
tete Beschaftigung bereits jetzt die Ausnahme.

Hauptursachlich fir befristete Arbeitsverhaltnisse sind Vertretungen fir Mutterschutz, Eltern-
zeit und reduzierte Arbeitszeiten, bei denen die unbefristet eingestellte Stammkraft temporar
aus dem Arbeitsverhaltnis ausscheidet, bzw. ihre Arbeitszeit reduziert, gleichwohl aber einen
Anspruch auf eine unbefristete Vollzeitbeschaftigung bei der Stadt hat. Da in der Abt. 51.3
Kindertagesstatten standig eine gleichbleibende Mitarbeiteranzahl diesen Vollzeitbeschafti-
gungsanspruch nicht geltend macht, hat die Verwaltung reagiert und 2015 dem Rat vorge-
schlagen, in einem bestimmten Umfang zusatzliche Arbeitsverhaltnisse zu entfristen (DS 15-
00625). Seit 2015 konnten hierdurch insgesamt 45 befristete Arbeitsverhaltnisse in unbefris-
tete Arbeitsvertrage umgewandelt und die durchschnittliche Dauer in befristeten Arbeitsver-
haltnissen von rd. 4 Jahren auf rd. 2,5 Jahre verringert werden. Diese MalRnahme ist gleich-
zeitig die Erklarung fir die im bundesweiten Vergleich niedrige Quote befristeter Arbeitsver-
haltnisse in Braunschweig. Diese Vorgehensweise war moglich, da aufgrund der Rahmenbe-
dingungen, insbesondere der Vielzahl gleichartiger Arbeitsplatze und der sich daraus erge-
benen regelmaRigen Fluktuation, das Risiko einer Uberschreitung des Stellenplans als ge-
ring einzuschatzen ist.

DarlUber hinaus werden befristete Krafte regelmafig in den Stellenbesetzungsverfahren be-
ricksichtigt und dann unbefristet lbernommen. Die Dauerausschreibung enthalt deshalb
auch einen entsprechenden Hinweis.

Eine generelle Einstellung unbefristeter Krafte wirde das Risiko von Stellenplaniiberschrei-
tungen erhdéhen. Formal wiirde das bedeuten, dass bei geringfligig erhéhter Geltendma-
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chung des Beschaftigungsanspruchs von Stammkraften die Verwaltung einen Nachtrags-
haushalt mit Nachtragsstellenplan vorlegen muisste.

Aus Sicht der Verwaltung hat sich der vorgenannte Ratsbeschluss bewahrt, da mehr als die
Halfte der befristet Beschaftigten unbefristet Gbernommen werden konnten. Zudem ist aktuell
selbst unter Bericksichtigung des spirbar deutlicher werdenden Fachkraftemangels eine
Anderung des Verfahrens nicht erforderlich, da bei der Stadt Braunschweig derzeit auch be-
fristete Stellen mit Fachpersonal besetzt werden kdnnen. Zum Kita-Jahr 2019/2020 konnten
allein 16 padagogische Krafte befristet eingestellt werden.

Auch die Stadt Hannover und die Stadt Gifhorn stellen weiterhin befristet Personal im Be-
reich der Kindertagesstatten ein, in Wolfsburg hingegen erfolgen derzeit unbefristete Einstel-
lungen. Hintergrund hierfiir ist jedoch, dass in Wolfsburg aktuell nicht alle dauerhaft zur Ver-
fligung stehenden Stellen Gberhaupt mit Stammkraften besetzt werden kénnen, was im Ein-
zelfall dazu fihren kann, dass Kindertagesstatten mangels qualifiziertem Betreuungsperso-
nal nicht gedffnet werden kénnen.

Die Verwaltung schlagt daher vor, das bisherige Verfahren beizubehalten und dem Antrag
nicht zuzustimmen.

Der Antrag ist dartiber hinaus in einem weiteren Punkt nicht praktikabel. Er sieht vor, dass
befristete Arbeitsverhaltnisse nur noch abgeschlossen werden, wenn es zu kurzfristigen Eng-
passen bei den Springern kommt.

Um den Vorgaben des Kita-Gesetzes zu entsprechen, hat die Verwaltung seit Jahren eine
Personalausfallreserve in den Kindertagesstatten fest etabliert. Diese kompensiert kurzfristi-
ge Ausfalle (wie z. B. Krankheitszeiten, Sonderurlaubstage zur Betreuung erkrankter Kinder,
Erholungsurlaub aulRerhalb der Schliel3zeiten, Fortbildungstage) und wird auf der Grundlage
der tatsachlichen Ausfallzeiten derzeit im Umfang von rd. 50 Stellen vorgehalten, die grund-
satzlich fir eine unbefristete Beschaftigung zur Verfligung stehen. Das entsprechende Per-
sonal ist in der 0. g. Gesamtzahl von 371 enthalten. Die Personalausfallreserve wird jahrlich
aktualisiert. Hierzu unterbreitet die Verwaltung zum Stellenplan regelmafig vor der abschlie-
Renden Beratung Anpassungserfordernisse, denen der Rat in der Vergangenheit regelmaRig
gefolgt ist. Fr den Stellenplan 2020 wird die Verwaltung zu den Veranderungslisten voraus-
sichtlich 1,2 Stellen als Stellenplanausfallreserve zusétzlich vorschlagen. Auch diese Praxis
hat sich aus Sicht der Verwaltung bewahrt und sollte beibehalten werden. Soweit dem An-
trag in diesem Punkt gefolgt wiirde, wiirde dies einen Rickschritt bei der Bereitstellung von
Personal fur kurzfristige Ausfalle bedeuten.

Die ortliche Personalvertretung hat sich im tibrigen auch fiir die Beibehaltung der beschrie-
benen Verwaltungspraxis in beiden Punkten ausgesprochen.

Ruppert

Anlage/n:

keine
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Stadt Braunschweig 19-11927
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Praxisaufstieg nach § 34 NLVO

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat Il 25.10.2019
10 Fachbereich Zentrale Dienste

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Entscheidung) 05.11.2019 N
Beschluss:

1. Das in der Anlage beigefligte Konzept zum Praxisaufstieg nach § 34 Niedersachsi-
sche Laufbahnverordnung (NLVO) wird beschlossen.

2. Dem Oberbirgermeister wird gemaf § 34 Abs. 1 Nr. 3 NLVO i. V. m. § 107 Abs. 6
Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) die Befugnis Ubertra-
gen, in jedem Einzelfall Gber die Durchfihrung des Praxisaufstiegs zu entscheiden.

Sachverhalt:

Die Stadt Braunschweig bietet derzeit bereits eine Vielzahl individueller Aufstiegsmdglichkei-
ten sowohl flir Beamtinnen und Beamte als auch fiir Tarifbeschaftigte an. Neben dem Ange-
stelltenlehrgang | und Il und dem Regelaufstieg nach § 33 NLVO flr den Bereich der Allge-
meinen Verwaltung sowie der Feuerwehr werden fur sdmtliche Sparten (u. a. Technische
Dienste, Sozial- und Erziehungsdienst, Fihrungsnachwuchskrafte) Qualifizierungsprogram-
me vorgehalten und regelmafig ausgeschrieben.

Einen weiteren wichtigen Meilenstein im Bereich der Personalentwicklung bildet der sog.
Praxisaufstieg nach § 34 NLVO. Um eine grofiere Durchlassigkeit zwischen den Laufbahn-
gruppen 1 und 2 zu erreichen, kénnen besonders leistungsstarke Beamtinnen und Beamte
des ehemals mittleren Dienstes eine auf einen bestimmten Aufgabenbereich beschrankte
Laufbahnbefahigung fir die Laufbahn der Laufbahngruppe 2 erwerben, wenn

e sie sich in einem Amt der Besoldungsgruppe A 9 oder mindestens funf Jahre in einem
Amt der Besoldungsgruppe A 8 bewahrt haben,

¢ sie seit mindestens zwei Jahren und sechs Monaten Gberwiegend Aufgaben der Lauf-
bahngruppe 2 wahrgenommen und sich dabei bewahrt haben und auch kiinftig diese
Aufgaben wahrnehmen sollen und

e die oberste Dienstbehdrde oder die von ihr bestimmte Stelle ein dienstliches Bedurfnis
fur den Einsatz der Beamtin oder des Beamten in dem Aufgabenbereich festgestellt hat.

In Abgrenzung zum ,Regelaufstieg nach § 33 NLVO* bedarf es hierbei keines theoretischen
Studiums oder einer Abschlussprifung. Die Beamtinnen und Beamten stehen bereits wah-
rend des kompletten Praxisaufstiegs fir die Wahrnehmung der hoherwertigen Aufgaben zur
Verfigung. Beamtinnen und Beamten erlangen im Rahmen des Praxisaufstiegs im Vergleich
zum Regelaufstieg eine beschrankte Laufbahnbefahigung und ihnen darf héchstens ein Amt
der Besoldungsgruppe A 11 Gbertragen werden.
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Gerade auch vor dem Hintergrund der schwieriger werdenden Arbeitsmarktlage auch im Be-
reich des allgemeinen Verwaltungsdienstes sowie den stetigen Aufgabenzuwachsen beab-
sichtigt die Verwaltung, diese individuelle Personalentwicklungsmaf3nahme ab sofort einzu-
fuhren und vakante Dienstposten der BesGr. A 10 und A 11 zuklnftig im Einzelfall auch fur
Beamtinnen und Beamte der Besoldungsgruppe A 9mD und A 8 zu 6ffnen. Die Feststellung,
welche Dienstposten fir den Praxisaufstieg geeignet sind und die Vorgaben des § 34 NLVO
erfullen, erfolgt im Rahmen der Stellenbewertungen. Die ndheren Einzelheiten sind dem an-
liegenden Konzept zu entnehmen.

Aktuell hat die Verwaltung rd. 15 Dienstposten identifiziert, bei denen aufgrund der vorliegen-
den Stellenbewertung sowie den Vorgaben des § 34 NLVO eine Ausschreibung grundsatz-
lich auch fiir den Praxisaufstieg in Betracht kame. Da die Verwaltung derzeit unabhangig von
dem Instrument des Praxisaufstiegs die Bewertungen fiir iber 1.400 Beamtendienstposten
Uberpruft und neu fasst (aktuell erfolgt die Umstellung auf das 7. KGSt-Bewertungsgutach-
ten), wird davon ausgegangen, dass sich die o. g. Zahl fur den Praxisaufstieg geeigneter
Dienstposten weiter erhoht.

Nach § 34 Abs. 1 Nr. 3 NLVO i. V. m. § 107 Abs. 6 NKomVG entscheidet der VA oder die
von ihm bestimmte Stelle, ob ein dienstliches Bedurfnis flir den Praxisaufstieg in jedem Ein-
zelfall gegeben ist.

Aus verwaltungsokonomischen Griinden und in Anlehnung an die Delegationsbeschliisse zu
Personalentscheidungen schlagt die Verwaltung vor, diese Befugnis auf den Oberbtirger-
meister zu delegieren und die Umsetzung gemal dem beigeflgten Konzept vorzunehmen.
Das Konzept wurde der Personalvertretung mit der Bitte um Zustimmung Ubersandt und wird

dort voraussichtlich in der Sitzung des Gesamtpersonalrats am 29. Oktober 2019 behandelt.
Die Verwaltung berichtet mindlich Uber das Ergebnis.

Ruppert

Anlage/n:

Konzept zum Praxisaufstieg nach § 34 Niedersachsische Laufbahnverordnung (NLVO)
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1. Einleitung

Im Rahmen der Personalentwicklung bietet die Stadt Braunschweig derzeit bereits eine Viel-
zahl individueller Aufstiegs- und Qualifizierungsmadglichkeiten sowohl fir Beamtinnen und
Beamte als auch fir Tarifbeschaftigte an. Im Beamtenbereich werden bisher neben dem Re-
gelaufstieg nach § 33 Niedersachsische Laufbahnverordnung (NLVO) fur den Bereich der
Allgemeinen Verwaltung sowie der Feuerwehr auch Qualifizierungsprogramme zur berufli-
chen Weiterentwicklung vorgehalten und regelmaRig ausgeschrieben.

Als weiterer wichtiger Meilenstein im Bereich der Personalentwicklung wird ab sofort der sog.
Praxisaufstieg nach § 34 NLVO angeboten. Der prifungsfreie Praxisaufstieg ertffnet die
Méglichkeit fur besonders leistungsstarke Beamtinnen und Beamte der Laufbahngruppe 1
(ehemaliger mittlerer Dienst) eine auf einen bestimmten Aufgabenbereich beschrankte Lauf-
bahnbefahigung fur die Laufbahn der Laufbahngruppe 2 (ehemaliger gehobener Dienst) zu
erwerben. Beamtinnen und Beamten, die im Rahmen des Praxisaufstiegs die beschrankte
Laufbahnbefahigung erlangt haben, kann ein Amt bis zur Besoldungsgruppe A 11 Ubertragen
werden.

Neben der personlichen beruflichen Weiterentwicklung der betroffenen Beamtinnen und Be-
amten und der gréReren Durchlassigkeit zwischen den Laufbahngruppen 1 und 2 werden
auch positive Effekte auf die Personalgestellung erwartet. Die Erfahrungen mit internen und
externen Stellenausschreibungen im ehemals gehobenen Dienst zeigen, dass sich der Fach-
kraftemangel und der demografische Wandel nun auch im Verwaltungsbereich nieder-
schlagt. Es wird immer schwieriger, geeignete Bewerberinnen und Bewerber flir eine Viel-
zahl von vakanten Dienstposten zu finden. Hier kann die Qualifizierung des eigenen vorhan-
denen Personals zur Wahrnehmung dieser Dienstposten Abhilfe schaffen.

Nicht zuletzt tragt der Praxisaufstieg als ein weiterer Baustein der Personalentwicklung zur
Steigerung der Attraktivitat der Stadt Braunschweig als Arbeitgeberin bei und dient damit im
Sinne des Employer Brandings der Personalgewinnung und dem Personalerhalt.

2. Anforderungen des Praxisaufstiegs

Beamtinnen und Beamten mit der Befahigung fir eine Laufbahn der Laufbahngruppe 1 koén-
nen nach § 34 Abs. 1 NLVO eine auf einen bestimmten Aufgabenbereich beschrankte Lauf-
bahnbefahigung fur die Laufbahn der Laufbahngruppe 2 derselben Fachrichtung erwerben,
wenn

1. sie sich in einem Amt der Besoldungsgruppe A 9 oder mindestens funf Jahre in einem
Amt der Besoldungsgruppe A 8 bewahrt haben,

2. sie seit mindestens zwei Jahren und sechs Monaten Uberwiegend Aufgaben der Lauf-
bahngruppe 2 wahrgenommen und sich dabei bewahrt haben und auch kinftig diese Auf-
gaben wahrnehmen sollen,

3. die oberste Dienstbehorde oder die von ihr bestimmte Stelle ein dienstliches Bedurfnis
fur den Einsatz der Beamtin oder des Beamten in dem Aufgabenbereich festgestellt hat.

Eine schriftliche oder mindliche Prifung sieht der Gesetzgeber fir den Praxisaufstieg nach

§ 34 NLVO nicht vor. Hiervon unberuhrt bleiben Vorstellungsgesprache im Rahmen der Stel-
lenbesetzungen.
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2.1 Anforderungen an den Dienstposten

Nach § 34 Abs. 3, Abs. 1 Nr. 3 NLVO darf ein dienstliches Bedirfnis fir den Praxisaufstieg
nur fur Aufgabenbereiche festgestellt werden, bei denen eine langjahrige berufliche Erfah-
rung ein wesentliches Merkmal des Anforderungsprofils darstellt. Die wahrzunehmenden
Aufgaben missen lberwiegend dem Aufgabenbereich der Laufbahngruppe 2 zugeordnet
sein.

Die Festlegung, welche Dienstposten fur den Praxisaufstieg geeignet sind, erfolgt im Rah-
men der Stellenbewertungen (KGSt-Bewertungsgutachten).

Soweit hierbei bei dem Merkmal ,Grad der Erfahrung“ eine Mindestpunktzahl von 8 Punkten
vergeben wird (d. h., dass fur die Wahrnehmung des Dienstpostens zusatzliche Kenntnisse
und Fertigkeiten auf einer anderen Stelle erforderlich sind) und diese Punktevergabe nicht
ausschlieBlich aufgrund von Leitungserfahrung vergeben wird, wird eine Eignung des Dienst-
postens fur den Praxisaufstieg anerkannt. Die Eignung wird gesondert in der Stellenbewer-
tung ausgewiesen.

2.2 Personliche Anforderungen des Praxisaufstiegs

Fur den Erwerb der auf einen bestimmten Aufgabenbereich beschrankten Laufbahnbefahi-
gung muss sich die Beamtin oder der Beamte, unabhangig von den zukiinftig auszuiibenden
Tatigkeiten, zunachst in einem Amt der Besoldungsgruppe A 9 oder mindestens funf Jahre in
einem Amt der Besoldungsgruppe A 8 bewahrt haben. Fur den Zeitpunkt dieser Bewahrung
ist die Dienstpostenibertragung entscheidend.

Daneben ist das dienstliche Bedurfnis fir den Einsatz der Beamtin oder des Beamten in dem
Aufgabenbereich nach § 34 Abs. 1 Nr. 3, Abs. 3 NLVO an fachliche Anforderungen geknipft
und nur gegeben, wenn die Beamtin oder der Beamte diese aufgrund der Ausbildung, die
zum Erwerb der bisherigen Laufbahnbefahigung gefuhrt hat, der sonstigen Qualifizierungen
und der bisherigen beruflichen Tatigkeit, erfillt.

Bei dieser Bestimmung ist malRgeblich auf das ganz individuelle Leistungsvermégen und die
individuelle berufliche Erfahrung der Beamtin oder des Beamten abzustellen. Ausschlagge-
bend ist hierbei, dass die Bewerberin oder der Bewerber bereits umfangreiche Erfahrungen
in dem konkret ausgeschriebenen Aufgabenbereich nachweisen kann. Dies ist beispiels-
weise der Fall, wenn die Bewerberin oder der Bewerber schon mehrere Jahre in dem ausge-
schriebenen Aufgabenbereich eingesetzt ist, weil die Sachbearbeitung sowohl durch Krafte
des ehemals gehobenen als auch des mittleren Dienstes stattfindet.

Bewerberinnen und Bewerber kdnnen die in § 34 NLVO geforderten ,fachlichen Anforderun-
gen“ aber auch erflillen, wenn sie bislang in einer anderen Organisationseinheit tatig sind,
der Aufgabenbereich wegen seiner Gleichartigkeit aber dem ausgeschriebenen Aufgabenbe-
reich nahezu identisch ist (bspw. Aufgaben, die dezentral in allen Fachbereichen anfallen, u.
a. Haushalt, Controlling, Personal).

Erforderlich ist demnach, dass auf dem ausgeschriebenen Dienstposten Tatigkeiten wahrzu-
nehmen sind, die mit den bisherigen fachverwandt und als Anschlusstatigkeit zu verstehen
sind.

Die Festlegung, ob die persdnlichen Anforderungen flr die Zulassung zum Praxisaufstieg
gegeben sind, erfolgt im Rahmen der regularen Stellenausschreibung bzw. der Bewerbung
unter Mitwirkung des jeweiligen Fachbereichs/Referates durch den Fachbereich 10. In die
Entscheidung sind die vermittelten Kenntnisse wahrend der Ausbildung, die bisherige Ver-
wendung bei der Stadt Braunschweig oder einem anderen Dienstherrn sowie die sonstigen
Qualifizierungen und Fortbildungen einzubeziehen.

-3-
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Soweit die vorgenannten Voraussetzungen gegeben sind, kann die Beamtin oder der Be-
amte als Bewerberin bzw. Bewerber zur jeweiligen Stellenausschreibung zugelassen werden
und tritt ggf. in direkte Konkurrenz zu weiteren Bewerberinnen und Bewerbern. Fir das wei-
tere Bewerbungsverfahren sind die beamtenrechtlichen, allgemeinen Grundsatze der Bes-
tenauslese nach Art. 33 GG maldgeblich.

Soweit die Beamtin oder der Beamte der Laufbahngruppe 1 als bestgeeignete Bewerberin
bzw. bestgeeigneter Bewerber aus dem Stellenausschreibungsverfahren hervorgeht, wird ihr
bzw. ihm der Dienstposten fur die nach § 34 Abs. 1 Nr. 2 NLVO vorgesehene Bewahrungs-
zeit von mindestens zwei Jahren und sechs Monaten zunachst probeweise Ubertragen. Wah-
rend dieser Bewahrungszeit steht die Beamtin bzw. der Beamte bereits vollumfanglich fir die
Wahrnehmung der hdherwertigen Tatigkeiten zur Verfigung. Sofern fur die Wahrnehmung
des Dienstpostens fachbezogene Weiterbildungen erforderlich sind, ist die Beamtin bzw. der
Beamte wahrend der Bewahrungszeit verpflichtet, an diesen teilzunehmen. Nach der Halfte
der Bewahrungszeit hat der Fachbereich eine formlose Zwischenbeurteilung zu erstellen.

Die Mindestlaufzeit von zwei Jahren und sechs Monaten beginnt mit der Ubertragung der ho-
herwertigen Tatigkeiten (der Laufbahngruppe 2) und kann einmalig um ein Jahr verlangert
werden, eine Verkurzung ist nicht moglich.

Von einer Bewahrung ist auszugehen, wenn die nach diesem Zeitpunkt zu erstellende An-
lassbeurteilung mit der Gesamtnote ,den Anforderungen voll und ganz entsprechend” ab-
schlief3t und der Fachbereich bestétigt, dass der Beamtin bzw. dem Beamten der Dienstpos-
ten dauerhaft Gibertragen werden soll.

Falls die Bewahrung nicht positiv verlauft, ist die Beamtin bzw. der Beamte wieder in ihrem
bzw. seinem bisherigen Amt zu verwenden.

3. Erwerb der Laufbahnbefidhigung

Die Beamtin oder der Beamte erhalt im Rahmen des Praxisaufstiegs nicht die umfassende
Befahigung flur die gesamte Laufbahngruppe 2, sondern eine beschrankte Laufbahnbefahi-
gung flur einen bestimmten Aufgabenbereich.

Dieser Aufgabenbereich kann allgemeiner Art sein und Aufgaben umfassen, die in mehreren
Fachbereichen/Referaten anfallen (z. B. Controlling, Haushalt, Personal) oder aber auf einen
konkreten, individuellen Bereich bezogen sein (z. B. Wirtschaftliche Erziehungshilfe).

Die beschrankte Laufbahnbefahigung kann auch Zugang zu anderen Dienstposten innerhalb
der Stadtverwaltung bieten, soweit diese in fachlicher Hinsicht dem durch Erwerb der be-
schrankten Laufbahnbefahigung festgestellten Aufgabenbereich gleichgelagert sind. Nach

§ 34 Abs. 5 NLVO kann hierbei hdchstens ein Amt der Besoldungsgruppe A 11 Ubertragen
werden, ein individueller Anspruch besteht nicht.

4. Dauerhafte Ubertragung von Aufgaben der Laufbahngruppe 2

Nachdem die Beamtin oder der Beamte die Befahigung nach § 34 Abs. 1 NLVO fur eine auf
einen bestimmten Aufgabenbereich beschrankte Laufbahnbeféhigung fur die Laufbahn der
Laufbahngruppe 2 derselben Fachrichtung erworben hat, kdnnen ihr/ihm unter Mal3gabe des
§ 34 Abs. 2 NLVO in Verbindung mit den allgemeinen beamtenrechtlichen Bestimmungen
dauerhaft Aufgaben der Laufbahngruppe 2 Gbertragen werden. Hierzu wird der zunachst pro-
beweise Ubertragene Dienstposten dauerhaft Gbertragen.
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Soweit ein dienstliches Bedurfnis (siehe hierzu Pkt. 2.1 + 2.2) besteht, kann die Festlegung
auf einen bestimmten Aufgabenbereich nach § 34 Abs. 4 NLVO um einen Aufgabenbereich
erweitert werden. Die Feststellung erfolgt durch die fir Personal zustandige Dezernentin/den
fur Personal zustandigen Dezernenten.

Der Ablauf gestaltet sich in der Regel wie folgt:

individuelle Priifung der

Ausschreibung des Bewerbung einer Zulassung zum
Dienstposten mit Offnung . Dienstkraft des mittleren . Ausschreibungsverfahren
fir Praxisaufstieg Dienstes (A9/A8) anhand der Kriterien des
§ 34 NLVO
¥
mind. 2 1/2 Jahre Dienstkraft des mD ist
Bewahrung mit bestgeeignete/r Zulassung als
Ubertragung von . Bewerber/in . Bewerberin/Bewerber zum
Tatigkeiten der (Bestenauslese nach Ausschreibungsverfahren
LGr. 2 Art. 33 GG)

L

Befoérderung nach den
dauerhafte Dienstposten- . allgemeinen
Ubertragung der LGr. 2 beamtenrechtlichen
Voraussetzungen

Erwerb der (beschrénkten)
Laufbahnbefahigung der | [
LGr. 2

Schaubild Ablauf Praxisaufstieg

5. FortbildungsmaRnahmen

Die Organisationseinheiten haben wahrend der Bewahrungszeiten flr den Erwerb der be-
schrankten Laufbahnbefahigung dafir Sorge zu tragen, dass die Beamtin oder der Beamte
regelmanig sowohl an fachlichen als auch an bereichsubergreifenden Fortbildungen, die fur
die individuelle Férderung und Qualifikation im Hinblick auf den dauerhaft auszuibenden
Dienstposten zutraglich sind, teilnimmt. Die Mittel sind aus den dezentralen Ansatzen bereit-
zustellen.

6. Dienstposten der BesGr. A9Z

Bei der Stadt Braunschweig sind vereinzelt Dienstposten nach BesGr. A 9Z ausgewiesen.
Ob bei diesen Dienstposten die Voraussetzungen fur den Praxisaufstieg erfullt sind, wird
durch Fachbereich 10 Uberpriift.

7. Beteiligung der Personalvertretung

Die Rechte der Personalvertretung bleiben unberihrt.
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Absender:
: ) . 19-12006
Die Fraktion P2 im Rat der Stadt Anfrage (6ffentlich)

Betreff:
Jagd: Richtlinie Purzelpramie Wildschweine

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 17.10.2019

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Beantwortung) 30.10.2019 o]

Sachverhalt:

In der Ratssitzung am 17.09.2019 beschlok die Mehrheit im Rat "Unterstiitzende
MafRnahmen zur Reduktion der hohen Schwarzwildbestande". [1]
Punkt 2 des Beschlusses lautet:

"Die dieser Vorlage anliegende Richtlinie wird hiermit beschlossen. Nach ihrer MaRgabe wird
kanftig far im Stadtgebiet Braunschweig erlegte Frischlinge mit einem Gewicht bis zu 15 kg
auf Antrag eine Aufwandsentschadigung in Héhe von 50,00 € je Stick gewahrt."

Zu dieser Richtlinie haben wir folgende Fragen:
¢ Aus welchem "Haushaltstopf" der Stadt Braunschweig werden die
Aufwandsentschadigungen gezahlt?
o Auf welcher derzeit gultigen rechtlichen Grundlage ist die Richtlinie entstanden
(Braunschweiger Aufwandsentschadigungssatzung, Zuwendungsrichtlinie oder

andere)?

¢ Welche weiteren Aufwandsentschadigungen in Braunschweig werden durch eine
Richtlinie geregelt?

Quellen:
[1] https://ratsinfo.braunschweig.de/bi/vo020.asp?VOLFDNR=1013097

Anlagen:
keine
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Stadt Braunschweig 19-12138
Der Oberburgermeister Mitteilung

offentlich
Betreff:

Stadtisches Klinikum Braunschweig gGmbH
Finanzierung des Zwei-Standorte-Konzeptes

Organisationseinheit: Datum:

30.10.2019
DEZERNAT VII - Finanzen, Stadtgriin und Sportdezernat

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Kenntnis) 30.10.2019 O

Sachverhalt:
1. Einleitung

Die Umsetzung des Zwei-Standorte-Konzeptes wird durch die Stadtisches Klinikum
Braunschweig gGmbH seit dem Jahr 2003 vorangetrieben. Nach dem ersten Spatenstich im
Jahr 2006 wurde der erste Realisierungsabschnitt 2016 abgeschlossen, der insbesondere
Maflnahmen am Standort Celler Stral3e beinhaltete und die Schlieung des Standortes
Gliesmaroder StralRe einschloss. Der zweite Realisierungsabschnitt, dessen Schwerpunkt in
der Weiterentwicklung des Standortes Salzdahlumer StralRe liegt und die SchlieRung des
Standortes HolwedestralRe vorsieht, wurde bereits parallel 2014 begonnen und
einhergehend mit dem Wechsel in der Geschaftsfuhrung im Jahr 2016 einer erneuten
Prifung unterzogen, um die zwischenzeitlich erfolgten Veranderungen insbesondere in
rechtlicher, baufachlicher und nutzungsbedingter Hinsicht zu beriicksichtigen.

Die Zwei-Standorte-Konzeption ist erforderlich, weil das DRG-System in Deutschland von
einer Ein-Hausigkeit ausgeht und daher Mehrkosten durch mehrere Standorte nicht
abgebildet werden. Somit bestehen durch das 2-Standorte-Konzept wesentliche
Effizienzsteigerungen bzw. Kosteneinsparungen in Gesamthéhe von 10,1 Mio. €, wie z.B.:

- optimierte Stationsgréf3en

- Zentrale Notaufnahme (ZNA) und weitere Bereiche
- Transportkosten

- Verlegungen zwischen den Standorten

- Wegfall lokaler Vertretungen

- Verlagerungen Ver- und Entsorgung

- Entfall allgemeine Dienste

sowie zusatzliche Erloseffekte:

- zusatzliches Leistungswachstum

- Wahlleistungen Unterkunft

Laut einer Krankenhausstudie von Roland Berger (befragt wurden Vorstande und
Geschéaftsfuhrer der 400 gréRten deutschen Krankenhauser) verscharft sich die
wirtschaftliche Situation der Krankenhauser - insbesondere der Maximalversorger deutlich:
2018 erzielten 32 Prozent ein Defizit, 2019 rechnet fast jede zweite Klinik mit einem Defizit
(47 Prozent). Es ist davon auszugehen, dass Maximalversorger, die durch lhren
Versorgungsauftrag samtliches medizinisches Leistungsspektrum anbieten, besonders von
dieser Entwicklung betroffen sind.
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Eine kontinuierliche Information der Ratsgremien zum jeweiligen Sachstand des
Bauprojektes in Braunschweig erfolgte vorwiegend in den Beschlussvorlagen zu den
Wirtschaftsplanen und Jahresabschlissen. Ferner wird mit den Halbjahresberichten
regelmafig grundsatzlich Uber die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft informiert.

Nunmehr ist die aktuelle Planung zur Umsetzung des Zwei-Standorte-Konzeptes und deren
Finanzierung weit fortgeschritten. Es zeichnet sich ab, dass zur Sicherstellung dieser
Finanzierung eine erhebliche stadtische Unterstitzung erforderlich sein wird. Ein erster
Finanzierungsbaustein besteht in der Ubernahme einer stadtischen Biirgschaft in Hohe von
34 Mio. € (Beschlussvorlage DS 19/11829 zur heutigen Sitzung).

Die Geschaftsfiihrung des Klinikums wird in der Sitzung auf Grundlage der als Anlage
beigefligten Prasentation Gber den aktuellen Planungsstand der vorgesehenen Malinahmen
und deren Finanzierung informieren.

2. Erganzende Anmerkungen aus Sicht der Verwaltung
Ergénzend hierzu ist aus Sicht der Verwaltung im Uberblick auf Folgendes hinzuweisen:
2.1 Jahresabschluss 2018

Fir den Jahresabschluss 2018 musste erstmalig ein Jahresfehlbetrag in Hohe von
rund 4,9 Mio. € ausgewiesen werden, der durch eine anteilige Auflésung der freien
Gewinnrlcklage (Héhe per 31.12.2018: rd. 33,4 Mio. €) als Teil des Eigenkapitals von
aktuell rd. 112,5 Mio. € (per 31.12.2018) in einer entsprechenden Héhe ausgeglichen
werden soll (s. DS 19-10710).

2.2 Wirtschaftsplanung 2019

Der Wirtschaftsplan 2019 weist ein ausgeglichenes Ergebnis von 0 € aus, der
Halbjahresbericht (DS 19-11472) zeigt zum 30. Juni 2019 ein Ergebnis von -

7,8 Mio. €. Derzeit muss nach Einschatzung der Geschéftsfiihrung davon
ausgegangen werden, dass das laufende Jahr mit einem Fehlbetrag von rd. 16 Mio. €
abgeschlossen wird.

2.3 Ergebnisverbesserungsprogramm

Um klnftig wieder dauerhaft ausgeglichene Ergebnisse zu erzielen, hat die
Gesellschaft mit Unterstitzung des Beratungsunternehmens Roland Berger
Ergebnisverbesserungspotenziale ermittelt, die dazu flihren sollen, ab 2023 auch unter
Einbeziehung der Finanzierung des Zwei-Standorte-Konzepts wieder ein positives
Ergebnis ausweisen zu kénnen. Die UmsetzungsmalRnahmen sind bereits angelaufen.
Dem Aufsichtsrat des Klinikums wird laufend berichtet.

2.4 Zwei-Standorte-Konzept

Im Vergleich zu den urspriinglichen Planungen aus dem Jahr 2014 (DS 13399/13)
haben sich bis heute wesentliche Anderungen ergeben. In enger Abstimmung mit dem
Land ist das Konzept grundlegend modifiziert worden, insbesondere um den aktuellen
Bauvorschriften und Foérderbedingungen Genlige zu tun. Im Ergebnis wird aktuell noch
das Zwei-Standorte-Konzept umgesetzt, um in einem weiteren Férderabschnitt zu
einer Ein-Standort-Konzeption tiberzugehen. Die Versorgung an nur zwei Standorten
soll nach derzeitiger Planung ab 2023 méglich sein, so dass dann der Standort
Holwedestralie freigezogen werden kann.

Die Investitionssumme wird von der Geschéftsfiihrung vorbehaltlich einer detaillierten

Mittelbedarfsplanung mit derzeit 562,0 Mio. € einschliel3lich einer Indexsteigerung und
einer Risikoreserve beziffert. Das Konzept umfasst zudem weitere
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Infrastrukturmanahmen im Umfang von rd. 70,5 Mio. €. Der Gesamtsumme von
632,5 Mio. € stehen zugesagte Férdermittel von 178 Mio. € und
Eigenmittel/Tragerdarlehen von 82,5 Mio. € gegentber, sodass von einem
Fremdmittelbedarf von insgesamt rd. 400 Mio. € ausgegangen wird, der nach
Médglichkeit durch erhdhte staatliche Férderung noch mafigeblich reduziert werden soll.
Im Ubrigen wird auf die beigefiigte Présentation verwiesen.

Finanzierungsaktivitadten 2018/2019 ff.

Die Finanzierung hat bereits in den vergangenen Jahren durch den Einsatz von
Eigenmitteln des Klinikums begonnen und ist durch eine Kreditaufnahme in Héhe von
13 Mio. € Ende 2018 fortgesetzt worden. Die Ermachtigung zur Aufnahme des Kredites
ergab sich aus dem Wirtschaftsplan 2018 des Klinikums. Den Kredit zur
Konzernkreditfinanzierung hat die Kernverwaltung aufgenommen und im Rahmen der
Experimentierklausel an das Klinikum weitergereicht (Mitteilung 19-09992)

Im Oktober 2019 erfolgte nunmehr die Aufnahme des nachsten Darlehens in Héhe von
rd. 5,4 Mio. €, das wiederum die Kernverwaltung zur Konzernkreditfinanzierung
aufgenommen und im Rahmen der Experimentierklausel an das Klinikum weitergeleitet
hat (die entsprechende Mitteilung folgt noch). Die Ermachtigung zur Aufnahme des
Kredites ergibt sich aus dem Wirtschaftsplan 2019 des Klinikums.

Geplant ist die Aufnahme eines weiteren Darlehens in Hohe von 33,9 Mio. € bis
spatestens zum 31. Marz 2020. Dieses Darlehen wird das Klinikum selbst aufnehmen
und daflr voraussichtlich eine Burgschaft der Stadt bendtigen (Vorlage 19-11829). Die
Ermachtigung zur Aufnahme des Kredites ergibt sich aus dem Wirtschaftsplan 2019
des Klinikums.

Far erforderliche Zwischenfinanzierungen werden zur Verfugung stehende Mittel aus
dem Cashpool eingesetzt. Aktuell und bis zum 31. Marz 2020 ist dem Klinikum aus
dem Liquiditatsverbund der Stadt Braunschweig ein Liquiditatskreditrahmen von bis zu
69 Mio. € und flr die Zeit vom 1. April 2020 bis zum 30. Juni 2020 von bis zu 35 Mio. €
zur Verfugung gestellt (Mitteilung 19-11836). Nach der Auszahlung des vorgenannten
Darlehens uber 33,9 Mio. € wird das Klinikum in der Lage sein, den Anteil von

34 Mio. € an den Cashpool zuriickzufiihren.

Die Umsetzung des Zwei-Standorte-Konzepts wird darliber hinaus noch weitere
erhebliche finanzielle Anstrengungen erfordern. Die Finanzierungsaktivitaten ab 2020
werden sich an den Kreditaufnahmeermachtigungen der jeweiligen Wirtschaftsplane
orientieren.

Hierzu wird eine intensive Abstimmung mit der Kommunalaufsicht erforderlich sein, da
Burgschaften bzw. Kreditaufnahmen der Kernverwaltung durch die Kommunalaufsicht
genehmigt werden missen.

Ausblick

Es ist vorgesehen, dass der Finanz- und Personalausschuss regelmaRig Uber den weiteren
Verlauf informiert wird. Fur die Sitzung am 28. November 2019 ist die Behandlung des
Wirtschaftsplanes 2020 vorgesehen.

Geiger

Anlage/n:
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Mitteilung Cashpool
Auswahl SKBS Finanzierung Zwei-Standorte-Konzept
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Stadt Braunschweig 19-11836

Der Oberburgermeister Mitteilung auBerhalb von Sitzungen
nichtoffentlich

Betreff:

Abschluss von Vereinbarungen zur Einbindung stadtischer Gesell-
schaften und Beteiligungen in den Finanzverbund der Stadt Braun-
schweig

hier: Verlangerung des Zeitraums und befristete Erhéhung des be-
reitzustellenden Liquiditatskredites zugunsten der Stadtisches Kili-
nikum Braunschweig gGmbH

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 21.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

\Adressat der Mitteilung:
Verwaltungsausschuss (zur Kenntnis)

Sachverhalt:

Die Stadtisches Klinikum Braunschweig gGmbH (Klinikum) wurde mit Vereinbarung vom
28./29. Juni 2005 in den Liquiditatsverbund der Stadt Braunschweig aufgenommen. Der
Hochstbetrag des zugunsten der Gesellschaft bereitzustellenden Liquiditatskredites betrug
seinerzeit 1 Mio. EUR.

Durch den 1. Erganzungsvertrag vom 28. Mai 2018 wurde dieser Betrag fiur den Zeitraum
vom 1. Juni 2018 bis zum 31. Mai 2019 auf 20 Mio. EUR erhdht. Mit dem 2. Erganzungsver-
trag vom 24. Mai 2019 wurde der Betrag fur den Zeitraum vom 1. Juni 2019 bis zum

31. Mérz 2020 auf 35 Mio. EUR erhoht.

Wie bereits in der Mitteilung vom 24. Mai 2019 (Drucksache 19-10995) dargestellt, dient der
Liquiditatskredit zur Zwischenfinanzierung von InvestitionsmaRnahmen im Rahmen des
Zwei-Standorte-Konzepts am Standort Salzdahlumer Strale. Zur langfristigen Finanzierung
sind unverandert Darlehensaufnahmen am Kreditmarkt vorgesehen, die durch stadtische
Burgschaften abzusichern sind. Fur die erste Tranche in Hohe von 33,9 Mio. EUR wird der
Rat in seiner Sitzung am 12. November 2019 um eine entsprechende Beschlussfassung
gebeten (siehe Drucksache 19-11829).

Diese Darlehensaufnahmen bendétigen - bedingt durch den Umstand, dass das Klinikum erst-
mals seit langer Zeit wieder Kredite aufnehmen muss und die Banken angesichts der aktuel-
len Marktsituation umfangreichere Prifungen vornehmen - einen langeren Vorlauf als ur-
springlich vorgesehen.

Zur Sicherstellung des Liquiditatsbedarfs hat das Klinikum daher darum gebeten, den Zeit-

raum vorzeitig zu verlangern und den Héchstbetrag befristet um 34 Mio. EUR auf
69 Mio. EUR zu erhdhen.
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Vor diesem Hintergrund hat die Verwaltung den Zeitraum vorzeitig verlangert und den o. g.
Hochstbetrag wie folgt festgesetzt:

o flr den Zeitraum vom 25. Oktober 2019 bis zum 31. Marz 2020 auf 69 Mio. EUR
e flr den Zeitraum vom 1. April 2020 bis zum 30. Juni 2020 auf 35 Mio. EUR

Geiger

Anlage/n:
keine
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Stadtisches Klinikum Braunschweig -
Finanzierung der Realisierung des Zwei-
Standorte-Konzepts

Kurzprofil

Oktober 2019
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% Klinikum
“Z Braunschweig

Glossar

Begriff Erlauterung Begriff Erlauterung

Ambulant Behandlung ohne Aufenthalt im Krankenhaus KBW Neubau West

Auslastung Durchschnittlicher Nutzungsgrad der Betten Maximal- Krankenhaus mit hoch differenziertem Leistungsspektrum
versorger

Bankverbind- Bankverbindlichkeiten zu Bilanzsumme Mvz Medizinische Versorgungszentren

lichkeitenquote

BUZ Biiro-/Universititszentrum Netto-Verschuld- Nettoverschuldung zu EBITDA
ungsquote

Casemix Gesamtschweregrad der behandelten Falle; 1 Casemix Planbett Bett gem. Landeskrankenhausplan

entspricht in Niedersachsen 3.528,55 EUR (2019)
Casemix Index Indikator zur Ermittlung der durchschnittlichen Fallschwere REG Regiegebaude
CP05-10 CP = Change Projekte; hier Infrastruktumafnahmen, Sozial- Niedersachsisches Ministerium fir Soziales, Gesundheit
Hochgarage, Planungskosten fiir DLZ, BUZ, KBN, KBW ministerium und Gleichstellung
DLZ Dienstleistungszentrum S2-UWN Klinikum Salzdahlumer StralRe — Umbau, Weiterbau,
Neubau

Fallzahl Anzahl der behandelten Félle SKBS / Klinikum Stadtisches Klinikum Braunschweig
Braunschweig

FOA Foérderabschnitt Stationar Behandlung mit zeitlich ununterbrochenem Aufenthalt im

Krankenhaus

KBN Neubau Nord TP Teilprojekt

KBO Neubau Ost \g/:aardschuldungs- Fremdkapital zu Eigenkapital

KBS Neubau Sid Verweildauer Durchschnittliche Dauer, die ein Patient in einem
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Stadtisches Klinikum Braunschweig - Finanzierung der
Realisierung des Zwei-Standorte-Konzepts

+ Das Stadtische Klinikum Braunschweig (SKBS) ist das Krankenhaus der Maximalversorgung fur die Region
Braunschweig und mit 1.475 vollstationaren Planbetten eines der grof3ten Krankenhauser in Deutschland. Mit 21
Kliniken, 10 selbstandigen klinischen Abteilungen und 7 Instituten wird nahezu das komplette Facherspektrum der Medizin
abgedeckt. Pro Jahr werden Uber 60.000 Patienten stationar und rund 200.000 ambulant behandelt. Der 6. Platz unter
den nicht-universitaren Krankenhausern in Deutschland im FOCUS-Ranking 2019 bestatigt die hohe Qualitat und
Uberregionale Reputation des Stadtischen Klinikums Braunschweig

+ Das SKBS steht bilanziell auf "gesunden Beinen" — Stand Ende 2018 bestehen nur geringe Kreditverbindlichkeiten bei
Banken und es bestehen keine Grundschulden auf Grundstucke im Klinikbesitz zugunsten von Banken oder sonstigen
juristischen Personen des privaten Rechts

* Der Gesundheitsmarkt in der Region Braunschweig hat sich in den vergangenen Jahren positiv entwickelt und
dem SKBS ist es als Maximalversorger gelungen, liberproportional zum Markt zu wachsen

« Seine klinischen Leistungen erbringt das SKBS aktuell verteilt an drei Standorten im Stadtgebiet von Braunschweig:
Holwedestralle, Celler Stralle und Salzdahlumer Stral3e. Die Zergliederung der klinischen Leistungserbringung auf drei
Standorte und auf eine Vielzahl von unterschiedlichen Gebauden verursacht Nachteile fur die Versorgung der Patienten,
erschwert bzw. verhindert die Umsetzung zeitgemaler Ablaufe und ist unwirtschaftlich

« Um fur die Patienten optimale Strukturen zu schaffen, klinische Prozesse nach zukunftigen Qualitatsstandards zu
ermdglichen und Effizienzsteigerungen in samtlichen Unternehmensbereichen umzusetzen, wird in Abstimmung mit dem
Sozialministerium am Standort Salzdahlumer Stral3e eine zeitgemaBe Zentralklinik errichtet. Im Rahmen des Zwei-
Standorte-Konzeptes wird mit dem ,,Neubau Ost“ und dem ,,Neubau Sud“ der erste Teil dieser Zentralklinik
baulich umgesetzt

» Zur Finanzierung der BaumaBRnahmen beabsichtigt das SKBS eine Vereinbarung uiber einen Kreditrahmen von
bis zu 372 Mio. EUR abzuschlieRen. Der Kreditrahmen soll dem Klinikum einerseits Sicherheit (langfristiger Kredit,
langfristige Zinsbindung), andererseits Flexibilitat (bzgl. Tranchen und Zeitpunkten der Auszahlung) ermadglichen
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Das SKBS hat 1.475 Planbetten und ist mit >60.000 stationaren
Fallen der grof3te Maximalversorger der Region

Ubersicht Standorte und ausgewihlte Kennzahlen in der Entwicklung, 2017/2018

,__ .

S1 HonedestraBe S2 Salzdahlumer StraBe S3 Celler StraBe | Gesamt

Planbetten IST Akutbetten 218 907 350
[#] davon psych. 93 34
Planbetten Akutbetten 59 1.066 350
nach FOA 2 [#]
Planbetten Akutbetten 0 1.112 363
nach FOA 3 [#]
Stat. Falle [#] Akutsomatisch 13.253 34.150 14.240
Kliniken und « Unfallchirurgie « MK 1: Gastroenterologie, * MK 3: Onkologie
Institute * Plastische und Handchirurgie Endokrinologie * MK 4: Geriatrie )
* HNO + MK 2: Kardiologie, Angiologie, * Frauen und Senologie
+ Kinder EPU * Geburtshilfe . o
« MK 5: Nephrologie * Mund-, Kiefer-, Gesichtschirurgie
. . . . » Radioonkologie/Strahlentherapie
SchlleBung bis . m& g sg;i%%algé?:& . Psychosomagt}ik P
2023/24 geplant Beatmungsmedizin
* Anasthesie
* Chirurgie
* Neurochirurgie
* Neurologie
* Urologie
* Augen

* Kinderchirurgie und -urologie
* Nuklearmedizin
. 3 ] * Psychiatrie
FOA = Forderabschnitt 29 von 275 in Zusammenstellung 4
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Alleinige Gesellschafterin des SKBS ist die Stadt Braunschweig
— Seit 2003 wird das SKBS als gGmbH gefuhrt

Gesellschafter- und Organisationsstruktur des SKBS

+ Alleiniger Gesellschafter des als
Stadt Braunschweig gemeinnltzige GmbH gefiihrten
Klinikums Braunschweig ist die
Stadt Braunschweig

eees] ‘\ 100% + Die Rechtsform gGmbH ermdglicht
“ Konzern -—--------"----"--4---—--————-————- oo den Verbleib erwirtschafteter

Stadtisches Klinikum Gewinne beim Klinikum
» Das Aufsichtsratsgremium besteht

aus dem OB und vier Mitgliedern
des Rates der Stadt Braunschweig,
zwei Arbeitnehmervertretern und
zwei externen Vertretern

 Langjahriger erfahrener
Vorsitzender des Aufsichtsrats ist
Oberburgermeister Ulrich Markurth,
Geschaftsfuhrer mit langjahriger
Krankenhausflhrungserfahrung ist
Dr. med. Andreas Goepfert

» Aufsichtsrat, Geschaftsfuhrung und
Betriebsleitung kdnnen auf grol3e

Braunschweig gGmbH

AR-Vorsitzender: Ulrich Markurth (OB),
Geschaftsfihrer: Dr. med. Andreas Goepfert

100%

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1 e
i Medizinische _— .
i Versorgungszentren am Klinikum Braunschweig
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

SKBS GmbH (MVZ) Klinikdienste GmbH

Bistro Klinikum wirtschaftliche sowie medizinische
Klinikum Braunschweig skbs.digital GmbH Kompetenz und Fihrungs-
Braunschweig GmbH Textilservice GmbH erfahrung zurlickgreifen
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Das Zwei-Standorte-Konzept hat einen hohen Stellenwert und
wird von AR und Krankenhausleitung zusammen vorangetrieben

Schlisselpersonen des Zwei-Standorte-Konzept

Y ; ﬁ * Mit dem Zwei-Standorte-
Ulrich Dr. Andreas Konzept stellt das SKBS die
Markurth Goepfert Weichen fiir die Zukunft. Der
Aufsichtsrats- Geschaftsfuhrer hp l;]e Stellenwert spiegelt
vorsitzender, sich in der engep .
Oberbiirgermeister Zusammenarbeit zwischen
der Stadt Braun- Herrn Markurth als
schweig Aufsichtsratsvorsitzendem,

Herrn Dr. Goepfert als
Geschaftsfuhrer, Herrn
Hahner als Geschafts-
) ) bereichsleiter Finanzen und
& Frank Friedrich Herrn Prem als Geschéfts-

' = bereichsleiter Bau und
Hahner Prem Technik, Change-
Geschaftsbereichs- Geschaftsbereichs- management wider
leiter, GB Finanzen leiter, GB Bau und

Technik, Change-
management
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Das SKBS ist mit Abstand der grof3te Gesundheitsversorger der
Region und profitiert als Maximalversorger von Markttrends

Marktiibersicht — Ubersicht Planbetten (nur akut) It. Landes-KH-Plan 2017 [#]

Wittingen
Helios Klinik (35)
[ J

o®
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.

Gifhorn Gifhorn

Helios Gifhorn (370) ®  Wolfsburg

Klinikedm Wolfsburg (547)
u‘.

++**Wolfsburg Helmstedt
Helios St. Marienberg

Peine

Peine ® © (263)
Klinikum Bni
Peine (312) ©® Konigslutter

AWO Psychiatriezentrum
562)

Helmstedt

»
.......
b

Ll
"
......
e,

® Wolfenbittel
Stadt. Klinikum (283)

e,
......
L)

o
Salzgitter
Helios Klinikum (321)
St. Elisabeth KH (115)

() = Planbettenzahl

=*" " stadtisches Klinikum

-------
.........

....

* .

.
.
.
PR

s Celler StraRe (350)  /enenzentrum

Stadtisches Klinikum
: HolwedestraBe (218)
: L O Marienstift
1 (162)
O Augenklinik
Dr. Hoffmann (21)

O

%, _  Herzogin- Stadtisches Klinikum s
%, Elisabeth Hospital ® Salzdahlumer o
....... %, (209) StraRe (907)
"'bo. 0O "0

“a .
---------------

Klinikum Braunschweig
 Standort Holwedestralte

» Standort Salzdahlumer Stral3e
» Standort Celler Stralle

> 1.475 Planbetten
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Quelle: Landeskrankenhausplan Niedersachsen 2017

Braunschweig (19) "\

Krankenhaus *

-
-
0

* Der Landeskrankenhausplan
Niedersachsen weist in der
Stadt Braunschweig insg. funf
Krankenhauser aus, von
denen das SKBS Uber 1.475
Planbetten bzw. 78% Anteil
verfugt

» Umringt wird die Stadt Braun-
schweig von den Landkreisen
Peine, Salzgitter,
Wolfenbuttel, Helmstedt,
sowie dem Landkreis Gifhorn,
welche gemeinsam mit dem
Stadtkreis Wolfsburg das
Haupteinzugsgebiet bilden
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Das SKBS konnte in den vergangenen Jahren die Fallzahlen
deutlich steigern und die Verweildauer optimieren

Stationare somatische Leistungskennzahlen — Standortubergreifend, 2014-2018

Stationare Fallzahl,
2014-'18 [# Tsd.]

Casemix(-index),
2014-'18 [# Tsd.; #]

563 608 616

2014 2017 2018

Verweildauer,
2014-'18 [Tage]

(1,28) (1,24) (1,23)

72,2 751 75,7

2014 2017 2018

Auslastung,
2014-'18 [%]

7,2 6,3 6.2

2014 2017 2018

0,
82% 81%

79%
— — _IJ;:

2014 2017 2018
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* Der Casemix (Gesamtschwere-

grad der behandelten Falle)
stieg durchschnittlich mit 1,2%
p.a. in den Jahren 2014-2018 —
weiteres Wachstum flr Zukunft
avisiert

Die Verweildauer konnte im
gleichen Zeitraum deutlich
reduziert und so die Effizienz
gesteigert werden — weitere
Verweildauerreduktion fur die
Zukunft avisiert
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Der Gesundheitsmarkt in der Region Braunschweig wird mal3-
geblich von 5 Faktoren beeinflusst — SKBS als Profiteur

Einflussfaktoren auf den Gesundheitsmarkt der Region Braunschweig

1 Region Die Stadt Braunschweig sowie die umliegenden Kreise stellen einen attraktiven
und Wirtschafts- und Forschungsstandort dar. Demografische Prognosen gehen fur die Stadt ‘
Bevolke- Braunschweig und das Haupteinzugsgebiet des SKBS von einem weiteren Wachstum I
rung der besonders relevanten Bevolkerungsgruppen Uber 60 Jahre aus ]
2 Alters- Die alternde Bevolkerung fuhrt zu einem Anstieg der geriatrischen Falle sowie einer ® o
struktur  steigenden Anzahl an Komorbiditaten. Dies erhdht sowohl die Komplexitat als auch die
durchschnittliche Verweildauer der Falle und erfordert ein interdisziplinares m
Behandlungskonzept
3 Verweil- Die seit zwei Jahrzehnten fortschreitende Reduktion der durchschnittlichen oo
dauer Verweildauer wird auch zukiinftig erwartet. Der medizinische Fortschritt ermoglicht A @
weniger invasive Verfahren. Zudem ist der ambulante Sektor zunehmend in der Lage Ig.__|
auch Patienten mit hdherem Pflegebedarf zu betreuen (z.B. Heimbeatmung)
4 Ambu- Anhaltender Kostendruck und neue Behandlungsmdglichkeiten lassen auch zukunftig
lanti- den Anteil der ambulanten Falle weiter ansteigen — insbesondere kleinere o
sierung Krankenhauser ohne Spezialisierung sind von dieser Entwicklung betroffen. Durch die
bestehenden MVZ-Strukturen ist das Stadtische Klinikum Braunschweig gut positioniert
5 Regu- Die zunehmende Komplexitat vieler Eingriffe, sowie der Druck zur Nutzung von Syner-
lierung gieeffekten fuhrt zu einer zunehmenden Spezialisierung und Bildung von Zentren.
Dieser Effekt wird auch durch gesundheitspolitische MaRnahmen getrieben (z.B. Min- V1Y

destmengen) — Profiteur sind grofRe Kliniken wie das Stadtische Klinikum Braunschweig

9
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Fur die Errichtung einer Zentralklinik am Standort Salzdahlumer
Strale ist die DurchflUhrung mehrerer Bauprojekte erforderlich

Vision Zentralklinikum — Ubersicht Bauprojekte/Zeitplanung Standort Salzdahlumer StraRe

Dienstleistungszentrum (DLZ)
Projekt: S2-DLZ

1| Projektentwicklung (2019/2020)
Inbetriebnahme: 2026/2027

a

Biiro-/Universitats-
zentrum (BUZ)

Nord ()

Vision 1
Projekt: S2-BUZ \Epe . Vision ca. 2030 |
Projektentwicklung ¥ West (KBW) .
~ (2019/2020) b \ici
Vision
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Die Neuausrichtung des Standorte-Konzepts fuhrt zur Effizienz-
steigerung und zur Sicherung einer hochqualitativen Versorgung

Zukunftsweisende Neuausrichtung des Standort-Konzepts

Heute 2023/24")

3standorte  [KI IHI IHI> 2 Standorte 1+ W] >

Beschrei- * Drei-Standorte-Konzept » Zukunftsweisendes, modernes Klinikum und
bung « Standorte: HolwedestraRe, Salzdahlumer Etablierung als der Maximalversorger in
StraRe und Celler StraRe Braunschweig und Region

» Standorte: Salzdahlumer Stral3e und Celler Stralde

Effizienz * Verteilung der Aktivitaten auf drei Standorte * Deutliche Steigerung von Effizienz und Versor-
resultiert in Ineffizienzen in diversen gungsqualitat durch Zusammenlegung der Stand-
Prozessen orte — Bis zum Jahr 20272 werden Effizienzen von

rd. 10 Mio. EUR durch die BaumalRnahme erwartet

Infra- * Hoher Sanierungsbedarf an vielen Gebauden « Signifikante Verbesserung der Infrastruktur durch
struktur aufgrund Sanierungsstau Neubauten und gezielte Instandhaltung
» Abrechnungsproblematik bei sich verscharf- « Sicherung der adaquaten Abrechenbarkeit der
enden Strukturvoraussetzungen von Seiten erbrachten Leistungen

des Gesetzgebers

1) Zusammenlegung der klinischen Bereiche an 2 Standorten; Péadiatrisches Zentrum wird zu diesem Zeitpunkt bis 2026/27 noch interimistisch (bis zu
IBN Neubau Sid) an S2 verortet  2) VoIIstén%Wﬁng[H@ggémﬁ%@ 2 Standorten (inkl. Verwaltung, etc.) 1
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Zur Finanzierung der anstehenden Belastungen aus dem Bau
wird an drei Losungshebeln gearbeitet

Geplante Kombination von Losungshebeln

il

Belastung Investitions- Effizienz
verringern finanzierung nachhaltig
sicherstellen steigern

Durch fortlaufende Prufung Hoéhere Zuschiisse/ Im Rahmen des Projektes
von Ausgaben soll das Fordermittel sollen erzielt "skbs.performance" soll
geplante Bauvolumen und externe Finanzierung mittels operativer und
eingehalten und die unterstutzend gesichert strategischer Malinahmen die
Nutzung von Puffern werden. Effizienz des Klinikums
soweit moglich vermieden nachhaltig und mit

werden. Zudem sollen stille Augenmal verbessert
Reserven soweit moglich werden, um Zins & Tilgung
genutzt werden. tragen zu konnen sowie eine

Teilfinanzierung der
Investitionen zu ermdglichen.
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Das Klinikum erzielte in den vergangenen Jahren eine konstante

Leistungssteigerung

GuV-Kennzahlen 2014-2019HR — Klinikum [Mio. EUR]

Gesamt- 292 304 316 331 350 355
(20%) (22%) (1,7%) (23%) (02% ) (-2,8%)
EBITDA 5,9 6,7 5,4 7,7 0,8"
9,8
(04% ) (04%) (03%) (01%) (-1,4%) (-45%)
Jahres-
ergebnis 1,2 1,2 1,0 0,5
4,9
15,9
2014 2015 2016 2017 2018  HR2019

Q Quote prozentual zur Gesamtleistung
1) Rechnerisches EBITDA; EBITDA nachrichtlicgg%rggygﬁq%mgmﬁiléhgtgmljﬂgEUR

Klinikum

* Das Klinikum konnte bis 2018

kontinuierlich die Leistung auf zuletzt
rd. 350 Mio. EUR steigern

Das Jahresergebnis des SKBS wurde
2018 durch externe Einflisse belastet
und war erstmals negativ

» Beeinflusst durch diverse bilanzielle

Sondereffekte konnte 2018 noch ein
Jahresergebnis i.H.v. -4,9 Mio. EUR
erzielt werden, ohne diese Sonder-
effekte hatte das Jahresergebnis rd.
-17,5 Mio. EUR betragen (Vgl.
Presseinformation vom 16.08.2019)

Diese Unterlage enthalt Kennzahlen
der Klinikum gGmbH, da diese
Gesellschaft die wesentliche
Gesellschaft des Konzerns darstellt;
beispielsweise lag der Konzern-
umsatz in 2018 bei rd. 358 Mio. EUR
— hiervon erwirtschaftete die
Klinikum gGmbH mit rd. 350 Mio.
EUR rd. 98%

13
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Durch die umfangreichen Losungshebel soll bis 2023 wieder ein
ausgeglichenes Ergebnis erreicht werden

GuV nach Lésungshebel, 2018-2023Plan [Mio. EUR]

350 338 355 I e e RS
Lo | | | ! !
Gesamt- L : ! : : i i i
leistung P! | ! : | | ! '
EBITDA 0,8" i o . r===n
11,9 -10
Jahres-
ergebnis
1 T T T | —— E—
4,9 R
17,5 -16
2018 mit 2018 ohne 2019 5 2020 2021 2022 2023
Sonder- Sonder- Hoch- | Plan Plan Plan Plan
effekten effekte rechnung

O Prozentual zur Gesamtleistung

1) Rechnerisches EBITDA; EBITDA nachrichtlicgg%rggygﬁl?szmgwmécthQMJﬂQEUR 14
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Der Gesamtfinanzbedarf fur das Zwei-Standorte-Konzept
betragt inkl. Index / Risiko & Reserve bis zu 632,5 Mio. EUR

Zusammensetzung Finanzbedarf bis 2027 [Mio. EUR]

________ 632,5
562,0 465 [N - e
55,0 117,0
117,0

S2-UWN CP 05-10"2) Sanierungen Gesamt

- Baukosten3

Aufschlag Risiko & Reserve Indexierung

> Der nach aktuellem Stand veran-
schlagte Finanzbedarf fir das Zwei-
Standorte-Konzept belauft sich bis
2027 auf bis zu 632,5 Mio. EUR

> Darin sind aus Vorsichtsprinzip
umfassende Aufschlage fur Risiko &
Reserve von 30% sowie eine
Indexierung von 3,5% p.a. enthalten

> Nach aktuellem Stand sind
Fordermittel in Hohe von 178 Mio.
EUR zugesagt; weitere Fordermittel
sind avisiert

> Wesentliche Teile der Finanzierung
sollen durch einen bereits Ende
2018 aufgenommenen Kredit (13
Mio. EUR), durch Realisierung stiller
Reserven (Veraulerung nicht mehr
bendtigter Flachen) sowie durch
weitere Kredite des Tragers und zu
erwirtschaftende Eigenmittel des
Klinikums gedeckt werden

> Der Ubrige Finanzbedarf soll durch
Fremdkapital gedeckt werden

1) Umfasst InfrastrukturmaRnahmen, Hochgarage, Dienstleistungszentrum, Biro-/Universitatszentrum, Neubau Nord und West

2) Eir DLZ un 27 ausscletio Koot dor gepaons i e gaipllietafgosn <)
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Das SKBS ist auf der Suche nach einem langfristigen
Finanzierungspartner — Kreditrahmen bis zu 372 Mio. EUR

Kosten und Finanzierung [Mio. EUR] Szenario
Gesamtkosten bis 2027 (inkl. Index / Risiko & Reserve) bis zu 632,5
davon Foérderung durch das Land Niedersachsen 178,0
davon

- Investitionsdarlehen des Tragers (Darlehen der Stadt, teilweise 18.4

fir Regiegebaude)” ’

- Eigenmittel (Klinikum) bis zu 44,1
Davon Fremdfinanzierung (Regiegebaude inkl. Index/Risiko und 20.0
Reserve) ’
Kreditrahmen (S2-UWN) ohne Regiegebaude 372,0

Hohe und Inanspruchnahme des Kreditrahmens abhangig von verschiedenen Faktoren:

+ Gesamtbaukosten und Bedarf an berucksichtigten Aufschlagen: Aus Vorsichtsprinzip wurden
Aufschlage fur Risiko & Reserve von 30% sowie eine Indexierung von rd. 3,5% p.a. vorgenommen, welche
moglichst wenig in Anspruch genommen werden sollen

+ Gesamtforderung durch das Land Niedersachsen: Forderzusagen fur S2-UWN sind vorliegend i.H.v.
178,0 Mio. EUR, weitere Fordermittel sind avisiert

+ Eigenmittelbeitrag des Klinikums / Tragers: Abhangig von der Realisierung von stillen Reserven (insb.
Veraulderung frei werdender Flachen) sowie der sukzessiven Realisierung von Effizienzen

1) Beinhaltet Investitionsdarlehen des Tragers i44w&h %M‘?-ﬁjé%m%ét’émém 16




(¢ 2 Klinikum
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Bis zur Vereinbarung des Kreditrahmens wird zur Zwischen-
finanzierung der Cashpool der Stadt Braunschweig genutzt

Ubersicht Zwischenfinanzierung der Stadt Braunschweig

Art Zeitraum Hoéhe [Mio. EUR]

Cashpool Stadt _
Braunschweig bis Ende Oktober 2019 35,0

gf:&‘ﬁ:c";vf;?gt November 2019 bis Ende Marz 2020 69.0

Cashpool Stadt . . .
Braunschweig April 2020 bis Ende Juni 2020 35,0
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Absender:
Fraktion DIE LINKE. im Rat der Stadt A 19..'115.37
ntrag (6ffentlich)

Betreff:
Wohnungsnot: Taten sind endlich gefragt

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 21.08.2019

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Planungs- und Umweltausschuss (Vorberatung) 04.09.2019 O
Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (Vorberatung) 05.09.2019 o]
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 05.09.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 10.09.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 17.09.2019 o)

Beschlussvorschlag:

Der Rat mdége beschliellen:

1. ZukUnftig verfolgt die Stadt Braunschweig die Strategie, die kommunalen
Steuerungsmaglichkeiten im Wohnbereich zu erhéhen. Dazu werden die
Grundstucksgesellschaft Braunschweig und die Nibelungen Wohnbau gestarkt.

2. Von 2020 - 2025 sollen jahrlich mindestens 100.000 m? bebaubare Grundstucksflache von
der Stadt bzw. der Grundstlcksgesellschaft oder der Nibelungen erworben und selber
entwickelt werden. Uber die Zielerreichung ist dem Rat - (iber seine Ausschiisse - jahrlich zu
berichten. Um den Erwerb planungsrechtlich abzusichern, wird ein besonderes
Vorkaufsrecht Gber alle in Frage kommenden Grundstiicke erlassen.

3. Von 2020 - 2025 sollen jahrlich mindestens 1.300 Wohneinheiten im
Geschosswohnungsbau in Braunschweig neu entstehen. Uber die Zielerreichung ist dem
Rat- Uber seine Ausschusse - jahrlich zu berichten.

4. Allen privaten Eigentiimern, die beantragen, dass nicht bebaubare Grundstticke
planungsrechtlich in Bauland umgewandelt werden, sollen Kaufangebote fir Teilflachen vor
der planungsrechtlichen Umwandlung gemacht werden.

5. Eine Veraullerung stadtischer Grundsticke vor der planungsrechtlichen Umwandlung in
Bauland wird zukunftig ausgeschlossen.

6. Eine Milieuschutzsatzung fir besonders von Mietsteigerung betroffenen Stadtteile wird
von der Verwaltung erstellt und dem Rat zur Beschlussfassung vorgelegt.

7. Die Zahl der gebundenen Wohneinheiten soll bis 2023 auf 4.500 gesteigert werden. Uber
die Zielerreichung ist dem Rat - Uber seine Ausschusse - jahrlich zu berichten.

Sachverhalt:

1. Die Grundstlicksgesellschaft Braunschweig (GGB) wurde vor 17 Jahren gegriindet, um
eine effiziente und engagierte Bodenvorratspolitik zu betreiben. Damit sollte eine reale
Steuerungsfunktion der Stadt entstehen. Genau dieses Ziel soll die GGB zukunftig verfolgen.
Arbeitskreise dienen nur zur Vertuschung der Tatenlosigkeit. Eine Starkung der Niwo heif3t,
dass der gesamte Ertrag in der Gesellschaft bleibt und flir die Schaffung von preiswerten
Wohnraum verwendet wird.
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2. In den Jahren 2003 bis 2009 wurden von der GGB durchschnittlich rund 172.000 m?
Flachen fir den Wohnungsbau erworben. In den Jahren 2010 bis 2018 waren es
durchschnittlich nur noch rund 45.000 m?, wobei 2010, 2011, 2015, 2016 und 2018
Uberhaupt keine Flachen erworben wurden. Obwohl die Flachenbevorratung eine der
starksten MaRnahmen ist, mit denen eine Kommune den Wohnungsmarkt beeinflussen
kann, wurde die Flachenbevorratung in Braunschweig immer weniger genutzt. Um diesem
Trend entgegenzuwirken, sollen zukunftig jahrlich mindestens 100.000 m? erworben werden.
(Entwicklung Flachenankaufe GGB: siehe beigeflugte Tabelle)

3. Laut IW-Report 28/2019 des Instituts der deutschen Wirtschaft gibt es in Braunschweig
einen Bedarf von jahrlich 1.323 Wohneinheiten. Zwischen 2016 und 2018 seien davon
jedoch nur 462 Einheiten fertiggestellt worden, was einer Quote von 35 Prozent entspricht.
Damit ist Braunschweig bei 222 untersuchten Kommunen auf dem viertletzten Platz. Es
besteht also dringender Handlungsbedarf, da das Wohnraumversorgungskonzept allein nicht
die bendtigte Wirkung zeigt. Daran andert auch nichts, dass einem Pressebericht zu
entnehmen ist, dass die Verwaltung von 915 Neubauten in 2018 ausgeht.

4. Eine wesentliche Ursache fiur die Wohnungsnot in Braunschweig besteht darin, dass die
Stadt nur geringe Steuerungsmaglichkeiten nutzt. Private Investoren werden auch zukinftig
vor allem ihre Rendite berlcksichtigen. Daher benétigt die Stadt mehr Bauland. Da das
Planungsrecht bei der Kommune liegt, kann es als Mittel eingesetzt werden, um gunstig
Grundstucke zu erwerben.

5. Ein Verkauf von Grundstiicken zieht immer einen Verlust der Steuerungsfunktion nach
sich. Wenn das schon in Kauf genommen wird, dann ist die Stadt aber in keinen Fall reich
genug, um den Planungsgewinn an Private zu verschenken.

6. Die Segregation, also die strikte Trennung von armen und reichen Haushalten, ist in
Braunschweig bereits jetzt stark ausgepragt. AulRerdem ist eine Verdrangung von unteren
und mittleren Einkommenshaushalten aus Braunschweig zu beobachten. Die Ursache liegt
in den hohen Mieten, die insbesondere bei Neuvermietungen gefordert werden. Eine
Milieuschutzsatzung kann diese Entwicklung eingrenzen und fir eine bessere
Durchmischung der Stadtteile beitragen.

7. Es werden fast keine Wohnberechtigungsscheine beantragt, weil ohnehin kein
gebundener Wohnraum zur Verfiigung steht. Das muss sich andern. Die Gebietsfreistellung
der Weststadt muss beendet, Belegrechte angekauft und zusatzlicher gebundener
Wohnraum geschaffen werden.

Anlagen: keine
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Stadt Braunschweig 19-11537-01
Der Oberburgermeister Stellungnahme

offentlich
Betreff:

Wohnungsnot: Taten sind endlich gefragt

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat Il 03.09.2019
61 Fachbereich Stadtplanung und Umweltschutz

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Planungs- und Umweltausschuss (Vorberatung) 04.09.2019 @)
Ausschuss fir Soziales und Gesundheit (Vorberatung) 05.09.2019 o]
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 05.09.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 10.09.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 17.09.2019 o]

Sachverhalt:

Zu den Antragen der Fraktion DIE LINKE. im Rat der Stadt vom 20.08.2019 bzw. 21.08.2019
(19-11518 Wohnungsbau starken — Zwangsausschuttung beenden, 19-11537 Wohnungsnot:
Taten sind gefragt) wird wie folgt Stellung genommen. Diese Stellungnahme gilt auch als
Antwort auf den Antrag 19-11518.

Dem Tenor der Antrage, dass die Verwaltung in der Vergangenheit im Bereich der Daseins-
vorsorge Wohnen tatenlos gewesen sei, entspricht nicht der tatsachlichen Entwicklung in
Braunschweig.

So wurden in dem von der Stadt initiierten, breit angelegten Beteiligungsprozess ,Blindnis flr
Wohnen“ mit allen relevanten kommunalen Akteuren, der Wohnungswirtschaft, den Sozial-
verbanden, Vertretern aus Politik und Verwaltung u. a. die kommunalen Mdéglichkeiten aus-
gelotet, mit welchen Mitteln bezahlbarer Wohnraum in Braunschweig erhalten und neu ge-
schaffen werden kann (vgl. Vorlage 17-03839). Eine Vielzahl von dort beschlossenen Mal}-
nahmen befindet sich in der Umsetzung, z. B. Forderung von Neubau und Bestand mit Bele-
gungs- und Mietpreisbindung, Akquirierung von Belegungsrechten und Quote flir den Neu-
bau mit Belegungs- und Mietpreisbindung. Eine Evaluierung des Handlungskonzeptes ist
noch in diesem Jahr vorgesehen.

Zudem bedarf es aus Sicht der Verwaltung der Klarstellung, dass in Braunschweig keine
Wohnungsnot herrscht. Dies bestatigt auch die neue Wohnungsbedarfsprognose, die sich
gerade in der Abstimmung befindet. In der Tendenz ist erkennbar, dass in einzelnen Teilseg-
menten der Nachfrage Engpasse herrschen, in der Summe aber die Versorgungsquote flr
einkommensschwache Haushalte insgesamt noch nicht im kritischen Bereich liegt. Die Ver-
waltung wird in der Sitzung des PIUA am 30.10.2019 die Ergebnisse der neuen Wohnungs-
bedarfsprognose fiir den Zeitraum 2020 bis 2030 vorstellen, zusammen mit einem Be-
schlussvorschlag, wie mit den Ergebnissen umgegangen werden soll.

Die Stadt setzt derzeit das Wohnraumversorgungskonzept aus dem Jahr 2015 erfolgreich
um. Zielsetzung war, im Zeitraum von 2015 bis 2020 Planungsrecht fiir 5.000 neue Wohnun-
gen zu schaffen. Dieses Ziel ist heute schon 1 V2 Jahre vor dem Zielzeitpunkt mit 6.100
Wohneinheiten nicht nur erreicht, sondern deutlich Gberschritten. Gro3projekte wie die Pro-
jekte Nordliches Ringgebiet, Alsterplatz, Heinrich-der-Lowe-Kaserne, Stdckheim-Sid, Langer
Kamp, KurzekampstralRe und Mittelweg Sidwest sind Beleg flir das grolte Engagement der
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Stadt, der Grundstlicksgesellschaft, der Nibelungen-Wohnbau-GmbH sowie auch der o6rtli-
chen Wohnungswirtschaft, die sich alle der Verantwortung stellen, Wohnraum zu schaffen.

Es ist darauf hinzuweisen, dass die Bereitstellung von bezahlbarem Wohnraum keine origi-
nar kommunale, sondern eine Aufgabe von Bund und Land ist. Der Bund hat die Aufgabe an
die Lander delegiert. Die heutigen Férderbedingungen sind ganz offensichtlich fir die Inves-
toren in Niedrigzinszeiten nicht attraktiv genug, so dass in vielen Fallen eine Forderung von
Investoren gar nicht beantragt wird.

Dies vorausgeschickt wird zu den einzelnen Antragen wie folgt Stellung genommen:

Zum Antrag 19-11518 “Wohnungsbau starken — Zwangsausschittung beenden”

Aufgrund der politischen Entscheidungsprozesse zu den Ergebnisverwendungen 2012, 2013
und 2014 wurde 2015 eine langerfristige Abstimmung zwischen der Nibelungen-Wohnbau-
GmbH (NiWo) und ihren Gesellschafterinnen Stadt Braunschweig und Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH (SBBG) als sinnvoll und geboten erachtet.

Mit der im Ergebnis vom Verwaltungsausschuss der Stadt per Anweisung beschlossenen,
erstmals fir den Jahresabschluss 2015 geltende Dividendenvereinbarung vom 07.03.2016
wurde ein guter Ausgleich zwischen den Interessenlagen innerhalb des Konzerns Stadt ge-
funden und allen Beteiligten Planungssicherheit gegeben. So wird einerseits die fur die NiWo
erforderliche Sicherstellung ihrer Eigenkapitalbasis berlicksichtigt, andererseits aber auch
die fiir die SBBG notwendige Rendite aus der Investition in die NiWo-Anteile und der damit
verbundenen Reduzierung ihres Verlustausgleichs durch den stadtischen Haushalt.

Untermauert wird diese Aussage durch die Zahlen der Jahresabschllisse 2015 bis 2018 der
NiWo: In diesem vierjahrigen Zeitraum erwirtschaftete die Gesellschaft Jahreslberschisse
von insgesamt 19.278 T€. Hiervon wurden insgesamt 7.640 T€ an die SBBG ausgeschittet,
aber insgesamt 11.638 T€ in der NiWo thesauriert.

Im groben Durchschnitt wurden also jahrlich von der NiWo knapp 5 Mio. € Jahresiberschuss
erwirtschaftet, die in Hohe von knapp 3 Mio. € zur Starkung der Eigenkapitalbasis in die Ge-
winnriicklagen (gesonderte Bauriicklage) eingestellt wurden.

Zur weiteren Starkung ihrer Eigenkapitalbasis wird der NiWo durch den stadtischen Haushalt
eine zusatzliche Kapitalriicklage von 2,5 Mio. € bereitgestellt. Auch dies zeigt, dass eine en-

ge Zusammenarbeit zwischen Stadt, NiWo und SBBG im Hinblick auf gesamtstadtische Ziel-
setzungen besteht.

Die drei Vertragspartner, hier hervorgehoben die NiWo, stehen der unveranderten Fortset-
zung der Dividendenvereinbarung positiv gegenuiber.

Zum Antrag 19-11537 ,Wohnungsnot: Taten sind endlich gefragt"

Zu 1: Erhohung der kommunalen Steuerungsmoglichkeiten im Wohnbereich durch Starkung
der Grundstiicksgesellschaft und der Nibelungen-Wohnbau-GmbH

Die Verwaltung beabsichtigt sowohl mit der Grundstucksgesellschaft als auch mit der Nibe-
lungen-Wohnbau-GmbH die Aktivitaten in der Flachenvorsorge fortzusetzen und auch zu
erhohen.

Die GGB ist aktuell finanziell gut ausgestattet, um im Bereich der Flachenvorsorge tatig sein
zu kénnen. Hier ist nicht die fehlende Ressource Geld die Engstelle flir Flachenvorsorge,
sondern vielmehr die spurbar zégerliche Verkaufsbereitschaft vieler Eigentumer. Erschwe-
rend wirken sich die aufgrund der aktuellen Marktlage teilweise deutlich Uberhdhten Preisvor-
stellungen von den Eigentimern aus. Wenn in Anbetracht der aktuellen Marktlage zu hohe
Ankaufspreise in einem Gebiet gezahlt werden, wirkt sich das auch mittelbar auf anderer
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Gebiete aus, sodass die Schaffung von guinstigem Wohnbauland zunehmend erschwert
wird. Die Bemihungen zum Ankauf von Wohnland werden gleichwohl festgesetzt.

Zu 2: ZukUnftiger Grundsticksankauf und Entwicklung von Bauflachen

Eine feste Vorgabe zur Schaffung von 10 Hektar Bauland pro Jahr ist angesichts der knap-
pen Flachenreserven in Braunschweig faktisch kaum zu realisieren.

Ein derartiger Beschluss wurde sich auf die HOhe der Ankaufsangebote nochmals negativ
auswirken, da die Verhandlungsposition der Verwaltung geschwacht wirde.

Daneben ist zu bedenken, dass bei einer Nettobaulandquote von ca. 65 % fir 10 Hektar Net-
tobauland ein Flachenverbrauch von rd. 15 Hektar erforderlich ware. Ferner ist zu berick-
sichtigen, dass fiir die Ausweisung von neuem Bauland dariiber hinaus jeweils auch adaqua-
te Flachen fir Ausgleich- und ErsatzmalRnahmen in etwa gleichem Umfang zur Verfligung
gestellt werden missen.

Zu 3: Fertigstellung von 1.300 Geschosswohnungen jahrlich im Zeitraum von 2020 bis 2025

Die politische Forderung, in Zeiten anhaltenden bzw. steigenden Wohnungsbedarfes gerade
auch im Bereich des Geschosswohnungsbaus die Zahl der Fertigstellungen zu erhdhen, ist
aus Sicht der Verwaltung nachvollziehbar. Die Verwaltung baut selbst jedoch nicht, sondern
schafft die baurechtlichen Voraussetzungen fir private und 6ffentliche Bauherren als eigentli-
che Adressaten dieser Forderung.

Erkennbar ist, dass das aktuelle Wohnraumversorgungskonzept, das 2020 auslauft, auf ahn-
lichem oder héherem Niveau in den Folgejahren fortgesetzt werden muss, will die Stadt
Braunschweig auch weiterhin mdglichst allen ansiedlungswilligen Blrgerinnen und Blrgern
eine angemessene Wohnung ermdglichen. Insofern ist die Fortschreibung des Wohnraum-
versorgungskonzeptes mit einem neuen Mengengerust anhand der Ergebnisse der Woh-
nungsbedarfsprognose in Vorbereitung, um auf diesem wichtigen Handlungsfeld strategisch
auch weiterhin gut aufgestellt zu sein. Konkrete Bedarfe und mdgliche Neubaugebiete sind
anschlief’end im Rahmen des Prozesses zur Neuaufstellung des Flachennutzungsplanes zu
diskutieren.

Zu 4: Kaufangebote der Stadt fiur Fldchen, deren Eigentimer Baurecht fur ihr Grundstiick
anstreben

Der Antrag, allen privaten Eigentiimern, die Baulandentwicklung anstreben, Kaufangebote
seitens der Stadt zu unterbreiten, ist zwar grundsatzlich umsetzbar, wird jedoch nur zum Teil
zu Ergebnissen fihren. Wenn ein Privater die Umwandlung von Flachen in Wohnbauland
.beantragt”, hat er oftmals selbst Interesse, das Gebiet zu entwickeln oder aber bereits einen
Investor an der Hand. Der Antrag macht insofern nur dann Sinn, wenn die Konsequenz bei
Nichtverkauf an die Stadt ware, dass kein Baurecht geschaffen wird.

Zu 5: Keine Veraul3erung stadtischer Grundstiicke vor Schaffung von Planungsrecht

Die Verwaltung beabsichtigt zukinftig fur stédtische Grundstiicke zunachst Planungsrecht zu
schaffen, bevor eine VeraulRerung zur baulichen Umsetzung mit den Wohnungsbaugesell-
schaften oder anderen Investoren erfolgt. Sofern die Stadt nur tber ein Teil der Grundstiicke
verfugt, wird einzelfallbezogen entschieden.

Ein absoluter Ausschluss des Verkaufs stadtischer Grundstiicke vor der Umwandlung in
Bauland ist aus Sicht der Verwaltung aber nicht erforderlich, da bei Verkaufen gréRerer und
werthaltiger Flachen ab einer Wertgrenze von 200.000 € ohnehin die politischen Gremien
Uber den Verkauf entscheiden und somit in jedem Einzelfall festlegen kdnnen, ob ein Verkauf
der jeweiligen Flache erfolgt.
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Zu 6: Milieuschutzsatzung flr die von der Mietsteigerung betroffenen Stadtteile

Die Milieuschutzsatzung (Erhaltungssatzung gem. § 172 BauGB) ist aus Sicht der Verwal-
tung fur die in Braunschweig vorzufindenden Verhaltnisse kein geeignetes Instrument, um
Mietsteigerungen wirkungsvoll einzuddmmen.

Das Eigentum an Wohnimmobilien genief3t in Deutschland einen besonders hohen grundge-
setzlichen Schutz. Dies spiegeln die bauplanungsrechtlichen Regelungen des Baugesetzbu-
ches wider: Die Hurden fir eine Begrindung einer derartigen Satzung liegen hoch, was
schon bei der Vorbereitung einer derartigen Satzung viel personelle Ressourcen bindet (Ein-
schatzung und Begriindung von Aufwertungspotenzial, Verdrangungspotenzial, Auswirkung
auf Infrastruktur).

Andererseits dirfen nur extreme bauliche Aufwertungen rechtlich unterbunden werden. So
dirfen auch in Gebieten, fir die eine Milieuschutzsatzung erlassen wurde, zeitgemale
Ausstattungsstandards fur Wohnungen nicht verboten werden. Die Grenze zur Luxussanie-
rung ist flieRend und nicht einfach zu bestimmen.

Wenn in einem Quartier alle baulichen Anderungen oder Nutzungsanderungen auch der Ge-
nehmigung nach der Erhaltungssatzung bediirfen, entsteht ein erheblicher Prifaufwand, der
in keinem Verhaltnis zu den zu erwartenden positiven Folgewirkungen steht. Schreitet die
Verwaltung konsequent mit Verboten ein, ist haufig ein Rechtsstreit mit dem Eigentimer zu
erwarten, der die Stadt Zeit und Geld kostet. In der Summe miusste in hohem Umfang Geld
und Personal (ca. 4 - 5 neue Stellen) bereitgestellt werden, um in einigen wenigen Fallen, in
einzelnen Wohnhausern eine Mietpreissteigerung zu unterbinden. Im Ergebnis entsteht also
viel Aufwand und Birokratie, begleitet von erheblicher Rechtsunsicherheit.

Die genannten Instrumente schaffen jedoch keinen einzigen Quadratmeter neuen Wohn-
raum. Die Verwaltung empfiehlt ihre Krafte daher anstatt auf aufwendige Verwaltungsvorgan-
ge auf die Planung und Realisierung von neuem Wohnraum fur alle Bevoélkerungsschichten
in Braunschweig zu richten.

Zu 7: Steigerung der gebundenen Wohnungen

Der Rat der Stadt hat im Marz 2018 (Drs.-Nr. 18-07055) die letztmalige Verlangerung der
Gebietsfreistellung der 6ffentlich geférderten Wohnungen in der Weststadt bis zum
31.12.2023 beschlossen. Freigestellt wurde dabei nur von den Belegungsbindungen der
Wohnungen. Die Vorlage von Wohnberechtigungsscheinen im Zuge der Anmietung dieser
Wohnungen ist somit bis Ende 2023 nicht notwendig. Gleichwohl stehen diese freigestell-
ten Wohnungen den Haushalten, die Anspruch auf einen Wohnberechtigungsschein ha-
ben, genauso zur Verfigung wie den Haushalten ohne Anspruch auf einen Wohnberech-
tigungsschein. Am 01.01.2024 werden die derzeit freigestellten Belegungsbindungen wie-
der in Kraft treten, eine weitere Freistellung kommt dann dem o. g. Ratsbeschluss zufol-
ge nicht mehr in Betracht. Die Mietpreisbindungen der 6ffentlich geférderten Wohnungen
sind nicht Gegenstand der Gebietsfreistellung, sie bestehen die ganze Zeit lber unveran-
dert fort.

Es ist zutreffend, dass die Zahl der ausgestellten Wohnberechtigungsscheine seit Ein-
fuhrung der Gebietsfreistellung in 2001 zuriickgegangen ist. Tendenziell ist allerdings
aktuell ein Ansteigen zu verzeichnen. Mit Stand 26.08.2019 wurden bereits 199 Wohn-
berechtigungsscheine ausgestellt. Im letzten Jahr wurden insgesamt 225 Antrage bewil-

ligt.

Fazit

Neben der verwaltungsinternen Projektgruppe Flachenvorsorge, die ein Konzept erarbeiten
soll, wie die Stadt und die stadtischen Gesellschaften zukiinftig die Flachenvorsorge optimie-
ren kénnen, lauft aktuell auch ein Projekt mit dem Deutschen Institut fir Urbanistik (Difu) zur
kommunalen Bodenpolitik. Im Rahmen dieses Projektes werden in Braunschweig und einer
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Vielzahl von anderen Kommunen die jeweiligen lokalen Ausgangssituationen durch das Difu
erfasst und bewertet. Auf Grundlage dieser Bewertung sollen den jeweiligen Kommunen
Empfehlungen flr die Weiterentwicklung der kommunalen Bodenpolitik durch das Difu gege-
ben werden. Erste Ergebnisse dieses Projektes fiir Braunschweig werden noch im Herbst
dieses Jahrs erwartet. Die Verwaltung beabsichtigt, auf der Grundlage der Ergebnisse der
Projektgruppe Flachenvorsorge und des Projektes des Difu einen Grundsatzbeschluss zur
Bodenpolitik zu erarbeiten und den zustandigen Gremien zur Entscheidung vorzulegen.

Leuer

Anlage/n:
keine
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Absender:
i ) 19-12127
SPD-Fraktion im Rat der Stadt Antrag (ffentlich)

Betreff:
Anderungsantrag zum TOP "Wohnungsnot: Taten sind endlich

gefragt"

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 28.10.2019

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Planungs- und Umweltausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o}

Beschlussvorschlag:

1. Zukunftig verfolgt die Stadt Braunschweig die Strategie, die kommunalen
Steuerungsmaglichkeiten im Wohnbereich zu erhéhen. Dazu entwickelt die Verwaltung
gemeinsam mit der Grundstiicksgesellschaft Braunschweig mbH (GGB) und der Nibelungen-
Wohnbau-GmbH geeignete Strategien zur Weiterentwicklung beider Gesellschaften, z. B.
Uber ein starkeres Engagement beider Gesellschaften in der Projektentwicklung.

2. Grundsatzlich sollen bebaubare Grundsticksflachen von der Stadt oder der GGB oder der
Nibelungen erworben und selbst entwickelt werden. Hierzu soll zuklnftig auf das bereits im
»,Handlungskonzept Bezahlbares Wohnen® verankerte Instrument der Konzeptvergabe
zurlckgegriffen werden, das der Stadt die Mdglichkeit gibt, Grundstiicke zunachst selbst zu
entwickeln und dann unter Berlicksichtigung planungsrechtlich festzusetzender Vorgaben
weiter zu veraufdern.

3. Die Verwaltung wirkt darauf hin, dass zukunftig insbesondere mit privaten Investoren klare
Realisierungszeitraume flir geplanten Wohnungsbau in den stadtebaulichen Vertragen
festgeschrieben werden sollen.

4. Die Verwaltung wird gebeten, zu prifen, wie im westlichen Ringgebiet eine
abschnittsweise Festschreibung eines Milieuschutzes fiir bestimmte Stral’enziige, bei denen
mogliche Mietsteigerungen aufgrund der besonderen Sozialstruktur der Mieterschaft zu
Verdrangungsmechanismen fuhren wirden, realisiert werden kann.

Sachverhalt:

1. Um die Steuerungsmdglichkeiten der Stadt weiter zu erhéhen, ist eine Starkung der
beiden Gesellschaften GGB und Nibelungen der richtige Weg. Dieses ist allerdings nicht
damit getan, den im Rahmen der mit der Stadt Braunschweig und der SBBG vereinbarten
Dividendenausschittung der SBBG zuflieRenden Anteil der Gewinne der Nibelungen
Wohnbau zu belassen. Vielmehr soll Gber die ErschlieBung neuer Geschafts- und
Tatigkeitsfelder eine langfristige Perspektive zur Generierung neuer Einnahmemaoglichkeiten
geschaffen werden. Bereits jetzt ist die Nibelungen im nérdlichen Ringgebiet auch als
Projektentwicklerin tatig. Uber die Ausgestaltung der Rahmenbedingungen im Kontext der
Projektentwicklung (weniger Aufgaben z. B. im Bereich der ErschlieRungstatigkeit) ergibt
sich hier die Méglichkeit, zusatzliche Einnahmen fiir die Gesellschaft zu generieren, die dann
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wiederum dem sozialen Wohnungsbau zugute kommen. Die Entwicklung eines ahnlichen
Modells ist auch fur die GGB denkbar.

2. Anstatt ausschlieRlich an einem Hochstpreisgebot orientiert sich die Vergabeentscheidung
im Rahmen der Konzeptvergabe an im Vorfeld bezlglich Inhalt und Gewichtung definierten
Kriterien, z. B. stddtebauliche Einbindung, Mobilitatskonzepte, energetische Standards,
architektonische Qualitat, Berticksichtigung der Bedarfe der kiinftigen Nutzer und Anwohner
oder Gestaltung lebendiger Nachbarschaften. Mit der Konzeptvergabe hat die Kommune die
Méglichkeit, hauptsachlich den Haushalten, die nur schwer eine Wohnung finden, Wohnraum
in ausreichender Menge und Qualitat zur Verfigung zu stellen. Dieses Instrument ist im
Handlungskonzept Bezahlbares Wohnen bereits vorgesehen, wird aber von der Verwaltung
bis jetzt noch nicht ausreichend angewendet.

3. In der Vergangenheit hat sich gezeigt, dass vereinzelt Bauprojekte von Privatinvestoren
mit immenser Zeitverzdgerung begonnen werden. Um hier eine den aktuellen
Marktgegebenheiten angemessene Realisierungsperspektive entwickeln zu kénnen, ist die
Vereinbarung von Realisierungszeitrdumen in den stadtebaulichen Vertradgen mit privaten
Investoren ratsam.

4. Eine Milieuschutzsatzung kann fiir ein Gebiet mit jeder Art von Wohnbevélkerung erlassen
werden, soweit deren Zusammensetzung aus besonderen stadtebaulichen Griinden erhalten
werden soll. Ziel der Satzung ist es, den in einem intakten Gebiet wohnenden Menschen den
Bestand der Umgebung zu sichern und so die Bevdlkerungsstruktur in einem bestimmten
Ortsteil vor unerwinschten Veranderungen zu schitzen. Diese stadtebauliche Zielsetzung ist
das entscheidende inhaltliche Kriterium fir die Abgrenzung des Gebiets einer
Erhaltungssatzung, die auch strallenzugsweise angewendet werden kann und sich nicht
zwingend immer auf ein ganzes Quartier beziehen muss.

Gez. Nicole Palm

Anlagen: Keine
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Absender:
i . 19-11517
Fraktion DIE LINKE. im Rat der Stadt Antrag (6ffentlich)

Betreff:
Keine sachgrundlosen Befristungen

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 20.08.2019

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 05.09.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 10.09.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 17.09.2019 o]

Beschlussvorschlag:

Die Vertreterinnen und Vertreter der Stadt in den jeweiligen Gesellschafterversammlungen
der stadtischen Gesellschaften werden angewiesen, die Geschaftsfihrungen zu
veranlassen, in den Gesellschafterversammlungen den folgenden Beschluss zu fassen:

Sachgrundlos befristete Arbeitsvertrage werden nicht abgeschlossen. Aktuell laufende
sachgrundlos befristete Arbeitsverhaltnisse werden in unbefristete umgewandelt.

Sachverhalt:

Bei der Beantwortung der Anfrage der Linksfraktion (DS 19-10915-01) gaben stadtische
Gesellschaften an, ,dass Neueinstellungen und ibernommene Auszubildende zunachst
befristete Arbeitsvertrage erhalten, um umfassend die langfristige Eignung der Personen
feststellen zu kénnen.*

Um die langfristige Eignung der potenziellen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
festzustellen, bietet das Blirgerliche Gesetzbuch §622 eine Probezeit, die eine Dauer von
sechs Monaten nicht Uberschreiten darf. Eine langere Probezeit ist entsprechend des
Gesetzes unwirksam. Nach Ablauf der Probezeit gelten die regularen Kiindigungsfristen.

Durch den Missbrauch der sachgrundlosen Befristung zur Verlangerung wird das Gesetz
umgangen und der Kindigungsschutz als Teil des Arbeithehmerschutzes wird unterwandert.
Es darf nicht dem Anspruch eine Stadtverwaltung entsprechen, Schlupflécher beim
Arbeitnehmerschutz zu nutzen. Und dabei genligt es nicht, dass bei der Stadtverwaltung
direkt eine sachgrundlosen Befristungen zur Verlangerung der Probezeit missbraucht
werden, auch bei den stadtischen Gesellschaften darf so ein Vorgehen nicht toleriert werden.

Anlagen: keine
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Stadt Braunschweig 19-11517-01
Der Oberburgermeister Stellungnahme

offentlich
Betreff:

Keine sachgrundlosen Befristungen

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 29.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Kenntnis) 30.10.2019 O
Verwaltungsausschuss (zur Kenntnis) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (zur Kenntnis) 12.11.2019 o]

Sachverhalt:
Vorbemerkung:

Gemal § 14 des Gesetzes Uber Teilzeitarbeit und befristete Arbeitsvertrage (Teilzeit- und
Befristungsgesetz — TzBfG, siehe Anlage) wird bei Befristungen des Arbeitsvertrages
unterschieden:

- § 14 Abs. 1 TzBfG betrifft Befristungen des Arbeitsvertrages, die durch einen sachlichen
Grund gerechtfertigt sind. § 14 Abs. 1 TzBfG nennt hier nicht abschliel3end Beispiele wie
Befristung zur Erprobung, Eigenart der Arbeitsleistung, Vertretung fur einen anderen
Arbeithnehmer etc.

Es handelt sich hierbei somit nicht um sachgrundlose Befristungen.

- § 14 Abs. 2 TzBfG betrifft Befristungen eines Arbeitsvertrages ohne formales Vorliegen
eines sachlichen Grundes, die maximal zwei Jahre méglich sind (sachgrundlose
Befristungen).

Wie in der Sitzung des Verwaltungsausschusses am 10. September 2019 angekindigt, hat

die Verwaltung eine erneute systematische Abfrage bei den Gesellschaften initiiert, um zu

den bei den Gesellschaften vorgenommenen Befristungen und deren gesetzlichen

Hintergriinden Kenntnis zu erhalten.

Die Gesellschaften teilten hierzu mit:

Stadtisches Klinikum Braunschweig gGmbH

Bei verschiedenen Fallgestaltungen sind unbefristete Einstellungen aus
personalwirtschaftlichen Griinden nicht mdglich. Beispiele hierfur sind:

a) Im Ausland erworbene Berufs-/Ausbildungsabschliisse missen nach deutschem Recht in
einem zum Teil Uber mehrere Monate dauernden Verfahren anerkannt werden, bevor die
Bewerberinnen und Bewerber beschaftigt werden dirfen. Insbesondere im arztlichen
Dienst und im Pflegedienst erfolgt daher zur Uberbriickung dieser Wartezeit zunachst
eine befristete Einstellung als Pflegehelfer grundsatzlich fir maximal 6 Monate, um die
Bewerberinnen und Bewerber mit der Aufbau- und Ablauforganisation vertraut zu
machen.
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Ein dauerhafter Einsatz als Pflegehelfer ist jedoch fiir beide Vertragsparteien nicht
beabsichtigt. Mit dem Abschluss eines befristeten Arbeitsvertrages wird gewahrleistet,
dass im Falle einer Ablehnung der Anerkennung der im Ausland erworbenen Qualifikation
das Arbeitsverhaltnis durch Zeitablauf endet, weil die beabsichtigte Beschaftigung als
Arzt/Arztin bzw. als examinierte Pflegekraft nicht realisiert werden kann.

b) Im Klinikum Braunschweig sind in einem erheblichen Umfang Beschaftigte in
Elternteilzeit, im Sonderurlaub unter Fortfall des Entgelts, im Beschaftigungsverbot nach
dem Mutterschutzgesetz oder erhalten eine Zeitrente wegen verminderter
Erwerbsfahigkeit. Darliber hinaus bestehen diverse auf Wunsch der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zeitlich befristete Veranderungen der Arbeitszeit. In diesen Fallen werden
ebenfalls befristete Einstellungen angeboten.

Die unter a) gemachten Ausflihrungen bedingen sachgrundlose Befristungen. Die unter b)
dargestellten Fallkonstellationen beziehen sich auf Befristungen mit Sachgrund
(Uberwiegend nach § 14 Abs. 1 Nr. 3 TzBfG).

Volkshochschule Braunschweig GmbH

Knapp ein Drittel des Gesamtvolumens der VHS wird direkt aus offentlicher Férderung
(kommunaler Verlustausgleich + Finanzhilfe des Landes Niedersachsens) refinanziert,
weitere 20 % - 30 % aus Gebuhreneinnahmen. Die anderen 40 % - 50 % sind Drittmittel
(Bund, Land, EU, spezielle kommunale Auftrage). Die Drittmittelférderung ist generell zeitlich
befristet, jedoch im Volumen veranderbar oder temporar verlangerbar. Somit hat eine
Weiterbildungseinrichtung keine andere Chance, als mit Befristungen zu hantieren, was z. B.
das Problem Fachkréftesicherung nicht zu lésen hilft. Ahnliches gilt, wenn in einem
Kernaufgabenfeld der VHS (laut Bildungsauftrag), wie z. B. die Sprachférderung von
Zugewanderten mittelfristig ein hoher Bedarf entsteht. Die VHS hat nach Ansicht der
Geschaftsfuhrung in Braunschweig richtig reagiert (Einstellung der Lehrkrafte, Sicherung der
Fachkrafte / mit Zustimmung des Aufsichtsrates), konnte aber zunachst nur befristete
Vertrage anbieten, weil die weitere Geschaftsentwicklung abzuwarten war.

Die Befristungen bei der Volkshochschule Braunschweig GmbH begriinden sich mit
unterschiedlichen Tatbestandsmerkmalen aus § 14 Abs. 1 TzBfG.

Stadthalle Braunschweig Betriebsgesellschaft mbH

Aktuell finden keine befristeten Einstellungen bei der Stadthalle Braunschweig
Betriebsgesellschaft mbH statt. Eine Ausnahme bilden allerdings die Ubernahme der
ausgelernten Auszubildenden, denen die Gesellschaft zunachst eine befristete
Weiterbeschaftigung fir 6 Monate anbietet (§ 14 Abs. 1 TzBfG).

Braunschweig Stadtmarketing GmbH

Bei der Braunschweig Stadtmarketing GmbH gibt es einige wenige Stellen, die nach
§ 14 Abs. 1 Nr. 3 TzBfG befristet besetzt sind (Vertretung eines anderen Arbeitsnehmers).

Die Mehrzahl der befristet besetzten Stellen wird nach § 14 Abs. 2 TzBfG sachgrundlos
besetzt. Die Gesellschaft deckt so temporare Mehrbedarfe in den einzelnen Arbeitsbereichen
ab. Diese Fallgestaltungen lassen sich nicht immer unter die Sachgriinde des § 14 Abs. 1
TzBfG subsumieren.

Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH

Bei der Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH wurden befristete Vertrage sowohl
gem. § 14 Abs.1 TzBfG, als auch gemaR § 14 Abs. 2 TzBfG abgeschlossen.
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Die Arbeitsvertrage nach Abs. 1 (in der Regel Nr. 2 und Nr. 3) sind zwischenzeitlich beendet.

Vertrage nach Abs. 2 sind nach Zeitablauf bereits in unbefristete Vertrage gewandelt
worden, bzw. befinden sich gerade in der Umwandlung. Die Umwandlungen sollten noch in
2019 abgeschlossen sein.

Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH

Alle Befristungen nach § 14 Abs. 1 Nr. 1 TzBfG sind aufgrund der Mal3nahme Ersatzbau
Hallenbad Heidberg geschlossen wurden. Mittlerweile wurden diese in unbefristete
Arbeitsverhaltnisse umgewandelt.

In der Sommersaison betreiben wir sechs statt drei Bader, dazu stellen wir meist Studenten
als Rettungsschwimmer ein. Auch diese Arbeitsverhaltnisse werden entsprechend
§ 14 Abs. 1 Nr. 1 TzBfG befristet.

Die in der Vergangenheit erfolgten sachgrundlosen Befristungen nach § 14 Abs. 2 TzBfG
wurden bis auf 2 Félle in unbefristete Arbeitsverhaltnisse umgewandelt.

Nibelungen-Wohnbau-GmbH

Die Gesellschaft hat zum Stand 30. September 2019 107 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
15 davon sind befristet eingestellt.

In der Regel werden alle Arbeitsvertrage zunachst fiir die Dauer von 2 Jahren sachgrundlos
befristet geschlossen, denen jedoch faktisch Sachgriinde zugrunde liegen (wie
beispielsweise Erprobung nach erfolgter Ausbildung). Die Gesellschaft ist sehr daran
interessiert, gute Fachkrafte in unbefristete Arbeitsverhaltnisse zu Gbernehmen. Dies zeigt

u. a. die hohe Anzahl ehemaliger Auszubildender (29 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter), die in
der Regel nach der Ausbildung zunachst einen befristeten 2-Jahresvertrag erhielten und
danach unbefristet Gbernommen wurden.

Braunschweiger Verkehrs-GmbH, Kraftverkehr Mundstock GmbH

Bei den beiden Gesellschaften wird gemaf § 14 Abs. 2 TzBfG sachgrundlos befristet
eingestellt. Der Grund hierflr ist im Wesentlichen, dass schwerpunktmafig Mitarbeiter im
Fahrdienst eingestellt werden. Da es sich hierbei um einen Einzelarbeitsplatz handelt, ist der
Jahresvertrag hilfreich, da eine Beurteilung des Fahrdienstmitarbeiters sonst schwierig bzw.
noch nicht belastbar ist. Im Regelfall folgt dann dem Jahresvertrag ein unbefristeter
Arbeitsvertrag. Sind im Einstellungsverfahren fir die Gesellschaften Griinde ersichtlich, die
einen Jahresvertrag entbehrlich machen, wird auch sofort unbefristet eingestellt. Dies
kénnen spezielle Berufsabschlisse oder Erfahrungen des Bewerbers aus vorlaufenden
Beschaftigungsverhaltnissen sein.

Bis zum Jahr 2013 war bei den Gesellschaften sogar ein 2. Jahresvertrag die Regel. Dies
wurde im Einvernehmen mit der Arbeitnehmervertretung auf ein Jahr begrenzt. Nur in
Ausnahmefallen wird in Absprache mit dem Betriebsrat nochmal um ein Jahr verlangert.
Diese Praxis hat sich seitdem als zielfiihrend erwiesen, um mdglichst hohe Qualitat im
Fahrdienst sicherzustellen.

Die Struktur-Férderung Braunschweig GmbH, die Braunschweig Zukunft GmbH, die
Grundstlicksgesellschaft Braunschweig mbH, die Stadt Braunschweig Beteiligungs-
Gesellschaft mbH und die Flughafen Braunschweig-Wolfsburg GmbH meldeten Fehlanzeige.

Grundsatzlich wird seitens aller Gesellschaften betont, dass die befristeten
Arbeitsverhaltnisse, die zunachst aufgrund der Erprobung befristet waren, nach Ablauf und
erfolgreicher Bewahrung in unbefristeten Arbeitsverhaltnissen weitergeflinrt werden, auch
unter Hinweis auf den bestehenden Fachkraftemangel und -bedarf der Gesellschaften.
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Ferner wird angemerkt, dass Mdglichkeiten der Befristungen von Arbeitsvertragen als
zielfGhrend und notwendig beurteilt werden.

Vor diesem Hintergrund schlagt die Verwaltung vor, den Gesellschaften die gesetzlich
vorgegebenen Spielrdume zur Flexibilisierung zu belassen, um das strategische und
unternehmerische Handeln der Geschéftsfiihrungen nicht unverhaltnismallig zu blockieren.
Die Verwaltung schlagt weiter vor, die Gesellschaften um ergédnzende prazisierende

Auskunft zu der Entwicklung der Fallzahlen der letzten Jahre und zu den Grinden fur eine
sachgrundlose Befristung der Beschaftigung zu bitten.

Geiger

Anlage/n:

§ 14 des Gesetzes Uber Teilzeitarbeit und befristete Arbeitsvertrage (Teilzeit- und
Befristungsgesetz — TzBfG)
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%& Bundesministerium Bundésamt
der Justiz und fiir Justiz
fiir Verbraucherschutz
€ zuriick weiter »

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

Gesetz iiber Teilzeitarbeit und befristete Arbeitsvertrdge (Teilzeit- und
Befristungsgesetz - TzBfG)
§ 14 Zulassigkeit der Befristung
(1) Die Befristung eines'Arbeitsvertrages ist zulassig, wenn sie durch einen sachlichen Grund gerechtfertigt
ist. Ein sachlicher Grund liegt insbesondere vor, wenn
1. der betriebliche Bedarf an der Arbeitsleistung nur voribergehend besteht,

2. die Befristung im Anschluss an eine Ausbildung oder ein Studium erfolgt, um den Ubergang des
" Arbeitnehmers in eine Anschlussbeschéftigung zu erleichtern, ;

der Arbeitnehmer zur Vertretung eines anderen Arbeitnehmers beschaftigt wird,
die Eigenart der Arbeitsleistung die Befristung rechtfertigt,

die Befristung zur Erprobung erfolgt,

in der Person des Arbeitnehmers liegende Griinde die Befristung rechtfertigen,

der Arbeitnehmer aus Haushaltsmitteln vergiitet wird, die haushaltsrechtlich fir eine befristete
Beschaftigung bestimmt sind, und er entsprechend beschéftigt wird oder

SO T

8. die Befristung auf einem gerichtlichen Vergleich beruht.

(2) Die kalendermaRige Befristung eines Arbeitsvertrages ohne.Vorliegen eines sachlichen Grundes ist bis
zur Dauer von zwei Jahren zulassig; bis zu dieser Gesamtdauer von zwei Jahren ist auch die héchstens
dreimalige Verlangerung eines kalendermégig befristeten Arbeitsvertrages zuldssig. Eine Befristung nach
Satz 1 ist nicht zul&ssig, wenn mit demselben Arbeitgeber bereits zuvor ein befristetes oder unbefristetes
Arbeitsverhaltnis bestanden hat. Durch Tarifvertrag kann die Anzahl der Verlangerungen oder die
Héchstdauer der Befristung abweichend von Satz 1 festgelegt werden. Im Geltungsbereich eines solchen
Tarifvertrages kénnen nicht tarifgebundene Arbeitgeber und Arbeitnehmer die Anwendung der tariflichen
Regelungen vereinbaren.

(2a) In den ersten vier Jahren nach der Griindung eines Unternehmens ist die kalenderméRige Befristung
eines Arbeitsvertrages ohne Vorliegen eines sachlichen Grundes bis zur Dauer von vier Jahren zuldssig; bis
zu dieser Gesamtdauer von vier Jahren ist auch die mehrfache Verlangerung eines kalendermaBig befristeten
Arbeitsvertrages zulassig. Dies gilt nicht fur Neugrindungen im Zusammenhang mit der rechtlichen
Umstrukturierung von Unternehmen und Konzernen. Mafgebend fir den Zeitpunkt der Griindung des
Unternehmens ist die Aufnahme einer Erwerbstétigkeit, die nach § 138 der Abgabenordnung der Gemeinde
oder dem Finanzamt mitzuteilen ist. Auf die Befristung eines Arbeitsvertrages nach Satz 1 findet Absatz 2
Satz 2 bis 4 entsprechende Anwendung. ' : :

(3) Die kalendermaRige Befristung eines Arbeitsvertrages ohne Vorliegen eines sachlichen Grundes ist bis zu
einer Dauer von funf Jahren zuldssig, wenn der Arbeitnehmer bei Beginn des befristeten Arbeitsverhaltnisses
das 52. Lebensjahr vollendet hat und unmittelbar vor Beginn des befristeten Arbeitsverhaltnisses mindestens
vier Monate beschéftigungslos im Sinne des § 138 Absatz 1 Nummer 1 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch
gewesen ist, Transferkurzarbeitergeld bezogen oder an einer 6ffentlich geférderten ;
BeschéftigungsmafRnahme nach dem Zweiten oder Dritten Buch Sozialgesetzbuch teilgenommen hat. Bis zu
der Gesamtdauer von funf Jahren ist auch die mehrfache Verldngerung des Arbeitsvertrages zuldssig.

(4) Die Befristung eines Arbeitsvertrages bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform.

FuBRnote

§ 14 Abs. 2 Satz 2: Nach MaRgabe der Entscheidungsformel mit GG (100-1) vereinbar gem. BVerfGE v. 6.6.2018 I
882 - 1 BvL 7/14, 1 BVR 1375/14 - '

zum Seitenanfang Datenschutz Seite ausdrucken
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Stadt Braunschweig 19-11829
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Qbernahme einer Ausfallblirgschaft fur eine Kreditaufnahme bzw.
Ubernahme von Ausfallbirgschaften fiir Kreditaufnahmen der
Stadtisches Klinikum Braunschweig gGmbH

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 22.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o]
Beschluss:

1. Die von der Stadtisches Klinikum Braunschweig gGmbH beantragte Ubernahme einer
Ausfallburgschaft fur eine Kreditaufnahme in H6he von bis zu 33.900.000 EUR zuzuglich
Zinsen und etwaigen Kosten wird beschlossen.

2. Sofern die Zinsbindung nicht fiir die komplette Laufzeit des Darlehens vereinbart wird,
wird die Verwaltung ermachtigt, die nach deren Ablauf erforderliche Prolongation oder
Umschuldung durch eine Birgschaftserklarung zu sichern.

3. Sofern im Zusammenhang mit der unter Ziffer 1 dargestellten Darlehensaufnahme ein
Zinssicherungsgeschaft vereinbart wird, wird die Verwaltung ermachtigt, dies ggf. durch
eine Burgschaftserklarung zu sichern.

4. Fuir den Fall, dass zur Aufnahme des in Ziffer 1 genannten Betrags mehr als ein Kredit
erforderlich ist, gelten fir diese Darlehensaufnahmen die Ziffern 1 bis 3 entsprechend.

Sachverhalt:

Zum Zeitpunkt der Erstellung dieser Vorlage ist keine Aussage dartiber moglich, ob der
erforderliche Kreditbedarf Gber ein oder mehrere Darlehen gedeckt wird. Daher beinhaltet
der Beschlussvorschlag zur Sicherheit beide Varianten. Zur besseren Lesbarkeit wird ab hier
die Ubernahme einer Biirgschaft unterstellt.

Der Beschluss wird zum jetzigen Zeitpunkt erbeten, um den Banken die stadtische
Unterstlitzung des Klinikums zu verdeutlichen und die Biirgschaftsurkunde zeitnah in
rechtsverbindlicher Form vorlegen zu kénnen. Die von der Stadt begleiteten
Bankengesprache sind mit einem kurz bevorstehenden bzw. bereits gefassten
Ratsbeschlusses leichter zu fiihren.
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Das Darlehen dient der Finanzierung von InvestitionsmaRnahmen im Rahmen des Zwei-
Standorte-Konzepts sowie der bestehenden Infrastruktur. Die Mallnahmen sind im
Wirtschaftsplan 2019 des Klinikums veranschlagt und werden derzeit tiber den Cashpool
vorfinanziert. Nunmehr ist die Umstellung auf eine langfristige Finanzierung vorgesehen.

Die konkreten Darlehenskonditionen kdnnen derzeit noch nicht genannt werden, da die
entsprechenden Bankengesprache erst noch gefihrt werden missen. Die Dauer der
Zinsbindung soll mindestens zehn Jahre betragen. Bei herkbmmlichen Festzinskrediten wird
von den Banken meist nur eine Zinsbindung von maximal zehn Jahren angeboten, da der
Darlehensnehmer gemaR § 489 Abs. 1 Ziffer 2 des Birgerlichen Gesetzbuches nach Ablauf
dieses Zeitraumes ein Kiindigungsrecht besitzt. Dieses kann zwar von Gemeinden, nicht
jedoch von stadtischen Gesellschaften durch Vertrag ausgeschlossen werden.

Um sich das derzeit glinstige Zinsniveau flir einen Zeitraum von ber zehn Jahren sichern zu
kdnnen, erwagt das Klinikum in Abhangigkeit der eingehenden Angebote den Abschluss von
Zinssicherungsgeschaften. In diesem Zusammenhang wird ausdricklich darauf hingewiesen,
dass die entsprechenden Geschafte keine spekulativen Elemente beinhalten, sondern

ausschlieBlich der langfristigen Sicherung des derzeit glinstigen Zinsniveaus dienen wurden.

Die in der Vergangenheit abgeschlossenen Zinssicherungsgeschafte stadtischer
Gesellschaften waren Uberwiegend nicht Bestandteil der jeweiligen stadtischen Burgschaft.
Aktuelle Entwicklungen zeigen jedoch, dass zumindest einige Banken ihre diesbezugliche
Praxis dahingehend verandert haben, dass kiinftig auch eine Blrgschaft fiir das
Zinssicherungsgeschaft gefordert wird. Aus diesem Grund wurde vorsorglich Ziffer 3 in den
Beschlussvorschlag aufgenommen, um entsprechend handlungsfahig zu sein.

Ein erhohtes Risiko besteht aus Sicht der Verwaltung nicht, da die Zinssicherungsgeschafte
sowohl zu Beginn als auch am Ende der Laufzeit den Wert Null haben. Lediglich wahrend
der Laufzeit kbnnten die Geschéafte einen negativen Marktwert haben, wenn das Zinsniveau
gegeniiber dem Zeitpunkt des Geschaftsabschlusses gesunken ist. Da die
Zinssicherungsgeschafte jedoch - wie bereits oben dargestellt - ausschlief3lich der
langfristigen Sicherung des Zinsniveaus dienen, ist eine mogliche vorzeitige VeraulRerung
nicht beabsichtigt.

Soweit die Darlehenskonditionen bekannt sind, wird der Rat Uiber die konkreten
Burgschaftsbedingungen informiert.

Sofern die jeweilige Zinsbindung nicht fur die gesamte Laufzeit des Kredites vereinbart wird,
ist nach deren Ablauf eine Neuverhandlung der Darlehenskonditionen erforderlich. Dabei
kann es zu einer Prolongation (Fortsetzung des Darlehens beim bisherigen Kreditgeber,
gegebenenfalls zu geanderten Konditionen) oder einer Umschuldung (Vereinbarung neuer
Konditionen bei einem anderen Kreditgeber) kommen. Da beide Falle im Kern lediglich eine
Fortsetzung des bis zu diesem Zeitpunkt verburgten Darlehens beinhalten, wird
vorgeschlagen, dass die Verwaltung bereits jetzt zu den anschlieRenden
Bilrgschaftsiibernahmen ermachtigt wird.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Burgschaft neben dem Darlehensbetrag auch die
Zinsen, etwaige weitere Kosten und ggf. das Zinssicherungsgeschaft beinhalten. Im Fall der
Inanspruchnahme kénnten die Eventualverpflichtungen den Gesamtbetrag von

33.900.000 EUR Uubersteigen.
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Anmerkung:

Die EU-rechtlichen Regelungen hinsichtlich Beihilfen (insbesondere die Anwendung der
Art. 107 und 108 des Vertrages Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union) sind fiir den
vorliegenden Fall unbeachtlich, da der Verwaltungsausschuss in seiner Sitzung am

21. Mérz 2017 (Drucksache 17-03919) die Betrauung des Klinikums beschlossen hat. Im
Rahmen der Betrauung sind Birgschaftsiibernahmen ohne Verletzung des Europarechts
moglich.

Geiger

Anlage/n:
keine
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Stadt Braunschweig 19-11802
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:
Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig
Wirtschaftsplan 2020

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 21.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 30.10.2019 @)
Beschluss:

,Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung
1. der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig werden angewiesen,

2. der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, die
Geschaftsfihrung der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH zu veran-
lassen, in der Gesellschafterversammlung der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braun-
schweig

den Wirtschaftsplan 2020 in der vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 20. September 2019
gebilligten Fassung zu beschlief3en.”

Sachverhalt:

Das Stammkapital der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig (Niwo) wird in Hohe von
45,9 % von der Stadt Braunschweig sowie in HOhe von 44,1 % von der Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH (SBBG) gehalten. Fir die von der Niwo gehaltenen eigenen
Anteile in Hohe von 10 % des Stammkapitals ruhen Rechte und Pflichten.

Gemal § 14 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrages der Niwo obliegt die Beschlussfassung tber
den Wirtschaftsplan der Entscheidung der Gesellschafterversammlung der Niwo. Nach

§ 12 Ziff. 5 des Gesellschaftsvertrages der SBBG unterliegt die Stimmabgabe in der Gesell-
schafterversammlung der Niwo der Entscheidung durch die Gesellschafterversammlung der
SBBG.

Um eine Stimmbindung der stadtischen Vertreter in den Gesellschafterversammlungen der Ni-
wo sowie der SBBG herbeizufiihren, ist ein Anweisungsbeschluss erforderlich. Gemal § 6 Ziff.
1 lit. a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig entscheidet hiertiber der Finanz- und Perso-
nalausschuss.

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat in seiner Sitzung am 20. September 2019 eine Empfeh-
lung flir die hiermit vorgelegte Fassung des Wirtschaftsplanes 2020 abgegeben.
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Unter Berucksichtigung der zwischen Niwo und ihren Gesellschafterinnen Stadt Braun-
schweig und Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH (SBBG) abgeschlossenen
Dividendenvereinbarung vom 7. Marz 2016 soll das Planergebnis 2020 von 3.895 T€ in H6-

he von 1.447 T€ an die SBBG ausgeschttet und in Héhe von 2.448 T€ dem Eigenkapital
der Niwo zugefuhrt werden, um die Innenfinanzierungsmaoglichkeiten zu starken. Letzteres
wird zudem durch die fur 2018 resp. 2019 im Haushaltsplan aufgefiihrte Kapitaleinlage sei-
tens der Gesellschafterin Stadt in HOhe von 2,5 Mio. € bertcksichtigt, die am 7. Oktober
2019 nach Abruf seitens der Gesellschaft dieser gutgeschrieben wurde. Im Fokus der Inves-
titionen stehen erneut - neben den bestandserhaltenden Modernisierungs- und Instandhal-
tungsmalinahmen - insbesondere die Schaffung preisglinstiger Mietwohnungen unter Be-
ricksichtigung der Anforderungen des Kommunalen Handlungskonzepts der Stadt Braun-
schweig und unter Beachtung des Gesichtspunkts der Wirtschaftlichkeit fiir die Gesellschaft.

In der Zusammenfassung der Jahre 2018 bis 2020 ergibt sich folgende Ubersicht (iber das

Gesamtunternehmen:
IST Plan Prognose Plan
in T€ 2018 2019 2019 2020
1 |Umsatzerldse *) + 59.707 + 63.613 + 58.993 + 60.830
1a |% zum Vorjahr/zu Plan bzw. Prognose +6,5 -1,2/-7,3 + 3,1
2 |Sonstige betriebliche Ertrage + 2.110 + 547 + 966 + 594
3 |Aufwendungen fiir bezogene
Lieferungen und Leistungen**) - 34.861 - 35.932 - 32.727 - 33.429
4 |Personalaufwand - 7.337 - 7132 - 7.363 - 7.593
5 |Abschreibungen - 7.830 - 8.695 - 7.732 - 9.003
6 |Sonst. betriebl. Aufwendungen - 2.445 - 2.551 - 2.449 - 2.634
> . > -
g)etrlebsergebms (Summe 1 bis + 9344 +9.850 + 9688 +8.765
8 |Zins-/Finanzergebnis - 4.800 - 4.882 - 4.649 - 4.601
9 |Ertragsteuern - 360 - 390 - 388 - 269
10 Jahresergebnis (Summe 7 bis 9) + 4.184 + 4.578 + 4.651 + 3.895
11 |Einstellung (-) in Gewinnriicklagen - 2.592 - 2.789 - 2.826 - 2,448
12 |Bilanzgewinn + 1.592 + 1.789 + 1.825 + 1.447

*) incl. Bestandsveranderungen, anderen aktivierten Eigenleistungen sowie Umsatzerldsen aus dem
Verkauf von Grundstiicken (Neubauvorhaben)

**) incl. Grundsteuer (weiter zu berechnender Aufwand fur Hausbewirtschaftung) sowie Aufwendun-
gen fur Verkaufsgrundstiicke (Neubauvorhaben)

In ihrem Chancen- und Risikenbericht weist die Niwo explizit darauf hin, dass zum Zeitpunkt
der Aufstellung des Wirtschaftsplans 2020 das Thema ,Anderung von Héhe und Umlagefé-
higkeit der Grundsteuer” politisch noch nicht entschieden ist, so dass die Grundsteuer wie
gewohnt unter dem Posten ,sonstige Steuern® auf Grundlage der vorliegenden stadtischen
Bescheiden in die Planung eingegangen ist. Das Planwerk unterstellt die unveranderte
Rechtslage zur Umlagefahigkeit.

Um Transparenz zu gewahrleisten, hat die Gesellschaft den Wirtschaftsplan 2020 wiederum
in einer ubersichtlichen Spartenrechnung vorgelegt.
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Die Verteilung der Jahresergebnisse auf die einzelnen Geschaftsfelder ergibt sich aus nach-

folgender Tabelle:

IST Plan Prognose Plan
in T€ 2018 2019 2019 2020
Bestandsbewirtschaftung + 4.566 + 3.341 + 4.840 + 3.753
IGS Wilhelm Bracke - 583 - 419 - 360 - 358
Baubetreuung fiir die Stadt + 26 + 2 -6 0
Alsterplatz - 236 + 1.793 + 160 - 111
Nordliches Ringgebiet
1. BA HA 135 + 1.011 - 52 - 148 + 120
Nordliches Ringgebiet
2 BA HA 136 - 600 - 87 + 165 + 491
Nordliches Ringgebiet
3. BAHA 137 0 0 0 L
Jahresergebnis
Gesamtbetrieb + 4.184 + 4.578 + 4.651 + 3.895
Zu den einzelnen Geschaftsfeldern ergeben sich nachfolgende Anmerkungen. Die Tabellen
enthalten zwecks Ubersichtlichkeit lediglich ausgewahlte ergebnisrelevante Posten:
Bestandsbewirtschaftung
IST Plan Prognose Plan

in T€ 2018 2019 2019 2020
1 Umsatzerlése *) + 43.868 + 44.782 + 44.872 + 45.379
1a % zum Vorjahr/zu Plan bzw. Progno-

se + 2,1 +23/+02 + 1,1
3 Aufwendungen fiir bezogene

Lieferungen und Leistungen**) - 23.294 - 23.593 - 22.800 - 23.467
4 Personalaufwand - 6.811 - 6.800 - 6.965 - 7.452
5 Abschreibungen - 5.967 - 6.160 - 6.067 - 6.236
8 Zins-/Finanzergebnis - 2.779 - 2.681 - 2.545 - 2.356
12 |Jahresergebnis + 4.566 + 3.341 + 4.840 + 3.753

*) incl. Bestandsveranderungen (Umlagenabrechnungen)
**) incl. Grundsteuer (weiter zu berechnender Aufwand fiir Hausbewirtschaftung)

Der Teilwirtschaftsplan 2020 sieht Investitionen von 12.738 T€ in den vorhandenen Woh-
nungsbestand vor, die voraussichtlich in Hohe von 4.218 T€ Aktivierungen in das Sachanla-
gevermogen und in Hohe von 8.520 T€ Instandhaltungsaufwand darstellen werden. Schwer-
punkte bilden wie im Vorjahr Fassadenmodernisierungen, Dacherneuerungen und Heizungs-
optimierungen in den Gebieten Weststadt, Siegfriedviertel, Heidberg und Bebelhof.

Die Umsatzerldse entwickeln sich stabil aufgrund der fiir Vermieter guten Marktlage nebst
Mietanpassungen an den Mietpreisspiegel sowie aufgrund von Modernisierungen. Das Pla-
nergebnis 2020 spiegelt hierbei die Entwicklung der sonstigen Ertrdge sowie insbesondere
der Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und Leistungen sowie der Personalaufwendun-
gen wider. Die Niwo fihrt hierzu in ihren Erlauterungen aus, dass die Personalstrategie mit
Fokus auf die aktuellen und kinftigen Projekte Uberarbeitet wurde, so dass nunmehr von
einer konstanten und nicht mehr von einer sinkenden Belegschaftsgrole ausgegangen wird.
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IGS Wilhelm Bracke

Der Neubau der Wilhelm-Bracke-Gesamtschule wird seit Jahresbeginn 2015 fir 25 Jahre an
die Stadt vermietet. Die planmafig entstehenden Verluste erklaren sich durch die in den An-
fangsjahren der Betriebsdauer von 25 Jahren héhere Zinsbelastung, die im Laufe der Jahre
aufgrund von Tilgungen degressiv abnimmt; gleichzeitig wurden die voraussichtlichen In-
standhaltungskosten Uber die gesamte Laufzeit hinweg linear verteilt.

In die Wirtschaftsplanung 2020 sind - wie bereits auch im Vorjahr - alle Inhalte aus Hauptver-
trag sowie Nachtragsvereinbarung zwischen Gesellschaft und Stadt eingeflossen.

Baubetreuung fiir die Stadt

Das Geschaftsfeld befindet sich weiterhin in der Abwicklung. In der Prognose 2019 (- 6 T€)
wirken sich Abschreibungen auf voraussichtlich uneinbringbare Forderungen negativ aus.
Fir das Jahr 2020 sowie die darauf folgenden Jahre sind weder Erlése noch Aufwendungen
geplant.

Neubauvorhaben Alsterplatz

IST Plan Prognose Plan
in T€ 2018 2019 2019 2020
1 |Umsatzerlse *) + 5.902 + 4.581 + 6.324 + 2.337
(davon aus Verkauf von Grundsti-
cken) (0) | (+ 14.189) (+ 10.691) (+ 3.499)
(davon Bestandsveranderungen) (+ 5.401) (- 10.834) (- 5.340) (- 2.864)
3 AufwenQungen fur Verkaufs- - 5435 - 969 - 4.806 - 274
grundsticke
4 |Personalaufwand - 160 - 90 - 187 - 59
5 |Abschreibungen -9 - 574 - 237 - 768
8 |Zinsergebnis - 431 - 596 - 624 - 709
12 |Jahresergebnis - 236 + 1.793 + 160 - 111

*) incl. Bestandsveranderungen, anderen aktivierten Eigenleistungen sowie Umsatzerlsen aus
dem Verkauf von Grundstiicken

Auf dem ehemaligen Gelande der IGS Wilhelm Bracke befinden sich erste Objekte seit Ende
2018 in der Bewirtschaftung. Insgesamt sollen aufgrund der bestehenden Bauzeitverzoge-
rungen die neun Gewerbeeinheiten, 187 Mietwohnungen nunmehr bis im Jahr 2020 sukzes-
sive fertiggestellt werden. Im Bereich der 36 Eigentumswohnungen ist im Planjahr die Verau-
Rerung von ca. acht noch nicht verkauften Objekte eingeplant.

Aufgrund der im Vorjahresvergleich deutlich gestiegenen Hoch- und Tiefbaukosten belauft
sich das Gesamtinvestitionsvolumen aktuell auf rd. 72,5 Mio. € (Stand Vorjahr
rd. 67,4 Mio. €).

In der Prognose 2019 ergibt sich eine Planabweichung des Spartenergebnisses von -
1.633 T€. Diese Abweichung resultiert aus den erhéhten Baukosten fir Miet- und auch fur
Verkaufsobjekte, aus den in 2019 nicht vollstandig moglichen Veraullerungen sowie aus
dem aufgrund Bauzeitverzdgerung verspateten Vermietungsbeginn der Mietobjekte.
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TOP 22

IST Plan Prognose Plan

in T€ 2018 2019 2019 2020
1 |Umsatzerlose *) + 6.580 + 2.517 + 1.205 + 2.116

(davon aus Verkauf von Grundsti-

cken) (+ 10.360) (+ 403) (+ 1.091) (0)

(davon Bestandsveranderungen) (- 4.092) (+ 240) (- 606) (+ 328)
3 |Aufwendungen fir Verkaufs-

grundstiicke - 4.809 - 436 - 222 (0)
4 |Personalaufwand - 183 - 194 - 165 - 27
5 |Abschreibungen -1 - 652 - 125 - 681
8 |Zinsergebnis - 519 - 628 - 554 - 690
12 |Jahresergebnis + 1.011 - 52 - 148 + 120

*) incl. Bestandsveranderungen, anderen aktivierten Eigenleistungen sowie Umsatzerlésen aus

dem Verkauf von Grundstiicken

Zu Beginn des Jahres 2019 waren alle 28 Eigentumswohnungen veraul3ert, wobei sich die letz-
ten beiden VeraufRerungen noch in der Prognose der Umsatzerlése 2019 auswirken.

Zum Ende des Jahres 2019 sollen alle wesentlichen Gebaudeteile fertiggestellt sein. Das ge-
plante Jahresergebnis 2020 wird dominiert von der Bewirtschaftung der fertiggestellten, zu ver-
mietenden 175 Wohn- sowie sieben Gewerbeeinheiten. Die vollstandigen Sollmieten sollen im
Jahr 2021 erreicht sein. Die verzogerten Fertigstellungstermine stellen sich in der Jahrespro-
gnose 2019 dar.

Das Gesamtinvestitionsvolumen belauft sich aktuell auf rd. 59,7 Mio. € (Stand Vorjahr
rd. 59,0 Mio. €).

Neubauvorhaben Nordliches Ringgebiet — 2. BA HA 136

IST Plan Prognose Plan
in T€ 2018 2019 2019 2020
1 |Umsatzerlése *) + 586 + 5.824 + 3.932 + 8.257
(davon aus Verkauf von Grundsti-
cken) (0) (+ 6.722) (+ 1.266) (+ 9.680)
(davon Bestandsveranderungen) (+ 555) (- 1.309) (+ 1.438) (- 1.843)
3 Aufweng_lungen fur Verkaufs- - 494 . 5794 - 3013 . 7647
grundstlcke
12 |Jahresergebnis - 600 - 87 + 165 + 491

*) incl. Bestandsveranderungen, anderen aktivierten Eigenleistungen sowie Umsatzerlésen aus
dem Verkauf von Grundstiicken

Die Gesellschaft hat flir den gesamten zweiten Bauabschnitt die Projektentwicklung und -er-
schliefung Gbernommen (Gesamtkosten rd. 16,2 Mio. €).

Die ursprunglich fur 2019 geplante (anteilige) Veraufierung von Grundstiicken soll nunmehr
in 2020 stattfinden. Zwei der Grundstiicke verbleiben im Eigentum der Gesellschaft. Die Ni-
wo beabsichtigt hier die Entwicklung zweier eigener Gebaude mit rd. 70 Wohneinheiten. Die
Investitionssumme liegt voraussichtlich bei rd. 17,7 Mio. €.

Aufgrund der VerauRerung der Grundstiicke zu Marktpreisen kann - insgesamt betrachtet -
aus Grundstiicksentwicklung, -tausch sowie -verauferung ein Uberschuss von rd. 3,1 Mio. €
erzielt werden. In diesem Saldo ist ein Planverlust von rd. 2,3 Mio. € aus der Projektentwick-
lung enthalten, da sich die Vertragspartner vertragsgemaf lediglich anteilig an den Kosten
beteiligen.
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Der genannte Uberschuss von rd. 3,1 Mio. € wird bendtigt, um die Verpflichtung aus dem
stadtebaulichen Vertrag zur Errichtung und zum Betrieb einer Kindertagesstatte - einschliel3-
lich eines 60 %igen Mietverzichts tUber 25 Jahre - in Form einer Rickstellung Gber rd.
2,8 Mio. € auszugleichen.

Diese Berechnung verdeutlicht, dass der 0.g. notwendige Uberschuss nur durch eine Veréu-
Rerung der Grundstiicke an Dritte zu Marktpreisen erzielt werden kann. Ohne diesen Uber-
schuss kdnnte die Gesellschaft die anfallenden Kosten aus Grundstlickserwerben, Erschlie-
Rung und Projektentwicklung einschlieRlich der Verpflichtungen aus dem stadtebaulichen
Vertrag, denen sie sich auf Grund ihrer gesellschaftsvertraglichen Verpflichtung zur Verfi-
gungstellung preisgiinstigen Wohnraums unterwirft, nicht ausgleichen.

Durch die projektbezogene Wirtschaftlichkeit dieses Teilplanes wird verhindert, dass die
Neubauvorhaben durch das Bestandsgeschaft ,quersubventioniert® werden.

Neubauvorhaben Nordliches Ringgebiet — 3. BA HA 137

Der Plan berlcksichtigt den Ankauf eines dritten Grundstucks, mit dem die fur diesen Bauab-
schnitt angestrebte Flachenvorsorge fir den Geschosswohnungsbau abgeschlossen wird.
Das Gesamtvolumen fiir die Grundstiicksentwicklung belauft sich auf rd. 5,8 Mio. €. Es erge-
ben sich keine Ergebnisauswirkungen, da die Erwerbskosten zuzuglich der Projektentwick-
lungskosten im Sachanlagevermdgen aktiviert werden. Hierbei wird ein buchungstechnischer
Ausgleich der eigenen Personalaufwendungen durch den Posten ,andere aktivierte Eigen-
leistungen® in der GuV herbeigeflhrt.

Mittelfristige Planung

Die in der Planung 2020 enthaltenen Geschaftsfelder sind auch Bestandteil der mittelfristigen
Erfolgsplanung 2020 bis 2023.

Die Umsatzerldse werden sich von 2019 auf 2020 deutlich und danach sukzessive erhéhen.
Dies liegt sowohl an der planmafRigen Erhéhung in der Bestandsbewirtschaftung als auch
insbesondere ab 2020/ 2021 an der Bewirtschaftung des Alsterplatzes sowie des 1. Bauab-
schnitts des Nordlichen Ringgebiets. Ab 2023 wird auch die beginnende Bewirtschaftung des
2. Bauabschnitts des Nordlichen Ringgebiets zusatzliche Umsatzerldse generieren.

Die jahrlichen Investitionen in den Bestand werden weiterhin auf dem bestehenden Niveau
von jeweils rd. 13 Mio. € angesetzt.

Insgesamt geht die Gesellschaft fur die Jahre 2021 bis 2023 von einem Niveau der Jahres-
Uberschisse von rd. 4,0 Mio. € aus.

Zur weiteren Erlauterung ist als Anlage der Wirtschaftsplan 2020 einschlieRlich der Teilwirt-
schaftsplane der Niwo beigeflugt.

Geiger

Anlage/n:
Wirtschaftsplan
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WIRTSCHAFTSPLAN 2020

Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig

FreyastraBe 10

38106 Braunschweig

Telefon (05 31) 3 00 03-0
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Allgemeines

Das Stammkapital der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig wird zu 51 % von der
Stadt Braunschweig und zu 49 % von der Stadt Braunschweig Beteiligungs-GmbH gehal-
ten.

Aufgrund der Bevolkerungszunahme in der Stadt Braunschweig ist zunehmender Woh-
nungsbedarf unterschiedlicher Ziel- und Einkommensgruppen zu verzeichnen. Insbeson-
dere 1-Personen-Haushalte mit niedrigem Einkommen sind hiervon betroffen.

Unsere zwei Neubaugebiete an unterschiedlichen Standorten in Braunschweig befinden
sich aktuell in der Umsetzung. Im Jahr 2019 werden die Mietwohnungen mit wenigen
Ausnahmen fertiggestellt und dem Markt zugefihrt.

Zunehmend bestimmen Projektentwicklungsaufgaben aus dem Noérdlichen Ringgebiet
das Tagesgeschaft der Fachabteilungen. Die Hausbewirtschaftung koordiniert die ersten
Ubergaben, sodass ,Leben” in unsere Neubaugebiete einzieht.

Neben den Neubau- und Betreuungsbauten wird das Kerngeschaft unserer Gesellschaft,
die Hausbewirtschaftung und das Immobilienmanagement der Bestandsobjekte, zu kei-
ner Zeit vernachlassigt.

Zum 30.06.2019 wurde folgender Immobilienbestand bewirtschaftet:

Einheiten

Wohnungen 7.091
Gewerbliche Objekte 61
Sondermietobjekte 57
Garagen, Einstellplatze und Einstellboxen 1.233
8.422

Die Gesamtwohn- bzw. Nutzflache betrug ca. 466.903,65 m?2.

Die Nibelungen-Wohnbau-GmbH halt 100 % des Kapitals an ihrer Tochtergesellschaft
Wohnstatten-Gesellschaft mbH. Auf der Grundlage eines 1965 geschlossenen Ge-
schaftsbesorgungsvertrages betreut die Nibelungen-Wohnbau-GmbH den Wohnungsbe-
stand der Tochtergesellschaft von 235 Wohnungen, 3 Garagen und einer Einstellbox.

Durch die Beteiligung der Wohnstatten Gesellschaft mbH an der Ende 2017 gegrindeten
Cremlinger Wohnungsbau Gesellschaft mbH (CWG), Gbernimmt die Nibelungen-
Wohnbau-GmbH weitere Projektsteuerungs- und Projektleitungsaufgaben. Zusatzlich hat
die Nibelungen eine umfangliche Geschaftsbesorgung fur die CWG Gbernommen.

Seit dem 01.01.2019 fuhrt die Nibelungen-Wohnbau-GmbH das Facility- und Gebaude-
management fur Immobilien der Stadt Braunschweig Beteiligungsgesellschaft mbH
(SBBG) aus.

Aktuell werden neben den Objekten der Tochtergesellschaft sowie der SBBG
74 Wohnungen und 9 sonstige Objekte verwaltungsmallig betreut.

-2-

70 von 275 in Zusammenstellung



TOP 22

Wirtschaftsplan 2020

Die Planansatze fiur die in den nachfolgenden Aufstellungen enthaltenen Zahlen basieren
auf dem Kenntnisstand des Monats Juli 2019.

Das Investitionsvolumen 2020 ist fur die Bestandsimmobilien mit rd. 12,7 Mio. € veran-
schlagt. Ein Anteil von rd. 4,2 Mio. € stellt aktivierungspflichtige Herstellkosten dar. Der
Instandhaltungsaufwand belauft sich auf rund 8,5 Mio. €.

Soweit der Markt es zulasst, erfolgen nach den durchgefuhrten Modernisierungsmalf}-
nahmen angemessene Mietanpassungen.

Am Alsterplatz, unserem Neubaugebiet in der Weststadt, wird die Bautatigkeit sukzessi-
ve abgeschlossen. Es werden 187 Wohn- und 9 Gewerbeeinheiten sowie 36 Eigen-
tumswohnungen in vier- bis achtgeschossiger Bebauung errichtet. Zusatzlich wird eine
zweizugige Kindertagesstatte errichtet. Die Bewirtschaftung begann bereits mit drei Ge-
werbeeinheiten Ende 2018.

Auch das Neubauvorhaben im Nordlichen Ringgebiet schreitet voran. Das gesamte
Areal wird in drei Bauabschnitten entwickelt. Die Gesellschaft hat die Erschlielungsauf-
gaben fur den ersten und zweiten Bauabschnitt Gbernommen. Der erste Bauabschnitt
umfasst 175 Mietwohnungen, 7 Gewerbeeinheiten, 28 Eigentumswohnungen und eine
Kindertagesstatte.

Die Vermietung im Alsterplatz sowie im ersten Bauabschnitt des Nordlichen Ringge-
biets schreitet stetig voran, sodass sich die vollstandige Bewirtschaftung in der 5-Jahres-
Betrachtung erkennen lasst.

Im zweiten Bauabschnitt des Nordlichen Ringgebietes werden diverse Projektentwick-
lungs- und ErschlieBungskosten realisiert. Dazu zahlen die Veraulerung selbst erschlos-
sener Grundstlcke, die Entwicklung von fremdem Grund und Boden, der Mietwohnungs-
bau sowie die Entstehung einer Kindertagesstatte. Insgesamt ist der Bau von weiteren
70 Miet- und Gewebeeinheiten sowie einer Kindertagesstatte geplant. Die Bewirtschaf-
tung beginnt voraussichtlich ab 2022.

Im dritten Bauabschnitt des Nordlichen Ringgebietes ist der Ankauf von Grundstlicken
und deren Entwicklung geplant.

Neben der Bestandsbewirtschaftung und der Neubautatigkeit werden durch die Nibelun-
gen-Wohnbau-GmbH im Geschéaftsfeld Baubetreuung noch bis 2019 Bauvorhaben der
Stadt Braunschweig betreut. Diese Uberwiegenden Restarbeiten betreffen in erster Linie
die Gewahrleistungsverfolgung. Hiernach ist das Geschaftsfeld abgeschlossen.

Die im Wirtschaftsplan angesetzten Betrage sind auf der Basis des derzeitigen Kenntnis-
standes sorgfaltig kalkuliert worden. Bei diesen Kostenberechnungen sind dennoch im
Rahmen weiterer noch vorzunehmender Detailplanungen und den dann folgenden Aus-
schreibungen von Restarbeiten mit der anschlieRenden Auftragsvergabe Veranderungen
maglich.

Der Gesamtplan schlief3t fur das Jahr 2020 mit einem geplanten Jahresuberschuss in
Hohe von 3.895 T€ ab.

-3-
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Wirtschaftsplan 2020

Plan Prognose
2020 2019
TE T€
1. Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung 51.253 46.906
b) aus Verkauf von Grundstiicken 13.179 13.048
c) aus Betreuungstatigkeit 365 368
d) aus anderen Lieferungen und Leistungen 436 1.257

2. Bestandsverdnderungen
Erhohung (+)/Verminderung (-) des Bestandes an -4.592 -3.679
unfertigen Leistungen

3. Andere aktivierte Eigenleistungen 189 1.093
4. Sonstige betriebliche Ertrage 594 966
5. Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen
a) Aufwendungen flir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten 14.269 13.481
Instandhaltungskosten 8.975 8.414
Andere Aufwendungen 684 569
23.928 22.464
b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke 7.921 8.041
c) Aufwendungen fur andere Lieferungen und 231 932
Leistungen
32.080 31.437
Rohergebnis 29.344 28.522

6. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter 5.611 5.183
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir

Altersversorgung und Unterstlitzung 1.982 2.180
7.593 7.363
7. Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstinde 9.003 7.732
des Anlagevermégens und Sachanlagen
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.634 2.449
9. Ertrage aus Ausleihungen des
Finanzanlagevermdgens 50 52
10. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 190 103
11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 4.841 4.804
12. Steuern vom Einkommen und Ertrag 269 388
13. Ergebnis nach Steuern 5.244 5.941
14. Sonstige Steuern 1.349 1.290
Jahresergebnis 3.895 4.651
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Erfolgsplanung 2019 - 2023

Um die langfristige Vermietbarkeit des Wohnungsbestandes zu sichern, sind abermals
umfangreiche MaRnahmen zur Optimierung unseres Immobilienbestandes geplant, de-
ren Investitionsvolumen fur 2020 mit rd. 12,7 Mio. € veranschlagt wurde (ohne IGS Wil-
helm-Bracke-Gesamtschule, Sporthalle und Neubauprojekte). Hiervon werden voraus-
sichtlich Fremdleistungen in Héhe von rd. 4,2 Mio. € zu aktivieren sein.

Im Jahr 2020 werden die Modernisierungsschwerpunkte in Fassadenmodernisierungen
und -instandhaltungen, Dacherneuerungen sowie in der Erneuerung von Grundleitungen
liegen. Daneben werden Heizungsanlagen ausgetauscht bzw. energetisch optimiert und
die Elektromobilitat durch technische Vorkehrungen in den Auf3enanlagen und Stellplat-
zen gefordert. Nach Modernisierungsmafnahmen sowie bei Neuvermietungen und be-
stehenden Mietverhaltnissen sind moderate Mietanpassungen eingeplant.

Neben den Modernisierungsmallnahmen der Bestandsobjekte werden im Stadtgebiet
von Braunschweig aktuell Miet- und Gewerbeobjekte, Eigentumswohnungen und Kinder-
tagesstatten errichtet. Die hierfur anfallenden Planzahlen sind in der Erfolgsplanung 2019
bis 2023 gemal dem derzeitigen Kenntnisstand bereits bertcksichtigt.

Im Planjahr 2020 setzt sich die Bewirtschaftung unserer Neubauprojekte fort, welches
sich in gestiegenen Umsatzerldsen niederschlagt. Erst im Jahr 2021 werden wir ein voll-
standiges Bewirtschaftungsjahr der Neubauten am Alsterplatz sowie im Nordlichen Ring-
gebiet erreicht haben. Bis dahin beeinflussen die nur anteiligen Sollmieten sowie geplan-
te hohere Erldsschmalerungen die Jahresergebnisse.

Von den Verkaufserldsen i. H. von 10,9 Mio. € entfallen nunmehr 9,7 Mio. € auf das ak-
tuelle Planjahr. In den Umsatzerl6sen aus Verkaufen stellt sich mit einem Anteil von rd.
3,5 Mio. € ebenfalls eine Verschiebung der Verkaufsplanungen am Alsterplatz (Eigen-
tumswohnungen) dar.

Im Rahmen der Beteiligung der Tochtergesellschaft, Wohnstatten-Gesellschaft-mbH, an
der Cremlinger Wohnungsbaugesellschaft mbH (CWG) hat sich die Geschaftsbesor-
gungstatigkeit der Nibelungen um Projektsteuerungs- und Leitungsaufgaben erweitert.
Entsprechende Umsatze sind in der Erfolgsplanung bertcksichtigt.

FlUr das Geschaftsjahr 2020 rechnen wir insgesamt mit einem Jahresuberschuss von
rd. 3,9 Mio. €.

Unser Engagement hinsichtlich der Bewirtschaftung unserer Bestandsobjekte wird durch
die Investitionstatigkeit in die Neubauten in keiner Weise gemindert.

Detailplane

Um einen Uberblick tber die verschiedenen Tatigkeitsbereiche erlangen zu kénnen und
deren Ergebnisse kritisch zu wirdigen, werden neben der Gesamt-Erfolgsplanung fur
das Unternehmen auch Detailplane ausgewahlter Tatigkeitsbereiche erstellt.

Alle Detailplane (Kernbestand, IGS Wilhelm-Bracke inkl. Sporthalle, Baubetreuung, Als-
terplatz sowie Nordliches Ringgebiet HA 135, HA 136 und HA 137) gehen in dem Ge-
samtplan auf.

-5-
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Detailplan fuir IGS Wilhelm-Bracke-Schule und Sporthalle

Die Stadt Braunschweig hat zum 1. Januar 2013 ein Erbbaurecht zugunsten der Nibe-
lungen-Wohnbau-GmbH bestellt.

Die Bewirtschaftung der in 2015 fertiggestellten Schule sowie der Sporthalle erfolgt im
Rahmen eines geschlossenen Mietvertrages fur insgesamt 25 Jahre. Alle Inhalte aus

dem Hauptvertrag sowie aus der ersten Nachtragsvereinbarung sind in das Planwerk

eingeflossen.

Umsatzerldse resultieren aus den Vereinbarungen zum Projektvertrag. Die flr 2019
prognostizierten hoheren Umsatzerlose resultieren aus Umlagenabrechnungen. Entspre-
chend verlaufen Bestandsveranderungen. Im Folgejahr 2020 stellen sich erstmals die
vertraglich vereinbarte angepasste Grundmiete dar.

In den sonstigen betrieblichen Ertragen zeigt sich in 2019 der getroffene Vergleich mit
einer am Neubau beteiligten Ingenieursgesellschaft. Die nach Vorsichtsprinzip in den
Vorjahren abgewerteten Forderungen kénnen nun aufgelost werden, sodass sich rd.
58 T€ ertragswirksam darstellen.

Gegenlaufig wirkt die Abwertung auf eine Forderung an einen weiteren Baubeteiligten,
dargestellt im sonstigen betrieblichen Aufwand (Anteil -17 T€).

Betriebskosten werden auf Basis des aktuellen Mengen- und Preisgerustes berechnet.
Die angesetzten Instandhaltungskosten entsprechen den Vereinbarungen aus dem Pro-
jektvertrag und wurden in 2020 mit 234 T€ eingeplant.

Im Personalaufwand fallen fur 2019 weitere Kosten fur die Bewirtschaftung - insbesonde-
re fur die Bauleitung - der zwei Objekte an.

Die im Vorjahresvergleich hoheren Abschreibungen resultieren aus aktivierten BaumafR-
nahmen. In 2019 ist die Fertigstellung der Carportanlage geplant, die nach Abschluss rd.
162 T€ gekostet haben wird. Im Schulgebaude werden haustechnische Anlagen fur ins-
gesamt rd. 70 T€ nachgerustet.

Hinzuweisen ist auf eine Ausleihung der Gesellschaft an die Nutzerin, welche sich auf
das Inventargeschaft bezieht. Das vollstandig Ubertragene Inventar wird ratierlich abge-
zahlt, was zu Zinserlosen fluhrt.

Unter der Position ,sonstige Steuern werden Grundsteuern erfasst. Hier liegt seit Ende
2018 ein aktualisierter Grundsteuerbescheid vor, sodass sich eine Planabweichung fur
2019 ergibt.

Im Planjahr 2020 werden keine Besonderheiten erwartet, sodass von einem regularen
Bewirtschaftungsjahr ausgegangen werden kann.

Die buchhalterischen Anfangsunterdeckungen werden bei planmaRigem Verlauf durch
spatere Uberdeckungen kompensiert. Die Jahresergebnisse verbessern sich im Verlauf
der Mietdauer insbesondere durch die degressive Entwicklung der Zinsaufwendungen.
Nicht vorhersehbare Aufwendungen belasten moglicherweise das Ergebnis, sofern spa-
ter kein Erstattungsanspruch innerhalb des Vertragswerkes oder an beteiligte Dritte her-
geleitet werden kann.
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Detailplan fur das Geschaftsfeld Baubetreuung

Die Nibelungen-Wohnbau-GmbH hatte fir die Stadt Braunschweig zur Entlastung der
stadteigenen Bauverwaltung seit dem Jahr 2012 verschiedene Bauvorhaben betreut.

Das Geschaftsfeld Baubetreuung befindet sich weiterhin in der Abwicklung. In der Jahre-
sprognose 2019 resultieren Verluste aus der Abschreibung von Forderungen aus Leis-
tungen, die uns voraussichtlich nicht erstattet werden. Hierneben existieren verschiedene
Forderungen an die Auftraggeberin, die aus aktueller Sicht an unsere Gesellschaft ge-
zahlt werden, und sich somit nicht ergebniswirksam darstellen.

Die fur 2019 urspringlich geplanten Erlose konnten bereits in 2018 abgerechnet werden.

Im Planjahr 2020 werden voraussichtlich keine darzustellenden Kosten oder Erlése ent-
stehen. Dies entspricht auch dem Ansatz fur das Jahr aus der Vorjahresplanung.

Eine Fortsetzung oder ein Wiederaufleben dieses Geschaftsfeldes ist nicht geplant.

Detailplane fiir die Neubauvorhaben Alsterplatz sowie Nordliches
Ringgebiet

Die im Wirtschaftsplan angesetzten Betrage sind auf der Basis des derzeitigen Kenntnis-
standes sorgfaltig kalkuliert worden. Bei diesen Kostenansatzen sind dennoch im Rah-
men weiterer noch vorzunehmender Detailplanungen und den anschlieRenden Aus-
schreibungen Veranderungen moglich.

Insgesamt korrespondieren die aktivierten Herstellungskosten flir das Anlagevermogen
mit seinen Fertigstellungszeitpunkten mit den kalkulierten Mieteinnahmen. Alle jetzigen
Kenntnisse Uber Projektstand und den heute bekannten Kosten sind in die Wirtschafts-
planung eingeflossen. Hiervon betroffen sind auch die Verkaufsbauten, deren buchhalte-
rische Effekte und Zeitpunkte auf Grundlage der technischen Projektplanung berlcksich-
tigt worden sind.

Die erstellten Detailplane beinhalten aus dem Verlauf der Bauphasen die wirtschaftlichen
Effekte, welche nach Fertigstellung auch fur die Bewirtschaftungsphase berlcksichtigt
worden sind.

Der geplante Bezug des Fremdkapitals erfolgt in einer Kombination von Kapitalmarktdar-
lehen, aus stadtischen Darlehen der Stadt Braunschweig sowie NBank-Mitteln bzw. For-
derungen. Die Kapitalmarkt- und sonstigen Darlehen sowie NBank-Mittel wurden mit den
gesicherten Konditionen in den Berechnungen flr die Neubaugebiete ,Alsterplatz und
,NOrdliches Ringgebiet” angesetzt.

Detailplan Neubauvorhaben Alsterplatz

Auf dem Gelande der ehemaligen Wilhelm-Bracke-Gesamtschule werden 187 Miet- und
36 Eigentumswohnungen in vier- bis achtgeschossiger Bauweise errichtet. Das Konzept
wird durch insgesamt 9 Gewerbeeinheiten abgerundet. Die ersten Objekte befinden sich
seit Ende 2018 in der Bewirtschaftung.

Bis 2020 werden die weiteren Objekte sukzessive fertiggestellt. Aktuelle Baukostentabel-
len zeigen einen Gesamtkapitalbedarf i. H. von 72,5 Mio. € auf. Hierin enthalten sind
auch die Verkaufsobjekte, auf die nach Umlage von ubergeordneten Kosten ein Anteil
von 13,6 Mio. € entfallt.
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Die Umsatzerlése aus der HBW beinhalten Mieteinnahmen, gemindert um Erlésschmale-
rungen wegen Leerstande sowie Umlagenabrechnungen. Hierbei werden anteilige Ver-
mietungsphasen auf Objektebene unterstellt. Dem Planwerk liegt eine durchschnittliche
Leerstandsquote durch Fluktuation i. H. von 4% zugrunde.

Bei den Umsatzerlésen aus dem Verkauf von Eigentumswohnungen zeichnet sich im
Vorjahresvergleich eine Verlangerung des Vertriebszeitraumes auf. Aktuell missen wir
davon ausgehen, dass ungefahr 8 Eigentumswohnungen nicht mehr im Jahr 2019 ver-
aulert und an seine Erwerber Ubergeben werden kdnnen. Hieraus resultiert ein kurzzei-
tiger zusatzlicher Liquiditatsbedarf, um das Auseinanderfallen von Investitionskosten und
Kauferldsen zu uberbricken. Es wird bis Ende 2020 eine Zwischenfinanzierung uber

6 Mio. € aufgenommen, die in den Plandaten berlcksichtigt worden ist. Hausgeldzahlun-
gen fur nicht verkaufte Objekte belasten die Jahresergebnisse (2019 = 35 T€; 2020 =

16 T€).

Im Vorjahresvergleich deutlich gestiegene Hoch- und Tiefbaukosten, wirken auf die Ver-
kaufsobjekte ergebnisschmalernd. In der fortgeschriebenen Planung stehen den unver-
anderten 14,2 Mio. € Umsatzerlosen Investitionen i. H. von 13,6 Mio. € (Vorjahr

11,9 Mio. €) gegenuber.

Zur Umsetzung des angestrebten Inklusions-Cafés mit der Lebenshilfe Braunschweig
wurden zusatzliche Investitionsmittel i. H. von 150 T€ im GJ 2020 eingeplant. Weiterhin
wurde das Marketingbudget in den Jahren 2019 und 2020 um rd. 40 T€ erhoht, um die
Vermarktung der Neubaugebiete voranzutreiben.

In der Jahresprognose 2019 ergibt sich eine Planabweichung i. H. von -1.633,5 T€. Die-
se begruindet sich im Wesentlichen aus den gestiegenen Baukosten der Verkaufsobjekte,
dem nicht vollstandigen Verkauf sowie den erst spater zugehenden Mietobjekten (Bau-
zeitverzdgerungen). Im Planvergleich kann aus den Verkaufen 2019 lediglich ein Er-
I6santeil i. H. von 495 T€ (alt: 2.024 T€; Diff.: -1.529 T€) dargestellt werden. Im Bereich
der Wohnungsvermietung belastet die spatere Fertigstellung das Ergebnis mit ungefah-
ren -492 T€ (Vorjahr -430 T€; Diff. -62 T€). Weiterhin werden fur das Jahr 2019 zusatzli-
che Kosten (21 T€) fir u. a. Marketingmal3nahmen geplant.

Fir das Planjahr 2020 sind weitere Mieteinnahmen Uber verschiedene Vermietungsetap-
pen geplant. Die Mieteinnahmen werden voraussichtlich jedoch noch nicht reichen, um
den Bewirtschaftungsaufwand aus Instandhaltungskosten, Abschreibungen und Zinsauf-
wendungen zu kompensieren. Erforderliche betriebliche Aufwendungen umfassen u. a.
Werbekosten, welche den Vermarktungserfolg forcieren sollen. Aus den genannten Posi-
tionen ergibt sich eine anteilige Belastung i. H. von -141 T€ im Jahr 2020. Auch den Er-
|6santeilen aus den letzten Verkaufen im Planjahr (162 T€) stehen zusatzliche Makler-
kosten und Hausgeldzahlungen fur nicht verkaufte Objekte entgegen (-139 T€). Mit den
hier genannten wesentlichen Einflussgrofen ist fur das Jahr 2020 voraussichtlich ein
Verlust i. H. von -111 T€ zu planen.
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Detailplane Neubauvorhaben Nordliches Ringgebiet

Das Nordliche Ringgebiet wird gemal} der aufeinander folgenden Bauabschnitte in drei
Detailplane aufgeteilt:

1. Bauabschnitt NRG HA 135
2. Bauabschnitt NRG HA 136 und
3. Bauabschnitt NRG HA 137.

Detailplan Neubauvorhaben Nordliches Ringgebiet (HA 135, 1. Bauab-
schnitt)

Fir das Neubauvorhaben im Noérdlichen Ringgebiet erfolgt im ersten Bauabschnitt (HA
135) die Bebauung eigener Grundstucke, die zur Veraulierung bzw. zur Vermietung ge-
dacht sind. Insgesamt wird in dem Gebiet eine Durchmischung von 175 Wohneinheiten,
7 Gewerbe- sowie 28 Eigentumsobjekten verfolgt. Fur die Gewerbeobjekte sind unter
anderem eine Fahrschule, ein Gastronomiebetrieb und eine Kindertagesstatte vorgese-
hen.

Zum Ende des Prognosejahres 2019 werden wesentliche Gebaudeteile fertiggestellt
sein. Die Ubergabe an die Mieter erfolgt umgehend, woraus sich erste Mieterldse erge-
ben. Im Jahr 2021 werden die vollstandigen Sollmieten i. H. von rd. 1.836,4 T€ erreicht.
Marktubliche Erldsschmalerungen werden im Planungszeitraum bertcksichtigt.

Aufgrund der Errichtung der Kindertagesstatte im Noérdlichen Ringgebiet (1. Bauab-
schnitt), welche zum 1. August 2019 termingerecht seinen Nutzern dbergeben werden
konnte, besteht die Besonderheit der Bilanzierung von verschiedenen Mdbeln und Ein-
richtungsgegenstanden.

Bis zum Jahr 2024 werden Bauleistungen auf fremden Grundsticken bilanziert. Diese
werden ergebnisneutral an unsere Gesellschaft erstattet.

Im Jahr 2019 wurden die letzten Kapitalmarktdarlehen valutiert. Offentliche Mittel der
NBank runden das Finanzierungskonzept mit einem Anteil von 5,5 Mio. € ab, wobei nach
21 Jahren ein Tilgungszuschuss Uber 822,6 T€ die Restschulden zu einem Grolteil ver-
ringern wird. Das gesamte Investitionsvolumen inkl. Verkaufsbauten und Erschliefungs-
kosten belauft sich nach aktuellen Planungen auf 59,7 Mio. €.

Die seitens der Stadt Braunschweig einzubringende Kapitaleinlage i. H. von 2,5 Mio. € ist
im Planwerk fur das Jahr 2019 berlcksichtigt.

Aus bereits im Jahr 2018 geschlossenen Kaufvertragen uber zwei Eigentumswohnungen
wirken sich noch im Jahr 2019 1,1 Mio. € in den Umsatzerlésen aus. Sodann wurden alle
Eigentumswohnungen (ETW) veraufRert und an die Erwerber Ubergeben.

Schwerpunktmafig in den Jahren 2019 und 2020 werden zusatzliche betriebliche Auf-
wendungen geplant, die die Vermarktung der Neubauten fordern sollen. Das Mobilitats-
konzept des Nordlichen Ringgebietes verursacht kinftig jahrlich rd. 10 T€ Aufwand.

In der Jahresprognose 2019 stellen sich die verzogerten Fertigstellungstermine dar. Ent-
sprechend ist mit geringeren Mieterlésen zu rechnen. Analog verlaufen Instandhaltungs-
kosten, Abschreibungsaufwendungen sowie das Potential weiterer aktivierbarer Zinsauf-
wendungen, die ebenfalls ausgleichend wirken.

Umsatzerlose aus den Verkaufen steigen, da zwei ETW nicht mehr in 2018 ubergeben
werden konnten. Diese stellen sich nunmehr im Ertrag 2019 dar. Entsprechend veran-
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dern sich die Bestandsveranderungen. Aufwendungen flr Verkaufsgrundstlcke fallen
geringer aus, da im Vorjahr bereits hohere Verkaufskosten erfasst werden konnten. Ent-
sprechend sind die Bestandsverminderungen angestiegen.

Das Jahresergebnis 2020 wird dominiert von der Bewirtschaftung der fertiggestellten
Mietobjekte. Es sind die ersten positiven Effekte aus diesem Neubauprojekt zu erwarten.

Detailplan Neubauvorhaben Nordliches Ringgebiet (HA 136, 2. Bauab-
schnitt)

In der zweiten Planungsphase des Nordlichen Ringgebiets entstehen aus diversen Mal3-
nahmen Projektentwicklungs- und ErschlieRungskosten in HOhe von 16,2 Mio. €.

Die im Einzelwirtschaftsplan HA 136 abgebildeten Kostenansatze beruhen auf Kosten-
annahmen wie sie zum Zeitpunkt der Erstellung des Wirtschaftsplanes vorlagen.

Im zweiten Bauabschnitt des Nordlichen Ringgebietes erfolgt die Entwicklung eigener
und fremder Grundsttcke. Fremde Dritte beteiligen sich entsprechend der vertraglichen
Vereinbarungen mit einem Anteil von 1,6 Mio. € an den anteiligen Projektentwicklungs-
kosten i. H. von 3,9 Mio. € (Planverlust rd. -2,3 Mio. €). Aus den Grundstucksgeschaften
konnen Erlése von 10,9 Mio. € erzielt werden, denen Entwicklungskosten i. H. von

5,5 Mio. € gegenuberstehen. Uber alles betrachtet kann aus den Grundstlicksgeschéften
und der Grundstiicksentwicklung ein Uberschuss von rd. 3,1 Mio. € erwirtschaftet wer-
den.

Aus der stadtebaulichen Verpflichtung des zweiten Bauabschnittes hat die Gesellschaft
eine Kindertagesstatte zu errichten und zu betreiben. Es sind hierfur Investitionen i. H.
von 5,4 Mio. € in das Planwerk eingeflossen. Voraussichtlich im zweiten Halbjahr 2022
beginnt die Bewirtschaftung der Kindertagesstatte. Die Verpflichtung sieht vor, dass le-
diglich 40% der Ublichen Miete erhoben werden darf. In der Hohe des Mietverzichtes
werden aus den Grundstiicksgeschaften realisierte Uberschiisse zuriickgestellt. Die
Ruckstellungen Uber rd. 2,8 Mio. € sollen die Mindererldse der Folgejahre ausgleichen.

Die Nibelungen-Wohnbau-GmbH strebt in dieser Ausbaustufe nunmehr die Entwicklung
von zwei Gebduden an. Ohne Grundstuckskosten belaufen sich die Investitionen auf
17,7 Mio. €. Im Ergebnis sollen ca. 70 Einheiten mit einer Flache von rd. 4.600 gm ent-
stehen, darunter eine Wohnpflegegemeinschaft. Ab 2022 ist mit der anteiligen Fertigstel-
lung und Vermietung der Wohnungen zu rechnen. Hierfur werden anteilige Sollmieten
geplant, die Uber die Folgejahre bis 2024 auf rd. 541 T€ p. a. ansteigen.

Wie in unseren anderen Neubaugebieten werden zur Bewerbung dieser Aktivitat zusatz-
liche Marketingmittel zur Verfligung gestellt. So entfallen in den Jahren 2022 und 2023
rd. 40 T€ auf diesen Bauabschnitt.

Der Zinsaufwand stellt im Wesentlichen die Ansatze aus dem Finanzierungskonzept die-
ses Bauabschnittes dar. Verhandlungen uber konkrete Finanzierungsvertrage werden
nach Kostenklarheit angestoRen. Ab 2020 werden Valutierungen i. H. von insgesamt
19,6 Mio. € eingeplant, um die im Bestand verbleibende Investition Uber 24,5 Mio. € zu
finanzieren.

Aus den Grundstucksankaufen sowie den Anlaufkosten der Projektierung bestehen Dar-
lehensvertrage aus Vorjahren. Diese stellen sich insbesondere ab 2021 in Form von Jah-
resverlusten dar. Erst durch das Erreichen der vollstandigen Mieten (2024) sowie den
ersten unterstellten Mietanpassungen werden ab ca. 2026 die Jahresergebnisse positiv.
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Fir die Jahresprognose 2019 war wesentlich das Erschlielungskostengeschaft Ausloser
des negativen Ergebnisses. Dieses verschiebt sich nun auf 2020. Da dort auch die meis-
ten Grundstlcksverkaufe stattfinden, wird das Verlustgeschaft durch Erlésanteile aufge-
fangen. Entsprechend verbleibt fur 2019 ein positiver Erfolgsbeitrag.

Die Planung 2020 umfasst nunmehr den Grofdteil der Grundstlicksgeschafte, aus denen
nach Verrechnung mit den Verlusten aus dem Erschlieungsgeschaft und der Rickstel-
lung des Mietverzichtes fur die Kindertagesstatte ein Jahresuberschuss verbleibt.

Detailplan Neubauvorhaben Nordliches Ringgebiet (HA 137, 3. Bauab-
schnitt)

In der dritten Entwicklungsstufe des Ndérdlichen Ringgebietes hat unsere Gesellschaft
bisher zwei Grundstlcksankaufe realisieren konnen. Im Planwerk enthalten ist der Er-

werb eines weiteren Grundstlckes, mit dem die hier angestrebte Flachenvorsorge fur
den Geschosswohnungsbau finalisiert wird.

Neben den Erwerbskosten fallen Ubergeordnete Projektentwicklungs- und Erschlie-
Rungskosten an, die sich im Anlagevermogen der Gesellschaft darstellen. Das Gesamt-
volumen fur die Grundstiucksentwicklung belauft sich auf 5,8 Mio. €.

In Folgejahren konnen aus noch nicht bestehenden stadtebaulichen Vertragen weitere
Projektentwicklungskosten resultieren.

Zur Zwischenfinanzierung wurden im Planwerk fur das Jahr 2022 (stadtische) Mittel Uber
2 Mio. € eingeplant.
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Erfolgsplanung 2019 - 2023

w

10.
11.
12.
13.
14.

Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Bestandsverianderungen
Erhéhung (+)/Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke
¢) Aufwendungen fur andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande
des Anlagevermoégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Ausleihungen des

Finanzanlagevermogens

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis
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Prognose Plan
2019 2020 2021 2022 2023
TE TE TE T€ T€

46.906|] 51.253| 52.330( 52.711 53.405
13.048| 13.179 0 0 0
368 365 375 364 359
1.257 436 25 25 25
-3.679 -4.592 515 542 800
1.093 189 278 374 117
966 594 600 588 585
13.481 14.269( 14.479| 14.627| 14.887
8.414 8.975 9.066 9.349 9.420
569 684 702 702 713
22.464| 23.928| 24.247| 24.678| 25.020
8.041 7.921 0 0 0
932 231 20 20 20
31.437 32.080f 24.267| 24.698| 25.040
28.522| 29.344| 29.856| 29.906| 30.251
5.183 5.611 5.772 5.711 5.759
2.180 1.982 2121 1.829 1.779
7.363 7.593 7.893 7.540 7.538
7.732 9.003 9.229 9.365 9.772
2.449 2.634 2.647 2.763 2.649
52 50 49 47 44
103 190 0 0 0
4.804 4.841 4.601 4.497 4.344
388 269 276 264 274
5.941 5.244 5.259 5.524 5.718
1.290 1.349 1.355 1.359 1.372
4.651 3.895 3.904 4.165 4.346




Erfolgsplanung 2019 - 2023

w

10.
11.
12.
13.
14.

Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Bestandsverianderungen
Erhéhung (+)/Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke
¢) Aufwendungen fur andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande
des Anlagevermoégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Ausleihungen des

Finanzanlagevermogens

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis
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Detailplan fiir Nibelungen Bestand

Prognose Plan
2019 2020 2021 2022 2023
TE TE TE T€ T€

43.613| 45.218| 45.341 45.495] 45.638
0 0 0 0 0
355 346 358 359 359
29 25 25 25 25
875 -210 404 506 653
80 78 79 79 81
881 584 590 578 575
12.856| 13.038] 13.141 13.256( 13.376
8.148 8.520 8.610 8.893 8.940
564 679 697 697 708
21.568| 22.237| 22.448] 22.846| 23.024
0 0 0 0 0
21 19 20 20 20
21.589| 22.256| 22.468| 22.866| 23.044
24.244| 23.785| 24.329| 24.176| 24.287
4785 5.470 5.675 5.611 5.729
2.180 1.982 2121 1.829 1.779
6.965 7.452 7.796 7.440 7.508
6.067 6.236 6.413 6.514 6.675
2.228 2.508 2.606 2.683 2.579
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
2.545 2.356 2.183 2.060 1.936
388 269 276 264 274
6.051 4.964 5.055 5.215 5.315
1.211 1.211 1.211 1.211 1.212
4.840 3.753 3.844 4.004 4.103




Erfolgsplanung 2019 - 2023

w

10.
11.
12.
13.
14.

Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Bestandsverianderungen
Erhéhung (+)/Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke
¢) Aufwendungen fur andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande
des Anlagevermoégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Ausleihungen des

Finanzanlagevermogens

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis
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Detailplan fiir IGS Wilhelm-Bracke-Schule
und Sporthalle

Prognose Plan
2019 2020 2021 2022 2023
TE TE TE T€ T€
2.624 2.648 2.645 2.675 2.659
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
-46 -3 30 -16 1
1 0 0 0 0
85 10 10 10 10
425 422 452 436 437
187 234 234 234 234
0 0 0 0 0
612 656 686 670 671
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
612 656 686 670 671
2.052 1.999 1.999 1.999 1.999
44 31 16 16 16
44 31 16 16 16
1.303 1.318 1.318 1.318 1.318
20 0 0 0 0
52 50 49 47 44
0 0 0 0 0
1.036 997 957 915 873
0 0 0 0 0
-299 -297 -243 -203 -164
61 61 61 61 61
-360 -358 -304 -264 -225
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Erfolgsplanung 2019 - 2023

w

10.
11.
12.
13.
14.

Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Bestandsverianderungen
Erhéhung (+)/Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke
¢) Aufwendungen fur andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande
des Anlagevermoégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Ausleihungen des

Finanzanlagevermogens

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis
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Detailplan fiir Geschaftsfeld Baubetreuung

TOP 22

Prognose Plan
2019 2020 2021 2022 2023
TE TE TE T€ T€
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
1 0 0 0 0
1 0 0 0 0
0 0 0 0 0
5 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
-6 0 0 0 0
0 0 0 0 0
-6 0 0 0 0




Erfolgsplanung 2019 - 2023

w

10.
11.
12.
13.
14.

Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Bestandsverianderungen
Erhéhung (+)/Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke
¢) Aufwendungen fur andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande
des Anlagevermoégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Ausleihungen des

Finanzanlagevermogens

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis
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Detailplan fiir Neubau Alsterplatz

Prognose Plan
2019 2020 2021 2022 2023

TE TE TE T€ T€
451 1.628 2.072 2.103 2.106
10.691 3.499 0 0 0
5 11 11 5 0
0 0 0 0 0
-5.340 -2.864 31 3 4
517 63 0 0 0
0 0 0 0 0
110 411 441 444 448
69 115 116 116 116
5 5 5 5 5
184 531 562 565 569
4.806 274 0 0 0
0 0 0 0 0
4.990 805 562 565 569
1.334 1.532 1.552 1.546 1.541
187 59 8 4 0
187 59 8 4 0
237 768 817 817 817
116 68 13 11 10
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
624 709 636 617 598
0 0 0 0 0
170 -72 78 97 116
10 39 41 41 41
160 -111 37 56 75




Erfolgsplanung 2019 - 2023

w

10.
11.
12.
13.
14.

Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Bestandsverianderungen
Erhéhung (+)/Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke
¢) Aufwendungen fur andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande
des Anlagevermoégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Ausleihungen des

Finanzanlagevermogens

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis
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Detailplan fiir Neubau Nordliches Ringgebiet

(HA 135)
Prognose Plan
2019 2020 2021 2022 2023
TE TE TE T€ T€
218 1.759 2.272 2.369 2.410
1.091 0 0 0 0
8 8 6 0 0
0 0 0 0 0
-606 328 50 3 4
494 21 0 0 0
0 0 0 0 0
90 398 445 448 452
10 106 106 106 106
0 0 0 0 0
100 504 551 554 558
222 0 0 0 0
99 1 0 0 0
421 505 551 554 558
784 1.611 1.777 1.818 1.856
165 27 4 0 0
165 27 4 0 0
125 681 681 681 681
80 55 19 18 18
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
554 690 622 599 581
0 0 0 0 0
-140 158 451 520 576
8 38 42 42 42
-148 120 409 478 534
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Erfolgsplanung 2019 - 2023

w

10.
11.
12.
13.
14.

Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Bestandsverianderungen
Erhéhung (+)/Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke
¢) Aufwendungen fur andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande
des Anlagevermoégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Ausleihungen des

Finanzanlagevermogens

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis
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Detailplan fiir Neubau Nordliches Ringgebiet

(HA 136)
Prognose Plan
2019 2020 2021 2022 2023
TE TE TE T€ T€

0 0 0 69 592
1.266 9.680 0 0 0
0 0 0 0 0
1.228 411 0 0 0
1.438 -1.843 0 46 138
0 9 198 275 16

0 0 0 0 0

0 0 0 43 174

0 0 0 0 24

0 0 0 0 0

0 0 0 43 198
3.013 7.647 0 0 0
812 211 0 0 0
3.825 7.858 0 43 198
107 399 198 347 548

0 8 68 80 14

0 8 68 80 14

0 0 0 35 281

0 1 9 51 42

0 0 0 0 0

103 190 0 0 0
45 89 203 286 336

0 0 0 0 0

165 491 -82 -105 -125

0 0 0 4 16

165 491 -82 -109 -141
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Erfolgsplanung 2019 - 2023

w

10.
11.
12.
13.
14.

Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Bestandsverianderungen
Erhéhung (+)/Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und
Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fir Verkaufsgrundstiicke
¢) Aufwendungen fur andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande
des Anlagevermoégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Ausleihungen des

Finanzanlagevermogens

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis

TOP 22

Detailplan fiir Neubau Nordliches Ringgebiet

(HA 137)
Prognose Plan
2019 2020 2021 2022 2023
TE TE TE T€ T€

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
1 18 1 20 20
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
1 18 1 20 20
1 16 1 0 0
1 16 1 0 0
0 0 0 0 0
0 2 0 0 0
0 0 0 0

0 0 0 0 0
0 0 0 20 20
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
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Erlauterungen zur Erfolgsplanung 2019 — 2023

Zu1.

Zu 2.

Zu 3.

Umsatzerlose

a. Die Umsatzerl0se aus der Hausbewirtschaftung enthalten Sollmieten sowie

Betriebs- und Heizkostenumlagen unter Berucksichtigung von Erlésschmalerun-
gen. Die Planung der Sollmieten enthalt Mietanpassungen, die sich aus dem gel-
tenden Mietpreisspiegel oder Modernisierungen und Neuvermietungen ergeben.

Des Weiteren schlief3t die Position Erlose aus Gastewohnungen und weiteren
Objekten ein sowie Einnahmen aus der Bereitstellung der Photovoltaikanlage
der IGS Wilhelm-Bracke fur das o6ffentliche Stromnetz.

b. Umsatzerldése aus dem Verkauf von Grundstlicken erfolgen im Alsterplatz und
im zweiten Bauabschnitt des Nordlichen Ringgebiets im Jahr 2019 sowie im
Folgejahr. AuRerdem werden in 2019 Erldse fur den ersten Bauabschnitt des
Nordlichen Ringgebiets erzielt.

c. Die Umsatzerldése aus Betreuungstatigkeit resultieren im Wesentlichen aus
der Betreuung unseres Tochterunternehmens Wohnstatten-GmbH, der Ge-
schaftsbesorgung fur die Cremlinger Wohnungsbau Gesellschaft mbH sowie aus
den Gebaudemanagementdienstleistungen fur die Stadt Braunschweig Beteili-
gungs-Gesellschaft. Die Fremdverwaltungen fur Beyer und Rieselgut Steinhof,
die Baubetreuung fur die Stadt Braunschweig sowie die Verwaltertatigkeit fur die
Eigentumswohnungen werden unter dieser Position erfasst.

d. Die Umsatzerlose aus anderen Lieferungen und Leistungen werden in 2019
und 2020 hauptsachlich durch Erlése aus Bauleistungen auf fremden Grundsti-
cken im zweiten Bauabschnitt des Nordlichen Ringgebietes dominiert. Fortlau-
fend erhalten wir im Wesentlichen Einnahmen aus der Vergabe von Anzeigen im
Kundenmagazin.

Bestandsveranderungen

Die Veranderungen des Bestandes an unfertigen Leistungen stellen sich in die-
ser Position dar. In dieser Position wirken wesentlich Aufwendungen sowie Ab-
rechnungen fur Heiz- und Betriebskosten sowie Aufwendungen fir Bauleistun-

gen im Umlaufvermogen.

Mafgeblich werden die Bestandsveranderungen im Planzeitraum (2019 bis
2020) durch die Zu- und Abgange im Eigentumssektor gepragt sowie durch An-
kaufe von Grundstlicken im zweiten Bauabschnitt des Nordlichen Ringgebiets.

Andere aktivierte Eigenleistungen

Hierunter werden eigene Architekten- und Ingenieurleistungen fur aktivierte Mo-
dernisierungs-, Neubau- und Betreuungsmalnahmen erfasst. Einen wesentli-
chen Anteil bilden auch die Fremdkapitalzinsen, die wahrend der Bauzeit akti-
viert werden.
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Zu 4.

Zu 5.

Zu 6.
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Sonstige betriebliche Ertrage

Hier sind u. a. Versicherungsentschadigungen, Eingange auf abgeschriebene
Forderungen sowie Ertrage aus der Aufldsung von Ruckstellungen und Anlage-
abgangen enthalten. In 2019 erhalt die Nibelungen-Wohnbau eine Forderung
Uber die Miete der Forschungswohnungen in der Bochumer Stral3e (ca. 37 T€).
Zusatzlich enthalt die Position in 2019 einmalig in der Sparte der IGS Wilhelm-
Bracke Vereinnahmungen von Verbindlichkeiten, die aus einem Vergleich her-
ruhren.

Aufwendungen fur bezogene Lieferungen und Leistungen

a. Bei den Aufwendungen fur die Hausbewirtschaftung basieren die

erwarteten Betriebskosten auf dem angepassten Mengen- bzw. Preisgerust fur
die bevorstehenden Geschaftsjahre und verstehen sich einschliellich Heizungs-
und Warmwasserkosten.

Grundlage fur die Kostenplanung fir laufende Instandhaltung und Modernisie-
rungsmalnahmen sind Auswertungen des Technischen Controllings. Hinzu-
kommend werden Instandhaltungsleistungen fur die IGS Wilhelm-Bracke und die
Neubauvorhaben gem. Il. Berechnungsverordnung angesetzt. Preissteigerungen
sind jahrlich bertcksichtigt. Ein Teil der Modernisierungskosten wird durch Miet-
erhohungen amortisiert. Diese Position umfasst auch Strallenausbaubeitrage,
Aufwendungen fur Versicherungsfalle und Vermietungsférderungen.

Unter die Position ,Andere Aufwendungen fur die Hausbewirtschaftung® fallen
insbesondere Erbbauzinsen, Vermarktungskosten flr Mietobjekte, Kosten flr
Miet- und Raumungsklagen, Mieterforderungen sowie sonstige Aufwendungen
der Vermietung. Aul3erdem werden hier die Zufihrungen zu kurzfristigen Ruck-
stellungen fur ausstehende Rechnungen zum Jahresende berucksichtigt. Erst-
malig wird jahrlich ab 2020 ein Sonderbudget fir Umbauten von Wohnungen mit
AAL-Technik (Ambient Assisted Living) bertcksichtigt, um das altersgerechte
Wohnen in unserem Bestand weiter auszubauen.

b. Unter der Position ,Aufwendungen fur Verkaufsgrundstiicke“ werden die Kos-
ten fur die Eigentumsobjekte, inklusive der Courtagekosten, und das Erschlie-
Rungstragergeschaft in samtlichen Neubaugebieten ausgewiesen.

c. In der Position ,Aufwendungen flr andere Lieferungen und Leistungen® wer-
den vornehmlich die Fremdkosten fur Bauleistungen auf fremden Grundsticken
im ersten und zweiten Bauabschnitt des Nordlichen Ringgebietes erfasst.

Personalaufwand

Bei den Léhnen und Gehaltern wurde eine sorgfaltig kalkulierte Steigerung zu-
grunde gelegt. Den Sozialen Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung
und Unterstltzung liegen genaue Berechnungen zugrunde. Die Zuflihrung zur
Pensionsruckstellung wird in einen Personalkosten- und einen Zinsanteil aufge-
teilt. Der Zinsanteil wird unter Zinsaufwendungen ausgewiesen.

Wegen des niedrigen Zinsniveaus muss die Gesellschaft leicht gestiegene Ruck-
lagen bilden, um die Verpflichtungen fir die Altersversorgungs-Vertrage erflllen
zu konnen. Die geplanten Werte beruhen auf einem externen Gutachten, wobei
die Regelung des 10-Jahres-Durchschnittszinses berlcksichtigt wurde.
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Zu’7.

Zu 8.

Zu 9.

Zu 10.

Zu 11.

TOP 22

Unsere Personalstrategie wurde mit Fokus auf die aktuellen und kinftigen Pro-
jekte Uberarbeitet, sodass von einer konstanten Belegschaftsgrofie auszugehen
ist. Das Aufgabenspektrum im Neubau, der Bestandsbewirtschaftung sowie im
Dienstleistungsbereich hat sich verstetigt. Die in der Vorjahresplanung deutlich
erkennbare Altersfluktuation, wird weiterhin durch Neueinstellungen ausgegli-
chen.

Bis 2023 wurden folgende Vollzeit-Aquivalentstellen geplant:

2019 2020 2021 2022 2023
99,5 100,91 98,91 98,2 97,7
Vorjahreswert: | 96,42 94,42 93,61 89,85 -

Abschreibungen auf immaterielle Vermoégensgegenstande des Anlagever-
mogens und Sachanlagen

Die Abschreibungen sind nach den handelsrechtlich zulassigen Abschreibungs-
verfahren auf Basis der Anschaffungs- und Herstellungskosten errechnet. Ab
dem Jahr 2020 wirken sich die fertiggestellten Neubauprojekte wesentlich kos-
tenerhdhend aus.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die grofite Position bilden die sachlichen Verwaltungsaufwendungen, die u. a.
EDV-Kosten, Aufwendungen fur Unternehmenswerbung, Investitionen in das
Verwaltungsgebaude, Reinigungskosten, Abschreibungen auf Forderungen aus
Vermietung und Wertberichtigungen enthalten. Hinzukommen MalRnahmen im
Rahmen der Quartiersmobilitat wie Lastenfahrrader, Car- und Bikesharing. Des
Weiteren werden hier Zufuhrungen zu Ruckstellungen fir Abschluss-/Prifungs-
IVeroffentlichungskosten dargestellt. Besonders hervorzuheben sind die Beteili-
gungen an diversen kommunalen Sozialprojekten (u. a. Innovationsnetzwerk
Braunschweig, Stadtteilentwicklung Weststadt e.V., Kooperationsvertrag Heb-
belstral’e), deren Aufwendungen in die Position flieRen.

Ertrage aus Ausleihungen

Eine Ausleihung an die Gesellschafterin, Stadt Braunschweig, fur die Erstaus-
stattung der IGS-Wilhelm-Bracke fuhrt zu Ertragen.

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Ausgewiesen werden hier wesentlich die Ertrage aus der Abzinsung von Ruck-
stellungen, die fur noch anfallende Baukosten fir Verkaufsgrundstiicke und Ei-
gentumsobjekte gebildet worden sind.

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Zinsen entfallen auf bestehende langfristige Realkredite sowie auf geplante
Neuaufnahmen. Enthalten sind hier zudem Aufwendungen aus der Aufzinsung
von Ruckstellungen fur Pensionen sowie fur noch anfallende Baukosten fur Ver-
kaufsgrundsticke und Eigentumsobjekte.
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Zu 12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Far die Geschaftsjahre 2019 bis 2023 sind Steuerrtckstellungen fur anfallende
Gewerbe- und Korperschaftsteuer sowie Solidaritatszuschlag zu bilden. Die Be-
rechnung wurde von unserem Steuerberater vorgenommen.

Zu 14. Sonstige Steuern
Hierin sind die Grundsteuern fur die bewirtschafteten Objekte enthalten.

Das Planwerk beinhaltet Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung:

Aufgrund der Bevolkerungszunahme und der Prosperitat in der Stadt Braunschweig be-
steht zunehmender Wohnungsbedarf unterschiedlicher Ziel- und Einkommensgruppen.
Unser Unternehmen bietet Mietobjekte im Stadtgebiet von Braunschweig an und geht
davon aus, dass in unseren Bestandsobjekten die niedrige Leerstandsquote beibehalten
bzw. weiter abgebaut werden kann und nicht mit umfangreichen Mietausfallen zu rech-
nen ist.

Im Rahmen der Stadtentwicklung werden insbesondere unsere Neubaumalnahmen for-
ciert. Neben einigen im Eigentumssegment vorgesehenen Objekten wird der Geschoss-
wohnungsbau fur alle Bevdlkerungsschichten aktiviert. Die geplanten Mietwohnungen
werden unser Immobilienportfolio sinnvoll erganzen.

Aus der Neubautatigkeit erwarten wir mittel- bis langfristig positive Effekte bezuglich der
Umsatzerlose durch Mieteinnahmen sowie Verkaufserlose aus dem Eigentumssegment.

Risiken der umfangreichen Investitionstatigkeit resultieren hauptsachlich aus einer mogli-
chen Steigerung der Baukosten, die durch zusatzliches Eigenkapital auszugleichen wa-
ren, sowie Vermietungs- bzw. Vermarktungsproblemen der Objekte nach Fertigstellung.

Diese Risiken werden wir durch sorgfaltige Planungen und Kalkulationen sowie Marktbe-
obachtungen gering halten.

Das Engagement als umfanglicher Geschaftsbesorger fur die im Jahr 2017 gegrindete
Cremlinger Wohnungsbau Gesellschaft mbH (mit der Wohnstatten-Gesellschaft mbH als
Gesellschafterin), rundet die Geschaftsaktivitat ab und erschlie3t weitere Umsatzerlose.
Weiterhin kdnnen im Rahmen der Gebaudemanagementdienstleistungen fur die Stadt
Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft seit 2019 Erl6se aus der Betreuungstatigkeit
erzielt werden.

Durch steigende Tilgungsanteile bei den Annuitatendarlehen sowie der aufgrund des
niedrigen Zinssatzes bereits im Voraus abgeschlossenen Prolongationen (Forward-
Darlehen) halten sich die Zinsanderungsrisiken in beschranktem Rahmen. Die Zinsent-
wicklung wird standig beobachtet.

Die Zinsanderungsrisiken aus dem Darlehen zur Finanzierung des Schulneubaus IGS
Wilhelm-Bracke werden durch ein derivates Finanzinstrument (Zinssatz-Swapgeschaft)
begrenzt bzw. vermieden. Fur die sich in der Umsetzung befindlichen Neubauvorhaben
wurden als wesentlicher Finanzierungsbaustein langfristige Kapitalmarktmittel gesichert.

Auf der Grundlage einer kontinuierlichen Bewertung unseres Immobilienportfolios werden
die zu modernisierenden Mietobjekte im Planzeitraum definiert. Die Einhaltung der Plan-
zahlen wird stetig Uberwacht. Die Geschaftsfuhrung erhalt quartalsweise Berichte Uber
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die Budgetuberwachung der Modernisierungs- und Instandhaltungsmal3nahmen. Diese
Verfahrensweise sorgt langfristig fur Stabilitat der Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage
unseres Unternehmens. Tatsachliche Durchfuhrungen der Einzelmodernisierungen sind
von Mieterwechseln abhangig. Insofern unterliegt das Plan-Zahlenwerk diesem unbe-
kannten Faktor.

Mietforderungen werden sorgfaltig beobachtet. Bei Zahlungsschwierigkeiten bieten wir
unseren Mietern rechtzeitig aktive Hilfestellung an, um Verlusten vorzubeugen und Aus-
fallrisiken gering zu halten.

Risiken, insbesondere bestandsgefahrdende Risiken, sind unter Wardigung der rechtli-
chen und wirtschaftlichen Gegebenheiten derzeit nicht erkennbar.

Besonderheit: Grundsteuern

Zum Zeitpunkt der Aufstellung der Wirtschaftsplanung (August 2019) besteht noch keine
politische Einigkeit hinsichtlich der Veranderungen im Bereich der Grundsteuern. So flie-
Ren die Grundsteuern in unveranderter Hohe entsprechend der stadtischen Bescheide in
das Planwerk ein. Die Rechtslage ist nicht nur der Hohe nach zum Aufstellungszeitpunkt
ungewiss — auch hinsichtlich der Umlagefahigkeit dieser Betriebskostenart werden aktu-

ell auf der politischen Ebene verschiedene Ansichten diskutiert. Die hier vorgelegte Wirt-
schaftsplanung geht von einer unveranderten Rechtslage zur Umlagefahigkeit aus.

Sollte sich der Gesetzgeber flr eine Anderung der Umlagefahigkeit auf den Endverbrau-

cher entscheiden, hatte dies Auswirkungen auf die Finanz- und Ertragslage der Gesell-
schaft.
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Kapitalflussrechnung

TOP 22

In Anlehnung an die Jahresabschlussberichte wird die Kapitalflussrechnung gem. DRS 21 dargestellit.

2019 2020 2021 2022 2023
T€ T€ T€ T€ T€
Plan Plan Plan Plan Plan

Jahresuberschuss 4.651 3.895 3.904 4.165 4.346
Abschreibungen auf Anlagevermdgen, Geld-
beschaffungs- und Erschliefungskosten 7.740 9.012 9.240 9.372 9.779
Veranderungen der lang- und mittelfristigen Ruckstellungen

1.393 2.385 -1.128 -708 -1.086
Ertréage/Verluste aus Anlageabgangen -5 -7 -13 0 0
Ertrage aus Tilgungszuschiissen 0 0 0 0 0
Cashflow nach DVFA/SG 13.779 15.285 12.003 12.829 13.039
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 25.600 22.505 15.854 17.080 16.355
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -50.870| -17.556| -12.790| -13.946 -6.409
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit *) 20.558 -7.562 -7.051 -7.182 | -12.290
Zunahme/Abnahme fliissiger Mittel -4.712 -2.613 -3.987 -4.048 -2.344
Finanzmittelbestand 01.01. 19.721 15.009 12.396 8.409 4.361
Finanzmittelbestand 31.12. 15.009 12.396 8.409 4.361 2.017
Veranderungen des Finanzmittelbestandes -4.712 -2.613 -3.987 -4.048 -2.344
Anmerkung: Wegen der Darstellung voller Betrdge, kénnen sich minimale Rundungsdifferenzen
in H6he von 1 T€ ergeben.
*) Zusatzinformation Valutierung von Finanzierungsmitteln 39.073 11.825 6.683 6.686 1.500
... davon im Konzernverbund Stadt Braunschweig 6.000 0 0 2.000 0
*) Zusatzinformation Tilgungen / Rickzahlungen -15.957 -13.564 -8.346 -8.593 -8.548

Eine Detailplanung der Investitionen 2020 in den Wohnungsbestand ist auf der folgenden Seite aufgefiihrt.
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Investitionsplan (Detailplan Bestandsinvestitionen 2020)

Plansumme
Wirtschaftseinheiten = ModernisierungsmaRnahme gesamt
T€
Am Olper Berge Fassadeninstandsetzung, SW-/RW-Grundleitungen, 520
Umsetzung Energiekonzept
Bebelhof Fassadenmodernisierung, Dacherneuerung, 695
Kellerabgange, Heizungsoptimierungen,
Dachbodenddmmungen
Broitzem barrierefreie ErschlieBung Geschéftsstelle 30
Gartenstadt RW-/ SW-Grundleitungen, Heizungstausch 168
Heidberg Fassadenmodernisierung, Dacherneuerung, 772
Aufzugsmodernisierung, Balkoninstandsetzung,
Gewerbeumbau, Biodiversitat
Innenstadt Luftung und Brandmeldeanlage Tiefgarage 40
Lehndorf Fassadenmodernisierung, Dachinstandsetzung, 637
Heizungstausch
Lindenbergsiedlung Heizungstausch, Kellerabgange, Biodiversitat 105
Melverode Dorfgemeinschaftshaus, Brandschutz 200
ostliches Ringgebiet AuRenanlagen, RW-/ SW-Grundleitungen, 250
Treppenhaussanierungen
Querum Vorrustung Ladestationen E-Mobilitat 10
Rautheim Taubenbekampfung 8
Rihme Wohnungsausbau tber DGH 150
Runingen WC- und Rampenanlage 120
Siegfriedviertel Versickerungskonzept, Hauszugange, 1.380
Fassadenmodernisierung, Dachneueindeckung,
Heizungsoptimierungen, Haustlrerneuerungen
Volkmarode / Schapen barrierefreie ErschlieBung Geschéaftsstelle 30
Wenden Abriss, Sanierung 145
westliches Ringgebiet  Vorrtstung Ladestationen E-Mobilitat 10
Weststadt Fassadenmodernisierung, Dachbodendammung, 1.798
Heizungsoptimierungen, Biodiversitat, Balkonsanierung,
E-Mobilitat
Geplante Instandsetzungs-/ModernisierungsmafRnahmen: 7.068
Einzelmodernisierungen bei Mieterwechsel/Leerstand 1.900
Sonderbudget (Umsetzung der Mieterbefragung) 250
Fahrradstellplatze im Wohnungsbestand 20
Instandhaltungsaufwendungen (spatere Erstattung) 500
StraRenausbaubeitrage 400
Lfd. Instandhaltung (ohne Instandhaltung IGS Wilhelm-Bracke Gesamtschule) 2.600
Gesamt 12.738
davon Aktivierungen 4.218
Aufwendungen 2020 8.520

Fiir die Wilhelm-Bracke-Gesamtschule und die Neubauvorhaben existieren eigene Ubersichten.

-26 -
94 von 275 in Zusammenstellung

TOP 22



Investitionsplan (Detailplan IGS 2020)

TOP 22

Plansumme

Wirtschaftseinheit ModernisierungsmafRnahme gesamt
T€

IGS Schule Lfd. Instandhaltung 208

IGS Sporthalle Lfd. Instandhaltung 26

Gesamt 234

davon Aktivierungen 0

Aufwendungen 2020 234
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Detailplan Instandhaltung fur Neubauprojekte 2020
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Plansumme

Wirtschaftseinheiten gesamt
T€

Alsterplatz Lfd. Instandhaltung 115

Ndrdliches Ringgebiet - Lfd. Instandhaltung 106

HA 135 (1. BA)

Lfd. Instandhaltung Gesamt 221

Aufwendungen 2020 221
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Bilanzplan
Vorschau | Vorschau | Vorschau | Vorschau | Vorschau
T€ T€ T€ T€ T€
Aktiva 31.12.2019]31.12.2020 | 31.12.2021 | 31.12.2022 | 31.12.2023
A. Anlagevermégen 263.585 272141 273.758 278.386 275.068
I. Immaterielle Vermoégensgegenstande 346 421 310 225 166
II. Sachanlagen 260.993 269.536 271.328 276.108 272.917
Ill. Finanzanlagen 2.246 2.184 2.120 2.053 1.985
B. Umlaufvermogen 36.379 27.284 25.786 22.292 20.774
I. Vorrate 17.115 12.500 13.016 13.558 14.358
Il. Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 4.255 2.388 4.361 4.373 4.399
11l. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 15.009 12.396 8.409 4.361 2.017
C. Rechnungsabgrenzungsposten 469 458 513 505 496
Summe Aktiva (Bilanzsumme) 300.433 | 299.883 | 300.057 | 301.183 | 296.338
Passiva
A. Eigenkapital 56.285 58.354 60.811 63.524 66.288
|. Gezeichnetes Kapital 6.903 6.903 6.903 6.903 6.903
1. Kapitalriicklage 7.435 7.435 7.435 7.435 7.435
IIl. Gewinnriicklagen 40.122 42.569 45.021 47.604 50.277
IV. Bilanzgewinn 1.825 1.447 1.452 1.582 1.673
B. Riickstellungen 22.620 24.003 22.884 22.166 21.081
C. Verbindlichkeiten 221.127 217125 215.961 215.092 208.568
D. Rechnungsabgrenzungsposten 401 401 401 401 401
Summe Passiva (Bilanzsumme) 300.433 | 299.883 | 300.057 | 301.183 | 296.338
Bilanzkennzahlen:
31.12.2019(31.12.2020| 31.12.2021 | 31.12.2022] 31.12.2023
Eigenkapitalquote: EK/Bilanzsumme 19% 19% 20% 21% 23%
Fremdkapitalquote: FK/Bilanzsumme 81% 81% 80% 79% 7%
Verschuldungsquote: FK/EK 433% 413% 393% 373% 346%
Anlagendeckungsgrad I: EK/AV 21% 21% 22% 23% 24%

Die durch die Neubautatigkeit angestiegene Verschuldungsquote wird durch Verkaufe im Geschéaftsjahr bis

2020 sowie der in den Folgeperioden starken Tilgungsleistungen auf Fremdkapital wieder gesenkt.

Die Eigenkapitalquote steigt im Planungszeitraum von 19 % auf 23 % an.

Der Anlagendeckungsgrad | — das Verhaltnis zwischen Eigenkapital und langfristig gebundenem Vermdgen
— erhdht sich stetig im Betrachtungszeitraum von 21 % auf 24 % aufgrund der Abschreibungen auf die Neu-
bauten sowie der prognostizierten Entwicklung des Eigenkapitals.
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Stadt Braunschweig 19-11845
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH
Wirtschaftsplan 2020

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 21.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 30.10.2019 @)
Beschluss:

,Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung
a) der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH werden angewiesen,

b) der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, die
Geschaftsflihrung der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH zu
veranlassen, in der Gesellschafterversammlung der Stadtbad Braunschweig Sport
und Freizeit GmbH

den Wirtschaftsplan 2020 in der vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 16. Oktober 2019
gebilligten Fassung zu beschlief3en.”

Sachverhalt:

Die Gesellschaftsanteile an der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH (Stadtbad
GmbH) werden in Hohe von 94,8954 % von der Stadt Braunschweig Beteiligungs-
Gesellschaft mbH (SBBG) und in H6he von 5,1046 % von der Stadt Braunschweig gehalten.

Gemal § 12 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrages der Stadtbad GmbH bedarf der
Wirtschaftsplan der Gesellschaft der Zustimmung der Gesellschafter. Nach § 12 Ziffer 5 des
Gesellschaftsvertrages der SBBG unterliegt die Stimmabgabe in der
Gesellschafterversammlung der Stadtbad GmbH der Entscheidung durch die
Gesellschafterversammlung der SBBG.

Um eine Stimmbindung der stadtischen Vertreter in den Gesellschafterversammlungen der
Stadtbad GmbH und der SBBG herbeizuflihren, ist ein Anweisungsbeschluss erforderlich.
Gemal § 6 Ziffer 1 Buchstabe a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der aktuellen
Fassung entscheidet hieriiber der Finanz- und Personalausschuss.

Der Aufsichtsrat der Stadtbad GmbH hat dem Wirtschaftsplan 2020 in der in der Anlage
vorgelegten Fassung in seiner Sitzung am 16. Oktober 2019 zugestimmt.

Der vorgelegte Wirtschaftsplan 2020 der Stadtbad GmbH weist einen Zuschussbedarf in

Hohe von 8.072 T€ aus. Hiervon entfallt ein Anteil in H6he von 4.433 T€ auf die Wasserwelt
und ein Anteil in Hohe von 3.639 T€ auf den Baderbestand.
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Aufgrund der bestehenden Beteiligungsstruktur wird von der SBBG ein anteiliger Verlust in
Hohe von rd. 7.660 T€ ubernommen, wahrend auf die Stadt Braunschweig ein Verlustanteil
in Hohe von rd. 412 T€ entfallt.

Im Vergleich zu den Daten der Jahre 2018 und 2019 stellen sich die Planzahlen wie folgt
dar:

. Ist Plan Prognose Plan

Angaben in T€ 2018 2019 2091 9%) 2020
1|Umsatzerldse 4.260 3.955 3.973 3.697
1a|% zum Vorjahr/Plan -7,.2%| -6,7%/+0,5% -6,9%
2|Andere aktivierte Eigenleistungen 2 0 32 0
3|Sonstige betriebliche Ertrage 117 45 48 23
4|Materialaufwand -2.629 -2.661 -2.750 -2.596
5[Personalaufwand -5.377 -5.689 -5.322 -5.452
6|Abschreibungen -2.486 -2.521 -2.497 -2.307
7|Sonstige betriebliche Aufwendungen -721 -684 -783 -734
8|Betriebsergebnis (Summe 1-7) -6.834 -7.555 -7.299 -7.369
9|Zins-/Finanzergebnis -978 -861 -809 -682

Steuern vom Einkommen

10 und vom Ertrag 0 0 0 Y
11|Ergebnis nach Steuern (Summe 8-10) -7.812 -8.416 -8.108 -8.051
12|sonstige Steuern -7 -20 -21 -21
13|Jahresergebnis (Summe 11-12) -7.819 -8.436 -8.129 -8.072

*) Prognosedaten Stand 02.09.2019

Im Vergleich zu den Ergebnissen der Vorjahre ist das Planergebnis flir das Jahr 2020
wesentlich durch die ganzjahrige Schliezeit des alten Teiles des Heidbergbades wahrend
der Errichtung des Ersatzneubaus gepragt.

Die geplanten Umsatzerlése sinken im Vergleich zum Wirtschaftsplan 2019 um 258 T€ bzw.
im Vergleich zur Prognose 2019 um 276 T€. Dies ist im Wesentlichen auf die ganzjahrigen
Ersatzbauarbeiten im Sportbad Heidberg sowie auf die SchlieRung der Sauna im
BurgerBadePark zu Ende April 2020 zurtickzufiihren. Gegenlaufig wirkt die vom Aufsichtsrat
gebilligte Anpassung der Eintrittsentgelte um durchschnittlich 2% ab Dezember 2019.
Hieraus wird ein jahrlicher Mehrertrag in Héhe von 60 T€ erwartet. Neben Eintrittsgeldern
werden Erldse aus der Vermietung und Verpachtung von Raumlichkeiten erzielt.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage in Hohe von 23 T€ beinhalten Gehaltserstattungen fur
die Betreuung der Schulschwimmbader. Im Vergleich zum Vorjahr ergibt sich aufgrund der
geplanten Kindigung des Betreuungsvertrages zu Mitte des Jahres 2020 eine Reduzierung.

Im Materialaufwand werden die Kosten fir die zu erwartenden Energieverbrauche und den
Wasserbezug sowie die bezogenen Leistungen und Waren veranschlagt. Wahrend der
Bauzeit im Sportbad Heidberg von Juni 2019 bis voraussichtlich Ende Januar 2021 fallen die
Materialaufwendungen entsprechend geringer aus. Gegenlaufig zum geringeren
Energiebedarf wirken Preissteigerungen fiir den Energiebezug.

Die Personalaufwendungen entwickeln sich gegentber der Vorjahresplanung ricklaufig
(-237 T€), gegenuiber der Prognose fiir das Jahr 2019 ergibt sich ein Anstieg um 130 T€. Der
Ruckgang der Personalaufwendungen im Jahr 2019 ist im Wesentlichen auf eine
Reduzierung der Mitarbeiterkapazitat um 6,60 aufgrund von ruhenden Arbeitsverhaltnissen,
Ausbildungsabbruch sowie Reduzierung des Personals in der Wellnessabteilung der
Wasserwelt zurtickzufihren. Fir das Jahr 2020 wird wieder mit einer um 3,18 erhohten
Mitarbeiterkapazitat geplant. Zudem sind moégliche Tarifsteigerungen bericksichtigt.
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Die Abschreibungen liegen im Jahr 2020 um 190 T€ unterhalb der Vorjahresprognose. Zu
bertcksichtigen ist jedoch, dass der Wert fir das Jahr 2019 durch eine Teilwertabschreibung
in Hohe von 181 T€ aufgrund der InvestitionsmalRnahme Sportbad Heidberg beeinflusst ist.
Mit Inbetriebnahme des Ersatzbaus des alten Teiles des Heidbergbades und der Sauna
Anfang des Jahres 2021 steigen die Abschreibungen jahrlich um rd. 418 T€.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen umfassen im Wesentlichen Kosten fir Marketing,
Versicherungen, Prufungs-, Rechts- und Beratungskosten sowie
Berufsforderungsmalnahmen.

Die geplanten Zinsaufwendungen in Hohe von 682 T€ resultieren aus der Fremdfinanzierung
der Investitionen. Die InvestitionsmalRnahme Sportbad Heidberg mit einem Volumen in Hohe
von 10.577 T€ wird in den Jahren 2018 bis 2021 Uber einen Zwischenfinanzierungsvertrag
mit der Stadt Braunschweig abgebildet. Eine Darlehensaufnahme fir die gesamte
Investitionssumme ist fur das Jahr 2021 vorgesehen. Ab dem Jahr 2022 wird fur diese
Investitionsmalnahme ein jahrlicher Zinsaufwand veranschlagt. Auf Basis des geplanten
Investitionsvolumens ergibt sich ein anfanglicher Zinsaufwand in H6he von 103 T€ p. a.

Die sonstigen Steuern umfassen Grund- und Kfz-Steuern.

Der Investitionsplan fur das Jahr 2020 weist ein Volumen in Hohe von insgesamt 7.660 T€
aus. Hiervon entfallt ein Grof3teil in Hohe von 6.977 T€ auf die Sanierung des Sportbades

Heidberg. Zudem sind erste Sanierungen von Gebaudeteilen des Sommerbades Raffteich
sowie die Auflegung der Gebaudeleittechnik in der Wasserwelt vorgesehen.

In der Anlage ist der Wirtschaftsplan 2020 der Stadtbad GmbH beigefigt.

Geiger

Anlage/n:

Stadtbad GmbH - Wirtschaftsplan 2020

100 von 275 in Zusammenstellung



TOP 23

STADTBAD BRAUNSCHWEIG SPORT UND FREIZEIT GMBH

Wirtschaftsplan 2020

und

mittelfristige Unternehmensvorschau 2019 - 2023
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Allgemeines

Der Gesamtverlust der GmbH wird durch die Gesellschafter Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH
und Stadt Braunschweig abgedeckt. Die Planansédtze basieren auf dem Kenntnisstand September 2019. In der Pla-
nung wurden die folgenden Pramissen beriicksichtigt:

Das Darlehen zur Finanzierung der zum Bau des Freizeitbades "Wasserwelt" erforderlichen Grundstiicke i. H. v.

3,7 Mio. € an der Hamburger StrafSe wurde in 2019 {iber den Cashpool der Stadt Braunschweig abgelést. Da bei
Grundstiicken keine Abschreibungen anfallen, die von den Gesellschaftern (iber den Verlustausgleich an die Stadt-
bad Braunschweig Spoit und Freizeit GmbH erstattet werden, kann keine Tilgung des Darlehens erfolgen. Dies
fiihrt in 2020 mit einem halben Jahr Zinsaufwand im Cashpool und einer berechneten Ablésung Anfang Juli am
Kreditmarkt zu Zinsbelastung i. H. v. 26,6 T€. Im Rahmen des Anreizsystems der Stadt Braunschweig soll die Diffe-
renz von rd. 980 T€ zwischen dem geplanten Ergebnis 2018 und dem erzielten Ergebnis fiir eine Teiltilgung des
Darlehens verwendet werden, damit die Zinslast sukzessive reduziert wird. Ab 2021 wurde mit einer jahrlichen
Zinslast von 45,8 T€ gerechnet.

Die Personalaufwendungen sind in diesem Wirtschaftsplan mit den bereits feststehenden Tariferhéhungen fur
2019 bis 2020 berechnet worden. Fiir die Folgejahre ab 2020 sind 2 % angenommene Tarifsteigerungen berlick-
sichtigt worden. Flir 2021 ist eine Tarifsteigerung von 3 % eingerechnet. Die Tariferhbhungen werden durch den
Einsparungseffekt eines optimierten Personaleinsatzes und damit verbundenen Personaleinsparungen und einer
bedarfsgerechten Anpassung der Offnungszeiten, vor allem im Wellnessbereich der Wasserwelt, aufgefangen.

Bei den Umsatzerldsen ist eine Entgeltanpassung ab Dezember 2019 um durchschnittlich 2 % fir die Wasserwelt
und die Sommerbdder eingerechnet. im vollen Wirtschaftsjahr 2020 fiihrt dies zu einer planmégigen Erlésanhe-
bungi. H. v. 60 T£.

In diesen Wirtschaftsplan ist die Investition i. H. v. 10,577 Mio. € flr die Sanierung des Sportbades Heidberg inkl.
Saunatrakt eingeflossen. Fiir 2019 ist ein Betrag in H6he von 2,6 Mio. € vorgesehen. In 2020 sind rd. 7 Mio. € ein-
geplant worden. In der mittelfristigen Finanzplanung sind in den Jahren 2019, 2020 und 2021 die UmsatzeinbuRen
fir den geplanten Sanierungszeitraum August 2013 bis Januar 2021 enthalten. Im Gegenzug sind Einsparungen
einbezogen.

Zusammen mit dem Beschluss tiber den Ersatzbau des Sportbades Heidberg hat der Aufsichtsrat die SchlieBung der
Sauna im BiirgerBadePark spitestens mit der Eréffnung des Neubaus im Sportbad Heidberg entschieden. Aufgrund
der Méglichkeit, die Radumlichkeiten innerhalb des Konzerns der Stadt Braunschweig durch die Volkshochschule
effektiv nach zu nutzen, ist die SchlieBung in diesem Wirtschaftsplan bereits ab Ende April 2020 mit einer Verpach-
tung an die Volkshochschule ab Oktober 2020 eingerechnet.

Stichtag: 31.12. des Planjahres
2019 2020 2021 2022 2023
Vorschau Plan Plan Plan Plan
Beschaftigte Bestandsbader 58,98 56,60 62,96 61,19 61,68
Beschaftigte Wasserwelt 39,61 48,17 42,66 42,66 42,66
Ruhende Arbeitsverhaltnisse 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Summe 102,59 105,77 105,62 103,85 104,34

Aktuell wird flr 2019 in der Wasserwelt mit einem Personalbestand von 39,61 MAK inkl. Auszubildende kalkuliert.
Dieser Wert hat sich von den urspriinglich im Wirtschaftsplan fiir 2019 angenommenen 47,05 MAK durch eine Redu-
zierung des Personalbestands aufgrund von ruhenden Arbeitsverhiltnissen, Ausbildungsabbruch und der Reduzie-
rung des Personals in der Wellnessabteilung um 7,44 MAK verringert. Die MAK im Biderbestand zum Stichtag
31.12.2019 konnte geringfiigig um 0,39 MAK gesenkt werden. Insgesamt zeigt sich eine Einsparung im Vergleich zum
Wirtschaftsplan 2019 um 6,60 MAK zum Stichtag 31.12.2019.

Die Stadtbad GmbH wird im Wirtschaftsplanjahr 2020 mit einer Mitarbeiterkapazitdt von insgesamt 104,77 (ohne ru-
hende Arbeitsverhiltnisse) geplant.
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3. Ergebnisplan

Jahresergebnis Wasserwelt

Jahresergebnis Baderbestand (inkl. Verw. u. techn.

Abteilung)

Jahresergebnis Stadtbad Braunschweig Sport und

Freizeit GmbH (gesamt)

Ausgleichszahlung Gesellschafter

a) Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH

b} Stadt Braunschweig

TOP 23

2019 2020 2021 2022 2023
TE T€ TE TE TE

Vorschau Plan Plan Plan Plan
-4.322 -4.433 -4.479 -4.392 -4.346
-3.807 -3.639 -4.388 -4.533 -4.583
-8.129 -8.072 -8.867 -8.925 -8.929
-7.714 -7.660 -8.415 -8.470 -8.474
-415 -412 -452 -455 -455

Der Ergebnisplan gibt den Zuschussbedarf der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH des Betrachtungszeit-
raumes 2019 bis 2023 wieder. Der jeweils entstehende Fehlbedarf wird aufgrund des Gesellschaftsvertrages durch die
beiden Gesellschafter Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH und Stadt Braunschweig ausgeglichen. Bei
der Ermittlung der Ergebnisse sind Gemeinkosten aus den Nebenkostenstellen des Baderbestandes, angelehnt an die
Ergebnisse aus dem BAB 2018, in H6he von rd. 648 T€ flir 2020 in das Jahresergebnis der Wasserwelt umgegliedert

worden.
Erfolgsvorschau - GmbH 2019 2020 2021 2022 2023
TE TE TE T€ TE
Vorschau Plan Plan Plan Plan
1. Umsatzerlose® 3.973 3.697 4.016 4.064 4.064
2. Aktivierte Eigenleistungen 32 - - - -
3. Sonstige betriebliche Ertrige® 48 23 7 7 7
4.053 3.720 4.023 4.071 4.071
4. Materialaufwand -2.750 -2.596 -2.965 -3.010 -3.105
a) Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -1.900 -1.818 -2.111 -2.184 -2.247
und bezogene Waren
b) Bezogene Leistungen -850J -778 -854 -826 858
5. Personalaufwand 5.322 5.452 -5.692 -5.755 -5.799
6. Abschreibung auf immaterielle -2.497 -2.307 -2.654 -2.596 -2.515
Vermodgensgegenstande des Anlage-
vermdbgens und Sachanlagen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -783 -734 -758 -755 -755
8. Sonstige Steuern -21 -21 -21 -21 -21
|Betriebsergebnis 7.320]  -7.390 8.067| 8066 8.124
9. Sonstige Zinsen und dhnliche - - - - -
Ertrdge
10. Zinsen und dhnliche Aufwen- -809| -682 -800 -859 -805
dungen
ﬁlsergebnis 809 682 -800 859 805
i
11. Jahresergebnis 8129] 8.072 -8.867 -8.925 8.929
davon Freizeitbad -4.322] 4433 -4.479 -4.392 -4.346
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Erlduterungen zur Erfolgsvorschau der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH

Zu 1: UmsatzerlGse

2019 2020 2021 2022 2023
T€ TE TE T€ T€

Vorschau Plan Plan Plan Plan
Freizeitbad Wasserwelt 1.012 1.001 1.001 1.001 1.001
Biderbestand (BBP, SpbH und Sommerbader} 855 722 874 903 903
Sauna Wasserweit 367 348 348 348 348
Wellness Wasserwelt 70 69 69 69 69
Saunen BBP und SpbH 112 30 40 48 48
Sonstige Umsatzerlose Wasserwelt 1.071 1.096 1.096 1.096 1.096
Sonstige Umsatzerlése Baderbestand 486 431 588 599 599
3.973 3.697 4.016 4.064 4.064

Besucherzahlen

Wasserwelt 297.000 297.000 297.000 297.000 | 297.000
BBP und SpbH 210.000 182.000 236.000 251.000 | 251.000
Sommerbader 105.000 112.000 112,000 112.0c0 | 112.000
Sauna Wasserwelt (ohne Workout) 36.000 35.000 35.000 35.000 35.000
Saunen BBP und SpbH 14.000 4.000 7.000 8.000 8.000
Gesamt 662.000 630.000 687.000 703.000 | 703.000

Zu 1: Umsatzerlose

TOP 23

In die Umsatzerlse ist eine Anpassung der Eintrittsentgelte in der Wasserwelt mit einem Effekt bei den
Badeintritten um 37 T€ und im Saunabereich sowie bei den Badanteilen um 7 T€ ab dem Wirtschaftsplan-
jahr 2020 einbezogen worden. Allgemein wird in den Sommerbadern ab 2020 wieder von durchschnittli-
chen Sommerbadbesuchen ausgegangen, weiterhin wurde eine Erhéhung um 16 T€ bei den Eintrittsent-
gelten eingeplant.

In dem Planjahr 2020 sinken die Umsatzerl6se aufgrund der ganzjahrigen Ersatzbauarbeiten im Sportbad
Heidberg und aufgrund der SchlieBung der Sauna im BiirgerBadePark zu Ende April 2020. Fur die Nachnut-
zung durch die Volkshochschule sind Mieteinnahmen ab Oktober 2020 und Nebenkostenerstattungen ab
Mai 2020 einbezogen worden. Diese MaRnahmen wirken sich folglich auf die Besucherzahlen der Saunen
und Hallenbdder aus. Die Eréffnung des Ersatzbaus Sportbad Heidberg wird voraussichtlich im Februar
2021 erfolgen, sodass auch in 2021 mit einem Monat weniger Umsatzerldsen und Besuchern gerechnet
wurde.

Bei den sonstigen Umsatzerlésen aus Vermietung und Verpachtung handelt es sich fiir das Freizeitbad um
Ertrdge aus der partiarischen Verpachtung des Fitnessstudios sowie der diesbezliglichen Nebenkostener-
stattung sowie die Vermietung eines Raums in der Wellnessabteilung an eine Kosmetikerin. In den ande-
ren Badern handelt es sich im Wesentlichen um Vermietung an das Rehazentrum, die Verpachtung der Ki-
oske in den Sommerbadern und die Vermietung an einen Friseurbetrieb sowie ab 2020 an die Volkshoch-
schule. Dartiber hinaus flieRen u. a. die Erlése aus dem Kursbetrieb ein.

Zu 2: Sonstige betriebliche Ertrége

Hier sind Ertrdge aus dem Abgang des Anlagevermdgens sowie Ertrdge aus Versicherungsleistungen und
Gehalterstattung eingestellt. Die Gehaltserstattungen werden ab Mitte 2020 aufgrund der geplanten Kiin-
digung des Betreuungsvertrages fiir die Schulschwimmbader geringer berechnet. Zinsertriage werden nicht
erwirtschaftet.

Zu 3: Materialaufwand

Der liberwiegende Teil der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sind Energieverbrauche und Wasser/Abwasser.
Daruber hinaus sind die bezogenen Waren eingestellt. Durch den Baubeginn im Sportbad Heidberg ab Juni
2019 werden geringere Materialaufwendungen und sonstige Aufwendungen geplant. Diese fallen ab Feb-
ruar 2022 wieder in voller Hohe an. Weiterhin wurde bei den Energieverbrduchen aufgrund der Erfahrun-
gen aus 2019 mit einer héheren Preissteigerung gerechnet.
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Zu 4: Personalaufwand

Der Personalaufwand resultiert aus allen im Unternehmen beschéftigten Mitarbeitern. Der Personalauf-
wand steigt in 2020 gegeniiber dem Vorjahr um 146 T€ an. In 2019 sind Einsparungen gegeniiber dem
Plan i. H. v. rd. 383 T€ bericksichtigt. Dies resultiert im Wesentlichen aus dem Wegfall von Lohnfortzah-
lungen (85 T€), Ausbildungsabbruch und Verschiebung des Ausbildungsbeginns in 2019 (56,5 T€), Perso-
nalreduzierung im Hinblick auf die SchlieBung der Sauna im BurgerBadePark (33,7 T€) sowie der Beset-
zung von zwei Stellen mangels Bewerber Uber Arbeitnehmeriiberlassung (93,8 T€]. Weiterhin sind ausge-
schiedene Mitarbeiter durch in 2019 ausgelernte Auszubildende ersetzt worden, ein Mitarbeiter hat seine
Rente friher angetreten, als geplant war, auerdem sind einige Antrdge auf Stundenreduzierung geneh-
migt worden. Darliber hinaus sind in den Folgewirtschaftsjahren Tarifanpassungen laut Tarifabschluss
2018 i. H. v. 3,09 % fir 2029 und i. H. v. 1,06 % fir 2020 eingerechnet worden. Ab Juli 2020 und die folgen-
den Jahre wurde mit einer Tarifanpassung von 2 % gerechnet.

Fiir die Bauphase des Ersatzbaus Sportbad Heidberg kénnen nach jetzigem Planungstand zwei MAK ein-
gespart werden. Diese werden ab Neueréffnung in 2021 wieder mit eingerechnet.

Beriicksichtigt wurden ebenfalls der anteilige Personalaufwand fiir den betrieblicher Ruhelohn, Beihilfen,
die Berufsgenossenschaft sowie der Aufwand fiir den Pensionssicherungsverein und die Unterstiitzungs-
kasse.

Zu 5: Abschreibungen

Die Abschreibungen steigen durch die in diesem Wirtschaftsplan eibezogenen geplanten Investitionen,
insbesondere durch die Sanierung des Sportbades Heidberg an. In 2019 sind Teilwertabschreibungen i. H.
v. 181 T€ durch diese MaRnahme einbezogen worden. Fur die BaumaBnahme Sportbad Heidberg fallen
nach jetzigem Planungsstand sowie auf Basis des Investitionsvolumens i. H. v. 10,577 Mio. € rd. 418 T€
jahrliche Abschreibungen ab 2022 an.

Zu 6: Sonstige betriebliche Aufwendungen

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Wesentlichen Kosten fiir Marketing, Versicherun-
gen, Priifungs-, Rechts- und Beratungskosten sowie fiir Berufsférderungsmanahmen enthalten.

Zu 7: Sonstige Steuern

Bei den sonstigen Steuern werden Grund- und Kfz-Steuern ausgewiesen. Andere Steuern fallen wegen der
Gemeinniitzigkeit der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH nicht an.

Zu 8: Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Diese werden nicht generiert.

Zu 9: Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Die Zinsen resultieren aus der Fremdfinanzierung der Investitionen. Alle Darlehen werden zu Kommunal-
konditionen aufgenommen. Neuaufnahmen wurden mit dem jeweiligen von der Stadt Braunschweig vor-
gegebenen Zinssatz berechnet. Die gesamte Investition i. H. v. 10,577 Mio. € fiir das Sportbad Heidberg
wird ab 2018 bis 2021 mittels einer Zwischenfinanzierung {iber den Cashpool der Stadt Braunschweig ab-
gebildet. Die Zinsen, die wihrend der Bauphase gemaR eines Wahlrechts aktiviert. Eine Darlehensauf-
nahme fiir die gesamte Investitionssumme ist fur 2021 vorgesehen. In 2022 sind fiir die BaumaRnahme
Sportbad Heidberg nach jetzigem Planungsstand sowie auf Basis des Investitionsvolumens i. H. v. 10,577
Mio. € rd. 103 T€ Zinsaufwand angesetzt.
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Die Planung enthilt mehrere Variable, die zu einer Verbesserung oder Verschlechterung des Ergebnisses fihren
kénnen:

Chancen:

e iberplanméRige Besucherzahlen und daraus resultierend héhere Ertrage:
a) héheres Besucheraufkommen (Normalzahler)
b) héhere Besucherzahlen in den Sommerbidern durch hhere Temperaturen in der Sommersaison
¢) héhere Besucherzahlen (Direktzahler) im nur teilweise zur Verfiigung stehenden Sportbad Heidberg (Er-
satzbau), als in der Planung angenommen;

e die kontinuierliche Weiterentwicklung des Kursprogramms durch Schaffung neuer und innovativer Angebote;

e Ertrige durch Regressforderungen, die die Gesellschaft im Zusammenhang mit dem Bau der Wasserwelt ge-
genlber Dritten realisiert;

e einen geringeren Zinsaufwand bei Darlehensaufnahmen gegeniiber den im Geschéftsjahr prognostizierten
Zinsen. Der im Wirtschaftsplan 2020 ausgewiesene Zinsaufwand fir anstehende Darlehensaufnahmen oder
Prolongationen ist mit dem durch die Stadt Braunschweig vorgegebenen Zinssatz gerechnet worden. Fur die
prolongierten Darlehen und die Zwischenfinanzierung iiber den Cashpool wurde ein geringerer Zinssatz fest-
gesetzt, als im Wirtschaftsplan berechnet wurde;

e Anpassung der Offnungszeiten an den tatsichlichen nachfragebasierten Bedarf der Besucher;

e die geplante Kooperation mit der Volkshochschule am Standort BiirgerBadePark durch die Vermietung von
Flichen.

Risiken:

e geringere Besucherzahlen, die zu geringeren Ertrdgen fiihren:

a) aufgrund des privat betriebenen Badezentrums Gliesmarode ergibt sich eine Verteilung des Besucherauf-
kommens auf mehrere Badstandorte in Braunschweig. Diese fihrt zur Verringerung der Umsatzerlése in
den Badern der Stadtbad GmbH.

b) durch niedrigere Temperaturen in der Sommersaison in den Sommerbadern;

¢) geringere Besucherzahlen (Normalzahler) im nur teilweise zur Verfiigung stehenden Sportbad Heidberg
{Ersatzbau), als in der Planung angenommen;

e Schadenersatzforderungen von Dritten im Zusammenhang mit dem Bau der Wasserwelt;

e eventuelle Preissteigerungen bei den Betriebskosten, die Gber der in der Planung berticksichtigten Preissteige-
rungsrate liegen;

e Preissteigerungen fiir Dienstleistungen durch Fachkriftemangel bei Handwerksbetrieben, die Giber der in der
Planung beriicksichtigten Preissteigerungsrate liegen;

= Auswirkungen des Fachkriftemangels, der sich auf die Biaderbesetzung auswirken kann, sodass im Sommer
nicht alle B&der in Folge von Personalmangel besetzt werden kénnen.

e Dies zeigt sich in der jéhrlich schwieriger werdenden Besetzung der Ausbildungsplatze fur die Fachangestellten
fir Bdderbetriebe und in der Resonanz auf Stellenausschreibungen;

 andauernde Verluste in den wirtschaftlichen Geschaftsbetrieben, insbesondere in der Wellnessabteilung der
Wasserwelt. Diese kdnnen sich negativ fiir die Gesellschaft auswirken;

¢ schwankende Zinsen. Sie kénnen im hohen MaRe auf das Zinsergebnis und damit das Gesamtergebnis der Ge-
sellschaft durchschlagen;

e Bewertung der Aktivierung von Kosten zum Ersatzneubau Sportbad Heidberg.

Bestandgefiahrdende Risiken liegen nach unserer Auffassung nicht vor.

Um auch in Zukunft die prognostizierten Ergebnisse erreichen zu kénnen bzw. den Verlustausgleich weiter nachhaltig
zu senken, wird es nach unserer Auffassung gerade auch im Hinblick auf den Riickgang der Anzahl der normalzahlen-
den Giste ndtig sein, alle Bereiche des Unternehmens intensiv zu betrachten. Dabei ist im Bedarfsfall von uns vorgese-
hen, Strukturen, wenn nétig zu verdndern und mit einer bedarfsgerechten Reduzierung des Angebotes auf die tatséich-
liche Nachfrage zu reagieren. Angebote mit gréBerem Marktpotenzial sind dabei

bevorzugt zu behandeln.
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4. Investitions- und Finanzplan

2019 2020 2021 2022 | 2023
T€ TE T€ TE T€
Vorschau Plan Plan Plan Plan
Sachanlagen
Baunebenkosten (Nachaktivierung WW) 317 - - - -
sonstige Investitionen Wasserwelt 300 230 370 300 300
Sanierung SpbH 2.558 6.977 365
sonstige Investitionen Bdderbestand 476 453 404 375 390
Summe Sachanlagen gesamt 3.651 7.660 1.139 675 690
Finanzanlagen - - = - -

Der Investitions- und Finanzplan gibt die geplanten Investitionen fiir die Sanierung des Sportbades Heidberg,
die Wasserwelt und die tibrigen Biderstandorte im jeweiligen Jahr wieder. In den aufgezeigten Geschéftsjahren
ist eine Investitionssumme von insgesamt 10,577 Mio. € flr den Standort Sportbad Heidberg einbezogen. Wei-
tere geplante Maftnahmen sind erste Sanierungen von Gebaudeteilen des Sommerbades Raffteich und die Auf-
legung der Gebdudeleittechnik in der Wasserwelt.

2019 2020 2021 2022 2023
T€ T€ TE T€ T€
Mittelherkunft Vorschau Plan Plan Plan Plan
Jahresergebnis -8.129 -8.072 -8.867 -8.925 -8.929
sonstige nicht zahlungswirksame
Aufwendungen 989 -44 -4 -4 -4
Abschreibungen 2.495 2.305 2.653 2.595 2.514
Cashflow -6.623 -5.811 -6.218 6.334 -6.419
Verlustausgleichsdeckung Gesellschafter 8.129 8.072 8.867 8.925 8.929
a) Stadt Braunschweig Beteiligungsgesellschaft mbH 7.714 7.660 8.415 8.470 8.474
b) Stadt Braunschweig 415 412 452 455 455
Fremdkapitalaufnahme 4.405 3.322 11.402 14.492 1.522
Cashpoolabruf 6.776 6.807 0 o 0
Einstellung in die Kapitalriicklage 0 980 o (o] o
vorhandene Liquiditat -836 212 369 1 -131
Summe Mittelherkunft 11.851 13.582 14.420 17.084 3.901
Mittelverwendung
Finanzbedarf Sachanlagen 3.651 7.660 1.139 675 690
Tilgung Cashpool o] 3.676 10.577 o] o]
Tilgung langfristiger Fremdmittel 8.200 2.246 2,704 16.409 3.211
Summe Mittelverwendung 11.851 13.582 14.420 17.084 3.901

Die Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH bendtigt nach heutigem Stand zur Finanzierung der Was-
serwelt insgesamt ca. 35,4 Mio. € ohne die erworbenen Grundstiicke.

Der Cashflow ist im Planungszeitraum dauerhaft negativ. Dies entsteht dadurch, dass ein Bad aufgrund der sozi-
alvertrdglichen, nicht kostendeckenden Eintrittsentgelte ein Zuschussbetrieb ist. Weil die Tilgung ab dem Jahr
2016 der Abschreibung weitestgehend angepasst ist, resultiert der negative Cashflow primdr aus dem negativen
Betriebsergebnis (ohne AfA) sowie dem Zinsaufwand fiir die Darlehensaufnahmen der Investitionen und dem da-
raus resultierenden Zinsaufwand, der dauerhaft fur den Erwerb der Grundstiicke an der Hamburger StraBe zu zah-
len ist. Die Abldsung der Darlehen aus dem Cashpool wird in der Aufstellung sowohl bei den Tilgungen als auch
bei den Neuaufnahmen gezeigt. Durch die Vereinbarung mit der Stadt Braunschweig, dass die Unterschreitung
des Wirtschaftsplanergebnisses 2018 in Form einer Eigenkapitalerhéhung zur Teiltilgung des Grundstickdarle-
hens der Wasserwelt zur Verfiigung gestellt wird, erhéht sich das Eigenkapital in 2020 einmalig um 980 T€.
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VLB Bllanzverlust

|D ‘Verbindlichkeiten

Ist Vorschau Plan Plan Plan Plan
T€E T€ T€ T€ T€ T€
Aktilm 31.12.18 31.12.19 31.12.20 | 31.12,21 | 31.12.22 | 31.12.23
Anilagevermdgen a 38.710 | 39.866 45.220 43.706 41.786 |  39.962
__ i lmmatenelleVermogensgegenstande | . 133] 128 122y 153 | = 146| 140
__ il.Sachanlagen 38.577 39.738| _ 45098 |  43.553 41.640 | _ 39.822
_ a) Grundstiicke und Bauten o __.34.728
b) techn, Anlagen und Maschmen ___ 3640
- tiandere Antagen, be 1.45
__d)AnlagenimBau 0
o lIl_Flnanzanlagen o _ ma
_ — 1.140
il Forderungen u. sonstige 503
Vermégensgegensténde o R I . - s
lll Wertpapiere S - = = = =
iV. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 175 1.011 | 799 430/  429] 560
C. Rechnungsabgrenzungsposten 18 18 18 18 18 18
Summe Aktiva (Bilanzsumme) 39.483 41.475 46.617 44.734 42.813 41.120
Passiva S| i =
A.Eigenkapital =~~~ 1.524 1.524 2.504 2.504 2.504 2.504
" 1. Gezeichnetes Kapital 1023]  1023] 1023  1023] 1023|1023
__ !l Kapitalricklage - N 980 90| _ o980 98
Hll, Gewinnriicklagen 501 501 501 | 501 501 501

|E. Rechnungibgrenzuﬁésﬂbb;téi 797
[Summe Passiva (Bilanzsumme) 39.483 41.475 46.617
Bilanzkennzahlen:

31.12.2019 [ 31.12.2020{ 31.12.2021] 31.12.20221 31.12.2023
Eigenkapitalquote: EK/Bilanzsumme 0,04 0,05 0,06 0,06 0,06
fremdkapitalquote: FK/Bilanzsumme 0,94 0,93 0,93 0,92 0,92
Verschuldungsquote: FK/EK 25,67 17,28 16,53 15,77 15,09
Anlagedeckungsgrad I: EK/AV 0,04 0,06 0,06 0,06 0,06

Bis zur Fertigstellung des sanierten Sportbades Heidberg zu Beginn des Jahres 2021 erhéht sich die Bilanzsumme. Mit

der Aktivierung im Jahr 2021 beginnt zeitgleich die Abschreibung, die sich gegenldufig auswirkt.

Die Bilanzkennzahlen sind aufgrund des Umstandes, dass die Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH ein auf
Dauer angelegter Zuschussbetrieb im Bereich der Daseinsvorsorge ist, nicht aussagekraftig.
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Anlage 1
Erfolgsvorschau - Wasserwelt 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023
T€ T€ T€ TE T€

Vorschau] Plan { Plan Plan Plan

1. Umsatzerlése 2.520 2,514 2.514 2.514 2.514
2. Aktivierte Eigenleistungen

3. Sonstige betriebliche Ertrage 2 - - s s

2.522 2.514 2.514 2.514 2.514

4. Materialaufwand -1.532 -1.603 -1.649 -1.697 -1.758

a) Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -1.079 -1.111 -1.152 -1.193 -1.236
und bezogene Waren

b) Bezogene Leistungen -453 -492 -497 -504 522

5. Personalaufwand -2.496 -2.687 -2.709 -2.735 -2.738

6. Abschreibung auf immaterielle -1.671 -1.677 -1.665 -1.582 -1,512

Vermdégensgegenstinde des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

7. Sonstige betriebliche Aufwen- -391 -356 -359 -366 -367
dungen

8. Sonstige Steuern -19| -19 -19 -19 -19

IBetriebsergebnis -3.587 -3.828, -3.887 -3.885 -3.880

9. Sonstige Zinsen und dhnliche - - - - -

Ertrage
10. Zinsen und ahnliche Aufwen- -735 -605 -592 -507 -466
dungen
[zinsergebnis 735 505 592 507, -466
11. Jahresergebnis Wasserwelt -4322] © 4433 4479 -4392] 4346
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Anlage 2
Erfolgsvorschau - Biderbestand 2019 2020 | 2021 2022 2023
TE T€ T€ T€ T€

Vorschauf{ Plan Plan Plan Plan

1. Umsatzerlése 1.453 1.183 1.502 1.550 1.550
2. Aktivierte Eigenleistungen 32 - - - -
3. Sonstige betriebliche Ertrage 45 23 7 7 7

1.531 1.206 1.509 1.557 1.557

4. Materialaufwand -1.218 -993 -1.316 -1.313 -1.347

a) Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 821 -707 -959 -991 -1.011
und bezogene Waren

b) Bezogene Leistungen -397 -286 -357 -322 -336

5. Personalaufwand -2.826 -2.765 -2.983 -3.020 -3.061

6. Abschreibung auf immaterielle 826 -630j -989 -1.014 -1.003

Vermégensgegenstande des
Anlagevermégens und Sachanlagen

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -392 -378 -399 -389 -388

8. Sonstige Steuern -2 -2 -2 -2 -2

[Betriebsergebnis 3733 -3562] 418 181 4214

9. Sonstige Zinsen und ahnliche - - - - -

Ertrdage

10. Zinsen und dhnliche Aufwen- -74 77 -208 -352 -339
dungen

IZinsergebnis -74 77 -208 =352 339

11. Jahresergebnis Baderbestand i -3.807 £ -3_é3s_il -4388 ! -4.33'3 i -4.;83
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Stadt Braunschweig 19-11966
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Braunschweig Zukunft GmbH - Wirtschaftsplan 2020

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 21.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 30.10.2019 @)
Beschluss:

,Die Vertreterin/der Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung wird angewiesen,
den Wirtschaftsplan 2020 der Braunschweig Zukunft GmbH in der vom Aufsichtsrat in
seiner Sitzung am 22. Oktober 2019 gebilligten Fassung zu beschlielen.”

Sachverhalt:

Der Wirtschaftsplan wird nach § 14 Buchst. d.) des Gesellschaftsvertrages der Braunschweig
Zukunft GmbH (BZG) von der Gesellschafterversammlung beschlossen und bedarf einer
Weisung an den dortigen Vertreter der Stadt Braunschweig.

Um eine Stimmbindung des stadtischen Vertreters in der Gesellschafterversammlung der
BZG herbeizuflhren, ist ein Anweisungsbeschluss erforderlich. GemaR § 6 Ziff. 1 lit. a) der
Hauptsatzung der Stadt Braunschweig entscheidet hiertiber der Finanz- und
Personalausschuss.

Der Aufsichtsrat der BZG wird sich in seiner Sitzung am 22. Oktober 2019 mit dem
Wirtschaftsplan befassen. Uber das Ergebnis wird mindlich berichtet.

Der Erfolgsplan 2020 der Gesellschaft weist (vor Verlustiibernahme durch die Stadt) einen
Fehlbetrag i. H. v. 1.573.900 € aus. Entsprechende Mittel werden im Haushaltsplan 2020
veranschlagt.

Im Einzelnen:
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Wirtschaftsplan 2020 der Braunschweig Zukunft GmbH

snasbenin e o | oty | o | dow | o | sy [
STRUKTUR

1|Umsatzerlose 161,6 3423 163,6 447,3 446,4 523,0 523,0
2|Sonstige betriebliche Ertrage 208,4 54,7 296,8 46,7 16,0 16,0 16,0
Summe Ertrége 370,0| 397,01 4604 494,0 462,4 539,0 539,0
3|Materialaufwand -42,2 -97,4 -42,6| -5254 -43,1 -756,2 -40,7
4|Personalaufwand -678,3| -586,9| -811,2| -698,9| -926,7 -1.012,7| -1.012,7
5|Abschreibungen -25,3 -18,8 -25,5 -40,6 -25,8 -25,8 -25,8
6|Sonstige betriebliche Aufwendungen -859,1 -829,6( -1.071,6| -630,4| -1.200,6 -318,2| -1.033,7
Summe Aufwendungen -1.604,9| -1.532,7 | -1.950,9| -1.895,3| -2.196,2 -2.112,9| -2.112,9
7|Betriebsergebnis (Summe 1-7) -1.234,9| -1.135,7| -1.490,5| -1.401,3| -1.733,8 -1.573,9| -1.573,9
8|Zins-/Finanzergebnis 0,0 -18,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9|Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
10(Ergebnis nach Steuern (summe 7-9) -1.234,9| -1.154,0( -1.490,5| -1.401,3| -1.733,8 -1.573,9| -1.573,9
11|sonstige Steuern -10,7 46,9 -10,7 -38,8 0,0 0,0 0,0
12|Jahresergebnis (Summe 10-12) -1.245,6| -1.107,1| -1.501,2| -1.440,1| -1.733,8|  -1.573,9| -1.573,9

* Die Einnahmen aus den Erstattungen aus der Messebeteiligung
wurden im Plan 2018 noch bei den sonstigen betrieblichen Ertragen veranschlagt.
Im Ist werden diese jedoch seit 2017 bei den Umsatzerlésen verbucht.

Es ergeben sich im Wirtschaftsplan 2020 kostenneutrale Umstrukturierungen
(Materialaufwand <-> sonstiger betrieblicher Aufwand) durch den Wechsel des
Kontenrahmens (siehe Anmerkungen in der Anlage: ,Wirtschaftsplan 2020 — neue Struktur®),
siehe oben: gelbmarkierte Felder. Hinsichtlich eines Teils dieser Aufwendungen wurden
diese Umstrukturierungen auch schon im Ist 2018 vorgenommen (siehe oben: grinmarkierte
Felder). Ich verweise hierzu erganzend auf die Anmerkungen zur Beschlussvorlage zum
Jahresabschluss 2018 vom 13. Marz 2019, DS 19-10343.

In der Vorjahresplanung 2019 wurden hohere Aufwendungen (sonstige betriebliche
Aufwendungen im Jahr 2019) fur Projekte im Gesamtzusammenhang mit dem ,Integrierten
Stadtentwicklungskonzept Braunschweig 2030“ ISEK (Logistik- und Mobilitatsstudie,
Mobilitatscluster Forschungsflughafen, Entwicklung einer Kommunikationsstrategie fur
Reallabore) veranschlagt. Hierfur werden im Jahr 2020 (nunmehr veranschlagt im
Materialaufwand) nur noch geringere Mittel bendtigt, was zu Einsparungen flhrt.

Die Projekte ,Start-up-Zentrum Mobilitdt und Innovation® (MO.IN) und Innovationsinkubator
(W.IN) werden im Jahr 2020 (verstarkt) weitergefuhrt und fihren zu héheren Personalkosten
und Materialaufwendungen, die jedoch zum Teil durch Férdermittel kompensiert werden
koénnen.

Der Finanzplan 2020 sieht geringe Investitionen fur Betriebs- und Geschaftsausstattung
sowie geringwertige Wirtschaftsguter (GWG) im Umfang von 25,8 T€ vor.

Als Anlage ist der Wirtschaftsplan 2020 der Gesellschaft (in der neuen als auch zum
Vergleich mit den Vorjahren in der alten Struktur) beigefligt.

Geiger

Anlage/n:
Wirtschaftsplan 2020 — neue Struktur
Wirtschaftsplan 2020 — Alte Struktur
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Wirtschaftsplan 2020 - neue Struktur

Braunschweig Zukunft GmbH
Plan
2019

1. Erfolgsplan EUR

1.1 Erlose aus Mieten, Mietnebenkosten 160.800
1.1.1 Mieten, Mietnebenkosten Technologiepark
1.1.2 Mieten, Mietnebenkosten Lilienthalhaus

1.2 Weiterberechnung Telekommunikation, Drucker, Kopien 1.000
1.3 Fotokopien, Laserdrucker 600
1.4 Instandhaltungsbeteiligung Mieter 500

1.2. Erlése aus Beteiligungen, Veranstaltungen, Sponsoren
1.2.1 Erlése allgemein (Veranstaltg., Weiterberechng, Sponsoren)

1.2.2 Beteiligungen Gemeinschaftsstand Expo Real 197.000
1.2.3 Férdermittel MO.IN (Start-up-Zentrum/Sponsoren) 86.500
1. Umsatzerlose 446.400

2.2 Sonstige Ertrage 10.000
2.4 Sachbezige 6.000
2. Sonstige betriebliche Ertrage 16.000

Summe Ertrage 462.400

3.1 Fernwarme, Gas, Wasser, Abwasser, Abfall 43.100
3.2 projektbezogene Dienstleistungen

3.2.1 Innovationsfliigel (Forschungsflughafen) FFH

3.2.2 Mobilitatscluster (Forschungsflughafen) FFH ISEK

3.2.3 MO.IN (Start-up-Zentrum)

3.2.4 W.IN (Innovationsinkubator)

3.3 Veranstaltungsaufwand

3.4 Kommunikation (Anzeigen, Media, Komm.-strategie, Studien)

3.5 Aufwendungen Messen (Expo Real)

3.6 Dienstleistungen Stadt BS (EDV, Lohnabrechng.)

3. Materialaufwand/Aufwand fiir bezogene Leistungen 43.100

4.1 Personalkosten allgemein 804.000
4.2 Personalkosten MO.IN, W.IN 122.700
4. Personalaufwand 926.700

5. Abschreibungen 25.800 25.800
|
6.1 Personalkostenverrechnung Stadt 147.600 118.500
6.2 Prifungskosten, Beratungskosten, Buchfiihrung 25.600 27.600
6.3 Werbungskosten

Veranstaltungen (Unternehmergesprach, Griindungstag, -woche

Immobilienfrihstiick) 10.000
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Plan
2020

EUR

142.000
31.500

74.500
165.000
110.000
523.000

16.000

16.000

539.000

40.700

73.500
32.000
87.000
99.000
22.000
161.740
190.000
50.260
756.200

852.700
160.000

1.012.700

TOP 24

umgegliedert in 1.1.1
umgegliedert in 1.1.1
umgegliedert in 1.1.1

umgegliedert in 2.2

umgegliedert in 3.3



Seite2

Plan Plan
2019 2020
EUR EUR

Anzeigen, Werbemittel, Werbeanlagen, Internetauftritt 146.000
Dienstleistungen
Messebeteiligungen (Expo Real) 215.000
6.4 EDV-Kosten (Dienstleistung Stadt BS) 33.100
6.4 EDV-Kosten 6.000
6.5 Sonstige betriebliche Kosten
Raummiete SchuhstralRe 26.900 27.000
Raummiete/Umzug neues Gebdude 12.500
Start-up-Zentrum Mobilitat und Innovation MO.IN 112.300
Innovationsinkubator W.IN 78.000
Innovationsfligel 75.000
Telefon, Telefax, Internet, Kopierkosten 15.200 15.300
Kfz-Kosten 21.000 21.000
Versicherungen 13.000 9.400
Reisekosten 5.300 8.500
Aus- und Fortbildung 5.300 7.000
Reinigung 21.000
Diverses (Burobedarf, Porto, AR-Vergitung, etc.) 32.900 25.300
Leistungsverrechnung mit der Stadt BS 11.500
Mitgliedsbeitrage 3.700 4.100
6.6 Gebaude- und Grundstlicksunterhaltg., Instandhaltg./Wartung 33.200 15.000
Projekte aus Dezernentenklausur
branchenibergreifende Logistik- und Mobilitatsstudie 90.000
Mobilitatscluster Forschungsflughafen 50.000
Entwicklg. einer Kommunikationsstrategie fur Reallabore 50.000
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.200.600 318.200

Summe Aufwendungen 2.196.200 2.112.900

7. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit -1.733.800 - 1.573.900

8. Sonstige Steuern

9. Jahresfehlbetrag -1.733.800 - 1.573.900

In 2017 wurde die Buchhaltung der Braunschweig Zukunft vom Kontenrahmen SKR 04 auf den

SKR 03 umgestellt.

Die bezogenen Leistungen (Dienstleistungen Dritter) wurden seitdem zunehmend im Bereich
Materialaufwand in der Buchhaltung dargestellt. Dieses fuhrte zu Differenzen in der Zuordnung
zwischen den Bereichen Materialaufwand und sonstigen betrieblichen Leistungen in der Buchhaltung
im Vergleich zu dem glltigen Wirtschaftsplan.

Des Weiteren wurden die Sponsorenerldse aus den Projekten in den Kosten der Projekt-
aufwendungen im Wirtschaftsplan aufgezeigt, so dass es zu Abweichungen im Erlés- und
Aufwandsbereich der Projektdarstellung (Vergleich Wirtschaftsplan-Buchhaltung) kam.

Um diesen Diskrepanzen kunftig entgegenzuwirken, wird der Wirtschaftsplan 2020 strukturell
neu gestaltet, einzelne Kosten angepasst und diese neue Struktur auch in die mittelfristige
Wirtschaftsplanung tibernommen.

Erklarungshilfen, in welche Positionen umgegliedert wird, bilden die 0.a. Randbemerkungen
und der beigefligte Wirtschaftsplan 2020 in der alten Struktur zum Vergleich.
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1. Umsatzerlose

Die Grinde fur die geplanten gekirzten Umsatzerlése im Technologiepark resultieren aus der
geringeren Mietauslastung. Diese finden ihre Ursache hauptsachlich in der Eigennutzung

von vorher vermieteten Raumen (Projekte MO.IN und W.IN) und in der Umwandlung von Miet-
raumlichkeiten in einen meet-and-eat Bereich.

In die Erldsplanung neu aufgenommen sind die Mietertrage fir das Lilienthalhaus mit 31,5 T€.
Gegenlaufig erhéhen sich die Aufwendungen in diesem Projekt um 31,5 T€ im Bereich der
sonstigen bezogenen Leistungen (81,5 T€ abzliglich 8 T€ fur Abschreibungen).

Die Beteiligungen am Gemeinschaftsstand Expo Real verringern sich um 32 T€ aufgrund des
Ausscheidens von zwei Expo Real Partnern und der Reduzierung der Beteiligung eines Partners.
Mittelfristig wird die Bewerbung neuer Partner bzw. die Umverteilung der hdheren Kosten pro
Teilnehmer geplant.

Die zugesicherten Fordermittel der N-Bank fur das Projekt MO.IN werden mit 85 T€ dargestellt.
Zusatzlich werden fir das Projekt MO.IN durch Bewerbung von Sponsoren 25 T€ eingeplant.
Die allgemeinen Erlése beinhalten Weiterberechnungen von Personalkosten (43 T€),

Erlése aus Veranstaltungen (10,5 T€) und Sponsorenbeteiligungen (21 T€).

2. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge werden sich wie im Vorjahr auf 16 T€ belaufen.
In der Zukunft wird jedoch nicht mehr zwischen sonstigen Ertragen und Sachbeziigen
unterschieden.

3. Materialaufwand/Ausfwand fiir bezogene Leistungen

Der Materialaufwand/Aufwand fiir bezogene Leistungen erhoht sich gegeniiber dem Vorjahr um 713,1 T€.
Der Aufwand fur Betriebsstoffe wurde um 2,4 T€ reduziert und auf 40,7 T€ im Wirtschaftsplan angepasst.
In diesen Bereich umgegliedert werden die projektbezogenen Dienstleistungen mit 291,5 T€, der Aufwand
fur Veranstaltungen mit 22 T€, Kommunikation, Aufwand fir Messen und die Dienstleistungen der Stadt
Braunschweig mit 402 T€ aus dem Bereich der sonstigen Aufwendungen (insgesamt 715,5 T€).
Gegenlaufig reduzieren sich die sonstigen betrieblichen Aufwendungen um diesen Betrag.

Die Position Dienstleistungen Stadt BS setzt sich aus geplanten stadtischen EDV Kosten in Hohe von

36 T€ und 14 T€ fur die Leistungsverrechnung mit der Stadt BS zusammen.

4. Personalaufwand

Gegenliber dem Vorjahr ist in diesem Bereich mit einer Steigerung um 86 T€ zu planen.

Diese Kosten resultieren aus der Weiterfiihrung des Projekts W.IN mit 98 T€ (60,7 T€ und zusatzliche
Eigenanstellung - 3/4 Stelle mit 37,3 T€ befristet bis 2022).

Gegenlaufig verringern sich die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen in diesem Projekt um 37,3 T€
Weitere Kosten entstehen durch zusatzliche Personalkosten fiir die ISEK-Projekte, Tarifsteigerungen
im Jahr 2020 und Auswirkungen der Direktanstellung eines Angestellten fur eine im 2. Halbjahr 2019
ausgeschiedene stadtische Beamtin in den Ruhestand mit 31 T€.

Gegenlaufig verringern sich die Aufwendungen im Bereich der Personalkostenverrechnung mit der Stadt
Braunschweig um 29,1 T€.

Des Weiteren verringern sich die Kosten in Hohe von 43 T€ durch Personalkostenweiterberechnung. Diese

werden im Bereich der allgemeinen Erlose dargestellt.
5. Abschreibungen

Die Abschreibungen liegen auf dem Vorjahresniveau und beinhalten 8 T€ aus dem Projekt
Innovationsfliigel (aktivierter Baukostenzuschuss).

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen reduzieren sich gegeniiber dem Vorjahr um 882,4 T€.
Durch das Ausscheiden einer stadtischen Beamtin verringert sich der Aufwand fir die Personalkosten-
verrechnung um 29,1 T€.

Fir das neue Mietobjekt wird die Raummiete fir 2020 mit einem Mehraufwand von 12,5 T€ geplant.
Diese Position wird durch Umgliederung von Kosten aus der Gebaude- und Grundstiicksunter-
haltung eigenfinanziert, da u.a. bereits geplante Kosten fir Instandhaltung nicht mehr anfallen werden.
Die Positionen Anzeigen, Messebeteiligungen, EDV-Kosten Stadt, Projektkosten MO.IN, W.IN,
ISEK-Projekte und Innovationsfligel sowie die Leistungsverrechnung mit der Stadt werden in
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den Bereich der sonstigen betrieblichen Aufwendungen mit 715,5 T€ umgegliedert.

Weitere 37,3 T€ aus dem Projekt MO.IN werden direkt in den Personalkosten dargestellt.

Des Weiteren reduzieren sich gegenliber dem Vorjahr im Bereich der umgegliederten Kosten

die Mittelbereitstellungen fur die ISEK-Projekte um 100 T€.

Weitere Veranderungen gegeniber dem Vorjahr sind in der Einsparung im Bereich Personal-
kostenverrechnung (Versorgungsbeziige) durch das Ausscheiden einer stadtischen Beamtinn

(gegenlaufig erhoht sich Punkt 4) in Hohe von 38 T€ zu sehen.

9. Ergebnis

Der Jahresfehlbetrag 2020 wird voraussichtlich 1.573.900 € betragen.

Gegenlber der urspriinglichen mittelfristigen Planung in Héhe von 1.498.900 € wird ein Mehrbedarf

von 75 T€ fur die Weiterfihrung des Projekts MO.IN im Wirtschaftsjahr 2020, 2021 und 2022 entstehen

Die Mittelbereitstellung erfolgt durch haushaltsneutrale Umsetzung von Mitteln aus dem Teilhaushalt
der Stabstelle 0800 und wird im Jahr 2020 durch Mittel aus dem auslaufenden Projekt "Regionales

Innovationsscouting" mit 36 T€ sowie Restmittel aus 2019 aus dem Baustellenfonds mit 39 T€ finanziert.

Plan Plan

2019 2020

EUR EUR
Finanzplan
Mittelbedarf
Investitionen 25.000 25.800
Mittelherkunft
Abschreibungen 25.800 25.800
Uber-/Unterdeckung 800 -

Erlauterungen

Die Investitionen betreffen in erster Linie Neu-/Ersatzbeschaffungen von Betriebs- und Geschafts-

ausstattung.

3. Ergebnisverwendung
Jahresfehlbetrag 1.733.800
Ausgleich durch Gesellschafter 1.733.800

1.573.900
1.573.900

Bilanzgewinn -
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Wirtschaftsplan 2020 - alte Struktur

Braunschweig Zukunft GmbH

Plan Plan
2019 2020
1. Erfolgsplan EUR EUR
|
1.1 Miete, Mietnebenkosten 160.800
1.1.1 Miete, Mietnebenkosten Technologiepark 141.000
1.1.2 Miete, Mietnebenkosten Lilienthalhaus 31.500
1.2 Weiterberechnung Telekommunikation 1.000 1.000
1.3 Fotokopien, Laserdrucker 600
1.4 Instandhaltungsbeteiligung Mieter 500
1.5 Beteiligungen Gemeinschaftsstand Expo Real, Veranstaltungen 197.000 165.000
1.7 Fordermittel Start-up-Zentrum/Sponsoren 86.500 110.000
1.8 Erlose allgemein (Veranstaltg., Weiterberechng., Sponsoren) 74.500
1. Umsatzerlose 446.400 523.000

2.2 Sonstige Ertrage 10.000 16.000
2.4 Sachbezige 6.000
2. Sonstige betriebliche Ertrage 16.000 16.000

Summe Ertrage 462.400 539.000

3.1 Fernwarme, Gas, Wasser, Abwasser, Abfall, Telekom 43.100 40.700

3. Materialaufwand/Aufwand fiir bezogene Leistungen 43.100 40.700

4.1 Personalkosten allgemein 804.000 852.700
4.2 Personalkosten MO.IN, W.IN 122.700 160.000
4. Personalaufwand 926.700 1.012.700

5. Abschreibungen 25.800 25.800

6.1 Personalkostenverrechnung Stadt 147.600 118.500
6.2 Prifungskosten, Beratungskosten, Buchfiihrung 25.600 27.600
6.3 Werbungskosten

Veranstaltungen (Unternehmergesprach, Griindungstag, -woche

Immobilienfrihstiick) 10.000 22.000

Kommunikation (Anzeigen, Werbemittel, -anlagen, Internetauftritt) 146.000 141.740

Dienstleistungen

Messebeteiligungen (Expo Real) 215.000 190.000
6.4 EDV-Kosten 33.100 42.000
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Plan Plan
2019 2020
EUR EUR

6.5 Sonstiges

Raummiete SchuhstralRe 26.900 27.000
zusatzliche Kosten Miete neue Raume 12.500
Start-up-Zentrum Mobilitat und Innovation MO.IN 112.300 87.000
Innovationsinkubator W.IN 78.000 99.000
Innovationsfligel 75.000 73.500
Telefon, Telefax, Internet, Kopierkosten 15.200 15.300
Kfz-Kosten 21.000 21.000
Versicherungen 13.000 9.400
Reisekosten 5.300 8.500
Aus- und Fortbildung 5.300 7.000
Reinigung 21.000
Diverses (Burobedarf, Porto, AR-Vergitung, etc.) 32.900 25.300
Leistungsverrechnung mit der Stadt BS 11.500 14.260
6.6 Mitgliedsbeitrage 3.700 4.100
6.7 Gebaude- und Grundstlicksunterhaltung, Instandhaltung/Wartung 33.200 15.000
Projekte aus Dezernentenklausur
branchenibergreifende Logistik- und Mobilitdtsstudie (ohne PK) 90.000 10.000
Mobilitatscluster Forschungsflughafen (ohne PK) 50.000 32.000
Entwicklg. einer Kommunikationsstrategie fur Reallabore (ohne PK) 50.000 10.000
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.200.600 1.033.700

Summe Aufwendungen 2.196.200 2.112.900

7. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit -1.733.800 - 1.573.900

8. Sonstige Steuern

9. Jahresfehlbetrag -1.733.800 - 1.573.900
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Stadt Braunschweig 19-11960
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:
Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH
Wirtschaftsplan 2020

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 17.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 30.10.2019 @)
Beschluss:

»1. Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung
a) der Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH werden angewiesen,

b) der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, die Ge-
schaftsfiihrung der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH zu veranlas-
sen, in der Gesellschafterversammlung der Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig
mbH

den beigefiigten Wirtschaftsplan 2020 zu beschlie3en.

2. Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Stadt Braunschweig Beteili-
gungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, der Einstellung eines Betrages in Héhe von
150.000 € aus dem Jahresuberschuss der Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH fur
das Geschaftsjahr 2019 in andere Gewinnrlicklagen zuzustimmen.®

Sachverhalt:
Zu. 1.

Die Gesellschaftsanteile an der Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH (HBG) wer-
den in H6he von 94,9 % von der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH (SBBG)
und in Héhe von 5,1 % von der Stadt Braunschweig gehalten.

Die Beschlussfassung tUber den Wirtschaftsplan der HBG obliegt gemaf den Regelungen
des Gesellschaftsvertrages der Gesellschafterversammlung nach vorbereitender Empfeh-
lung des Aufsichtsrates. Diese hat er in seiner Sitzung am 9. Oktober 2019 erteilt.

Nach § 12 Ziffer 5 des Gesellschaftsvertrages der SBBG unterliegt die Stimmabgabe in der

Gesellschafterversammlung der HBG der Entscheidung durch die Gesellschafterversamm-
lung der SBBG.
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entscheidet hierliber der Finanz- und Personalausschuss.

TOP 25
Um eine Stimmbindung der stadtischen Vertreter in den Gesellschafterversammlungen der
HBG und der SBBG herbeizuflhren, ist ein Anweisungsbeschluss erforderlich. GemaR § 6
Ziffer 1 Buchstabe a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der aktuellen Fassung

Der vorgelegte Wirtschaftsplan 2020 der HBG weist im Erfolgsplan bei Gesamtertragen in

Hohe von 17.730,00 T€ (inklusive Zinsertragen) und Gesamtaufwendungen in Hohe von
17.245,1 T€ (inklusive Zinsaufwendungen und Steuern) einen Uberschuss in Héhe von

484,9 T€ aus.

Im Vergleich zu den Daten der Jahre 2018 und 2019 stellen sich die Planzahlen wie folgt

dar:
. Ist Plan Prognose Plan
Angaben in T€ 2018 2019 2091 9%) 2020
1|Umsatzerlose 15.342,7 15.434,9 16.530,9 16.868,0
1a|% zum Vorjahr/Plan 0,6%| +7,7%/+7,1% +2,0%
2|Sonstige betriebliche Ertrage 981,8 850,5 1.192,2 862,0
2a|davon
Auflbsungsertrdge aus Sonderposten 656, 1 550,0 626, 1 556,0
3|Materialaufwand -10.646,5 -11.303,0 -12.418,2 -12.492,6
4|Personalaufwand -1.936,3 -2.084,1 -2.079,9 -2.271,7
5[Abschreibungen -712,3 -699,0 -709,0 -730,7
6| Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.347 1 -1.685,4 -1.992,0 -1.715,7
7|Betriebsergebnis (Summe 1-6) 682,3 513,9 524,0 519,3
8|Zins-/Finanzergebnis -7,3 -7,3 -7,5 -7,5
Steuern vom Einkommen
9 und vom Ertrag 22 0.0 -1.6 e
10|Ergebnis nach Steuern (Summe 7-9) 677,2 506,6 514,9 510,2
11|sonstige Steuern =247 -24.8 -25,3 -25,3
12|Jahresergebnis (Summe 10-11) 652,5 481,8 489,6 4849

*) Prognosedaten Stand 31.07.2019

Im Vergleich zum Plan 2019 erhdhen sich die Umsatzerlése und sonstigen betrieblichen Er-
trage insgesamt um rd. 1.445 T€. Die Steigerung resultiert insbesondere aus Erhéhungen
der Umsatzerlése im Bereich des Containerverkehrs (+1.782,0 T€), der Vermietung und Ver-
pachtung von Lagerplatzen und Gebauden (+70,6 T€) sowie der sonstigen betrieblichen Er-
trage (+11,5 T€). In den Bereichen Hafenbetrieb (-2,5 T€), Hafenbahnbetrieb (-417 T€) und
Zinsertrage (-0,2 T€) hingegen ist eine Verringerung der Erldse zu verzeichnen.

Die Materialaufwendungen fallen im Vergleich zum Plan 2019 um 1.189,6 T€ hoéher aus.

Dies resultiert im Wesentlichen aus gestiegenen Fremdkosten fir den Transport von Contai-
nern.

Die Personalaufwendungen steigen im Vergleich zum Vorjahresplan um 187,6 T€. Dies ist
auf Gehaltssteigerungen sowie die geplante Einstellung zweier zusatzlicher Mitarbeiter zu-
rickzufthren.

Die Abschreibungen erhéhen sich im Vergleich zum Plan 2019 geringfigig um 31,7 T€.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen steigen im Vorjahresvergleich ebenfalls geringfu-
gig um 30,3 T€. Grinde hierflr sind insbesondere gestiegene Betriebskosten, u. a. bei den
Energiekosten oder durch den erhdhten Kraftstoffbedarf fir den Fuhrpark.
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Seit dem Jahr 2017 ist die HBG in den bei der SBBG im Versorgungs- und Verkehrsbereich
bestehenden steuerlichen Querverbund einbezogen. Entsprechend sind seit dem Geschéafts-
jahr 2017 grundsatzlich keine Ertragsteuern mehr zu zahlen. Bei dem Betrag in Hohe von
1,6 T€ (Kdrperschaftsteuer i.H.v. 0,8 T€ sowie Gewerbesteuer i.H.v. 0,8 T€) handelt es sich
um Steuerbetrage, die aufgrund der Ausgleichszahlung der SBBG an die Stadt Braun-
schweig anfallen und durch die HBG zu entrichten sind.

Der Finanzplan sieht fiir das Jahr 2020 Ersatz- und Erweiterungsinvestitionen in einem Um-
fang von 3.790,0 T€ vor. Hiervon entfallen 3.500,0 T€ auf die Erweiterung des Containerter-
minals, 250 T€ auf die Dachsanierung der Zucker-Halle sowie 40 T€ auf die Beschaffung
eines Multicar. Fir die Erweiterung des Containerterminals sind Férdermittel in Hohe von
2.800,0 T€ veranschlagt.

Zu 2.

Der zwischen der HBG und der SBBG abgeschlossene Gewinnabflihrungsvertrag ist seit
dem Geschéftsjahr 2017 wirksam. Demnach ist grundsatzlich der von der HBG erwirtschafte-
te Gewinn vollstandig an die SBBG abzufuhren; die Minderheitsgesellschafterin Stadt Braun-
schweig erhalt aus steuerlichen Grunden aber eine feste Ausgleichszahlung (,Garantiedivi-
dende”) in Hohe von rd. 5 T€. Die HBG kann jedoch mit Zustimmung der SBBG Betrage aus
dem Jahrestiberschuss in andere Gewinnriicklagen einstellen, sofern dies handelsrechtlich
zulassig und bei vernunftiger kaufmannischer Beurteilung wirtschaftlich begrindet ist.

Die HBG beabsichtigt in den Jahren 2020 Investitionen in die Erweiterung des Hafens vorzu-
nehmen, u. a. fur die Erweiterung des Containerterminals. Diese Kapazitatsausweitung
rechtfertigt aus objektiver unternehmerischer Sicht, dass hierfur Riicklagen gebildet werden.
Diese Auffassung wurde ebenfalls vom Finanzamt im Rahmen einer verbindlichen Auskunft
bestatigt. Es ist - wie auch im vergangenen Jahr - vorgesehen, dass die SBBG einer Rickla-
genbildung zustimmt.

Bei einem prognostizierten Jahresergebnis in Hohe von 481,8 T€ fur das Jahr 2019 ist des-
halb eine Rucklagenbildung in Hohe von 150,0 T€ sowie eine Gewinnabfuhrung an die
SBBG in Hohe von 331,8 T€ geplant.

Die Zustimmung zur Ricklagenbildung bei der HBG obliegt gemaR § 12 Abs. 1 Buchstabe b)
des Gesellschaftsvertrages der SBBG der Gesellschafterversammlung der SBBG.

Um eine Stimmbindung der stadtischen Vertreter in der Gesellschafterversammlung der
SBBG herbeizufuhren, ist ein Anweisungsbeschluss erforderlich. GemaR § 6 Ziffer 1 Buch-
stabe a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der Fassung vom 1. November 2016
wurde die Zustandigkeit fir Anweisungsbeschliisse an die stadtischen Vertreter in Gesell-
schafterversammlungen, an denen die Stadt unmittelbar beteiligt ist, zur Feststellung der
Jahresabschlisse vom Verwaltungsausschuss auf den Finanz- und Personalausschuss
Ubertragen. Hier handelt es sich noch nicht um die Feststellung des Jahresabschlusses, je-
doch um eine fir die spatere Feststellung des aufgestellten Jahresabschlusses zu treffende
Entscheidung. Aufgrund des unmittelbaren Zusammenhangs zwischen Vorbereitung und
spaterer Feststellung ist bei Auslegung der Regelung gleichfalls die Zustandigkeit des Fi-
nanz- und Personalausschusses gegeben.

Geiger

Anlage/n:
HBG Wirtschaftsplan 2020
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Die Seite flir den schnellen Leser

Wirtschaftsjahr 2020 Plan | 2019 Plan P:OZT:SG A:(‘)";‘;'fz':)‘,“,gg 2018
Tz. inT€ inT€ inT€ % inT€
11 |Containertransfer 14.905,0 13.123,0 14.626,9 13,6% 12.900,3
12 [Hafen-und Hafenbahnbetieb 1.206,5 1.626,0 1.168,3 -25,8% 1.806,6
13 [Mieten & Pachtenertrage 756,5 685,9 735,7 10,3% 635,8
14 |Betriebliche Ertrage 862,0 850,5 1.192,2 1,4% 981,8
16 |zinsertrige 0,0 0,2 0,0 -100,0% 0,0
17 Ordentliche Ertrége 17.730,0 16.285,6 17.723 1 8,9% 16.324,5
1.8 |Materialaufwand Containertransfer -12.402,6 -11.048,0 -12.303,2 12,3% -10.426,4
19 |Aufwand Hafen- und Hafenbahnumschlag -90,0 -255,0 -115,0 -64,7% -220,1
110 |Personalaufwand 22717 -2.084,1 2.079,9 9,0% -1.936,3
111 |Abschreibungen -730,7 -699,0 -709,0 4,5% 712,3
112 |Verwaltungsaufwendungen -109,6 -140,0 -110,6 21,7% -187,1
113 |Betriebsaufwendungen -562,1 -500,8 -687,0 12,2% -597,6
114 |Instandhatung -1.039,0 -1.044,5 -912,4 -0,5% -1.304,1
115 |Sonstiges 5,0 -0,1 -282,0 4900,0% -258,3
116 |Zinsaufwendungen 7.5 7.5 7.5 ; 7.3
117 Ordentliche Aufwendungen -17.218,2 -15.779,0 -17.206,6 9,1% -15.649,5
1.17 Ordentliches Ergebnis 511,8 506,6 516,5 1,0% 675,0
121 |Ergebnis vor Ertragssteuemn 511,8 506,6 516,5 1,0% 675,0
122 |Betriebliche Stevem 25,3 24,8 25,3 2,0% 24,7
1.23 |Ertragssteuern -1,6 -1,6 2,2
1.24 Ergebnis vor Ergebnisverwendun 4849 481,8 489,6 0,6% 652,5

. . Abweichun

Wirtschaftsjahr 2020 Plan 2019 Plan 2019 Prognose 2019120209 2018
Tz. in Tonnen in Tonnen in Tonnen % in Tonnen
51 |Hafenumschlag 900.000 930.000 950.000 -3,2% 943.553
s2 |Bahntransport |~ 40000 101000 25000 -60,4%|  173.601

Gesamtumschlag 940.000 1.031.000 975.000 -8,8% 1.117.154

in Teu in Teu in Teu in Teu in Teu
5.3 |Containerumschlag 75.100 70.000 76.000 7,3% 71.097
* Prognosedaten
Stand 31.07.2019
2
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I. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2020 Soll 2019  Prog. 2019 IST 2018
Nr. T€ TE€ TE€ TE€
1. Personalaufwendungen
Léhne und Gehalter
4100 Lohne 833,4 715,7 738,5 663,8
4200 Gehélter 780,0 761,9 736,5 668,6
4120-4150 Sonst. Lohnnebenkosten 167,3 162,5 154,1 178,9
1.780,7 1.640,1 1.629,1 1.511,3
Gesetzliche Soziale Abgaben
4220 Arbeitgeberanteil zur 355,0 326,0 324.8 307,5
Sozialversicherung
4221 Berufsgenossenschaft 24,0 18,0 24 21,3
Soziale Leistungen
4222 Zusatzliche Altersversorgung 112 100 102 95,3
4230 Freiwilliger Sozialaufwand (Beihilfen) 0,0 0,0 0,0 0,9
491,0 4440 450,8 425,0
Summe Personalkosten 2.271,7 2.084,1 2.079,9 1.936,3
Personalaufwandsquote 13,5% 13,5% 12,6% 12,6%
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Erlduterungen

Personalstand

Soll-Ansatze Lohne und Gehalter Spalte 1

Im Bereich Personalaufwendungen sind flr das Jahr 2020 fiir die Beschaftigten
Gehaltssteigerungen von durchschnittlich 1,5% berlcksichtigt.

Die Hohe der Gehaltszahlungen errechnet sich aus der Mitarbeiterzahl von 16 Angestellten in
Vollzeit, 3 Angestellten in Teilzeit und 1 Auszubildenden. Die Hohe der Lohnzahlungen errechnet
sich aus der Mitarbeiterzahl von 24 Arbeitern in Vollzeit und 1_Arbeiter als Geringverdiener.

Sonstige Lohnnebenkosten errechnen sich aus Uberstunden- und Erschwerniszulagen, einem
Leistungsentgelt und der Jahressonderzahlung.

Plan Ist
voraussichtliche Mitarbeiterzahl 2020 2019
Arbeiter: 24 21
Angestellte: 16 16
Teilzeitbeschéaftigte: 3 3
Geringverdiener: 1 2
Auszubildende: 1 1
45 43
4221 Durch die Aufstockung des Personals erhdht sich der Beitrag zur Berufsgenossenschaft

4222 Beitrag der Gesellschaft zur VBL (Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander).

4230 Schatzung gemaR Beihilfevorschriften.
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I. Erfolgsplan

Kto. Aufwendungen Soll 2020 Soll 2019 Prog. 2019 IST 2018

Nr. T€ T€ T€ T€

2. Betriebskosten

Aufwendungen flr den laufenden Betrieb

4231 Zuschuss zum Mittagessen 0,4 0,3 0,4 0,2

4240 Aufwand fir Dienstkleidung 13,5 10,0 13,5 13,4

4250 Fahrtkosten 0,1 0,5 0,1 0,1

4400 Putz- und Schmierstoffe 3,0 2,0 3,2 4,6

4420 Energiekosten 130,0 115,0 130,0 126,0

4422 Wassergeld 30,0 30,0 49,0 30,5

4425 Brennstoffe 10,0 11,0 9,0 9,2

4450 sonstige Betriebskosten 90,0 75,0 170,0 112,7

4500 Betriebskosten Fuhrpark 160,0 130,0 169,0 184,8

4530 Dienstwagen 4,5 5,0 4,5 4,3

4600 Versicherungen 120,6 122,0 138,3 111,8
562,1 500,8 687,0 597,6
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Erlduterungen

Betriebskosten

Arbeitskleidung fir Betriebspersonal

Fahrtkosten flr Arbeitnehmer fiir betriebsbedingte Fahrten

Schmierstoffe fir Umschlaggerate

Einsatzzeiten der Umschlaggerate, die Strompreisentwicklung sowie die Dieselpreise werden einbezogen.

Der Ansatz erfasst eigenen und weiter zu berechnenden Wasserbedarf. Er ist der Entwicklung anzupassen.

4 Gebaude mit einer eigenen Heizdlanlage wurden bewertet. Die Kosten sind aber abhéngig von der Olpreis-
entwicklung und der Witterung.

Laufende Betriebskosten wie: Stralenreinigung, Abfallbeseitigung,Gebaudereinigung, Veranstaltungen u. sonstiger

Bedarf.

Bewertet wurde der Kraftstoffbedarf fir den Fuhrpark.
(4 Containerstapler, 1 Radlader, 1 Bobcat, 3 Pkw, 2 Diesel-Loks )

Dienstwagen der Geschaftsfiihrung

Maschinenversicherung 56,00 T €
Feuer- Industrieversicherung 700 T€
Sonstige Verkehrshaftung 43,80 T €
Leitungswasserversicherung 1,50 T €
Einbruchdiebstahlversicherung 0,50 T €
Gruppenunfallversicherung 1,00 T€
Elektronikversicherung 0,50 T €
D + O Versicherung 1,90 T €
KSA-Haftpflichtversicherung (Allgemeine Haftpfl.) 7,00 T€
Sturmversicherung 1,40 T €

120,60 T €
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l. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2020 Soll 2019  Prog.2019  IST 2018
Nr. TE€ TE TE€ TE
3. Instandhaltung
Aufwendungen flr InstandhaltungsmaRnahmen
4300-4354 Gebaude 150,0 150,0 11,5 153,3
4330 Unterhaltung Wasserversorgung 2,0 1,0 8,5 0,1
4340 Unterhaltung Ufermauern 25,0 6,0 0,0 0,0
4341 Unterhaltung Straen/Kanalisation 80,0 125,0 50,0 70,6
4342 Unterhaltung Hafenbecken 40,0 30,0 30,0 33,0
4360 Unterhaltung Gleis- und Lkw-Waagen 0,0 5,0 0,5 2,4
4409 Unterhaltung Schleifleitg./Kranschienen 20,0 0,5 9,3 0,1
4410 Unterhaltung Krananlagen 364,0 150,0 300,0 317,0
4411 Unterhaltung Bahnanlagen 50,0 125,0 200,0 93,2
5010 Unterhaltung Bahnanlage HKW 50,0 10,0 6,5 20,9
4413 Unterhaltung Lokomotiven 10,0 60,0 51,0 7,9
4415 Unterhaltung Olumschlaganlagen 10,0 30,0 12,0 85,4
4417 Unterhaltung Containerterminal 50,0 70,0 6,5 158,2
4419 Unterhaltung elektrische Anlagen 40,0 125,0 22,0 87,5
4460 Sonstige Unterhaltungskosten 5,0 15,0 55 6,2
4471 Sonstige Betriebsausausstattung 3,0 0,0 3,0 0,9
4510 Unterhaltung Fuhrpark 130,0 125,0 190,0 186,3
4815 Unterhaltung Telefon- u. Uhrenanlagen 5,0 7,0 6,0 5,8
4816 Unterhaltung BU-AnIagen Hafenstralle 5,0 10,0 0,1 75,3
1039,0 1044,5 912,4 1304,1
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Erlduterungen

Instandhaltungskosten

4300-4354 Erneuerung Dach Verwaltungsgebaude, Sozialgebaude + GF-Haus

4341 Fahrbahndecke HafenstralRe, Erneuerung Abwasserkanale

4342 Ausbaggerung Hafenbecken

4409 Kranbahnsanierung

4410 Zu den Inspektionen, Seile, Wartungs- und Reparaturarbeiten, Greiferreparaturen, Steuerung
ist geplant einen Kran komplett neu zu streichen.

4411 Standige Unterhaltungsarbeiten fur die bestehenden Gleisanlagen.
Sanierung der Eisenbahnbricke

5010 Sanierungsarbeiten im Gleisbereich und einem Bahnubergang

4413 Instandhaltungskosten der Loks
4415 Instandhaltungskosten der Olumschlaganlage
4417 Ausbesserungsarbeiten der Fahrtwege auf dem Containerterminal

4419 Erneuerung Stromnetz

4471 Allgemeiner Bedarf.

4510 Reparaturen, Inspektionsarbeiten und Kauf von Neureifen flr die Betriebsfahrzeuge.
4816 Instandhaltungsarbeiten an den Bahnubergangen
9
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I. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2020 Soll 2019 Prog. 2019 IST 2018
Nr. T€ T€ T€ T€
4. Verwaltungskosten
4610 Beitrage an Verbande 12,5 12,0 12,5 12,5
4700 Werbekosten 1,5 3,0 1,5 12,9
4710 Reisekosten 3,0 2,0 3,0 2,9
4720-4730 Geschaftsbewirtungen 0,5 2,0 0,5 10,3
4740-4750 Geschenke an Geschaftspartner 0,2 2,0 0,0 0,1
4800 Postgebuhren 2,6 3,0 2,6 29
4808 EDV-Bedarf 43,0 42,0 43,0 32,3
4810 Buromaterial 5,0 3,5 55 5,0
4811 Fachliteratur 1,0 1,0 1,7 1,7
4820 Rechts- und Beratungskosten 25,0 50,0 25,0 88,2
4830 Kosten fiir den Aufsichtsrat 8,6 8,0 8,6 8,6
4841 sonstige Geschaftsausstattung 0,0 0,0 0,0 0,0
4850 sonstige Verwaltungskosten 4,0 4,0 4,0 7,0
6855 Nebenkosten Geldverkehr 2,7 2,5 2,7 2,7
109,6 135,0 110,6 187,1

10
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Erlduterungen

Verwaltungskosten

Beitrage fur Verbande: Verband deutscher Verkehrsunternehmen (VDV)
Bundesverband &ffentlicher Binnenhafen (BOB)
Deutsche verkehrswissenschaftliche Gesellschaft (DVWG)
Industrie und Handelskammer Braunschweig (IHK)

Hafen Hamburg Marketing e.V.
Kosten fiir Werbemittel

Anzeigen in Festschriften, Messewerbung

Softwareanpasssungen und div. Hardware/Software

Kosten fir Steuerberater/ Wirtschaftsprifer
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l. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2020 Soll 2019 Prog. 2019 IST 2018
Nr. TE€ TE€ TE€ TE€
5. Aufwand fiir den Containertransfer
2661 Lieferantenskonto -1,4 -2,0 -1,4 -1,9
4452 Detention (Standgelder) 480,0 350,0 480,0 458,3
4453 Containerhandel 24,0 10,0 24,2 19,4
4456 Containertransferkosten Lkw 6.400,0 5.500,0 6.324,7 5.322,1
4457 Containertransferkosten Schiff 5.200,0 4.630,0 5.172,7 4.375,8
4458 sonstige Kosten CT-Umschlag 300,0 200,0 303,0 211,3
4459 Containertransferkosten Bahn 0,0 360,0 0,0 41,4
12.402,6 11.048,0 12.303,2 10.426,4
Aufwand Hafendirektumschlag
4454 Kosten fiir Umschlagaktivitaten 60,0 50,0 59,0 55,2
4455 Lkw-Transportkosten fiir Schuttgiiter 30,0 80,0 28,0 57,5
90,0 130,0 87,0 112,7
Aufwand Hafenbahnbetrieb
5011 Kosten KV-Anlage 0,0 125,0 28,0 107,4
12.492,6 11.303,0 12.418,2 10.646,5

12
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Erldauterungen

Aufwand fiir den Containertransfer

Miete fur Container fur nicht eingehaltene Laufzeiten.

Kauf von gebrauchten Containern, die an diverse Kunden weiter-
verauRert und vermietet werden.

Fremdkosten fur den Transport von Containern im Lkw Verkehr.
Fremdkosten fur den Transport von Containern mit Schifffahrtsreedereien.

Miete flr drei Containerstapler, Kosten fiir Wachdienste.

Transportkosten fir Bahnoperateure

Aufwendungen fur den Direktumschlag von Massengttern. Kosten fur Staumaterialien und
Umschlaggeratemiete. (Mobilbagger)
Lkw-Einsatz fiir Kohletransporte.

Aufwendungen fir den Betrieb der KV-Anlage

13
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|. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2020 Soll 2019 Prog. 2019 IST 2018
Nr. TE TE TE TE
6. weitere Aufwendungen
Steuern
2430 Grundsteuer 25,0 24,5 25,0 24,3
2445 Kfz.-Steuern 0,3 0,3 0,3 0,4
25,3 24,8 25,3 247
Zinsaufwand
2100 Zinsen 7,5 7,5 7.5 7,3
Sonstige Aufwendungen
4855 Einstellung in Einzelwertberichtigung 5 5 0 194,5
2200 Spenden 0,0 0,0 0,0 0,5
2160-2161 Kunden-Skonto 0,0 0,1 0,0 0,0
2300 Versicherungsschaden 0,0 0,0 67,8 61,5
2305-2310 Forderungsverluste 0,0 0,0 214,2 1,6
2540 Aufwand/ Abgang von Anlagevermdgen 0,0 0,0 0,0 0,2
50 51 282,0 258,3
2800 Abschreibungen 730,7 699,0 709,0 712,3
768,5 736,4 1.023,8 1.002,6

14
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Erlduterungen

weitere Aufwendungen

2445 eigene Pkw’s

2100 Aufzinsung von Ruckstellungen

Kreditverbindlichkeiten: Stand 31.08.2019

Wasser- und Schiff-
fahrtsverwaltung 70.882,23 €

2800 Zum Ansatz kommt das Anlagevermdgen der HBG

15
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|. Erfolgsplan
Kto. Ertrage Soll 2020 Soll 2019 Prog. 2019 IST 2018
Nr. T€ T€ T€ T€
8. Ertrage
Containertransfer
8067 Container Transporterlése Bahn o. MwSt. 0,0 0,0 0,0 0,0
8068 Container Transporterlése Bahn 0,0 0,0 0,0 0,0
8069 Container Transporterldse Schiff 0. MwSt. 2.750,0 1.950,0 2.720,0 1.853,3
8070 Container Transporterldse Schiff 9.590,0 9.100,0 9.380,0 9.253,0
8073/8074 Erldse Detention 15,0 15,0 15,0 21,7
8095 Erlése CT-Verkauf 20,0 8,0 21,0 26,1
8600/8610 Container Transporterldse Schiff 0. MwSt. 2.530,0 2.050,0 2.490,9 1.746,2
Drittlander und EU.Mitglieder
8620/8630 Container Transporterldse Bahn o. MwSt. 0,0 0,0 0,0 0,0
Drittlander und EU.Mitglieder
14.905,0 13.123,0 14.626,9 12.900,3
9. Hafenbetrieb
8000 Erlése Ufergeld 230,0 245,0 223,0 249,7
8010 Erlése Krangeld 425,0 425,0 416,5 466,0
8020 Direkte Umschlagarbeiten 83,0 65,0 82,0 188,1
8022 Umschlag+Lagerei SDC 204,0 145,0 200,0 193,7
8030 Erlése Olumschlag 40,5 30,0 40,0 36,2
8035 Erldse Kaibenutzung 0,0 1,0 0,0 0,8
8050 Erlése Lkw-Waage 67,0 70,0 66,5 62,5
8071 Erlése Lkw-Transportkosten 34,0 105,0 34,0 71,0
1.083,5 1.086,0 1.062,0 1.268,0
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Erladuterungen

Ertrage Containertransfer

Containerumschlag: Anzahl TEU

Schiffsguter

2017 2018
67.314 71.097
2019 2020
76.000 75.100
(Prognose) (Planung)
2017 2018
Empfang 430.904 406.275
Versand 425.731 537.278
Gesamt 856.635 943.553
2019 2020
950.000 900.000
(Prognose) (Planung)
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I. Erfolgsplan
Kto. Ertrage Soll 2020 Soll 2019 Prog. 2019 IST 2018
Nr. TE TE TE TE
Ertrage
10. Bahnbetrieb
8040 Erlése Hafenbahngebiihren 63,0 50,0 62,5 109,3
5500/5502 Erlése Anschluss HKW, BU-Spargelstr. 60,0 10,0 10,5 33,1
5501 Erlése KV-Anlage 0,0 480,0 33,3 396,2
123,0 540,0 106,3 538,6
11. Vermietung u. Verpachtung
fur Lagerplatze und Gebaude
8100 Erlése Pachten bebaute Flachen 685,0 600,0 671,7 564,7
8105 Pachtflache Bahn HKW 10,0 10,0 0,0 0,0
8110 Erlése Freilagerflachen 20,5 23,0 20,5 21,5
8115 Hafengeld 24 24 24 24
8120 Erlése Mieten fur Gebaude 23,0 30,0 23,0 27,4
8500 Erlése Wohnungsmieten 12,0 17,5 14,5 16,3
8530 Sonstige Hausabgaben 3,6 3,0 3,6 3,5
756,5 685,9 735,7 635,8
12. Sonstige Erlése
Versorgungsleistungen, Gbrige Ertragskonten
8090/8094 Sonstige Ertrage bzw. Gebihren 250,0 250,0 259,8 265,5
8091/8096 Sonstige Ertrage o. MwSt. 556,0 550,0 626,1 656,1
8200 Stromlieferungen 22,0 19,0 22,0 22,7
8205 Wasserentnahmen 20,0 16,0 20,0 19,4
8220 Grundsteuer 14,0 15,5 14,0 14,9
2510-2660 neutrale Ertrage 0 0,0 250,3 3,2
862,0 850,5 1.192,2 981,8
2600 Zinsertrage 0,0 0,2 0,0 0,0
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Erlduterungen

Ertrage Hafenbahnbetrieb

2017 2018 Differenz
Bahngiiter Empfang 29.700 136.773 +107073
8040 Versand 20.144 36.828 +16684
Gesamt 49.844 173.601 +123757
(Prognose)  (Planung)
2019 2020
25.000 40.000 +15000

5501 Ertrage aus dem Betrieb der KV-Anlage

Ertrage aus Vermietung und Verpachtung

8100 zur Zeit ist Hafengelande in einer GréRenordung von ca. 241.000 m? verpachtet.

8105 Fir die bereits erworbene Bahntrasse zum HKW wird ein entsprechendes Pachtentgelt
erhoben.

8110 Der Ansatz beinhaltet kurzfristig verpachtete Freilagerflachen.

8115 Hier werden Gebihren (Liegegeld) fiir Binnenschiffe berechnet.
8120 Zum Ansatz kommen die vermieteten Gebaude der HBG.

8500 dto.

Sonstige Erlose

8090 Betriebliche Ertrage setzen sich aus der Berechnung von Garantiegebiihren und weiteren
Berechnungsposten zusammen.
8091 Zum Ansatz kommen Erstattungen nach dem LFZG und Aufldsung von Rickstellungen.

Desweiteren werden Investionszuschiusse der Wasser- und Schifffahrtsdirektion West der
Wasser- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes flir den Bau bzw. Erweiterung des
Containerterminals analog zur Abschreibungsdauer der Vermdgensgegensténde aufgeldst.

Soll 2020 Soll 2019 Prog. 2019 IST 2018

TE€ TE€ TE€ TE€
Sonstige Ertrage 35 76 152 182
Aufldsung SoPo } 521,0 474,0 4741 4741
556,0 550,0 626,1 656,1

8200
} Versorgungsleistungen werden anhand des tatsachlichen Verbrauches weiterberechnet.
8205

8220 Vermietete und verpachtete Flachen unterliegen der Grundsteuer.

2600 Im Cashpool der Stadt Braunschweig abgestellte Gelder erzielen durch die Geldpolitik
der EZB keinen Zinsertrag.

19
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Gesamtplan

Kto. Aufwendungen Soll 2020 Soll 2019  Prog. 2019 IST 2018
Nr.
Zusammenstellung der Aufwendungen
Personalaufwand 2.271,7 2.084 1 2.079,9 1.936,3
Betriebskosten 562,1 500,8 687,0 597,6
Unterhaltungsaufwand 1.039,0 1.044,5 9124 1.304,1
Verwaltungskosten 109,6 135,0 110,6 187,1
Materialaufwand Containertransfer 12.402,6 11.048,0 12.303,2 10.426,4
Aufwand Hafendirektumschlag 90,0 130,0 87,0 112,7
Aufwand Hafenbahnbetrieb 0,0 125,0 28,0 107,4
sonstige Aufwendungen 5,0 5,1 282,0 258,3
Abschreibungen 730,7 699,0 709,0 712,3
Zinsaufwendungen 7,5 7,5 7,5 7,3
17.218,2 15.779,0 17.206,6 15.649,5
Zusammenstellung der Erlése
Containertransfer 14.905,0 13.123,0 14.626,9 12.900,3
Hafenbetrieb 1.083,5 1.086,0 1.062,0 1.268,0
Hafenbahnbetrieb 123,0 540,0 106,3 538,6
Vermietung u. Verpachtung 756,5 685,9 735,7 635,8
sonstige betriebliche Ertrage 862,0 850,5 1.192,2 981,8
Zinsertrage 0,0 0,2 0,0 0,0
17.730,0 16.285,6 17.723,1 16.324,5
Ordentliches Ergebnis
Aufwendungen 17.218,2 15.779,0 17.206,6 15.649,5
Ertrage 17.730,0 16.285,6 17.723,1 16.324,5
511,8 506,6 516,5 675,1
Materialaufwandsquote 741% 73,2% 75,1% 69,4%
Personalaufwandsquote 13,5% 13,5% 12,6% 12,6%
Jahresergebnis
Ordentliches Ergebnis 511,8 506,6 516,5 675,1
Korperschaftsteuer 0,8 0,8 -0,2
KSt. Solidaritatszuschlag 0,0 0,0 0,1
Gewerbesteuer 0,8 0,8 -2,0
Kapitalertragsteuer 0,0 0,0 0,0
Sonstige Steuern 25,3 24,8 25,3 24,7
Ergebnis vor Ergebnisverwendung 484,9 481,8 489,6 652,5

Prognosezahlen Stand 31.07.2019
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Il. Finanzplan

TOP 25

Soll 2020 Soll 2019 Prog. 2019 IST 2018
TE TE€ TE€ TE€
Mittelbedarf
1.0 Ersatzinvestitionen 290,0 1.600,0 1.500,0 142,5
1.1 Erweiterungsinvestitionen 3.500,0 1.500,0 0,0 178,6
1.2 Darlehenstilgung 35,4 35,4 35,4 35,4
1.3 Cashpool Einlage 0,0 0,0 0,0 0,0
3.825,4 3.135,4 1.535,4 356,5
Mittelherkunft
2.0 Erwirtschaftete Abschreibungen 690,0 699,0 709,0 712,3
21 Eigenmittel 0,0 0,0 0,0 0,0
2.2 Cashpool Entnahme 103,2 353,2 0,0 0,0
2.3 Darlehensaufnahme 295,4 246,4 0,0 0,0
24 Einstellung in Rucklage 150,0 0,0 150,0 405,0
25 ZuschUsse Dritter 2.800,0 2.190,0 1.350,0 30,0
4.038,6 3.488,6 2.209,0 1.147,3
Uberdeckung/Unterdeckung 213,2 353,2 673,6 790,8
Ersatzinvestitionen
3.0 Sanierung der Bahnanlagen 0,0 1.600,0 1.500,0 142,5
31 Dachsanierung Zucker-Halle 250,0 0,0 0,0 0,0
3.2 Multicar 40,0 0,0 0,0 0,0
Erweiterungsinvestitionen
4.0 KV-Anlage 0,0 1.500,0 0,0 48,2
41 Poller fir Schiffsblumschlaganlage 0,0 0,0 0,0 130,4
4.2 Erweiterung Containerterminal 3500,0 0,0 0,0 0,0
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lll. Finanzplan 4 Jahre Vorausschau

Progn. 2019  Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023

TE TE€ TE€ TE€ TE
Mittelbedarf
1.0 Ersatzinvestitionen 1.500,0 290,0 650,0 150,0 150,0
1.1 Erweiterungsinvestitionen 0,0 3.500,0 0,0 2.500,0 2.500,0
1.2 Darlehenstilgung 35,4 35,4 64,9 29,5 29,5
1.3 Cashpool Einlage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.535,4 3.825,4 7149 2.679,5 2.679,5
Mittelherkunft
2.0 Erwirtschaftete Abschreibungen 709,0 690,0 868,7 778,3 679,5
21 Eigenmittel 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.2 Cashpool Entnahme 0,0 103,2 0,0 0,0 0,0
2.3 Darlehensaufnahme 0,0 2954 0,0 560,6 1.850,0
24 Einstellung in Rucklage 150,0 150,0 150,0 150,0 150,0
2.5 Zuschisse Dritter 1.350,0 2.800,0 0,0 0,0 0,0
2.209,0 4.038,6 1.018,7 1.488,9 2.679,5
Uberdeckung/Unterdeckung 673,6 213,2 303,8 -1.190,6 0,0

Die Uberdeckungen aus den Jahren 2019-2021 werden fir die Finanzierung der Lagerhalle in den Jahren 2022-2023
genutzt. Die Hohe des Darlehens orientiert sich am Bedarf des Projektes Lagerhalle.

Ersatzinvestitionen

3.0 Sanierung der Bahnanlagen 1.500,0 0,0 0,0 0,0 0,0
31 Dachsanierung Zucker-Halle 0,0 250,0 0,0 0,0 0,0
3.2 Multicar 0,0 40,0 0,0 0,0 0,0
3.3 Regenwasser Kanalisation 0,0 0,0 150,0 150,0 150,0
3.4 Spreader Containerbriicke 45 0,0 0,0 500,0 0,0 0,0

Erweiterungsinvestitionen

4.0 Erweiterung Containerterminal 0,0 3.500,0 0,0 0,0 0,0

4.1 Neubau Lagerhalle 0,0 0,0 0,0 2.500,0 2.500,0
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Personalplan

Plan
2020
t €

Plan
2021
t €

Plan
2023
t €

o A ® DN

Mitarbeiter
Arbeiter

Angestellte

Teilzeitbeschaftigte

Geringverdiener
Auszubildende

Plan
2019
t €

22,0

16,0

3,0

2,0

1,0
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Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH

V. Ergebnisplan bis 2023
Gewinn- und Verlustrechnung Prognose Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023
t € t € t € t € t €
Erlése:
1. Containertransfer 14.626,9 14.905,0 15.000,0 15.050,0 15.100,0
2. |Hafenbetrieb 1.062,0 1.083,5 1.090,0 1.100,0 1.110,0
3. |Bahnbetrieb 106,3 123,0 130,0 135,0 137,0
4. Mieten und Pachten 735,7 756,5 760,0 770,0 780,0
5 |Betriebliche Ertrage 1.192,2 862,0 1.000,0 1.000,0 965,0
Zwischensumme 17.723,1 17.730,0 17.980,0 18.055,0 18.092,0
Aufwendungen:
6. |Materialaufwand Containertransfer -12.303,2 -12.402,6 -12.465,0 -12.535,0 -12.625,0
7. |Aufwand Hafendirektumschlag -87,0 -90,0 -95,0 -100,0 -110,0
8. [Aufwand Hafenbahnbetrieb -28,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9. |Personalaufwand -2.079,9 -2.271,7 -2.305,0 -2.345,0 -2.365,0
10- | Abschreibungen -709,0 -730,7 -868,7 -778,3 -679,5
. |Verwaltungsaufwendungen -110,6 -109,6 -109,0 -110,0 -110,0
12 |Betriebsaufwendungen -687,0 -562,1 -565,0 -590,0 -600,0
13- |Instandhaltungen -912,4 -1.039,0 -1.045,0 -1.060,0 -1.065,0
L Sonstige betriebliche Aufwendungen -282,0 -5,0 -0,5 -0,5 -0,5
Zwischensumme -17.199,1 -17.210,7 -17.453,2 -17.518,8 -17.555,0
Investions- und Forderbereich
15. |Zinsen u. &hnl. Ertrage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
16. |Zinsen u. &hnl. Aufwendungen -7,5 -7,5 -7,5 -7,5 -7,5
17. | Steuern -26,9 -26,9 -26,9 -26,9 -26,9
Ergebnis vor Ergebnisverwendung 489,6 484,9 492.,4 501,8 502,6
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Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH

VL. Bilanzplan bis 2023

Passiva

Plan 2019 T€ Plan 2020 T€ Plan 2021 T€ Plan 2022 T€ Plan 2023 T€
Aktiva  |A. Anlagevermbgen 9.515,0 12.567,3 11.696,9 13.417,3 12.737,8
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande 10,0 3,0 1,3 0,0 0,0
1. Sachanlagen 9.505,0 12.564,3 11.695,6 13.417,3 12.737,8
B. Umlaufvermégen 3.730,0 3.030,0 3.030,0 3.030,0 3.030,0
1. Vorrate 180,0 180,0 180,0 180,0 180,0
Il. Forderungen u. sonstige Vermdgensgegenstande 2.850,0 2.450,0 2.450,0 2.450,0 2.450,0
11l. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 700,0 400,0 400,0 400,0 400,0
C. Rechnungsabgrenzungsposten 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Summe Aktiva (Bilanzsumme) 13.250,0 15.602,3 14.731,9 16.452,3 15.772,8

A. Eigenkapital 5.110,3 5.260,3 5.410,3 5.560,3 5.710,3
|. Gezeichnetes Kapital 1.481,2 1.481,2 1.481,2 1.481,2 1.481,2
1. Kapitalricklage 724,5 724,5 724,5 724,5 724,5
I1l. Gewinnriicklagen 321,1 321,1 321,1 321,1 321,1
IV. Gewinnriicklagen neu 855,0 1.005,0 1.155,0 1.305,0 1.455,0
V. Gewinnvortrag 1.728,5 1.728,5 1.728,5 1.728,5 1.728,5
VI. Jahresliberschuss 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 5.570,0 7.849,0 7.221,0 6.593,0 6.002,0
C. Riickstellungen 650,0 700,0 700,0 700,0 700,0
D. Verbindlichkeiten 1.914,7 1.788,0 1.395,6 3.594,0 3.355,5
E. Rechnungsabgrenzungsposten 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Summe Passiva (Bilanzsumme) 13.250,0 15.602,3 14.731,9 16.452,3 15.772,8
Bilanzkennzahlen Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023

Eigenkapitalquote: EK/ Bilanzsumme 38,6% 33,7% 36,7% 33,8% 36,2%
Fremdkapitalquote: FK/ Bilanzsumme 19,4% 15,9% 14,2% 26,1% 25,7%
Verschuldungsquote: FK/ EK 50,2% 47,3% 38,7% 77,2% 71,0%
Anlagendeckungsgrad I: EK/ AV 53,7% 41,9% 46,3% 41,4% 44,8%
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VII. Erlauterungen zur Mittelfristplanung bis 2023

Die vorliegende Mittelfristplanung geht von leichten Steigerungen im laufenden
Geschaftsbetrieb bis 2023 aus. Es werden weiterhin positive Ergebnisse erwartet.

Der Umschlagsbetrieb der Hafenbetriebsgesellschaft unterliegt duReren Einflissen, wie z.B.
Witterung, Ernteergebnis, u. a., die nicht direkt beeinflusst werden kdnnen. Damit
verbundene Schwankungen der Umschlagsmengen wirken sich sofort auf die Ertragslage
aus.

Die Aufwendungen korrespondieren mit den Erlésen. Wir gehen von einem gleichbleibenden
Instandhaltungsaufwand aus. Zurzeit aufgelegte Forderprogramme des Bundes zur
Instandhaltungen von Verkehrsinfrastruktur kdnnen kurzfristige Anderungen der Planungen
ermaoglichen.

Durch die Vorhaltung freier Restflachen fir neue hafenaffine Ansiedlungen und
Erweiterungsmadglichkeiten bestehender Anlieger besteht die Chance zur Steigerung der
Pachterlése und Umschlagsvolumen.

Die im Rahmen der Reform der Wasser- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes

eingebrachte Kategorisierung der Wasserstrafen birgt auch Chancen. Die Lage am
Mittellandkanal im zuklnftigen Hauptnetz ermdglicht auch Ausbauten der Wasserstralie.

26
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Stadt Braunschweig 19-11863
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Braunschweig Stadtmarketing GmbH
Wirtschaftsplan 2020

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 15.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 30.10.2019 @)
Beschluss:

.Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Braunschweig Stadtmarketing
GmbH werden angewiesen

1. den Wirtschaftsplan 2020 in der vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 24. Oktober 2019
gebilligten Fassung und

2. die unter Ziffer 2 genannten Anderungen des Gesellschaftsvertrages zu beschlieRen.*

Sachverhalt:
Zu1.:

Die Stadt Braunschweig ist alleinige Gesellschafterin der Braunschweig Stadtmarketing
GmbH (BSM). Gem. § 18 des Gesellschaftsvertrages der BSM ist fir jedes Geschéftsjahr ein
Wirtschaftsplan aufzustellen, dessen Feststellung nach § 14 Abs. 1 lit. b) der Gesellschafter-
versammlung obliegt.

Um eine Stimmbindung der stadtischen Vertreter in der Gesellschafterversammlung der
BSM herbeizufiihren, ist ein Anweisungsbeschluss erforderlich. Gem. § 6 Ziffer 1 lit. a) der
Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der aktuellen Fassung entscheidet hiertiber der
Finanz- und Personalausschuss (FPA).

Der Aufsichtsrat wird sich in seiner Sitzung am 24. Oktober 2019 mit dem Wirtschaftsplan
befassen. Uber das Ergebnis wird mindlich berichtet.

Erfolgsplan 2020

Fir das Wirtschaftsjahr 2020 werden Gesamtertrage in Hohe von 3.259.400 € und Gesamt-
aufwendungen in Hohe von 5.115.400 € erwartet, sodass sich ein Fehlbetrag von

1.856.000 € ergibt. Unter Berticksichtigung einer Entnahme aus der Kapitalrticklage in Héhe
von 65.000 € wird ein Zuschussbedarf fur die Stadt von 1.791.000 € prognostiziert. Gegen-
Uber den Vorjahren wird mit folgenden geplanten Ertragen und Aufwendungen gerechnet:
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. Ist Plan |Prognose Plan

Angaben in T€ 2018 | 2019 | 2019 2020
1| Umsatzerl6se 2.902,5| 2.9457 2.9457 3.259,4

1a | % zum Vorjahr/Plan - +1,5 +1,5/+-0 +10,6
2 | Sonstige betriebliche Ertrage 87,1 0,0 0,0 0,0
3 | Materialaufwand -1.887,3| -1.789,1 -1.789,1 -2.048,6
4 | Personalaufwand -1.951,7| -2.254,6| -2.254,6| -2.345,2
5| Abschreibungen -49.9 -42.6 -42.6 -42.6
6 | Sonstige betriebliche Aufwendungen -593,5 -631,5 -626,7 -679,0
7 | Betriebsergebnis (Summe 1-6) -1.4928| -1.7721| -1.767,3| -1.856,0
8 | Zins-/Finanzergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0
9 Steuern vom Einkommen und vom 0.0 0.0 0.0 0.0

Ertrag

10 | Ergebnis nach Steuern (Summe 7-9) -1.492,8| -1.7721 -1.767,3| -1.856,0
11 | sonstige Steuern -52,0 -0,0 0,0 0,0
12 | Jahresergebnis (Summe 10-11) -1.544,8| -1.772,1 -1.767,3 -1.856,0
13 | Entnahme aus der Kapitalriicklage 0,5 64,8 60,0 65,0
14 | Verbleibendes Jahresergebnis -1.544,3| -1.707,3| -1.707,3| -1.791,0
Nachrichtlich: Einlagebetrag 1.544,3 T€ 1.707,3T€ 1.707,3T€ 1.791,0 TE€

Trotz steigender Umsatzerlése gegentber dem Vorjahr (+313,7 T€) aufgrund des in 2020
stattfindenden Lichtparcours und einer langeren Dauer des Weihnachtsmarktes wird insge-
samt wegen des erwarteten héheren Material- und Personalaufwandes sowie ansteigender
sonstiger betrieblicher Aufwendungen (+ 397,6 T€) ein um 83,9 T€ schlechteres Jahreser-
gebnis gegenlber dem Vorjahr prognostiziert.

Im Materialaufwand ist der Einlagebetrag in Héhe von 165,5 T€ enthalten, der an die Haus
der Wissenschaft Braunschweig GmbH, an der die BSM mit 25,2 % beteiligt ist, weitergelei-
tet wird.

Betriebsergebnis

Aufgrund einer Entnahme aus der Kapitalriicklage der BSM in Hohe von 65,0 T€ wird ein
verbleibender Jahresfehlbetrag von 1.791,0 T€ erwartet, der durch die Festbetragseinlage in
Hohe von 1.616,6 T€ und die variable Einlage in Héhe von 174,4 T€ ausgeglichen werden
soll. Entsprechende Mittel werden im Haushaltsplan 2020 veranschlagt.

Finanzplan 2020

Es sind Investitionen in H6he von 42,6 T€ vorgesehen, die durch als erwirtschaftet angenom-
mene Abschreibungen finanziert werden sollen.

Zu2.:

§ 5 Abs. 4 des Gesellschaftsvertrages der BSM regelt die Hohe der Festbetragseinlage. Auf
Basis der Wirtschaftsplanung 2020 ist eine Anpassung der Festbetragseinlage auf
1.616,6 T€ erforderlich. Die variable Einlage bleibt unverandert.

Der Beirat der BSM soll einvernehmlich aufgelost werden, da die Marketingthemen gut bei
den Partnerunternehmen positioniert sind und ohnehin ein regelmafiger Austausch mit der
BSM erfolgt. Somit entfallt der § 12 (Beirat) komplett und in § 7 (Gesellschaftsorgane) wird
der Beirat gestrichen. Die nachfolgenden Paragraphen werden neu nummeriert.
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In den §§ 10 und 13 (alt) soll die Einladung fur die Sitzungen des Aufsichtsrates und der Ge-
sellschafterversammlung um die Einladung mittels Telekommunikationseinrichtungen er-
ganzt werden.

Die Anderungen des Gesellschaftsvertrages obliegen gem. § 14 Abs. 1 lit. a) ebenfalls der
Gesellschafterversammlung der Braunschweig Stadtmarketing GmbH. Gemalf § 6 Ziffer 1
lit. a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der aktuellen Fassung wurde die Zustan-
digkeit auch hierfur fur die Dauer der laufenden Wahlperiode auf den FPA Ubertragen. Nach
Beratung im Finanz- und Personalausschuss ist eine entsprechende Beschlussfassung
durch die Gesellschafterversammlung vorgesehen.

Die Wirtschaftsplane 2020 der Braunschweig Stadtmarketing GmbH und der Haus der Wis-
senschaft Braunschweig GmbH sind als Anlagen beigefigt.

Geiger

Anlage/n:
Wirtschaftsplan der Braunschweig Stadtmarketing GmbH
Wirtschaftsplan der Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH
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g Braunschwelg Stadtmarketing

Braunschweig Stadtmarketing GmbH
Braunschweig

Wirtschaftsplanung
far das Jahr
2020
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Braunschweig Stadtmarketing GmbH

Stand 20.08.2019
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Wirtschaftsplan 2020
Ifd. Nr. 2018 2018 2019 2019 2019 2020 2020
Ist Anteil/DAWI WP Anteil/DAWI | Prognose wpP Anteil/DAWI
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Erlose
01 |Erlése aus MarketingmaBnahmen 111.940 111.940 149.350 149.300 149.350 207.800 207.800
02 |Eridse aus Werberechten 1.038.549 1.037.000 1.037.000]  1.037.000
03 |Erlése aus tourist. Produkten u, Marketing 532,470 532.470 557.500 557.500 557.500 707.000 707.000
04 |Eriése aus Convention 55.518 55.518 61.000 61.000 61.000 70.000, 70.000]
05 |[Erlése aus Eigenveranstaltungen 758,092 782.000 782.000 865.000
06 |Eriése aus Sondernutzungen 325.058 258.500 258.500 258.500
07 [Sonstige Erlose 108.097 108.097| 100.300 86.760 100.300 114.100 90.949]
Summe Erlgse 2.929.724 808.025| 2.945.650 854.560 2.945.650|  3.259.400 1.075.749
Aufwendungen
08 |Personalkosten 2.125.734|  1,694.423| 2.254.600 1.907.391 2.254.600] 2.345.200 1.869.359
davon stidtische Mitarbeiter (nachrichtlich) 174.017 170.500 170.500
09 |Raumkosten 237.029 188.936 232.000| 165.531 232.000 264.900 211.152
10 |Biirokommunikation 116.759 93.068| 127,000 127.100 122.200 127.000 127.100
11 [MarketingmaBnahmen 282.981 282,981 255,050 255.050 255.050 347.300 381.000
12 |Werberechte 55.900 60.000 60.000 60.000
13 |touristische Produkte und Marketing 492.967| 492,967 597.000 597.000 597.000 706.300 706.300
14 |Convention 37.666| 37.666 100,000 100.000 100.000 74.000 74.000
15 |Eigenveranstaltungen 581.825) 627,000 627.000 695.500
16 |Entgelt flir Sondernutzungen 204.395 199.500 199.500 199.500
17 |sonstige Aufwendungen 139.310 111.044 73,000 72,114 73.000 87.600 69.826
18 |Abschreibungen 49.983 39.842 42.600 36.849 42.600 42.600 33.956
Summe Aufwendungen 4.324.549| 2.940.926| 4.567.750 3.261.035 4.562.950| 4.949.900 3.472.693
19 |Aufwand Haus der Wissenschaft BS 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 165.500 165.500
Summe Sonderprojekte 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 165.500 165.500
Summe Aufwendungen 4.474.549] 3.090.926| 4.717.750 3.411.035 4.712.950| 5.115.400 3.638.193
Summe Aufwendungen 4.474.549|  3.090.926| 4.717.750 3.411.035 4.712.950| 5.115.400 3.638.193
Summe Erldse 2.929.724] 808.025| 2.945.650 854.560] 2.945.650 3.259.400 1.075.749
Jahresergebnis -1.644.825| -2.282.901| -1.772.100 -2.556.475 -1.767.300| -1.856.000| -2.562.444
Entnahme Kapitalriicklage 0 0 64.800 0 60.000 65.000
Einlage der Stadt gemé&B GV-Vertrag 1.544.825|  1.544.825 1.707.300 1.707.300|  1.791.000
Entnahme Kapitalvermégen Ifd. Jahr 1.544.825| 1.544.825| 1.772.100 1.767.300] 1.856.000
\§
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Braunschweig Stadtmarketing GmbH
Finanzplan 2018 bis 2020

Einnahmen

Einzahlung Kapital

Verwendung Kapitalriicklage
Zufiihrung Kapitalriicklage

- Festbetragseinlage gem. Haushaltsentwurf
- Variable Einlage

Abschreibungen

Summe Einnahmen

Ausgaben

Jahresergebnis It. Wirtschaftsplanung
Beteiligung H.d.W.

Investitionen It. Investitionsplan

Summe Ausgaben

Verdnderung der liquiden Mittel

Vermoégensplan 2018 bis 2020

Zugange

Einzahlung Kapital

Verwendung Kapitalriicklage

Zufiihrung Kapitalriicklage

- Festbetragseinlage gem. Haushaltsentwurf
- Variable Einlage

Abschreibung

Summe Einnahmen

Abgiénge

Investitionen

Beteiligung H.d.W.
Zuweisung zum Erfolgsplan

Summe Ausgaben

Unter- /liberdeckung

TOP 26

IST2018 ~ WP 2019 WP 2020
EUR EUR EUR

0,00 0,00 0,00
0,00  64.800,00 65.000,00
1.369.900,00 1.532.900,00  1.616.600,00
174.400,00  174.400,00  174.400,00
49.983.46  42.600,00  42.600,00
1.594.283,46 1.814.700,00  1.898.600,00
-1.394.824,60 -1.622.100,00 -1.690.500,00
-150.000,00  -150.000,00  -165.500,00
-49.983,46  -42.600,00  -42.600,00
-1.594.808,06 -1.814.700,00 -1.898.600,00
-524,60 0,00 0,00

IST 2018 WP 2019 WP 2020

EUR EUR EUR

0,00 0,00 0,00
0,00  64.800,00  65.000,00
1.369.900,00  1.532.900,00 1.616.600,00
174.400,00  174.400,00  174.400,00
49.983,46  42.600,00  42.600,00
1.594.283,46  1.814.700,00 1.898.600,00
49.983,46  42.600,00  42.600,00
150.000,00  150.000,00  165.500,00
1.394.824,60  1.622.100,00] 1.690.500,00
1.594.808,06  1.814.700,00 1.898.600,00
-524,60 0,00 0,00
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%E Braunschwelg Stadtmarketing

Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH
Braunschweig

Wirtschaftsplanung
far das Jahr
2020
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Wirtschaftsplan 2020 / Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH
Stand: 16.08.2019

Ertrige WP 2018 WP 2019 WP 2020
1 allg. Sponsoring 80.000 € 31.000 € 30.000 €
2 Projektertrdge 148.500 € 222.000 € 245.000 €
3 Erlése Raumvermietung 42.000 € 40.000 € 38.000 €
4 sonst. Dienstleistungen 0€ 0€ 0€
5 sonst. Erlose 500 € 0€ 0€
Summe Ertrdge 271.000 € 293.000 € 313.000 €

Aufwendungen

6 allgemeine Betriebskosten 36.000 € 33.000 € 34.000 €
7 Personal 237.000 € 271.000 € 291.000 €
8 Projektaufwendungen 118.000 € 137.000 € 147.000 €
9 allg. Marketing und Kommunikati 15.000 € 10.000 € 7.000 €
10 Aufwendungen Raumvermietung 16.000 € 15.000 € 12.000 €
11 Abschreibungen 16.000 € 11.000 € 10.000 €
Summe Aufwendungen 438.000 € 477.000 € 501.000 €,
Jahresergebnis  -167.000€  -184.000€  -188.000€
Gesellschaftereinlage 167.000 € 167.000 € 182.500 €

gl
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Finanzplan 2020 / Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH
Stand: 16.08.2019

Einnahmen WP 2018 WP 2019 WP 2020
Einzahlung Kapital
Kapitalreserve™* 83.300 € 88.000 € 71.000 €
Zufiihrung Kapitalriicklage
BSM 150.000 € 150.000 € 165.500 €
UNION 12.000 € 12.000 € 12.000 €
AGV 5.000 € 5.000 € 5.000 €
Abschreibungen 16.000 € 11.000 € 10.000 €
Summe Einnahmen 266.300 € 266.000 € 263.500 €
Ausgaben
Jahresergebnis It. Wirtschaftsplanu -167.000 € -184.000 € -188.000 €
Investitionen It. Investitionsplan -16.000 € -11.000 € -10.000 €
Summe Ausgaben -183.000 € -195.000 € -198.000 €

Vermogensplan 2020 / Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH

Stand: 16.08.2019

Zugdnge WP 2018 WP 2019 WP 2020
Einzahlung Kapital
Kapitalreserve™® 83.300 € 88.000 € 71.000 €
Zuftihrung Kapitalriicklage
BSM 150.000 € 150.000 € 165.500 €
UNION 12.000 € 12.000 € 12.000 €
AGV 5.000 € 5.000 € 5.000 €
Abschreibung 16.000 € 11.000 € 10.000 €
Summe Einnahmen 266.300 € 266.000 € 263.500 €,
Abginge
Investitionen 16.000 € 11.000 € 10.000 €
Zuweisung zum Erfolgsplan 167.000 € 184.000 € 188.000 €
Summe Ausgaben 183.000 € 195.000 € 198.000 €,

M 012045 %"
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Stadt Braunschweig 19-11946
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

8. Anderung der Regelung iiber die Erhebung von Entgelten fiir
Leistungen des Rettungsdienstes der Stadt Braunschweig (Ret-
ungsdiensttarifordnung)

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat Il 16.10.2019
37 Fachbereich Feuerwehr

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Feuerwehrausschuss (Vorberatung) 23.10.2019 @)
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o]
Beschluss:

1. Dem Abschluss der als Anlage 1 beigefligten Vereinbarung Uber die Erhebung von Ent-
gelten fur Leistungen des Rettungsdienstes wird zugestimmt.

2. Die als Anlage 2 beigefligte 8. Anderung der Regelung Uber die Erhebung von Entgel-
ten fur Leistungen des Rettungsdienstes der Stadt Braunschweig (Rettungsdiensttarif-
ordnung) wird beschlossen.

Sachverhalt:

Mit der beigefligten Vereinbarung tUber die Erhebung von Entgelten im Rettungsdienst (Anla-
ge 1) und der Rettungsdiensttarifordnung (Anlage 2) ist eine Anpassung der Tarife fir Leis-
tungen des Rettungsdienstes verbunden.

Zusammen mit den Kostentragern wurde Uber die betriebswirtschaftlichen Gesamtkosten flr
die Jahre 2017 und 2018 beraten und Uber diese einvernehmlich abgestimmt. Diese ergaben
fur das Jahr 2017 Gesamtkosten in Héhe von 14.550.000 € und fur das Jahr 2018
15.200.000 €. Diese Summen stellen die betriebswirtschaftlichen Gesamtkosten geman § 14
NRettDG fur den Trager und alle Leistungserbringer (Berufsfeuerwehr, ASB, DRK, JUH,
MHD) des Rettungsdienstes Braunschweig fir das jeweilige Jahr dar. Das Budget wurde
gegeniiber dem Budget des Jahres 2016 um 650.000 € erhdht. Maligeblich sind Steigerun-
gen der Personalkosten, die Notwendigkeit, weitere Notfallsanitater ausbilden zu mussen
sowie allgemeine Preissteigerungen bei allen Leistungserbringern und dem Trager.

Die abgestimmten Gesamtkosten werden auf die verschiedenen Leistungsarten aufgeteilt
(Einsatze von Notarzteinsatzfahrzeugen, Rettungstransportwagen und Krankentransportwa-
gen). Unter Bericksichtigung der voraussichtlichen Einsatzzahlen ergeben sich Entgelte flr
die einzelnen Einsatze, die dann in die Vereinbarung Uberfiihrt werden, um kiinftig die be-
triebswirtschaftlichen Gesamtkosten als kostendeckend anzusehen.

Der Vereinbarungstext und die Héhe der Entgelte wurden im Vorfeld von den Kostentragern
gepruft und mit diesen abgestimmt.
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Die Vereinbarung gilt nur fur die bei den unterzeichnenden Kostentragern gesetzlich versi-
cherten Personen. Anderweitig versicherte Personen werden von den Regelungen nicht er-
fasst. Aus diesem Grund ist es erforderlich, die Entgelte in der Rettungsdiensttarifordnung
gemal den Entgelten der Vereinbarung anzupassen.

Beide Dokumente sind Fortschreibungen der bestehenden Regelungen der Vereinbarung
sowie der Rettungsdiensttarifordnung. Inhaltliche Veranderungen wurden mit Ausnahme
redaktioneller Anderungen (Namen und Adressen von Kostentragern in Anlage 1) nicht vor-
genommen. Die Anderungen sind in Anlage 1 kursiv dargestellt.

Die Entgeltsatze in der Vereinbarung und damit in der Rettungsdiensttarifordnung andern
sich wie folgt:

. ab Dezember
bisher 2019
KTW Pauschalentgelt
(Krankentransport) (einschl. 20 km) 117,00 € 155,10€
Fernfahrten darUber hinaus
je km ab dem 21. km 1,90 € 2,00¢€
RTW Pauschalentgelt
(Notfallrettung) (bisher: einschl. 100 km) 334,00 € 349,40 €
9 (NEU 2019: einschl. 90 km)*
Fernfahrten darUber hinaus
je km ab dem 101. km (bisher) | 2,00 € 2,50 €
(NEU 2019: 91. km)*
NEF Pauschalentgelt 298,00 € 400,85 €
(Notarzteinsatzfahrzeug) ’ ’
Arztkosten Pauschalentgelt
Verlegungstransporte bis 2,5 Std.-Einsatzdauer 205,00¢€ 215,00¢€
jzeuggti/ll.irllimsatzdauer 41,00 € 43,00 €

* Auf Grundlage der ausgewerteten Einsatze in 2018 wurde aus Wirtschaftlichkeitsgriinden
eine Herabsetzung der Pauschal-km vorgenommen.

Die Zustandigkeit des Rates ergibt sich aus § 58 Abs. 1 Nr. 8 NKomVG.

Ruppert

Anlage/n:

Anlage 1: Vereinbarung uber die Erhebung von Entgelten im Rettungsdienst
Anlage 2: Achte Anderung der Rettungsdiensttarifordnung
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Vereinbarung

(Vertrags-Nr. 41 07 111)
uber die Erhebung von Entgelten im Rettungsdienst
gemal § 15 des Niedersachsischen Rettungsdienstgesetzes

Zwischen der
Stadt Braunschweig
(Trager des Rettungsdienstes)
und

der AOK - Die Gesundheitskasse fiir Niedersachsen,
Hildesheimer Str. 273, 30519 Hannover

den Ersatzkassen

— Techniker Krankenkasse (TK)

- BARMER

— DAK-Gesundheit

— Kaufmannische Krankenkasse-KKH
— Handelskrankenkasse (hkk)

— HEK - Hanseatische Krankenkasse

gemeinsamer Bevollmachtigter mit Abschlussbefugnis:

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek),

vertreten durch den Leiter der vdek-Landesvertretung Niedersachsen
Schillerstrale 32, 30159 Hannover

der SVLFG als Landwirtschaftliche Krankenkasse,
Im Haspelfelde 24, 30173 Hannover

der KNAPPSCHAFT - Regionaldirektion Nord,
Siemensstr. 7, 30173 Hannover

der BKK Landesverband Mitte,
Eintrachtweg 19, 30173 Hannover

der IKK classic,
Tannenstral’e 4 b, 01099 Dresden
zugleich als Vertreterin der BIG direkt gesund, IKK gesund plus,
IKK Nord, IKK Stidwest

der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung — DGUV, Landesverband

Nordwest, Hildesheimer Str. 309, 30519 Hannover
(Kostentrager)

Seite 1 von 7
Entgeltvereinbarung Rettungsdienst Stadt Braunschweig 2018

162 von 275 in Zusammenstellung



Entgeltvereinbarung Rettungsdienst TAPIPO%71 11

wird folgende Vereinbarung Uber die Erhebung von Entgelten im Rettungsdienst ge-
schlossen:

§ 1 Alilgemeines

(1) Fur den Zeitraum vom 1. Januar 2018 bis 31. Dezember 2018 werden zwischen
den Vertragsparteien wirtschaftliche Gesamtkosten in Hohe von 715.200.000 €
vereinbart. Unabhangig von den in Satz 1 geregelten wirtschaftlichen Gesamt-
kosten werden die Ist-Kosten als Summen der einzelnen Kostenartengruppen in
Form des BAB dargestellt. Als Entgeltberechnungsgrundlage werden zwischen
den Vertragsparteien 16.376.262 € vereinbart. Die Abweichung zu den in Satz 1
genannten wirtschaftlichen Gesamtkosten resultiert aus der kumulierten Unter-
deckungen bis einschliel3lich 31. Dezember 20718 in Hohe von 2.352.524 €, zur
Halfte eingebracht, sodass sich eine Unterdeckung von 1.7176.262 € ergibt.

(2) Die Vertragsparteien konnen eine Anpassung der in § 1 Abs. 1 vereinbarten Ge-
samtkosten bei Veranderungen durch entstehende Kosten flir den Fall einer bin-
denden erstinstanzlichen gerichtlichen Entscheidung Uber den Status der Sozial-
versicherungspflicht bei Notarzten auf entsprechenden Nachweis in den Verfah-
ren Az.: 10101283B27 4879 und 53260182J14 4879 verlangen.

(3) Fur das Jahr 2017 werden die wirtschaftlichen Gesamtkosten zwischen den Ver-
tragsparteien mit 74.550.000 € vereinbart.

(4) Uberdeckungen und Unterdeckungen werden gemaR den Richtlinien des Lan-
desausschusses Rettungsdienst ermittelt und Ausgleiche entsprechend dieser
Richtlinien vorgenommen.

(5) Den vereinbarten Entgelten liegen folgende abrechenbare Einsatzleistungen
2018 zugrunde:

Notfallrettung (mit Sondersignal): 26.965

Qual. Krankentransporteinsatze: 29.198

Notarzteinsatze: 4.721
§ 2 Entgelte

(1) Die Kostentrager zahlen ab dem 01.712.2019 die im Folgenden festgelegten Ent-
gelte fur jeden gemal § 2 Abs. 2 NRettDG beforderten oder versorgten Patienten.

(2) Alle Vertragsparteien sind sich daruber einig, dass gegenuber den gesetzlichen
Krankenkassen der Datentrageraustausch nach § 302 SGB V fir die Abrechnung
gilt. Die vereinbarten Entgelte werden nach dem bundeseinheitlichen Positions-
nummernverzeichnis verschlusselt.

(3) Notfalleinsatz (mit Sondersignal)

Die Einsatzpauschale betragt (incl. 90 Kilometer) 349,40 €
Fahrt zum Krankenhaus Positionsnummer: 3 1 01 01
Verlegungsfahrt Positionsnummer: 3 1 01 03

Seite 2 von 7
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(4)

()

(6)

(7)

(8)

(9)

Sonstiges Positionsnummer: 3 1 01 00

Fiir jeden weiteren Kilometer 2,50 €
Positionsnummer: 3 1 39 00

Qualifizierter Krankentransport

Die Einsatzpauschale betragt (inkl. 20 Kilometer) 155,10 €
Fahrt zum Krankenhaus Positionsnummer: 41 01 01
Krankenhausentlassung Positionsnummer: 49 01 01
Verlegungsfahrt Positionsnummer: 41 01 03
Amb. Behandlung aulRerhalb eines Krankenhauses Pos.Nr: 41 01 20
Dialysefahrt Positionsnummer: 41 01 52
Sonstiges Positionsnummer: 41 01 00

Fir jeden weiteren Kilometer 2,00 €

Positionsnummer: 41 39 00
Notarzteinsatz (NEF)
Fiir den Einsatz des Notarzteinsatzfahrzeuges inklusive Notarzt wird fiir die

Versorgung eines Verletzten oder Erkrankten eine Pauschale in Héhe von
400,85 € berechnet.

Fahrt zum Krankenhaus Positionsnummer: 20 12 01
Verlegungsfahrt Positionsnummer: 20 12 03
Behandlung vor Ort (kein Transport) Positionsnummer: 20 12 40

Arztbegleitete Verlegung

Fir die Bereitstellung eines Arztes flir eine medizinisch notwendige arztbegleitete
Verlegung wird je transportiertem Patienten eine Pauschale von 215,00 € be-
rechnet.
Verlegungsfahrt Positionsnummer: 07 01 03
Verlegungsfahrt mit Genehmigung der Kasse Positionsnummer: 07 01 04

Bei Einséatzen mit einer Dauer von mehr als 2,5 Stunden wird ein Zuschlag von
43,00 € je weitere halbe Stunde Einsatzdauer berechnet.
Positionsnummer: 07 52 03

Nicht Gegenstand dieser Vereinbarung sind Hilfeleistungen durch Sanitatsdiens-
te bei Veranstaltungen, bei denen der Veranstalter den Sanitatsdienst bereitstellt
oder bereitzustellen hat.

Einsatze ohne jede medizinische Hilfeleistung am Einsatzort und Todesfeststel-
lungen sind Fehleinsatze und nicht vergutungsfahig.

Die Mitfahrt von Begleitpersonen ist kostenfrei.

(10) Vom Trager des Rettungsdienstes miussen auch gegenuber Dritten ausschlief3-

lich die in diesem Vertrag vereinbarten Entgelte berechnet werden.
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(11) Es gelten die Richtlinien des Bundesausschusses der Arzte und Krankenkassen

Uber die Verordnung von Krankenfahrten, Krankentransporten und Rettungsfahr-
ten (Krankentransport-Richtlinien) in der jeweils gultigen Fassung.

(12) Sofern ein qualifizierter Krankentransport nicht durch einen Vertragsarzt oder

eine arztlich geleitete Einrichtung (z. B. Krankenhaus, Reha-Einrichtung) veran-
lasst wurde und daher keine arztliche Verordnung vorliegt, kann der Trager die
Notwendigkeit des qualifizierten Krankentransportes anhand des Einsatzproto-
kolls (gemaly Beschluss des Landesauschusses Rettungsdienst; Nds. MBI. Nr.
19 / 2006 S. 566) nachweisen. Ein Vergutungsanspruch besteht nur, wenn die
Notwendigkeit des qualifizierten Krankentransports durch die vollstandigen und
korrekten Angaben im Einsatzprotokoll begrundet ist und der Einsatz Uber die
Rettungsleitstelle angenommen und disponiert wurde. Hingegen ist bei Entlas-
sungs- oder Verlegungsfahrten sowie bei arztlichen Krankenhauseinweisungen
weiterhin eine arztliche Verordnung zwingend notwendig.

§ 3 Zahlungspflicht

Die Zahlungspflicht entsteht mit der Inanspruchnahme einer Leistung im Sinne des
§ 2 Abs. 2 NRettDG.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

§ 4 Entgeltveranlagung, Falligkeit

Die Abrechnung der Entgelte erfolgt durch die Stadt Braunschweig
(IK-Nr. 600 307 271). Sollte sich die Abrechnungsstelle andern, wird diese recht-
zeitig vorher benannt.

Die Zahlung erfolgt innerhalb von vier Wochen nach Rechnungseingang bei dem
jeweiligen Kostentrager. Die Frist beginnt mit dem Eingang der Abrechnung bei
dem Kostentrager oder der von ihm benannten Abrechnungsstelle. Als Zahltag
gilt der Tag der Uberweisung oder Ubersendung von Zahlungsmitteln oder der
Tag der Ubergabe des Uberweisungsauftrages an ein Geldinstitut. Fallt der Fal-
ligkeitstag auf einen Feiertag oder einen Samstag oder Sonntag, verschiebt sich
das Ende der Zahlungsfrist auf den nachstfolgenden Werktag.

Beanstandungen mussen innerhalb von 12 Monaten nach Rechnungseingang
schriftlich geltend gemacht werden. Ruckforderungen konnen — auch ohne Ein-
verstandnis des Vertragspartners/Beforderers — mit einer nachfolgenden Abrech-
nung verrechnet werden. Spatere Ruckforderungen kénnen nur mit dem Einver-
stéandnis des Vertragspartners/Beférderers verrechnet werden; es sei denn, es
liegt eine unerlaubte Handlung des Vertragspartners/Beforderers vor.

Mit Zahlung des vereinbarten Entgeltes sind samtliche Forderungen des Tragers
des Rettungsdienstes gegenuber dem Zahlungspflichtigen ausgeglichen.

Der Trager des Rettungsdienstes und seine Beauftragten sind nicht berechtigt,
gegenuber dem Versicherten oder seinen Angehorigen zusatzliche Zahlungen
neben den vereinbarten Entgelten nach § 2 zu fordern oder anzunehmen.
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(6) Die Rechnung ergeht an die gesetzliche Krankenkasse oder an die Trager der

(1)

gesetzlichen Unfallversicherung, wenn der Schuldner entsprechend versichert ist
und dort ein Leistungsanspruch besteht. Die Trager der gesetzlichen Kranken-
versicherung und Unfallversicherung sind insoweit Entgeltschuldner.

§ 5 Statistik

Der Trager des Rettungsdienstes stellt den Kostentragern vierteljahrlich, spates-
tens einen Monat nach Ende des Quartals, eine Excel-Einsatzstatistik zur Verfu-

gung.
§ 6 Datenschutz und Schweigepflicht
Der Trager und seine Beauftragten sind verpflichtet, die gesetzlichen Daten-

schutzbestimmungen (EU-DSGVO, SGB X, Landesdatenschutzgesetz NDSG,
BDSG) einzuhalten.

(2) Der Trager und seine Beauftragten haben die Mallhahmen zum Datenschutz und

zur Datensicherheit gem. Art. 32 EU-DSGVO insbesondere in Verbindung mit
Art. 5 Abs. 1, Abs. 2 EU-DSGVO herzustellen und einzuhalten.

(3) Der Trager und seine Beauftragten verpflichten sich, die im Rahmen dieses Ver-

trages bekannt werdenden Daten wie beispielsweise Geschafts- und Betriebsge-
heimnisse, personenbezogene Daten von Versicherten (wie z. B. Name, Vorna-
me, Geburtsdatum, Anschrift, Diagnosen und Krankheiten usw.) sowie alle zur
Kenntnis gelangenden Informationen und Unterlagen vertraulich zu behandeln
und nicht an Dritte weiterzugeben. Die Vertraulichkeitsverpflichtung gilt Gber die
Dauer dieses Vertrages hinaus.

(4) Die Daten durfen nur im Rahmen der im Vertrag genannten Zwecke verarbeitet

()

und genutzt und nicht Ianger gespeichert werden, als es fur die Leistungserbrin-
gung und Abrechnung erforderlich ist. Gesetzliche Aufbewahrungspflichten blei-
ben von dieser Regelung unberuhrt.

Der Trager und seine Beauftragten sind verpflichtet, gemaly Art. 9 Abs. 3 EU-
DSGVO fur die Erfillung der vertraglich vereinbarten Leistungen nur Personen
einzusetzen, die auf die Vertraulichkeit verpflichtet und zuvor mit den fur sie rele-
vanten Bestimmungen zum Datenschutz vertraut gemacht wurden sowie regel-
maRig informiert und angewiesen werden (Datengeheimnis). Die Geheimhal-
tungspflicht reicht Gber das Vertragsende hinaus.

(6) Der Trager und seine Beauftragten unterliegen hinsichtlich der Patientin/des Pati-

enten und dessen/deren Daten nach den oben aufgefuhrten Absatzen der
Schweigepflicht. Ausgenommen hiervon sind Angaben gegenuber den behan-
delnden Arzten, dem Medizinischen Dienst der Krankenkassen (MDK) und der
leistungspflichtigen Krankenkasse, soweit sie zur Erflllung der gesetzlichen Auf-
gaben der Krankenkassen erforderlich sind.
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§ 7 Inkrafttreten, Gultigkeit
(1) Die Vereinbarung wird vom 01.12.2019 bis zum 30.71.2020 geschlossen.

(2) Die Unterschrift fur die Stadt Braunschweig erfolgt vorbehaltlich der Beschluss-
fassung durch das zustandige Gremium der Stadt Braunschweig.

(3) Die Vereinbarung gilt dariber hinaus weiter, bis sie unter Einhaltung einer Frist
von drei Monaten zum Quartalsende schriftlich gekindigt wurde oder bis eine
neue Vereinbarung geschlossen wurde.

(4) Die Ungultigkeit einer Regelung dieser Vereinbarung berihrt nicht die Wirksam-

keit der Vereinbarung im Ubrigen. Die Parteien werden unter Beriicksichtigung
des Vertragszwecks die ungultige durch eine gultige Regelung ersetzen.

Braunschweig, den

Stadt Braunschweig

Walsrode, den
AOK - Die Gesundheitskasse fur Niedersachsen (AOKN)
- zugleich fur die SVLFG als landwirtschaftliche Krankenkasse

Hannover, den

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek)
Der Leiter der vdek-Landesvertretung Niedersachsen

Hannover, den

DGUV, LV Nordwest, fur alle UV-Trager

Hannover, den

KNAPPSCHAFT — Regionaldirektion Nord
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Hannover, den

IKK classic
-auch in Vertretung der im Rubrum genannten anderen Innungskrankenkassen-

Hannover, den

BKK Landesverband Mitte,
Regionalvertretung Niedersachsen und
Sachsen-Anhalt
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Achte Anderung der
Regelung uiber die Erhebung von Entgelten fiir Leistungen des
Rettungsdienstes der Stadt Braunschweig
(Rettungsdiensttarifordnung)

vom 12. November 2019

Aufgrund des § 111 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes in der Fassung
vom 17. Dezember 2010 (Nds. GVBI. S. 576) zuletzt geandert durch Artikel 2 des Gesetzes
vom 27. Marz 2019 (Nds. GVBI. S. 70) und der §§ 14 und 15 des Nds. Rettungsdienstgeset-
zes in der Fassung vom 2. Oktober 2007 (Nds. GVBI. S. 473), zuletzt gedndert durch Artikel
7 des Gesetzes vom 16. Mai 2018 (Nds. GVBI. S. 66) hat der Rat der Stadt Braunschweig in
seiner Sitzung am 12. November 2019 folgende Anderung der Tarifordnung beschlossen:

Artikel |

Die Regelung Uber die Erhebung von Entgelten fur Leistungen des Rettungsdienstes der
Stadt Braunschweig (Rettungsdiensttarifordnung) vom 19. Dezember 2006 (Amtsblatt fur die
Stadt Braunschweig Nr. 30 vom 22. September 2006, Seite 119) in der Fassung der Siebten
Anderung vom 20. Juni 2017 (Amtsblatt fiir die Stadt Braunschweig Nr. 12 vom 21. Juli 2017,
Seite 55) wird wie folgt geandert:

1. § 2 erhalt folgende Fassung:

”§ 2
Entgelterhebung und Entgelttarif

Fur die Inanspruchnahme von Leistungen des Rettungsdienstes werden folgende privat-
rechtlichen Entgelte erhoben:

(1) Fur die Inanspruchnahme eines Krankentransportwagens betragt das Entgelt pau-
schal 155,10 Euro. Bei Einsatzen mit einer Gesamtfahrleistung von mehr als 20 km wird
ein Zuschlag von 2,00 Euro je Kilometer Fahrstrecke ab dem 21. km berechnet.

(2) Fur die Inanspruchnahme eines Rettungswagens wird ein Pauschalentgelt in Héhe
von 349,40 Euro erhoben. Bei Einsatzen mit einer Gesamtfahrleistung von mehr als 90
km wird ein Zuschlag von 2,50 Euro je Kilometer Fahrstrecke ab dem 91. km berechnet.

(3) Fur die Inanspruchnahme eines arztbegleiteten Verlegungstransportes wird neben
dem Entgelt fur den Rettungswagen gemalR Abs. 2 ein Pauschalentgelt fur den Arzt in
Hohe von 215,00 Euro erhoben. Bei Einsatzen mit einer Dauer von mehr als 2,5 Stunden
wird ein Zuschlag von 43,00 Euro fir jede weitere angefangene halbe Stunde Einsatz-
dauer berechnet.

(4) Fur die Inanspruchnahme des Notarzteinsatzfahrzeuges wird ein Pauschalentgelt in
Hohe von 400,85 Euro erhoben.*

Sachverhalt, Begriindung, finanzielle Auswirkung: siehe nachste Seite
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2. § 3 Absatz 2 wird wie folgt geandert:
,(2) Leistungen der Notfallrettung mit einer Gesamtfahrleistung bis 90 km werden mit ei-

nem Pauschalentgelt fur jeden Einsatz abgerechnet. Bei Fahrten mit einer dartiberhin-
ausgehenden Fahrleistung wird ein Zuschlag je km ab dem 91. km berechnet.”

Artikel 1l

Diese Anderung der Rettungsdiensttarifordnung tritt am 1. Dezember 2019 in Kraft.

Braunschweig, den

Stadt Braunschweig
Der Oberblrgermeister
I. V.

Ruppert
Stadtrat

Vorstehende Rettungsdiensttarifordnung wird hiermit bekanntgemacht.

Braunschweig, den

Stadt Braunschweig
Der Oberblrgermeister
I. V.

Ruppert
Stadtrat
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Stadt Braunschweig 19-11844
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Haushaltsvollzug 2019

hier: Zustimmung zu uber- und auBerplanmaBigen Aufwendungen
und Auszahlungen bzw. Verpflichtungsermachtigungen geman
§§117 und 119 Abs. 5 NKomVG

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VII 22.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o}
Beschluss:

,0en in der Vorlage aufgeflhrten Gber- und auferplanmafigen Aufwendungen und Auszah-
lungen bzw. Verpflichtungsermachtigungen gemaf §§ 117 und 119 Abs. 5 NKomVG wird
unter Inanspruchnahme der aufgezeigten Deckungsmittel zugestimmt.”

Sachverhalt:

1. Teilhaushalt Fachbereich Finanzen

Zeile 15 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen
Projekt 4E.210270 GS Heinrichstralte / Ausbau Mensa
Sachkonto 421110 Grundsticke und bauliche Anlagen - Instandhaltungen
Zeile 15 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
Projekt 4E.210270 GS HeinrichstralRe / Ausbau Mensa
Sachkonto 422900 Erwerb Vermogensgenstande Festwert

Bei dem o. g. Projekt wird ein aul3erplanmafiger Aufwand in Hohe von 181.800,00 € bean-
tragt.

Haushaltsansatz 2019: 0,00 €
aullerplanmalig bereits bereitgestellt: 0,00 €
auBerplanmaBig beantragt: 181.800,00 €
(neu) zur Verfligung stehende Haushaltsmittel: 181.800,00 €

An der Grundschule Heinrichstralie reichen die Kapazitaten nicht aus, um die am Ganztags-
betrieb teilnehmenden Schilerinnen und Schiiler in maximal drei Durchgangen am Mittages-
sen teilnehmen zu lassen. Zurzeit erfolgt die Einnahme des Mittagessens in funf Durchgan-
gen. Dies hat zur Folge, dass die Mittagszeiten zu lang sind und viel zu friih beginnen. Die
Landes-schulbehdrde akzeptiert diesen Zustand noch bis Ende des Schuljahres 2019/2020.
Ab dem Schuljahr 2020/2021 muss eine Mittagessenversorgung in drei Schichten gewahr-
leistet sein. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, muss die Mensa vergrofliert wer-
den.
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Die notwendigen baulichen MaRlhahmen wurden zwischen der Schule, Fachbereich 40 und
Fachbereich 65 abgestimmt. Eine Kostenschatzung des Fachbereiches 65 hat Ge-
samtkosten in Héhe von insgesamt 181.800 € ergeben, von denen 176.700 € auf bauliche
MafRnahmen (Wanddurchbruch, Schallschutz, FuRboden-arbeiten, Ein- und Umbau Kiiche)
sowie 5.100 € auf die Beschaffung von Vorhangen entfallen.

Aufgrund des einzuhaltenden Fertigstellungstermins kann eine Freigabe des Haushaltes
2020 nicht abgewartet werden. Die Haushaltsmittel missen daher noch in diesem Jahr be-
reitgestellt werden, damit schnellstmoglich mit der Mensaerweiterung begonnen werden
kann und die Anforderungen der Landesschulbehérde erflillt werden.

Deckungsmittel stehen fur die Malinahmen beim Projekt ,FB 40: GVG Sud Schulen®
(5S.400049) im Teilhaushalt des Fachbereiches 40 zur Verfiigung.

Deckung:
Art der Deckung aPrStP-EIementI Kosten- Bezeichnung Betrag
5S8.400049.00.511/ FB 40: GVG Sud Schu-
Minderaufwand 422900 len / Erwerb Vermobgens- 181.800 €
genstande Festwert

2. Teilhaushalt Fachbereich Finanzen

Zeile 15 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
Projekt 4E.210246 Knochenhauerstr. 5/Einr. Krippengruppen
Sachkonto 421110 Grundsticke und bauliche Anlagen - Instandhaltungen

Bei dem o. g. Projekt wird ein UberplanmaRiger Aufwand in Héhe von 150.000,00 € bean-
tragt.

Haushaltsansatz 2019: 221.895,95 €
Uberplanmafig bereits bereitgestellt: 0,00 €
tiberplanmaRig beantragt: 150.000,00 €
(neu) zur Verfugung stehende Haushaltsmittel: 371.895,95 €

Am 12. Juni 2018 hatte der Rat der Stadt Braunschweig aufgrund eines dringenden Hand-
lungbedarfs zum Ausbau der Kinderbetreuungsangebote in der Innenstadt einem auler-
planmaRigen Aufwand i. H. v. 570.000 € zur Einrichtung von zwei Krippengruppen in der
angemieteten Liegenschaft Neue Knochenhauerstr. 5 zugestimmt. Nach einer vom Land
Niedersachsen eingefuhrten Flexibilisierung des Schuleintritts unterbleiben zunehmend un-
terjahrige Wechsel von Krippenkindern in den Kindergarten. Dadurch werden keine Krippen-
platze zur Nachbelegung frei.

Um auch weiterhin den Rechtsanspruch nach dem Achten Sozialgesetzbuch - Kinder- und
Jugendhilfe (SGB VIII) - durch Sicherstellung einer bedarfsorientierten Versorgung fir Kinder
bis zum 3. Lebensjahr erflllen zu kdnnen und um Schadensersatzansprichen vorzubeugen,
sind in der o. a. Liegenschaft die raumlichen Kapazitaten zur Unterbringung von zwei weite-
ren Krippengruppen zu schaffen. Hierflir missen ergdnzende UmbaumalRnahmen durchge-
fuhrt und die erforderlichen Ausstattungs- und Gebrauchsgegenstande beschafft werden.

Die erhebliche Inanspruchnahme der Landesregelung hat sich auch bereits auf das begon-

nene Kindergartenjahr 2019/2020 ausgewirkt, wodurch die beantragten Haushaltsmittel noch
in diesem Jahr bereitzustellen sind. Eine zwingende Ansatzveranderung zum Haushalt 2020
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kame zu spat, weil die Freigabe des Haushalsplanes 2020 nicht abgewartet werden kann.

Die Einrichtung der zusatzlichen Krippengruppen wird Kosten in Hohe von etwa 340.000 €
verursachen. Hiervon entfallen ca. 40.000 € auf die Beschaffung des beweglichen Mobiliars
(Erstausstattung).

Da bei der Schaffung der ersten beiden Krippengruppen aufgrund guinstiger Ausschreibungs-
ergebnisse voraussichtlich 190.000 € eingespart werden kdénnen - die Schlussabrechnungen
sind noch nicht abgeschlossen - werden lediglich 150.000 € Uberplanmaliig beantragt.

Zur Deckung stehen nicht bendétigte Haushaltsmittel beim ,Projekt Sicherheitsbel. /Installati-
on-Sanierung® (4S.210088) zur Verfugung.

Deckung:
Art der Deckung :rStP-EIementl Kosten- Bezeichnung Betrag
4S.210088.00.505 / Sicherheitsbel./Installati-
Minderaufwand 421110 on - Sanierung / Grund- 150.000 €
sticke und bauliche An-
lagen - Instandhaltungen

3. Teilhaushalt Fachbereich Finanzen

Zeile 26 Baumalinahmen
Projekt 4S.210083 Erw. Flichtlinge / Unterbringung
Sachkonto 787110 Hochbaumalnahmen - Projekte

Bei dem o. g. Projekt wird eine Uberplanmafige Auszahlung in Héhe von 593.000,00 € bean-
tragt.

Haushaltsansatz 2019: 586.382,45 €
UberplanmalRig bereits bereitgestellt: 0,00 €
tiberplanmaRig beantragt: 593.000,00 €
(neu) zur Verfugung stehende Haushaltsmittel: 1.179.382,45 €

Das Niedersachsisches Ministerium fir Inneres und Sport hatte mit Erlass vom 29. Oktober
2018 eine neue Verteilquote flir Braunschweig fur die Unterbringung von Geflichteten fest-
gesetzt. Um dem Erlass folgen zu kénnen ist es dringend erforderlich, die zunachst als Un-
terkunft fir Studierende umgewidmeten Neubauten in Olper und in der Nordstadt nunmehr
als endgultige Flichtlingsunterkiinfte herzurichten.

Laut Fachverwaltung bestanden am 16. Mai 2019 insgesamt 178 offene Zuweisungen. Wei-
terhin wird flir 2020 eine neue - hdhere - Verteilquote erwartet. Daher sind trotz optimaler
Nutzung der vorhandenen Platze - auch in angemieteten Objekten - weitere Kapazitaten zur
Unterbringung Gefllichteter erforderlich. Weitere Einzelheiten sind auch der entsprechenden
Mitteilung auBerhalb von Sitzungen (vgl. 19-10940 des Dez. V vom 20.05.2019) zu entneh-
men.

Danach sollte der Standort Olper bereits im Oktober 2019 mit Gefliichteten belegt werden.
Der deshalb mit einem Sicherheitsdienst zum 01. Oktober 2019 geschlossene Bewachungs-
vertrag soll nunmehr unter Beriicksichtigung des aktuell erzielbaren Ubergabezeitpunkts,
etwa Anfang 2020, eine nach hinten verlagerte Laufzeit erhalten. Die beantragten Haushalts-
mittel sind daher noch in diesem Jahr bereitzustellen. Eine zwingende Ansatzveranderung
zum Haushalt 2020 kdme zu spéat. Dies gilt ebenfalls fur die Unterkunft in der Nordstadt.
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Die erneuten Umplanungen, Rickbauten und Beschaffungen fir bewegliche Ausstattungen
(z. B. Betten, Spinde und Waschmaschinen) fiir die Standorte Olper und Nordstadt werden
sich auf insgesamt etwa 593.000 € belaufen. Hiervon entfallen 228.000 € auf den Standort
am Biberweg in Olper und 365.000 € auf den Standort an der Mendelssohnstrale in der
Nordstadt.

Zur Deckung des fur 2019 bestehenden zusatzlichen Finanzbedarfs in Hohe von 593.000 €
wird die Jahresrate 2019 fir die Malnahme ,GS limenaustr. / Einrichtung GTB* um 83.000 €
abgesenkt und durch entsprechende Priorisierungen haushaltsneutral in den Folgejahren
nachveranschlagt. Fir die Ubrigen bendtigten 510.000 € stehen nicht mehr bendtigte Haus-
haltsmittel beim Projekt ,Sporthalle Lehndorf/ Ersatzbau® (5E.21014) zur Verfligung.

Deckung:
Art der Deckung :rStP-EIementl Kosten- Bezeichnung Betrag
4E.210235.00.500.213 / | GS limenaustr./Einr.
Minderauszahlungen | 787110 GTB-werterh.-Bau / 83.000 €
Hochbaumalinahmen -
Projekte
Sporthalle Lehndorf/ Er-
Minderausazhlungen | 5E.210147.00.500.213 / | S8tzbau —Bau/ Hoch- 510.000 €
baumalnahmen - Pro-
787110 jekte

4. Teilhaushalt Fachbereich Finanzen

Zeile 26 Baumalinahmen
Projekt 4E.210091 Lessinggymnasium Wenden/San.
Sachkonto 787110 Hochbaumalnahmen - Projekte

Bei dem o. g. Projekt wird eine UberplanmafRige Auszahlung in Héhe von 375.000,00 € bean-
tragt.

Haushaltsansatz 2019: 108.282,89 €
Uberplanmafig bereits bereitgestellt: 0,00 €
tiberplanmaRig beantragt: 375.000,00 €
(neu) zur Verfugung stehende Haushaltsmittel: 483.282,89 €

Die im Jahr 2012 begonnene Sanierung des Lessinggymnasiums in Wenden wurde 2017 mit
den letzten Restarbeiten baulich abgeschlossen. Danach erfolgten noch die ausstehenden
Schlussabrechnungen. Einige Baufirmen machten zusatzliche Forderungen geltend. Die Pru-
fungen der entsprechenden Nachtragsangebote durch die eingeschalteten Ingenieurbiiros und
des Rechnungsprifungsamtes dauern zum Teil bis heute an. Derzeit sind noch sieben Forde-
rungen strittig.

Weitere Kosten, die teilweise noch nicht endglltig zu beziffern sind, entstanden durch Rechts-
anwalts- und Gerichtskosten flr Beweissicherungsverfahren, Zinsforderungen und Gutachten.

Die Kostenverfolgung des externen Projektsteuerers weist einen zusatzlichen Mittelbedarf von

insgesamt 375.000 € aus. Dabei wurde in allen Fallen von der Erflllung der jeweiligen Maxi-
malforderung ausgegangen.
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Es wird davon ausgegangen, dass die strittigen Falle noch in diesem Jahr zu Auszahlungen
fuhren werden. Daher kommt eine Nachmeldung zum Haushalt 2020 als zwingende Ansatz-
veranderung nicht in Betracht.

Zur Deckung des zuséatzlichen Finanzbedarfs in Hohe von 375.000 € wird die Jahresrate
2019 fir die MaBnahme ,,GS limenaustr. / Einrichtung GTB* abgesenkt und durch entspre-
chende Priorisierungen haushaltsneutral in den Folgejahren nachveranschlagt.

Deckung:
Art der Deckung aPrStP-EIementI Kosten- Bezeichnung Betrag
4E.210235.00.500.213 / | GS limenaustr./Einr.

Minderauszahlungen | 787110 GTB-werterh.-Bau / 375.000 €
Hochbaumalnahmen -
Projekte

5. Teilhaushalt Fachbereich Finanzen

Zeile 26 Baumaflnahmen

Projekt 4E.210235 GS llmenaustr. / Einrichtung GTB

Sachkonto 787110 Hochbaumalnahmen - Projekte

Bei dem o. g. Projekt wird eine Uberplanmafige Auszahlung in Héhe von 266.857,43 € bean-
tragt.

Haushaltsansatz 2019: 800.000,00 €
Uberplanmafig bereits bereitgestellt: 0,00 €
tiberplanmafig beantragt: 266.857,43 €
(neu) zur Verfligung stehende Haushaltsmittel: 1.066.857,43 €

Fir die Einrichtung des Ganztagsbetriebs an der GS limenaustra’e wurde zunachst das
Projekt ,GS limenaustral®e/Einr. Ganztagsbetr. (4E.210155) eingerichtet und zu 100 % als
InvestitionsmalRnahme bewertet.

Die Baumalinahme beinhaltet jedoch wie dhnliche Schulprojekte auch Aufwandsanteile. Aus
diesem Grunde wurde das Projekt ,GS limenaustr. / Einrichtung GTB* (4E.210235) einge-
richtet und die Haushaltsmittel ab 2019 entsprechend auf diesem Projekt veranschlagt.

Am Jahresende 2018 standen beim Ursprungsprojekt noch Haushaltsmittel zur Verfiigung,
die als Haushaltsrest auf das Jahr 2019 Ubertragen worden sind.

Nunmehr sind die Ubertragenen Haushaltsmittel zum neuen Einzelprojekt haushaltsneutral
umzusetzen, da sie im Rahmen der Gesamtmalnahme weiterhin bendtigt werden.

Deckung:
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PSP-Element / Kos-

Art der Deckung tenart Bezeichnung Betrag
4E.210155.01.500.213 | GS limenaustralRe/Einr.

Minderauszahlungen /787110 Ganztagsbetr. / Hoch- 266.857,43 €
baumaflnahmen - Pro-
jekte

6. Teilhaushalt Fachbereich Finanzen

Zeile 26 Baumalinahmen

Projekt 4E.210240 GS Bultenweg /Erw./Einr.GTB/Sanierung

Sachkonto 787110 Hochbaumalnahmen - Projekte

Bei dem o. g. Projekt wird eine Uberplanmafige Auszahlung in Héhe von 385.207,32 € bean-
tragt.

Haushaltsansatz 2019: 720.000,00 €
Uberplanmafig bereits bereitgestellt: 0,00 €
liberplanmafig beantragt: 385.207,32 €
(neu) zur Verfligung stehende Haushaltsmittel: 1.105.207,32 €

In der Grundschule Bultenweg sollte urspriinglich eine umfangliche Sanierung stattfinden.
Hierflr waren zunachst im Haushaltsplan 2017 bei dem Projekt ,GS Blltenweg / Sanierung*
(4E.210146) Haushaltsmittel in Hohe von 300.000 € als erste Planungsrate veranschlagt. Im
selben Jahr wurde deutlich, dass die GS Bultenweg wegen steigender Schulerzahlen auf-
wachsen wird, so dass die bisher von der Neuen Oberschule genutzten Raume der Grund-
schule wieder zur Verfligung gestellt werden missen. Nach dem Auszug der Schiiler sollen
die dann freigezogenen Raume saniert werden. Weiterhin soll die GS Blltenweg zur Ganz-
tagsschule ausgebaut werden (vgl. Mitteilung an den Bauausschuss 19-11235 vom 27. Juni
2019).

Die ersten Auszahlungen fir die Planung der Sanierung wurden aus dem o. a. Sanierungs-
projekt bestritten.

Um samtliche Kosten der Gesamtmalnahme an der GS Bultenweg abbilden zu kdnnen,
wurde das neue Einzelprojekt ,GS Biltenweg /Erw./Einr.GTB/Sanierung“ (4E.210240) einge-
richtet und die 2018 gebuchten Rechnungen von dem Sanierungsprojekt zum neuen Einzel-
projekt umgebucht. Am Jahresende 2018 standen beim Sanierungsprojekt noch Mittel zur
Verfligung, die als Haushaltsrest auf das Jahr 2019 Ubertragen worden sind.

Nunmehr sind die Ubertragenen Haushaltsmittel zum neuen Einzelprojekt haushaltsneutral
umzusetzen, da sie im Rahmen der Gesamtmalnahme weiterhin bendtigt werden.

Deckung:

PSP-Element / Kos-

Art der Deckung tenart

Bezeichnung Betrag

GS Biiltenweg / Sanie-
rung - Bau / Hochbau- 385.207,32 €
mafRnahmen - Projekte

Minderauszahlungen 4E.210146.00.500.213
/787110
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7. Teilhaushalt Fachbereich Finanzen

Zeile 26 Baumalinahmen
Projekt 4E.210241 GS Stockheim/Erw.-Einr.GTB-Sanierung
Sachkonto 787110 Hochbaumalnahmen - Projekte

Bei dem o. g. Projekt wird eine Uberplanmafige Auszahlung in Héhe von 362.715,50 € bean-
tragt.

Haushaltsansatz 2019: 560.000,00 €
Uberplanmafig bereits bereitgestellt: 0,00 €
tiberplanmafig beantragt: 362.715,50 €
(neu) zur Verfuigung stehende Haushaltsmittel: 922.715,50 €

In der Grundschule Stéckheim sollte urspriinglich eine umfangliche Sanierung stattfinden.
Hierflr waren zunachst im Haushaltsplan 2017 bei dem Projekt ,GS Stéckheim / Sanierung®
(4E.210150) Haushaltsmittel in Hohe von 300.000 € als erste Planungsrate veranschlagt. Am
26. September 2017 hat der Rat entschieden, dass die GS Stéckheim prioritar zur Ganztags-
schule ausgebaut werden soll (vgl. Beschlussvorlage zum Raumprogramm im Schulaus-
schuss 18-07732).

Die ersten Auszahlungen fir die Planung der Sanierung wurden aus dem o. a. Sanierungs-
projekt bestritten.

Um samtliche Kosten der GesamtmaRnahme an der GS Stéckheim abbilden zu kdnnen,
wurde das neue Einzelprojekt ,GS Stockheim/Erw.-Einr.GTB-Sanierung® (4E.210241) einge-
richtet und die 2018 gebuchten Rechnungen von dem Sanierungsprojekt zum neuen Einzel-
projekt umgebucht. Am Jahresende 2018 standen beim Sanierungsprojekt noch Mittel zur
Verfligung, die als Haushaltsrest auf das Jahr 2019 Ubertragen worden sind.

Nunmehr sind die Ubertragenen Haushaltsmittel zum neuen Einzelprojekt haushaltsneutral
umzusetzen, da sie im Rahmen der Gesamtmalnahme weiterhin bendétigt werden.

Deckung:

PSP-Element / Kos-

Art der Deckung tenart

Bezeichnung Betrag

Minderauszahlungen | 4E.210150.00.500.213 | &5 St‘I’BCkhe'lT/ ﬁame- 362.715.50 €
/787110 rung - Bau / Hochbau-

mafinahmen - Projekte

8. Teilhaushalt Fachbereich Finanzen

Zeile 15 Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen

Projekt 4E.210239 GS Waggum/Erw./Einr. GTB u. Sanierung
Sachkonto 421110 Grundstiicke und bauliche Anlagen - Instandhaltungen
Zeile 26 Baumalnahmen

Projekt 4E.210239 GS Waggum/Erw./Einr. GTB u. Sanierung
Sachkonto 787110 Hochbaumalnahmen - Projekte

Bei dem o. g. Projekt wird ein tberplanmaRiger Aufwand in Hohe von 16.135,68 € sowie eine
Uberplanmafige Auszahlung in Hohe von 897.813,82 € beantragt.
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Haushaltsansatz 2019 (Aufwand): 584.400,00 €
Haushaltsansatz 2019 (Investiv): 2.337.600,00 €
Uberplanmalig bereits bereitgestellte Aufwendungen: 0,00 €
Uberplanmalig bereits bereitgestellte Auszahlungen: 0,00 €
tiberplanmafig beantragte Aufwendungen: 16.135,68 €

uiberplanmafig beantragte Auszahlungen:
(neu) zur Verfligung stehende Haushaltsmittel:

897.813,82 €
3.835.949,50 €

In der Grundschule Waggum sollte urspriinglich eine umfangliche Sanierung stattfinden.
Hierflr waren zunachst im Haushaltsplan 2017 bei dem Projekt ,GS Waggum / Sanierung*
(4E.210135) Haushaltsmittel in HOhe von 250.000 € als erste Planungsrate veranschlagt. Im
selben Jahr wurde allerdings deutlich, dass die GS Waggum wegen steigender Schiilerzah-
len erweitert werden muss und die Schaffung von Raumlichkeiten zur Einrichtung des Ganz-
tagsbetriebs voranzutreiben sind.

Die ersten Auszahlungen fir die Planung der Sanierung wurden aus dem o. a. Sanierungs-
projekt bestritten; die Auszahlungen flr das Ausweichquartier und die ersten Planungen flr
den Ganztagsbetrieb aus den Sammelprojekten ,0GS'en/Einrichtung” (4S.210082) sowie
»,Ganztagsbetriebe GS/Einr. -San.” (4S.210089).

Um samtliche Kosten der Gesamtmalinahme an der GS Waggum abbilden zu kénnen, wur-
de das neue Einzelprojekt ,GS Waggum/Erw./Einr. GTB u. Sanierung” (4E.210239) einge-
richtet und die 2017 sowie 2018 gebuchten Rechnungen von den o. a. Projekten zum neuen
Einzelprojekt umgebucht. Am Jahresende 2018 standen bei samtlichen Altprojekten noch
Haushaltsmittel zur Verfligung, die als Haushaltsreste auf das Jahr 2019 Gbertragen worden
sind.

Nunmehr sind samtliche Ubertragenen Haushaltsmittel zum neuen Einzelprojekt haushalts-
neutral umzusetzen, da sie im Rahmen der vom Bauausschuss festgestellten Gesamtkosten
der Mallnahme in Hohe von 13.742.000 € (vgl. Vorlagen 17-05835 und 18-08458) weiterhin
bendtigt werden.

Deckung:
PSP-Element / Kos- .
Art der Deckung tenart Bezeichnung Betrag
45.210082.00.505 / OGS'en (2)/ Einrich-
Minderaufwendungen | 421110 tung - n. wert. / Grund- 16.135,68 €
sticke und bauliche U
Anlagen - Instandhal-
tungen
GS Waggum / Sanie-
Minderauszahlungen 4E.210135.00.500.213 | rung — Bau / Hochbau- 404.115,26 €
/787110 mafRnahmen - Projekte
4S.210089.00.500.213 | Ganztagsbetriebe
Minderauszahlungen /787110 GS/Einr. -San.-Bau / 493.698,56 €
HochbaumalRnahmen -
Projekte

Geiger
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Stadt Braunschweig 19-11844-01
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Haushaltsvollzug 2019

hier: Zustimmung zu uber- und auBerplanmaBigen Aufwendungen
und Auszahlungen bzw. Verpflichtungsermachtigungen geman
§§117 und 119 Abs. 5 NKomVG

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VII 25.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o}
Beschluss:

,0en in der Vorlage aufgeflhrten Gber- und auferplanmafigen Aufwendungen und Auszah-
lungen bzw. Verpflichtungsermachtigungen gemaf §§ 117 und 119 Abs. 5 NKomVG wird
unter Inanspruchnahme der aufgezeigten Deckungsmittel zugestimmt.”

Sachverhalt:

9. Teilfinanzhaushalt Fachbereich Schule

Zeile 27 Erwerb von beweglichem Sachvermogen

Projekt 5S.400031 - FB 40: Ersatz-GVG-GegenSt MEP Schulen
Sachkonto 783125 Geringwertige Verm6Gegenstande >150 <=1.000 Euro

Bei dem o. g. Projekt wird eine aufierplanmafige Verpflichtungsermachtigung in Héhe von
1.700.000,00 € beantragt.

Verpflichtungsermachtigung (VE) 2019 zu Lasten 2020 - 2022 0,00 €
auBerplanmiBig beantragte VE zu Lasten 2020: 425.000,00 €
auBerplanméBig beantragte VE zu Lasten 2021: 425.000,00 €
auBerplanmaBig beantragte VE zu Lasten 2022: 850.000,00 €
(neu) zur Verfuigung stehende VE 2019 zu Lasten 2020 - 2022: 1.700.000,00 €

Fur die Ausstattung der Schulen mit WLAN wurde ein Rahmenvertrag tber die Lieferung von
WLAN-Access-Points im Jahr 2018 fir 4 Jahre abgeschlossen. Der Zuschlag ist am 09. Ok-
tober 2018 erfolgt. Der Rahmenvertrag enthalt eine Mindestabnahmemenge von 400 Ac-
cess-Points (jahrlich 100 AP). Die maximale Abnahmesumme ist unter Berticksichtigung der
zu erwartenden Fordermittel auf 630.668,13 € festgelegt worden.

Die Forderrichtlinie des Digitalpaktes liegt erst seit Mitte August 2019 vor (Verdffentlichung
am 08. August 2019). Nach Prifung der in der Forderrichtlinie enthaltenen Anforderungen an
WLAN Netzwerke wurde festgestellt, dass die Access-Points des bisherigen Rahmenvertra-
ges die technischen Anforderungen der Férderrichtlinie des Digitalpaktes nicht erfillen und
somit auch nicht férderfahig sind. Die Abnahme des bisherigen Rahmenvertrages wird vor
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diesem Hintergrund auf die Mindestabnahmemenge begrenzt. Eine Umwandlung des beste-
henden Rahmenvertrages ist aus vergaberechtlichen Grinden nach Abstimmung mit der
Vergabestellte und dem Rechnungsprifungsamt nicht zulassig. Die Access-Points, welche
durch die begrenzte Mindestabnahmemenge abgenommen werden mussen, werden vorran-
gig als mobile Gerate in den Grundschulen eingesetzt werden.

Fur die Fortfihrung der Ausstattung der Schulen im Rahmen des Medienentwicklungsplanes
(MEP) mit forderfahigen Access-Points ist deshalb der Abschluss eines neuen Rahmenver-
trages mit neuen erhohten Leistungsanforderungen erforderlich. Diese neuen Anforderungen
sind erst seit August 2019 verbindlich. Der neue Rahmenvertrag soll wieder mit Mindest- und
Maximalabnahmemenge abgeschlossen werden. Die letztendliche Abnahmemenge wird sich
aus dem Verhaltnis von Preis/Gerat ergeben. Derzeit wird mit einer Gesamtsumme von 1795
Geraten geplant. Die neue Ausschreibung muss so frih wie moglich veroffentlicht werden,
da davon auszugehen ist, dass bei einer Ausschreibung eines neuen Rahmenvertrages erst
im nachsten Jahr aufgrund der Marktentwicklung (alle Kommunen werden in WLAN investie-
ren) massive Kostensteigerungen und kapazitive Engpasse bei den Firmen zu erwarten sein
werden. Der Forderzeitraum des Digitalpaktes ist lediglich bis zum 31. Dezember 2025 be-
grenzt, sodass bis zu diesem Termin samtliche Mallnahmen abgeschlossen und abgerech-
net sein mussen.

Um die férderfahige Umsetzung des Projektes an rund 70 Schulstandorten nicht zu gefahr-
den, ist es insofern dringend geboten, unverziglich in eine neues Ausschreibungsverfahren
gehen zu kdnnen.

Hierzu ist eine Verpflichtungsermachtigung in Héhe von insgesamt 1.700.000 € erforderlich,
die sich wie folgt auf die Haushaltsjahre aufteilt:

2020 425.000 €
2021 425.000 €
2022 850.000 €
Gesamt 1.700.000 €

Die Verpflichtungsermachtigung kann haushaltsrechtlich durch die nachfolgend aufgefihrten
und nicht in vollem Umfang in Anspruch genommen Verpflichtungsermachtigungen des
Fachbereiches 65 sichergestellt werden. Haushaltsmittel stehen im aktuellen Haushaltsplan
2019 unter dem Projekt ,FB 40: Ersatz-GVG-GegenSt MEP Schulen® (56S.400031) in ausrei-
chendem Umfang zur Verfligung.

Deckung:
Art der Deckung aPrStP-EIementl Kosten- Bezeichnung Betrag
GS limenaustr./Einr.
_ 4E.210235.00.500.213 / GTB-werterh -Bau /
geminderte VE 2020 425.000 €
Hochbaumalnahmen -
787110 .
Projekte
4E.210139.00.500.213/ | 3> ST F-ennedy-
geminderte VE 2021 ) 425.000 €
Hochbaumalinahmen -
787110 .
Projekte
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GS Waggum/GTB u. Sa-

4E.210239.00.500.213 / :
nierung-wert.-Bau /

geminderte VE 2022 Hochbaumalnahmen — 770.000 €
787110 .
Projekte
GS Stdckheim/
4E.210241.00.500.213 / .
geminderte VE 2022 Einr.GTB/San-wert.-Bau | 4 11 ¢

/ Hochbaumafnahmen -

787110 Projekte

10. Teilfinanzhaushalt Fachbereich Griin und Sport

Zeile 29 Aktivierbare Zuwendungen

Projekt 5E.670061 - FB 67: MTV / Zuschuss Erw. Sportzentrum
Sachkonto 781810 - Investitionszuschiisse an Ubrige Bereiche

Bei dem o. g. Projekt wird eine Uberplanmafige Auszahlung in Hohe von 350.000,00 € bean-
tragt.

Haushaltsansatz 2019: 0,00 €
Haushaltsrest aus 2018: 803.437,71 €
tiberplanmaRig beantragt: 350.000,00 €

(neu) zur Verfugung stehende Haushaltsmittel: 1.153.437,71 €

Auf Grundlage des Beschlusses des Sportausschusses vom 06. Juni 2017 wurde dem
Braunschweiger Manner-Turnverein von 1847 e. V. (MTV) mit Zuwendungsbescheid vom 05.
April 2018 ein stadtischer Zuschuss fir den Neubau eines Sportfunktionsgebaudes in Hohe
von 1.275.000,00 €, bei zum Zeitpunkt der Antragstellung voraussichtlichen zuwendungsfahi-
gen Gesamtausgaben in Hohe von 2.799.808,00 €, gewahrt. Das Zuschussprojekt beinhaltet
den Grundstlickserwerb, den Neubau von Sportfunktionsraumen und Nebenrdumen mit ei-
ner Sportnutzflache von rund 900 m? und den Umbau von Umkleiden im Bestandsgebaude
des MTV.

Durch dieses Vereinsprojekt reduziert sich das im Rahmen der Sportentwicklungsplanung
bilanzierte Defizit an Gymnastikrdumen (rund 41 R&dume bzw. Anlageneinheiten) in der Stadt
Braunschweig um sechs Anlageneinheiten. Zudem ist die Situation der Sport- und Turnhal-
lenkapazitaten fortwahrend angespannt, so dass zum Teil auch auf Gymnastikrdume ausge-
wichen wird.

Bei einem personlichen Gesprach in der Sportfachverwaltung am 04. Oktober 2019 teilte die
Vereinsfihrung des MTV mit, dass sich die Kostensteigerung inzwischen auf rund 900.000 €
belauft. Grund fir diese Kostensteigerung sind laut Verein verschiedene stadtebauliche wie
auch hochbauliche Projektanpassungen, die zum Zeitpunkt der urspringlichen Projektpla-
nung nicht bekannt waren (wie z. B. Kampfmittelbeseitigungskosten, die Notwendigkeit des
Einbaus einer leistungsfahigen Liftungsanlage, ein zu modifizierendes Notausgangskonzept
etc.). Zudem waren bei der Vorentwurfsplanung und der urspringlichen Kostenschatzung
einige bautechnische Details nicht berticksichtigt worden.

Inzwischen liegt dem Verein ein Pauschalangebot eines Generalunternehmers fur den Roh-
und Innenausbau zum Festpreis von 2.500.000 € vor. Zusatzlich liegt dem Verein ein Ange-
bot fir die technische Gebaudeausristung vor, wonach sich die Baukosten einschlieflich
aller Baunebenkosten sowie zuziglich des Grundstiickskaufpreises in der Summe auf Uber
3.700.000 € erhdhen werden. Die Differenz zur ursprunglichen Kostenschatzung betragt
nunmehr ca. 932.000 €.
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Der Verein steht in Verhandlungen mit einem Braunschweiger Kreditinstitut bezuglich einer
Aufstockung des bendétigten Darlehens von bisher 1.300.000 € auf jetzt rund 1.900.000 €.
Aus Sicht des MTV sind bei einer angestrebten 30-jahrigen Darlehenslaufzeit und einer jahr-
lichen Zins- und Tilgungsbelastung von rund 80.000 € weitere Darlehenserhdhungen uber
den Betrag von 1.900.000 € und daraus resultierende noch héhere Schuldendienstleistungen
wirtschaftlich nicht darstellbar. Der Verein bittet daher um Gewahrung eines weiteren stadti-
schen Zuschusses in Hohe von nunmehr 350.000 €, um die Gesamtfinanzierung des Bau-
projektes sicherzustellen. Ohne die Gewahrung dieses Zuschusses ist eine Realisierung des
Vorhabens trotz vorliegender Baugenehmigung nicht maoglich.

Der MTV hat noch keinen Darlehensvertrag uber die fur ihn maximal darstellbare Darlehens-
summe in Hohe von 1.900.000 € und auch noch keinen Vertrag mit einem Generalunterneh-
mer zur Realisierung des Vorhabens abgeschlossen.

Aus sportfachlicher Sicht ist die zeithahe Gewahrung eines weiteren Zuschusses unabding-
bar, um die Durchflihrung des Gesamtprojektes zu gewahrleisten bzw. den MTV in die Lage
zu versetzen, den Darlehnsvertrag abzuschlieRen und den Generalunternehmer zu beauftra-
gen.

Die Verwaltung ist darlber hinaus der Meinung, dass es sich trotz der Kostensteigerung bei
der Schaffung eines neuen Sportfunktionsgebaudes mit einer rund 900 m? groRen Sportfunk-
tionsflache um ein Projekt handelt, das weiterhin férderungswirdig und wirtschaftlich vertret-
bar ist.

Da angesichts weiterhin zu erwartender Baukostensteigerungen sowie aufgrund des Um-
standes, dass die erteilte Baugenehmigung eine zeitliche Befristung beinhaltet, was die bau-
liche Umsetzung des Projektes angeht, ist aus Sicht der Verwaltung die Bereitstellung einer
Uberplanmafigen Ausgabe unabdingbar.

Deckungsmittel stehen fiir die MalRnahmen im Teilhaushalt des Fachbereiches 67 zur Verfu-
gung.

Deckung:
Art der Deckung ::P-Element/ Kosten- Bezeichnung Betrag
55.670052.02.511 / gaB 2&5:3:?,?533‘2& /
Minderaufwand 9 ) 26.500 €
Erwerb Vermdgensgen-
422900 .
stande Festwert
. 1.55.5510.16.01 / Winterdienst /
Minderaufwand 424130 Winterdienst 80.000 €
, 1.42.4210.01.02 / Unterhaltung /
Minderaufwand 431810 Zuschuss {i.Bereiche 123.500 €
FB 67: Sport-funktions-
Minderauszahlung 4S.670049.01.500.673 / | geb. / San.-werter / 120.000 €
787110 Hochbaumafnahmen —
Projekte
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Geiger

Anlage/n: keine
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Stadt Braunschweig 19-11635
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Sportanlage Waggum; Aufhebung des Pachtvertrages

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat VI 05.09.2019
67 Fachbereich Stadtgriin und Sport

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Sportausschuss (Vorberatung) 12.09.2019 o]
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Entscheidung) 05.11.2019 N
Beschluss:

,Der Uberlassungs- und Mietvertrag Uber die Sportanlage Waggum mit dem SV Griin Weil}
Waggum e. V. wird rickwirkend zum 01.01.2019 vorzeitig aufgehoben. Fur das auf dem
Grundstick vorhandene Tennisheim erhalt der Verein eine Entschadigungssumme in Hohe
von 60.000 €.

Sachverhalt:

Der SV Grin Weill Waggum e. V. (SV Waggum) hat die Verwaltung gebeten, das bestehen-
de Vertragsverhaltnis Uber die Sportanlage Waggum vorzeitig aufzuheben. Der Verein hat in
Eigenregie auf dem Pachtgelande im Jahr 1982 ein Tennisheim errichtet und seitdem betrie-
ben und unterhalten. Der Verein mdchte seine Vereinsaktivitaten kinftig hauptsachlich auf
den vereinssportlichen Betrieb seiner verschiedenen Abteilungen und Sparten ausrichten
und die Sportanlage in Kooperation mit dem VfL Bienrode 1930 e.V. und dem JFV Kickers
Braunschweig e. V. gemeinsam nutzen.

Der aktuell giiltige, aus dem Jahr 1994 stammende Uberlassungs- und Mietvertrag zwischen
der Stadt und dem Verein Uber die Sportanlage sieht im Falle der Auflésung des Vertrags-
verhaltnisses vor, dass flr Wertverbesserungen, die der Verein nachgewiesenermafien mit
Eigenmitteln durchgeflhrt hat, die Stadt eine angemessene Entschadigung zahlt. Durch die
Errichtung des Tennisheims mit Umkleide- und Sanitarrdumen sowie einem Gemeinschafts-
raum war es moglich geworden, die Sportinfrastruktur wie die Tennisplatze und die leichtath-
letischen Auflenanlagen mit Umkleidemdglichkeiten zu versorgen und die nicht auskémmli-
che Umkleidekapazitat in dem vorhandenen stadtischen Funktionsgebaude zu erganzen.
Durch die Errichtung des Tennisheims hat der SV Waggum eine wertsteigernde Malinahme
aus Eigenmitteln auf dem Vertragsobjekt vorgenommen. Somit steht dem Verein vertragsge-
malf eine Entschadigung zu.

Die Verwaltung hat den Zeitwert des Tennisheims aktuell mit 60.000 € ermittelt. Es wird
empfohlen, den bestehenden Uberlassungs- und Mietvertrag vorzeitig zum 01.01.2019 unter
Zahlung einer Entschadigungssumme fur das vom Verein errichtete Tennisheim in Hohe von
60.000 € aufzuheben.
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Haushaltsmittel in ausreichender Hohe stehen im stadtischen Haushalt 2019 auf dem PSP-
Element 5S.210008.03.510 zur Verfugung.

Geiger

Anlage/n:
Uberlassungs- und Mietvertrag
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Zwischen
der Stadt Braunschweig - Liegenschaftsamt -
~ Stadt =
und dem
SV Grin-Weild Waggum e. V.
- Verein -

wird folgender

Gberlassungs- und
Mietvertrag

geschlossen.

§ 1

(1) Die Stadt ist Erbbauberechtigte des in Braunschweig gelegenen Grund-
stiicks Gemarkung Waggum, Grasseler StraBe 20. Sie vermietet dieses
Grundstiick einschlieBlich der aufstehenden Gebiude mit Ausnahme der iiber
den Umkleiderdumen gelegenen Wohnung und deren Nebenrdume nach Begehung
und Beseitigung offensichtlicher Mingel, im iibrigen im augenscheinlichen
Zustand ohne Gewdhr fiir das Nichtvorhandensein offener oder geheimer
Méngel sowie fiir die Richtigkeit der angegebenen GrioBe, Beschaffenheit
und Brauchbarkeit an den Verein. Das Ergebnis der Begehung und die
daraus folgenden einzuleitenden MaBnahmen sind als Anlage 3, die
Bestandteil des Vertrages ist, beigefiigt.

(2) Von dem in Absatz 1 genannten Grundstiick entfallen 529 m? auf den be-
bauten und 40 078 m2 auf den unbebauten Bereich. Die Flichen sind in dem
als Anlage 1 beigefiigten Lageplan farblich gekennzeichnet.

(3) Dem Verein ist bekannt, daB iiber die Vereinskantine ein Pachtvertrag
zwischen der Stadt und der Hofbrauhaus Wolters AG vom 19.12.1974/
06.01.1975 nebst Nachtrigen besteht. Dieser vorgenannte Pachtvertrag
zwischen der Stadt und der Hofbrauhaus Wolters AG soll unter der Bedin-
gung, daB der bestehende Unterpachtvertrag zwischen der Hofbrauhaus
Wolters AG und der jetzigen Betreiberin der Vereinskantine Frau Diehl
ebenfalls einvernehmlich beendet wird, aufgehoben werden. Der Verein
vepflichtet sich unwiderruflich, nach Aufltsung der bestehenden Vertrige
zwischen der Stadt und der Hofbrauhaus Wolters AG sowie zwischen der
jetzigen Betreiberin Frau Diehl und der Hofbrauhaus Wolters AG mit der
derzeitigen Betreiberin Frau Diehl einen Unterpachtvertrag iiber die Ver-
einskantine zu schlieBen. Dieser neu abzuschlieBende Unterpachtvertrag
zwischen dem Verein und der jetzigen Betreiberin Frau Diehl muB die Be-
zugsverpflichtung und die Lieferrechte durch die Hofbrauhaus Wolters AG
beinhalten. Ferner verpflichtet sich der Verein, mit der Hofbrauhaus
Wolters AG einen direkten Bierlieferungsvertrag abzuschlieBen. Die Ver-
einbarung tiber einen Bierlieferungsvertrag zwischen dem Verein und der
Hofbrauhaus Wolters AG ist auch fiir jeden anderen Betreiber der Ver-
einskantine bindend.
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§ 2

Der Verein betreibt die auf dem Grundstiick gelegene Sportanlage ein-
schlieBlich der Vereinskantine und der Geschidftsstelle. Er ist ver—
pflichtet, die in Satz 1 genannten Bestandteile ordnungsgemidB zu unter-
halten.

Die Stadt gewdhrt fiir diesen Zweck einen jihrlichen ZuschuB, dessen Hohe
sich aus dem als Anlage 2 beigefiigten Katalog der vom Rat der Stadt be-
schlossenen Unterhaltungszuschiisse ergibt. Flir die vom Verein betriebene
Sportanlage werden nach dem als Anlage 2 beigefiigten Katalog zum gegen-
widrtigen Zeitpunkt folgende Einzelzuschiisse gewdhrt:

ein GroBspielfeld (Rasenplatz) 10 000 DM
ein GroBspielfeld (Hartplatz) 4 000 DM
ein Kleinspielfeld (Hartplatz) 1 250 DM
vier Tennisplitze 2 000 DM
eine Leichtathletikanlage 3 800 DM
ein Umkleide- und Sanitdrbereich 2 500 DM
eine Trainingsbeleuchtungsanlage 500 DM

Der Gesamtbetrag des an den Verein zu zahlenden j#hrlichen Unterhal-
tungszuschusses belduft sich zur Zeit somit auf 24 050 DM. Sofern der
Rat der Stadt eine andere Regelung beschlieBen sollte, wird diese
zwischen den Vertragsparteien schon jetzt als verbindlich vereinbart
(vgl. § 3 Absatz 4).

§ 3

Der Vertrag wird mit Wirkung vom 01.01.1995 auf die Dauer von 20 Jahren
geschlossen. Er verldngert sich jeweils um ein Jahr, wenn er nicht

spdtestens sechs Monate vor Ablauf der Mietzeit von einem der Vertrags-

schlieBenden schriftlich gekiindigt wird.

Die Stadt ist berechtigt, den Vertrag ohne Einhaltung einer Kindigungs-
frist zu kiindigen, wenn der Verein

a) die Rechtsfahigkeit als Sportverein verliert,

b) mit der Zahlung des Mietzinses oder eines Teiles
léanger als sechs Monate trotz Abmahnung im Verzug ist,

c) den Bestimmungen dieses Vertrages trotz Abmahnung
zuwiderhandelt.

Die Stadt ist berechtigt, den Vertrag ganz oder teilweise jederzeit
unter Einhaltung einer sechsmonatigen Frist zu kiindigen, wenn das Grund-
stiick aus zwingenden stddtebaulichen oder. planerischen Griinden von der
Stadt bendtigt wird.

Far den Fall, daB der Rat der Stadt die Hthe der an Sportvereine zu zah-
lenden Unterhaltungszuschiisse vermindert, kann der Verein diesen Vertrag
ohne Einhaltung einer Frist kiindigen. Sollte der Verein von diesem
Kiindigungsrecht Gebrauch machen, werden die Vertragsparteien mit dem
festen Willen zur Einigung iliber eine AnschluBnutzung fiir das in § 1
genannte Grundstiick zur Sicherung des Sportbetriebes verhandeln.
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§ 4

Der Mietzins betrdgt fir unbebaute Flichen 0,03 DM/m? und fiir bebaute
Flachen 0,12 DM/m? jdhrlich. Fiir die iiberlassenen GrundstiicksflZchen ist
somit ein Mietzins von j#hrlich 1 265,82 DM (in Worten Eintausendzwei-
hundertfiinfundsechzig) zu zahlen. Er ist jeweils zum 01.01., 01.04.,
01.07. und 01.10. eines Jahres im voraus in Hthe von 316,46 DM auf eines
der Konten der Stadt Braunschweig unter Angabe der Personenkontonummer
5.0506.031056.9 zu iiberweisen. Der Verein kann gegeniiber der Miete mit
einer Gegenforderung nur aufrechnen - oder ein Minderungs- oder Zuriick-
behaltungsrecht ausiiben -, wenn er diese Rechte mindestens einen Monat
vor Fdlligkeit der Miete der Stadt schriftlich angekiindigt hat und sich
mit seinen Zahlungsverpflichtungen nicht im Riickstand befindet.

Bei Zahlungsverzug hat der Verein Verzugszinsen und bei Stundung Stun-
dungszinsen zu zahlen. Die Verzugszinsen liegen 3 v. H. und die Stun-
dungszinsen 2 v. H. iiber dem jeweiligen Diskontsatz der Deutschen Bundes-
bank.

Der Mietzins #ndert sich in dem MaB, in dem der Rat der Stadt Braun-
schweig den jdhrlichen Mietzins fiir Sportplatzgeldnde neu festsetzt.
Falls der Verein mit diesem neuen Mietzins nicht einverstanden ist, hat
er das Recht, den Vertrag ohne Einhaltung einer Frist zu kiindigen.
Sollte der Verein von diesem Kiindigungsrecht Gebrauch machen, werden die
Vertragsparteien mit dem festen Willen zur Einigung iiber eine AnschluB-
nutzung fiir das in § 1 genannte Grundstiick zur Sicherung des Sport-
betriebes verhandeln.

§ 5

Die auf dem Grundstiick ruhenden oder durch den Verwendungszweck noch zur
Entstehung kommenden laufenden &ffentlichen und privaten Abgaben und
Lasten trdgt der Verein. /Die StraBenreinigungsgebithren und die Kostenan-
teile fiir die Wohnung trdgt jedoch die Stadt. Die Kostenanteile fiir die
Wohnung werden entsprechend der auf die Wohnung entfallenden m? Nutz-

/84

flache abgerechnet. f 7 Aaehtro 4[,8{/20_9

v, 4.76. .02
Sd. I Bi- 375
§ 6

Der Verein darf das Grundstiick nur zu dem in § 2 Absatz 1 vorgesehenen
Zweck nutzen.

Die in dem vermieteten Gebdude gelegene Wohnung einschlieBlich ihrer
Nebenrdume wird von der Stadt auf Vorschlag des Vereines einvernehmlich
vermietet. Der Mietzins steht der Stadt zu. Die Stadt gewihrt dem Verein
jedoch ab Vertragsabschluf3 fiir die Dauer von 60 Monaten eine monatliche
Zuwendung in Hohe des aus dieser Wohnung erzielten Mietzinses. Der Miet-
zins betrdgt bei VertragsabschluB 453,78 DM einschlieBlich Nebenkosten
fir Wasser und Abwasser. Der Verein verpflichtet sich, diese Gelder auf
einem gesonderten Konto zur Instandhaltung der GebZude und zu
erweiternden baulichen MaBnahmen festzulegen.
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Kinftige bauliche Verdnderungen am Grund und Boden einschlieBlich der
vorhandenen Aufbauten sowie die Errichtung von Bauten und Anlagen oder
deren Verdnderung bediirfen in jedem Falle der vorherigen schriftlichen
Zustimmung der Stadt; diese Zustimmung ersetzt nicht eine ggf. erforder-
liche tffentlich-rechtliche Genehmigung. Etwaige dabei von der Stadt
gestellten Bedingungen oder Auflagen hat der Verein zu erfiillen. Die
Stadt wird in ihrer Zustimmung jeweils festlegen, ob sie bei Beendigung
des Vertrages die so errichteten Bauten und Anlagen gegen Zahlung einer
Entschddigung gemil § 10 itibernehmen will.

§ 7

Der Verein verpflichtet sich, die Sportanlage einschlieBlich der darauf
errichteten Gebdude und Einfriedungen oder sonstigen Anlagen und An-
pflanzungen auf seine Kosten stets ordnungsgemiB zu unterhalten. Wei- :
sungen der Stadt sind dabei zu befolgen.(bie Unterhaltungspflicht fur =
die Wohnung verbleibt bei der Stadt) Die Verpflichtung zur ordnungs-
gemdlen Unterhaltung umfaBt alle regelmiBig wiederkehrenden Arbeiten,

die durch die gewShnliche Nutzung der Sportanlage erforderlich sind. Die
Gehtlzpflege erfolgt durch die Stadt. Die notwendige Grunderneuerung der
Spielfelder und der Einfriedung fillt nicht in die Unterhaltungspflicht
des Vereins. Der Verein trigt im {ibrigen die Kosten der laufenden Unter-

haltung und Erhaltung von baulichen Anlagen. v s B FRE of Bkt
AN -'4’"”4’ S
I i
§ 8

Der Verein verpflichtet sich, die gesamte Sportanlage oder auch Teile
derselben fiir den Sportunterricht der Schulen der Stadt Braunschweig

unentgeltlich zur Verfiigung zu stellen. Dabei wird die Zeit der Inan-
spruchnahme der Sportanlage durch Schulen mdglichst so gelegt,

daB der Sportbetrieb des Vereins nicht beeintrichtigt wird.

Der Verein ist damit einverstanden, daR die Vertragsflidche zur Durchfiith—
rung von Volksfesten maximal zweimal j#hrlich kostenlos in Anspruch ge-
nommen werden darf, sofern die Vertragsflidche vor AbschluB dieses Ver-
trages flir die Durchfithrung von Volksfesten zur Verfligung stand. Die
Einzelheiten werden rechtzeitig zwischen dem Verein und dem Veranstalter
geregelt.
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§ 9

Der Verein haftet flir alle durch die Benutzung des Vertragsgegenstandes
(vgl. § 1 Absatz 1) entstehenden Schdden. Er stellt die Stadt auch in-
soweit fir die Dauer des Vertrages von allen Schadenersatzanspriichen
Dritter (z. B. Spieler, Zuschauer, Mitglieder usw.) frei, welche gegen
die Stadt in ihrer Eigenschaft als Erbbauberechtigte geltend gemacht
werden konnen. Dies trifft nicht zu, soweit die Sportanlage von Schulen
oder fiir Volksfeste genutzt wird. Der Verein Ubernimmt ferner die Haf-
tung fur die Verkehrssicherheit auf der Vertragsfldche. Thm obliegen

in diesem Zusammenhang die Pflichten eines Grundstiickseigentiimers fiir
die Beseitigung der Wintergladtte auf der Vertragsflidche. Wegereinigung
und Winterdienst auf angrenzenden &ffentlichen Wegen tridgt die Stadt.

§ 10

Bei Beendigung oder Aufhebung des Vertragsverhdltnisses hat der Verein
nach niheren Weisungen der Stadt die von ihm errichteten Anlagen, die
nicht dem Spielbetrieb dienen, auf eigene Kosten und Veranlassung inner-
halb einer angemessenen Frist zu beseitigen.

Die Stadt kann jedoch verlangen, daB die auf der Vertragsfldche vorhan-
denen Anlagen, die nicht dem Spielbetrieb dienen, erhalten bleiben. In
diesem Fall gehen sie entschiddigungslos in das Eigentum der Stadt iber.
] =

Zu diesem Zweck sind zwischen dem Verein und der Stadt Verhandlun-
gen zu fithren. Der Verein hat diesen Betrag fiir sportliche Zwecke in
Abstimmung mit der Stadt (Sportamt) zu verwenden. Zuschiisse der Stadt
werden nicht als Eigenmittel gerechnet.

Einigen sich die Vertragsparteien iiber die Entschiddigungssumme nicht,
soll sie der Gutachterausschul beim Katasteramt Braunschweig bindend
festsetzen. Die Kosten eines solchen Gutachtens werden von den Vertrags-
parteien jeweils zur Hdlfte getragen. Hierbei handelt es sich um eine
Schiedsklausel, d. h. die Vertragsschliefenden sind sich einig, daB fiur
die Festsetzung der Entschiddigung der ordentliche Rechtsweg ausge-
schlossen werden soll. Einer besonderen Vereinbarung hinsichtlich dieser
Schiedsklausel bedarf es nicht.

§ 11

Unterverpachtungen oder -vermietungen bediirfen der vorherigen schrift-
lichen Zustimmung der Stadt. Dieses gilt auch flir die Anbringung oder
das Aufstellen von Reklameeinrichtungen. Davon ausgenommen ist die
Vergabe fiir sportliche Veranstaltungen.
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§ 12,

Beauftragte der Stadt sind berechtigt, das Grundstlick nach Ankiindigung
zu jeder angemessenen Tageszeit zu betreten. Dabei festgestellte Midngel
sind von dem Verein auf seine Kosten unverziiglich zu beseitigen. Kommt
der Verein dieser Aufforderung nicht nach, so ist die Stadt berechtigt,
die Beseitigung der Mingel auf Kosten des Vereins zu veranlassen.

§ 13
(1) Anderungen und Ergidnzungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform.
(2) Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieses Vertrages rechtsunwirksam
sein oder werden, so berlihrt das nicht die Wirksamkeit der iibrigen Ver-
tragsbestimmungen. Die VertragsschlieBenden werden dann eine Regelung
vereinbaren, die der unwirksamen Bestimmung nach dem Sinn und Zweck des
Vertrages rechtlich und wirtschaftlich mdglichst nahe kommt.

§ 14

Gerichtsstand und Erfiillungsort aus diesem Vertrag ist Braunschweig.

7.7 11 8¢
Braunschweig, den ‘/IQ“ H Lﬁ Braunschweig, den ?: /7? . f!gz

Stadt Braunschweig
Der Oberstadtdirektor Verein:

Dr. Zirbeck
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Stadt Braunschweig 19-11681
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:
Grundsticksgesellschaft Braunschweig mbH
Anpassung der Finanzierung an aktuelles EU-Beihilferecht

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 08.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Entscheidung) 05.11.2019 N
Beschluss:

»1. Die Betrauung der Grundsticksgesellschaft Braunschweig mbH vom 12. Dezember
2011 mit der Durchfuhrung der gemeinwirtschaftlichen Verpflichtungen der
Bereitstellung von Bauland ab 1. Januar 2012 wird riickwirkend mit Ablauf des
31. Dezember 2018 durch die Stadt Braunschweig widerrufen.

2. Die Verwaltung wird ermachtigt, die flr den Widerruf der Betrauung der
Grundstiicksgesellschaft Braunschweig mbH erforderlichen Erklarungen abzugeben.

Sachverhalt:

Die Betrauung der Grundstiicksgesellschaft Braunschweig mbH (GGB) mit der Erbringung
von Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse erfolgte auf Basis des
Beschlusses des Verwaltungsausschusses vom 6. Dezember 2011 in Form einer einseitigen
Willenserklarung der Stadt Braunschweig. Sie wurde der GGB in Form eines
Verwaltungsaktes bekanntgegeben.

Rechtsgrundlage war die Entscheidung der Kommission vom 28. November 2005 Uber die
Anwendung von Artikel 86 Absatz 2 EG-Vertrag auf staatliche Beihilfen, die bestimmten mit
der Erbringung von Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichem Interesse (DAWI)
betrauten Unternehmen als Ausgleich gewahrt werden (2005/842/EG, ABI. EU Nr. L 312/67
vom 29. November 2005) - Freistellungsentscheidung - und der RICHTLINIE 2005/81/EG
DER KOMMISSION vom 28. November 2005 zur Anderung der Richtlinie 80/723/EWG (iber
die Transparenz der finanziellen Beziehungen zwischen den Mitgliedstaaten und den
offentlichen Unternehmen sowie Uber die finanzielle Transparenz innerhalb bestimmter
Unternehmen (ABI. EU Nr. L 312/47 vom 29. November 2005).

Das EU-Beihilferecht hat sich seitdem laufend fortentwickelt. Diese Tatsache sowie die
Uberprifung der GGB durch den Niedersachsischen Landesrechnungshof (,Uberértliche
Kommunalprifung®) in 2018 macht nunmehr eine rechtliche Anpassung notwendig. Der
Landesrechnungshof hat festgestellt, dass die Betrauung der GGB noch keinen Verweis auf
den Freistellungsbeschluss vom 20. Dezember 2011 (2012/21/EU, ABI. EU Nr. L 7/3 vom
11. Januar 2012) enthielt, wie es in Artikel 4 des Freistellungsbeschlusses verlangt wird.
Eine Ubergangsfrist galt Iangstens bis zum 31.01.2014. Daher hat die Uberértliche
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Kommunalprifung die dringende Empfehlung ausgesprochen, den Betrauungsakt der GGB
zeitnah zu Uberarbeiten und anzupassen.

Eine aktuelle beihilferechtliche Analyse der Tatigkeiten der GGB durch die Firma bbt Rechts-
anwalte und Steuerberater v. Boehmer/Borchert/Trittel Partnerschaftsgesellschaft mbB hat
nunmehr ergeben, dass diese Tatigkeiten nicht mehr als Dienstleistungen von allgemeinem
wirtschaftlichem Interesse (DAWI) angesehen werden kdnnen. Daher kommt eine
Uberarbeitung und Anpassung der Betrauung an aktuelles Recht nicht in Betracht und es
wurde die Empfehlung ausgesprochen, die Betrauung zu widerrufen.

Zukunftig wird seitens der GGB eine Einzelfallprifung aller Geschaftsvorfalle mit dem Ziel
erfolgen missen, einen Verstol3 gegen die beihilferechtlichen Vorgaben zu vermeiden.
Hierbei erfolgt die Betrachtung der Geschaftsvorfalle der GGB auf zwei Ebenen:

Ebene 1 betrifft die Geschéafts- und Leistungsbeziehung zwischen Stadt und GGB. Hier
erfolgt im ersten Schritt die Uberpriifung, ob eine etwaige Beglinstigung der GGB, etwa
durch Verlustausgleiche, Darlehen, Blirgschaften o0.a. vorliegt. Diese Beglinstigung ist dann
nicht als Beihilfe einzuordnen, wenn sie fiir eine nichtwirtschaftliche Betatigung bzw. eine
Betatigung von nur lokaler Bedeutung anfallt.

Ebene 2 betrifft die Geschéafts- und Leistungsbeziehungen zwischen der GGB und ihren
Geschéftspartnern. Diese durfen nicht unzuldssigerweise begunstigt werden und auch nicht
selbst die GGB begiinstigen. Solche Falle konnen insbesondere dann vorliegen, wenn die
Leistungen ohne marktgerechte Gegenleistung erbracht werden.

Bei Bedarf wird die GGB eine Einzelfallpriifung unter Beteiligung eines externen Beraters
veranlassen.

Geiger

Anlage/n:
keine
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Stadt Braunschweig 19-11902
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:
Annahme oder Vermittlung von Zuwendungen uber
100 € bis 2.000 €

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 11.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Entscheidung) 05.11.2019 N
Beschluss:

.0er Annahme bzw. Vermittlung der in den Anlagen aufgefiihrten Zuwendungen wird
zugestimmt.”

Sachverhalt:

Gemal § 111 Abs. 7 Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz in Verbindung mit
§ 26 Kommunalhaushalts- und -kassenverordnung entscheidet seit dem 20. Mai 2009 der
Rat tUber die Annahme oder Vermittlung von Zuwendungen tber 100 €. Mit Beschluss vom
16. Februar 2010 hat der Rat fiir Zuwendungen von tber 100 € bis héchstens 2.000 € von
der in der Verordnung geregelten Delegationsmdglichkeit an den Verwaltungsausschuss
Gebrauch gemacht. Bezuglich der Zuwendungen uber 2.000 € wird auf die ebenfalls in der
heutigen Sitzung vorgelegte Ratsvorlage verwiesen.

In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass bei der Festlegung der
Wertgrenzen eine Sonderregelung zu sogenannten Kettenzuwendungen zu beachten ist.
Nach den Regelungen der o. g. Verordnung werden als Kettenzuwendungen mehrere
Einzelzuwendungen eines Gebers innerhalb eines Haushaltsjahres bezeichnet, deren Werte
erst in der Summierung die fir die Zustandigkeiten mafigeblichen Wertgrenzen
Uberschreiten. Ein entsprechender Hinweis ist der Spalte Zuwendungszweck/Erlauterungen
zu entnehmen.

Die Zuwendungen werden erst nach der entsprechenden Entscheidung angenommen bzw.
vermittelt. Ausnahmen bilden Zuwendungen, fur die eine nachtragliche Zustimmung
erforderlich ist, weil sie zweckgebunden vor der Gremienentscheidung verwendet werden
sollen oder von dem zustandigen Fachbereich versehentlich nicht fristgerecht gemeldet
wurden. Zuwendungsbestatigungen werden erst nach dem erforderlichen Gremienbeschluss
zur Annahme oder Vermittlung ausgestellit.

Nahere Informationen zu den einzelnen Zuwendungen sind den Anlagen zu entnehmen.
Geiger

Anlage/n:
Anlage 1 (VA) Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweig (2019)
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Anlage 2 (VA) Vermittlung von Zuwendungen an Dritte (2019)
Anlage 3 (VA) Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweig - nachtragliche
Zustimmung (2019)
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Fachbereich 20
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Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweiq (2019

Fachbereich 37

TOP 31

Anlage 1
(VA)

hie: Zuwendungsgeber Zuwendung Zuwendungszweck / Erlduterungen
Nr. Art / Wert
1 ALBA Braunschweig 100,00 € Ortsfeuerwehr Timmerlah
GmbH Kettenzuwendung
2 Liselotte Barluschke 200,00 € Ortsfeuerwehr Watenblittel
3 Brunel Service GmbH & 250,00 € Ortsfeuerwehr Thune
Co. KG
4 Der Kiosk am Grasplatz, 50,00 € Ortsfeuerwehr Watenblittel
Inhaber Olaf Witzel Kettenzuwendung
5 Fleischerei Zimmer Sachspende  Ortsfeuerwehr Thune, Sachspende Schinken, Bratwurst,
280,00 € Krakauer
6 Globus Fachmarkte 200,00 € Ortsfeuerwehr Rihme
GmbH & Co. KG
7 Gorge Discount GmbH 1.026,00 € Erldés aus Tombola zugunsten der Ortsfeuerwehr Mascherode
am 31.08.2019
8 Adolf Gruber 500,00 € Ortsfeuerwehr Waggum
9 Uwe Kienert 110,00 € Ortsfeuerwehr Thune
10 Frank Klinzmann 200,00 € Ortsfeuerwehr Mascherode
11 Heidemarie Mundlos 50,00 € Ortsfeuerwehr Harxbttel
Kettenzuwendung
12 Heidemarie Mundlos 100,00 € Ortsfeuerwehr Thune
Kettenzuwendung
13 Orko Fenster GmbH 110,00€  Ortsfeuerwehr Thune
14 Papes Gemisegarten 975,00 € Ortsfeuerwehr Watenbttel
15 Joachim Reich 250,00 € Ortsfeuerwehr Harxbittel
16 Firma Seymour Energy 1.200,00 € Ortsfeuerwehr Geitelde

GmbH
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Fachbereich 51

Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber 3
. 8s8 Art / Wert Zuwendungszweck / Erlduterungen
1 Ulla und Hans Ebbecke Sachspende  Spiele und Blicher im Wert von 135 € fir die Kindertagesstatte

135,00 € Hondelage, Auliengruppe Dibbesdorf

Seite 2
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Fachbereich 20 Anlage 2
0200.12 (VA)

Vermittlung von Zuwendungen an Dritte (2019)

Referat 0500
Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber = =
N 858 Art / Wert Zuwendungsempfinger Zuwendungszweck/Erlduterungen
1 Kerstin und Carsten Kruse 1.300,00 € Braunschweiger Fonds fiir Defizitausgleich Mittagessen,
Kinder und Jugendliche Einzelfallhilfe
Seite 1
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Fachbereich 20 Anlage 3
0200.12 (VA)

Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweiq - nachtriagliche Zustimmung (2019

Fachbereich 41

hie: Zuwendungsgeber Zuwendung Zuwendungszweck / Erlduterungen
Nr. Art / Wert
1 Frau Ricarda Sieben 300,00 € Zuwendung Lichtparcours 2020 vom 17.09.2019
Referat 0413
L Zuwendungsgeber Zuwendung Zuwendungszweck / Erlduterungen
Nr. Art / Wert
1 Prof. Peter Tuma Sachspende Sammlungsbereich Dokumente

260.00 €  Sitten-und Beyspielbuch flr Burger und Landmann, (1798)

\7erkaufskataloge Max Kohl AG Chemnitz, (1928)

Fachbereich 51

Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber 5
. 8s8 Art / Wert Zuwendungszweck / Erlduterungen
1 Forderverein fur GS, KTK Sachspende  Sachspende im Rahmen des Jubilaumsfestes der Stadtischen
und Kita Veltenhof e.V. 399 99 € Kindertagesstatte Pfalzerstralle
’ Fahrzeug Snake Duo, klein
2 Walter und Christa Meyer 500,00 € Unterstiitzung der Arbeit der stadtischen Kindertagesstatte

Pfalzer Stralle
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Stadt Braunschweig 19-11904
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:
Annahme oder Vermittlung von Zuwendungen uber 2.000 €

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 11.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o]
Beschluss:

,Der Annahme bzw. Vermittlung der in den Anlagen aufgefiihrten Zuwendungen wird
zugestimmt.”

Sachverhalt:

Gemal § 111 Abs. 7 Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz in Verbindung mit §
26 Kommunalhaushalts- und -kassenverordnung entscheidet seit dem 20. Mai 2009 der Rat
Uber die Annahme oder Vermittlung von Zuwendungen uber 100 €. Mit Beschluss vom 16.
Februar 2010 hat der Rat fur Zuwendungen von ber 100 € bis héchstens 2.000 € von der in
der Verordnung geregelten Delegationsmdglichkeit an den Verwaltungsausschuss Gebrauch
gemacht, so dass hiermit lediglich ein Beschlussvorschlag bezlglich der Zuwendungen Uber
2.000 € vorgelegt wird.

In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass bei der Festlegung der
Wertgrenzen eine Sonderregelung zu sogenannten Kettenzuwendungen zu beachten ist.
Nach den Regelungen der o. g. Verordnung werden als Kettenzuwendungen mehrere
Einzelzuwendungen eines Gebers innerhalb eines Haushaltsjahres bezeichnet, deren Werte
erst in der Summierung die fur die Zustandigkeiten maRgeblichen Wertgrenzen
Uberschreiten. Ein entsprechender Hinweis ist der Spalte Zuwendungszweck/Erlauterungen
zu entnehmen.

Die Zuwendungen werden erst nach der entsprechenden Entscheidung angenommen bzw.
vermittelt. Ausnahmen bilden die Zuwendungen, fir die eine nachtragliche Zustimmung
erforderlich ist, weil sie zweckgebunden vor der Gremienentscheidung verwendet werden
sollen oder von dem zustandigen Fachbereich versehentlich nicht fristgerecht gemeldet
wurden. Zuwendungsbestatigungen werden erst nach dem erforderlichen Gremienbeschluss
zur Annahme oder Vermittlung ausgestellt.

Nahere Informationen zu den einzelnen Zuwendungen sind den Anlagen zu entnehmen.
Geiger

Anlage/n:
Anlage 1 (Rat) Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweig (2019)
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Anlage 2 (Rat) Vermittlung von Zuwendungen an Dritte (2019)
Anlage 3 (Rat) Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweig - nachtrégliche
Zustimmung (2019)
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Fachbereich 20 Anlage 1
0200.12

(Rat)
Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweiq (2019

Fachbereich 51

Ifd. Zuwendungsgeber AT ya d k / Erliut
NF. Art / Wert uwendungszwec rlduterungen
1 Bdrgerstiftung 500,00 € Kita Madamenweg
Braunschweig Leseférderung "Auf dem Weg zum Buch"
Kettenzuwendung

Seite 1
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Fachbereich 20
0200.12

Vermittlung von Zuwendungen an Dritte (2019)

TOP 32

Anlage 2
(Rat)

Referat 0500
Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber = =
N 858 Art / Wert Zuwendungsempfinger Zuwendungszweck/Erlduterungen
1 Braunschweiger Fonds 1.984,99 € Braunschweiger Kinder und Defizitausgleich Mittagessen,
fur Kinder und Jugendliche, Schulen und Einzelfallhilfe
Jugendliche Kindertagesstatten
Kettenzuwendung
2 EDEKA Minden- 11.900,00 € Braunschweiger Kinder und  Aktion Gesundes Schulfriihstiick
Hannover Stiftung & Co. Jugendliche, diverse
KG Braunschweiger
Grundschulen
3 Firma Uwe Hilz e. K. 2.200,00 € Braunschweiger Fonds flr Kinderarmut, Defizitausgleich
Kinder und Jugendliche Mittagessen, Einzelfallhilfe
4  Nibelungen-Wohnbau- 10.000,00 € Braunschweiger Kinder und  Aktion Gesundes Schulfriihstlick
GmbH Braunschweig Jugendliche, diverse
Braunschweiger
Grundschulen
Fachbereich 51
Ifd. Zuwendungsgeber Zuwendung Z d 3 yA d k/Erl
NI Art / Wert uwendungsempfanger uwendungszweck/Erlduterungen
1 Volkswagen AG, Werk Sachspende Kinder, die in der stadtischen Der Wunschzettelweihnachtsbaum
Braunschweig 2240 00€ Kindertagesstatte Christian-  In der Kindertagesstatte Christian-

Friedrich-Krull-Stral3e betreut
werden.

Friedrich-Krull-Stral3e wird bis zu
112 Kindern ein
Weihnachtswunsch von bis zu 20
Euro pro Kind erfiillt, die
Geschenke werden im Dezember
2019 ausgehandigt und gehen
somit in den Privatbesitz des
jeweiligen Kindes Uber.
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Fachbereich 20
0200.12

TOP 32

Anlage 3
(Rat)

Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweiq - nachtriagliche Zustimmung (2019

Fachbereich 51

Ifd. Zuwendungsgeber ATIETCN
Nr. Art / Wert
1 Stiftung 3.287,00 €

Braunschweigischer
Kulturbesitz

Zuwendungszweck / Erlduterungen

Jugendzentrum Roxy Sidstadt Open Air 31.08.2019

Seite 1
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Stadt Braunschweig 19-11791
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Vierzehnte Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Erhebung
von Abfallentsorgungsgebiihren in der Stadt Braunschweig
(Abfallentsorgungsgebiihrensatzung)

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 08.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o]
Beschluss:

,Die als Anlage 2 beigefiigte Vierzehnte Satzung zur Anderung der Satzung Uber die
Erhebung von Abfallentsorgungsgebihren in der Stadt Braunschweig
(Abfallentsorgungsgebihrensatzung) wird beschlossen.”

Sachverhalt:

Die Verwaltung hat am 20. September 2019 den Haushaltsplanentwurf der Sonderrechnung
Abfallwirtschaft als Anlage zum Haushaltsplanentwurf an den Rat der Stadt versandt. In dem
Vorbericht des Haushaltsplanentwurfs der Sonderrechnung Abfallwirtschaft wird zur
Entwicklung der Abfallgebuhren 2020 eine Steigerung in Hohe von rd. 0,5% fur die Rest- und
Bioabfallbehalter prognostiziert. Dies hat sich bei der endgultigen Gebuhrenkalkulation
bestatigt.

Im Einzelnen:

1 Vorgesehene Gebiihren ab 1. Januar 2020
In der folgenden Tabelle sind die wesentlichen Gebuhrensatze kurz dargestellt.
Die Gebuhrenkalkulation ist als Anlage 1 beigefligt, die vollstandige Ubersicht inkl.

Vergleich zum Vorjahr findet sich in der Synopse zum Gebihrentarif der Satzung in
Anlage 3.
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Gebthr Bclasehbegﬁ;re Veranderung (E-rlzlrjl;tgguen%
Restabfallbehalter 6,30 €/100 | 6,27 €/100 | 05% [2.31
Bioabfallbehalter 3,89 €/100 1 3,87 €/1001 05% [23.2
Restabfallsacke 5,00 €/Stiick 5,00 €/Stiick 00% [2.3.3
Griinabfallsacke 5,00 €/Stiick 5,00 €/Stiick 00% [2.3.3
Sperrmll inkl. Altgerate 15,00 € 15,00 € 0,0 % 2.3.4
nach ElektroG (Abholung)
Gebuhr bei Anderung des 20,00 € 20,00 € 00% |23.5
Behaltervolumens
Pauschalgebuhr fiir nicht ge-
werbliche Einzelanlieferung
von Kleinmengen bis 3 m?
a) Restabfall 15,00 € 15,00 € 00% (223
b) Grinabfall 10,00 € 10,00 € 00% [22226

Fir einige haufig verwendete Behalter ergeben sich folgende Geblhren:

Restabfall monatl. Geblhr bisherige monatl. Geblhr
wochentliche Leerung

550 Liter 150,23 € 149,53 €

770 Liter 210,33 € 209,34 €

1 100 Liter 300,47 € 299,06 €
zweiwdchentliche Leerung

40 Liter 5,46 € 5,44 €

60 Liter 8,19 € 8,16 €

80 Liter 10,93 € 10,87 €

120 Liter 16,39 € 16,31 €

240 Liter 32,78 € 32,62 €
vierwochentliche Leerung

40 Liter 2,73 € 2,72 €

Bioabfall monatl. Gebuhr bisherige monatl. Gebuhr

60 Liter 7,58 € 7,54 €

120 Liter 15,16 € 15,08 €

Die Pauschalgebuhren fir private Kleinanlieferungen bis 3 m? pro Anlieferung bleiben
konstant. Auch bei den weiteren Pauschalen gibt es keine Anpassungen (s. 2.2.3). Fur
Direktanlieferungen von Restabfall am Abfallentsorgungszentrum, die nach Gewicht
abgerechnet werden (rd. 10 t; in der Regel gewerbliche Anlieferungen), verringert sich
die Geblihr um 3,0 % auf 199,76 €/t (s. 2.2.1). Fir Direktanlieferungen von Grinabfall,
die nach Gewicht abgerechnet werden, bleibt die Gebuhr bei 35,00 €/t (s. 2.2.2.2.6).
Die Gebdihr fur die Annahme von Stra3enbauabfallen (insbesondere aus stadtischen
BaumafRnahmen) erhéht sich um 9,7 % auf 41,23 €/t (s. 2.2.4).
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Zusammenfassende Darstellung

Die Gebuhren flr die Restabfallbehalter steigen um 0,5%. Im Einzelnen sind folgende
Punkte fur die Gebuhrenentwicklung mafigeblich (,(+)“ gebihrensteigernd; ,(-)*
gebuhrenmindernd):

» (+) Hohere Aufwendungen fir die an die ALBA Braunschweig GmbH (ALBA-BS) zu
zahlenden Leistungsentgelte aufgrund der vertraglich vereinbarten Indexanpassung
der Leistungsentgelte (rd. 339.000 €)

» (+) Hohere Aufwendungen fir das an ALBA-BS zu zahlende Entgelt fur den

kommunalen Anteil an der Wertstofftonne aufgrund des Ergebnisses der

Neuausschreibung der Leistung und der angepassten Mengen (223.900 €)

(+) Héhere Aufwendungen fir die Zufihrung zu der Rickstellung fur

Deponierekultivierung aufgrund der gestiegenen Baukosten (100.000 €)

(-) Einbeziehung einer héheren Uberdeckung aus Vorjahren (rd. 376.000 €)

(-) Geringere Aufwendungen fur die thermische Restabfallbehandlung aufgrund der

ricklaufigen Menge (127.500 €)

(-) Steigerung des Behaltervolumens um 0,4% (entspricht rd. 95.000 €) aufgrund

des Bezugs der fertig werdenden Neubaugebiete

YV VV V

Bei den Bioabfallbehaltern ergibt sich eine Steigerung um 0,5%. Dies resultiert aus
folgenden Gegebenheiten:

» (+) Erhéhung der an ALBA-BS zu zahlenden Leistungsentgelte flir die Einsammlung
und Verwertung des Bioabfalls aufgrund der vertraglich vereinbarten
Indexanpassung (rd. 217.000 €)

> (-) Einbeziehung einer héheren Uberdeckung aus Vorjahren (rd. 155.000 €)

» (-) Erhdhung des Behaltervolumens um 1,0%, da die im Zusammenhang mit den
Maflinahmen zur Verbesserung der Erfassung des Bioabfalls (zusatzliche
Sommerleerung, Uberpriifung der Eigenkompostierung) auf Basis des
Abfallwirtschaftskonzeptes und des Bezugs der fertig werdenden Neubaugebieten
erwartete Mengensteigerung nach und nach eintritt (entspricht rd. 51.000 €)

Die in der Gebuhrenkalkulation berticksichtigten Aufwendungen ergeben sich im
Wesentlichen aus dem mit der Remondis GmbH & Co. KG Region Nord (REMONDIS)
geschlossenen Vertrag zur thermischen Restabfallbehandlung sowie aus dem mit der
(ALBA-BS) abgeschlossenen Leistungsvertrag Il (Abfall) bzw. aus der dazugehdrigen
Erganzungsvereinbarung vom 19. Mai 2004. Zudem werden in der Kalkulation die
weiteren Erganzungsvereinbarungen hinsichtlich der Transportkosten, der Erfassung
von Elektroaltgeraten, der Sperrmullsortierung sowie der Anpassung der Entgelte auf
Basis der Angemessenheitsprifung zum 1. Januar 2011, 1. Januar 2016 sowie zum
1. Januar 2018 und 1. Januar 2021 berlcksichtigt. Aufgrund der Anfang 2018 auf Basis
der vertraglichen Regelungen durchgefiihrten Angemessenheitsprifung hat sich beim
Leistungsvertrag Il eine Reduzierung der Entgelte fiir das Jahr 2018 in Hohe von

rd. 1,4 Mio. € gegenuber der Planung 2018 ergeben. Dies hat fur das Jahr 2019 zu
einer Gebuhrensenkung geflihrt. Die neu festgelegten Entgelte werden fir die
Folgejahre auf Basis der vertraglich vereinbarten Indexanpassung fortgeschrieben, so
dass sich fiir 2020 wieder leicht steigende Gebuhren ergeben. Die
Gebulhrenentwicklung entspricht der Prognose fiir 2020, die im Rahmen der
Ergebnisse der Angemessenheitsprifung und der Nichtklindigung der
Leistungsvertrage mit ALBA-BS abgegeben wurde. Es haben sich jedoch anstelle von
konstanten Mengen eine unglnstigere Mengenentwicklung (héhere Restabfallmenge,
geringeres Behaltervolumen) sowie etwas hohere Tarifsteigerungen und damit héhere
Indexanpassungen als prognostiziert ergeben. Zudem entstehen aufgrund der
aktuellen Ausschreibungsergebnisse ab 2020 héhere Aufwendungen flir den
kommunalen Anteil an der Wertstofftonne als zunachst angenommen. Zur Einhaltung
der Gebuhrenprognose mussten daher mehr Gebuhrentuberdeckungen aus Vorjahren
eingesetzt werden als geplant.
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Des Weiteren werden in die Kalkulation die vertragsgemaf von der Stadt fir die
Entsorgung des Bio- und Grinabfalls zu entrichtenden Entgelte aus dem Entsorgungs-
vertrag zwischen ALBA-BS und der ALBA Niedersachsen-Anhalt GmbH (ALBA-NA,;
ehem. Braunschweiger Kompost GmbH) einbezogen.

Aufgrund der Einfiihrung der Wertstofftonne werden dartber hinaus die Aufwendungen
fur die Einsammlung, Sortierung und Verwertung des kommunalen Anteils an der
Wertstofftonne in der Kalkulation der Restabfallbehalter gesondert mit bertcksichtigt.

Zudem wird die dem Rat vorgeschlagene Einfiihrung der Unterflurbehalter (s. Vorlage
19-11776) berlcksichtigt.

Der Kalkulationszeitraum entspricht dem Kalenderjahr.

GemaR § 5 Abs. 2 S. 3 des Nds. Kommunalabgabengesetzes (NKAG) sind
entstandene Gebuhrenunter- bzw. -lUberdeckungen innerhalb von 3 Jahren nach
Feststellung der Ergebnisse auszugleichen. Bei der Kalkulation flir das Jahr 2020
werden daher die noch nicht in die Kalkulation der Vorjahre einbezogenen Ergebnisse
der Jahre 2016 und 2017 berucksichtigt. Zudem werden die Ergebnisse des Jahres
2018 teilweise bericksichtigt. Die verbleibenden Ergebnisse des Jahres 2018 werden
dann in der Kalkulation 2021 oder 2022 berlcksichtigt (vgl. hierzu die Ausfihrungen zu
den einzelnen Gebuhrentatbestanden, z. B. Ziffer 2.3.1.13 fur die Restabfallbehalter).

Es wird eine aufgrund von § 12 Abs. 5 S. 1 des Nds. Abfallgesetzes (NAbfG) zulassige
Quersubventionierung der Bioabfallbehalter durch die Restabfallbehalter
vorgenommen, damit die Gebuhren fiir diese beiden Leistungsbereiche in einem
angemessenen Verhaltnis zueinander stehen. Damit soll ein Anreiz zur sortenreinen
Abfalltrennung geschaffen werden. Im Bereich der Grinabfallentsorgung wird ebenfalls
eine Quersubventionierung durch die Restabfallbehalter vorgenommen.

Fur die Einlagerung von belasteten Stralenbauabfallen schiagt die Verwaltung eine
Anhebung der derzeitigen Gebuhr vor.

Geiger

Anlage/n:

1. Gebiihrenkalkulation einschlielich Erlauterungen zur Anderung der Abfallentsorgungs-
gebuhrensatzung

2. Vierzehnte Satzung zur Anderung der Abfallentsorgungsgebiihrensatzung

3. Synopse zur Anderung der Abfallentsorgungsgebiihrensatzung
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Inhaltsverzeichnis Anlagen

Anlage 1:  Gebuhrenkalkulation einschlieRlich Erlauterungen zur Anderung der
Abfallentsorgungsgebuihrensatzung

Kapitel Seite
1 Allgemeines 1
2 Gebulhrenkalkulation 1
2.1 Allgemeine Bemerkungen 1
2.2 Ermittlung der Entsorgungskosten 2
(Gebdihren fiir Anlieferungen am Abfallentsorgungszentrum)
2.21 Restabfallentsorgung 2
2.2.2 Bio- und Griinabfallentsorgung 5
2221 Bioabfall 6
2222 Grunabfall 7
223 Kleinanlieferer Restabfall und Grunabfall 8
224 Deponie Watenblttel 8
2.3 Ermittlung der Abfuhrkosten und Abfallentsorgungsgebthren 11
(Gebdhren fiir die Einsammlung des Abfalls)
2.3.1 Restabfallbehalter (,Graue Tonne") 11
2.3.2 Bioabfallbehalter (,Griine Tonne*) 15
233 Restabfallsacke und Grunabfallsacke 17
234 Abfuhr von Sperrmdill, Altgeraten nach ElektroG und Weihnachts- 17
baumen
235 Gebiihr bei Anderung des Behéltervolumens 18

Anlage 2:  Vierzehnte Satzung zur Anderung der Abfallentsorgungsgebiihrensatzung

Anlage 3:  Synopse zur Anderung der Abfallentsorgungsgeblhrensatzung
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Anlage 1
Gebiihrenkalkulation einschlieBlich Erlduterungen zur Anderung der Abfallentsorgungsge-
blihrensatzung:
1 Allgemeines

21

In der Abfallentsorgungsgebihrensatzung erfolgt zum 1. Januar 2020 eine Anpas-
sung des Gebuhrentarifs. Dabei wird auch die vorgesehene Einfihrung der Unterflur-
behalter berlcksichtigt (s. hierzu Vorlage 19-11776 zur Abfallentsorgungssatzung).
Genauere Informationen finden sich unter Punkt 2.

Gebiihrenkalkulation
Allgemeine Bemerkungen

Die Abfallentsorgungsgebuhren werden auf Grundlage der Vollkostendeckung ermit-
telt. Die Kalkulation der Abfallentsorgungsgebuhren vollzieht sich in 2 Stufen:

- Ermittlung der Entsorgungskosten (2.2) und
- Ermittlung der Abfuhrkosten (2.3)

Diese Trennung ist erforderlich, da die Entsorgungskosten von der Abfallbeseitigung
(Mdllabfuhr), der StraRenreinigung und von Direktanlieferern am Abfallentsorgungs-
zentrum (AEZ) gleichermal3en zu tragen sind. Hinsichtlich der Anlieferungen aus der
Abfallbeseitigung und der Stralienreinigung erfolgt dabei eine interne Verrechnung.

Die Entsorgungskosten beinhalten im Bereich Restabfall im Wesentlichen die Kosten
fur die thermische Restabfallbehandlung und die Kosten fir die Deponie. In den Be-

reichen Bio- und Grunabfall bestehen sie gréltenteils aus den Entgelten fir die Ver-

wertung der jeweiligen Abfalle.

Die Abfuhrkosten beinhalten neben den Kosten flir die Entsorgung im Wesentlichen
die an ALBA-BS zu zahlenden Leistungsentgelte fur die Abholung der Abfélle und die
zusatzlichen Serviceleistungen. Hinzu kommen die bei der Stadt anfallenden Verwal-
tungskosten. Auf Basis der Abfuhrkosten und des Behaltervolumens werden die Ge-
buhren fur die Restabfallbehalter und die Bioabfallbehalter ermittelt.

Die an ALBA-BS zu zahlenden Leistungsentgelte ergeben sich aus

» dem zwischen der Stadt Braunschweig und ALBA-BS abgeschlossenen Vertrag
uber die Durchfihrung von Aufgaben der Abfallsammlung und Abfallentsorgung
(Leistungsvertrag 1)

der Ersten Erganzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag |l

der Zweiten Ergénzungsvereinbarung hinsichtlich der Transportkosten

der Dritten Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Kosten fiir die Erfassung von
Elektroaltgeraten

der Vierten Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Kosten fiir die Sortierung
von Sperrmiill

der Fiunften Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Anpassung der Entgelte
aufgrund der Angemessenheitsprifung zum 1. Januar 2011

der Sechsten Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Anpassung der Entgelte
aufgrund der Angemessenheitsprifung zum 1. Januar 2016

der Siebten Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Anpassung der Entgelte
aufgrund der Angemessenheitsprufung zum 1. Januar 2018 und 1. Januar 2021

YV VvV VY V VYVV
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2

Bei den an ALBA-BS zu zahlenden Entgelten wird die vertraglich vorgesehene In-
dexanpassung berucksichtigt. Damit erfolgt eine Anpassung der Entgelte an die all-
gemeine Preisentwicklung bei den Personal- und Sachkosten. Die in den genannten
Vertragen vorgesehene Indexanpassung erfolgt unter Zugrundelegung amtlich fest-
gestellter Indices des Statistischen Bundesamtes der Bundesrepublik Deutschland
(z. B. Harmonisierter Verbraucherpreisindex (HVPI) fir Deutschland; Index der tarifli-
chen Monatsverdienste im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich,
Wirtschaftszweig O: Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung). Fir
die Anpassung der verschiedenen Entgelte sind die mit der Leistungserbringung ver-
bundenen Kostenarten und deren Anteile an den Gesamtkosten verbindlich festge-
legt. Den einzelnen Kosten- bzw. Entgeltanteilen sind bestimmte Indices zugeordnet.
Ein wesentlicher Entgeltbestandteil sind die Personalkosten. Deren Anteil liegt bei
den einzelnen Entgelten etwa zwischen 30 % und 80 %.

Da die endgliltige Indexanpassung erst Anfang 2020 feststeht, wurde fir die Kalkula-
tion eine Prognose der Indexentwicklung bis Ende 2019 verwendet.

Der Kalkulation sind die von ALBA-BS vorgelegten und mit der Stadt abgestimmten
Mengenprognosen fur das Jahr 2020 zugrunde gelegt.

Ermittlung der Entsorgungskosten
Restabfallentsorgung

Es ergeben sich folgende Aufwendungen:

Grundentgelt Direktanlieferung Restabfall (2.2.1.1) 1.468.100,00 €
Sortierung Sperrmull aus Direktanlieferungen (2.2.1.2) 456.000,00 €
Zusatzlicher Transportaufwand fiir Millverbrennung (2.2.1.3) 449.600,00 €
Verbrennungsentgelt (2.2.1.4) 5.558.900,00 €
Verwaltungsaufwendungen (2.2.1.5) 163.700,00 €
Deponie (2.2.1.6) 3.295.700,00 €

davon:
Aufwendungen fir Unterhaltung
Kalk. Abschreibungen und Zinsen

1.290.000,00 €
237.500,00 €

Personal- u. Verwaltungsaufwendungen
Ruckstellungen fir die Rekultivierung

168.200,00 €
1.600.000,00 €

Zwischensumme 11.392.000,00 €
Aufwendungen fir Altablagerungen (2.2.1.7) 153.000,00 €
Summe Aufwendungen 11.545.000,00 €

Damit ergibt sich die Restabfallgeblhr wie folgt:

Aufwendungen 11.545.000,00 €
Ertrage (2.2.1.8) J. _1.285.000,00 €
Verbleibende Aufwendungen 10.260.000,00 €
Uber-/Unterdeckung (2.2.1.9) A 919.301,04 €

Gebuhrenfahige Aufwendungen
Abfallmenge (2.2.1.10)

Gebiihr Restabfall (AEZ)

9.340.698,96 €

46.760 t
199,76 €/t

Die neue Gebdihr fur die Anlieferung von Restabfall liegt um 6,21 €/t unter dem
bisherigen Geblhrensatz von 205,97 €/t. Dies entspricht einer Geblhrensenkung
von 3,0 %.
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Grundentgelt Direktanlieferung Restabfall
(§ 19 Erganzungsvereinbarung zu Leistungsvertrag Il Anlage 1)

Das Grundentgelt Direktanlieferung Restabfall beinhaltet die Aufwendungen von
ALBA-BS fir den Betrieb des Abfallentsorgungszentrums und des Wertstoffhofes
Frankfurter Stral3e, die dem Bereich Restabfall zuzuordnen sind (1.468.100,00 €).

Sortierung Sperrmill aus Direktanlieferungen
(§ 3 der Vierten Erganzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag Il)

Aufgrund der Vorgaben der Altholzverordnung erfolgt eine Sortierung des Sperr-
muills aus der Abfuhr und aus den Direktanlieferungen. Durch die Sortierung kann
ein gréRerer Anteil des Abfalls (insbesondere Altholz) verwertet werden. Das Ent-
gelt fur die Sortierung des Sperrmdlls aus Direktanlieferungen (456.000,00 €) wird
auf Basis der Vierten Erganzungsvereinbarung i. V. m. der Siebten Erganzungs-
vereinbarung ermittelt. FUr die Gebuhrenkalkulation wird von einer Verwertungs-
menge in Héhe von 8.300 t ausgegangen, wobei 6.700 t auf die Direktanlieferun-
gen und 1.600 t auf die Sperrmullsammlung entfallen.

Zusatzlicher Transportaufwand
(§ 2 der Zweiten Ergénzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag Il)

Der Transport des Abfalls vom AEZ zur Verbrennungsanlage in Staffurt obliegt
ALBA-BS. Dafur erhalt ALBA-BS ein Entgelt, das sich nach der Entfernung und
der Abfallmenge richtet und fur 2020 mit 449.600,00 € eingeschatzt wird.

Verbrennungsentgelt

Auf Grundlage der voraussichtlichen Jahresgesamtmenge von 46.760 t ergibt sich
ein an REMONDIS zu zahlendes Entgelt fir die thermische Restabfallbehandlung
in Héhe von 5.558.900,00 €.

Verwaltungsaufwendungen

Es sind die bei der Stadt anfallenden Verwaltungsaufwendungen, insbesondere
fur die bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im hoheitlichen Bereich und bei der
Vertragssteuerung, zu bericksichtigen (163.700,00 €). Der Gesamtaufwand wird
auf die einzelnen Gebuhrenbereiche verteilt. Dabei werden die Aufwendungen

z. T. direkt den einzelnen Geblhrenbereichen zugeordnet, weitestgehend jedoch
Uber eine Umlage entsprechend dem Aufwand auf die einzelnen Geblhrenberei-
che aufgeteilt.

Deponie

Die Kosten fur die Unterhaltung der Deponie setzen sich wie folgt zusammen:

Sickerwasserreinigung durch den AVB 748.000,00 €
Entgelt SEBS flr Labordienstleistungen 20.000,00 €
Entgelt SEBS fir laufende Unterhaltung der Schttfelder 400.000,00 €
Stadtische Sachaufwendungen fur laufende Unterhaltung der

Schiittfelder 122.000,00 €
Summe 1.290.000,00 €
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Dabei hat sich eine Verringerung um 31.700,00 € gegeniber dem Plan 2019 erge-
ben, die insbesondere auf geringeren Aufwendungen flir die Sickerwasserreini-
gung durch den AVB (26.700,00 €) beruht.

Als kalkulatorische Kosten (237.500,00 €) werden Abschreibungen in H6he von
152.600,00 € und Zinsen in Hohe von 84.900,00 € fur das bei der Stadt verblie-
bene Anlagevermdgen bericksichtigt. Die Abschreibungen werden auf Basis des
Anschaffungswertes unter Berlicksichtigung der bereits in der Vergangenheit vor-
genommenen Abschreibungen ermittelt. Fir die Zinsen werden die Restbuch-
werte des Anlagevermdgens vor der Abschreibung und ein kalkulatorischer Zins-
satz in Hohe von 2,61 % verwendet.

Die Ermittlung der kalkulatorischen Zinsen fur die Sonderrechnung Abfallwirtschaft
erfolgt auf Basis eines Restbuchwertes in Héhe von 2.595.170,00 €, wovon
2.542.849,00 € auf die Deponie entfallen. Hieraus ergeben sich kalkulatorische
Zinsen in Hohe von gerundet 66.400,00 € fur die Deponie. Daruber hinaus werden
kalkulatorische Zinsen in Hohe von 18.500,00 € fiir Neuinvestitionen der Jahre
2019 und 2020 eingeplant. Der kalkulatorische Zinssatz wird auf Basis des mittle-
ren Zinssatzes fur langfristige Geldanlagen in den letzten 17 Jahren (Durch-
schnittszinssatz fir Umlaufrenditen inlandischer Wertpapiere nach Bericht der
Deutschen Bundesbank) und des Durchschnittswertes der Soll-Zinsen aus den
vorhandenen Krediten unter Berlcksichtigung des Verhaltnisses von verzinsli-
chem Eigenkapital und verzinslichem Fremdkapital ermittelt.

Hinzu kommen noch die gesondert dargestellten Personal- und Verwaltungsauf-
wendungen, die auf die Deponie entfallen (168.200,00 €).

Zudem werden Rickstellungen flr die Deponierekultivierung im Sinne des Nds.
Abfallgesetzes gebildet, um die zuklinftige Finanzierung der Oberflachenabdich-
tung und Rekultivierung der Deponie sicherzustellen (1,6 Mio. €). Diese Form der
Finanzierung ist abgabenrechtlich zulassig, solange die Deponie Bestandteil der
offentlichen Einrichtung ist, also bis zum Abschluss der Nachsorgephase (§ 12
Abs. 2 sowie § 12 Abs. 4 S. 1 Nr. 3 AbfG). Der ZufiHRungsbetrag wurde gegen-
Uber den Vorjahren aufgrund der aktuellen Baupreisentwicklung, der fortgeschrit-
tenen Detailplanung zur Multifunktionsabdichtung und der daraus resultierenden
Prognose fiir die Gesamtkosten der Deponierekultivierung um 100.000 € erhdht.
Um die insgesamt fur die Deponierekultivierung benétigten Rickstellungen recht-
zeitig zur Verfugung zu haben, sind in der Vergangenheit der Rickstellung auch
die aufgrund der schon vorhandenen Ruickstellung im Jahresverlauf erwirtschafte-
ten Zinsen zugefuhrt worden. Aufgrund des aktuellen und fir 2020 zu erwarten-
den Zinsniveaus ist nur mit einer geringen Zufuhrung zu rechnen.

Altablagerungen

Als weiterer Bestandteil sind die Aufwendungen fir Altablagerungen (gem. § 12
Abs. 2 S. 3i. V. m. Abs. 7 NAbfG) in H6he von 153.000,00 € in die Kalkulation
einzubeziehen.

Ertrage

Bei der Gebuhrenberechnung sind die Ertrage durch Kleinanlieferer am AEZ
(940.000,00 €) zu berucksichtigen.
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Des Weiteren wird ein Teil der Ertrdge aus der Anlieferung von Stral3enbauabfal-
len auf Schattfeld [l berticksichtigt (329.700,00 €). In der Kalkulation fiir die Anlie-
ferungsgebuihr (s. 2.2.4) wurden neben den zusatzlich entstehenden Kosten auch
die Kosten fir Schittfeld Il einbezogen, die in der Kalkulation der Restabfallge-
buhren enthalten sind. Die hierfur erzielten Ertrage kdnnen daher dem Gebuhren-
zahler gutgeschrieben werden.

Hinzu kommen Ertrage aus Vermietung und Verpachtung im Bereich der Deponie
in Hohe von 15.300,00 €.

Uber-/Unterdeckung

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Gebuhrenunter- bzw. -Uberde-
ckungen innerhalb von 3 Jahren nach ihrer Feststellung auszugleichen. Die im
Jahr 2019 noch nicht beriicksichtigte Uberdeckung des Jahres 2017 in Héhe von
442.503,95 € wird im Jahr 2020 berticksichtigt. Von der Uberdeckung des Jahres
2018 in Hohe von 1.540.797,09 € werden 476.797,09 € im Jahr 2020 beriicksich-
tigt. Die Uberdeckung in Hohe von insgesamt 919.301,04 € verringert den gebiih-
renfahigen Aufwand fir die neue Kalkulationsperiode. Die verbleibende Uberde-
ckung des Jahres 2018 in Héhe von 1.064.000,00 € soll in der Kalkulation 2021
oder 2022 berlcksichtigt werden.

Abfallmenge

Die Kalkulation erfolgt auf Basis der flr das Jahr 2020 zu erwartenden Abfall-
menge in Héhe von 46.760 t. Der Mengenrtickgang um 650 t gegenlber der Pla-
nung 2019 beruht insbesondere darauf, dass entsprechend der Empfehlung aus
dem Abfallwirtschaftskonzept eine verstarkte Kontrolle der Direktanlieferungen er-
folgen soll, um unberechtigte Anlieferungen zu der Pauschalgebuihr fur Kleinanlie-
ferungen aus Braunschweiger Haushalten durch Auswartige oder Gewerbetrei-
bende zu vermeiden.

Die Abfallmenge setzt sich wie folgt zusammen:

Restabfallbehalter (inkl. Anlieferungen zu Pauschalgebthren) 46.350 t
Stral3enreinigung 400 t
Direktanlieferer (Abrechnung nach Gewicht) 10 t
Summe 46.760 t

Bio- und Griinabfallentsorgung

Es sind hier die Entsorgungskosten fir die eingesammelten bzw. angelieferten
Bio- und Grinabfalle, die bei ALBA-NA behandelt werden, zu ermitteln. Grundlage
sind die Kosten der Vergarung und Kompostierung durch ALBA-NA.

Der nach § 3 Leistungsvertrag Il geschlossene Entsorgungsvertrag zwischen
ALBA-BS und ALBA-NA liegt als Bestandteil der Klarstellungsvereinbarung zum
Leistungsvertrag Il vor. Es wurden die fir das Jahr 2020 von ALBA-BS prognosti-
zierten Mengen verwendet. Gem. § 21 der Anlage 1 zur Ergénzungsvereinbarung
zum Leistungsvertrag |l werden die Entgelte von der Stadt an ALBA-BS gezahlt,
die diese an ALBA-NA weiterleitet.
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Die Entgelte teilen sich in einen festen Anteil, mit dem die Fixkosten von ALBA-NA
abgedeckt werden, und einen mengenabhangigen variablen Anteil auf. Zudem
gibt es einen Festkostenanteil, der sich bei Uber- oder Unterschreitung bestimm-
ter Gesamtmengen (Bio- und Grunabfall) andert (,sprungfixe Kosten®).
Aufgrund der hohen kalkulatorischen Kosten flr die Anlagen von ALBA-NA ergibt
sich insgesamt ein hoher Festkostenanteil.

Bioabfall

Es ergeben sich folgende Aufwendungen und folgende Gebuhr fir Bioabfall:

Grundentgelt Kompostierungsaufwand (2.2.2.1.1) 2.283.300,00 €

Verwaltungsaufwendungen (2.2.2.1.2) + 47.000,00 €
Unterdeckung (2.2.2.1.3) + 95.783,17 €
Gebihrenfahige Aufwendungen 2.426.083,17 €
Bioabfallmenge (2.2.2.1.4) ! 17.150 t
Gebiihr Bioabfall (AEZ) 141,46 €/t

Die neue Gebduhr fir Bioabfall liegt um 16,52 €/t Gber dem bisherigen Geblhren-
satz von 124,94 €/t. Dies entspricht iner Gebuheensteigerung von 13,2 %.

Die Gebuhr wird nur als Verrechnungssatz fir die Anlieferungen aus der Bioabfall-
sammlung und der Strafl’enreinigung bendtigt, da es seit 2003 keine Direktanliefe-
rungen von Bioabfall mehr gegeben hat. Sie wird in der Satzung dennoch ausge-
wiesen, um im Bedarfsfall Anlieferungen von Bioabfall zu ermdglichen.

Grundentgelt Kompostierungsaufwand
(§ 21 Ergénzungsvereinbarung zu Leistungsvertrag Il Anlage 1)

Das Entgelt fir die Verwertung des Bioabfalls beinhaltet die Aufwendungen fir die
Behandlung des Bioabfalls in der Vergarungsanlage und die nachtragliche Verar-
beitung auf dem Kompostplatz in Watenbuttel (2.283.300,00 €).

Verwaltungsaufwendungen

Es sind die bei der Stadt anfallenden Verwaltungsaufwendungen, insbesondere
fur die bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im hoheitlichen Bereich und bei der
Vertragssteuerung, zu beriicksichtigen (47.000,00 €). Der Gesamtaufwand wird
auf die einzelnen Gebuhrenbereiche verteilt.

Uber-/Unterdeckung

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Gebuhrenunter- bzw. -tberde-
ckungen innerhalb von 3 Jahren nach ihrer Feststellung auszugleichen. Von der
Unterdeckung des Jahres 2018 in H6he von 195.783,17 € werden 95.783,17 € im
Jahr 2020 bericksichtigt. Die Unterdeckung erhéht den gebihrenfahigen Aufwand
fur die neue Kalkulationsperiode. Die verbleibende Unterdeckung des Jahres
2018 in Héhe von 100.000,00 € soll in der Kalkulation 2021 oder 2022 bericksich-
tigt werden.

216 von 275 in Zusammenstellung



22214

2.2.2.2

22221

22222

22223

TOP 33

Bioabfallmenge

Die Kalkulation erfolgt auf Basis von 17.150 t. Diese stammen weitestgehend aus
den Bioabfallbehaltern (17.000 t). Aufgrund der Erfahrungen seit Einfihrung der
verlangerten Sommerleerung der Bioabfallbehalter wird hier eine um 1.500 t gerin-
gere Menge angenommen als im Vorjahr. Hinzu kommen 150 t aus der Stral3en-
reinigung, die in der Vergarungsanlage verarbeitet werden.

Griinabfall

Fir den Bereich Grunabfall ergeben sich die folgenden Aufwendungen:

Grundentgelt Kompostierungsaufwand (2.2.2.2.1) 404.800,00 €
Grundentgelt Direktanlieferungen Grinabfall 396.500,00 €
(2.2.2.2.2)

Verwaltungsaufwendungen (2.2.2.2.3) 16.500,00 €
Unterdeckung (2.2.2.2.4) 0,00 €
Gebulhrenfahige Aufwendungen 817.800,00 €

Bei den zu erwartenden Mengen (2.2.2.2.5) ergabe sich hier wie bereits in den
Vorjahren eine Gebiihr, die dem Aquivalenzprinzip widersprache (d. h. Leistung
und Gegenleistung stiinden nicht mehr in einem angemessenen Verhaltnis zuein-
ander). Es wird daher eine Quersubventionierung durch den Bereich Restabfall
vorgenommen. Dabei werden die Geblhren fir den Bereich Grinabfall so festge-
setzt, dass sie die variablen Kosten decken und einen Deckungsbeitrag fur die
Fixkosten liefern (2.2.2.2.6). Die Verfahrensweise ist aufgrund von § 12 Abs. 5

S. 1 NAbfG rechtlich zulassig.

Die geblUhrenfahigen Aufwendungen werden vollstandig in die Kalkulation fur die
Restabfallbehalter mit einbezogen. Gleichzeitig werden die im Bereich Grinabfall
zu erwartenden Einnahmen (2.2.2.2.6) bei der Kalkulation fir die Restabfallbehal-
ter als Ertrage berucksichtigt. Es ergibt sich dadurch eine Quersubvention in Hohe
von gerundet 561.700,00 €.

Grundentgelt Kompostierungsaufwand
(§ 21 Erganzungsvereinbarung zu Leistungsvertrag Il Anlage 1)

Das Entgelt fur die Verwertung des Griinabfalls beinhaltet die Aufwendungen von
ALBA-NA fir die Verarbeitung des Materials auf dem Kompostplatz in Watenbuittel
(404.800,00 €).

Grundentgelt Direktanlieferung Griinabfall
(§ 20 Erganzungsvereinbarung zu Leistungsvertrag Il Anlage 1)

Das Grundentgelt Direktanlieferung Grinabfall beinhaltet die Aufwendungen von
ALBA-BS fiir den Betrieb des Abfallentsorgungszentrums und des Wertstoffhofes
Frankfurter Stralle, die dem Bereich Grinabfall zuzuordnen sind (396.500,00 €).

Verwaltungsaufwendungen
Es sind die bei der Stadt anfallenden Verwaltungsaufwendungen, insbesondere
fur die bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im hoheitlichen Bereich und bei der

Vertragssteuerung, zu berlicksichtigen (16.500,00 €). Der Gesamtaufwand wird
auf die einzelnen Gebuhrenbereiche verteilt.
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Uber-/Unterdeckung

Eine Berlcksichtigung von Uber- und Unterdeckungen ist nicht notwendig, da die
nicht durch Geblhreneinnahmen gedeckten Aufwendungen durch die Gebuhr fur
die Restabfallbehalter quersubventioniert werden.

Grinabfallmenge

Es erfolgte eine Abschatzung anhand der bisherigen Mengenentwicklung der ver-
gangenen Jahre. Es wird daher mit einer Gesamtmenge von 7.260 t (Plan 2019:
7.540 t) gerechnet.

Weihnachtsbaumabfuhr 210t
Direktanlieferer 50t
Direktanlieferer zu Pauschalgebuhren 7.000t
Gesamt 7.260 t

Gebuhren und Einnahmen

Die Einnahmen ergeben sich aus den fir den Bereich Griinabfall festgesetzten
Gebuhren und den zu erwartenden Mengen:

Geblhr Menge Einnahme
Wagung Direktanlieferer 35,00 €/t 50t 1.750,00 €
Weihnachtsbaumabfuhr (Wagung) 35,00 €/t 210t 7.350,00 €
Kleinanlieferer bis 3 m? 10,00 € 20.500 Stuck 205.000,00 €
Kleinanlieferer gewerbl. bis 3 m? 12,00 € 3.500 Stuck _42.000,00 €
Gesamt 256.100,00 €

Die Anzahl der Kleinanlieferungen wurde anhand der Entwicklung in den Jahren
seit Einflhrung der Pauschalen geschatzt.

Kleinanlieferer Restabfall und Griinabfall

Die Pauschalen fur die Anlieferung von bis zu 3 m*® Restabfall bzw. Grinabfall fir
nicht gewerbliche Anlieferungen von Braunschweiger Einwohnern bleiben erhal-
ten.

Auch bei den weiteren Pauschalen ergeben sich keine Veranderungen.

Die aktuellen Pauschalen fir Restabfall- und Griinabfallanlieferungen sind dem
Gebuhrentarif zu entnehmen.

Deponie Watenbiittel

Auf dem Schittfeld Il der Deponie werden seit 2009 belastete Stralenaufbriiche
eingelagert. In der Gebuhrenkalkulation sind die durch die Einlagerung der
belasteten Strallenaufbriiche zusatzlich entstehenden Kosten bertcksichtigt.
Daruber hinaus wurden Kosten einbezogen, die dem Deponiebetrieb zuzurechnen
sind und in die Restabfallgebuhren eingerechnet werden. Dabei wurde davon aus-
gegangen, dass flr diese unabhangig von der Einlagerung entstehenden Aufwen-
dungen ein Deckungsbeitrag und gleichzeitig eine im Vergleich zu anderen Depo-
niebetreibern glinstige Annahmegebuhr erreicht wird.
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Es ergeben sich folgende Aufwendungen:

Bau- und Planungskosten (2.2.4.1)

Kosten fir die Einlagerung (2.2.4.2)
Sickerwasserreinigung (2.2.4.3)

Kalk. Abschreibungen und Zinsen Deponie (2.2.4.4)
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen (2.2.4.5)
Ruickstellung fir die Deponierekultivierung (2.2.4.6)
Summe Aufwendungen

Damit ergibt sich die Gebuhr wie folgt:

Aufwendungen
Einlagerungsmenge (2.2.4.7)

Gebiihr

TOP 33

70.000,00 €
300.000,00 €
27.600,00 €
222.400,00 €
153.700,00 €
463.100,00 €
1.236.800,00 €

1.236.800,00 €
30.000,00 t

41,23 €/t

Die neue Gebuhr fir die Anlieferung auf der Deponie liegt um 3,65 €/t Giber dem
bisherigen Geblihrensatz von 37,58 €/t. Dies entspricht einer Gebuhrensteigerung

von 9,7 %.

Bau- und Planungskosten

Die Position in Hohe von insgesamt 70.000,00 € beinhaltet die Aufwendungen, die
entstehen, um die derzeitige temporare Oberflachenabdichtung fir den Bereich
der Deponie, auf dem die Ablagerung erfolgen soll, aufzunehmen, zu entsorgen
und nach der Ablagerung wiederherzustellen. Dazu gehéren auch die im Zusam-
menhang mit der Einlagerung entstehenden Planungskosten und Sachverstandi-

genkosten.

Kosten fur die Einlagerung

Hierbei handelt es sich um die Kosten fur die Annahme der Bauabfélle vor Ort und
den Einbau in den Deponiekdrper des Schuttfeldes Ill sowie weitere begleitende
Arbeiten (300.000,00 €). Die Aufgaben werden von der SEBS durchgefuhrt und
durch ein Entgelt auf Basis der Regelungen in § 3 der 2. Ergdnzungsvereinbarung

zum Abwasserentsorgungsvertrag abgegolten.

Sickerwasserreinigung

Da die temporare Oberflachenabdichtung von Schuttfeld Il fur die Einlagerung
teilweise abgenommen werden muss, entsteht zusatzliches Sickerwasser, das zu
reinigen ist. Die Kosten fur diese zusatzliche Sickerwasserreinigung sind hier
bertcksichtigt (27.600,00 €). Sie beruhen auf einer Abschatzung des zusatzlichen
Sickerwassers in Abhangigkeit vom Niederschlag und der nicht abgedeckten

Flache.
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Kalkulatorische Abschreibungen und Zinsen Deponie

Es werden hier die kalkulatorischen Abschreibungen (145.200,00 €) und Zinsen
(77.200,00 €) angesetzt, die auf die Anlageguter des Schuttfeldes Ill der Deponie
entfallen. Darin enthalten sind die kalkulatorischen Kosten fir die Baumal3nah-
men, die speziell fur die Wiederaufnahme des Einlagerungsbetriebes notwendig
waren. Hierbei handelt es sich insbesondere um die Zufahrtsrampe. Die Abschrei-
bungen werden auf Basis des Anschaffungswertes unter Berticksichtigung der
bereits in der Vergangenheit vorgenommenen Abschreibungen ermittelt. Fir die
Zinsen werden die Restbuchwerte des Anlagevermdgens vor der Abschreibung
und ein kalkulatorischer Zinssatz in Hohe von 2,61 % verwendet.

Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen

Bei der Kalkulation wird der Anteil der Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen
berlcksichtigt, der dem Schattfeld 11l zuzuordnen ist (153.700,00 €). Bei den Be-
triebsaufwendungen handelt es sich um die an die SEBS zu zahlenden Betriebs-
entgelte fur den Deponiebetrieb und fur Labordienstleistungen. Hinzu kommen die
Personalkosten, die direkt im Zusammenhang mit der Einlagerung auf der Depo-
nie stehen.

Ruckstellung fur die Deponierekultivierung

Basis fur die Ermittlung der Aufwendungen sind die nach derzeitiger Planung zu
erwartenden Gesamtaufwendungen in Hohe von rd. 34,3 Mio. € (aktueller Preis-
stand) fUr die Oberflachenabdichtung des Schittfeldes Il inkl. der Nachsorgeauf-
wendungen und die Gesamteinlagerungsmenge von 1,42 Mio. m3. Unter der An-
nahme, dass ein Kubikmeter zwei Tonnen entspricht, ergibt sich ein Aufwand von
12,07 €/t. Hinzu kommen die zusatzlichen Aufwendungen fiir die Multifunktions-
dichtung im Ubergangsbereich zu den anderen Schuttfeldern, die fiir die vollstan-
dige Ausnutzung der Kapazitaten erforderlich ist, in Héhe von rd. 3,7 Mio. € (aktu-
eller Preisstand). Diese werden nur auf die Resteinlagerungsmenge von

550.000 m? verteilt, da die Multifunktionsdichtung nur aufgrund der geplanten An-
passung der Genehmigungssituation zur Ausnutzung der Kapazitaten erforderlich
ist. Hierbei ergibt sich ein Aufwand von 3,36 €/t, insgesamt ergeben sich dann
15,44 €/t. Fir die geplanten 30.000 t betragt der Gesamtaufwand somit
463.100,00 €. Bei der Ermittlung der Aufwendungen wurde eine aktualisierte Kos-
tenschatzung fir die Rekultivierung des Schiittfeldes Il unter Bertcksichtigung
der Nachsorgeaufwendungen und der aktuell geplanten Gesamteinlagerungs-
menge verwendet.

Einlagerungsmenge

Aufgrund der Erfahrungen der vergangenen Jahre wird von einer Einlagerungs-
menge von 30.000 t belastetem StralRenaufbruch und Boden aus den Stralien-
und KanalbaumaRnahmen der Stadt Braunschweig ausgegangen.

Entlastung der Restabfallgeblhren

Die kalkulatorischen Aufwendungen fir die Deponie sowie weitgehend die

Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen werden auch in der Kalkulation der
Abfallentsorgungsgeblhren berlcksichtigt (insgesamt 329.700,00 €). Die hier
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erzielten Ertrage, die nicht fur die Abdeckung der zusatzlich durch die Einlagerung
entstehenden Aufwendungen bendétigt werden, werden daher dem Restabfallge-
blihrenzahler gutgeschrieben, so dass die Restabfallgebihren dementsprechend

entlastet werden.

Ermittlung der Abfuhrkosten und Abfallentsorgungsgebiihren

Restabfallbehalter (,,Graue Tonne*)

Es ergeben sich folgende Aufwendungen:

Grundentgelt Sammlung Restabfall (2.3.1.1)
Grundentgelt Entsorgung Restabfall (2.3.1.1)
Grundentgelt Sammlung Sperrmll (2.3.1.1)
Grundentgelt Entsorgung Sperrmdill (2.3.1.1)
Sortierung Sperrmiill (2.3.1.2)

Grundentgelt Sammlung und Entsorgung Weihnachtsbaume (2.3.1.1)
Grundentgelt Sammlung Wilder Mdll (2.3.1.1)
Grundentgelt Entsorgung Wilder Miill (2.3.1.1)
Grundentgelt Sammlung Elektroaltgerate (2.3.1.3)
Grundentgelt Bereitstellung Elektroaltgerate (2.3.1.3)
Grundentgelt Schadstoffmobil (2.3.1.1)
Grundentgelt Sonderabfallzwischenlager (2.3.1.1)
Kommunaler Anteil Wertstofftonne (2.3.1.4)
Verwaltungsaufwendungen (2.3.1.5)

Projekt ,Unser sauberes Braunschweig“ (2.3.1.6)
Gebilhreneinzug (2.3.1.7)

Anlieferungen am AEZ und Verbrennung (2.3.1.8)
Anlieferungen von Griinabfall am AEZ (2.3.1.9)
Quersubventionierung Bioabfall (2.3.1.10)
Quersubventionierung Grunabfall (2.3.1.11)
Summe Aufwendungen

Es ergeben sich somit folgende Gebuhren:

6.387.500,00
1.728.600,00
847.000,00
113.300,00
108.900,00
82.900,00
778.200,00
10.000,00
417.500,00
52.200,00
217.700,00
405.100,00
752.000,00
249.500,00
278.300,00
192,700,00
9.258.900,00
7.400,00
1.310.000,00
561.700,00

23.759.400,00

OHONORONONONORONONORORONONONONONONORONONO)

Aufwendungen 23.759.400,00 €
Ertrage (2.3.1.12) A 194.100,00 €
Verbleibende Aufwendungen 23.565.300,00 €
Uber-/Uberdeckung (2.3.1.13) 1. 588.915,72 €
Geblhrenfahige Aufwendungen 22.976.384,28 €

Behaltervolumen (2.3.1.14)

Gebiihr Restabfallbehalter

Dies entspricht 6,30 €/100 I.

364.500.000 |

0,0630353 €/l

Die neue Gebuhr liegt um 0,03 €/100 | Gber der bisherigen Gebuhr in Héhe von

6,27 €/100 I. Dies entspricht einer Gebuhrensteigerung von 0,5 %.

Grundentgelte ALBA-BS

Mit den hier beriicksichtigten an ALBA-BS zu zahlenden Grundentgelten werden

folgende Aufwendungen abgegolten:
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Sammlung und Entsorgung des Restabfalls aus den Behaltern, des Sperrmdills
und des wilden Mulls (ohne Verbrennung)

Sortierung des Sperrmills (2.3.1.2)

Abholung der Weihnachtsbaume

Sammlung und Bereitstellung der Elektroaltgerate (2.3.1.3)

Betrieb des Schadstoffmobils und des Sonderabfallzwischenlagers

VVVY V¥V

Die Entgelte ergeben sich aus den §§ 8 bis 14, 17 und 18 der Anlage 1 der
Erganzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag Il sowie aus der Dritten und Vier-
ten Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Erfassung der Elektroaltgerate und
der Sortierung des Sperrmlls i.V.m. den in der Siebten Ergéanzungsvereinbarung
neu festgelegten Entgelthdhen und unter Berlicksichtigung der mit der Stadt abge-
stimmten Mengenprognose von ALBA-BS fur 2020.

Sortierung Sperrmull

Aufgrund der Vorgaben der Altholzverordnung erfolgt eine Sortierung des Sperr-
mdlls aus der Abfuhr und aus den Direktanlieferungen (2.2.1.2). Hier wird der An-
teil des auf Basis der Vierten Erganzungsvereinbarung i. V. m. der Siebten Ergan-
zungsvereinbarung ermittelten Entgeltes beriicksichtigt, der der Abfuhr des Sperr-
mlls zuzuordnen ist (108.900,00 €). Dabei wird davon ausgegangen, dass

1.600 t Sperrmll verwertet werden. Die Einschatzung fir das Jahr 2020 beruht
auf den Erfahrungen der vergangenen Jahre, wonach die verwertbare Menge aus
dem Sperrmll tendenziell rucklaufig ist.

Sammlung und Bereitstellung Elektroaltgerate

Aufgrund der Vorgaben des Elektro- und Elektronikgerategesetzes (ElektroG) er-
folgt eine gesonderte Sammlung und Annahme von Elektroaltgeraten inkl. Haus-
haltskaltegeraten. In der Dritten Ergadnzungsvereinbarung i.V.m. der Siebten Er-
ganzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag |l sind die Entgelte hinsichtlich der
Einsammlung und der Bereitstellung von Elektroaltgeraten festgelegt. Fir die
Sammlung der Elektroaltgerate ist ein Grundentgelt in Héhe von 417.500,00 € und
fur die Bereitstellung der Elektroaltgerate ein Grundentgelt in Hohe von

52.200,00 € zu zahlen.

Kommunaler Anteil Wertstofftonne

Im Rahmen der Einfuhrung der Wertstofftonne zum 1. Januar 2014 wurde verein-
bart, dass die sog. stoffgleichen Nichtverpackungen (sNVP), die bislang Bestand-
teil des Restabfalls waren, zusammen mit den Leichtverpackungen in einer ge-
meinsamen Wertstofftonne erfasst werden. Da die Zustandigkeit fur die Entsor-
gung der sNVP aufgrund der gesetzlichen Vorgaben bei der Kommune liegt, wer-
den die Aufwendungen fur die Sammlung, Sortierung und Verwertung der sNVP
als kommunaler Anteil an der Wertstofftonne weiterhin in der Gebuhrenkalkulation
berlcksichtigt. Insgesamt werden hierflir Aufwendungen in Héhe von

752.000,00 € eingeplant. Aufgrund der Neuausschreibung der Leistungen und der
Anpassungen des Mengengerusts ergeben sich dabei Mehraufwendungen von
223.900,00 €.

Verwaltungsaufwendungen

Es sind die bei der Stadt anfallenden Verwaltungsaufwendungen, insbesondere
fur die bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im hoheitlichen Bereich und bei der
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Vertragssteuerung, zu bericksichtigen (249.500,00 €). Der Gesamtaufwand wird
auf die einzelnen Gebuhrenbereiche verteilt.

Projekt ,Unser sauberes Braunschweig®

Die Kosten fur das Projekt werden zwischen den Bereichen ,Restabfallbehalter*
und ,StraRenreinigung“ aufgeteilt. Es fallen im Bereich der Abfallbeseitigung Auf-
wendungen in Héhe von 278.300,00 € an.

Geblihreneinzug

Die Geblihreneinzugskosten im Bereich Abfall werden etwa entsprechend dem
Verhaltnis der Behalteranzahl auf die Restabfallbehalter und die Bioabfallbehalter
verteilt, d. h. 3/5 der Kosten werden den Restabfallbehaltern zugerechnet und 2/5
der Kosten den Bioabfallbehaltern. Die Kosten beinhalten die Aufwendungen fur
die Erstellung der Geblhrenbescheide sowie flr den Einzug der Geblhren. Fir
die Restabfallbehalter ergeben sich Aufwendungen in H6he von 192.700,00 €.

Anlieferungen am AEZ und Verbrennung

Bei einer Abfallmenge in Hohe von 46.350 t (2.2.1.10) und einer Restabfallgebuhr
am AEZ von 199,76 €/t (2.2.1) ergeben sich Entsorgungskosten in Hoéhe von
9.258.900,00 €.

Anlieferungen von Grunabfall am AEZ

Die Aufwendungen flr die Entsorgung der im Rahmen der Weihnachtsbaumab-
fuhr eingesammelten Grinabfélle werden mit einer Menge von 210t (2.2.2.2.5),
einer Grunabfallgebuhr von 35,00 €/t und damit Entsorgungskosten in Hohe von
7.400,00 € kalkuliert.

Quersubventionierung Bioabfall

Es erfolgt eine Quersubventionierung der Bioabfallbehalter, um einen hinreichen-
den Anreiz zur Abfalltrennung und -verwertung zu schaffen. Dies ist aufgrund von
§ 12 Abs. 5 S. 1 NADfG zuldssig. Es werden daher 1.310.000,00 € der gebuhren-
fahigen Aufwendungen fir die Bioabfallbehalter durch die Gebuihren fir die
Restabfallbehalter finanziert. Mit der Quersubventionierung liegt die Gebuhr fur
die Bioabfallbehalter weiterhin unterhalb der Gebuihr fir die Restabfallbehalter
entsprechender GrofRe mit 14-tagiger Leerung. Damit besteht ein Anreiz zur Ab-
falltrennung. Es wird weiterhin eine gleichmaRige Gebuhrenentwicklung in beiden
Bereichen angestrebt.

Quersubventionierung Grinabfall

Des Weiteren erfolgt wie unter 2.2.2.2 beschrieben eine Quersubventionierung
der Grinabfallentsorgung. Die gebuhrenfahigen Aufwendungen in Héhe von
817.800,00 € werden vollstandig bei der Kalkulation fir die Restabfallbehalter be-
ricksichtigt. Gleichzeitig werden die Ertrage aus dem Bereich Grinabfall in Hohe
von gerundet 256.100,00 € vollstandig gutgeschrieben, sodass sich eine Quersub-
ventionierung in H6he von 561.700,00 € ergibt.
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2.3.1.12 Ertrage

Bei den Restabfallbehaltern werden die Ertrage aus dem Verkauf von Restabfall-
sacken (2.3.3) in Héhe von gerundet 27.100,00 €, aus der Gebuhr fur die Abho-
lung von Sperrmiill in Héhe von 135.000,00 € (2.3.4) sowie aus der der Gebuhr fir
die Anderung des Behaltervolumens (2.3.5) mit 32.000,00 € berticksichtigt.

2.3.1.13  Uber-/Unterdeckung

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Gebuhrenunter- bzw. -Uberde-
ckungen innerhalb von 3 Jahren nach ihrer Feststellung auszugleichen. Die im
Jahr 2019 noch nicht berticksichtigten Uberdeckungen aus dem Jahr 2016 in
Hohe von 176.265,61 € und aus dem Jahr 2017 in Hohe von 73.734,39 € werden
in der Kalkulation 2020 berticksichtigt. Von der Uberdeckung des Jahres 2018 in
Hohe von 588.915,72 werden 328.915,72 € im Jahr 2019 berucksichtigt. Die
Uberdeckung in Hohe von insgesamt 588.915,72 € verringert den gebuhrenfahi-
gen Aufwand fiir die neue Kalkulationsperiode. Die verbleibende Uberdeckung
des Jahres 2018 in Hohe von 250.000,00 € soll in der Kalkulation 2021 oder 2022
bertcksichtigt werden, um einen moglichst gleichmafigen Geblhrenverlauf zu er-
halten.

2.3.1.14 Behaltervolumen

Die Kalkulation erfolgt auf Basis eines flir 2020 zu erwartenden Behaltervolumens
in Hohe von 364 500 000 Liter. Aufgrund der derzeitigen Entwicklung wird von ei-
nem etwas hdéheren Behaltervolumen (Plan 2019: 363 000 000 Mio. Liter) ausge-
gangen. Der Anstieg beruht in erster Linie auf der Fertigstellung von Neubauge-
bieten.

2.3.1.14 GebuUhrensatze
Die sich aus der Geblhr ergebenden Geblhrensatze (sowie die bisherigen Ge-

blhrensatze zum Vergleich) kénnen der folgenden Tabelle enthommen werden:

Gebiihren ab 1. Januar 2020 Bisherige Gebiihr

wdchentliche Entsorgung

401* 0,0630353 €/l * 52 Wochen: 12 Monate= 10,93 € 10,87 €
60 1* 0,0630353 €/I* 52 Wochen: 12 Monate= 16,39 € 16,31 €
80 1* 0,0630353 €/l * 52 Wochen: 12 Monate= 21,85 € 21,75 €
120 1* 0,0630353 €/1* 52 Wochen: 12 Monate = 32,78 € 32,62 €
240 1* 0,0630353 €/1* 52 Wochen: 12 Monate= 65,56 € 65,25 €
550 1* 0,0630353 €/1* 52 Wochen: 12 Monate = 150,23 € 149,53 €
770 1* 0,0630353 €/1* 52 Wochen: 12 Monate = 210,33 € 209,34 €
1.100 1 * 0,0630353 €/l * 52 Wochen: 12 Monate = 300,47 € 299,06 €
2.0001* 0,0630353 €/l * 52 Wochen: 12 Monate = 546,31 € neu
3.0001* 0,0630353 €/l * 52 Wochen: 12 Monate = 819,46 € neu
5.0001* 0,0630353 €/l * 52 Wochen: 12 Monate =1.365,76 € neu
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401* 0,0630353 €/l * 26 Wochen: 12 Monate = 5,46 € 5,44 €
60 1* 0,0630353 €/1* 26 Wochen: 12 Monate = 8,19 € 8,16 €
801* 0,0630353 €/I* 26 Wochen: 12 Monate= 10,93 € 10,87 €
120 1* 0,0630353 €/1* 26 Wochen: 12 Monate= 16,39 € 16,31 €
240 1* 0,0630353 €/1* 26 Wochen: 12 Monate = 32,78 € 32,62 €
550 1* 0,0630353 €/I* 26 Wochen: 12 Monate = 75,12 € 74,76 €
7701* 0,0630353 €/1* 26 Wochen: 12 Monate = 105,16 € 104,67 €
1.1001* 0,0630353 €/I* 26 Wochen: 12 Monate = 150,23 € 149,53 €
2.0001* 0,0630353 €/I* 26 Wochen: 12 Monate= 273,15€ neu
3.0001* 0,0630353 €/1* 26 Wochen: 12 Monate = 409,73 € neu
5.0001* 0,0630353 €/l * 26 Wochen: 12 Monate = 682,88 € neu
4-wdchentliche Entsorgung
401* 0,0630353 €/* 13 Wochen: 12 Monate = 2,73 € 2,72 €

Die Gebuhren fir Leerungen nach Vereinbarung kdnnen dem Gebuhrentarif der
Satzung enthommen werden. Sie werden auf Basis der oben ermittelten Gebuhr
pro Liter und des Behaltervolumens ermittelt.

2.3.2 Bioabfallbehilter (,,Griine Tonne*)

Es ergeben sich folgende Aufwendungen:

Grundentgelt Sammlung und Entsorgung Bioabfall (2.3.2.1) 4.410.800,00 €
Verwaltungsaufwendungen (2.3.2.2) 93.600,00 €
Geblhreneinzug (2.3.2.3) 128.500,00 €
Anlieferungen am AEZ und Entsorgung (2.3.2.4) 2.404.900,00 €
Summe Aufwendungen 7.037.800,00 €
Es ergeben sich somit folgende Geblihren:
Aufwendungen 7.037.800,00 €
Ertrage (2.3.2.5) A 33.100,00 €
Uber-/Unterdeckung (2.3.2.6) A. 358.715,95 €
Gebulhrenfahige Aufwendungen 6.645.984,05 €
Quersubventionierung (2.3.2.7) A. 1.310.000,00 €
Verbleibende gebihrenfahige Aufwendungen 5.335.984,05 €
Behaltervolumen (2.3.2.8) 137.300.000 |

Gebiihr Bioabfallbehalter 0,0388637 €/l
Dies entspricht 3,89 €/100 1.

Die neue Gebuhr liegt um 0,02 €/100 | Gber der bisherigen Gebuhr von
3,87 €/100 I. Dies entspricht einer Gebuhrensteigerung von 0,5 %.
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Grundentgelt Sammlung und Entsorgung Bioabfall
(§ 7 Erganzungsvereinbarung Leistungsvertrag Il Anlage 1)

Mit diesem Grundentgelt werden die Kosten fir die Sammlung und Entsorgung
des Bioabfalls abgedeckt (4.410.800,00 €).

Verwaltungsaufwendungen

Es sind die bei der Stadt anfallenden Verwaltungsaufwendungen, insbesondere
fur die bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im hoheitlichen Bereich und bei der
Vertragssteuerung, zu berucksichtigen (93.600,00 €). Der Gesamtaufwand wird
auf die einzelnen Gebuhrenbereiche verteilt.

Geblihreneinzug

Die den Bioabfallbehaltern zuzuordnenden Gebihreneinzugskosten betragen
128.500,00 €.

Anlieferungen am AEZ und Entsorgung

Die Aufwendungen fir die Entsorgung des Bioabfalls missen eingerechnet
werden. Es wird von einer Bioabfallmenge von 17.000 t ausgegangen (2.2.2.1.4).
Bei einer Entsorgungsgebuhr von 141,46 €/t fuhrt dies zu Aufwendungen in Hohe
von 2.204.900,00 €.

Ertrage

Bei den Bioabfallbehaltern werden die Ertrage aus der Gebuhr fur die Grinabfall-
sacke (2.3.3) in Hohe von gerundet 24.100,00 € sowie aus der der Gebuhr fur die
Anderung des Behaltervolumens (2.3.5) mit 9.000,00 € bericksichtigt.

Uber-/Unterdeckung

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Geblhrenunter- bzw. -Uberde-
ckungen innerhalb von 3 Jahren nach ihrer Feststellung auszugleichen. Die in der
Kalkulation 2019 noch nicht berlicksichtigte Uberdeckung des Jahres 2017 in
Héhe von 315.657,07 € wird in der Kalkulation 2020 beriicksichtigt. Von der Uber-
deckung des Jahres 2018 in H6he von 255.058,88 € werden 43.058,88 € im Jahr
2020 berticksichtigt. Die Uberdeckung in Hhe von insgesamt 358.715,95 € ver-
ringert den gebuhrenfahigen Aufwand fur die Kalkulationsperiode. Die verblei-
bende Uberdeckung des Jahres 2018 in Héhe von 212.000,00 € soll in der Kalku-
lation 2021 oder 2022 bericksichtigt werden, um einen moglichst gleichmafigen
Gebuhrenverlauf zu erhalten.

Quersubventionierung

Bei einer vollstandig verursachungsgerechten Entgeltstruktur waren die Gebuhren
fur die Bioabfallbehalter héher als die flr die Restabfallbehalter gleicher GréRe mit
14-tagiger Leerung. Dies widersprache dem Ziel, einen hinreichenden Anreiz zur
Abfalltrennung zu schaffen. Ein Teil der geblUhrenfahigen Aufwendungen wird da-
her durch die Restabfallbehalter quersubventioniert (2.3.1.10).
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Behaltervolumen

Die Kalkulation erfolgt auf Basis des flir 2020 zu erwartenden Behaltervolumens in
Hohe von 137.300.000 Liter. Dabei werden aufgrund der Verlangerung der wo-
chentlichen Leerung wie bereits seit 2017 die zusatzlichen Leerungen in den
Sommermonaten bei der Angabe des Behaltervolumens beriicksichtigt. Aufgrund
der tatsachlichen Entwicklung des Behaltervolumens im Zusammenhang mit den
vorgenommenen MalRnahmen zur Steigerung der Erfassung des Bioabfalls nach
dem Abfallwirtschaftskonzept (Uberpriifung der Eigenkompostierer, Ausweitung
der wochentlichen Leerung auf sechs Monate) und der Fertigstellung von Neubau-
gebieten wird von einem hdéheren Behaltervolumen als im Vorjahr (Plan 2019:
136.000.400 Liter) ausgegangen.

Gebulhrensatze

Die sich aus der Geblhr ergebenden Geblihrensatze sowie die bisherigen Geblih-
rensatze zum Vergleich kdnnen der folgenden Tabelle enthommen werden:

Gebiihren ab 1. Januar 2020 Bisherige Gebulhr
601* 0,0388726 €/1* 39 Wochen: 12 Monate = 7,58 € 7,54 €
120 1* 0,0388726 €/1* 39 Wochen: 12 Monate = 15,16 € 15,08 €
550 1* 0,0388726 €/I* 39 Wochen: 12 Monate = 69,47 € 69,11 €

wochentliche Entsorgung

1.1001* 0,0388726 €/l * 52 Wochen: 12 Monate = 185,25 € 184,29 €
2.0001* 0,0388726 €/I* 52 Wochen: 12 Monate = 336,82 € neu
3.0001* 0,0388726 €/1* 52 Wochen: 12 Monate = 505,23 € neu

2-wochentliche Entsorgung

2.0001* 0,0388726 €/I* 26 Wochen: 12 Monate = 168,41 € neu
3.0001* 0,0388726 €/1* 26 Wochen: 12 Monate = 252,61 € neu

Die Geblhren fir Leerungen nach Vereinbarung kdnnen dem Gebuhrentarif der
Satzung enthnommen werden. Sie werden auf Basis der oben ermittelten Gebuihr
pro Liter und des Behaltervolumens ermittelt.

Restabfallsdacke und Griinabfallsdcke

Die Gebihren fir die Restabfallsacke und Grinabfallsacke werden wie bisher auf
5,00 € pro Stiick festgesetzt.

Abfuhr von Sperrmiill, Altgeraten nach ElektroG und Weihnachtsbaumen

Die Abfuhr von Sperrmill bleibt gebuhrenpflichtig. Es wird unverandert fur die Ab-
holung und Entsorgung von Sperrmull eine Gebuhr in Héhe von 15,00 € erhoben.
Die Gebuhren werden Uber sogenannte ,Anforderungskarten® erhoben, die bei
ALBA-BS, bei den Bezirksgeschaftsstellen und an den Verkaufsstellen fur die
Restabfallsacke erhaltlich sind.
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Die Vorhaltekosten fur diese Leistung sind in der Gebuhr fir die Restabfallbehal-
ter enthalten. Im Falle der tatsachlichen Inanspruchnahme der Leistung wird eine
Gebuhr erhoben, die einen zusatzlichen Kostendeckungsbeitrag leistet. Die Er-
trage aus dieser Gebuhr (135.000,00 €) entlasten die Gebuihr fur die Restabfallbe-
halter.

Die Abholung von Altgeraten nach ElektroG (inkl. Haushaltskaltegerate) erfolgt im
Rahmen der Abfuhr von Sperrmull. Mit der Gebuhr werden die Aufwendungen fir
die Abholung der Elektroaltgerate abgedeckt, wahrend die Aufwendungen fir die
Entsorgung durch die Hersteller Gibernommen werden. Aufgrund der Vorgaben
des ElektroG muss zwar die Annahme von Elektroaltgeraten gebuhrenfrei erfol-
gen, nicht jedoch die Abholung. Der zusatzliche Service der Abholung ist daher
wie beim Sperrmull gebuhrenpflichtig.

Die Weihnachtsbaumabfuhr erfolgt unverandert gebuhrenfrei.

Gebiihr bei Anderung des Behiltervolumens
Die Geblhr bei einer Anderung des Behaltervolumens betragt unverandert

20,00 €. Es wird von 2 050 Anderungsantragen (1 600 fiir Restabfallbehalter und
450 fur Bioabfallbehalter) ausgegangen.
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Vierzehnte Satzung zur Anderung der Satzung iiber die
Erhebung von Abfallentsorgungsgebiihren in der Stadt
Braunschweig (Abfallentsorgungsgebiihrensatzung)
vom 12. November 2019

Aufgrund der §§ 10 und 13 des Nds. Kommunalverfas-
sungsgesetzes in der Fassung vom 17. Dezember 2010
(Nds. GVBI. S. 576), zuletzt gedndert durch Art. 6 des Ge-
setzes vom 11. September 2019 (Nds. GVBI. S. 258) und
der §§ 1, 2, 4, 5 und 12 des Nds. Kommunalabgabengeset-
zes vom 20. April 2017 (Nds. GVBI. S. 121) hat der Rat der
Stadt Braunschweig in seiner Sitzung am 12. November
2019 folgende Satzung beschlossen:

Artikel |

Die Satzung uber die Erhebung von Abfallentsorgungsge-
blhren in der Stadt Braunschweig (Abfallentsorgungsge-
biihrensatzung) vom 19. Dezember 2006 (Amtsblatt fiir die
Stadt Braunschweig Nr. 29 vom 21. Dezember 2006, Seite
114) in der Fassung der Dreizehnten Anderungssatzung
vom 6. November 2018 (Amtsblatt fiir die Stadt Braun-
schweig Nr. 11 vom 23. November 2018, Seite 70) wird wie
folgt geandert:

1. Der Anhang - GebuUhrentarif - erhalt folgende Fassung:

+Anhang
Gebuhrentarif
zur Abfallentsorgungsgebiihrensatzung der Stadt Braun-
schweig vom 12. November 2019

Artikel |
Restabfallbehalter

Die Gebuhren fiir die Bereitstellung und Leerung von
Restabfallbehaltern betragen monatlich bei

1.1 wochentlich einmaliger Leerung fir

401 Restabfallbehalter 10,93 €
601 Restabfallbehalter 16,39 €
801 Restabfallbehalter 21,85€
1201 Restabfallbehalter 32,78 €
2401 Restabfallbehélter 65,56 €
5501 RestabfallgroRbehalter 150,23 €
7701 RestabfallgroRbehalter 210,33 €
11001 RestabfallgroRbehalter 300,47 €
2.000 1 UnterflurgroRbehalter fir 546,31 €
Restabfalle
3.000 | UnterflurgroBbehalter fur 819,46 €
Restabfalle
5.000 | UnterflurgroRbehalter fir 1.365,76 €
Restabfalle
1.2 wdchentlich zweimaliger Leerung
die doppelte Gebuhr nach Nr. 1.1
1.3 zweiwoéchentlicher einmaliger Leerung fur
401 Restabfallbehalter 5,46 €
601 Restabfallbehalter 8,19 €
801 Restabfallbehalter 10,93 €
1201 Restabfallbehalter 16,39 €
2401 Restabfallbehélter 32,78 €
5501 Restabfallgrobehalter 75,12 €
7701 RestabfallgroRbehalter 105,16 €

1.4
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Anlage 2

11001 RestabfallgroRbehalter 150,23 €

2.000 | UnterflurgroBbehalter fur 273,15 €
Restabfalle

3.000 | UnterflurgroRbehalter fur 409,73 €
Restabfélle

5.000 | UnterflurgroRbehalter fiir 682,88 €
Restabfélle

vierwdchentlicher einmaliger Leerung fiir
401 Restabfallbehalter 2,73 €

Bei Leerungen nach Vereinbarung gemaf § 15 Absatz 4
der Abfallentsorgungssatzung betragen die Abfallentsor-
gungsgebuhren je Leerung

401 Restabfallbehalter 2,52 €
601 Restabfallbehalter 3,78 €
80| Restabfallbehalter 5,04 €
120 | Restabfallbehalter 7,56 €
2401 Restabfallbehalter 15,13 €
5501 RestabfallgroRbehalter 34,67 €
7701 RestabfallgroRbehalter 48,54 €
11001 RestabfallgroRbehalter 69,34 €
2.000 1 Unterflurgrobehalter fir 126,07 €
Restabfalle
3.000 | UnterflurgroRbehalter fir 189,11 €
Restabfalle
5.000 | UnterflurgroBbehalter fur 315,18 €
Restabfalle

Bei Verwendung hier nicht angegebener Behaltergroen
erfolgt eine Berechnung der Gebliihr entsprechend des in

§ 2 Absatz 1 angegebenen Gebiihrenmalistabs auf der Ba-
sis von 6,30 €/100 I.

Artikel 11
Bioabfallbehalter

Die Gebuhren firr die Bereitstellung und Leerung von Bio-
abfallbehaltern betragen monatlich bei

1.1 wochentlich einmaliger Leerung fur

11001 BioabfallgroRbehalter 185,25 €

2.000 I UnterflurgroBbehalter fur 336,82 €
Bioabfalle

3.000 | UnterflurgroRbehalter fir 505,23 €
Bioabfalle

1.2 zweiwdchentlicher einmaliger Leerung fir

(von Mitte Mai bis Mitte November erfolgt die Leerung wo-
chentlich)

60| Bioabfallbehalter 7,58 €

1201 Bioabfallbehalter 15,16 €

5501 BioabfallgroRbehalter 69,47 €

1.3 zweiwdchentlicher einmaliger Leerung fur

2.000 1 UnterflurgroRbehalter fir 168,41 €
Bioabfélle

3.000 | UnterflurgroRbehalter fur 252,61 €
Bioabfélle
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2. BeiLeerungen nach Vereinbarung gemaf § 15 Absatz 4
der Abfallentsorgungssatzung betragen die Abfallentsor-
gungsgebuhren je Leerung

60| Bioabfallbehalter 2,33 €

1201 Bioabfallbehalter 4,66 €

5501 Bioabfallgrobehalter 21,38 €

11001 BioabfallgroRbehalter 42,75 €

2.000 1 UnterflurgroRbehalter fir 77,73 €
Bioabfalle

3.000 1 UnterflurgroRbehalter flr 116,59 €
Bioabfélle

3. Bei Verwendung hier nicht angegebener Behaltergrofien
erfolgt eine Berechnung der Gebiihr entsprechend des in
§ 2 Absatz 1 angegebenen Gebuhrenmalstabs auf der Ba-
sis von 3,89 €/100 I.

) Artikel Il
Anderung des Behaltervolumens

Die Gebiihr bei Anderung des Behéltervolumens betragt jeweils
20,00 €.

Artikel IV
Abfallsacke

1. Die Abfallentsorgungsgebuihr fiir Restabfallsacke betragt
5,00 € je Stiick.

2. Die Abfallentsorgungsgebiihr fiir Griinabfallsacke betragt
5,00 € je Stiick.

Artikel V
Abholung

Die Gebuhr fur die Abholung von Sperrmull und Altgeraten
nach ElektroG betragt 15,00 €.

Artikel VI
Kleinanlieferungen

Die Gebuhren fur die Benutzung des Abfallentsorgungszent-
rums Watenblttel und des Wertstoffhofes Frankfurter Stralle
251 betragen fiir nicht gewerbliche Anlieferungen von Braun-
schweiger Einwohnern bis 3 Kubikmeter pro Anlieferung fir

1. Restabfall
2. Griunabfall

15,00 €
10,00 €

Bei gemeinsamer Anlieferung von Restabfall und Griinabfall
wird die Gebuhr fir Restabfall fallig.

Bei Uber 3 Kubikmeter erfolgt eine Wagung geman Artikel VII.

Artikel VII
Abfallentsorgungszentrum Watenbiittel

Die Gebuhren fir die Benutzung des Abfallentsorgungszent-
rums Watenbdttel durch Anlieferer betragen fiir:

1. Restabfall, Sperrmiill u. a.
1.1 bei Wagung:
a) Mindestgebuhr bis zu 200 Kilogramm

b) je Gewichtstonne (bei Uber 200 Kilo-
gramm)

39,95 €
199,76 €

1.2 bei Ausfall der Waage statt der unter 1.1 festgelegten Ge-
bihren:

a) je angefangene Tonne Nutzlast der
Fahrzeuge

81,90 €

TOP 33

b) je angefangene Kubikmeter Fassungs- 63,12 €
vermdgen der Container
c) je angefangene Kubikmeter Fassungs- 43,95 €

vermogen der Pressbehalter

1.3 bei gewerblichen Anlieferungen mit Pkw und Pkw mit Anha-
nger

a) bis 3 Kubikmeter
b) bei Uber 3 Kubikmeter erfolgt eine Wa-
gung gemal Artikel VII Nr. 1.1.

100,00 €

2. Bio- und Grunabfall

2.1 bei Wagung:

2.1.1 Bioabfalle und biologische Produktions-Abfalle:
je Gewichtstonne

141,46 €

2.1.2 Griinabfélle, Baum- und Strauchschnitt sowie Wurzelsté-
cke und Baumteile (Stamme, Aste u. a.):

a) Mindestgebiihr bis zu 300 Kilogramm
b) je Gewichtstonne (bei tiber 300 Kilo-
gramm)

10,50 €
35,00 €

2.2 bei gewerblichen Anlieferungen mit Pkw und Pkw mit Anha-
nger

a) bis 3 Kubikmeter
b) bei Uber 3 Kubikmeter erfolgt eine Wa-
gung gemal Artikel VII Nr. 2.1.

12,00 €

Artikel VIII
Deponie Watenbuttel

Die Gebuhr fur die Anlieferung von Fahrbahnaufbruch, Trag-
schichten und Boden, insbesondere aus Stralen- und Kanal-

bauarbeiten (z. B. Bitumengemische, Kohlenteer und teerhal-
tige Produkte) betragt je Gewichtstonne 41,23 €.“

Artikel 1l

Diese Satzung tritt am 1. Januar 2020 in Kraft.

Braunschweig, den
Stadt Braunschweig

Der Oberbiirgermeister
I. V.

Geiger
Erster Stadtrat

Vorstehende Satzung wird hiermit bekannt gemacht.
Braunschweig, den

Geiger
Erster Stadtrat
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Anlage 3

Altes Recht Neues Recht Bemerkungen
Anhang Anhang
Gebuhrentarif Gebuhrentarif

zur Abfallentsorgungsgebiihrensatzung
der Stadt Braunschweig vom 6. November 2018

Artikel |
Restabfallbehalter

zur Abfallentsorgungsgebiihrensatzung
der Stadt Braunschweig vom 12. November 2019

Artikel |
Restabfallbehalter

1. Die Gebuhren fir die Bereitstellung und Leerung von Restabfallbehaltern
betragen monatlich bei

1. Die Gebuhren fir die Bereitstellung und Leerung von Restabfallbehaltern
betragen monatlich bei

1.1 wochentlich einmaliger Leerung fir

401 Restabfallbehalter 10,87 €
601 Restabfallbehalter 16,31 €
801 Restabfallbehalter 21,75 €
120 Restabfallbehalter 32,62 €
2401 Restabfallbehalter 65,25 €
5501 Restabfallgrobehalter 149,53 €
7701 RestabfallgroRbehalter 209,34 €
11001 RestabfallgroRbehalter 299,06 €
45001 RestabfallgroRbehalter 1.223,42 €

1.1 wochentlich einmaliger Leerung fir

401 Restabfallbehalter 10,93 €
60| Restabfallbehalter 16,39 €
801 Restabfallbehalter 21,85 €
1201 Restabfallbehalter 32,78 €
2401 Restabfallbehalter 65,56 €
5501 Restabfallgro3behalter 150,23 €
7701 RestabfallgroRbehalter 210,33 €
11001 RestabfallgroRbehalter 300,47 €
20001 UnterflurgroBbehélter fiir Restabfall 546,31 €
30001 UnterflurgroBbehilter fiir Restabfall 819,46 €
50001 UnterflurgroBbehalter fiir Restabfall 1.365,76 €

Behalter wird nicht mehr
angeboten
Behalter werden neu eingefihrt

1.2 wochentlich zweimaliger Leerung

die doppelte Geblihr nach Nr. 1.1

1.2 wochentlich zweimaliger Leerung

die doppelte Geblihr nach Nr. 1.1
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1.3 zweiwdchentlicher einmaliger Leerung fiir

401 Restabfallbehalter 5,44 €

601 Restabfallbehalter 8,16 €

801 Restabfallbehalter 10,87 €

1201 Restabfallbehalter 16,31 €

2401 Restabfallbehalter 32,62 €

5501 Restabfallgrobehalter 74,76 €

7701 RestabfallgroRbehalter 104,67 €

11001 RestabfallgroRbehalter 149,53 €

1.4 vierwochentlicher einmaliger Leerung fiir

401 Restabfallbehalter 2,72 €

1.3 zweiwdchentlicher einmaliger Leerung fiir

401 Restabfallbehalter 5,46 €
60| Restabfallbehalter 8,19 €
801 Restabfallbehalter 10,93 €
1201 Restabfallbehalter 16,39 €
2401 Restabfallbehalter 32,78 €
5501 Restabfallgrof3behalter 75,12 €
7701 RestabfallgroRbehalter 105,16 €
11001 RestabfallgroRbehalter 150,23 €
20001 UnterflurgroBbehalter fiir Restabfall 273,15 €
30001 UnterflurgroBbehalter fiir Restabfall 409,73 €
50001 UnterflurgroBbehilter fiir Restabfall 682,88 €
1.4 vierwdchentlicher einmaliger Leerung fiir

401 Restabfallbehalter 2,73 €

Behalter werden neu eingefihrt

2. Bei Leerungen nach Vereinbarung gemaR § 15 Absatz 4 der Abfallentsor-
gungssatzung betragen die Abfallentsorgungsgebiihren je Leerung

401 Restabfallbehalter 2,51 €
601 Restabfallbehalter 3,76 €
801 Restabfallbehalter 5,02 €
120 | Restabfallbehalter 7,53 €
2401 Restabfallbehalter 15,06 €
5501 Restabfallgrobehalter 34,51 €
7701 RestabfallgroRbehalter 48,31 €
11001 RestabfallgroRbehalter 69,01 €
45001 Restabfallgrobehalter 282,33 €

3. Bei Verwendung hier nicht angegebener BehaltergroRen erfolgt eine Be-
rechnung der Gebuhr entsprechend des in § 2 Absatz 1 angegebenen
Geblihrenmafstabs auf der Basis von 6,27 €/100 |. Bei Verwendung von
Pressbehaltern wird der sich daraus ergebende Betrag mit dem Faktor
2,5 multipliziert.

2. Bei Leerungen nach Vereinbarung gemaR § 15 Absatz 4 der Abfallentsor-
gungssatzung betragen die Abfallentsorgungsgebiihren je Leerung

401 Restabfallbehalter 2,52 €
60| Restabfallbehalter 3,78 €
801 Restabfallbehalter 5,04 €
1201 Restabfallbehalter 7,56 €
2401 Restabfallbehalter 1513 €
5501 Restabfallgro3behalter 34,67 €
7701 RestabfallgroRbehalter 48,54 €
11001 RestabfallgroRbehalter 69,34 €
45001 Restabfallgrobehalter 283,68 €
20001 UnterflurgroBbehélter fiir Restabfall 126,07 €
30001 UnterflurgroBbehalter fiir Restabfall 189,11 €
50001 UnterflurgroBbehalter fiir Restabfall 315,18 €

3. Bei Verwendung hier nicht angegebener Behaltergréfien erfolgt eine Be-
rechnung der Gebuhr entsprechend des in § 2 Absatz 1 angegebenen
Gebuhrenmalstabs auf der Basis von 6,30 €/100 |. Bei-Verwendung

Behalter wird nicht mehr
angeboten
Behalter werden neu eingefiihrt

Pressbehalter werden nicht mehr
angeboten
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Artikel 11
Bioabfallbehalter

1. Die Gebuhren fir die Bereitstellung und Leerung von Bioabfallbehaltern
betragen monatlich bei

1.1 wochentlich einmaliger Leerung fir
11001

BioabfallgroRbehalter 184,29 €

1.2 zweiwdchentlicher einmaliger Leerung fir
(von Mitte Mai bis Mitte November erfolgt die Leerung wdchentlich)

60| Bioabfallbehalter 7,54 €
1201 Bioabfallbehalter 15,08 €
5501 BioabfallgroRbehalter 69,11 €

2. Bei Leerungen nach Vereinbarung gemaf § 15 Absatz 4 der Abfallentsor-
gungssatzung betragen die Abfallentsorgungsgebiihren je Leerung

60| Bioabfallbehalter 2,32 €
1201 Bioabfallbehalter 4,64 €
5501 BioabfallgroRbehalter 21,26 €
11001 BioabfallgroRbehalter 42,53 €

3. Bei Verwendung hier nicht angegebener BehaltergroRen erfolgt eine Be-
rechnung der Gebuhr entsprechend des in § 2 Absatz 1 angegebenen
Gebuhrenmalistabs auf der Basis von 3,87 €/100 |.

Artikel 11
Bioabfallbehalter

1. Die Gebuhren fir die Bereitstellung und Leerung von Bioabfallbehaltern
betragen monatlich bei

1.1 wochentlich einmaliger Leerung fir

11001 BioabfallgroRbehalter 185,25 €
20001 UnterflurgroBbehélter fiir Bioabfall 336,82 €
30001 UnterflurgroBbehilter fiir Bioabfall 505,23 €

1.2 zweiwdchentlicher einmaliger Leerung fur
(von Mitte Mai bis Mitte November erfolgt die Leerung wochentlich)

60| Bioabfallbehalter 7,58 €
1201 Bioabfallbehalter 15,16 €
5501 Bioabfallgrof3behalter 69,47 €

1.3 zweiwochentlicher einmaliger Leerung fiir
20001 UnterflurgroBbehélter fiir Bioabfall 168,41 €
30001 UnterflurgroBbehilter fiir Bioabfall 252,61 €

2. BeiLeerungen nach Vereinbarung gemaR § 15 Absatz 4 der Abfallentsor-
gungssatzung betragen die Abfallentsorgungsgebuhren je Leerung

60| Bioabfallbehalter 2,33 €
1201 Bioabfallbehalter 4,66 €
5501 BioabfallgroRbehalter 21,38 €
11001 BioabfallgroRbehalter 42,75 €
20001 UnterflurgroBbehalter fiir Bioabfall 77,73 €
30001 UnterflurgroBbehilter fiir Bioabfall 116,59 €

3. Bei Verwendung hier nicht angegebener BehaltergroRen erfolgt eine Be-
rechnung der Gebuhr entsprechend des in § 2 Absatz 1 angegebenen
Gebilhrenmalistabs auf der Basis von 3,89 €/100 I.

Behalter werden neu eingefihrt

Behalter werden neu eingefuhrt

Behalter werden neu eingefihrt

) Artikel 1l
Anderung des Behaltervolumens

Die Gebiihr bei Anderung des Behéltervolumens betragt jeweils 20,00 €.

) Artikel 1l
Anderung des Behaltervolumens

Die Gebiihr bei Anderung des Behéltervolumens betragt jeweils 20,00 €.
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Artikel IV
Abfallsacke

1. Die Abfallentsorgungsgebiihr fiir Restabfallsacke betragt 5,00 € je Stiick.

2. Die Abfallentsorgungsgebuhr fur Grinabfallsacke betragt 5,00 € je Stuck.

Artikel IV
Abfallsacke

1. Die Abfallentsorgungsgebiihr fiir Restabfallsacke betragt 5,00 € je Stiick.

2. Die Abfallentsorgungsgebuhr fur Grinabfallsacke betragt 5,00 € je Stuck.

Artikel V
Abholung

Die Gebuhr fur die Abholung von Sperrmll und Altgeraten nach ElektrG be-
tragt 15,00.

Artikel V
Abholung

Die Gebuhr fur die Abholung von Sperrmll und Altgeraten nach ElektrG be-
tragt 15,00 €.

Artikel VI
Kleinanlieferungen

Die Gebuhren fiir die Benutzung des Abfallentsorgungszentrums Watenbiittel
und des Wertsoffhofes Frankfurter Stra3e 251 betragen fir nicht gewerbliche
Anlieferungen von Braunschweiger Einwohnern bis 3 Kubikmeter pro Anliefe-
rung fur

)  Restabfall

1. 15,00 €
2.)  Grunabfall

10,00 €

Bei gemeinsamer Anlieferung von Restabfall und Grinabfall wird die Gebihr
fur Restabfall fallig.

Bei Uber 3 Kubikmeter erfolgt eine Wagung geman Artikel VII.

Artikel VI
Kleinanlieferungen

Die Gebiuhren fiir die Benutzung des Abfallentsorgungszentrums Watenbiittel
und des Wertstoffhofes Frankfurter Stralle 251 betragen flr nicht gewerbliche
Anlieferungen von Braunschweiger Einwohnern bis 3 Kubikmeter pro Anliefe-
rung fur

15,00 €
10,00 €

1.) Restabfall
2.)  Grunabfall

Bei gemeinsamer Anlieferung von Restabfall und Grunabfall wird die Geblhr
fur Restabfall fallig.

Bei Uber 3 Kubikmeter erfolgt eine Wagung geman Artikel VII.

Artikel VII
Abfallentsorgungszentrum Watenblttel

Die Gebiuhren fiir die Benutzung des Abfallentsorgungszentrums Watenbdittel
durch Anlieferer betragen fur:

1. Restabfall, Sperrmiill u. a.
11 bei Wagung:
a) Mindestgebuhr bis zu 200 Kilogramm 41,19 €

b)  je Gewichtstonne (bei tiber 200 Kilogramm) 205,97 €

Artikel VII
Abfallentsorgungszentrum Watenbiittel

Die Gebuhren fiir die Benutzung des Abfallentsorgungszentrums Watenbdittel
durch Anlieferer betragen fur:

1. Restabfall, Sperrmiill u. a.
11 bei Wagung:
a)  Mindestgebiihr bis zu 200 Kilogramm 39,95 €

b)  je Gewichtstonne (bei tiber 200 Kilogramm) 199,76 €
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1.2 bei Ausfall der Waage statt der unter 1.1 festgelegten Gebuhren:

a) je angefangene Tonne Nutzlast der Fahrzeuge 84,45 €

b)  je angefangene Kubikmeter Fassungsvermo- 65,09 €
gen der Container

c) je angefangene Kubikmeter Fassungsvermo- 45,31 €

gen der Pressbehalter

1.2 bei Ausfall der Waage statt der unter 1.1 festgelegten Gebuhren:

a) je angefangene Tonne Nutzlast der Fahrzeuge 81,90 €

b)  je angefangene Kubikmeter Fassungsvermo- 63,12 €
gen der Container

c) je angefangene Kubikmeter Fassungsvermo- 43,95 €

gen der Pressbehalter

1.3 bei gewerblichen Anlieferungen mit Pkw und Pkw mit Anhanger 1.3 bei gewerblichen Anlieferungen mit Pkw und Pkw mit Anhanger
a) bis 3 Kubikmeter 100,00 € a) bis 3 Kubikmeter 100,00 €
b) bei uber 3 Kubikmeter erfolgt eine Wagung ge- b)  bei Uber 3 Kubikmeter erfolgt eine Wagung ge-
man Artikel VII Nr. 1.1. maR Artikel VII Nr. 1.1.
2. Bio- und Griinabfall 2. Bio- und Griinabfall
2.1 bei Wagung: 2.1 bei Wagung:
2.1.1 Bioabfalle und biologische Produktions-Abfalle: 2.1.1 Bioabfalle und biologische Produktions-Abfalle:
je Gewichtstonne 124,94 € je Gewichtstonne 141,46 €

2.1.2 Grunabfalle, Baum- und Strauchschnitt sowie Wurzelstécke und
Baumteile (Stamme, Aste u. 4.):

a) Mindestgebiihr bis zu 300 Kilogramm
b) je Gewichtstonne (bei Giber 300 Kilogramm)

10,50 €
35,00 €

2.1.2 Grunabfalle, Baum- und Strauchschnitt sowie Wurzelstécke und
Baumteile (Stamme, Aste u. 4.):

a) Mindestgebihr bis zu 300 Kilogramm
b) je Gewichtstonne (bei iber 300 Kilogramm)

10,50 €
35,00 €

2.2 bei gewerblichen Anlieferungen mit Pkw und Pkw mit Anhanger

a) bis 3 Kubikmeter
b)  bei Uber 3 Kubikmeter erfolgt eine Wagung ge-
man Artikel VII Nr. 2.1.

12,00 €

2.2 bei gewerblichen Anlieferungen mit Pkw und Pkw mit Anhanger

a) bis 3 Kubikmeter
b)  bei uber 3 Kubikmeter erfolgt eine Wagung ge-
maR Artikel VII Nr. 2.1.

12,00 €

Artikel VIII
Deponie Watenbuittel

Die Gebuhr fur die Anlieferung von Fahrbahnaufbruch, Tragschichten und B6-
den, insbesondere aus Stralen- und Kanalbauarbeiten (z. B. Bitumengemi-
sche, Kohlenteer und teerhaltige Produkte) betragt je Gewichtstonne 37,58 €.

Artikel VIII
Deponie Watenbuittel

Die Gebuhr fur die Anlieferung von Fahrbahnaufbruch, Tragschichten und B6-
den, insbesondere aus Stralen- und Kanalbauarbeiten (z. B. Bitumengemi-
sche, Kohlenteer und teerhaltige Produkte) betragt je Gewichtstonne 41,23 €.
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TOP 34

Stadt Braunschweig 19-11794
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Vierzehnte Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Erhebung
von StraRenreinigungsgebiihren in der Stadt Braunschweig
StraBenreinigungsgebiihrensatzung)

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 10.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o]
Beschluss:

,Die als Anlage 2 beigefiigte Vierzehnte Satzung zur Anderung der Satzung Uber die
Erhebung von Stral’enreinigungsgebihren in der Stadt Braunschweig
(StraBenreinigungsgebuhrensatzung) wird beschlossen.”

Sachverhalt:

Die Verwaltung hat am 20. September 2019 den Haushaltsplanentwurf der Sonderrechnung
Abfallwirtschaft als Anlage zum Haushaltsplanentwurf an den Rat der Stadt versandt. In dem
Vorbericht des Haushaltsplanentwurfs der Sonderrechnung Abfallwirtschaft wird zur
Entwicklung der StraRenreinigungsgebuhren 2020 eine Gebuhrensteigerung von rd. 0,5 %
prognostiziert. Dies hat sich bei der endguiltigen Gebuhrenkalkulation bestatigt.
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TOP 34
Im Einzelnen:

1. Vorgesehene Gebiihren ab 1. Januar 2020

Reinigungs- | Monatl. Gebiihr je | Bisherige monatl. Gebiihr Verinderun
klasse Meter StraBenfront je Meter StraRenfront 9
I 4,80 € 4,77 € 0,6 %
Il 1,50 € 1,49 € 0,7 %
Il 0,75 € 0,75 € 0,0 %
vV 0,38 € 0,37 € 2,7 %
\Y 0,19 € 0,19 € 0,0 %
11 5,27 € 5,25 € 0,4 %
12 8,16 € 8,12 € 0,5 %
14 5,06 € 5,03 € 0,6 %
16 5,06 € 5,03 € 0,6 %
17 4,34 € 4,32 € 0,5 %
18 361€ 3,60 € 0,3 %
19 2,17 € 2,16 € 0,5 %
20 6,71 € 6,69 € 0,3 %
22 3,61€ 3,60 € 0,3 %
29 10,84 € 10,78 € 0,6 %

Anmerkung: Aufgrund der Rundung der Gebuhren auf volle Centbetrage ist die prozentuelle Veranderung bei den
einzelnen Reinigungsklassen nicht exakt identisch.

2. Zusammenfassende Darstellung

Die Geblihren bei der Stral3enreinigung steigen flir den gebuhrenpflichtigen
Reinigungsmeter im Jahr 2020 um 0,5 % (siehe Tz. 2.3 der Gebuhrenkalkulation). Durch
Auf- und Abrundung der fiir die einzelnen Reinigungsklassen festzusetzenden
Gebuhrensatze auf volle Centbetrage ergeben sich allerdings unterschiedliche prozentuale
Steigerungen.

Im Einzelnen sind folgende Punkte fur die Gebuhrenentwicklung mafRgeblich (,(+)“ gebuhren-
steigernd; ,,(-)“ gebihrenmindernd):

» (+) Hohere Aufwendungen flr die an die ALBA Braunschweig GmbH (ALBA-BS) zu
zahlenden Leistungsentgelte aufgrund der vertraglich vereinbarten Indexanpassung
(229.900 €)

> (-) Einbeziehung einer héheren Uberdeckung aus Vorjahren (rd. 141.000 €)

> (-) Anstieg der Gebuhrenmeter um 0,6 % (entspricht rd. 35.500 €)

Die in der Kalkulation berlcksichtigten Aufwendungen ergeben sich weitgehend aus der mit
ALBA-BS abgeschlossenen Erganzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag |
(StraBenreinigung) vom 19. Mai 2004. Zudem werden in der Kalkulation die weiteren
Erganzungsvereinbarungen hinsichtlich der Reinigung des Strallenbegleitgriins sowie
hinsichtlich der Anpassung der Entgelte auf Basis der Angemessenheitsprifung zum

1. Januar 2011, zum 1. Januar 2016 sowie zum 1. Januar 2018 und 1. Januar 2021
bertcksichtigt. Aufgrund der Anfang 2018 auf Basis der vertraglichen Regelungen
durchgefuhrten Angemessenheitsprifung hat sich beim Leistungsvertrag | eine Reduzierung
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der Entgelte flr das Jahr 2018 in Hohe von rd. 0,5 Mio. € fur den Bereich Stra3enreinigung
gegenuber der Planung 2018 ergeben. Dies hat fur das Jahr 2019 zu einer
Gebuhrensenkung gefiihrt. Die neu festgelegten Entgelte werden flr die Folgejahre auf
Basis der vertraglich vereinbarten Indexanpassung fortgeschrieben, so dass sich fir 2020
wieder leicht steigende Gebuhren ergeben. Die Gebuhrenentwicklung entspricht der
Prognose fiir 2020, die im Rahmen der Ergebnisse der Angemessenheitspriifung und der
Nichtkindigung der Leistungsvertrage mit ALBA-BS abgegeben wurde.

Bei der Ermittlung der Entsorgungskosten fur Restabfall (insb. Abfalle aus Papierkorb-
entleerung) sind die mit Vorlage Nr. 19-11791 vorgeschlagenen Gebuhren fir die
Anlieferung am Abfallentsorgungszentrum berucksichtigt.

Bei der Kalkulation werden zudem die Aufwendungen fiir die Wildkrautbeseitigung nach der
Stralienreinigungsverordnung berlcksichtigt. Die Aufgabe wird durch die Stadt
wahrgenommen, da sie gemafR des Leistungsvertrages | mit ALBA-BS von den durch ALBA-
BS zu erbringenden Leistungen ausgeschlossen ist.

Fur den offentlichen Anteil an der StralRenreinigung wurde entsprechend der gesetzlichen
Vorgabe nach § 52 Abs. 3 S. 4 des Niedersachsischen Strallengesetzes eine Pauschale von
25 % angesetzt.

Der Kalkulationszeitraum entspricht dem Kalenderjahr 2020.

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Gebuhrenunter- bzw. -Uberdeckungen
innerhalb von 3 Jahren nach deren Feststellung auszugleichen. Bei der Kalkulation fir das
Jahr 2020 wird der noch nicht in die Kalkulation 2019 einbezogene Anteil der Uberdeckung
des Jahres 2016 und ein Teil der Uberdeckung des Jahres 2017 berlicksichtigt. Die
verbleibende Uberdeckung 2017 und die Uberdeckung 2018 sollen erst danach verwandt
werden, um eine moglichst gleichmalige Gebuhrenentwicklung zu erhalten (vgl. Punkt 2.3.9
der Anlage 1).

Geiger

Anlage/n:

o bk~ 0N
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Anlage 1

Gebiihrenkalkulation einschlieBlich Erlauterungen zur Anderung der StraBenreinigungs-
gebihrensatzung:

Allgemeines
Die StrafRenreinigungsgeblihrensatzung wird zum 1. Januar 2020 im Gebuhrentarif

geandert. Die Anpassungen kénnen im Einzelnen der dieser Vorlage als Anlage 3 beige-
fligten Synopse entnommen werden.

Gebiihrenkalkulation

2.1 Allgemeine Bemerkungen
Die Kalkulation der Straflenreinigungsgebihren vollzieht sich in 2 Stufen:

- Ermittlung der Entsorgungskosten fur die aufgenommenen Abfélle (2.2)
- Ermittlung der Stral3enreinigungsgebihren (2.3)

Wesentlicher Bestandteil der Aufwendungen sind die an ALBA-BS zu zahlenden
Leistungsentgelte. Diese ergeben sich aus

» dem zwischen der Stadt Braunschweig und ALBA-BS abgeschlossenen Vertrag
uber die Durchfihrung der StralRenreinigung und des Winterdienstes (Leistungs-
vertrag 1)

der Ersten Erganzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag |

der Zweiten Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Reinigung des Straltenbe-
gleitgriins

der Dritten Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Anpassung der Entgelte auf-
grund der Angemessenheitsprifung zum 1. Januar 2011

der Funften Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Anpassung der Entgelte
aufgrund der Angemessenheitsprifung zum 1. Januar 2016

der Sechsten Erganzungsvereinbarung hinsichtlich der Anpassung der Entgelte
aufgrund der Angemessenheitsprifung zum 1. Januar 2018 und 1. Januar 2021

YV V V VYV

Bei den an ALBA-BS zu zahlenden Entgelten wird die vertraglich vorgesehene Index-
anpassung bertcksichtigt. Damit erfolgt eine Anpassung der Entgelte an die allge-
meine Preisentwicklung bei den Personal- und Sachkosten. Die in den genannten Ver-
tragen vorgesehene Indexanpassung erfolgt unter Zugrundelegung amtlich festgestell-
ter Indices des Statistischen Bundesamtes der Bundesrepublik Deutschland (z. B. Har-
monisierter Verbraucherpreisindex (HVPI) fir Deutschland; Index der tariflichen Mo-
natsverdienste im Produzierenden Gewerbe und im Dienstleistungsbereich, Wirt-
schaftszweig O: Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung). Fiir die An-
passung der verschiedenen Entgelte sind die mit der Leistungserbringung verbunde-
nen Kostenarten und deren Anteile an den Gesamtkosten verbindlich festgelegt. Den
einzelnen Kosten- bzw. Entgeltanteilen sind bestimmte Indices zugeordnet. Ein we-
sentlicher Entgeltbestandteil sind die Personalkosten. Deren Anteil liegt bei den einzel-
nen Entgelten etwa zwischen 30 % und 80 %. Da die endgiltige Indexanpassung erst
Anfang 2020 feststeht wurde fir die Kalkulation eine Prognose der Indexentwicklung
bis Ende 2019 verwendet.

Der Kalkulation sind die von ALBA-BS vorgelegten und mit der Stadt abgestimmten
Mengenprognosen fiir das Jahr 2020 zugrunde gelegt.
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Bei der Berechnung der Straenreinigungsgebuhren ist zu bericksichtigen, dass nicht
alle dem Bereich StralRenreinigung zuzuordnenden Aufwendungen gebuhrenfahig sind.
Ein bestimmter Anteil ist dem &6ffentlichen Interesse zuzuordnen (vgl. § 2 Absatz 2 der
Satzung) und wird vorab in der Kalkulation abgezogen. In § 52 Abs. 3 S. 4 des Nieder-
sachsischen Straflengesetzes ist geregelt, dass der offentliche Anteil 25 % betragt, so
dass fur die Kalkulation 2020 diese gesetzlich vorgegebene Pauschale verwendet wird.

Die bestehende Aufteilung der Reinigungsklassen wird beibehalten.
Entsorgungskosten

Fur die Berechnung der Entsorgungskosten fiir die Abfalle aus der Papierkorbentlee-
rung und das aufgenommene nicht verunreinigte Laub wird auf die Vorlage
Nr.19-11791 verwiesen, aus der sich die kalkulierten Entsorgungskosten ergeben. Die
Entsorgungskosten beinhalten insbesondere die Aufwendungen fir die Annahme am
Abfallentsorgungszentrum (AEZ), den Transport zur Millverbrennungsanlage und die
thermische Vorbehandlung, den Aufwand fir die Deponie Watenbittel und die Verar-
beitung bei der ALBA Niedersachsen-Anhalt GmbH (ehem. Braunschweiger Kompost
GmbH). Sie betragen:

199,76 € pro Tonne Restabfall

141,46 € pro Tonne Bioabfall

StraBenreinigungsgebiihren

Fir die Berechnung der Stral’enreinigungsgebihren werden zunachst die gesamten
gebuhrenfahigen Aufwendungen fur die StralRenreinigung ermittelt. Dabei ergibt sich
Folgendes:

Grundentgelt Fahrbahnreinigung (2.3.1) 3.856.000,00 €
Grundentgelt Radwegereinigung (2.3.1) 937.600,00 €
Grundentgelt Innenstadt- und Gehwegreinigung (2.3.1)  1.877.500,00 €
Grundentgelt Papierkorbentleerung (2.3.1) 597.700,00 €
Grundentgelt Entsorgung StralRenreinigung (2.3.1) 471.200,00 €
Reinigung von StralRenbegleitgrin (2.3.2) 201.400,00 €
Zusatzliche Reinigungsleistungen (Handreinigung von 14.900,00 €
Kleinpflasterflachen) (2.3.3)

Wildkrautbeseitigung (2.3.4) 300.000,00 €
Verwaltungsaufwendungen (2.3.5) 238.000,00 €
Gebulhreneinzug (2.3.6) 183.300,00 €
Anlieferungen am AEZ und Entsorgung (2.3.7) 101.300,00 €
Projekt ,Unser sauberes Braunschweig“ (2.3.8) 358.500,00 €
Summe Aufwendungen 9.137.400,00 €

Es ergeben sich somit folgende Geblhren:

,_B_\ufwendungen 9.137.400,00 €
Offentlicher Anteil (25 %) A 2.284.350,00 €
Verbleibende Aufwendungen 6.853.050,00 €
Uberdeckung (2.3.9) J. 394.363,65 €
Gebuhrenfahige Aufwendungen 6.458.686,35 €
Gebuhrenmeter (2.3.10) 37.251.483,04 m
Gebiihr 0,17338065 €/m

Die neue Gebdhr liegt um 0,00092077 €/m Uber dem bisherigen Geblhrensatz von
0,17245988 €/m. Dies entspricht einer Gebuhrensteigerung von 0,5 %.
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2.3.1 Grundentgelte ALBA-BS

Mit den an ALBA-BS zu zahlenden Grundentgelten werden folgende Aufwendungen
abgegolten:

» Fahrbahnreinigung, Radwegereinigung, Reinigung der FuRgangerstral’en und
Gehwege

» Papierkorbentleerung

» Entsorgung des Abfalls aus der Stralkenreinigung (ohne Kosten fir die thermische
Restabfallbehandlung)

Die Entgelte ergeben sich aus den §§ 6 sowie 8 bis 11 der Anlage 1 zur Erganzungs-
vereinbarung zum Leistungsvertrag | i.V.m. der Sechsten Erganzungsvereinbarung
zum Leistungsvertrag |I.

2.3.2 Reinigung von StralRenbegleitgriin

In der Zweiten Erganzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag | i.V.m. der Sechsten
Erganzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag | sind die an ALBA-BS zu zahlenden
Entgelte fUr die Reinigung des Straltenbegleitgriins festgelegt. Es ergibt sich insge-
samt fur 2020 ein Leistungsentgelt in Hohe von 201.400,00 €.

Die Aufwendungen fur die Reinigung des Strallenbegleitgriins an den Stral3en, bei de-
nen die StralRenreinigung vollstandig auf die Anlieger Ubertragen ist, werden nicht auf
die Gebuhrenzahler umgelegt.

2.3.3 Zusatzliche Reinigungsleistungen (Handreinigung von Kleinpflasterflachen)

Aufgrund von § 13 der Anlage 1 zur Erganzungsvereinbarung zum Leistungsvertrag |
sind ALBA-BS zusatzliche Kosten fir die Handreinigung von Kleinpflasterflachen zu er-
statten. Es ergeben sich fiir das Jahr 2020 Kosten in Héhe von 14.900,00 €.

2.3.4 Wildkrautbeseitigung

Die Wildkrautbeseitigung dient dem Sauberkeitsbild der Stadt, dem Erhalt der Strallen-
substanz und der Verkehrssicherheit. Die Aufgabe wird von der Stadt wahrgenommen,
da die Wildkrautbeseitigung aufgrund von § 2 Abs. 1 des Leistungsvertrages | mit
ALBA-BS ausdricklich von den von ALBA-BS geschuldeten Leistungen ausgenommen
ist. Fr die Durchfihrung der Aufgabe werden Kosten in Héhe von 300.000,00 € erwar-
tet.

2.3.5 Verwaltungsaufwendungen

Es sind die bei der Stadt anfallenden Verwaltungsaufwendungen, insbesondere fir die
bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im hoheitlichen Bereich und bei der Vertragssteu-
erung, zu bericksichtigen (238.000,00 €). Die Gesamtaufwendungen werden entspre-
chend des Aufwandes auf die einzelnen Bereiche aufgeteilt.

2.3.6 Gebuhreneinzug

Die Aufwendungen bei der Stadt fur die Erstellung der Gebuhrenbescheide und den
Einzug der Gebuhren belaufen sich auf 183.300,00 €.
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2.3.7 Anlieferungen am AEZ und Entsorqung

Aufgrund der Erfahrungen aus den vergangenen Jahren wird davon ausgegangen,
dass am AEZ 400t estabfall aljjeliefert werden. Bei einer Restabfallgeblhr in Hohe
von 199,76 €/t fuhrt dies zu Aufwendungen in Hohe von rd. 80.000,00 €. Hinzu kom-
men 150 t Laub, die in der Vergarungsanlage verarbeitet werden. Hierfur ergeben sich
bei einer Bioabfallgebihr in Héhe von 141,46 €/t Aufwendungen in Hohe von

rd. 21.300,00 €. Die Gesamtaufwendungen fir Anlieferungen betragen damit gerundet
101.300,00 €. Die Aufwendungen fur die Entsorgung des Straflenkehrichts und des
weiteren Laubes sind bereits in dem Grundentgelt ,Entsorgung Stral3enreinigung®
(2.3.1) enthalten.

2.3.8 Projekt ,Unser sauberes Braunschweig*

Die Kosten flr das Projekt werden zwischen den Bereichen ,Restabfallbehalter” und
~otralenreinigung” aufgeteilt. Es fallen im Bereich der Stral’enreinigung Aufwendun-
gen in H6he von 358.500,00 € an.

2.3.9 Uber- und Unterdeckungen

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Gebuhrenunter- bzw. -liberdeckungen
innerhalb von 3 Jahren nach ihrer Feststellung auszugleichen. Die noch nicht bertck-
sichtigte Uberdeckung des Jahres 2016 in Hohe von 90.000,00 € wird in der Kalkula-
tion 2020 berticksichtigt. Von der Uberdeckung des Jahres 2017 in Hohe von
310.467,00 € wird ein Betrag in Héhe von 304.363,65 € in der Kalkulation 2020 bertck-
sichtigt. Die Uberdeckung in Hohe von insgesamt 394.363,65 € vermindert den gebiih-
renfahigen Aufwand fiir die neue Kalkulationsperiode. Der verbleibende Betrag der
Uberdeckung 2017 in Hohe von 6.103,35 € wird in der Kalkulation 2021 berticksichtigt.
Die Uberdeckung des Jahres 2018 in Hohe von 543.896,65 € soll in den Jahren 2021
oder 2022 berucksichtigt werden, um einen maoglichst gleichmaRigen Gebuhrenverlauf
zu erhalten.

2.3.10 Geblhrenmeter

24

Die Geblhrenmeter ergeben sich aus den von der Stadt veranlagten Frontmetern flr
Anlieger- und Hinterliegergrundstiicke und bilden die Mengenbasis fur die Ermittlung
der Gebuhr. Fur die Kalkulation wurden die aktuellen Geblhrenmeter verwendet. Dabei
wurde zudem eine Korrektur aufgrund der zu erwartenden Bautatigkeit vorgenommen.
Eine Anderung der StralRenreinigungsverordnung ist nicht vorgesehen. Aufgrund der
aktuellen Daten ergibt sich gegeniber der Kalkulation fur 2019 eine Erhéhung der Ge-
bdhrenmeter um rd. 203.800 m.

Die als Anlage 4 beigefiigte Tabelle gibt eine Ubersicht tiber die Gebiihrenmeter in den
einzelnen Reinigungsklassen.

Gebiihrensatze
Die sich aus der Gebuhr ergebenden Gebihrensatze fur die einzelnen Reinigungsklas-

sen sowie die bisherigen Gebuhrensatze zum Vergleich kdnnen der Anlage 5 entnom-
men werden.
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Vierzehnte Satzung zur Anderung der Satzung iiber
die Erhebung von StraBenreinigungsgebiihren in der
Stadt Braunschweig
(StraBenreinigungsgebiihrensatzung)
vom 12. November 2019

Aufgrund des § 52 des Nds. StraBengesetzes in der
Fassung vom 24. September 1980 (Nds. GVBI. S. 359),
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 20. Juni 2018 (Nds.
GVBI. S. 112), den §§ 10 und 13 des Nds. Kommunalver-
fassungsgesetzes in der Fassung vom 17. Dezember 2010
(Nds. GVBI. S. 576), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 11. September 2019 (Nds. GVBI. S. 258)
sowie den §§ 1, 2 und 5 des Nds. Kommunalabgabenge-
setzes vom 20. April 2017 (Nds. GVBI. S. 121) hat der Rat
der Stadt Braunschweig in seiner Sitzung am 12. Novem-
ber 2019 folgende Satzung beschlossen:

Artikel |

Die Satzung Uber die Erhebung von Straflenreinigungsge-
buhren in der Stadt Braunschweig (Stralenreinigungsge-
bihrensatzung) vom 20. Dezember 2005 (Amtsblatt fur die
Stadt Braunschweig Nr. 22 vom 23. Dezember 2005, Seite
103) in der Fassung der Dreizehnten Anderungssatzung
vom 6. November 2018 (Amtsblatt fir die Stadt Braun-
schweig Nr. 11 vom 23. November 2018, Seite 71) wird
wie folgt geandert:

1. Der Anhang - Gebihrentarif - erhalt folgende Fassung:

+Anhang
Gebuhrentarif
zur StraBenreinigungsgebihrensatzung der Stadt
Braunschweig vom 12. November 2019

Fir die in der Anlage der Verordnung zur Regelung von
Art und Umfang der StralRenreinigung in der Stadt Braun-
schweig (StralRenreinigungsverordnung) vom 17. Novem-
ber 2015 in der jeweils gliltigen Fassung aufgefiihrten
StralRen betragt die Gebuhr je Meter Stral3enfront monat-
lich in den

a) Allgemeinen Reinigungsklassen

Reinigungsklasse | 4,80 €
Reinigungsklasse I 1,50 €
Reinigungsklasse I 0,75 €
Reinigungsklasse IV 0,38 €
Reinigungsklasse V 0,19€

b) Besonderen Reinigungsklassen

Reinigungsklasse 11 5,27 €
Reinigungsklasse 12 8,16 €
Reinigungsklasse 14 5,06 €
Reinigungsklasse 16 5,06 €
Reinigungsklasse 17 4,34 €
Reinigungsklasse 18 3,61€
Reinigungsklasse 19 217 €
Reinigungsklasse 20 6,71 €
Reinigungsklasse 22 3,61€
Reinigungsklasse 29 10,84 €°

TOP 34

Anlage 2

Artikel Il

Diese Satzung tritt am 1. Januar 2020 in Kraft.
Braunschweig, den
Stadt Braunschweig

Der Oberbirgermeister
I V.

Geiger
Erster Stadtrat

Vorstehende Satzung wird hiermit bekannt gemacht.

Braunschweig, den

Geiger
Erster Stadtrat
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Altes Recht Neues Recht Bemerkungen
Anhang Anhang
Geblhrentarif Geblhrentarif

zur StraRenreinigungsgebihrensatzung der Stadt Braunschweig vom
6. November 2018

Fir die in der Anlage der Verordnung zur Regelung von Art und Umfang der
StralRenreinigung in der Stadt Braunschweig (Stralenreinigungsverordnung)
vom 17. November 2015 in der jeweils gultigen Fassung aufgefuhrten Stra-
Ren betragt die Gebihr je Meter StralRenfront monatlich in den

a) Allgemeinen Reinigungsklassen

Reinigungsklasse | 4,77 €
Reinigungsklasse Il 1,49 €
Reinigungsklasse Il 0,75 €
Reinigungsklasse IV 0,37 €
Reinigungsklasse V 0,19€

b) Besonderen Reinigungsklassen

Reinigungsklasse 11 5,25 €
Reinigungsklasse 12 8,12 €
Reinigungsklasse 14 5,03 €
Reinigungsklasse 16 5,03 €
Reinigungsklasse 17 4,32 €
Reinigungsklasse 18 3,60 €
Reinigungsklasse 19 2,16 €
Reinigungsklasse 20 6,69 €
Reinigungsklasse 22 3,60 €
Reinigungsklasse 29 10,78 €*

zur StraBenreinigungsgebihrensatzung der Stadt Braunschweig vom
12. November 2019

Fir die in der Anlage der Verordnung zur Regelung von Art und Umfang der
Strallenreinigung in der Stadt Braunschweig (StralRenreinigungsverordnung)
vom 17. November 2015 in der jeweils gultigen Fassung aufgefuhrten Stra-
Ren betragt die Gebihr je Meter StralRenfront monatlich in den

a) Allgemeinen Reinigungsklassen

Reinigungsklasse | 4,80 €
Reinigungsklasse I 1,50 €
Reinigungsklasse I 0,75 €
Reinigungsklasse IV 0,38 €
Reinigungsklasse V 0,19€

b) Besonderen Reinigungsklassen

Reinigungsklasse 11 5,27 €
Reinigungsklasse 12 8,16 €
Reinigungsklasse 14 5,06 €
Reinigungsklasse 16 5,06 €
Reinigungsklasse 17 4,34 €
Reinigungsklasse 18 3,61€
Reinigungsklasse 19 217 €
Reinigungsklasse 20 6,71 €
Reinigungsklasse 22 3,61€
Reinigungsklasse 29 10,84 €~

245 von 275 in Zusammenstellung

Anlage 3



Gebiihrenmeter

Anlieger
Reinigungsklasse

| (Fahrbahn)
| (Gehweg)
Il

11

v

\Y,

Summe

Hinterlieger
Reinigungsklasse

| (Fahrbahn)
| (Gehweg)
Il

11

v

vV

Summe

Innenstadt
Reinigungsklasse

11 (Fahrbahn)
12 (Fahrbahn)
12 (Gehweg)
14 (Fahrbahn)
14 (Gehweg)
16 (Fahrbahn)
16 (Gehweg)
17 (Fahrbahn)
17 (Gehweg)
18 (Fahrbahn)
18 (Gehweg)
19 (Fahrbahn)
20 (Fahrbahn)
20 (Gehweg)
22 (Fahrbahn)
22 (Gehweg)
29 (Fahrbahn)
Summe

Meter

6.643,00
6.643,00
34.977,74
165.096,12
439.629,61
7.110,00

Meter

331,31
331,31
3.799,94
17.401,90
53.130,68
1.134,75

Meter

5.029,25
2.548,00
2.548,00
2.447,00
2.447,00
1.723,75
1.723,75
2.741,50
2.741,50

911,00

911,00

662,00
1.355,50
1.355,50
4.748,00
4.748,00

412,00

Anzahl Reinigungen

pro Monat
21,67
6,00
8,67
4,33
2,17
1,08

Anzahl Reinigungen

pro Monat
21,67
6,00
8,67
4,33
2,17
1,08

Anzahl Reinigungen

pro Monat

30,42
16,67
30,42
16,67
12,50
12,50
16,67
12,50
12,50
12,50

8,33
12,50

8,33
30,42

8,33
12,50
62,50
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Anlage 4

Geblihrenmeter

1.727.180,00
478.296,00
3.637.684,96
8.584.998,24
11.430.369,86
92.430,00

25.950.959,06

Gebuhrenmeter

86.141,25
23.854,50
395.193,50
904.898,93
1.381.397,55
14.751,75

2.806.237,48

Gebuhrenmeter

1.835.676,25
509.600,00
930.020,00
489.400,00
367.050,00
258.562,50
344.750,00
411.225,00
411.225,00
136.650,00
91.100,00
99.300,00
135.550,00
494.757,50
474.800,00
712.200,00
309.000,00

8.010.866,25
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Hinterlieger

11 (Fahrbahn) 305,25 30,42 111.416,25
12 (Fahrbahn) 160,75 16,67 32.150,00
12 (Gehweg) 160,75 30,42 58.673,75
14 (Fahrbahn) 65,25 16,67 13.050,00
14 (Gehweg) 65,25 12,50 9.787,50
16 (Fahrbahn) 214,25 12,50 32.137,50
16 (Gehweg) 214,25 16,67 42.850,00
17 (Fahrbahn) 121,50 12,50 18.225,00
17 (Gehweg) 121,50 12,50 18.225,00
18 (Fahrbahn) 63,00 12,50 9.450,00
18 (Gehweg) 63,00 8,33 6.300,00
19 (Fahrbahn) 61,51 12,50 9.226,50
20 (Fahrbahn) 162,75 8,33 16.275,00
20 (Gehweg) 162,75 30,42 59.403,75
22 (Fahrbahn) 201,00 8,33 20.100,00
22 (Gehweg) 201,00 12,50 30.150,00
Summe 487.420,25
Gesamtsumme 37.255.483,04
Veranderung durch Anderungen der StralRenreinigungsverordnung 0,00
Korrektur aufgrund von Baumalnahmen -4.000,00
Gesamtsumme 37.251.483,04
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TOP 34

Anlage 5

Reinigungs- Gebuhr pro Geblh- | Anzahl der Reinigun- mtl. Gebuhrensatz bisheriger mtl. Gebuh-
klasse renmeter in € gen im Monat je Gebuhrenmeter in € | rensatz je Gebuhren-
meter in €
| 4,80 4,77
Fahrbahn 0,17338065 21,67 3,76 3,74
Gehweg 0,17338065 6,00 1,04 1,03
Il 0,17338065 8,67 1,50 1,49
1 0,17338065 4,33 0,75 0,75
v 0,17338065 2,17 0,38 0,38
\Y; 0,17338065 1,08 0,19 0,19
Innenstadt
11
Fahrbahn 0,17338065 30,42 5,27 5,25
12 8,16 8,12
Fahrbahn 0,17338065 16,67 2,89 2,87
Gehweg 0,17338065 30,42 5,27 5,25
14 5,06 5,03
Fahrbahn 0,17338065 16,67 2,89 2,87
Gehweg 0,17338065 12,50 2,17 2,16
16 5,06 5,03
Fahrbahn 0,17338065 12,50 2,17 2,16
Gehweg 0,17338065 16,67 2,89 2,87
17 4,34 4,32
Fahrbahn 0,17338065 12,50 2,17 2,16
Gehweg 0,17338065 12,50 2,17 2,16
18 3,61 3,60
Fahrbahn 0,17338065 12,50 2,17 2,16
Gehweg 0,17338065 8,33 1,44 1,44
19
Fahrbahn 0,17338065 12,50 2,17 2,16
20 6,71 6,69
Fahrbahn 0,17338065 8,33 1,44 1,44
Gehweg 0,17338065 30,42 5,27 5,25
22 3,61 3,60
Fahrbahn 0,17338065 8,33 1,44 1,44
Gehweg 0,17338065 12,50 2,17 2,16
29
Fahrbahn 0,17338065 62,50 10,84 10,78
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Stadt Braunschweig 19-11803
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Neunzehnte Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Erhebung
von Gebiihren und Kostenerstattungen fiir die Abwasser-
beseitigung in der Stadt Braunschweig (Abgabensatzung fur die
Abwasserbeseitigung)

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 10.10.2019
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 05.11.2019 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 12.11.2019 o]
Beschluss:

,Die als Anlage 2 beigefiigte Neunzehnte Satzung zur Anderung der Satzung Uber die
Erhebung von Geblhren und Kostenerstattungen fur die Abwasserbeseitigung in der Stadt
Braunschweig (Abgabensatzung fiur die Abwasserbeseitigung) wird beschlossen.”

Sachverhalt:

Die Verwaltung hat am 20. September 2019 den Haushaltsplanentwurf der Sonderrechnung
Stadtentwasserung als Anlage zum Haushaltsplanentwurf an den Rat der Stadt versandt. In
dem Vorbericht des Haushaltsplanentwurfes der Sonderrechnung Stadtentwasserung wird zur
Entwicklung der Abwassergebihren 2020 eine Gebuhrensteigerung in Héhe von rd. 2,5 % bis
3,0 % bei den Schmutzwassergebihren und in Héhe von rd. 3,5 % bis 4,0 % bei den
Niederschlagswassergebuhren prognostiziert. Die Prognose hat sich bei der endguiltigen
Gebuhrenkalkulation bestatigt.
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1 Vorgesehene Gebuhren ab 1. Januar 2020

In der folgenden Tabelle sind die Geblihrensatze kurz dargestellt. Die Geblihrenkalkulation
ist als Anlage 1 beigefligt.

. Bisherige . Erlduterung

Gebuhr Gebiihr Veranderung (s. Anlage 1)
Schmutzwasserbeseitigung 2,71 €/m?3 2,64 €/m?3 27 % |2.21
Niederschlagswasserbeseitigung 6,26 €/10 m? 6,03 €/10 m? 38 % (222
Entsorgung aus abflusslosen 24,02 €/m? 24,02 €/m3 00 % [2.3.1
Sammelgruben
Entsorgung aus Kleinklaranlagen | 32,00 €/%2m? 32,00 €/Vom3 0,0 % [2.3.2
Entsorgung aus Leichtflissig- 95,36 €/2m?* 93,10 €/2m? 24 % 233
keitsabscheideranlagen
2 Zusammenfassende Darstellung

Nach den Entscheidungen des OVG Liineburg zu den Abwassergebihren 2005 und 2006 im
Jahr 2013 wurde die Kalkulation der Schmutz- und Niederschlagswassergebihren ab 2014
an die Erkenntnisse aus den Urteilen angepasst. Zudem erfolgte eine Neuberechnung der
Gebuhren flr die Jahre 2005 bis 2009, die im Juli 2014 vom Rat beschlossen wurde.
Aufgrund der Auswirkungen der Gerichtsurteile, der Zinsentwicklung und vorhandener
Uberdeckungen hat sich fiir 2015 und 2016 eine Absenkung dieser Gebiihren ergeben. Dabei
wurde bereits darauf hingewiesen, dass in der Folgezeit wieder mit einem entsprechenden
Anstieg zu rechnen ist. In den Jahren 2017 bis 2019 ist es dann wieder zu
Gebuhrensteigerungen gekommen. Fir das Jahr 2020 kommt es zu einer nachsten
Geblhrensteigerung. Damit liegt die Geblihr fiir die Niederschlagswasserbeseitigung
erstmals oberhalb der des Jahres 2014. In den Folgejahren ist bei gleichbleibenden
Bedingungen mit einem Anstieg auf das im Rahmen der Privatisierung prognostizierte Niveau
zu rechnen. Die weitere Gebuhrenentwicklung wird zudem durch die Ergebnisse der
derzeitigen Gesprache mit der SE|BS hinsichtlich offener Vertragsthemen beeinflusst werden.
Ein malRgebliches Thema ist dabei, dass die SE|BS Uber die Vertragslaufzeit eines der
vertraglichen Ziele - die vereinbarte Sanierungsrate - nicht erreicht. Ein wesentliches Ziel der
Verwaltung ist es eine vertragskonforme Lésung zu finden, wie die zukiinftig notwendigen
Investitionen in den kommenden Jahren umgesetzt werden kénnen und wie gleichzeitig eine
hinreichende Gebuhrenstabilitat gewahrleistet werden kann.

Bei der Gebuhr fir die Entsorgung des Abwassers aus abflusslosen Sammelgruben, die
aufgrund der Gerichtsurteile gesondert festgesetzt werden muss, ergeben sich bei einem
gleichbleibenden Kostendeckungsgrad von 50 % konstante Gebuhren. Fur die Einleitung von
sonstigem Wasser, z. B. Grundwasser aus BaumalRnahmen und Grundwassersanierungen,
in die Niederschlagswasserkanalisation, deren Kostenanteil nach den Gerichtsurteilen nicht in
die Kalkulation der Niederschlagswassergebuhren mit einbezogen werden darf, wird
weiterhin keine gesonderte Gebuhr festgesetzt. Aufgrund des
Abwasserentsorgungsvertrages erhebt derzeit die SE|BS fir diese sonstigen Einleitungen
Entgelte. Die Verwaltung schlagt vor, dieses Verfahren 2020 grundsatzlich beizubehalten.

Die Gebuhren fur die Schmutzwasserbeseitigung steigen um 2,7 %. Im Einzelnen sind
folgende Punkte fur die GebUhrenentwicklung mafigeblich (,(+)“ gebuhrensteigernd;
»(-)“ geblhrenmindernd):

» (+) Hohere Aufwendungen fur die an den Abwasserverband Braunschweig (AVB) zu
zahlenden Mitgliedsbeitrage fur die Abwasserreinigung und die Kanalisation
(384.500 €)

» (+) Ruckgang der Schmutzwassermenge um rd. 0,7 % (entspricht rd. 255.600 €)

» (+) Hohere Aufwendungen flr das an die SE|BS zu zahlende Betriebsentgelt fir die
Schmutzwasserbeseitigung (204.000 €)
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Die Gebuhren fur die Niederschlagswasserbeseitigung steigen um 3,8 %. Dies beruht in
erster Linie auf folgenden Gegebenheiten:

> (+) Berlcksichtigung einer geringeren Uberdeckung aus Vorjahren (rd. 347.600 €)

» (+) Hohere Aufwendungen flr die an die Stadtentwasserung Braunschweig GmbH
(SE|BS) zu zahlenden Betriebsentgelte aufgrund der vertraglich vereinbarten
Indexanpassung und aufgrund von Mengenanpassungen (276.200 €)

» (-) Geringere Aufwendungen fir kalkulatorische Abschreibungen und Zinsen
(rd. 131.700 €)

Es wird vorgeschlagen, die Gebuhr fur die Entsorgung aus abflusslosen Sammelgruben bei
Beibehaltung eines Kostendeckungsgrades von 50 % auf 24,02 €/m? (Vorjahr 24,02 €/m?)
festzusetzen. Mit der Festsetzung auf 50% der kostendeckenden Gebluihr soll die
Gebuhrenbelastung fiir die Betroffenen abgemildert werden, die von 2001 bis 2013 lediglich
den Gebuhrensatz fir die Schmutzwasserentsorgung entrichten mussten. Fur den nicht
kostendeckenden Gebihrensatz besteht aus Sicht der Verwaltung ein 6ffentliches Interesse.
So kann der Gefahr nicht ordnungsgemalfer Entsorgungen bereits im Ansatz vorgebeugt
und der Kontrollaufwand hinsichtlich der ordnungsgemalfien Entsorgung bei der Stadt und
der SE|BS in einem angemessenen Rahmen gehalten werden. Der nicht durch Gebihren
finanzierte Betrag in HOhe von 45.700 € wird aus allgemeinen Deckungsmitteln getragen.
Die Verwaltung halt es grundsatzlich fur richtig, perspektivisch eine sukzessive Erhdhung
des Kostendeckungsgrades anzustreben.

Hinsichtlich der Entsorgungsgebuhren fur Kleinklaranlagen schlagt die Verwaltung keine
Gebuhrenerhéhung vor. Bei der Entsorgungsgeblihr fir Leichtflissigkeitsabscheideranlagen
ergibt sich eine Steigerung um 2,4 %. Die Leerfahrtgebihren werden an das aktuelle
Preisniveau angepasst.

Alle im Zuge der Privatisierung zum 1. Januar 2006 fir das Jahr 2020 prognostizierten
Gebulhren werden unterschritten. Fir die Gebuhr bei den abflusslosen Sammelgruben gibt
es keinen Prognosewert.

Die in der Gebihrenkalkulation berticksichtigten Aufwendungen ergeben sich im Wesent-
lichen aus den an die SE|BS zu zahlenden Betriebs- und Kapitalkostenentgelten, aus den an
den AVB und den Wasserverband Weddel-Lehre (WWL) zu zahlenden Mitgliedsbeitragen
und aus den kalkulatorischen Kosten (Abschreibungen und Zinsen) fir das bei der Stadt
verbliebene Anlagevermdgen (inshesondere das vor 2006 errichtete Kanalnetz).

Die Kapitalkostenentgelte erhalt die SE|BS fir die Vornahme von Investitionen,
insbesondere fiir Investitionen in das 6ffentliche Kanalnetz. Die seit 2006 getatigten
Investitionen unterteilen sich in ca. 2/3 planmaRige ,Investitionen gemaf Investitionskonzept*
inkl. Betriebs- und Geschaftsausstattung und ca. 1/3 ,Besondere Investitionen (z. B.
ErschlieBung von Baugebieten). Die Investitionen wurden zwischen der Stadt und der SE|BS
abgestimmt. Zudem erfolgte eine Beteiligung der stadtischen Gremien. Dabei geht den
.Besonderen Investitionen®, im Gegensatz zu den planmaRigen Investitionen, ein
ausdriicklicher Beschluss der stadtischen Gremien voraus (z. B. Bebauungsplan,
stadtebaulicher Vertrag etc.). Wegen der fehlenden Vorhersehbarkeit dieser besonderen
MafRnahmen sind die daraus resultierenden Kapitalkostenentgelte in der im Zuge der
Privatisierung angestellten Gebuhrenprognose nicht enthalten. Sie betragen im Jahr 2020
ca. 2,4 Mio. € und sind in der Schmutzwassergebihr mit einem Anteil von rd. 0,100 €/m? und
in der Niederschlagswassergebuhr mit einem Anteil von rd. 0,051 €/m? enthalten.

Der Kalkulationszeitraum entspricht dem Kalenderjahr 2020.
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Gem. § 5 Abs. 2 S. 3 des Nds. Kommunalabgabengesetzes (NKAG) sind zudem
entstandene Geblhrenunter- bzw. -Uiberdeckungen innerhalb der nachsten 3 Jahre nach
inrer Feststellung auszugleichen. In der Kalkulation werden die Ergebnisse des Jahres 2016
bertcksichtigt, soweit sie nicht schon in die Kalkulation 2017 oder 2018 einbezogen wurden.
Die Ergebnisse des Jahres 2017 werden teilweise berucksichtigt. Die verbleibenden
Ergebnisse des Jahres 2017 werden dann in der Kalkulation 2021, die Ergebnisse des
Jahres 2018 in der Kalkulation 2021 oder 2022 berticksichtigt (vgl. hierzu auch die
Ausfuhrungen zu den einzelnen Gebuhrentatbestanden, z. B. Ziffer 2.2.1.10 fur die Schmutz-
wassergebuhren).

Die Gebuhrenkalkulation ist als Anlage 1 beigefligt.

Geiger

Anlage/n:

1 Gebiihrenkalkulation einschlieBlich Erlauterungen zur Anderung der Abgabensatzung
fur die Abwasserbeseitigung

2 Neunzehnte Anderung der Abgabensatzung fir die Abwasserbeseitigung

3 Synopse zur Anderung der Abgabensatzung fiir die Abwasserbeseitigung
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Anlage 1
Seite 1

Gebiihrenkalkulation einschlieBlich Erlduterungen zur Anderung der Abgabensatzung
fiir die Abwasserbeseitigung

1 Allgemeines

In der Abgabensatzung fir die Abwasserbeseitigung erfolgt zum 1. Januar 2020 eine Anpas-
sung des Gebuhrentarifs. Die Anpassungen kénnen im Einzelnen der dieser Vorlage als An-
lage 3 beigefugten Synopse enthommen werden.

2 Gebiihrenkalkulation
21 Allgemeine Bemerkungen

Der Bedarf an Abwasser- und Entsorgungsgebuhren wird auf der Grundlage der Vollkosten-
deckung ermittelt. Das heif3t, die nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten ermittelten
Kosten (Betriebskosten und kalkulatorische Kosten) werden grundsatzlich durch die Gebih-
ren gedeckt. Gemal der Abgabensatzung fir die Abwasserbeseitigung (ASAbw) sind dies
die
e Schmutzwassergebuhren fir die in die 6ffentlichen Abwasseranlagen gelangte
Schmutzwassermenge (§ 4 ASAbw),

¢ Niederschlagswassergebuhren fiir die befestigten Grundstiicksflachen, von denen
Niederschlagswasser in die 6ffentlichen Abwasseranlagen gelangt (§ 5 ASAbw),

e Entsorgungsgebuhren fir die Entleerung, die Abfuhr und Beseitigung von Abwasser
aus abflusslosen Sammelgruben (§ 10 Abs. 1 ASAbw)

e Entsorgungsgeblhren fir die Entleerung, die Abfuhr und Beseitigung von Fakal-
schlamm und Abwasser aus Kleinklaranlagen (§ 10 Abs. 2 ASAbw) und

e Entsorgungsgebuhren fir die Entleerung, die Abfuhr und Beseitigung von Abwasser und
flissigen sowie festen Stoffen aus Leichtflissigkeitsabscheideranlagen (§ 11 ASAbw).

Grundlage fur die Gebuhrenbedarfsermittlungen sind die fiir 2020 geplanten Aufwendungen
der Sonderrechnung Stadtentwasserung, die unter Berlicksichtigung der Erkenntnisse der
Betriebsabrechnung 2018 und der Aufwendungen des ersten Halbjahrs 2019 ermittelt wur-
den.

Die Aufgaben im Bereich der Stadtentwasserung werden weitestgehend von Dritten wahrge-
nommen:

e Die Stadt ist Mitglied im Abwasserverband Braunschweig (AVB). Dieser ist zustéandig
fur die Abwasserreinigung, die Verregnung, die Verrieselung, die Klarschlammver-
wertung und das Labor. Die Aufgaben des AVB sowie Regelungen zur Erhebung der
Mitgliedsbeitrage sind in dessen Satzung enthalten.

e Die Betriebsfuihrung fur das Klarwerk Steinhof, das dem AVB gehort, obliegt der Stadt
auf Basis des mit dem AVB geschlossenen Betriebsflihrungsvertrages. Die Stadt hat
die Stadtentwasserung Braunschweig GmbH (SE|BS) mit der Erflllung dieser Aufga-
ben beauftragt. Die fur die Betriebsfihrung des Klarwerks entstehenden Aufwendun-
gen werden vom AVB erstattet, der sich wiederum Uber die Mitgliedsbeitrage refinan-
Ziert.
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Anlage 1
Seite 2

¢ Die operativen Aufgaben im Bereich der Stadtentwasserung werden auf Basis des
Abwasserentsorgungsvertrages von der SE|BS wahrgenommen. Die Leistungen der
SE|BS werden mit den vertraglich festgelegten Betriebsentgelten und Kapitalkosten-
entgelten abgegolten. Die in den genannten Vertragen vorgesehene Indexanpassung
erfolgt unter Zugrundelegung amtlich festgestellter Indices des statistischen Bundes-
amtes der Bundesrepublik Deutschland (z. B. Harmonisierter Verbraucherpreisindex
(HVPI) fur Deutschland; Index der tarifichen Monatsverdienste im Produzierenden
Gewerbe und im Dienstleistungsbereich, Wirtschaftszweig O: Offentliche Verwaltung,
Verteidigung, Sozialversicherung). Fur die Anpassung der verschiedenen Entgelte
sind die mit der Leistungserbringung verbundenen Kostenarten und deren Anteile an
den Gesamtkosten verbindlich festgelegt. Den einzelnen Kosten- bzw. Entgeltanteilen
sind bestimmte Indices zugeordnet. Ein wesentlicher Entgeltbestandteil sind die Per-
sonalkosten. Deren Anteil liegt bei den einzelnen Entgelten etwa zwischen 60 % und
100 %.

Da die endgiiltige Indexanpassung erst Anfang 2020 feststeht, wurde fur die Kalkula-
tion eine Prognose der Indexentwicklung bis Ende 2019 verwendet.

e FUr einige Ortsteile wird das Kanalnetz durch den Wasserverband Weddel-Lehre
(WWL) betrieben. Hierfir entrichtet die Stadt einen Verbandsbeitrag.

e Der Gebuhreneinzug wird durch die Braunschweiger Versorgungs-AG und Co. KG
(BS|JENERGY) und den WWL durchgefiihrt. Hierfir wird ein Entgelt entrichtet bzw.
beim WW.L eine Kostenerstattung vorgenommen.

Zudem werden in der Kalkulation die kalkulatorischen Kosten fir das bei der Stadt verblie-
bene Anlagevermogen, insbesondere das vor 2006 errichtete Kanalnetz, berticksichtigt.

Das ab 2006 errichtete bzw. erneuerte Kanalnetz befindet sich im Besitz der SE|BS, die auch
die Investitionen durchfiihrt. Seitens der Stadt wird hierfir ein Kapitalkostenentgelt gezahilt,
das in die Kalkulation einflief3t.

Bei der Stadt verblieben sind auch die hoheitlichen Aufgaben und die strategische Ausrich-
tung fur den Bereich der Stadtentwasserung sowie die Vertragssteuerung. Die hierfur anfal-
lenden Verwaltungsaufwendungen werden in die Kalkulation eingestellt.

Die voraussichtlichen Gesamtkosten, die in die Gebihrenkalkulation einflieRen, beinhalten
somit im Wesentlichen die an die SE|BS zu zahlenden Betriebsentgelte und Kapitalkosten-
entgelte aus dem Abwasserentsorgungsvertrag, die Mitgliedsbeitrdge an den AVB und den
WWL und die kalkulatorischen Kosten. Hinzu kommen die bei der Stadt anfallenden Verwal-
tungskosten. Zudem werden bei der Geblihrenkalkulation Ertrage beriicksichtigt, die insbe-
sondere aus Verwaltungsgebuihren, Mieten und Pachten sowie dem vom WWL zu zahlenden
Entgelt fir die Nutzung des stadtischen Kanalnetzes bestehen.

Im Rahmen der Sonderrechnung Stadtentwasserung werden dartber hinaus weitere Aufga-

ben wahrgenommen, die Uber die Sonderrechnung abgewickelt werden, deren Aufwande je-
doch der stadtische Haushalt erstattet (vgl. Punkt 3).
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2.2 Abwassergebiihren (Anhang |, Artikel 1)
2.21 Schmutzwassergebiihr
Es ergeben sich folgende Aufwendungen:
Betriebsentgelte Schmutzwasserbeseitigung und Labor 4.848.300,00 €
(SE|BS; 2.2.1.1)
Mitgliedsbeitrag WWL (2.2.1.2) 1.380.000,00 €
Gebuhreneinzugskosten (2.2.1.3) 450.000,00 €
Verwaltungsaufwendungen (2.2.1.4) 310.500,00 €
Grundstlicksentwasserung (SE|BS; 2.2.1.5) 862.400,00 €
Abwasserreinigung, insb. Mitgliedsbeitrage AVB 17.721.800,00 €
(2.2.1.6)
Kanalnetz (2.2.1.7) 13.142.400,00 €
Summe Aufwendungen 38.715.400,00 €

Damit ergibt sich die Schmutzwassergebuihr wie folgt:

Aufwendungen 38.715.400,00 €
Ertrage (2.2.1.8) 998.300,00 €
Verbleibende Aufwendungen 37.717.100,00 €
Uberdeckung (2.2.1.9) 3.012.784,24 €
Gebuhrenfahige Aufwendungen 34.704.315,76 €

Schmutzwassermenge (2.2.1.10) 12.790.800,00 m?

Schmutzwassergebiihr 2,71 €/m?

Die neue Gebuhr liegt 0,07 €/m?* (iber dem bisherigen Gebuhrensatz in Héhe von 2,64 €/m3.
Dies entspricht einer Gebuhrensteigerung von 2,7 %.

Der Gebuhrensatz liegt um 0,08 €/m? unterhalb der im Rahmen der Privatisierung fur 2020
prognostizierten Gebdhr.

2.2.1.1 Betriebsentgelte Schmutzwasserbeseitigung und Labor
(Entgelte Nr. 1 und 11 der Anlage 22.1 zum Abwasserentsorgungsvertrag)

Das Betriebsentgelt Schmutzwasserbeseitigung (4.795.900 €) wird fur die von der SE|BS
durchgefliihrten Leistungen im Bereich der Schmutzwasserbeseitigung entrichtet. Darin ent-
halten ist die prognostizierte Indexanpassung zum 1. Januar 2020.

Fir die der Schmutzwasserbeseitigung zuzuordnenden Laborleistungen ergibt sich ein Ent-
gelt in H6he von 52.400 €. Dabei handelt es sich nur um Personalkosten, da die Sachkosten
Uber den Mitgliedsbeitrag des AVB abgerechnet werden.

2.2.1.2 Mitgliedsbeitrag WWL

Der Mitgliedsbeitrag an den WWL (1.380.000 €) wird fir die Leistungen des WWL in einigen
Ortsteilen der Stadt entrichtet (Schmutzwasser-Kanalnetz). Der Beitrag ergibt sich aus der
Wirtschaftsplanung des WWL.
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2.2.1.3 Gebiihreneinzugskosten

Es werden die Entgelte in die Kalkulation einbezogen, die BS|ENERGY und der WWL flr
den Gebulhreneinzug erhalten (450.000 €).

2.2.1.4 Verwaltungsaufwendungen

Es handelt sich hierbei um die Aufwendungen fur die bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im
hoheitlichen Bereich und bei der Vertragssteuerung (310.500 €). Die Aufwendungen werden
z. T. direkt den einzelnen Geblhrenbereichen zugeordnet, weitestgehend jedoch lber eine
Umlage auf die einzelnen Geblhrenbereiche verteilt.

2.2.1.5 Grundstiicksentwasserung

Die Aufwendungen fir die Grundstlicksentwasserung (862.400 €) bestehen im Wesentlichen
aus dem an die SE|BS zu zahlenden Betriebsentgelt Grundstiicksentwasserung. Dies bein-
haltet u.a. die Aufwendungen fiir die mit der Genehmigung, Abnahme und Uberwachung der
Grundstucksentwasserungsanlagen zusammenhangenden operativen Tatigkeiten. Hinzu
kommen in diesem Zusammenhang anfallende Verwaltungsaufwendungen und kalkulatori-
sche Kosten. Die Gesamtaufwendungen werden auf die einzelnen Gebuhrenbereiche ver-
teilt.

2.2.1.6 Abwasserreinigung, insbesondere Mitgliedsbeitrage AVB

Die Reinigung des Abwassers sowie die Verregnung, die Verrieselung, die Klarschlammver-
wertung und der Betrieb des Labors erfolgen durch den AVB. Die Aufwendungen fur die Ab-
wasserreinigung inkl. der weiteren Aufgaben (17.721.800 €; Steigerung um 123.700 €) be-
stehen daher in erster Linie aus den an den AVB zu zahlenden Mitgliedsbeitragen. Diese er-
geben sich aus der Wirtschaftsplanung des AVB fur 2020. Die Mitgliedsbeitrage fur die Ab-
wasserreinigung haben sich um rd. 146.300 € erhoht.

Die Stadt hat die Erflllung der Aufgabe Betriebsfihrung auf die SE|BS Ubertragen. Daflr er-
halt die SE|BS von der Stadt das Entgelt fir die Betriebsfihrung des Klarwerks Steinhof. Im
Vertrag mit der SE|BS ist zudem vereinbart, dass diese ein Optimierungsentgelt erhalt, wenn
das Entgelt fir die Betriebsflihrung einen festgeschriebenen Betrag unterschreitet. Dieses
Entgelt betragt 75 % der Differenz zwischen dem tatsachlichen Entgelt, das nach Aufwand
abgerechnet wird, und dem festgeschriebenen Betrag. Eine entsprechende Regelung gibt es
auch fur den Fall, dass die Sachkosten des AVB einen bestimmten Betrag unterschreiten.
Aufgrund der Plandaten flr 2020 wird sich ein Optimierungsentgelt ergeben, das in der Kal-
kulation bertcksichtigt ist.

Das zu reinigende Abwasser auf der Klaranlage setzt sich aus Schmutz- und Niederschlags-
wasseranteilen zusammen. Die Kosten werden entsprechend des Verhaltnisses von
Schmutz- und Niederschlagswasser und unter Berlicksichtigung der durch die Einleitung des
Niederschlagswassers entstehenden Aufwendungen aufgeteilt.
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2.2.1.7 Kanalnetz

Die Aufwendungen fir das Kanalnetz (13.142.400 €; Steigerung um 182.800 €) bestehen im
Wesentlichen aus den kalkulatorischen Kosten (Abschreibungen und Zinsen) flir das bei der
Stadt verbliebene Kanalnetz sowie aus dem an die SE|BS zu entrichtenden Kapitalkosten-
entgelt fur das ab 2006 neu geschaffene Anlagevermégen im Bereich des Kanalnetzes. Die
Abschreibungen fur das bei der Stadt verbliebene Kanalnetz erfolgen auf Basis des zum

1. Januar 1998 eingefrorenen Wiederbeschaffungszeitwertes und unter Berlcksichtigung der
danach vorgenommenen Kanalnetzneubewertung. Fur die Zinsen werden die Restbuchwerte
des Anlagevermdgens vor der Abschreibung und ein kalkulatorischer Zinssatz in H6he von
3,22 % (Vorjahr 3,22 %) verwendet. Es werden die Aufwendungen fur das Schmutzwasser-
kanalnetz und ein Anteil des Aufwandes fur das Mischwasserkanalnetz in die Kalkulation der
Schmutzwassergebuhr mit einbezogen. Hinzu kommen die Aufwendungen fur den Kanalbe-
trieb, die dem Schmutzwasserkanalnetz zuzuordnen sind.

Das Gesamtkanalvermoégen erhdht sich durch die vertraglich vereinbarten Investitionen ge-
maf Planbudget und durch die vereinbarten Besonderen Investitionen. Die daraus resultie-
rende Erhdhung der Kapitalkostenentgelte ist in der Regel grof3er als die abschreibungsbe-
dingte Reduzierung der kalkulatorischen Kosten fur das bei der Stadt verbliebene Kanalnetz.
Bei der Kalkulation flr 2020 ergeben sich unter Berlicksichtigung zu erwartender vorzeitiger
Anlagenabgange im Bereich Schmutzwasser um rd. 43.200 € geringere Abschreibungen als
im Vorjahr, die kalkulatorischen Zinsen verringern sich um rd. 53.100 €. Bei den vorzeitigen
Anlagenabgangen wird auf Basis von § 5 Abs. 2 S. 6 NKAG die Restnutzungsdauer entspre-
chend verkilrzt und das Anlagegut wahrend der restlichen Nutzungsdauer vollstandig abge-
schrieben. Der Anstieg beim Kapitalkostenentgelt betragt rd. 37.000 € gegenuber der Kalku-
lation aus dem Vorjahr. Der geringe Anstieg beruht auf dem derzeit geringen Zinsniveau.

In den Kosten flir das Kanalnetz ist zudem der an den AVB zu zahlende Mitgliedsbeitrag flr
die Kanalisation in einigen Ortsteilen der Stadt Braunschweig enthalten, der sich um
238.200 € gegenlber dem Vorjahr erhdht.

Die Ermittlung der kalkulatorischen Zinsen fiir die Sonderrechnung Stadtentwasserung er-
folgt auf Basis eines Restbuchwertes vor Abschreibung in Héhe von rd. 132,0 Mio. €. Hie-
raus ergeben sich kalkulatorische Zinsen in HOhe von gerundet 4,24 Mio. €. Dabei wurden
Minderungen durch zu erwartende Anlagenabgange und Neuzugange aufgrund von Investiti-
onen bericksichtigt. Der kalkulatorische Zinssatz wird auf Basis des mittleren Zinssatzes fur
langfristige Geldanlagen in den letzten 20 Jahren (Durchschnittszinssatz fur Umlaufrenditen
inlandischer Wertpapiere nach Bericht der Deutschen Bundesbank) und des Durchschnitts-
wertes der Soll-Zinsen aus den vorhandenen Krediten unter Berlicksichtigung des Verhalt-
nisses von verzinslichem Eigenkapital und verzinslichem Fremdkapital ermittelt und ist mit
3,22 % prognostiziert. Die kalkulatorischen Kosten werden weitgehend direkt den Gebuhren-
bereichen Schmutz- und Niederschlagswasser zugeordnet. Fir den Bereich Mischwasser er-
folgt eine Aufteilung zwischen den beiden Gebuhrenbereichen, die den weiteren Kostenstel-
len (z. B. Verwaltung) zuzuordnenden kalkulatorischen Kosten werden tber Umlagen verteilt.

2.2.1.8Ertrage

Bei den Ertragen handelt es sich insbesondere um das Entgelt, das der WWL fur das Einlei-
ten von Abwasser aus dem Verbandsgebiet in das Braunschweiger Kanalnetz an die Stadt
entrichtet (698.800 €). Hinzu kommen Verwaltungsgebihren und sonstige Ertrage

(145.300 €) sowie Einnahmen im Bereich des Rieselbetriebes (insb. Pachteinnahmen;
28.700 €).
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Darlber hinaus werden aufgrund der Regelung in § 5 Abs. 2 S. 5 NKAG in der Kalkulation
auch die Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten (125.500 €) bertcksichtigt. Die Son-
derposten beruhen darauf, dass Teile des Anlagevermdgens von Dritten (z. B. durch Zuwen-
dungen oder Zuschulsse) finanziert wurden.

2.2.1.9 Uber-/Unterdeckung

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Gebuhrenunter- bzw. -Uberdeckungen inner-
halb von 3 Jahren nach ihrer Feststellung auszugleichen. Die im Jahr 2019 noch nicht be-
riicksichtigte Uberdeckung des Jahres 2016 in Hohe von 774.906,17 € wird in der Kalkula-
tion 2020 berticksichtigt. Von der im Jahr 2019 noch nicht beriicksichtigten Uberdeckung des
Jahres 2017 in Héhe von 3.877.468,36 € wird ein Betrag in Hohe von 2.237.878,07 € im Jahr
2020 berticksichtigt. Die Uberdeckung in Hohe von insgesamt 3.012.784,24 € verringert den
gebiihrenfahigen Aufwand fiir die neue Kalkulationsperiode. Die verbleibende Uberdeckung
aus dem Jahr 2017 in Héhe von 1.639.590,29 € wird in der Kalkulation 2021 berlcksichtigt.
Die Uberdeckung 2018 in Hhe von 670.409,71 € soll in der Kalkulation 2021 oder 2022 be-
rucksichtigt werden, um einen maglichst gleichmaRigen Gebuhrenverlauf zu erhalten.

2.2.1.10 Schmutzwassermenge

Die fur die Schmutzwassergebuhr relevante Menge (nachfolgend einfach Schmutzwasser-
menge genannt) wird ausgehend von der Frischwassermenge ermittelt, die von BS|[ENERGY
bzw. in einigen Stadtteilen vom WWL abgegeben wird. Daneben sind Sonderveranlagungen
und Erstattungen, die die SE|BS durchfihrt, zu berlicksichtigen.

Unter Berlcksichtigung des Verlaufs der vergangenen Jahre wird trotz der Fertigstellung von
Neubaugebieten insgesamt von einer geringeren Schmutzwassermenge in Hohe von
12.790.800 m? fur 2020 ausgegangen (Plan 2019: 12.885.700 m?3).

Dabei wird angenommen, dass sich die Menge fur den von BS|[ENERGY bewirtschafteten
Bereich um 0,1 Mio. m® auf 11,4 Mio. m® verringert. In den Stadtteilen, die der WWL bewirt-
schaftet, wird eine um 20.000 m?® héhere Schmutzwassermenge von 1,34 Mio. m? erwartet.

Des Weiteren sind Eigenveranlagungen und Schmutzwasserbefreiungen sowie Erstattungen
(z. B. fir Bewasserung oder industrielle Nutzung) bei der Schmutzwassermengenprognose
zu bericksichtigen. Im Saldo ist von einer Schmutzwassermenge in Héhe von 49.000 m?
(Vorjahr 60.000 m?) auszugehen.

Zudem ist die Menge aus abflusslosen Gruben zu berticksichtigen, die von dem Entsor-

gungsfahrzeug in den Kanal gepumpt wird. Hierbei wird eine Menge von 1.800 m? erwartet
(s.2.3.1.5)
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2.2.2 Niederschlagswassergebiihr

Es ergeben sich folgende Aufwendungen:

Betriebsentgelte Niederschlagswasserbeseitigung und Labor  3.406.100,00 €
(SEIBS; 2.2.2.1)

Gebuhreneinzugskosten (2.2.2.2) 200.000,00 €
Verwaltungsaufwendungen (2.2.2.3) 277.800,00 €
Grundsticksentwasserung (SE|BS; 2.2.2.4) 258.700,00 €
Abwasserreinigung, insb. Mitgliedsbeitrage AVB (2.2.2.5) 1.967.700,00 €
Kanalnetz (2.2.2.6) 9.027.900,00 €
Summe Aufwendungen 15.138.200,00 €
davon Anteil Sonstiges Wasser (2.2.2.7) 173.700,00 €
Aufwendungen Niederschlagswasser 14.964.500,00 €

Damit ergibt sich die Niederschlagswassergebuihr wie folgt:

Aufwendungen 14.964.500,00 €
Ertrage (2.2.2.8) A 138.900,00 €
Verbleibende Aufwendungen 14.825.600,00 €
Uberdeckung (2.2.2.9) A 609.529,77 €
Gebuhrenfahige Aufwendungen 14.216.070,23 €
Befestigte Flache (2.2.2.10) 22.695.000,00 m?
Niederschlagswassergebiihr 6,26 €/10 m?

bzw. 0,626 €/m?

Die neue Geblihr liegt 0,023 €/m? Gber dem bisherigen Geblhrensatz in Héhe von
0,603 €/m?. Dies entspricht einer GebUhrensteigerung von 3,8 %.

Der Gebuhrensatz liegt 0,49 €/10 m? unter der im Rahmen der Privatisierung fur 2020 prog-
nostizierten Gebuhr.

2.2.2.1 Betriebsentgelte Niederschlagswasserbeseitigung und Labor
(Entgelte Nr. 2 und 11 der Anlage 22.1 zum Abwasserentsorgungsvertrag)

Das Betriebsentgelt Niederschlagswasserbeseitigung (3.403.300 €) wird flr die von der
SE|BS durchgefiihrten Leistungen im Bereich der Niederschlagswasserbeseitigung entrich-
tet. Dabei wurde die vertraglich vereinbarte Indexanpassung berucksichtigt (vgl. 2.2.1.1). Zu-
dem haben sich Anpassungen aufgrund von Mengenveranderungen ergeben.

Fur die der Niederschlagswasserbeseitigung zuzuordnenden Laborleistungen ergibt sich ein
Entgelt in Héhe von 2.800 €. Dabei handelt es sich nur um Personalkosten, da die Sachkos-
ten Uber den Mitgliedsbeitrag des AVB abgerechnet werden.

2.2.2.2 Gebiihreneinzugskosten

Es werden die Entgelte fir den Geblhreneinzug durch BS|ENERGY in die Kalkulation einbe-
zogen (200.000 €).
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2.2.2.3 Verwaltungsaufwendungen

Es handelt sich hierbei um die Aufwendungen fir die bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im
hoheitlichen Bereich und bei der Vertragssteuerung (277.800 €; vgl. 2.2.1.4).

2.2.2.4 Grundstiicksentwasserung

Hier werden die der Niederschlagswasserbeseitigung zuzuordnenden Kosten der Grund-
stlcksentwasserung angesetzt (258.700 €; vgl. 2.2.1.5).

2.2.2.5 Abwasserreinigung, insbesondere Mitgliedsbeitrage AVB

Die Aufwendungen flr die Abwasserreinigung werden auf die Bereiche Schmutzwasser
(17.721.800 €; vgl. 2.2.1.6) und Niederschlagswasser (1.967.700 €) verteilt. Der Anteil des
Bereichs Niederschlagswasser ist deutlich geringer, da nur ein geringer Anteil des Nieder-
schlagswassers vom AVB mit gereinigt wird. Der Hauptanteil des Niederschlagswassers wird
direkt in die Vorfluter geleitet. Fir den Bereich Niederschlagswasser ergibt sich insgesamt
eine Erhéhung um 13.400 € gegenlber dem Vorjahr.

2.2.2.6 Kanalnetz

Es werden die Aufwendungen fur das Kanalnetz in Hohe von 9.030.000 € bericksichtigt. Da-
bei sind auch die Aufwendungen fur die Niederschlagswasserruckhaltebecken mit einbezo-
gen. Fur das Jahr 2020 ergibt sich bei den kalkulatorischen Kosten ein Rickgang in Hohe
von rd. 131.700 €, wahrend sich die an die SEBS zu zahlenden Kapitalkostenentgelte um

rd. 6.000 € erhdhen. Unter Berlcksichtigung gestiegener Umlagen ergeben sich insgesamt
um 109.700 € geringere Aufwendungen als im Vorjahr. Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrun-
gen unter 2.2.1.7 verwiesen.

2.2.2.7 Anteil Sonstiges Wasser

Aufgrund der Urteile des OVG Luneburg ist der Kostenanteil, der auf die Einleitung von sons-
tigem Wasser entfallt, insbesondere Grundwasser aus Baumalnahmen und Grundwasser-
sanierungen, aus der Kalkulation der Niederschlagswassergeblhren herauszurechnen. Fir
die Ermittlung dieses Kostenanteils wurde prognostiziert, welcher Mengenanteil auf das
sonstige Wasser entfallt und welche Kosten flir die Ableitung des sonstigen Wassers rele-
vant sind.

a) Mengenanteil

Menge sonstiges Wasser: 630.000 m?
Menge Niederschlagswasser: 12.663.810 m?
Menge gesamt: 13.293.810 m?
Anteil Sonstiges Wasser: 4,7 %

Die angenommene Menge an sonstigem Wasser beruht auf den Erfahrungen aus den tem-
poraren MalRnahmen der letzten Jahre und einer Einschatzung der Entwicklung fir das Jahr
2020 (160.000 m?*) sowie auf einer Fortschreibung des aktuellen Wertes fir Grundwassersa-
nierungen unter Berucksichtigung zusatzlicher MalRnahmen (470.000 m3).

Die Menge an Niederschlagswasser ermittelt sich aus der befestigten Flache (s. 2.2.2.10),

dem mittleren Jahresniederschlag (0,62 m3*/m?) und einem Abminderungsfaktor in Héhe von
0,9, um den die Abflussmenge geringer ist als die Niederschlagsmenge.
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b) Kostenanteil

Fur die Ableitung des sonstigen Wassers sind folgende Kostenpositionen relevant, die je-
weils entsprechend des Mengenanteils zugeordnet werden:

Gesamtaufwand davon Aufwand
sonstiges Wasser
Betriebsentgelt Niederschlagswasser- 3.406.100 € 160.087 €
beseitigung und Labor
Grundstiicksentwasserung 258.700 € 12.159 €
Aufwand Labor 1.300 € 61€
Summe 172.307 €

Hinzu kommt ein Anteil der Verwaltungsumlage in Hohe von 0,5 % des dem Bereich Nieder-
schlagswasser zugeordneten Anteils (1.389 €), so dass sich insgesamt ein Betrag in Hohe
von gerundet 173.700 € ergibt. Abgesehen davon sind noch Ertrage in Héhe von 1.500 €
dem sonstigen Wasser zuzuordnen, die aus der Kalkulation der Niederschlagswassergebuih-
ren herausgenommen wurden.

Die kalkulatorischen Kosten fiir das Niederschlagswasserkanalnetz sind nicht relevant. Die
Dimensionierung des Kanalnetzes ist ausschlief3lich technisch auf sog. Bemessungsregen
ausgerichtet. Die zu berlcksichtigenden Bemessungsregenereignisse unterschiedlicher sta-
tistischer Eintrittswahrscheinlichkeit beruhen auf Daten zu den maximal zu erwartenden Nie-
derschlagen, der Lage des zu betrachtenden Gebietes und der Art der Bebauung. Die Einlei-
tung von sonstigem Wasser wird bei der Dimensionierung nicht bericksichtigt. Zudem sind
die Mengen von sonstigem Wasser so gering, dass sie keine signifikante Gréenordnung bei
den kalkulatorischen Kosten erreichen.

Die Kosten fiir das Mischwasserkanalnetz sowie fir den AVB sind nicht relevant, da kein
sonstiges Wasser in das Mischwasserkanalnetz eingeleitet wird und somit auch keine Auf-
wendungen fur die Abwasserreinigung anfallen.

2.2.2.8 Ertrage

Der Gesamtbetrag setzt sich zusammen aus der Auflésung von Sonderposten (101.800 €;
vgl. 2.2.1.8), aus Verwaltungsgebuhren und sonstigen Ertragen (33.900 €) sowie Einnahmen
im Bereich des Rieselbetriebes (insb. Pachteinnahmen 3.200 €).

2.2.2.9 Uber-/Unterdeckung

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Gebiihrenunter- bzw. -tiberdeckungen inner-
halb von 3 Jahren nach ihrer Feststellung auszugleichen. Von der im Jahr 2019 noch nicht
beriicksichtigten Uberdeckung des Jahres 2017 in Hohe von 821.455,28 € werden
609.529,77 € in der Kalkulation 2020 beriicksichtigt. Die Uberdeckung verringert den gebiih-
renfahigen Aufwand fiir die neue Kalkulationsperiode. Die verbleibende Uberdeckung des
Jahres 2017 in Hohe von 211.925,51 € wird in der Kalkulation 2021 berlicksichtigt. Die Uber-
deckung des Jahres 2018 in H6he von 601.074,49 € soll in der Kalkulation 2021 oder 2022
bertcksichtigt werden, um einen moglichst gleichmafigen Gebuhrenverlauf zu erhalten.
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2.2.2.10 Befestigte Flache

Der Gebuhrenpflicht unterliegen die befestigten Flachen der einzelnen Grundstlickseigenti-
mer (14,65 Mio. m?) und der 6ffentlichen befestigten Flachen (8,045 Mio. m?). Dabei ist be-
rlcksichtigt, dass entsprechend der Satzung die Gebuhr nur je volle 10 m? befestigte Grund-
stucksflache festgesetzt wird. Gegenuber dem Vorjahr hat sich eine Steigerung um 0,1 %
(25.000 m?) ergeben, wobei die privaten befestigten Flachen konstant geblieben sind und die
offentlichen befestigten Flachen sich um 25.000 m? erhéht haben.

2.3  Entsorgungsgebiihren (Anhang I, Artikel Il)

2.3.1 Entsorgungsgebiihren fiir abflusslose Sammelgruben

Aufgrund der Urteile des OVG Luneburg zu den Abwassergebihren 2005 und 2006 ist es er-
forderlich, eine gesonderte Gebuhr flr die Entsorgung von Abwasser aus abflusslosen Sam-
melgruben zu kalkulieren.

Es ergeben sich folgende Aufwendungen:

Betriebsentgelt Abflusslose Gruben (SE|BS; 2.3.1.1) 77.700,00 €
Verwaltungsaufwendungen (2.3.1.2) 2.800,00 €
Grundstlicksentwasserung (SE|BS; 2.3.1.3) 2.900,00 €
Kanalbetrieb (2.3.1.4) 4.900,00 €
Benutzung Schmutzwasserkanalnetz (2.3.1.5) 4.900,00 €
Summe Aufwendungen 93.200,00 €

Damit ergibt sich die Entsorgungsgebuhr flir das Abwasser aus abflusslosen Sammelgruben
wie folgt:

Aufwendungen 93.200,00 €
Ertrage (2.3.1.6) 1.800,00 €
Verbleibende Aufwendungen 91.400,00 €
Uber-/Unterdeckung (2.3.1.7) . 2.466,25 €
Gebuhrenfahige Aufwendungen 88.933,75 €
Entsorgungsmenge (2.3.1.8) 1.800,00 m3
Kostendeckende Gebihr 49,41 €/m3

Es wird vorgeschlagen, den bisherigen Kostendeckungsgrad von 50 % zunéchst beizubehal-
ten und die Geblhr nur auf 24,02 €/m? festzusetzen. Der Wert ergibt sich unter Berlicksichti-
gung der Halfte der Kosten und der gesamten Uberdeckung, die vollstandig aus dem Geblih-
renbereich resultiert. Hierdurch soll die Gebihrenbelastung flir die Betroffenen, die bis 2013
fur die entsorgte Menge nur die Schmutzwassergebuhr gezahlt haben, begrenzt werden.
Derzeit sind noch knapp 100 Anlagen in Betrieb, z.B. bei einzelnen Wohnhausern, die in gré-
Rerer Entfernung zu bestehenden Kanalen liegen, sowie bei Kleingartenvereinen. Es wird
angestrebt, die Anzahl weiter zu verringern, z. B. dadurch, dass die Betroffenen an das Ka-
nalnetz angeschlossen werden, sofern sich dies finanziell darstellen Iasst. Damit sind nicht
nur Investitionskosten fur den 6ffentlichen Kanalbau, sondern auch Kosten fur die individuel-
len Anschlisse verbunden, die jeweils die Grundstickseigentimer tragen missen.
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Durch die Begrenzung der Gebuhrenhéhe soll auch vermieden werden, dass es aufgrund
der Geblhrensteigerung zu nicht ordnungsgemalen Entsorgungen kommt. Die verbleiben-
den Kosten (45.700 €) missen aus allgemeinen Deckungsmitteln getragen werden.

2.3.1.1 Betriebsentgelt Abflusslose Gruben
(Entgelt Nr. 6 der Anlage 22.1 zum Abwasserentsorgungsvertrag)

Mit dem mengenabhangigen Betriebsentgelt werden die auf Basis des Abwasserentsor-
gungsvertrages von der SE|BS durchzufiihrenden Aufgaben der Entsorgung aus abflusslo-
sen Sammelgruben abgegolten (77.700 €).

2.3.1.2 Verwaltungsaufwendungen

Es handelt sich hierbei um die Aufwendungen fur die bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im
hoheitlichen Bereich und bei der Vertragssteuerung (2.800 €; vgl. 2.2.1.3).

2.3.1.3 Grundstiicksentwasserung

Hier werden die der Entsorgung aus den abflusslosen Sammelgruben zuzuordnenden Kos-
ten der Grundstliicksentwasserung angesetzt (2.900 €; vgl. 2.2.1.5).

2.3.1.4 Kanalbetrieb

Es werden die der Entsorgung aus den abflusslosen Sammelgruben zuzuordnenden Auf-
wendungen des Kanalbetriebes angesetzt (4.900 €).

2.3.1.5 Benutzung Schmutzwasserkanalnetz

Das aus den abflusslosen Sammelgruben abgepumpte Abwasser wird von den Entsorgungs-
fahrzeugen an einer naheliegenden Stelle in den Schmutzwasserkanal gepumpt. Es ist da-
her bei der Kalkulation zu bertcksichtigen, dass eine Benutzung des Schmutzwasserkanal-
netzes erfolgt. Der Aufwand (4.900 €) ergibt sich aus der Menge und der Schmutzwasserge-
bahr.

2.3.1.6 Ertrage

Es handelt sich hierbei um Verwaltungsgebihren und sonstige Ertrage (insgesamt 1.800 €).

2.3.1.7 Uber-/Unterdeckung

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Geblhrenunter- bzw. -tiberdeckungen inner-
halb von 3 Jahren nach ihrer Feststellung auszugleichen. Von der noch nicht bertcksichtig-
ten Uberdeckung des Jahres 2017 in Hohe von 2.500,00 € werden 2.466,25 € im Jahr 2020
beriicksichtigt. Die Uberdeckung verringert den gebiihrenfahigen Aufwand fir die neue Kal-
kulationsperiode. Die verbleibende Uberdeckung des Jahres 2017 in Hohe von 33,75 € wird
in der Kalkulation 2021 berticksichtigt. Die Uberdeckung des Jahres 2018 in Hhe von
4.286,25 € soll in der Kalkulation 2021 oder 2022 berticksichtigt werden, um einen maoglichst
gleichmaRigen Gebihrenverlauf zu erhalten.

2.3.1.8 Entsorgungsmenge

Es wird aufgrund der Entwicklung der letzten Jahre und insbesondere nach der Einflihrung
der gesonderten Gebuhr im Jahr 2014 mit einer Entsorgungsmenge in Hohe von 1.800 m?
(Vorjahr 1.700 m?3) gerechnet.
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2.3.2 Entsorgungsgebiihren fiir Kleinklaranlagen
Es ergeben sich folgende Aufwendungen:
Betriebsentgelt Kleinklaranlagen (SE|BS; 2.3.2.1) 6.600,00 €
Grundstiicksentwasserung (SE|BS; 2.3.2.2) 2.900,00 €
Summe Aufwendungen 9.500,00 €
Damit ergibt sich die Entsorgungsgebuhr fur Kleinklaranlagen wie folgt:
Aufwendungen 9.500,00 €
Ertréage (2.3.2.3) 300,00 €
Verbleibende Aufwendungen 9.200,00 €
Uber-/Unterdeckung (2.3.2.4) 0,00 €
Gebuhrenfahige Aufwendungen 9.200,00 €
Entsorgungsmenge (2.3.2.5) 40,00 m?3
Kostendeckende Gebuhr 230,00 €/m?

Es wird vorgeschlagen, die Gebuhr wie bisher auf 64,00 €/m? bzw. 32,00 €/ "> m?® festzuset-
zen. Dies entspricht einem Kostendeckungsgrad von 27,8 %. Der verbleibende Betrag in
Hohe von 6.600 € muss aus allgemeinen Deckungsmitteln finanziert werden.

Die Erhebung einer kostendeckenden Gebuhr erscheint bei einem Vergleich mit den ande-
ren Kommunen unangemessen. Zudem bestinde die Gefahr, dass es verstarkt zu nicht ord-
nungsgemalfien Entsorgungen kommt, was aus Umweltschutzgriinden vermieden werden
soll.

2.3.2.1 Betriebsentgelt Kleinklaranlagen
(Entgelt Nr. 6 der Anlage 22.1 zum Abwasserentsorgungsvertrag)

Mit dem mengenabhangigen Betriebsentgelt werden die auf Basis des Abwasserentsor-
gungsvertrages von der SE|BS durchzuflihrenden Aufgaben der Entsorgung aus Kleinklaran-
lagen abgegolten (6.600 €).

2.3.2.2 Grundstiicksentwasserung

Hier werden die der Entsorgung aus Kleinklaranlagen zuzuordnenden Kosten der Grund-
stiicksentwéasserung angesetzt (2.900 €; vgl. 2.2.1.5). Weitere Umlagen werden dem Bereich
Kleinklaranlagen aufgrund von Geringfugigkeit (kleiner 0,1%) nicht zugeordnet.

2.3.2.3 Ertrage

Es handelt sich hierbei um Verwaltungsgebihren und sonstige Ertrage (insgesamt 300 €).
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2.3.2.4 Uber-/Unterdeckung

Aufgrund der Festsetzung der Geblihr haben sich in der Vergangenheit fir den Bereich
Kleinklaranlagen regelmafig Unterdeckungen ergeben. Diese werden nicht in die Gebuhren-
kalkulation mit einbezogen, um eine héhere Gebuhr zu vermeiden, die zu unerwinschten Ef-
fekten wie z. B. nicht ordnungsgemalfier Entsorgung flhrt.

2.3.2.5 Entsorgungsmenge

Es wird aufgrund der Entwicklung der letzten Jahre mit einer Entsorgungsmenge in Hohe
von 40 m?® gerechnet.

2.3.3 Entsorgungsgebiihren fiir Leichtfliissigkeitsabscheideranlagen

Es ergeben sich folgende Aufwendungen:

Betriebsentgelt Leichtflissigkeitsabscheiderentsorgung 223.300,00 €
(SE|BS; 2.3.3.1)

Verwaltungsaufwendungen (2.3.3.2) 18.400,00 €
Grundstlicksentwasserung (SE|BS; 2.3.3.3) 23.000,00 €
Kanalbetrieb (2.3.3.4) 19.400,00 €
Summe Aufwendungen 284.100,00 €

Damit ergibt sich die Entsorgungsgebuhr fur Leichtflissigkeitsabscheideranlagen wie folgt:

Aufwendungen 284.100,00 €
Ertrage (2.3.3.5) 4.600,00 €
\(erbleibende Aufwendungen 279.500,00 €
Uberdeckung (2.3.3.6) 12.500,00 €
Gebuhrenfahige Aufwendungen 267.000,00 €
Entsorgungsmenge (2.3.3.7) 1.400,00 m?
Gebiihr 190,71 €/m?®

bzw. 95,36 €/ 2m?

Die neue Gebluhr liegt 4,51 €/m?® iber dem bisherigen Geblhrensatz in Hoéhe von
186,20 €/m?3. Dies entspricht einer Geblhrensteigerung von 2,4 %.

Die vorgeschlagene Geblihr liegt 1,69 €/m? unter der im Rahmen der Privatisierung fiur 2020
prognostizierten Gebuhr.

2.3.3.1 Betriebsentgelt Leichtfliissigkeitsabscheiderentsorgung
(Entgelt Nr. 7 der Anlage 22.1 zum Abwasserentsorgungsvertrag)

Mit dem mengenabhangigen Betriebsentgelt werden die auf Basis des Abwasserentsor-
gungsvertrages von der SE|BS durchzuflihrenden Aufgaben der Leichtflissigkeitsabschei-
derentsorgung abgegolten (223.300 €). Dabei ist die zu erwartende Indexanpassung des Be-
triebsentgeltes berlcksichtigt.
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2.3.3.2 Verwaltungsaufwendungen

Es handelt sich hierbei um die Aufwendungen fir die bei der Stadt verbliebenen Aufgaben im
hoheitlichen Bereich und bei der Vertragssteuerung (18.400 €; vgl. 2.2.1.3).

2.3.3.3 Grundstiicksentwasserung

Hier werden die der Leichtflissigkeitsabscheiderentsorgung zuzuordnenden Kosten der
Grundstiicksentwasserung angesetzt (23.000 €; vgl. 2.2.1.5).

2.3.3.4 Kanalbetrieb

Es werden die der Leichtflissigkeitsabscheiderentsorgung zuzuordnenden Aufwendungen
des Kanalbetriebes angesetzt (19.400 €).

2.3.3.5 Ertrage

Es handelt sich hierbei um Verwaltungsgebihren, Gebuhren flir Leerfahrten und sonstige Er-
trage (insgesamt 4.600 €).

2.3.3.6 Uber-/Unterdeckung

Gemal § 5 Abs. 2 S. 3 NKAG sind entstandene Gebuhrenunter- bzw. -Uberdeckungen inner-
halb von 3 Jahren nach ihrer Feststellung auszugleichen. Die im Jahr 2019 noch nicht be-
riicksichtigte Uberdeckung des Jahres 2017 in Hohe von 12.500,00 € wird im Jahr 2020 be-
riicksichtigt. Die Uberdeckung verringert den geblhrenfahigen Aufwand fir die neue Kalkula-
tionsperiode. Die Uberdeckung des Jahres 2018 in Hohe von 18.084,79 € soll in der Kalkula-
tion 2021 oder 2022 berlicksichtigt werden, um einen mdglichst gleichmaRigen Gebuhren-
verlauf zu erhalten.

2.3.3.7 Entsorgungsmenge

Es wird aufgrund der Entwicklung der letzten Jahre mit einer Entsorgungsmenge in Hohe
von 1.400 m?® gerechnet. Diese liegt um 100 m? Uber der Planung fir das Vorjahr.

2.3.4 Leerfahrtgebiihren

Nach § 12 Abs. 2 der Abgabensatzung fiir die Abwasserbeseitigung wird eine Gebuhr flr
eine Leerfahrt erhoben, wenn die Leerfahrt durch den Betreiber der zu entsorgenden Anlage
zu vertreten ist. Ziel der Gebuhr ist es kostenintensive Leerfahrten zu vermeiden.

Fur die Ermittlung der Gebuhr wird von einem Einsatz eines Saugfahrzeugs mit Fahrer und
Beifahrer sowie einer Einsatzzeit von 45 Minuten ausgegangen. Der Aufwand wird entspre-
chend des sich aus Anhang 17 zur Anlage 22.1 Entgelt zum Abwasserentsorgungsvertrag
ergebenden Entgeltes fur die Bereitstellung eines Fahrzeuges mit einem Kraftfahrer und ei-
nem Kanalbetriebsarbeiter flir Benzinabscheider angesetzt. Daraus ergibt sich auf Basis des
aktuellen Preisstandes unter Berlicksichtigung der vertraglich vorgesehenen Indexanpas-
sung eine Gebuhr in H6he von 119,42 € (bisher 116,41 €; Steigerung 2,6 %).

Die Gebuhr wird regelmafig entsprechend der Entwicklung dieses Entgeltes angepasst, um
groliere Gebuhrenspriinge zu vermeiden. Aufgrund der Entwicklung in den letzten Jahren
wird von 20 Leerfahrten im Jahr ausgegangen. Die Einnahmen werden bei den Leichtflissig-
keitsabscheidern als Ertrage angesetzt, da der Aufwand in dem an die SE|BS zu zahlenden
Betriebsentgelt Leichtflissigkeitsabscheiderentsorgung enthalten ist.
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3 Weitere Bereiche aus dem Abwasserentsorgungsvertrag

Aus dem Abwasserentsorgungsvertrag ergeben sich noch weitere Betriebsentgelte, die an
die SE|BS zu zahlen sind. Diese werden im Haushaltsplan der Sonderrechnung Stadtent-
wasserung als Aufwendungen erfasst, da die Vertragsabwicklung der Sonderrechnung zuge-
ordnet ist. Der stadtische Haushalt erstattet der Sonderrechnung diese sowie weitere im Zu-
sammenhang mit diesen Aufgaben entstehende Aufwendungen.

Dazu gehdren u. a. die Bereiche (in Klammern Hohe des Betriebsentgelts) Sinkkastenreini-

gung und -reparatur (538.600 €), Gewasserunterhaltung (820.000 €) und Grundstlcksent-
wasserung (322.300 €).
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Neunzehnte Satzung zur Anderung der Satzung iiber
die Erhebung von Gebiihren und
Kostenerstattungen fiir die Abwasserbeseitigung in
der Stadt Braunschweig
(Abgabensatzung fiir die Abwasserbeseitigung)
vom 12. November 2019

Aufgrund der §§ 10 und 13 des Nds. Kommunalverfas-
sungsgesetzes in der Fassung vom 17. Dezember 2010
(Nds. GVBI. S. 576), zuletzt gedndert durch Art. 6 des Ge-
setzes vom 11. September 2019 (Nds. GVBI. S. 258), der
§§ 1, 2, 4, 5, 8 und 12 des Nds. Kommunalabgabengeset-
zes vom 20. April 2017 (Nds. GVBI. S. 121), des § 6 des
Nds. Ausfiihrungsgesetzes zum Abwasserabgabengesetz
in der Fassung vom 24. Marz 1989 (Nds. GVBI. S. 69),
zuletzt gedndert durch Artikel 41 des Gesetzes vom 20.
November 2001 (Nds. GVBI. S. 701) sowie der Vorschrif-
ten des Gesetzes zur Férderung der Kreislaufwirtschaft
und Sicherung der umweltvertraglichen Bewirtschaftung
von Abfallen vom 24. Februar 2012 (BGBI. | S. 212), zu-
letzt gedndert durch Art. 2 Abs. 9 des Gesetzes vom 20.
Juli 2017 (BGBI. | S. 2808) hat der Rat der Stadt Braun-
schweig in seiner Sitzung am 12. November 2019 fol-
gende Satzung beschlossen:

Artikel |

Die Satzung Uber die Erhebung von Gebihren und Kos-
tenerstattungen fiir die Abwasserbeseitigung in der Stadt
Braunschweig (Abgabensatzung fiir die Abwasserbeseiti-
gung) vom 20. Dezember 2005 (Amtsblatt fiir die Stadt
Braunschweig Nr. 23 vom 23. Dezember 2005, Seite 107)
in der Fassung der Achtzehnten Anderungssatzung vom 6.
November 2018 (Amtsblatt fur die Stadt Braunschweig Nr.
11 vom 23. November 2018, Seite 72) wird wie folgt gean-
dert:

1. Anhang | Artikel | - Abwassergebuihren - wird wie folgt
gefasst:

,Die Abwassergeblihr betragt bei der

- Schmutzwasserbeseitigung (§ 4) je 2,71 €
m?* Abwasser

- Niederschlagswasserbeseitigung 6,26 €°
(§ 5) je volle 10 m? befestigte
Grundstucksflache jahrlich

2. Anhang | Artikel Il - Entsorgungsgebuhren, Leerfahrtge-
bihren — wird wie folgt gefasst:

,1. Entsorgung von Abwasser aus ab- 24,02 €
flusslosen Sammelgruben je m?
entsorgte Menge gemaf § 10 (1)

2. Entsorgung von Inhalten aus 32,00 €
Kleinklaranlagen je %2 m* ent-
sorgte Menge gemaf § 10 (2)

3. Entsorgung von Inhalten aus 95,36 €
Leichtflissigkeitsabscheideranla-
gen je %2 m® entsorgte Menge ge-
maR § 11

4. Leerfahrt gemaf § 12 119,42 €°

TOP 35

Anlage 2
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Artikel 1l
Die Satzung tritt am 1. Januar 2020 in Kraft.
Braunschweig, den ...
Stadt Braunschweig

Der Oberbirgermeister
I V.

Geiger
Erster Stadtrat

Vorstehende Satzung wird hiermit bekannt gemacht.
Braunschweig, den ...

Stadt Braunschweig

Geiger
Erster Stadtrat
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Altes Recht Neues Recht Bemerkungen
Anhang | Anhang |
Avrtikel | Artikel |
Abwassergebihren Abwassergebiihren

Die Abwassergebihr betragt bei der

Die Abwassergebihr betragt bei der

Schmutzwasserbeseitigung (§ 4) 2,64 € Schmutzwasserbeseitigung (§ 4) 2,71 €
je m® Abwasser je m* Abwasser
Niederschlagswasserbeseitigung (§ 5) 6,03 € Niederschlagswasserbeseitigung (§ 5) 6,26 €
je volle 10 m? befestigte Grundstiicksflache je volle 10 m? befestigte Grundstucksflache
jahrlich jahrlich
Artikel Il Artikel Il
Entsorgungsgebihren Entsorgungsgebihren
Leerfahrtgeblhren Leerfahrtgeblhren
1. Entsorgung von Abwasser aus abflusslosen 24,02 € 1. Entsorgung von Abwasser aus abflusslosen 24,02 €
Sammelgruben je m?®entsorgte Menge ge- Sammelgruben je m?®entsorgte Menge ge-
man § 10 (1) man § 10 (1)
2. Entsorgung von Inhalten aus Kleinklaranla- 32,00 € 2. Entsorgung von Inhalten aus Kleinklaranla- 32,00 €
gen je /2 m® entsorgte Menge gemaf § 10 (2) gen je /2 m® entsorgte Menge gemaf § 10 (2)
3. Entsorgung von Inhalten aus Leichtflissig- 93,10 € 3. Entsorgung von Inhalten aus Leichtfllssig- 95,36 €
keitsabscheideranlagen je 2 m* entsorgte keitsabscheideranlagen je 2 m* entsorgte
Menge gemal § 11 Menge gemal § 11
4. Leerfahrt gemaR § 12 116,41 € 4. Leerfahrt gemaR § 12 119,42 €
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Stadt Braunschweig 19-11811
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Zuschusse zur Pflege des baulichen Kulturgutes

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat Il 11.10.2019
0610 Stadtbild und Denkmalpflege

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Planungs- und Umweltausschuss (Vorberatung) 30.10.2019 o]
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 30.10.2019 o]
Beschluss:

,0er in der Vorlage vorgeschlagenen Zuschussgewahrung zur Pflege des baulichen
Kulturgutes wird zugestimmt.®

Sachverhalt:

Beschlusszustandigkeit

Auf Grund der Richtlinie des Rates gemaR § 58 Abs. 1 Nr. 2 NKomVG gehort die Bewilligung
von unentgeltlichen Zuwendungen bis zur Hohe von 5.000,00 € zu den Geschaften der
laufenden Verwaltung. Bei Bewilligungssummen Uber 5.000,00 € ist gem. § 6 Abs. 1
Buchstabe b der Hauptsatzung ein Beschluss Uber den Férderantrag durch den Finanz- und
Personalausschuss herbeizufiihren. Die im Folgenden beschriebenen Zuschussantrage
Ubersteigen die Bewilligungssumme von 5.000,00 € und fallen damit in die
Beschlusszustandigkeit des Finanz- und Personalausschusses.

Bewertung der Verwaltung

Die Stadt Braunschweig gewahrt Zuschtisse im Bereich der Denkmalpflege. Den jahrlichen
Fordertopf bilden die Stadt und die Richard Borek Stiftung gemeinsam; er betragt im Jahr
2019 100.000,00 € (davon 1/3 Richard Borek Stiftung und 2/3 Stadt). Im Jahr 2002
schlossen die Richard Borek Stiftung und die Stadt Braunschweig erstmals eine
Vereinbarung Uber die gemeinsame finanzielle Férderung von Erhaltungsmallnahmen an
privaten oder kirchlichen Baudenkmalen in der Stadt Braunschweig. Die zunachst auf sechs
Jahre abgeschlossene Vereinbarung wurde 2007 und zuletzt 2014 um jeweils weitere sechs
Jahre verlangert.

ErhaltungsmalRnahmen an Baudenkmalen bedurfen sorgfaltiger Planung und fachlich
versierter Ausfuhrung. Da die Arbeiten an Unikaten erfolgen, entstehen im Vergleich zu nicht
denkmalgeschutzten Objekten in der Regel Mehrkosten, die vom Denkmaleigentimer/von
der Denkmaleigentiimerin zu tragen sind. Die Zuschlsse kénnen helfen, diese Mehrkosten
teilweise auszugleichen.

Baudenkmale sind wertvolle Geschichtszeugnisse, tragen zur Unverwechselbarkeit und
Attraktivitat des Stadtbilds bei, sichern Identifikation und Orientierung. Davon profitieren alle
und so liegt die Erhaltung der Baudenkmale nicht nur im privaten, sondern auch im
offentlichen Interesse.
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Es handelt sich um folgende sechs Objekte, die durch einen entsprechenden Zuschuss
(Stadt und Stiftung) geférdert werden sollen:

1. Wohn- und Geschéaftsgebaude, HumboldtstralRe 27/Kasernenstrale 20
- Wiederherstellung des historischen Daches, Fassadensanierung -
Zuschuss: 10.000,00 €

2. Wohngebaude, Humboldtstralle 15
- Fassadensanierung der Stralten- und Seitenfront -
Zuschuss: 10.000,00 €

3. Wohngebaude, Gaulistrale 14
- Fassadensanierung -
Zuschuss: 5.100,00 €

4. Wohngebaude, Ottmerstrale 10
- Erneuerung Fenster, Hauseingangstir und Dacheindeckung -
Zuschuss: 10.000,00 €

5. Wohn- und Geschéaftsgebaude, Tostmannplatz 18
- Erneuerung der Dacheindeckung, Fassadensanierung -
Zuschuss: 7.000,00 €

6. Wohngebaude, Bernerstralde 9

- Fassaden- und Balkonsanierung -
Zuschuss: 10.000,00 €

Leuer

Anlage/n:
keine
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Absender:
i . 19-12007
Fraktion BIBS im Rat der Stadt Anfrage (6ffentlich)

Betreff:
Ruckendeckung fiir eine (un-)wirtschaftliche Entscheidung der

Geschaftsfuhrung?

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 17.10.2019

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Beantwortung) 30.10.2019 o]

Sachverhalt:

Der Finanzausschuss ist flr die Beschlussfassung Uber die Wirtschaftsplane sowie
Geschaftsabschlisse der stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen zustandig, so auch
fur die Stadthallen Betriebsgesellschaft mbH.

Das operative Geschaft obliegt der alleinigen Zustandigkeit der Geschaftsfihrung der
Stadthallen Betriebsgesellschaft mbH. Eine Kiindigung des Mietvertrages bzgl. des AFD-
Bundesparteitages hatte ohne Zweifel finanzielle Folgen.

Vor diesem Hintergrund fragen wir:

1. Wie beurteilt es die Verwaltung, wenn dem Stadthallen-Geschéaftsfuhrer von der Stadt

Ruckendeckung flr eine Kiindigung des Mietvertrages aus besonderem Grunde gegeben
wirde?

Anlagen: keine

273 von 275 in Zusammenstellung




TOP 37.2

Absender:
i . 19-12008
Fraktion BIBS im Rat der Stadt Anfrage (6ffentlich)

Betreff:
Steuervorteile fuir Veolia

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 17.10.2019

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Beantwortung) 30.10.2019 o]

Sachverhalt:

Im Rat am 17.9. nahm Herr Geiger Stellung und fiihrte u.a. aus, es sei fir die Stadt
vorteilhaft gewesen

"...80 zu gestalten, dass die Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH ihre
anteiligen Gewinne an der Braunschweiger Versorgungs-AG & Co. KG mit Verlusten aus

anderen Sparten steuerlich wirksam verrechnen kann, was durch den Formwechsel in
eine KG erreicht wurde.” (Vorlage - 19-11168-01 )

Herr Geiger erzeugte damit den Eindruck, dass erst durch die Anderung der Rechtsform der
Versorgungs- Aktiengesellschaft in eine Kommanditgesellschaft fir die Stadt die
Aufrechnung mit den Verlusten aus der Verkehrs AG mdglich geworden sei.

Dazu bitten wir um Klarstellung Ihrerseits.

1. War es der Stadt bereits vor Anderung der Rechtsform der Versorgungs AG (von AG
zur KG), also vor 2002 moglich, die Verluste aus der Verkehrs AG mit den Gewinnen aus der
Versorgungs AG aufzurechnen?

2. Wer hat die Anderung der Rechtsform seinerzeit ins Spiel gebracht (TXU, Veolia,...?)

Anlagen: keine
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Absender:

Fraktion BIBS im Rat der Stadt / A 19-12009
nfrage (6ffentlich)

Rosenbaum, Peter

Betreff:
Verwaltungsvorschlage fiir Einsparungen bei Schiilerbeforderung
und Schulmittelfonds

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 17.10.2019

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Beantwortung) 30.10.2019 o]

Sachverhalt:

Die Verwaltung sieht vor, beim Schulmittelfonds 100.000 € und beim Aufwand fiir die
Schulerbeférderung 400.000 Euro einzusparen. Nun sind Einsparungen im stadtischen
Haushalt ohne Leistungskirzungen insoweit plausibel darstellbar, wie stadtisches Geld
durch Finanzmittel aus anderen "Topfen", die aus Bundes- oder Landesmitteln (mit-)
gespeist werden (etwa im Bereich der Bildungs- und Teilhabeprogramme), ersetzt werden
koénnen.

Dies vorausgeschickt unsere Fragen:

1) Inwieweit meint die Stadt, die fir den Schulmittelfonds und die Schilerbeférderungen
einzusparenden Gelder durch andere Finanzierungsarten, die nicht vom kommunalen
Haushalt gespeist werden, zu ersetzen und durch welche Finanzierungsarten?

2) Soweit eine Finanzierung nicht weiter geleistet und auch nicht aus Landes- oder
Bundesfinanzquellen ersetzt werden soll, stellt sich die Frage nach geplanten
Leistungskiirzungen. Welche Leistungen sollen dann entfallen und eingespart werden?

Anlagen: keine
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