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„Die Veränderungen zum Stellenplan 2022 werden dem Verwaltungsausschuss und dem Rat 
unter Berücksichtigung der Beschlüsse zu den Anlagen zur Annahme empfohlen.“

Sachverhalt:

Es werden vorgelegt:

Anlage 5: Stellenwertänderungen durch Beamtenbewertungen
Anlage 7: Stellungnahmen zu Stellenplananträgen der Fraktionen

(Hierzu sind Einzelabstimmungen erforderlich.)

Zur Anlage 5 verweise ich noch mal auf die Ausführungen in der Ursprungsvorlage
21-18045 unter lfd. Nr. 4 letzter Absatz.

In der nunmehr vorgelegten Anlage 7 werden nur noch insgesamt 9 Stellenplananträge zur 
Abstimmung vorgelegt. Die bisherige lfd. Nr. 10, der SP 107 Aufstockung des Förderpro-
gramms für regenerative Energien (gleichzeitig FWI 79) der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen, 
wurde durch einen neuen gemeinsamen Antrag FWI 79 der SPD-Fraktion und der Fraktion 
Bündnis 90/Die Grünen ersetzt. Dieser Antrag FWI 79 neu enthält deutlich reduzierte För-
dermittel, so dass ein Stellenaufwuchs dafür nicht mehr erforderlich ist und der Antrag FWI 
79 neu nicht mehr als Stellenplanantrag behandelt wird.
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Anlage/n:

Anlage 5: Stellenwertänderungen durch Beamtenbewertungen
Anlage 7: Stellungnahmen zu Stellenplananträgen der Fraktionen
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 Stellenwertänderungen durch die Neubewertung der Beamtenstellen 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 VIII Umwelt-, Stadtgrün-, Sport- und Hochbaudezernat 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  VIII Umwelt-, Stadtgrün-, 

Sport- und Hochbaudezernat 
      

         
03504 001-8000 Sachbearbeiter/in 1 A 12   1 A 13 gD *)   

  Dezernatskoordination       
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VIII Umwelt-, Stadtgrün-, Sport- und 
Hochbaudezernat 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 0100 Büro des Oberbürgermeisters 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  0100 Büro des Oberbürger-

meisters 
      

         
  0100.10 Ratsangelegenheiten       

         
00108 010-0010 Sachbearbeiter/in 

IT 
1 A 11   1 A 12 *)   
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0100 Büro des Oberbürgermeisters  
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Fachbereich 10 
1022 118 3 0412 Stadtbibliothek 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  0412 Stadtbibliothek       

         
  0412.20 Infodienste       
         

01330 410-2211 Sachbearbeiter/in  
Katalogisierungsarbeiten,  
Arbeiten an den Sachkatalo-
gen, Aufsichts- und Infodienst, 
Fernleihe 

1 A 10   1 A 11 *)   
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0412 Stadtbibliothek  
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Fachbereich 10 
1022 118 3 0414 Stadtarchiv 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  0414 Stadtarchiv       

         
  0414.20 Digitale Archivierung, 

IT, Digitalisierung 
      

         
04562 410-0100 Stellenleiter/in  

Digitale Archivierung, IT,  
Digitalisierung 

1 A 11   1 A 12 *)   

         
01596 410-0100 Sachbearbeiter/in  

Überlieferungsbildung,  
Erschließung 

1 A 10   1 A 11 *)   
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0414 Stadtarchiv  
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Fachbereich 10 
1022 118 3 0610 Stadtbild und Denkmalpflege  
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  0610 Stadtbild und Denkmal-

pflege  
      

         
03573 061-1000 Sachbearbeiter/in 

Aufgaben nach dem Denkmal-
schutzgesetz (Verwaltungsan-
gelegenheiten), Steuerbeschei-
nigungen  

1 A 10 T 20   1 A 11 T 20 *)   
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0610 Stadtbild und Denkmalpflege  
  
  
  
  
  

  



- 12 - 
 

Fachbereich 10 
1022 118 3 0660 Stadtentwässerung und Abfallwirtschaft (bisher Abt. 66.5) 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  0660 Stadtentwässerung und 

Abfallwirtschaft  
(bisher Abt. 66.5) 

      

         
  0660.10 Stadtentwässerung       
         

04451 660-5100 Sachbearbeiter/in 
Datenbanken, Allg. Verwal-
tungsaufgaben 

1 A 7   1 A 8 *)   

         
  0660.20 Abfallwirtschaft, Depo-

nie 
      

         
04449 660-5200 Sachbearbeiter/in 

Projekt "Unser sauberes Braun-
schweig" 

1 A 10   1 A 11 *)   

         
02035 660-5200 Sachbearbeiter/in 

Allgemeine Verwaltungsaufga-
ben, Abfallwirtschaft 

1 A 10   1 A 11 *)   
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0660 Stadtentwässerung und Abfall-
wirtschaft (bisher Abt. 66.5) 

 

  
Mit Wirkung vom 1. Januar 2022 wurde die Abteilung 66.5 Stadtentwässerung und Abfallwirtschaft aus dem Fachbereich  
66 Tiefbau und Verkehr herausgelöst und als Referat 0660 Stadtentwässerung und Abfallwirtschaft direkt dem Stadtbaurat,  
Dez. III, zugeordnet. Die vorhandenen Planstellen gehen unverändert in das Referat 0660 über.  
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Fachbereich 10 
1022 118 3 01 Dezernatsplanung, Recht und Stadtbezirksräte 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  01 Dezernatsplanung, Recht 

und Stadtbezirksräte 
      

         
 

 
 
 00120 

 
 
 
012-0000 

0120 Stadtentwicklung,  
Statistik, Vorhabenplanung 
 
Referatsleiter/in 

 
 
 
1 A 15 

   
 
 
1 A 16 

  

         
  0120.20 Wahlen       
         

00133 012-2000 Sachbearbeiter/in 1 A 10   1 A 11 *)   
  IT- und TK-Betreuung,  

Wahlverfahren 
      

         
  0300 Rechtsreferat       
         
  0300.1 SG 1 Arbeits-, Dienst- 

Satzungs-, Abgaben-, Umwelt- 
und Sozialrecht 

 
 
 

   
 
 

  

         
01524 300-1000 Sachgebietsleiter/in 1 A 14   1 A 15 *)   
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01 Dezernatsplanung, Recht und  
Stadtbezirksräte 

 

 
0120 Stadtentwicklung, Statistik,  
Vorhabenplanung 

 

  
Nr. 00120 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 10 Zentrale Dienste 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  10 Zentrale Dienste       
         
  10.1 Personalbetreuung und  

-kostenrechnung 
      

         
01547 100-1000 Abteilungsleiter/in 1 A 14   1 A 15   

         
  10.12 Personalbetreuung  

Beschäftigte 
      

         
01561 100-1200 Sachbearbeiter/in 1 A 10   1 A 11 *)   

         
  10.13.1 Zentrale Aufgaben,  

Beamtenbezüge, Tarifentgelte 
städt. Gesellschaften 

      

         
01576 
01577 

100-1300 Sachbearbeiter/in 
Zentrale Aufgaben, Personal-
kosten, Zahlbarmachung,  
Kassenwesen 

2 A 9 mD   2 A 9 mD Z *)   

         
  10.4 Informations- und Kommu-

nikationstechnologie 
      

         
  10.45 Telekommunikations- 

und Netztechnik 
      

         
03060 100-4500 Stellenleiter/in A 1 A 12   1 A 13 *)   
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10 Zentrale Dienste 

 

  
10.1 Personalbetreuung und  
–kostenrechnung 

 

  
Nr. 01547 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 20 Finanzen 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  20 Finanzen       
         
  20.1 Haushalt, Beteiligungen       
         

03858 200-1000 Abteilungsleiter/in 1 E 15Ü   1 A 16   
         
  20.13 Beteiligungsmanagement       
         

03863 200-1030 Sachbearbeiter/in 1 A 11   1 A 12 *)   
  Vermögen, Gesellschaften, 

allg. Angelegenheiten der Be-
teiligungsverwaltung 

      

         
04537 200-1030 Sachbearbeiter/in 1 A 11   1 A 12 *)   

  Gesellschaften, ÖPNV-Themen       
         
  20.22 Grundstücksverwaltung       
         

03837 200-2200 Sachbearbeiter/in 
Verwaltung landwirtschaftl.  
oder gärtnerisch genutzter 
Grundbesitz, Vermietung von 
Stellplätzen 

1 A 7   1 A 8 *)   

         
  20.41.1 SG 1 Debitoren       
         

03910 
03913 
03916 

200-4100 Kontenführer/in 
Debitorenbuchhaltung 

3 A 7   3 A 8 *)   

         
  20.41.2 SG 2 Kreditoren       
         

03904 200-4200 Sachbearbeiter/in 
Kreditoren- und Debitorenbuch-
haltung, GE FB 50 

1 A 7   1 A 8 *)   

         
  20.51 Jahresabschluss, KGA, 

Anlagenbuchhaltung, Stadt als 
Steuerschuldnerin 

      

         
05736 200-5100 Sachbearbeiter/in 1 A 11    1 A 12 *)   

  Stadt als Steuerschuldnerin, 
Projekt Ausweitung der Um-
satzsteuerpflicht durch Einfüh-
rung des neuen § 2b Umsatz-
steuergesetz, Zuwendungen (§ 
111 NKomVG) 
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20 Finanzen 
 

 

20.1 Haushalt, Beteiligungen  
  
Nr. 03858 Stellenausweisung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 32 Bürgerservice, Öffentliche Sicherheit 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  32 Bürgerservice, Öffentliche 

Sicherheit 
 

      

02017 320-0000 Fachbereichsleiter/in 1 A 16   1 B 2   
         
  32.1 Ordnungsamt       
         

02029 320-1000 Abteilungsleiter/in 1 A 14   1 A 15   
         
  32.10.1 SG 1 Zentraler Ord-

nungsdienst 
      

         
02031 320-1011 Sachgebietsleiter/in 1 A 9 mD   1 A 10 *)   

         
         
  32.2 Bußgeldabteilung       
         

02099 320-2000 Abteilungsleiter/in 1 A 12   1 A 13 gD   
         
  32.20 Verwaltung       
         

02119 320-2000 Stellenleiter/in 1 A 9 mD   1 A 10 *)   
         
  32.21.1 SG 1 Verwarnungen, 

Bußgelder, ruhender Verkehr 
      

         
02186 320-2100 Sachbearbeiter/in 

Überwachung des ruhenden 
Verkehrs 

1 A 7    1 A 8 *)   

         
  32.3 Straßenverkehrsabteilung       
         

02306 320-3000 Abteilungsleiter/in 1 A 12   1 A 13 gD   
         
  32.31 Führerscheinstelle,  

gewerblicher Kraftverkehr 
      

         
02316 320-3100 Stellenleiter/in 1 A 11   1 A 12 *)   

         
02318 320-3100 Sachbearbeiter/in 

Fahrerlaubnisse und  
IT-Betreuung 

1 A 10   1 A 11 *)   

         
  32.32 Allgemeine Zulassungen       
         

02325 320-3200 Stellenleiter/in 1 A 11   1 A 12 *)   
         
  32.33 Händlerzulassungen  

Abnahme 
      

         
02326 320-3300 Stellenleiter/in 1 A 11   1 A 12 *)   

         
  32.4 Abt. Bürgerangelegenhei-

ten 
      

         
  32.41/4 AG 4 IT-Anwendungen       
         

02407 320-4104 Koordinator/in 1 A 10   1 A 11 *)   
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32 Bürgerservice, Öffentliche  
Sicherheit 
 

 

Nr. 02017 
 

Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 

32.1 Ordnungsamt  
  
Nr. 02029 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
  
32.2 Bußgeldabteilung  
  
Nr. 02099 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
  
32.3 Straßenverkehrsabteilung  
  
Nr. 02306 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 32 Bürgerservice, Öffentliche Sicherheit 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  32.42.2 SG 2 Einbürgerung, 

Servicestelle für Studierende 
und Wissenschaftler 

      

         
02685 
02695 
02696 
04842
06094 

 Sachbearbeiter/in  
Ausländerangelegenheiten 

5 A 8   5 A 9 *)   

         
  32.5 Veterinärwesen,  

Verbraucherschutz 
      

         
02700 320-5000 Abteilungsleiter/in 1 A 15   1 A 16   

         
  32.5.2 SG 2 Verbraucherschutz       
         

02706 320-5020 Sachgebietsleiter/in 1 A 10   1 A 11 *)   
         

02708 
02710 

320-5020 Sachbearbeiter/in 
Lebensmittelüberwachung 

2 A 9 mD   2 A 10 *)   

         
  32.6 Standesamt       
         
  32.6.1 SG 1Anmeldungen, 

Eheschließungen/Lebenspart-
nerschaften 

      

         
02718 320-6010 Sachgebietsleiter/in 1 A 11   1 A 12 *)   

         
  32.6.2 SG 2 Geburten- und 

Sterberegister, Personenstand-
surkunden 

      

         
02728 
02729 
05653 
06206 

320-6020 Sachbearbeiter/in 
Geburten- u. Sterberegister, 
Standesbeamter/-beamtin 

4 A 10   4 A 11 *)   
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32.5 Veterinärwesen, Verbraucherschutz  
  
Nr. 02700 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 37 Feuerwehr 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  37 Feuerwehr       
         
  37.1 Einsatz       
         

05656 370-1000 Hauptbrandmeister/in 
Wachabteilung 

1 A 9 mD   1 A 9 mD Z *)   

         
  37.11 Hauptfeuerwache       
         

00165 370-1100 B-Dienst 
Wachvorsteher/in HW 
künftig:   

1 A 12   1 A 13 gD Z    
   *) 

  

  Stellenleiter/in       
         

00192, 
00196,
00188 

370-1100 Hauptbrandmeister/in 
Wachabteilung, ständige  
stellv. Wachabteilungsleitung 

3 A 9 mD   3 A 10 *)   

         
00199,
00225, 
00236, 
00249, 
00251, 
00261  

370-1100 Hauptbrandmeister/in 
Wachabteilung,  
Rüststaffel 

6 A 9 mD   6 A 9 mD Z *)   

         
00379, 
00400, 
00407, 
00465, 
00469, 
00478, 
05067, 
05069, 
05071, 
00382, 
04978, 
00334, 
00336, 
00337, 
05077, 
00390, 
00472, 
05062, 
05066 

370-1100 Oberbrandmeister/in 
Wachabteilung , 
Fahrzeugführer/in RTW und 
NEF-Führungsassistent/in 

19 A 8   19 A 9 mD *)   

         
00171, 
00172, 
00173, 
00206, 
00207, 
00220, 
00247, 
00224, 
00226, 
00184, 
00218 
 

370-1100 Oberbrandmeister/in 
Wachabteilung, 
Gruppenführer/in 

11 A 8   11 A 9 mD *)   

00323, 
00327, 
00258, 
00264, 
 00272 

370-1100 Oberbrandmeister/in 
Wachabteilung, 
Praxisanleiter/in  
Notfallsanitäter/in  

5 A 8   5 A 9 mD *)   
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37 Feuerwehr 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 37 Feuerwehr 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
00204, 
00209, 
00221, 
00227, 
00241, 
00252, 
00263, 
00266, 
00271, 
00273, 
00275, 
00170, 
00217, 
00237, 
00267   

370-1100 Brandmeister/in  
Wachabteilung, 
Truppführung 

15 A 7   15 A 8 *)   

         
  37.12 Feuerwache Süd       
         

00175 370-1200 C-Dienst 
Wachvorsteher/in SW 
künftig:  
Stellenleiter/in 

1 A 11   1 A 13 gD Z  
   *) 

  

         
06375, 
06376, 
 06377 

370-1200 C-Dienst 
Wachabteilungsleiter/in SW 

3 A 10   3 A 11 *)   

         
00200, 
00190, 
 00298 

370-1200 Hauptbrandmeister/in 
Wachabteilung, ständige  
stellv. Wachabteilungsleitung 

3 A 9 mD   3 A 10 *)   

         
04989, 
06211, 
00280, 
05078, 
05063, 
05068, 
00386, 
00359, 
00360, 
00404, 
00343, 
05340, 
05658, 
05338, 
05061, 
05065, 
05082, 
05083, 
04983,  
00473,  
 05064 

370-1200 Oberbrandmeister/in 
Wachabteilung, 
Fahrzeugführer/in RTW und 
NEF-Führungsassistent/in 

21 A 8   21 A 9 mD *)   

         
00201, 
00203, 
00215, 
00281, 
00305,  

370-1200 Oberbrandmeister/in 
Wachabteilung, 
Fahrzeugführer/in RTW und 
NEF-Führungsassistent/in 

14 A 7   14 A 9 mD *)   

00216, 
00233, 
00242, 
00253, 
00254, 
00260, 
00276,
00286, 
00289,  
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Fachbereich 10 
1022 118 3 37 Feuerwehr 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
00290, 
00315 

370-1200 Oberbrandmeister/in 
Wachabteilung, 
Fahrzeugführer/in RTW und 
NEF-Führungsassistent/in 

2 A 7   2 A 9 mD *)   

         
00193, 
00234, 
00289, 
00180, 
00246, 
00174, 
00183, 
00205, 
00219, 
00238, 
00244, 
00248, 
00268   

370-1200 Oberbrandmeister/in 
Wachabteilung, 
Gruppenführer/in 

13 A 8   13 A 9 mD *)   

         
00269, 
00363, 
00475, 
00383, 
00303, 
00370, 
00358 

370-1200 Oberbrandmeister/in 
Wachabteilung, 
Praxisanleiter/in  
Notfallsanitäter/in  

7 A 8   7 A 9 mD *)   

         
05662, 
00361, 
05341, 
05660, 
05664, 
04981, 
00339, 
00340, 
04990, 
00378, 
06216, 
00265,  

370-1200 Brandmeister/in  
Wachabteilung, 
Truppführung 

12 A 7   12 A 8 *)   

         
  37.13 Rettungsdienst Berufs-

feuerwehr 
      

         
05617 370-1300 C-Dienst 1 A 10   1 A 11 *)   

  Leiter/in Rettungsdienst der  
Berufsfeuerwehr 

      

         
  37.2 Planende Gefahrenab-

wehr 
      

         
00481 370-2000 Abteilungsleiter/in 1 A 14   1 A 15   

         
  37.21 Vorbeugender Brand-

schutz 
      

         
04540, 
06105, 
00486 

370-2100 C-Dienst 
Vorbeugender Brandschutz, 
brandschutztechnische  
Stellungnahmen 

3 A 11   3 A 12 *)   

         
05073, 
05754 

370-2100 C-Dienst 
Vorbeugender Brandschutz 
Brandverhütungsschau Indust-
riebetriebe und Störfallbetriebe 

2 A 11   2 A 12 *)   

         
00295, 
00485, 
00341 

370-2100 Gruppenführer/in 
Brandverhütungsschau 

3 A 9 Z   3 A 11 *)   
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37.2 Planende Gefahrenabwehr  
  
Nr. 00481 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 37 Feuerwehr 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  37.22 Einsatzvorbereitung       
         

00503 370-2200 C-Dienst 
Einsatzvorbereitung,  
ABC-Gefahren 

1 A 10   1 A 11 *)   

         
00347 370-2200 C-Dienst 

Einsatzvorbereitung 
1 A 10   1 A 11 *)   

         
  37.23 Bevölkerungsschutz       
         

06104 370-2300 Stellenleiter/in 
Lagedienstführer/in  
Strategieplanung 

1 A 12   1 A 13 gD *)   

         
  37.3 Ausbildung und Technik       
         

06207 370-3000 Abteilungsleiter/in 1 A 14   1 A 15   
         
  37.31 Ausbildung       
         

06110, 
06111 

370-3100 Gruppenführer/in  
Aus- und Fortbildung  
feuerwehrtechnischer Dienst 

2 A 9 mD   2 A 9 mD Z *)   

         
04986 370-3100 Gruppenführer/in 1 A 9 mD Z   1 A 11 *)   

  Koordination Laufbahn- 
ausbildung LGr. 1.2 

      

         
04985 370-3100 Gruppenführer/in 1 A 9 mD Z   1 A 11 *)   

  Koordination  
Rettungsdienstausbildung 

      

         
06381, 
06382, 
06383 

370-3100 Gruppenführer/in 
Klassenlehrer/in  
Rettungsdienstausbildung 

3 A 9 mD Z   3 A 11 *)   

         
06108, 
00301 

370-3100 Hauptbrandmeister/in  
Klassenbetreuer/in  
Rettungsdienstausbildung 

2 A 9 mD   2 A 10 *)   

         
00409, 
00245 

370-3100 Oberbrandmeister/in 
Dozent/in  
Rettungsdienstausbildung 

2 A 8   2 A 9 mD Z *)   

         
00198, 
00491, 
00202 

 

370-3100 Hauptbrandmeister/in 
Betreuung Laufbahn- 
ausbildung LGr. 1.2 

3 A 9 mD   3 A 9 mD Z *)   

06209 370-3100 Oberbrandmeister/in 1 A 8   1 A 9 mD Z *)   
  Betreuung Laufbahn- 

ausbildung LGr. 1.2 
      

         
05074 370-3100 Hauptbrandmeister/in 

Klassenbetreuer/in   
Rettungsdienstschule,  
digitales Lernen 

1 A 9 mD   1 A 10 *)   

         
  37.4 Integrierte Regional- 

leitstelle BS/PE/WF (IRLS) 
      

         
06100 370-4000 Abteilungsleiter/in 1 A 14   1 A 15   
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37.3 Ausbildung und Technik  
  
Nr. 06207 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
  
37.4 Integrierte Regionalleitstelle 
BS/PE/WF (IRLS) 

 

  
Nr. 06100 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 37 Feuerwehr 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  37.41 Betrieb IRLS       
         

00443 370-4100 B-Dienst 
Stellenleiter/in 
Leitstelle 

1 A 13 gD   1 A 13 gD  
   Z *) 

  

         
04996, 
05002   

370-4100 Sachbearbeiter/in 
Disponent/in 

2 E 9 a   2 A 9 mD *)   

         
00187, 
00321, 
00452, 
00453, 
00455, 
00457, 
00459, 
00462, 
00189, 
00489, 
05060, 
05072, 
00320, 
00376, 
05342 

370-4100 Hauptbrandmeister/in 
1. Disponent/in/ 
Schichtgruppenführer/in 

15 A 9 mD   15 A 9 mD   
     Z *) 

  

         
00181, 
00182, 
00197, 
00191, 
00210, 
00243, 
00259, 
00282, 
00297, 
00300, 
04628, 
00344, 
00185, 
00186, 
00194, 
00239, 
00240, 
00270, 
00283, 
00285, 
00307, 
00308, 
00313, 
00317, 
00322, 
00333, 
00335, 
00338, 
04988, 
00381, 
00391, 
00393, 
00402, 
00467, 
00470, 
00479, 
00480, 
00167, 
00372, 
00357, 
04991, 
00195,  

370-4100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
00325, 
00274 

Hauptbrandmeister/in  
Disponent/in 

44 A 8   44 A 9 *)   
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Fachbereich 10 
1022 118 3 37 Feuerwehr 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
05004, 
04994 

370-4100 Oberbrandmeister/in 
Disponent/in,  

2 A 8   2 A 9 mD *)   

  Telefonvermittlung, Pförtner-
dienst und Poststelle 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 40 Schule 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  40 Schule 

 
      

 
 

00229 

 
 
400-0100 

40.0 Verwaltung 
 
Abteilungsleiter/in 

 
 
1 A 12 

   
 
1 A 13 gD 

  

         
  40.02 Haushalt       
         

00380 400-0020 Sachbearbeiter/in  
Rechnungsbearbeitung,  
Inventarverzeichnisse 

1 A 6   1 A 7 *)   

         
05527 400-0020 Sachbearbeiter/in  

Haushalt 
1 A 6   1 A 7 *)   

         
  40.1 Kommunale Schulaufga-

ben 
      

         
  40.11 Service       
         

05816 400-1010 Sachbearbeiter/in 
Servicestelle Mittagessen- 
versorgung 

1 A 6   1 A 7 *)   

         
         
  40.2 IT und Medien       
         
  40.22 Medienentwicklungs-  

planung 
      

         
00429 400-0030 Sachbearbeiter/in  

Medienentwicklungsplanung 
1 A 10   1 A 11 *)   
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40 Schule 
 

 

40.0 Verwaltung  
  
Nr. 00229 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 41 Kultur und Wissenschaft 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  41 Kultur und Wissenschaft        

 
01296 

 
410-0000 

 
Fachbereichsleiter/in 

 
1 A 15 

   
1 A 16 

  

         
  41.0 Verwaltung       
         
  41.01 Service, Steuerung, 

Großprojekte, Schlossangele-
genheiten 

      

         
01257 410-0000 Stellenleiter/in 

Haushaltsangelegenheiten 
1 A 11   1 A 12 *)   
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41 Kultur und Wissenschaft  

 

 
Nr. 01296 

 
Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 50 Soziales und Gesundheit 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  50 Soziales und Gesundheit       

         
  50.0 Verwaltung       
         
  50.01 Allgemeine Verwaltungs-

angelegenheiten 
      

         
04424 500-0010 Sachbearbeiter/in 

Zuwendungsangelegenheiten 
1 A 10   1 A 11 *)   

         
  50.03 IT-Angelegenheiten       
         
03431 500-0030 Sachbearbeiter/in 1 A 11 ku 1) 

   A 10 
  1 A 11 *)   

         
03432 500-0030 Sachbearbeiter/in 1 A 8   1 A 10 *)   
         
06608 500-0030 Sachbearbeiter/in 1 E 10  

   T 19,5  
   kw 4) 

  1 A 10 *) 
   T 20  
   kw 4) 

  

         
  50.1 Wohnen und Senioren       
         
  50.14 Wohngeld, Bildungs- und 

Teilhabepaket 
      

         
04023 500-1501 Stellenleiter/in 1 A 11   1 A 12 *)   

         
  50.3 Soziale Sicherung, Behin-

dertenhilfe, Rechtsangelegen-
heiten 

      

         
  50.32 Hilfe zur Pflege       
         

03806 500-3200 Stellenleiter/in 1 A 11   1 A 12 *)   
         
  50.33 Soziale Sicherung       
         
  50.33.1 SG 1 Information und 

Erstberatung 
      

         
04104 500-3300 Sachbearbeiter/in 

Erstanträge HLU/Grusi 
1 A 9mD   1 A 10 *)   
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50 Soziales und Gesundheit 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 51 Kinder, Jugend und Familie 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  51 Kinder, Jugend und        
  Familie       

         
  51.0 Verwaltung       
         

06251 510-0100 Sachbearbeiter/in 1 A 10   1 A 11 *)   
  Personalangelegenheiten    T 25      T 25   
         
  51.01 Allgemeine Verwaltungs-       
  angelegenheiten, Finanzen       
         
  51.01.1 Administration, Service       
         

02385 510-0030 Sachbearbeiter/in 1 A 9mD   1 A 10 *)   
  Unterstützung der        
  IT-Anwendungen       
         
  51.02 Wirtschaftliche        
  Leistungen       
         

02456 510-0204 Sachbearbeiter/in 1 A 10   1 A 11 *)   
  Leistungen nach dem       
  Unterhaltsvorschussgesetz       
         

02444, 510-0203 Sachbearbeiter/in 4 A 7   4 A 8 *)   
02452,  Leistungen nach dem       
05626,  Elterngeldgesetz       
06253         

         
02453, 510-0203 Sachbearbeiter/in 3 A 7   3 A 8 *)   
05019,  Leistungen nach dem    T 20      T 20   
05102  Elterngeldgesetz       

         
  51.2 Eingliederungshilfe/       
  Fachdienste       
         
  51.23 Kinder- und        
  Jugendschutz/Frühe Hilfen       
         

05630 510-5300 Sachbearbeiter/in 1 A 9mD   1 A 10 *)   
      T 30      T 30    
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51 Kinder, Jugend und Familie  
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Fachbereich 10 
1022 118 3 60 Bauordnung und Zentrale Vergabestelle 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  60 Bauordnung und Zentrale 

Vergabestelle 
      

 
05815 

 
600-0000 

 
Fachbereichsleiter/in 

 
1 A 15 

   
1 A 16 

  

         
  60.0 Verwaltung, Brandschutz 

und Rechtsverfahren 
      

         
  60.01 Verwaltung und Rechts-

verfahren 
      

         
05960 600-1000 Stellenleiter/in  

Widerspruchsverfahren, Verfol-
gung baurechtswidriger Zu-
stände 

1 A 11   1 A 12 *)   

         
05961 
06460 
03528 

600-1000 Sachbearbeiter/in 
Verfolgung baurechtswidriger 
Zustände 

3 A 10   3 A 11 *)   

         
  60.02 Brandschutz und Wieder-

kehrende Prüfungen 
      

         
03527 600-2000 Sachbearbeiter/in 

Regelmäßige und Wiederkeh-
rende Prüfungen 

1 A 10   1 A 11 *)   

         
  60.1 Zentrale Vergabestelle       
         
  60.11 VOL-Vergaben       
         

01436 600-1100 Sachbearbeiter/in 
Reinigungsmittel, Artikelhand-
bücher, Hygieneartikel 

1 A 8   1 A 10 *)   

         
  60.12 VOB-Vergaben       
         

05366 
06285 
06347 

600-1200 Sachbearbeiter/in  
Zentrale Vergabestelle 

3 A 10   3 A 11 *)   

         
01738 600-1200 Sachbearbeiter/in 

Vergabevorbereitung und  
Abrechnung 

1 A 10   1 A 11 *)   
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60 Bauordnung und Zentrale  
Vergabestelle 
 

 

Nr. 05815 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 61 Stadtplanung und Geoinformation 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  61 Stadtplanung und  

Geoinformation  
      

         
  61.1 Stadtplanung       
         

02984 610-1000 Abteilungsleiter/in,  
stellv. Fachbereichsleiter/in 

1 A 15    1 A 16   

         
  61.2 Geoinformation       
         
  61.21 Geodaten       
         
  61.21/1 AG 1 Stadtvermessung       
         

03383 610-2100 Koordinatorin 1 A 11   1 A 12 *)   
  Ausführung und Prüfung von 

Ingenieur- und Liegenschafts-
vermessungen 
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61 Stadtplanung und Geoinformation   
 

 

61.1 Stadtplanung  
  
Nr. 02984 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 48 - 
 

Fachbereich 10 
1022 118 3 65 Gebäudemanagement 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  65 Gebäudemanagement       

         
  65.0 Kaufmännisches Gebäu-

demanagement 
      

         
  65.02 Haushalt, Controlling und 

Rechnungswesen 
      

         
  65.02.1 SG 1 Haushalt und 

Controlling 
      

         
04872  Sachbearbeiter/in 

Controlling 
1 A 10   1 A 11 *)   

         
  65.03 Vertrags- und Kunden-

management 
      

         
  65.03.2 SG 2 Mietvertragsma-

nagement 
      

         
03843  Sachbearbeiter/in 

Verwaltung von angemieteten 
Objekten 

1 A 7   1 A 8 *)   

         
 
 

 65.2 Objektmanagement und 
Instandsetzung 
 

 
 

   
 

  

02983  Abteilungsleiter/in 1 A 16   1 A 15   
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65 Gebäudemanagement  
  
65.2 Objektmanagement und  
Instandsetzung 

 

  
Nr. 02983 Stellenausweisung entsprechend der Bewertung. 
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Fachbereich 10 
1022 118 3 66 Tiefbau und Verkehr 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  66 Tiefbau und Verkehr       
         
  66.0 Verwaltung       
         

01674 660-0000 Sachbearbeiter/in 
Steuerungsunterstützung 

1 A 10   1 A 11 *)   

         
  66.1 Verkehrsplanung und  

Verkehrsmanagement 
      

         
  66.12 Verkehrsplanung  

Projekte 
      

         
05646 660-1200 Stellenleiter/in 1 A 13   1 A 14 *)   

         
  66.4 Straßenverkehr       
         
  66.41 Verkehrsbehördliche 

Maßnahmen, Sondernutzung 
      

         
01940 660-4100 Sachbearbeiter/in 

Sondernutzungen, Veranstal-
tungen 

1 A 7   1 A 8 *)   

         
  66.42 Baustellenmanagement, 

Schwertransporte 
      

         
01938 660-4200 Sachbearbeiter/in 

Ausnahmegenehmigungen 
1 A 9 mD   1 A 10 *)   

         
  66.43 Geschwindigkeitsüber-

wachung 
      

         
06157 660-4300 Sachbearbeiter/in 

Überwachung des fließenden 
Verkehrs 

1 A 8   1 A 9 mD *)   

         
06158 
06159 
01948 
06160 

660-4300 Sachbearbeiter/in 
Überwachung des fließenden 
Verkehrs 

4 A 7   4 A 8 *)   
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66 Tiefbau und Verkehr  
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Fachbereich 10 
1022 118 3 67 Stadtgrün und Sport 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  67 Stadtgrün und Sport       
         

  67.0 Verwaltung und Kleingar-
tenwesen 

      

         
  67.02 Allgemeine Verwaltungs-

angelegenheiten 
      

         
01563 670-0040 Stellenleiter/in  1 A 11   1 A 12 *)   

         
01621 670-0042 Sachbearbeiter/in  

Verwaltung Stadtfriedhof 
1 A 7   1 A 8 *)   

         
01496 670-0041 Sachbearbeiter/in  

Personalangelegenheiten,  
allgem. Verwaltungsangelegen-
heiten 

1 A 6   1 A 7 *)   
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67 Stadtgrün und Sport  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



- 54 - 
 

Fachbereich 10 
1022 118 3 68 Umwelt 
 
 Stellenplan 2022 

 
StPl.- Kosten- Organisationseinheit Stellenplan Verw.-Vorschlag StPl-Entwurf Verw.-Vorschlag Ergänzung Vom FPA am 
Nr. 
2021 

stelle 
 

Funktionsbezeichnung 
Sachgebiet 

2021 
(bisheriger 
Wert) 

Stand: 02.09.2021 Stand: 25.02.2022 03.03.2022 
empfohlene 
Änderung 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

Wertänderung 
Neue St. (+) 
Wegfall  (-) 

Verlegung 
(+/-) 

empfohlene 
Änderung 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

         
  68 Umwelt       

         
03676 680-0000 Fachbereichsleiter/in 1 A 15   1 A 16   

         
  68.1 Abfallrecht, Immissions-

schutz, Naturschutz 
      

         
03708 680-1000 Abteilungsleiter/in 1 A 14   1 A 15   

         
  68.11 Naturschutz       
         

03732 680-1100 Sachbearbeiter/in 
Naturschutzbehörde, Natur- 
und Landschaftsschutz, Arten- 
und Baumschutz, Bodenabbau-
vorhaben, Überwachung der 
Naturdenkmäler 

1 A 10   1 A 11 *)   

         
04866 680-1100 Sachbearbeiter/in 1 A 10   1 A 11 *)   

  Naturschutzbehörde       
         
  68.2 Gewässer- und Boden-

schutz 
      

         
03710 680-2000 Abteilungsleiter/in 1 A 13   1 A 14   

         
  68.22 Bodenschutz/Altlasten       
         

03721 680-2200 Sachbearbeiter/in  
Altlasten 

1 A 10   1 A 11 *)   
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68 Umwelt 

 

  
Nr. 03676 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
  
68.1 Abfallrecht, Immissionsschutz,  
Naturschutz 

 

  
Nr. 03708 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
  
68.2 Gewässer- und Bodenschutz  
  
Nr. 03710 Stellenhebung entsprechend der Bewertung. 
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Fraktionsanträge zum Stellenplan 2022 Anlage 7

Stellenschaffungen

Lfd. Nr.
Seite der 

Anträge

Beteiligte 

FB/Ref.
Antragsteller Bezeichnung

Abstimmungsergebnis

Fachausschüsse

Abstimmungsergebnis

Finanz- Personal und 

Digitalisierungsausschuss

Anmerkung 

der 

Verwaltung

dafür dagegen  Entha. dafür dagegen  Entha.

1 81 40 SPD-Fraktion, 

Fraktion 

Bündnis 

90/Die 

Grünen

Ausbau Schulbildungsberatung

Es wird eine weitere 50%-Stelle in der 

Schulbildungsberatung geschaffen, die sich 

vornehmlich mit der Beratung beim Übergang von der 

Primarstufe in die Sekundarstufe I beschäftigt.

Schulausschuss 14 3 0

2 82 Neu 0500 SPD-Fraktion, 

Fraktion 

Bündnis 

90/Die 

Grünen

Altenhilfe- und Pflegeplanung

Zur Koordinierung der Umsetzung der Altenhilfe- und 

Pflegeplanung soll eine zuständige Vollzeitstelle 

dauerhaft geschaffen werden.

ersetzt den 

SP 82

Ausschuss für Soziales und Gesundheit 8 3 0

3 83 0500 SPD-Fraktion Handlungskonzept Altersarmut

Es wird eine 75%-Stelle zur Erstellung eines 

Handlungskonzepts gegen Altersarmut geschaffen.

Ausschuss für Soziales und Gesundheit 8 3 0

Stellungnahme der Verwaltung:

Die Aufgabe Schulbildungsberatung wird derzeit im Umfang von 1,50 Vollzeitäquivalenten der EGr. 11 TVöD wahrgenommen. Durch die Schaffung einer weiteren 0,50 Stelle der EGr. 11 TVöD würden zusätzliche 

Personalkosten i. H. v. von ca. 38.200 € jährlich (2022 anteilig ca. 12.800 €) anfallen.

Stellungnahme der Verwaltung:

Die Umsetzung der Altenhilfeplanung ist im Fachbereich 50, Stelle 50.13 Seniorenbüro, verortet. Im Zusammenhang mit der früheren Altenhilfeplanung stehen hier für die "Planung für die ältere Generation" insgesamt 3,00 

VZ-Planstellen zur Verfügung. In Anlehnung an den Stellenwert der vorhandenen Stellen (EGr. S 11 b TVöD) wird für die herausgehobenen Koordinierungsaufgaben von 1 Stelle der EGr. S 12 TVöD ausgegangen. Es 

würden daher zusätzliche Personalkosten i. H. v. ca. 70.100 € jährlich (2022 anteilig 23.400 €) anfallen.

Stellungnahme der Verwaltung:

Der Antrag enthält keine Angaben zum Wert der Stelle. Es wird von einer 0,75 Stelle der EGr. S 15 TVöD ausgegangen, es würden daher zusätzliche Personalkosten i. H. v. ca. 55.100 € jährlich (2022 anteilig ca. 18.400 €) 

anfallen.



Lfd. Nr.
Seite der 

Anträge

Beteiligte 

FB/Ref.
Antragsteller Bezeichnung

Abstimmungsergebnis

Fachausschüsse

Abstimmungsergebnis

Finanz- Personal und 

Digitalisierungsausschuss

Anmerkung 

der 

Verwaltung

dafür dagegen  Entha. dafür dagegen  Entha.

4 84 Neu 0500 SPD-Fraktion, 

Fraktion 

Bündnis 

90/Die 

Grünen

Ausbau Koordinierungsstelle LSBTI*

Die Stelle Nr. 06344 "Beratungsleistungen LSBTI*" beim 

Referat 0500 wird von Teilzeitstelle (19,5 Stunden) 

dauerhaft auf eine Vollzeitstelle angehoben und 

verstetigt.

ersetzt den 

SP 84

Ausschuss für Vielfalt und Integration 8 3 0

5 85 0600 BIBS-Fraktion Einrichtung einer Koordinierungsstelle zur 

Unterstützung von gemeinschaftlichen 

Wohnprojekten

Es wird eine Koordinierungsstelle zur Unterstützung von 

gemeinschaftlichen Wohnprojekten eingerichtet. Sie 

wird mit 20 Wochenstunden ausgestattet. 

Ausschuss für Planung und Hochbau 0 10 1

6 86 66 BÜNDNIS 90/

Die Grünen
Ziele - und Maßnahmenkatalog "Radverkehr in 

Braunschweig": Stellenausstattung

Im Fachbereich 66 Tiefbau und Verkehr sollen für die 

Umsetzung der Maßnahmen aus dem Ziele- und 

Maßnahmenkatalog "Radverkehr in Braunschweig" vier 

Stellen aus der Stellenreserve entnommen und 

möglichst schnell ausgeschrieben werden. Ziel ist eine 

Besetzung dieser Stellen möglichst früh im Jahr 2022, 

idealerweise noch vor Ablauf des 2. Quartals.

Ausschuss für Mobilität, Tiefbau und 

Auftragsvergaben

Stellungnahme der Verwaltung:

Bei der Schaffung einer weiteren 0,50 Stelle der EGr. S 15 TVöD würden zusätzliche Personalkosten i. H. v. ca. 36.700 € jährlich (2022 anteilig ca. 12.200 €) anfallen.

Stellungnahme der Verwaltung:

Das Thema „Gemeinschaftliches Wohnen“ wird aktuell vom Fachbereich 61 Stadtplanung und Geoinformation in der Abteilung 61.3 Integrierte Entwicklungsplanung betreut. Die Stadt fördert in den durch die Bauleitplanung 

neu geschaffenen Baugebieten das gemeinschaftliche Wohnen. Soweit es die finanziellen Möglichkeiten zulassen, bietet sie den Interessengruppen auch Grundstücke zum Marktpreis an. Die Stadt unterstützt auch bei der 

Suche nach geeigneten Projekten bzw. bei der Schaffung organisatorischer Strukturen.

Ein weiterer Beratungsbedarf im Zusammenhang mit der Realisierung des "Gemeinschaftlichen Wohnens" kann über die vorhandene Stelle „Wohnungsbauförderung“ im Referat 0600 Baureferat sichergestellt werden. Für 

eine weitere 0,50 Stelle der BesGr. A 11 (der Antrag enthält keine Aussage zum Wert der Stelle) würden zusätzliche Personalkosten i. H. v. ca. 39.600 € jährlich (2022 anteilig ca. 13.200 €) anfallen.  

Stellungnahme der Verwaltung:

In der Stellenplanvorlage 2022 sind für den FB 66 insgesamt 3,75 neue Stellen für den Radverkehr zur weiteren Umsetzung des Ziele- und Maßnahmenkatalogs "Radverkehr in Braunschweig“ enthalten. Eine 

Inanspruchnahme der Stellenreserve für eine vorzeitige Ausschreibung und Besetzung der 3,75 Stellen vor dem Inkrafttreten des Stellenplans 2022 ist grundsätzlich möglich. 

einstimmig beschlossen, 

passieren zu lassen



Lfd. Nr.
Seite der 

Anträge

Beteiligte 

FB/Ref.
Antragsteller Bezeichnung

Abstimmungsergebnis

Fachausschüsse

Abstimmungsergebnis

Finanz- Personal und 

Digitalisierungsausschuss

Anmerkung 

der 

Verwaltung

dafür dagegen  Entha. dafür dagegen  Entha.

7 87 67 Die 

FRAKTION. -

DIE LINKE., 

Volt, 

Die PARTEI

Keine Stellenwegfälle in der Sportstättenverwaltung

Der beabsichtigte Wegfall von zwei Stellen bei der 

Sportstättenverwaltung wird nicht realisiert.

Sportausschuss: 7 2 2

geänderter Beschluss im Sportausschuss:

"Die beiden betroffenen zurzeit unbesetzten Stellen 

sollen mit einem Sperrvermerk versehen werden. Der 

Sperrvermerk soll bis zu dem Zeitpunkt, an dem die 

zeitliche Befristung der Stelle, welche durch die beiden 

betroffenen Stellen kompensiert wird, abläuft, bestehen. 

Zu einem späteren Zeitpunkt ist über den Stellenwegfall 

zu entscheiden."

Anmerkung der Verwaltung:  Die beiden Stellen 

haben bisher bereits einen Sperrvermerk. Die neu 

geschaffene kompensierte Stelle hat einen kw 2023 

Vermerk (Wegfall zum Ende des Jahres 2023). Die 

beiden bisher zum Wegfall vorgesehenen Stellen 

würden daher auch einen kw 2023-Vermerk 

erhalten.

Stellungnahme der Verwaltung:

1. befristete Stellenschaffung Baumschutz beim Glasfaserausbau:

Die baubegleitende Betreuung in Bezug auf den Baum- und Wurzelschutz der städtischen Bäume ist ebenso wie die damit einhergehende Pflichtaufgabe "Erhalt der Verkehrssicherheit" eine städtische Aufgabe, die durch 

den Fachbereich 67 wahrgenommen werden muss. Es handelt sich daher bei der Stellenschaffung nicht um eine Entlastung des Telekom-Konzerns. 

2. Stellenwegfälle in der Sportstättenverwaltung:

Die zwei Stellen für Hallenwarte der EGr. 4 TVöD, die als Wegfall vorgesehen sind, wurden zum Stellenplan 2019 als Ergebnis der Organisationsuntersuchung der Grundstücks- und Gebäudewirtschaft vom Fachbereich 65 

zum Fachbereich 67 verlegt. Zum Zeitpunkt der Stellenverlegung waren die Stellen bereits unbesetzt und wurden danach im FB 67 auch nicht besetzt. Da vor der Verlegung noch im Fachbereich 65 Aufgabenveränderungen 

(externe Vergabe der Hallenbetreuungen in den Abendstunden) erfolgt waren, wurden die Stellen 2019 mit einem Sperrvermerk versehen, um die weitere Aufgabenentwicklung und den Personalbedarf im Fachbereich 67 

zunächst abzuwarten.

Trotz der bisher nicht besetzten Stellen liegen keine Beschwerden im Zusammenhang mit dem Hallenpersonal (z. B. zum Schließdienst, der Kontrolle der Nutzungen) vor. 

Personalbedarf ist hingegen im Bereich der Sportstättenbelegung in der Stelle 0670.20 Sportstättenverwaltung, hier erfolgt eine Stundenaufstockung im Bereich der Koordinationsaufgaben (Schaffung einer 0,23 Stelle der 

EGr. 8 TVöD).

Sollten die als Wegfall vorgesehenen 2,00 Stellen für Hallenwarte weiterhin im Stellenplan bleiben und wieder besetzt werden, würden zusätzliche Personalkosten i. H. v. ca. 96.900 € jährlich (2022 anteilig ca. 32.300 €) 

anfallen.



Lfd. Nr.
Seite der 

Anträge

Beteiligte 

FB/Ref.
Antragsteller Bezeichnung

Abstimmungsergebnis

Fachausschüsse

Abstimmungsergebnis

Finanz- Personal und 

Digitalisierungsausschuss

Anmerkung 

der 

Verwaltung

dafür dagegen  Entha. dafür dagegen  Entha.

8 104 40, 51 SPD-Fraktion, 

Fraktion 

Bündnis 

90/Die 

Grünen

Ausbauplan Schulsozialarbeit

Begründung siehe Antrag

siehe auch 

FWE 98 und 

FWI 102

Jugendhilfeausschuss 13 1 1

9 105 40, 51 SPD-Fraktion, 

Fraktion 

Bündnis 

90/Die 

Grünen

Ausweitung der Mindestbetreuungszeit in der 

Schulkindbetreuung und in der Kooperativen 

Ganztagsgrundschule (KoGS)

Begründung siehe Antrag

siehe auch 

FWE 100

Jugendhilfeausschuss

Schulausschuss

11

14

4

3

0

0

Stellungnahme der Verwaltung:

Der Stellenplanentwurf 2022 sieht 2 neue Stellen für Schulsozialarbeiter*innen in der Stelle 51.44 vor (2 EGr. S 11b TVöD mit Sperrvermerk) sowie eine 0,50 Stelle der BesGr. A 8 für Verwaltungsaufgaben (mit 

Sperrvermerk) im Zusammenhang mit der Schulsozialarbeit.

Für die Schaffung von 2 weiteren Stellen für Schulsozialarbeiter*innen (2 EGr. S 11b TVöD) sowie 1 Stelle für eine Sachgebietsleitung (1 EGr. S 15 TVöD) würden zusätzliche Personalkosten i. H. v. jährlich ca. 212.200 € 

(2022 anteilig ca. 70.700 €) anfallen.

Stellungnahme der Verwaltung:

Bei den städtischen Stellen wären insgesamt 18 Erstkräfte sowie 14 Zweitkräfte von der Erhöhung der Mindestbetreuungszeit und Mindestarbeitszeit betroffen. Es würden zusätzliche Personalkosten i. H. v. jährlich ca. 

69.000 € für 47,5 Std./Woche für die Erstkräfte der EGr. S 8a TVöD (2022 anteilig ca. 28.800 €) sowie ca. 38.500 € für 35,5 Std./Woche für die Zweitkräfte der EGr. S 2 TVöD (2022 anteilig ca. 16.000 €) anfallen. 
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