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Mit der Vorlage ,Anpassung der Dynamisierung der Zuwendungen ab dem Jahr 2022° (21-
17494) vom 13. Januar 2022 wurde als Stichtag der Uberprifung der Dynamisierung der 31.
Méarz 2023 festgelegt.

Fir die Neuberechnung der Dynamisierung wurden alle bekannten Tarifsteigerungen und
Steigerungen des Preisindex bis zum Stichtag 31. Marz 2023 berucksichtigt.

Entsprechend der bekannten Tarifsteigerungen fir den Zeitraum 2019 -2023 und des
Preisindex von 2018 -2022 ergeben sich folgende Dynamisierungssatze:

Personalkosten 2,00 % (vorher: 2,42 %)
Sachkosten 2,94 % (vorher: 1,14 %)

Personal- und Sachkosten 2,19 % (vorher: 2,16 %)

Bei der Tarifsteigerung wurden die Erhéhung SuE-Zulage (Sozial- und Erziehungsdienst)
und Regenerationstage flr Soz. Erzieher flir die Jahre 2022 und 2023 bertiicksichtigt. Da
auch Verwaltungskrafte bei den Vereinen beschaftigt sind, wurde die Erhéhung anteilig
berechnet. Die Berlcksichtigung bei der Berechnung erfolgt, da auch der SuE Bestandteil
des TVOD ist.

Die Berechnungen sind aus Anlage 1 zu entnehmen.

Die veranderten Dynamisierungssatze ergeben folgende Mehr-/Minderbedarfe fiir 2024, die
entsprechend der 0.g. Ratsvorlage auf volle 100,00 € aufgerundet wurden.

FB 50 FB 51 FB 41 Ref. 0670 FB 37
Mehr-Minderbedarf +600,00 € | +1.800,00 € | +900,00 € -700,00 € | +1.800,00 €
insgs.
davon
Veranderungen bei
Zuwendungs-
empfanger nur
- Personalkosten -3.500,00 € 0,00 € 0,00€ | -1.700,00 € 0,00 €
- Sachkosten +1.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € | +1.800,00 €
- Personal- und +2.600,00 € | +1.800,00 € +900,00 | +1.000,00 € 0,00 €
Sachkosten




Die Mehrbedarfe sind aus den Budgets der jeweiligen Teilhaushalte zu decken.

Bei Zuwendungsempfangern, die nur Personalkosten geférdert bekommen, verringern sich
die Zuwendungen. Grund hierflr ist, dass im Rahmen der Planung mit 2,42 % geplant
wurde. Der Dynamisierungssatz ab 2024 aber nur 2,00 % betragt.

Die nachste Uberpriifung der Dynamisierung erfolgt zum Haushaltsjahr 2025 zum Stichtag
31. Marz 2024.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:

Berechnung der Durchschnittssatze



Anlage 1

Berechnung der Durchschnittsséatze

1. Verbraucherpreisindex

Es wird fur die Berechnung die Inflation der Verbraucherpreise fir einen Zeitraum von 5 (
2018-2022) Jahren zu Grunde gelegt.

Jahr Verbraucher- Veranderung
preisindex zum Vorjahr
in (%)
2017 102 1,5
2018 103,8 1,8
2019 105,3 14
2020 105,8 0,5
2021 109,1 3,1
2022 117,7 7,9

Durchschnittliche 2,94
jahrliche Steigerung
2018 - 2022 (in %)

2. Tarifsteigerung

Es wird fur die Berechnung ein Durchschnittswert der Tarifsteigerung nach TV6D fir den
Zeitraum 2019 — 2023 zugrunde gelegt.

Nachstehend ist die Entwicklung der Tarifsteigerung TVOD dargestellt.

Jahr Steigerung
(durchschnittlich, in
%)
2019 3,09
2020 1,06
2021 1,4
2022 1,8
2022 1,71 SUE Zulage und
Regenerationstage
2023 2,95 SUE Zulage und
Regenerationstage
Durchschnitt 2019 - 2,00

2023 (in %)



Die Tarifsteigerung fir den Sozial- und Erziehungsdienst setzt sich aus der SUE-Zulagen und
zwei Regenerationstagen zusammensetzt. Das VKA hat am 19. Mai 2022 die
prognostizierten durchschnittlichen prozentuellen Steigerungen der Haushaltsbelastungen
durch die SuE-Zulage veroffentlicht. Der Rehm Verlag hat am 23. Mai 2022 die
prognostizierte Steigerung der Haushaltsbelastung durch die zwei Regenerationstage
veroffentlicht. Da die Tarifsteigerung nicht fur alle Personenkreise giltig ist, sondern sich nur
auf den Sozial- und Erziehungsdienst bezieht, muss ein Anteil berechnet werden.

Anteil an Sozialarbeit und Verwaltung bei Zuwendungsempfangern der Fachbereiche 50
und 51

Sozialarbeit Verwaltung

Zuwendungsempfanger FB 50 64,55% 35,45%
Zuwendungsempfanger FB 51 69,57% 30,43%
Mittelwert 67,06% 32,94%
Berechnung

SuE-Zulage  Regenerations- Steigerung Prozentuale

prozentuale  tage gesamt Steigerung in
Steigerung prozentuale Bezug auf
Steigerung Anteil
Sozialarbeit
Prognostizierte @ 1,85% 0,70% 2,55% 1,71%
Steigerung 2022
Prognostizierte @ 3,70% 0,70% 4,40% 2,95%

Steigerung 2023

3. Mischkalkulation (Tarifsteigerung 80 %/ Verbraucherpreisindex 20 %)

Im Rahmen der Mischkalkulation betragt der %

durchschn. davon 80 % 1,60
Tarifsteigerung (2,42

%)

durchschn. davon 20 % 0,59
Verbraucherpreisinde

X (1,14 %)

durchschn. Mischwert 2,19
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