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Anfrage (öffentlich)

Betreff:

Was kommt nach dem "Equal Care Day"?
Empfänger:
Stadt Braunschweig
Der Oberbürgermeister

Datum:
21.02.2024

Beratungsfolge: Status

Wirtschaftsausschuss (zur Beantwortung) 05.03.2024 Ö

Sachverhalt:
Der Equal Care Day findet am 29.01 statt. "Equal Care", die gemeinsame 
Sorgeverantwortung, ist ein Schlüssel für gleichberechtigte Karrierechancen für weibliche 
Fachkräfte. Die vollwertige Anerkennung der Pflegeverantwortung von Männern für Kinder, 
Kranke und Senioren, sind in vielen Bereichen der Wirtschaft noch nicht gelebte Realität. 
Die gleichberechtigte Verteilung der Lasten durch die gemeinsame Sorgeverantwortung und 
die Flexibilisierung der Arbeitswelt, können sich positiv auf den Fachkräftemangel auswirken, 
wenn Frauen gleichberechtigt im Beruf bleiben können. Das Thema betrifft die Verwaltung 
der Stadt Braunschweig, aber auch den Konzern Stadt Braunschweig, darüber hinaus hat 
die Stadt eine Vorbildfunktion, mit Ihren Unternehmen, für die Unternehmen in der Region. 

- Welche Lehren konnten für das Wirtschaftsdezernat aus der Veranstaltung "Equal Care 
Day" gezogen werden?

- Gibt es zum Thema weitere Aktionen, z.B. eine Kommunikationskampagne, oder 
Kooperationen mit den Wirtschaftsverbänden zu diesem Thema? 

Anlagen:
keine 


	Vorlage

