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Betreff:
Arbeitsmarktentwicklung in Braunschweig
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0120 Referat Stadtentwicklung, Statistik, Vorhabenplanung und
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Ausschuss fir Soziales und Gesundheit (zur Kenntnis)
Schulausschuss (zur Kenntnis)
Jugendhilfeausschuss (zur Kenntnis)

Sachverhalt:

Im September 2025 erreichte die Arbeitslosenquote in Deutschland mit 6,3 Prozent einen
neuen Héchststand seit mehreren Jahren. Die Zahl der registrierten Arbeitslosen stieg auf
uber 3 Millionen, was die angespannte Lage am Arbeitsmarkt deutlich widerspiegelt. Es wird
deutlich, dass die wirtschaftliche Entwicklung in Deutschland weiterhin von einer spirbaren
Schwache gepragt ist. Trotz saisonaler Effekte wie der Herbstbelebung zeigt sich der
Arbeitsmarkt im dritten Quartal 2025 wenig dynamisch. Laut Bundesagentur fur Arbeit waren
im September rund 2.955.000 Menschen arbeitslos gemeldet — ein Riickgang um etwa
70.000 gegenlber dem Vormonat, jedoch ein Anstieg von 148.400 im Vergleich zum
Vorjahresmonat. Die saisonbereinigte Arbeitslosenquote stagnierte bei 6,3 Prozent. Die
Zahlen deuten insgesamt auf strukturelle Herausforderungen und fehlende wirtschaftliche
Impulse am Wirtschaftsstandort Deutschland hin.

Vor diesem Hintergrund hat das Referat 0120 Stadtentwicklung, Statistik, Vorhabenplanung
und Wahlen dem Wirtschaftsausschuss am 14.11.2025 einen aktuellen Uberblick tiber die
Arbeitsmarktsituation in der Stadt Braunschweig prasentiert. Es wurde unter anderem ein
Uberblick tiber folgende Punkte gegeben:

+ Aktuelle Arbeitsmarktentwicklung Deutschland, Fokus Arbeitslosigkeit
«  Uberblick tGber Arbeitsmarktzahlen zum Standort Braunschweig

«  Arbeitslosigkeit mit Blick auf ausgewahlte Personengruppen

« Unterbeschaftigung

« Braunschweig im regionalen und Uberregionalen Vergleich

+  SV-Beschéftigte in ausgewahlten Wirtschaftsbereichen

« Ausbildungsstellen und gemeldete Stellen in Braunschweig

Von den Ausschuss-Mitgliedern wurde der Wunsch geaulert, die Unterlagen auch dem
Schulausschuss sowie dem Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit zur Verfiigung zu
stellen. Dieser bitte kommt die Verwaltung mit dieser Mitteilung nach. Darlber hinaus diirften
die Zahlen zu den Ausbildungsstellen auch fir den Jugendhilfeausschuss von Interesse sein.
In der Anlage befinden sich neben der Prasentation aus dem Wirtschaftsausschuss
zusatzlich erganzende Zahlen der Agentur fiir Arbeit.

Werner

Anlage/n:
1-25001117_StadtBS_Wirtschaft_AgenturfuerArbeit (6ffentlich)




2 - 20251114_WA-Praesentation0120_Arbeitsmarkt (6ffentlich)
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Kerstin Kuechler-Kakoschke | Vorsitzende der Geschaftsfihrung
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Die Zahl der Arbeitslosen in der Stadt Braunschweig
Ist in den letzten zwei Jahren um knapp 2.000 Menschen angestiegen.

Bestand an Arbeitslosen im Zeitverlauf
Stadt Braunschweig
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Die Arbeitslosigkeit entwickelt sich in der Stadt BS unterschiedlich.
Die Entwicklung im Jobcenter ist weniger dynamisch.
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zum Vorjahr
(SGBII):  -1,0%
zum Vorjahr
(SGB Ill):

+27,7%

— Arbeitslose im Rechtskreis SGB Il
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Wer ist aktuell verstarkt von Arbeitslosigkeit betroffen?

Insbesondere auch die Akademiker.

Entwicklung der Arbeitslosigkeit nach Personengruppen
Stadt Braunschweig
Oktober 2025, Veranderung der Arbeitslosigkeit gegeniber Vorjahr

8,4% (702)

8,4% (388)

+8,5% (+315)
+10,6% (+198)

|
-2,6% (-18)
Insgesamt Manner Frauen 15 bis unter 55 Jahre und
25 Jahre alter

+31% (+389)

+8,3% (+209)

+2,3% (+104)

Helfer Fachkraft Akademische
Ausbildung
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Zugang und Bestand an gemeldeten Arbeitsstellen im Oktober 2025

Anteil an Veranderung gegeniiber

i Okt 2025 .
Bestand an gemeldeten Arbeitsstellen insgesamt Vormonat Vorjahresmonat

nach Berufssegmenten
Anzahl in % absolut in % absolut in %

Gemeldete Arbeitsstellen

dar. Land-, Forst- und Gartenbauberufe 44 2,1 9 25,7 -18 -29,0
Fertigungsberufe 120 5,6 -2 -1,6 -39 -24,5
Fertigungstechnische Berufe 316 14,8 55 21,1 -83 -20,8
Bau- und Ausbauberufe 199 9,3 -6 -2,9 -27 -11,9
Lebensmittel- und Gastgewerbeberufe 60 2,8 -6 9,1 -69 -53,5
Medizinische u. nicht-medizinische Gesundheitsberufe 427 20,0 -33 -7,2 91 27,1
Soziale und kulturelle Dienstleistungsberufe 204 9,6 -3 -1,4 -88 -30,1
Handelsberufe 134 6,3 5 3,9 -72 -35,0
Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation 81 3,8 -18 -18,2 -40 -33,1
Unternehmensbezogene Dienstleistungsberufe 164 7,7 18 12,3 -19 -10,4
IT- und naturwissenschaftliche Dienstleistungsberufe 106 5,0 5 5,0 -14 -11,7
Sicherheitsberufe 44 21 -14 -24,1 15 51,7
Verkehrs- und Logistikberufe 191 9,0 25 15,1 -128 -40,1
Reinigungsberufe 44 2,1 -8 -15,4 -44 -50,0
Keine Angabe - - - X - X

3.111
e - o 2.669
\‘\/—/\_\__' Bestand
2.134
662 531

Zugang Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit
. i i 454 Stadt Braunschweig
Jan 2023 Jan 2024 Jan 2025 Zeitreihe
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Die sozialversicherungspflichtige Beschaftigung
In der Stadt Braunschweig ist leicht gesunken.

133.077  13p379 134152 135776 137384 137.103 o
Vorjahr: -0,2%

31.03.2020 31.032021 31.03.2022 31.03.2023 31.03.2024 31.03.2025 Quele: Sttt dor Bundesagentur i Arber

Stadt Braunschweig
Zeitreihe, jeweils Méarz
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Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung nach Wirtschaftsbereichen

Veranderung gegenuber dem Vorjahresquartal absolut, absteigend sortiert

Finanz- u. Versicherungs-Dienstleist. +5.693
Gesundheitswesen +441
sonst. wirtschaftl. Dienstleist. (0. ANU) +276
Off Verwaltung, Verteidigung, SV, ext. Org. +264
Heime u. Sozialwesen | +80
Erziehung u. Unterricht +G7
Energieversorgung +49
Verkehr u. Lagerel +36
Wasser, Abwasser, Abfall +24
Herstellung von Voreistungsgitem +6
Land- u. Forstwirtschaft, Fischerei +3
Bergbau, Gewinnung Steine u. Erden -5
sonst. Dienstl. u. private Haushalte -18
Baugewerbe -19
Gastgewerbe -58
Arbeitnehmeriiberdassung (AND) -167
Metall-, Elektro- und Stahlindustrie -209
Information u. Kommunikation =217
Handel, Instandhaltung/Reparatur Kfz -262
Herst. uberw. hausl. konsumierter Guter -366
Verarbeitendes Gewerbe -569

Immobilien, freiber Awiss /techn. Dienstl. -5 908

") Das Verarbeitende Gewerbe untergliedert sich indrei Teilbereiche: diese sind im Diagramm hellgrau hinterlegt.

Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit
Stadt Braunschweig
Mérz 2025

e Bundesagentur fiir Arbeit Oktober 2025, © Agentur fur Arbeit Braunschweig-Goslar
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Der Blick auf den Ausbildungsmarkt in der Stadt Braunschweig

Jahresergebnisse September 2025




Stadt Braunschweig:
Die Zahl der gemeldeten Ausbildungsstellen ist deutlich gesunken.

Der aktuelle Monat im Vorjahresvergleich Zeitreihe der Entwicklung - jeweils im September

2.193

1.498

1.106

zum
Vorjahr:

-15,2%
lilen

zum
Vorjahr:
+8,5%

erber

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/2024 2024/2025

—Berufsausbildungsstellen —Bewerberinnen und Bewerber

Il September 2025

e Bundesagentur fiir Arbeit Seite 9



TOP15 der gemeldeten Ausbildungsstellen in der Stadt Braunschweig mit
der grof3ten prozentualen Veranderung gegentber dem Vorjahr.

Verand.
Anzahl ggu. VJ
in %
Reinigung 4 -71,4
Gastronomie 4 -69,2
Tourismus und Sport 3 -66,7
Mechatronik und Automatisierungstechnik 25 -66,2 Q
Korperpflege 5 -64,3
Hochbau 11 522
Bodenverlegung 4 -50,0
Versicherungs- u. Finanzdienstleistungen 26 -49,0 Q
Vermessung und Kartografie 6 -45,5
Lebensmittel- u. Genussmittelherstellung 10 -44.4
Softwareentwicklung und Programmierung 38 -41,5 Q
Arzt- und Praxishilfe 49 -380 Q)
Klempnerei,Sanitar,Heizung,Klimatechnik 28 -36,4 Q
Kaufleute - Verkehr und Logistik 4 -33,3
Verkauf von Lebensmitteln 17 -320

e Bundesagentur fiir Arbeit Oktober 2025, © Agentur fur Arbeit Braunschweig-Goslar Seite 10



Kerstin Kuechler-Kakoschke
Vorsitzende der Geschaftsfiihrung

. 0531207-1999

[~  Kerstin.Kuechler-Kakoschke@arbeitsagentur.de

Linked [T}
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Braunschweig

City of Lions
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Braunschweig
Agenda City of Lions

1) Einleitung

2) Vorstellung ausgewahlter Zahlen und Daten zum Arbeitsmarkt:

Arbeitslosigkeit
Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

Ausbildungsstellen und Bewerbersituation
Gemeldete Stellen nach dem Anforderungsniveau

Gewerbebetriebe / An- und Abmeldungen

3) Ausblick / Ableitungen



Braunschweig

Einleitung City of Lions

Im August 2025 wurde bundesweit erstmals seit 2015 Jahren wieder die 3 Mio.-Marke
Uberschritten (in einem Monat August zuletzt 2010).

- deutlicher Anstieg der Arbeitslosenzahl und -quote
« Oktober 2023: 2,61 Mio./5,7 %
« Oktober 2024: 2,79 Mio./ 6,0 %
« Oktober 2025: 2,91 Mio./ 6,2 %

- 2025 zeigt sich der Arbeitsmarkt trotz saisonaler Effekte wie der Herbstbelebung im dritten
Quartal 2025 wenig dynamisch.

- Die Zahlen deuten insgesamt auf strukturelle Herausforderungen und fehlende wirtschaftliche
Impulse am Wirtschaftsstandort Deutschland hin.



Arbeitslosigkeit - Entwicklung 2010 bis 2025 &

» kontinuierlicher Riickgang der Arbeitslosenzahlin den Jahren 2010 bis 2019 Braunschwei
 die Corona-Pandemie fiihrte 2020 zu einem deutlichen Anstieg der Arbeitslosenzahl Citv of Lionsg
« 2021 und 2022 wieder leichte Entspannung mit ricklaufigen Arbeitslosenzahlen y
* seit Mitte 2022 deutlicher Anstieg der Arbeitslosigkeit
Entwicklung von Arbeitslosenzahl und Arbeitslosenquote im Jahresverlauf Entwicklung von Arbeitslosenzahl und Arbeitslosenquote im Jahresverlauf
in Deutschland in Braunschweig
(Jahresdurchschnitt) (Jahresdurchschnitt)
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*) Stand Oktober 2025 Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit Quelle: Bundesagentur fur Arbeit



Arbeitslosigkeit - Entwicklung im Jahresverlauf

» Anstieg durch die Corona-Pandemie im Friihling 2020 B hwei

* leichte Entspannung und Rickgang der Arbeitslosenzahl bis Anfang 2022 E«'_:\tunchL.welg

 seit Mitte 2022 Anstieg der Arbeitslosigkeit u.a. infolge des Zuzugs von Geflichteten Ity oF LIons
aus der Ukraine und der insgesamt wirtschaftlichen Schwachephase

Entwicklung von Arbeitslosenzahl und Arbeitslosenquote 2019 bis 2025

Entwicklung von Arbeitslosenzahl und Arbeitslosenquote 2019 bis 2025
in Deutschland

in Braunschweig
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Arbeitslosigkeit - ’
Entwicklung der Arbeitslosenquote 2019 bis 2025 &

Braunschweig
Entwicklung von Arbeitslosenzahl und Arbeitslosenquote 2019 bis 2025 C||:y OF Lions
in Braunschweig und Deutschland
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Arbeitslosigkeit nach Alter und Nationalitat

220

1 Arbeitslose insgesamt

Arbeitslosigkeit in Braunschweig - Betroffenheit ausgewahlter Personengruppen
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Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, eigene Berechnung Ref. 0120

Braunschweig
City of Lions

Referenzjahr 2019: vor der Corona-
Pandemie und dem Ukraine-Krieg
deutlicher Anstieg der Zahl

arbeitsloser Auslander

(ab Juni 2022 Anspruch der Ukraine-Flichtlinge auf
Leistungen nach dem SGB Il und damit Erfassung in
der Arbeitslosenstatistik der BA)

2.881 Arbeitslose; 31,9 %
(+ 1.259 bzw. + 77,6 % ggli. Dez. 2019)

Zahl jiingerer Arbeitsloser mit
deutlich steigender Tendenz

667 Arbeitslose; 7,4 %

(+ 245 bzw. + 58,1 % ggi. Dez. 2019)

auch die Anzahl der dlteren Arbeits-
losen nimmt stetig zu
(Dez.2019:1.150, 18,2 %;

Okt. 2025: 2.063, 22,9 %)



Arbeitslosigkeit nach Geschlecht und Dauer

220

Arbeitslosigkeit in Braunschweig - Betroffenheit ausgewahlter Personengruppen
Index: Dezember 2019 = 100

1 Arbeitslose insgesamt

—0=— Manner

—O0=— Frauen ———Langzeitarbeitslose
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Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, eigene Berechnung Ref. 0120

Braunschweig
City of Lions

steigender Entwicklungsverlauf der
Arbeitslosenzahl von Mannern und
Frauen

Frauen: 4.021 Arbeitslose; 44,5 %
(+ 1.280 bzw. + 46,7 % ggii. Dez. 2019)
Manner: 5.006 Arbeitslose; 55,5 %
(+ 1.413 bzw. + 39,3 % ggii. Dez. 2019)

Anstieg der Zahl Langzeitarbeits-
loser wahrend der Corona-Zeit;
danach zunachst leichte Entspannung

seit 2023 wieder kontinuierlicher
Anstieg

3.003 Langzeitarbeitslose; 33,3 %
(+ 827 bzw. + 38,0 % ggu. Dez. 2019)



Arbeitslosigkeit nach Geschlecht und Qualifizierung gg

Braunschweig

: " : T p
Wer ist aktuell verstdrkt von Arbeitslosigkeit betroffen? City of Lions

Insbesondere auch die Akademiker >> +22% ggui. dem Vorjahresmonat.

Entwicklung der Arbeitslosigkeit nach Personengruppen
Oktober 2025, Veranderung der Arbeitslosigkeit gegentber Vorjahresmonat

+5,3% (+1.137)

+5,3% (+630)

+5:4% (+507) +22% (+487)
8,5% (433) +6,5% (+429)
l ]
-3 1% (-62)
Insgesamt Manner Frauen 15 bis unter 55 Jahre und Helfer Fachkraft Akademische
25 Jahre alter Ausbildung

Quelle: Agentur fur Arbeit Braunschweig-Goslar



Unterbeschaftigung &
Stadt Braunschweig Braunschweig
Entwicklung der Unterbeschaftigung

City of Lions
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Arbeitslosigkeit — Braunschweig im Vergleich

« Braunschweig im bundesweiten Stadtevergleich im Mittelfeld

Braunschweig
 regional verzeichnet Salzgitter mit groRem Abstand die hochste Arbeitslosenquote

City of Lions
Quartalsweise Entwicklung der Arbeitslosenquote - Braunschweig im Stadtevergleich

Quartalsweise Entwicklung der Arbeitslosenquote - Braunschweig im regionalen Vergleich
(Quote bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen, in %)

(Quote bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen, in %)
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Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung ’

Braunschweig

» Beschaftigtenzuwachs seit 2008 um + 25,1 % : :
City of Lions

 deutlich erhohter Anteil der Teilzeitbeschaftigung (2008: 22,4 %; 2024: 31,6 %)

Entwicklung der Zahl sozialversicherungspflichtig Beschaftigter nach dem Entwicklung der Zahl sozialversicherungspflichtig Beschaftigter nach dem
Beschéftigungsumfang Beschéaftigungsumfang
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SV-Beschaftigte in ausgewdhlten Wirtschaftsbereichen &

Braunschweig

« Verarbeitendes Gewerbe insg. auf konstantem Niveau; Maschinenbau leicht ricklaufig City of Lions

« Baugewerbe mit steigender Tendenz; Hochbau unterliegt starkeren Schwankungen

Entwicklung der Zahl sozialversicherungspflichtig Beschéftigter Entwicklung der Zahl sozialversicherungspflichtig Beschéftigter
im Verarbeitenden Gewerbe im Baugewerbe
(Index 2008 = 100) (Index 2008 = 100)
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SV-Beschaftigte in ausgewdhlten Wirtschaftsbereichen ’

Braunschweig

 positive Entwicklung im Gastgewerbe von Corona-Pandemie unterbrochen : ;
City of Lions

« deutlich positive Beschaftigtenentwicklung seit 2020 auch im Bereich FuE

Entwicklung der Zahl sozialversicherungspflichtig Beschéftigter Entwicklung der Zahl sozialversicherungpflichtig Beschaftigter
im Gastgewerbe in der Erbringung von freiberufl., wiss. u. techn. DL
(Index 2008 = 100) (Index 2008 = 100)
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Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung ’
in ausgewdhlten Wirtschaftsabschnitten

Braunschweig

Entwicklung der Zahl sozialversicherungspflichtig Beschaftigter C|ty of Lions
in ausgewahlten Wirtschaftsabschnitten
(Index 2008 = 100)
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Ausbildungsstellen und Bewerbersituation ’

Braunschweig

« Zahl der gemeldeten Ausbildungsstellen zuletzt deutlich riicklaufig City of Lions

« Bewerberzahl leicht angestiegen; deutlich erhohter Anteil unversorgter Bewerber

Zahl der gemeldeten und unbesetzten Berufsausbildungsstellen in Braunschweig Zahl der gemeldeten und unversorgten Bewerber in Braunschweig
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Gemeldete Stellen nach dem Anforderungsniveau
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durchschnittliche Vakanzzeit (in Tagen)

Braunschweig
City of Lions

Zahl der gemeldeten Stellen insge-
samt ist seit Ende 2024 deutlich
zurickgegangen (- 34 % ggu. Sept.
2023;- 27,8 % ggii. Sept. 2024)

gemeldete Stellen mit dem Anfor-
derungsniveau ,Helfer" sind rick-
ldufig (Sept. 2020: 17,7 %; Sept. 2025:
14,3 %)

der Anteil der gemeldeten , Fach-
krafte"“-Stellen bleibt verhaltnisma-
Rig konstant (Sept. 2025: 54,4 %)

Zunahme bei den gemeldeten
+Experten”-Stellen (Sept. 2020:
26,4 %; Sept. 2025: 33,6 %)



Gewerbebetriebe / An- und Abmeldungen &

Gewerbebetriebe / An- und Abmeldungen in Braunschweig BraunSChWEig
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Ausblick / Ableitungen Bg?tl;nOSFCB\g:Sig

- Der Arbeitsmarkt ist bundesweit und auch in Braunschweig unter Druck.
- Trotz noch steigender Beschaftigung sind die Arbeitslosenzahlen auf einem hohen Niveau.

- Es wird deutlich, dass Stellenbesetzungsverfahren sehr langwierig sind und es potenziellen
Bewerber:innen haufig an der erforderlichen Qualifikation fehlt.

- Fachkrafteinitiativen und -projekte sind daher von zunehmender Bedeutung und missen regional
gedacht und organisiert werden.

- Relevante Akteure in diesem Kontext sind:

- die Agentur fir Arbeit mit ihren Programmen und Angeboten,

- die Allianz fir die Region als koordinierende Stelle fir das Fachkraftebindnis SON und

- die lokalen Wirtschaftsforderungsgesellschaften, wie die Braunschweig Zukunft GmbH, die Gber
eigene Initiativen und Netzwerke Akzente in der Fachkraftesicherung und -entwicklung verfigt.



Braunschweig
City of Lions

Vielen Dank fiir lhre AufFmerksamkeit!

Stadt Braunschweig

Referat Stadtentwicklung, Statistik, Vorhabenplanung und Wahlen
Referatsleiter Sebastian Hallmann

Reichsstral3e 3

38100 Braunschweig

www.braunschweig.de/stadtforschung

www.braunschweig.de/statistik



http://www.braunschweig.de/stadtforschung
http://www.braunschweig.de/statistik

	Vorlage
	Anlage  1 25001117_StadtBS_Wirtschaft_AgenturfuerArbeit
	Anlage  2 20251114_WA-Praesentation0120_Arbeitsmarkt

