Stadt Braunschweig 26-28143-01

Der Oberburgermeister Stellungnahme
offentlich

Betreff:
Kindertagesstatte Volkmarode Am Feuerteich / St. Thomas

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 16.01.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status

Stadtbezirksrat im Stadtbezirk 111 Hondelage-Volkmarode (zur 20.01.2026 o
Kenntnis)

Sachverhalt:
Zur Anfrage der CDU-Fraktion vom 08.01.2026 (28-143) nimmt die Verwaltung wie folgt Stel-
lung:

Zu1)

Zahlen zur Ausfallquote sind beim Trager der Einrichtung zu erfragen. Dies ist der Ev.-luth.
Propsteiverband Braunschweig e.V.

Je nach Umfang der Einschrankungen besteht jedoch eine Anzeige-/Meldepflicht gegentber
der Aufsichtsbehorde. Dies ist das Regionalen Landesamt fiir Schule und Bildung (RLSB).
Eine Auswertung oder Veroffentlichung des RLSB ist nicht bekannt.

Zu 2)
Die Stadt steht mit dem Trager im Kontakt und hat das Anliegen bereits erértert.

Es ist bedauerlich, dass die Einhaltung der rechtlichen Vorgaben zum Betrieb der Kinderta-
gesstatten teils zu Einschrankungen der Betreuungszeit oder voribergehenden tageweisen
SchlieRungen fuhrt. Erfahrungsgemal haben die Trager in unterschiedlicher Form diverse
Anstrengungen unternommen, um die Personalgewinnung und -bindung zu verbessern bzw.
Ausfallzeiten und Vakanzen entgegenzuwirken. Die strukturellen Probleme des Bereichs
lassen sich aber aufgrund des generellen Fachkraftemangels auch durch eine gute Perso-
nalpolitik nicht vollstandig auffangen. Dies bestatigt auch die Erérterung mit dem Propstei-
verband.

Alle Trager von Kindertagesstatten sind entsprechend des Niedersachsischen Gesetzes flr
Kindertagestatten und Kindertagespflege (NKiTaG) und der dazugehérigen Verordnungen
zur Einhaltung personeller Mindeststandards in der Betreuung verpflichtet. Die Stadt Braun-
schweig hat gemeinsam mit den Tragern von Kindertagesstatten hierzu einen kurzen Erklar-
film zum Personaleinsatz erstellt, um Uber die personellen Anforderungen zu informieren:
https://www.braunschweig.de/leben/soziales/kinderbetreuung/index.php

Zu 3)

Bezuglich der finanziellen Situation wird die Kita einerseits mit Personalkostenférderung
durch das Land unterstitzt als auch durch die kommunale Férderung. Die kommunale Foér-
derung umfasst auch die Finanzierung von Vertretungszeiten, deren Hohe unter Einbezie-
hung der Kita-Trager in Braunschweig verhandelt wurde.



https://www.braunschweig.de/leben/soziales/kinderbetreuung/index.php

Aulerdem steht die Stadt mit Vertretenden der freien Trager von Kindertagesstatten und
Eltern-Kind-Gruppen sowie Stadtelternrat der Kindertagesstatten im regelmafigen Aus-
tausch. Uber regelmaBige Zusammenkiinfte der trageriibergreifenden Arbeitsgemeinschaft
nach § 78 SGB VIII — zur Kindertagesbetreuung ist die Thematik des Fachkraftemangels und
der Umgang mit dessen Folgen fur die Betreuung in Kindertagesstatten in andauernder Be-
arbeitung.

Die Stadt Braunschweig fordert bereits seit vielen Jahren Uber die Kommunalen Spitzenver-
bande die Abstimmung und Umsetzung von MalRnahmen gegen die Auswirkungen des
Fachkraftemangels gegentiber dem Kultusministerium.
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keine
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