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13. 26-28823 Deutscher Kinderschutzbund — institutionelle Férderung
14. Gewahrung einer Zuwendung an das Netzwerk Nachstenliebe e.V. 26-28774

15. Gewahrung einer Zuwendung an ,der weg“, Verein fur 26-28771
gemeindenahe sozialpsychiatrische Hilfen e.V.

16. Gewahrung einer Zuwendung an den Deutschen Kinderschutzbund, 26-28773
Ortsverband Braunschweig e.V.
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Stadt Braunschweig 26-28591
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Neubau Kindertagesstatte Unstrutstralle
Beschluss des Raumprogramms

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 31.03.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Stadtbezirksrat im Stadtbezirk 221 Weststadt (Anhérung) 15.04.2026 O
Jugendhilfeausschuss (Vorberatung) 21.05.2026 O
Ausschuss fur Mobilitat, Tiefbau und Auftragsvergaben 09.06.2026 @]
(Vorberatung) .
Ausschuss fiir Planung und Hochbau (Vorberatung) 10.06.2026 0]
Verwaltungsausschuss (Entscheidung) 17.06.2026 N
Beschluss:

Dem Raumprogramm zum Investitionsvorhaben ,Neubau Kindertagesstatte Unstrutstralle’
mit drei Krippengruppen, einer Integrationsgruppe Kindergarten und einer
Kindergartengruppe wird zugestimmt. Im Rahmen eines Pilotprojekts ,Neubau
Kindertagesstatte Unstrutstrae’ wird der Beschaffung durch einen Total-Unternehmer mit
vorgeschalteter Berater Bindung zugestimmt.

Sachverhalt:
1. Beschreibung der Ausgangslage

In der Weststadt besteht ein groRer Handlungsbedarf zur Schaffung von
Kinderbetreuungsplatzen. Dies wird im Vergleich der Versorgungsquoten mit allen anderen
Stadtbezirken in Braunschweig deutlich. Der Fehlbedarf an Betreuungsplatzen ist hier seit
Jahren am hochsten. Die Tragerschaft wird der Caritasverband Braunschweig als Ersatz fur
die absehbar abgangige Kita St. Kjeld Gibernehmen. Zusatzlich zu den drei bestehenden
Gruppen wird das Platzangebot um zwei Gruppen erganzt.

2. Standort und Bedarf

Gemal Kita Kompass 2025/2026 fehlen in der Weststadt 84 Krippen- und 63
Kindergartenplatze. Die Versorgungsquote betragt im Krippenbereich 31,1 % und im
Kindergartenbereich 93,5 %, also weit unter der stadtischen Zielquote von 45 % bzw. 102 %.
Uber die rein rechnerische Datenlage hinaus ist fiir die Beurteilung der Dringlichkeit, neue
Platze zu schaffen, auch die dortige soziale Struktur mit einem hohen Anteil von Familien im
ALG-II-Bezug und mit Migrationshintergrund zu beachten. Es ist mittlerweile mehrfach
wissenschaftlich belegt und in Langzeitstudien nachgewiesen, dass insbesondere die
frihkindliche Forderung von Kindern in Kindertagesstatten der Benachteiligung und weitaus
kostenintensiveren Folgewirkungen praventiv entgegenwirkt. Die Erfahrung zeigt, dass die
Familien aus der Weststadt meistens in ihrer Mobilitat eingeschrankter sind als Familien in
anderen Stadtbezirken und damit besonders auf wohnortnahe Betreuung angewiesen sind.
Der Standort der neuen Kita befindet sich an der Unstrutstralde in direkter Nachbarschaft zu
den beiden Kitas limenaustraflte und Muldeweg. Im Kita-Alltag werden sich daraus sinnvolle
Synergieeffekte ergeben. Da die Zuwegung der neuen Kita Uber die Unstrutstralie erfolgen
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wird, bleiben die Auswirkungen auf den Bring- und Abhol-Verkehr Gberschaubar. Zur
Sicherstellung der wohnortnahen Bedarfe und der Erfullung des Rechtsanspruches ist die
Errichtung einer Kindertagesstatte mit drei Krippen-, einer Integrationsgruppe Kindergarten
und einer Kindergartengruppe geboten.

3. Angaben zum Raumprogramm

Fir den Neubau Kindertagesstatte Unstrutstral3e wird das im Anhang befindliche
Raumprogramm zu Grunde gelegt. Fur die Erstellung des Raumprogramms fur 5 Gruppen
wurde sich im Wesentlichen an dem Allgemeinen Raumkonzept fir Kita Neubauten (DS 16-
02658) orientiert. Die Raumgréen der ,gemeinsam genutzten Raumlichkeiten“ wurden
entsprechend gesetzlicher Vorschriften/Anderungen sowie baulichen und padagogischen
Anforderungen angepasst. Zusatzlich zum bestehenden Raumprogramm wird ein
abgeschlossener Essbereich in das Raumprogramm aufgenommen. Flr diesen zusatzlichen
Raum wird eine Flache von 50 m? bendtigt. Der Stadtbezirk Weststadt ist ein Stadtteil mit
besonderem Entwicklungsbedarf. Aus diesem Grund muss gerade hier
gesundheitsforderliche Ernahrung fir Kinder erfahrbar und das gemeinsame Essen in den
Vordergrund gestellt werden. Die Kinder erwerben damit wichtige Sozial- und
Alltagskompetenzen sowie gesunde Essgewohnheiten. Das gemeinsame Kita-Essen bietet
dementsprechend ein weiteres Feld, um Kinder beim Erlernen von grundlegenden
Fahigkeiten und Fertigkeiten zu unterstiitzen und den Bildungsauftrag zu erfillen. Grundlage
daflr ist ein ruhiger abgeschlossener Essbereich. Vor diesem Hintergrund wird der Kita
Neubau Weststadt neben dem Neu-/Ersatzbau der stadtischen Kindertagesstatte Querum
(DS 23-22365) als weiteres Pilotprojekt umgesetzt. Das Raumprogramm wird als
EinzelmalRnahme vorgelegt. Das entsprechende Raumprogramm mit der Aufstellung der
jeweiligen Raumlichkeiten und Flachenangaben ist in der Anlage dargestellt und Bestandteil
des Beschlusses.

4. Angaben zu Kosten und Beschaffung

Fur zukinftige weitere Kitabauten soll die Beschaffung der Kita Unstrutstral3e als ein
Pilotprojekt durchgeflhrt werden. Die Kita soll in einer seriellen modularen Bauweise
errichtet werden. Dazu werden technische und juristische Berater durch ein offenes VgV-
Verfahren gebunden. Anschlieend erfolgt die Beschaffung mittels einer funktionalen
Leistungsbeschreibung durch einen Totalunternehmer.

Die Gesamtkosten werden auf eine maximale Summe von 10 Mio. Euro als
Festpreisangebot festgelegt. Der Kostenrahmen ist bindend. Die Haushaltsmittel sind im
Haushalt 2025/2026 unter dem Projekt ,Kita Weststadt / Neubau (4E.210388)“ veranschlagt.
Dr. Rentzsch

Anlage/n:
1 - Anlage Raumprogramm UnstrutstralRe (6ffentlich)
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Stadt Braunschweig
Fachbereich 51

Raumprogramm Kindertagesstatte Unstrutstralle

Raumprogramm 5-Gruppen-Kindertagesstatte
(3x Krippe, 1x KiGa, 1x KiGa integrativ)

Flachenubersicht

TOP 5

Raum Anzahl Raumgrofle gesamt
m? m2
Kindergartengruppe integrativ
Gruppenraum Kindergarten integrativ 1 54,00 54,00
Kleingruppenraum Kindergarten integrativ 1 20,00 20,00
Sanitarraum Kindergarten integrativ 1 18,00 18,00
Garderobe 1 14,00 14,00
Kindergartengruppe
Gruppenraum Kindergarten 1 50,00 50,00
Kleingruppenraum Kindergarten 1 20,00 20,00
Sanitarraum Kindergarten 1 14,00 14,00
Garderobe 1 14,00 14,00
3 Krippengruppen
Gruppenraum Krippe 3 50,00 150,00
Kleingruppenraum Krippe 3 20,00 60,00
Sanitarraum Krippe 3 16,00 48,00
Garderobe 3 14,00 42,00
gemeinsam genutzte Raumlichkeiten
Abstellraum Gruppen 1 25,00 25,00
Mehrzweckraum 1 70,00 70,00
Abstellraum MZR 1 10,00 10,00
Multifunktionsraum 1 20,00 20,00
Kindercafe, Essbereich, Elterncafe 1 50,00 50,00
Betten- / Stuhllager 1 16,00 16,00
Biiro 1 14,00 14,00
Personalraum m. EDV-Arbeitsplatz 1 34,00 34,00
Personal-WC 1 4,00 4,00
Personal-WC-Divers 1 3,00 3,00
Beh. WC 1 6,00 6,00
Kiiche 1 30,00 30,00
Vorratsraum 1 12,00 12,00
Hauswirtschaftsraum 1 20,00 20,00
WC Kiichenpersonal 1 3,00 3,00
Umkleide 1 6,00 6,00
Putzmittel 1 8,00 8,00
Datenverteilerraum (FB 10.45) 1 6,00 6,00
Haustechnik 1 25,00 25,00
nicht Teil der Nutzflache:
Karren-Port 1 16,00 16,00
Aulengerateraum 1 16,00 16,00
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Stadt Braunschweig 26-28835
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Anderung der Allgemeinen Vertragsbestimmungen fiir die Kindertagesstitten
der Stadt Braunschweig - Kindertagesstatten-AVB - in der vom Rat
beschlossenen Fassung vom 19. September 2023

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VvV 04.05.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Vorberatung) 21.05.2026 o)
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 17.06.2026 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 30.06.2026 0]
Beschluss:

Die Allgemeinen Vertragsbestimmungen fiir die Kindertagesstatten der Stadt Braunschweig
— Kindertagesstatten-AVB — in der vom Rat beschlossenen Fassung vom
19. September 2023 werden wie folgt geandert:

§ 4 Abs. 3 bis 5 werden wie folgt gefasst:

(3) Kinder mit geistigen, kérperlichen oder seelischen Behinderungen sowie Kinder, fir die
ein Antrag auf Eingliederungshilfeleistungen aktuell behérdlich geprift wird, finden
Aufnahme, soweit die betrieblichen Verhaltnisse der Kindertagesstatte es zulassen.

(4) Bei einem Ubergang von der Krippe in den Kindergarten sind neue Betreuungsvertrage
abzuschlief3en.

(5) Die Erziehungsberechtigten mussen rechtzeitig vor Aufnahme des Kindes folgende
Unterlagen vorlegen:

a) den unterschriebenen Betreuungsvertrag,

b) einen Nachweis Uber die erfolgte Impfberatung (Impfpass, Vorsorgeuntersuchungsheft,
arztliche Bescheinigung),

c) einen Nachweis Uber die erfolgte Masernschutzimpfung oder eine Masernimmunitat und

d) eine vom Arbeitgeber oder anderer Stelle (z. B. Schule, Jobcenter, Steuerkanzlei o. A.)
bestatigte Bescheinigung zum Umfang der Tatigkeit oder eine Bescheinigung Uber einen
erhoéhten Betreuungsbedarf aufgrund personlicher Problemlagen (ausgestellt bspw. von der
Kita-Leitung oder einem/einer Sozialarbeiter/in des Allgemeinen Sozialdienstes).

& 4 Abs. 6 wird wie folgt gefasst:

(6) Die Betreuungsvertrage gelten grundsatzlich flr die Dauer der Betreuung bis zur
Vollendung des dritten Lebensjahres (Krippen) bzw. von der Vollendung des dritten
Lebensjahres bis zum 31. Juli des Jahres, im dem das Kind eingeschult wird (Kindergarten).
Eine ggf. erforderliche Betreuung Uber den 31. Juli hinaus bis zum Tag der Einschulung ist
abhangig von der jeweiligen Platzsituation und bedarf der vorherigen Absprache mit der Kita-
Leitung.
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Die gebuchten Betreuungszeiten (s. § 7) gelten grundsatzlich ebenfalls fir diese Zeitraume.
Bei veranderten Betreuungsbedarfen ist, sofern in der Kindertagesstatte das gewtinschte
Angebot zur Verfligung steht, eine Anderung der Betreuungszeit in Absprache mit der
Leiterin/dem Leiter der Kindertagesstéatte ohne Einhaltung von Fristen méglich. Im Ubrigen
sind die Betreuungszeiten so zu wahlen, dass die Kerngruppenbetreuungszeit mit
eingeschlossen wird.

In § 4 wird folgender Abs. 7 neu eingefigt:

(7) Kinder, die im laufenden Kindergartenjahr aus Braunschweig verziehen und den
gewohnlichen Aufenthalt auRerhalb Braunschweigs begriinden, haben grundsatzlich ab dem
Zeitpunkt des Verzugs keinen Anspruch auf weitere Betreuung in einer Einrichtung in
Braunschweig. Im Rahmen einer formlosen Antragstellung vor dem Verzug aus
Braunschweig ist kapazitatsabhangig eine befristete Weiterbetreuung moéglich. Der Antrag ist
Uber die Einrichtungsleitung zu stellen.

§ 6 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

(4) Bei SchlieBung der Kindertagesstatten/der betreuenden Gruppe aus betrieblichen oder
anderen zwingenden Grinden erfolgt ab der Dauer von drei zusammenhangenden
Betreuungstagen eine taggenaue Erstattung der Entgelte fir den Schliefungszeitraum. Dies
gilt nicht fir SchlieBungen nach § 8 Abs. 1 der AVB.

In § 7 wird folgender Abs. 5 neu eingefugt:

(5) Die Betreuungszeit fir Kinder kann temporar eingeschrankt werden, wenn dadurch
Gefahrdungen fur das Kind selbst oder andere Kinder abgewendet werden, oder wenn dies
zur Sicherstellung des Dienstbetriebs zwingend erforderlich ist. MaRgeblich fur solche
Einschrankungen ist der im Rahmenschutzkonzept der stadtischen Kindertagesstatten zur
Verflgung gestellte Handlungsleitfaden. Das Regionale Landesamt fir Schule und Bildung
als zustandige Aufsichtsbehdrde wird in diesen Fallen konsultiert.

§ 8 Abs. 1 und 2 werden wie folgt gefasst:

(1) Die Kindertagesstatten werden in der Regel

wahrend der Sommerferien fir die Dauer von drei Wochen,

am letzten reguldren Offnungstag vor dem 24. Dezember (Heiligabend) bis

einschlieRlich dem ersten reguldren Offnungstag nach Neujahr,

fur bis zu vier Tage im Jahr fur Zwecke der Aus- und Fortbildung und

jahrlich einmalig zur Durchflihrung einer Personalversammlung (i.d.R. halbtagig)
geschlossen. Die SchlieRungstermine werden den Erziehungsberechtigen rechtzeitig
bekanntgegeben.

(2) Werden die Kindertagesstatten aus betrieblichen Griinden (insbesondere aufgrund
kurzfristigen Personalausfalls, durch den die Einhaltung der gesetzlichen
Personalmindestanforderungen nicht mehr gewahrleistet ist) oder anderen zwingenden
Grinden (z. B. Streik des Betreuungspersonals, Anordnung des Gesundheitsamtes)
temporar geschlossen, haben die Erziehungsberechtigten keinen Anspruch auf Aufnahme
des Kindes in eine andere Einrichtung oder auf Schadenersatz.

§ 10 wird wie folgt gefasst:

Bei Erkrankung oder Fehlen eines Kindes aus anderen Grinden ist die Kindertagesstatte
unverzuglich zu verstandigen.
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In § 11 wird folgender Abs. 4 neu eingefligt:

(4) Im Ubrigen sind die fiir Kindertagesstéatten geltenden Bestimmungen des Gesetzes zur
Verhiutung und Bekampfung von Infektionskrankheiten beim Menschen
(Infektionsschutzgesetz - IfSG) zu beachten (insbesondere § 34 IfSG).

In § 13 wird folgender Abs. 3 neu eingefugt:

(3) Fur eine schnelle Informationsweitergabe ist die von der Stadt Braunschweig
bereitgestellte Kita-App zu nutzen.

& 14 wird wie folgt gefasst:

(1) Das Kind kann jederzeit bis zum 15. des Monats zum Monatsende von dem weiteren
Besuch der Kindertagesstatte abgemeldet werden.

(2) Die Stadt ist berechtigt, den Betreuungsvertrag aus wichtigem Grund aufRerordentlich
fristlos zu kiindigen.

(3) Im Fall eines schwerwiegenden Verstol3es oder bei wiederholtem Fehlverhalten trotz
vorheriger Ermahnung ist der Trager berechtigt, den Betreuungsvertrag aufierordentlich
fristlos zu kindigen.

Ein schwerwiegender VerstoR liegt insbesondere vor bei:

- kérperlicher Gewalt oder deren Androhung,

- ernsthaften Bedrohungen gegenuber Mitarbeitenden oder Kindern,

- nachhaltiger Stérung des Einrichtungsbetriebs durch aggressives Verhalten.

Das Recht der aul3erordentlichen fristlosen Kiindigung aus wichtigem Grund nach Abs. 2
bleibt unberthrt.

(4) Fenhlt ein Kind durchgehend zwei Monate, ohne dass die Kindertagesstatte verstandigt
worden ist (siehe § 10), gilt der Betreuungsvertrag mit Ende des zweiten Monats als
aufgelost.

§ 18 wird wie folgt gefasst:

Die Kindertagesstatten-AVB treten am 1. August 2026 in Kraft. Die bisher geltenden
Kindertagesstatten-AVB in der Fassung vom 19. September 2023 treten aulder Kraft.

Sachverhalt:

Der Rat der Stadt Braunschweig hat die Allgemeinen Vertragsbestimmungen fir die
Kindertagesstatten der Stadt Braunschweig letztmals in der Sitzung am 19. September 2023
geandert.

Zwischenzeitlich haben sich z. T. aus der Praxis heraus, aber auch aus Griinden der
Klarstellung Anpassungsbedarfe ergeben, die wie folgt naher erlautert werden:

§4 Abs. 3:
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Fir die bedarfsgerechte Férderung von Kindern, fur die ein Antrag auf Eingliederungshilfe
aktuell behordlich gepruft wird, ist die Regelung in § 4 Abs. 3 entsprechend erganzt worden.

Da diese Erganzung die Grundsatze fur die Aufnahme von Kindern betrifft, ist der
Stadtelternrat der Kindertagesstatten in Braunschweig vorab informiert worden.

§4 Abs. 4:

Hier handelt es sich um eine redaktionelle Klarstellung dahingehend, dass es sich um einen
Betreuungsvertrag handelt, der zwischen den Erziehungsberichtigten und dem Trager Stadt
Braunschweig geschlossen wird.

§4 Abs. 5:

Bei den Anderungen handelt es sich lediglich um redaktionelle Klarstellungen.

§ 4 Abs. 6:

Es wird eine inhaltliche Klarstellung zur Geltungsdauer der Betreuungsvertrage
vorgenommen und eingefiigt, unter welchen Voraussetzungen im Jahr der Einschulung eine
ggf. erforderliche Betreuung Uber den 31. Juli (Ende des Kindergartenjahres) hinaus bis zum
Tag der Einschulung maoglich ist.

§4 Abs. 7:

Hinsichtlich einer ggf. gewlinschten Weiterbetreuung eines Kindes in einer stadtischen
Einrichtung nach einem Wegzug aus Braunschweig bzw. nach einer Verlegung des
gewohnlichen Aufenthaltes auf3erhalb von Braunschweig gab es bisher keine Regelung in
den Allgemeinen Vertragsbestimmungen. Das entsprechende Verfahren, das bisher bereits
in der Praxis Anwendung fand, wird in die Vertragsbestimmungen aufgenommen.

§ 6 Abs. 4:

Bei der Anderung handelt es sich lediglich um eine redaktionelle Anpassung.

§ 7 Abs. 5:

In der Praxis haufen sich herausfordernde Situationen, in denen Kinder aufgrund ihres
Verhaltens sich selbst, andere Kinder oder den Dienstbetrieb der Kindertagesstatte
gefahrden. In den Vertragsbestimmungen wird nunmehr dem Erfordernis Rechnung
getragen, die Betreuungszeiten in solchen Fallen reduzieren zu kénnen.

§ 8 Abs. 1:

Zur Klarstellung wird das bereits seit Jahren praktizierte Verfahren, dass die stadtischen
Kindertagesstatten einmal jahrlich zur Durchfihrung der Personalversammlung geschlossen
werden, in die Vertragsbestimmungen aufgenommen.

§ 8 Abs. 2:

Hier erfolgt eine Konkretisierung der betrieblichen und sonstigen Griinde, bei deren
Vorliegen eine Kindertagesstatte temporar geschlossen werden kann.

§10:

Es handelt sich um eine redaktionelle Anpassung dahingehend, dass bei Erkrankung oder
Fehlen eines Kindes es lediglich erforderlich ist, die Kindertagesstatte zu informieren (z. B.
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Uber die Kita-App) und nicht zwingend die Einrichtungsleitung.

§ 11 Abs. 4:

Als erganzende Klarstellung ist der Hinweis aufgenommen, dass im Ubrigen die fir
Kindertagesstatten jeweils aktuell geltenden Regelungen des Infektionsschutzgesetzes zu
beachten sind.

§ 13 Abs. 3:

Nach Einflihrung einer Kita-App in den stadtischen Kindertagesstatten bedarf es einer
Regelung, dass fur den Informationstransfer die von der Stadt Braunschweig bereitgestellte
Kita-App zu nutzen ist.

§ 14 Abs. 1:

Die bisher enthaltene Regelung, nach der eine Abmeldung zum 30. Juni nicht mdglich ist,
sollte sicherstellen, dass Eltern ihre Kinder vor Ubergang in die Schule nicht vor Ende des
Kindergartenjahres abmelden, um Betreuungsentgelte zu sparen. Da fur den
Kindergartenbereich keine Betreuungsentgelte mehr erhoben werden, bedarf es einer
solchen Regelung nicht mehr.

§ 14 Abs. 2:
Hier wurde eine redaktionelle Anpassung vorgenommen, dass es sich bei einer Kiindigung

aus wichtigem Grund um eine auRerordentliche Kiindigung handelt ohne Einhaltung einer
Frist.

§ 14 Abs. 3:

In der Praxis treten vermehrt Situationen auf, in denen Eltern das beschriebene
unkooperative und bedrohliche Verhalten zeigen. Es wird deshalb in die
Vertragsbestimmungen eine Regelung aufgenommen, nach der die Stadt als Trager
berechtigt ist, bei solchen Situationen den Betreuungsvertrag fristlos zu kiindigen.

§ 14 Abs. 4:

In Absatz 4 wurde eine redaktionelle Anpassung vorgenommen (siehe auch § 10).

§18:

Die vorstehend dargestellten Regelungen sollen mit Beginn des nachsten
Kindergartenjahres (1. August 2026) in Kraft treten.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:
1 - Anlage_Synopse (6ffentlich)
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§ 1 Begriff und Auftrag der stadtischen Kindertagesstatten
(1) Kindertagesstatten im Sinne dieser Bestimmungen sind 6ffentliche Ein-
richtungen der Stadt, die im Rahmen der Jugendhilfe in eigener Verantwor-
tung betrieben werden. Das Benutzungsverhaltnis regelt sich nach privatem
Recht.
(2) Die Kindertagesstatten haben den Auftrag die Familienerziehung zu ergéan-
zen und zu unterstltzen und Voraussetzungen fiir eine harmonische Entwick-
lung der Gesamtpersonlichkeit des Kindes zu bieten.

§ 2 Gliederung der Kindertagesstatten und Zweckbestimmung

Die Kindertagesstatten gliedern sich in

a) Krippen fiir Kinder im Alter von acht Wochen bis zu drei Jahren
Die Aufnahme der Kinder im Alter bis zu drei Jahren dient Giberwie-
gend der Entlastung alleinstehender und berufstatiger Erziehungsbe-
rechtigter (Eltern, GroReltern, Pflegeeltern, Vormiinder usw.) und

b) Kindergarten fiir Kinder im Alter von drei Jahren bis zur Einschulung
Bei den Kindern im Alter von drei Jahren an soll der Kindergarten ei-
nen wichtigen Erfahrungsraum bieten, der die Familienerziehung er-
ganzt und erweitert. Die padagogische Arbeit im Kindergarten ist be-
dirfnisorientiert und ausgerichtet auf eine harmonische Gesamtent-
wicklung, wobei im Wesentlichen auf die Entfaltung der kindlichen
Aktivitaten im Spiel Wert gelegt wird.

§ 3 Mitarbeit der Erziehungsberechtigten
Flr die Forderung der Personlichkeitsentwicklung des Kindes ist der Kontakt
zwischen den Erziehungsberechtigten und der Kindertagesstatte von wesent-
licher Bedeutung. Zum Kennenlernen der Arbeitsweise der Kindertagesstatte
sind Hospitationen nach Absprache mit der Leiterin/dem Leiter erwinscht.
Die Mitarbeit der Eltern wird insbesondere durch Bildung von Elternbeiraten
geférdert.
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§ 4 Aufnahme in die Kindertagesstatten
(1) In die Kindertagesstatten werden Kinder aus der Stadt Braunschweig auf-
genommen, sofern die Platzverhaltnisse die Aufnahme zulassen. Sofern meh-
rere Anmeldungen fiir einen freien Platz vorliegen, erfolgt die Auswahl nach
den vom Jugendhilfeausschuss beschlossenen Aufnahmekriterien in der je-
weils glltigen Fassung.
(2) Es werden nur Kinder aufgenommen, die frei von Ungeziefer und Infekti-
onskrankheiten (vgl. § 11) sind. Die Kinder sollten vor der Aufnahme gegen
Wundstarrkrampf (Tetanus) geimpft sein.
(3) Kinder mit geistigen, korperlichen oder seelischen Behinderungen finden
Aufnahme, soweit die betrieblichen Verhaltnisse der Kindertagesstétte es zu-
lassen.
(4) Bei einem Ubergang von der Krippe in den Kindergarten sind neue Auf-
nahmeantrage zu stellen.
(5) Die Erziehungsberechtigten missen rechtzeitig vor Aufnahme des Kindes
a) den unterschriebenen Aufnahmeantrag,
b) einen Nachweis Uber die erfolgte Impfberatung (Impfpass, Vorsorgeunter-
suchungsheft, drztliche Bescheinigung) und
c) einen Nachweis (iber die erfolgte Masernschutzimpfung oder eine Maser-
nimmunitat vorlegen,
d) eine vom Arbeitgeber oder anderer Stelle (z. B. Schule, Jobcenter, Steuer-
kanzlei o. A.) bestatigte Bescheinigung zum Umfang der Tatigkeit, oder eine
Bescheinigung Uiber einen erhohten Betreuungsbedarf aus personlichen
Problemlagen von der Kita-Leitung oder einem/einer Sozialarbeiter/in des
Allgemeinen Sozialdienstes zum Zeitpunkt der Aufnahme vorlegen, sofern
eine Betreuung liber mehr als 6 Stunden taglich gewiinscht wird.

Dartiber hinaus sind vor Aufnahme in einer Krippengruppe

a) die fur die Ermittlung des Kindertagesstatten-Entgelts erforderlichen Un-
terlagen und

b) die Erméachtigung zum Einzug im Lastschrifteinzugsverfahren vorzulegen.

Wird das fir die Ermittlung des Kindertagesstatten-Entgelts maRgebliche Ein-
kommen nicht nachgewiesen, ist das Entgelt in der héchsten Entgeltstufe zu

(3) Kinder mit geistigen, korperlichen oder seelischen Behinderungen sowie
Kinder, fiir die ein Antrag auf Eingliederungshilfeleistungen aktuell behordlich
geprift wird, finden Aufnahme, soweit die betrieblichen Verhéltnisse der Kin-
dertagesstatte es zulassen.

(4) Bei einem Ubergang von der Krippe in den Kindergarten sind neue Betreu-
ungsvertrage abzuschlieRen.

5) Die Erziehungsberechtigten miissen rechtzeitig vor Aufnahme des Kindes
folgende Unterlagen vorlegen:

a) den unterschriebenen Betreuungsvertrag,

b) einen Nachweis lber die erfolgte Impfberatung (Impfpass, Vorsorgeunter-
suchungsheft, drztliche Bescheinigung) und

c) einen Nachweis liber die erfolgte Masernschutzimpfung oder eine Maser-
nimmunitat

d) eine vom Arbeitgeber oder anderer Stelle (z. B. Schule, Jobcenter, Steuer-
kanzlei 0. A.) bestétigte Bescheinigung zum Umfang der Tatigkeit, oder eine
Bescheinigung liber einen erhohten Betreuungsbedarf aufgrund personlicher
Problemlagen (ausgestellt bspw. von der Kita-Leitung oder einem/einer Sozi-
alarbeiter/in des Allgemeinen Sozialdienstes).
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zahlen. Im Ubrigen finden die Regelungen des Entgelttarifs fiir die Kinderta-
gesstatten sowie Einrichtungen der Teilzeit-Schulkindbetreuung der Stadt
Braunschweig in der jeweils geltenden Fassung Anwendung.

(6) Die Betreuungsvertrage gelten grundsatzlich fiir die Dauer der Betreuung
bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres (Krippen) bzw. von der Vollen-
dung des dritten Lebensjahres bis zur Einschulung (Kindergarten). Die ge-
buchten Betreuungszeiten (s. § 7) gelten grundsatzlich ebenfalls fiir diese
Zeitrdume. Bei veranderten Betreuungsbedarfen ist, sofern in der Kinderta-
gesstatte das gewiinschte Angebot zur Verfiigung steht, eine Anderung der
Betreuungszeit in Absprache mit der Leiterin/dem Leiter der Kindertages-
stitte ohne Einhaltung von Fristen méglich. Im Ubrigen sind die Betreuungs-
zeiten so zu wahlen, dass die Kerngruppenbetreuungszeit mit eingeschlossen
wird.

6) Die Betreuungsvertrage gelten grundsatzlich flir die Dauer der Betreuung
bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres (Krippen) bzw. von der Vollen-
dung des dritten Lebensjahres bis zum 31. Juli des Jahres, im dem das Kind
eingeschult wird (Kindergarten). Eine ggf. erforderliche Betreuung liber den
31. Juli hinaus bis zum Tag der Einschulung ist abhangig von der jeweiligen
Platzsituation und bedarf der vorherigen Absprache mit der Kita-Leitung. Die
gebuchten Betreuungszeiten (s. § 7) gelten grundsatzlich ebenfalls flr diese
Zeitrdume. Bei veranderten Betreuungsbedarfen ist, sofern in der Kinderta-
gesstatte das gewiinschte Angebot zur Verfiigung steht, eine Anderung der
Betreuungszeit in Absprache mit der Leiterin/dem Leiter der Kindertages-
statte ohne Einhaltung von Fristen méglich. Im Ubrigen sind die Betreuungs-
zeiten so zu wahlen, dass die Kerngruppenbetreuungszeit mit eingeschlossen
wird.

(7) Kinder, die im laufenden Kindergartenjahr aus Braunschweig verziehen
und den gewdhnlichen Aufenthalt auRerhalb Braunschweigs begriinden, ha-
ben grundsatzlich ab dem Zeitpunkt des Verzugs keinen Anspruch auf weitere
Betreuung in einer Einrichtung in Braunschweig. Im Rahmen einer formlosen
Antragstellung vor dem Verzug aus Braunschweig ist kapazitdtsabhangig eine
befristete Weiterbetreuung moglich. Der Antrag ist Uber die Einrichtungslei-
tung zu stellen.

§ 5 Entgelte
(1) Fir den Besuch der Kindertagesstatten werden Entgelte nach einem Tarif
erhoben, der Bestandteil dieser Allgemeinen Vertragsbestimmungen ist.
(2) Die Stadt ist berechtigt, die Entgelte nach pflichtgemaem Ermessen zu
verandern. Bei einer Erh6hung der Entgelte kdnnen die Erziehungsberechtig-
ten das Kind ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist abmelden.
(3) Das zu zahlende Entgelt kann im Einzelfall aus Billigkeitsgriinden ganz oder
teilweise ermaRigt werden.
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(4) Das zu zahlende Betreuungsentgelt sowie das Essengeld kann auf Antrag
der Erziehungsberechtigten ermaRigt werden, sofern das Kind die Einrichtung
nicht besuchen kann, dies nicht im Verschulden der Erziehungsberechtigten
liegt, die Fehlzeit mindestens drei Wochen andauert und der Antrag spates-
tens innerhalb von 14 Tagen nach Beendigung der Abwesenheit gestellt wird.

§ 6 Zahlung des Entgelts
(1) Das fur den Besuch der Kindertagesstatte zu entrichtende Entgelt ist fur
den Aufnahmemonat mit Vertragsabschluss fallig. Die Stadt ist berechtigt,
Akontozahlungen zur Aufnahme des Kindes abzufordern.
(2) Das Entgelt wird monatlich im Voraus, spatestens bis zum 3. Werktag ei-
nes jeden Monats, abgebucht. Geraten die Erziehungsberechtigten mit ihrer
Zahlung in Verzug, kann das betreffende Kind nach Abmahnung von dem Be-
such der Kindertagesstatte ausgeschlossen werden.
(3) Das Entgelt ist fiir das ganze Jahr, also auch fiir die Ferienzeiten der Kin-
dertagesstatte oder bei Abwesenheit des Kindes aus sonstigen Griinden, zu
entrichten. Entsprechende ErmaRigungen sind im Tarif beriicksichtigt.
(4) Bei SchlieBung der Kindertagesstatten/der betreuenden Gruppe aus be-
trieblichen oder anderen zwingenden Griinden (z. B. Streik, SchlieBung nach
dem Infektionsschutzgesetz) erfolgt ab der Dauer von drei zusammenhangen-
den Betreuungstagen eine taggenaue Erstattung der Entgelte fur den Schlie-
RBungszeitraum. Dies gilt nicht flir SchlieBungen nach
§ 8 Abs. 1 der AVB.

(4) Bei SchlieRung der Kindertagesstatten/der betreuenden Gruppe aus be-
trieblichen oder anderen zwingenden Griinden erfolgt ab der Dauer von drei
zusammenhangenden Betreuungstagen eine taggenaue Erstattung der Ent-
gelte fir den SchlieBungszeitraum. Dies gilt nicht fir SchlieBungen nach § 8
Abs. 1 der AVB.

§ 7 Betreuungszeiten
(1) Die Kindertagesstatten sind von Montag bis Freitag ge6ffnet. Die Betreu-
ungszeiten richten sich nach den in Anspruch genommenen Betreuungsstun-
den, wobei in den Angebotsarten Kindergarten und Krippe 4, 5, 6, 7, 8,9 und
10 Stunden gebucht werden kénnen. Die Wahlmoglichkeit der Betreuungs-
dauer wird durch das in der Vertragskindertagesstatte vorgehaltene Angebot
eingeschrankt.
(2) Vor der Kernbetreuungszeit wird bei Bedarf in jeder Kindertagesstatte
eine flexible Randzeitenbetreuung von 30 Minuten angeboten. Bei einer

14 von 82 in Zusammenstellung



TOP 6

6-Stunden- (Mittel 2-) oder Ganztagsgruppe kann alternativ eine 30-min(tige

flexible Randzeitenbetreuung nach Beendigung der Kernzeit gewahlt werden.

(3) Sollte eine Anderung der Betreuungszeiten erforderlich werden, werden
die Erziehungsberechtigten rechtzeitig unterrichtet.
(4) Die Kinder sind plinktlich von der Kindertagesstatte abzuholen.

(5) Die Betreuungszeit fiir Kinder kann temporér eingeschrankt werden, wenn
dadurch Gefahrdungen fiir das Kind selbst oder andere Kinder abgewendet
werden, oder wenn dies zur Sicherstellung des Dienstbetriebs zwingend er-
forderlich ist. MaRgeblich fir solche Einschrankungen ist der im Rahmen-
schutzkonzept der stadtischen Kindertagesstatten zur Verfligung gestellte
Handlungsleitfaden. Das Regionale Landesamt fiir Schule und Bildung als zu-
standige Aufsichtsbehorde wird in diesen Fallen konsultiert.

§ 8 SchlieBung der Kindertagesstatten

(1) Die Kindertagesstatten werden in der Regel
- wahrend der Sommerferien fir die Dauer von drei Wochen,
- am letzten Werktag vor dem 24. Dezember (Heiligabend) bis einschlieBlich

dem ersten Werktag nach Neujahr und
- fur bis zu vier Tage im Jahr fiir Zwecke der Aus- und Fortbildung
geschlossen.
Die SchlieRungstermine werden den Erziehungsberechtigten rechtzeitig be-
kanntgegeben.
(2) Werden die Kindertagesstatten auf Anordnung des Gesundheitsamtes
oder aus sonstigen zwingenden Griinden geschlossen, haben die Erziehungs-
berechtigten keinen Anspruch auf Aufnahme des Kindes in eine andere Ein-
richtung oder auf Schadenersatz.

(1) Die Kindertagesstatten werden in der Regel

- wahrend der Sommerferien fir die Dauer von drei Wochen,

- am letzten reguldren Offnungstag vor dem 24. Dezember (Heiligabend) bis
einschlieBlich dem ersten reguldren Offnungstag nach Neujahr,

- flr bis zu vier Tage im Jahr fir Zwecke der Aus- und Fortbildung und

- jahrlich einmalig zur Durchfiihrung einer Personalversammlung (i.d.R.
halbtagig)

geschlossen.

Die SchlieRungstermine werden den Erziehungsberechtigen rechtzeitig be-

kanntgegeben.

(2) Werden die Kindertagesstatten aus betrieblichen Griinden (insbesondere

aufgrund kurzfristigen Personalausfalls, durch den die Einhaltung der gesetzli-

chen Personalmindestanforderungen nicht mehr gewabhrleistet ist) oder an-

deren zwingenden Griinden (z.B. Streik des Betreuungspersonals, Anordnung

des Gesundheitsamtes) temporéar geschlossen, haben die Erziehungsberech-

tigten keinen Anspruch auf Aufnahme des Kindes in eine andere Einrichtung

oder auf Schadenersatz.
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§ 9 Mahlzeiten
(1) Kinder, fur die ein Stundenkontingent von mehr als 4 Stunden tber 12:00
Uhr hinaus gebucht wird, kdnnen an der Mittagsverpflegung teilnehmen,
wenn der organisatorische Rahmen in der Kindertagesstatte dieses zulasst.
(2) Kinder, fir die ein Stundenkontingent von mehr als 5 Stunden tber 13:00
Uhr hinaus gebucht wird, nehmen eine warme Mittagsverpflegung ein.

§ 10 Fehlen eines Kindes
Bei Erkrankung oder Fehlen eines Kindes aus anderen Griinden ist die Leite-
rin/der Leiter der Kindertagesstatte unverziglich zu verstiandigen.

§ 10 Fehlen eines Kindes
Bei Erkrankung oder Fehlen eines Kindes aus anderen Griinden ist die Kinder-
tagesstatte unverziiglich zu verstandigen.

§ 11 Infektionskrankheiten
(1) Bei Infektionskrankheiten (z. B. Masern, Mumps, Roteln, Scharlach, Diph-
therie, Keuchhusten, Windpocken, infektiose Darmerkrankungen etc.) - auch
im hauslichen Bereich - muss die Leitung der Kindertagesstatte unverziglich
unterrichtet werden, damit geeignete MalRnahmen zum Schutze der anderen
Kinder getroffen werden kdnnen.
(2) An Infektionskrankheiten erkrankte Kinder dirfen die Kindertagesstatte
nicht besuchen. Das Besuchsverbot gilt auch bei Erkrankungen im hauslichen
Bereich.
(3) Bevor das Kind nach dem Abklingen einer Infektionskrankheit die Kinder-
tagesstatte wieder besucht, kann eine Unbedenklichkeitsbescheinigung des
behandelnden Arztes verlangt werden. Das gilt auch flir Erkrankungen im
hauslichen Bereich.

(4) Im Ubrigen sind die fiir Kindertagesstatten geltenden Bestimmungen des
Gesetzes zur Verhitung und Bekdmpfung von Infektionskrankheiten beim
Menschen (Infektionsschutzgesetz - IfSG) zu beachten (insbesondere § 34
IfSG).

§ 12 Aufsicht
(1) Die Aufsichtspflicht der Kindertagesstatte beginnt mit der BegriiRung und
Ubernahme des Kindes durch die Betreuungskrafte auf dem Grundstiick der
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Kindertagesstatte und endet mit der Verabschiedung von den Betreuungs-
kraften.

(2) Die Aufsicht auf dem Weg von und zur Kindertagesstéatte obliegt den Erzie-
hungsberechtigten. Diese kdnnen in einer schriftlichen Erklarung weitere Per-
sonen zur Abholung berechtigen. Das Kind darf den Heimweg nur dann allein
antreten, wenn die Erziehungsberechtigten dariber eine schriftliche Erkla-
rung bei der Leiterin/dem Leiter abgegeben haben. Das gleiche gilt, wenn ein
Kind die Kindertagesstatte vor Ablauf der taglichen Betreuungszeit verlassen
soll.

(3) Wahrend des Aufenthaltes in der Kindertagesstatte sowie auf dem direk-
ten Wege von und zur Kindertagesstatte sind die Kinder im Rahmen der ge-
setzlichen Bestimmungen unfallversichert. Eine weitergehende Haftung der
Stadt ist ausgeschlossen.

§ 13 Mitteilungen an die Kindertagesstatte
(1) Zur Sicherstellung einer kurzfristigen Kontaktaufnahme mit den Erzie-
hungsberechtigten muss jede Anderung der Wohnung, der Telefonnummer,
des Arbeitsplatzes sowie der Krankenkasse der Leiterin/dem Leiter der Kin-
dertagesstatte unverziiglich mitgeteilt werden.
(2) Fiir Schaden, die infolge unterlassener Mitteilungen entstehen, haftet die
Stadt nicht.

(3) Fir eine schnelle Informationsweitergabe ist die von der Stadt Braun-
schweig bereitgestellte Kita-App zu nutzen.

§ 14 Abmeldung, Kiindigung
Das Kind kann jederzeit bis zum 15. des Monats zum Monatsende von dem
weiteren Besuch der Kindertagesstatte abgemeldet werden. Eine Abmeldung
zum 30. Juni des Jahres ist nicht moglich. Die Stadt kann den Betreuungsver-
trag aus wichtigem Grund kiindigen. Fehlt ein Kind durchgehend zwei Mo-
nate, ohne dass die Leiterin/der Leiter der Kindertagesstatte verstandigt wor-
den ist (siehe § 10), gilt der Betreuungsvertrag mit Ende des zweiten Monats
als aufgelost.

§ 14 Abmeldung, Kiindigung
(1) Das Kind kann jederzeit bis zum 15. des Monats zum Monatsende von
dem weiteren Besuch der Kindertagesstatte abgemeldet werden.
(2) Die Stadt ist berechtigt, den Betreuungsvertrag aus wichtigem Grund au-
Rerordentlich fristlos zu kiindigen.
(3) Im Fall eines schwerwiegenden VerstolRes oder bei wiederholtem Fehlver-
halten trotz vorheriger Ermahnung ist der Trager berechtigt, den Betreuungs-
vertrag auRerordentlich fristlos zu kiindigen.
Ein schwerwiegender VerstoR liegt insbesondere vor bei:
- kérperlicher Gewalt oder deren Androhung,
- ernsthaften Bedrohungen gegeniiber Mitarbeitenden oder Kindern,

17 von 82 in Zusammenstellung




TOP 6

- nachhaltiger Stérung des Einrichtungsbetriebs durch aggressives Verhalten.
Das Recht der auRerordentlichen fristlosen Kiindigung aus wichtigem Grund
nach Abs. 2 bleibt unberihrt.

(4) Fehlt ein Kind durchgehend zwei Monate, ohne dass die Kindertagesstatte
verstandigt worden ist (siehe § 10), gilt der Betreuungsvertrag mit Ende des
zweiten Monats als aufgelost.

§ 15 Haftungsausschluss
Flr die Beschadigung oder den Verlust von Bekleidung oder von anderen Sa-
chen, die die Kinder in die Kindertagesstatte mitgebracht haben, haftet die
Stadt nur bei vorsatzlich oder grob fahrldssigem Verschulden ihrer Bedienste-
ten.

§ 16 Anderung der Kindertagesstitten-AVB und Teilnichtigkeiten
(1) Die Stadt kann diese Kindertagesstatten-AVB nach pflichtgemaRem Ermes-
sen im Rahmen der durch die Gesetze und die Verwaltungsvorschriften gezo-
genen Grenzen dndern. Die Anderung ist fiir den Erziehungsberechtigten ver-
bindlich, wenn er nicht binnen einer Frist von zwei Wochen nach Inkrafttre-
ten der Anderung schriftlich widerspricht. Auf die Bedeutung des Wider-
spruchsrechts wird die Stadt die Erziehungsberechtigten bei Fristbeginn hin-
weisen.

(2) Sollten einzelne Bestimmungen dieser AVB ungiiltig sein oder werden, so
wird die Wirksamkeit der Gbrigen Bestimmungen dadurch nicht berihrt.

§ 17 Nebenabreden
Nebenabreden von dieser AVB sind nur verbindlich, wenn sie von der Stadt
schriftlich bestatigt worden sind.

§ 18 In-Kraft-Treten
Die Kindertagesstatten-AVB treten am 1. Oktober 2023 in Kraft. Die bisher
geltenden Kindertagesstatten-AVB in der Fassung vom 27. Juni 2023 treten
auller Kraft.

§ 18 In-Kraft-Treten
Die Kindertagesstatten-AVB treten am 1. August 2026 in Kraft. Die bisher gel-
tenden Kindertagesstatten-AVB in der Fassung vom 19. September 2023 tre-
ten auBer Kraft.
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Stadt Braunschweig 26-28622
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Zuschuss fiir Projekte des Jugendrings

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 26.03.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Entscheidung) 21.05.2026 o)
Beschluss:

Der Jugendring Braunschweig e. V. (JURB) erhalt zu den Kosten der nachfolgenden Projekte
im Wege der Projektforderung fur 2026 als Festbetragsfinanzierung bis zur Vollfinanzierung
folgende Zuschusse:

Kinder- und Jugendnetzwerk bs4u.net 31.000,00 €
Kinderfest ,SummerVibes" 4.000,00 €

Sachverhalt:
Projektantrag Kinder- und Jugendnetzwerk bs4u.net

Das Kinder- und Jugendnetzwerk bs4u.net ist ein Internetportal, das von seinen Nutzerinnen
und Nutzern selbst gestaltet werden kann. Seit 2025 ist das Projekt ,Ferienbdrse“ und das
neue zentrale jugendgerechte Hilfeportal ,Help4u“ in das Projekt ,bs4u.net* integriert. Das
Hilfeportal ist eine sinnvolle Ergdnzung und ein notwendiges Instrument zur schnellen direk-
ten Hilfegewahrung fir belastete junge Menschen. Eine Vorstellung des Hilfeportals soll
2026 erfolgen.

Die seit 2017 an das Projekt geknlipfte Event-Reihe Party4u findet (wie schon 2025) nicht
statt, da diese nach Corona nicht mehr an die vorherigen Erfolge anknipfen konnte.

Grundsatzlich ermdglicht das Kinder- und Jugendnetzwerk bs4u.net Kindern, Jugendlichen,
jungen Erwachsenen und Familien sich altersgerecht Uber lokale Neuigkeiten im Bereich der
Kinder- und Jugendthemen, grundsatzliche Angebote, Ferienangebote, Einrichtungen, Orga-
nisationen und Institutionen fur Kinder und Jugendliche in Braunschweig sowie die Jugend-
leiterausbildung (JULEICA) und die dazugehérigen Kurse zu informieren und zukinftig auch
seridse, lokale Beratungsstellen zu finden, die Hilfe fir junge Menschen in Problemsituatio-
nen anbieten.

Eine weitere wichtige Aufgabe von bs4u.net ist es, Kindern, Jugendlichen und jungen Er-
wachsenen zu ermdglichen, eigene Beitrage zu verfassen und zu veroéffentlichen sowie den
Aufbau und die technische und optische Weiterentwicklung der Seite selbst mitzugestalten.
Die Projektziele sind:

» Foérderung der Kompetenzen von Jugendlichen und jungen Erwachsenen hinsichtlich der

Weiterentwicklung, ggfs. Anpassung und Instanthaltung einer Internetseite. Diese beteili-
gen sich ebenfalls an organisatorischen Aufgaben sowie der Planung und Durchfiihrung
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von Bewerbungsmaflnahmen fur die Homepage. Aul3erdem sind immer neue Ideen fir
weitere projektbezogenen Aktionen gewtlinscht.

» Befahigen von Jugendlichen und jungen Erwachsenen, ihre eigenen Interessen selbst-
bestimmt und in angemessener Weise auszudricken sowie gemeinsame Ideen zu ent-
wickeln und umzusetzen.

» Bereitstellung einer umfangreichen, tbersichtlichen Informationsplattform fiir Braun-
schweiger Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Eltern bzw. Familien, sowie inter-
essierten Braunschweiger Akteurlnnen.

* Forderung von Ehrenamt und JULEICA.

» Aufzeigen seridser, kostenloser Hilfsangebote flr junge Menschen mit Problemen.

Projektantrag Kinderfest ,,SummerVibes*

Seit 2009 hat sich der Jugendring im Rahmen des ,SummerVibes Festival® mit seinen Ju-
gendverbanden prasentiert. Die Veranstaltung bestand traditionell aus zwei Teilen - einem
Kinderfest am Nachmittag sowie einem Konzert am Abend. Seit 2024 wurden Organisation
und Durchfiihrung von Kinderfest und Konzert raumlich, organisatorisch und zeitlich vonein-
ander getrennt.

Der Projektantrag fur 2026 beschrankt sich auf die Planung und Durchfuhrung des Kinderfes-
tes, das voraussichtlich am 06.06.2026 von 14 bis 18 Uhr auf dem Skateplatz am Westbahn-
hof und ggfs. auf dem Grundstiick der angrenzenden Kletterhalle stattfinden wird.

Die Projektziele sind:

+ Bereitstellung eines kostenlosen Angebotes fur Kinder

+ Bewerbung der Angebote der Jugendverbande

* Ermutigung zum ehrenamtlichen Engagement

* Vernetzung und Austausch der Jugendverbande

Um dem enormen Bedarf gerecht zu werden, ist auch wieder beabsichtigt zusatzlich einige
externe Angebote dazu zu buchen, z. B. Spielgerate fur Kinder (Hupfburgen etc.).

Die Drittmittel werden beim Verfligungsfond des Sanierungsbeirates westliches Ringgebiets
sowie ggf. weiteren Mittelgebern beantragt.

Angaben zur Finanzierung beider Projekte werden nachstehend aufgefihrt.
Tabellarische Angaben zur Finanzierung:

Zuwendungsarten: Projektférderung
Finanzierungsart: Festbetragsfinanzierung bis zur Vollfinanzierung

Projekt bs4u.net ~SummerVibes”
Zuschusssumme 2025 31.000,00 € 4.000,00 €
Antragssumme 2026 31.000,00 € 4.000,00 €
Vorschlag 2026 31.000,00 € 4.000,00 €

Kosten- und Finanzierungsplan:

Kosten:

Projektleiterin 24.600,00 € 0,00 €
Honorare/Aufwandsentschadigungen. 0,00 € 1.900,00 €
Sachkosten 6.400,00 € 5.100,00 €
Summe Kosten 31.000,00 € 7.000,00 €
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Einnahmen:

Drittmittel 0,00 € 3.000,00 €
Eigenmittel 0,00 € 0,00 €
Eigene Arbeitsleistungen® 0,00 € 0,00 €
Zuschuss 31.000,00 € 4.000,00 €
Summe Einnahmen 31.000,00 € 7.000,00 €

(*Eigene Arbeitsleistungen durch die ehrenamtlich Tatigen werden nicht erfasst.)

Mittel in der vorgeschlagenen Hohe stehen im Haushalt 2026 zur Verfligung.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:
keine

22 von 82 in Zusammenstellung

TOP 7



TOP 8

Stadt Braunschweig 26-28824
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Gewdhrung von Zuwendungen an Beratungsstellen und andere Trager der
freien Jugendhilfe fur 2026

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 29.04.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Entscheidung) 21.05.2026 o)
Beschluss:

Den in der Anlage aufgefuhrten Tragern der freien Jugendhilfe werden fur das Jahr 2026
Zuwendungen entsprechend der Aufstellung in der beigefigten Anlage gewahrt.

Sachverhalt:
Der Rat hat im Rahmen der Beschlussfassung Uber die Haushaltssatzung 2025/2026
Haushaltsmittel fur die Gewahrung von Zuwendungen bereitgestellt (DS 24-24845).

Die seitens der Zuwendungsempfanger beantragten Summen Ubersteigen teilweise die
Hohe der bereitgestellten Haushaltsmittel. Die Zuwendungen kdnnen lediglich in Hohe der im
Haushaltsplan 2025/2026 bereitgestellten Mittel gewahrt werden.

Beratung fiir Familien, Erziehende und junge Menschen e. V. (BEJ)
Der Verwaltungsvorschlag entspricht der Hohe des Zuwendungsantrages.

Verein zur Férderung kérperbehinderter Kinder e.V. (K6Ki)
Der Verwaltungsvorschlag entspricht der Hohe des Zuwendungsantrages.

Mdatterzentrum Braunschweig e.V.
Der Verwaltungsvorschlag entspricht der Hohe des Zuwendungsantrages.

Beratungsstelle fir Eltern in Trennungssituationen und Alleinerziehende des
deutschen roten Kreuzes (DRK-BETA)

Die Beratungsstelle DRK- BETA befindet sich aktuell in einem Insolvenzverfahren mit
Eigenverwaltung. Damit geht ein quantitativer Riickgang der VZA sowie der damit
durchgeflhrten Beratungen einher. Das Insolvenzverfahren endet in 2026, so dass ab
dem Zuwendungsjahr 2027 laut DRK-BETA wieder alle Stellen besetzt und der
Beratungsumfang erhéht werden sollen.

Der Verwaltungsvorschlag entspricht der Hohe des Zuwendungsantrages.

Jugendberatung Mondo X

Der Zuwendungsantrag Ubersteigt die Hohe der bereitgestellten Haushaltsmittel. Der
Verwaltungsvorschlag entspricht daher den fir das Jahr 2026 bereitgestellten
Haushaltmitteln.

Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Braunschweig e.V. und Remenhof gGmbH als
Betreiber des ,Das FamS*
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Der Verwaltungsvorschlag entspricht der Hohe des Zuwendungsantrages.

Die Abweichungen zwischen Antragsstellung und Verwaltungsvorschlag missten von den
Antragstellenden aus lhren Eigenmitteln selbst getragen werden. Die
Zuwendungsempfanger wurden Uber diesen Umstand informiert.

Einzelne Informationen hierzu finden sich in der Anlage wieder.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:
1 - Ubersicht Zuwendungen FB 51.01 fir das Jahr 2026 (6ffentlich)
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Ubersicht Zuwendungen FB 51.01 fiir das Jahr 2026

TOP 8

Anlage

Stadt. Zuschuss Zuwendungsantrag Verwaltungsvorschlag
Zuwendungsempfanger 2025 2026 2026
in € in € in€
Beratung fir Familien, Erziehende und junge Menschen e. V.
(BEJ) 2.316.900,00 2.382.400,00 2.382.400,00
Verein zur Foérderung koérperbehinderter Kinder e. V.
(K6Ki) 37.100,00 37.100,00 37.100,00
Matterzentrum Braunschweig e. V. 100.600,00 102.800,00 102.800,00
Beratungsstelle flr Eltern in Trennungssituationen
und Alleinerziehende des Deutschen Roten Kreuzes
(DRK-BETA) 85.400,00 48.218,00** 48.218,00**
Jugendberatung Mondo X e. V. 75.300,00 78.400,00* 76.200,00*
Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Braunschweig e. V.
Remenhof gGmbh
als Betreiber des ,Das FamS* 505.700,00 523.200,00 523.200,00

*Bereitgestellte Summe It. HH-Plan 2025/2026 ist geringer als die Hohe des Zuwendungsantrags

**Die Beratungsstelle DRK-BETA befindet sich aktuell in einem Insolvenzverfahren mit Eigenverwaltung. Damit geht ein quantitativer Rlickgang der
VZA und damit durchgefiihrten Beratungen einher. Dies betrifft allerdings nur das Jahr 2026. Ab 2027 wieder normale Auslastung.
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Stadt Braunschweig 26-28848
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Ort fir Kinderrechte im Zentrum Braunschweigs

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 20.05.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Vorberatung) 21.05.2026 O
Stadtbezirksrat im Stadtbezirk 130 Mitte (Anhoérung) 27.05.2026 @]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 17.06.2026 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 30.06.2026 @]
Beschluss:

Fir den Ort der Kinderrechte wurden folgende Platze benannt und kommen grundsatzlich in
Betracht:

* Herzogin-Anna-Amalia-Platz
* Inselwall Park
+  Kohlmarkt

Die Verwaltung wird gebeten, eine verwaltungsinterne Machbarkeitsstudie und
Kostenschatzung fur den Herzogin-Anna-Amalia-Platz in Auftrag zu geben. Sollte der Ort der
Kinderechte dort nicht umsetzbar sein, werden der Inselwall Park und danach der Kohlmarkt
als weitere Platze gepruft.

Sachverhalt:

Der Herzogin-Anna-Amalia-Platz wird als Ort der Kinderrechte favorisiert und muss im
Rahmen einer Machbarkeitsstudie auf Umsetzbarkeit bewertet werden.

Parallel wurde ein Beteiligungsprozess entsprechend des Beschlusses zur Gestaltung des
Ortes der Kinderrechte unter Einbeziehung des Jugendparlamentes durchgefihrt. Ziel der
Beteiligungen war es, Anforderungen, Erwartungen und Nutzungsideen aus Sicht der
Zielgruppe zu erfassen und in die weitere Planung einzubeziehen.

Die Ideensammlung des Jugendparlamentes wurde online gestellt und konnte erganzt bzw.
abgestimmt werden.

Im Rahmen der letzten Veranstaltung wurden die Teilnehmenden zunachst Uber das Projekt
und die Kinderrechte informiert. AnschlieRend erfolgte eine strukturierte Ideensammlung zu
folgenden Fragestellungen:

« Gestaltung eines Ortes der Kinderrechte,

+ dessen notwendige Ausstattung und Funktionen
» Ausschlusskriterien und

» Priorisierung zentraler Kinderrechte

Die Ergebnisse wurden dokumentiert, thematisch gebiindelt und durch eine Priorisierung der
Teilnehmenden gewichtet.
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Die Auswertung zeigt, dass ein ,,Ort der Kinderrechte® aus Sicht von Kindern und
Jugendlichen folgende Merkmale aufweisen soll:

1. Grundséatzliche Anforderungen
0 barrierefreie und inklusive Gestaltung
0 Nutzung fir unterschiedliche Altersgruppen
o hohe Aufenthaltsqualitat und Zuganglichkeit
2. Nutzungs- und Gestaltungsaspekte
0 Kombination aus Aufenthalts-, Bewegungs- und Begegnungsraum
o vielfaltige Sitz- und Ruckzugsmadglichkeiten
0 Bewegungs- und Freizeitangebote (z. B. Spiel- und Sportelemente)
3. Beteiligung und Ausdruck
o Médglichkeiten zur Mitgestaltung
o Flachen zur freien MeinungsauRerung (z. B. kreative Elemente)
4. Information und Sichtbarkeit von Kinderrechten
o verstandliche und zugangliche Informationsangebote
0 Beschilderung, ggf. erganzt durch digitale Formate (z. B. QR-Codes)
5. Infrastruktur
o0 Trinkmoglichkeiten
o Orientierungshilfen und Informationen zu Unterstitzungsangeboten
0 Beleuchtung und grundlegende Ausstattung

Darlber hinaus wurde deutlich, dass der Ort nicht ausschliellich als Spielort verstanden
wird, sondern als multifunktionaler Raum, der Aspekte von Beteiligung, Bildung, Freizeit und
Schutz miteinander verbindet.

Die Ergebnisse der Beteiligung verdeutlichen, dass die urspriingliche Annahme eines
klassischen Spielortes den Anforderungen nicht gerecht wird. Vielmehr ist ein integrierter
Ansatz erforderlich, der Aufenthaltsqualitat, Beteiligungsméglichkeiten und
Informationsangebote miteinander verbindet.

Die finanziellen Auswirkungen fur die Gestaltung des Platzes sind derzeit noch nicht
bezifferbar.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:
keine
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Stadt Braunschweig 26-28868
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Betriebskita der VW Financial Service AG - Kinderhaus Frech Daxe, Kaferweg
1
Aufnahme in die stadtische Forderung

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VvV 13.05.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Stadtbezirksrat im Stadtbezirk 322 Nérdliche Schunter-/Okeraue  19.05.2026 o)
(Vorberatung) N
Jugendhilfeausschuss (Vorberatung) 21.05.2026 0]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 17.06.2026 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 30.06.2026 O
Beschluss:

1. Der Aufnahme von zusatzlich 7 Gruppen der Betriebskita der VW Financial Service
AG in die stadtische Férderung (PAM) zum 1. August 2026 ab dem Kindergartenjahr
2026/2027 wird zugestimmt.

2. Die voraussichtlichen Mehrbedarfe von anfanglich jahrlich rd. 1.150.000 € zur
Aufnahme in die Forderung und die Ertrage der VW Financial Service AG in Hohe
von anfanglich ca. 473.800 € jahrlich werden im Rahmen der noch ausstehenden
Haushaltsplanungen fir die Jahre 2027 und 2028 angemeldet. Flr 2026 werden die
anteiligen Aufwendungen, einschlie3lich des Refinanzierungsbetrages, i. H. v.
282.600 € durch den FB 51 sichergestellt. Zuklinftige Anpassungen und
Dynamisierungen bei den Férderbetragen wirken sich auch auf die Héhe des
Refinanzierungsbetrages aus.

3. Veranderungen im Hinblick auf die Bedarfe bzw. Gruppenstruktur in den Folgejahren
werden im Rahmen der jahrlichen Angebotsanpassungen bericksichtigt.

4. Es bedarf parallel dazu keiner weiteren Folgekostenregelung flir die Deckung der
Kita-Bedarfe aus dem Baugebiet Wenden-West, 1. BA, sowie anteiliger Bedarfe aus
dem 2. BA.

5. Der erhohte Stellenbedarf von 5 Wochenstunden g. D. wird tber den Stellenplan
2027 angemeldet.

Sachverhalt:

Die Betriebskita Kinderhaus Frech Daxe der VW Financial Service AG (VWFS) wird seit
01.04.2008 als reine Betriebskita ohne stadtische Foérderung betrieben. Die Finanzierung
erfolgte zu 100% durch den Betrieb. Die Betriebskita umfasst ein separates Gebaude fur den
Betrieb von insgesamt 10 Gruppen (Krippe, Kindergarten, integrative Kindergartengruppen
und altersstufentibergreifende Gruppen). Sie liegt im Kaferweg 1 im Stadtbezirk 322
Nordliche Schunter-/Okeraue.

Erstmalig zur Planungskonferenz 2024 (jahrliche Angebotsanpassungen im
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Kindertagesstattenbereich flr das Kindergartenjahr 2024/2025) wurde seitens der Impuls
Soziales Management GmbH & Co.KG als Trager der Betriebskita Frech Daxe von VWFS
die Aufnahme einer Gruppe in die stadtische Férderung beantragt. Begriindet wurde der
Antrag mit einer verminderten betrieblichen Nachfrage. Aufgrund der gesamtstadtischen
Bedarfslage wurde zum 01.08.2024 die Aufnahme einer Kindergartengruppe zur Deckung
des ortlichen Bedarfs in die stadtische Foérderung befiirwortet und beschlossen (DS 24-
23083).

Zur Planungskonferenz 2025 wurde seitens des Tragers die Aufnahme einer weiteren
Gruppe — einer integrativen Kindergartengruppe - fir das Kindergartenjahr 2025/2026 in die
stadtische Foérderung beantragt. Mit Blick auf die unverandert hohe Bedarfssituation im
integrativen Bereich und SchlieRung einer Betreuungsgruppe in der ev. Kita Wenden wurde
die Aufnahme in die stadtische Férderung ab 01.08.2025 ebenfalls befurwortet und
beschlossen (DS 25-25074).

Im Verlauf des Jahres 2025 wurde von Seiten VWFS signalisiert, dass die Bedarfslage fir
betriebliche Betreuungsplatze in der Mitarbeiterschaft zunehmend stark riicklaufig ist und
freie Kapazitaten fur 6ffentliche Gruppen zur Verfigung gestellt werden kdnnen.

Nach intensiven Gesprachen zwischen VWFS und FB 51 wurde sich darauf verstandigt,
dass von den verbleibenden 8 Gruppen 7 Gruppen zum Kindergartenjahr 2026/2027
zusatzlich in die stadtische Forderung aufgenommen werden. Davon stehen 55
Betreuungsplatze (3 Gruppen) zur Deckung der Bedarfe betrieblicher Kinder (,Belegplatze®)
fur Mitarbeiter*innen der VWFS zur Verfigung. Eine Krippengruppe wird geschlossen. Dies
ermdglicht einen nahtlosen Betriebsiibergang, ohne dass bereits in Betreuung befindliche
Kinder/Familien die Einrichtung verlassen oder ein aufwandiger Tragerwechsel koordiniert
werden mussen.

Begriindung

Die Stadt Braunschweig ist verpflichtet, den Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz
sicherzustellen, dass gilt auch fur Kinder Betriebsangehoériger mit Wohnsitz in Braunschweig.
Mit Grundung der Betriebskita hat VWFS als Unternehmen daher Uber fast zwei Jahrzehnte
nicht unerheblich zur Sicherstellung des Rechtsanspruchs zu Gunsten der Kommune
beigetragen und die Kosten hierfiir ohne stadtische Finanzierung getragen.

Uber die Jahre hinweg hat die Stadt Braunschweig durch diese Vorgehensweise rund 14,7
Mio Euro nicht aufwenden mussen.

Die nun geplante Umstrukturierung und Aufnahme in die PAM-Forderung sichert den
Fortbestand der Kindertagesstatte und ermoglicht eine weitergehende Integration der
Einrichtung in die kommunale Bedarfsplanung, wobei gleichzeitig die Beibehaltung einer
Basisversorgung flr betriebliche Betreuungsbedarfe der VWFS sichergestellt wird.

Hierbei handelt es sich nicht um eine Unterstiitzung der VWFS sondern um eine
Kooperation, die die Kinderbetreuungsbedarfe in dem Stadtbezirk und seinem Umkreis
sicherstellt.

Mit diesem Schritt erdffnet sich fir die Stadt die Méglichkeit, die den Haushalt belastenden
hohen Investitionskosten fiir die perspektivischen Kita-Bedarfe aus dem Baugebiet Wenden-
West zu vermeiden. In der bereits bestehenden Kita im Kaferweg kdnnen die Kinder des
Baugebiets (1. BA Gesamtbedarf und 2. BA anteilig) versorgt werden ohne hohe investive
Folgekosten auszuldsen.

Der Standort liegt entsprechend der geltenden Rechtslage in zumutbarer Entfernung zum
Baugebiet (Obergrenze max. 5 km bzw. 30 Minuten) und ware flr Familien auch Uber die
Anbindung des OPNV gut erreichbar. Zudem wiirden die Platze bereits ab Bezug der ersten
Hochbauten zur Verfiigung stehen, so dass zuletzt entstandene Versorgungsengpasse
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aufgrund baulicher Verzdgerungen zur Fertigstellung von Kitas ausgeschlossen werden
kdénnen.

Finanzielle Auswirkungen

Fur die Aufnahme von zusatzlich 7 Gruppen in die kommunale Foérderung (PAM) sind Mittel
in Hohe von rd. 1.150.000 € jahrlich erforderlich. Davon entfallen anteilig rd. 480.000 € (5/12)
auf das Jahr 2026. Mietzahlungen und laufende Betriebskosten (z.B. bauliche Unterhaltung,
Pflege AuRengelande) entstehen der Stadt nicht.

Im Rahmen der Refinanzierung der 55 Belegplatze fur Betriebskinder ist von VWFS ein
jahrlicher Erstattungsbetrag von ca. 473.800 € (anteilig 197.400 € fur das Jahr 2026) an die
Stadt abzufiihren. Zuklinftige Anpassungen und Dynamisierungen bei den Férderbetragen
wirken sich auch auf die Hohe des Refinanzierungsbetrages aus.

Des Weiteren entstehen erhebliche Einsparungen bei den Investitionskosten flir mind. 2
Gruppen aus dem Baugebiet Wenden-West, 1. BA, in H6he von insgesamt mindestens rd. 4
Mio. € sowie perspektivisch je weiterer Gruppe aus dem Baugebiet Wenden-West in Hohe
von rd. 2 Mio. €. Planerisch kann nach derzeitigem Stand davon ausgegangen werden, dass
investiv voraussichtlich mindestens 10 Mio. € fir den Neubau einer 5-gruppigen Kita nicht
eingeplant werden muissen.

Sofern nach Beschluss die Nachfrage von Betreuungsplatzen — auch unterjahrig — riicklaufig
ist, behalt sich FB 51 vor, voriibergehend Gruppen zu schlieen und bei anwachsenden
Bedarfen wieder in die Férderung aufzunehmen. Die Férderung erfolgt unter Vorbehalt der
tatsachlichen Belegung.

Durch den erhdéhten Abrechnungsaufwand fir die Belegplatze mit VWFS und den ortlich
zustandigen Kommunen bei Belegung mit auswartigen Kindern entsteht ein zusatzlicher
Stellenbedarf von 5 Wochenstunden g. D., der Uber den Stellenplan fir 2027 angemeldet
wird. Die zusatzlichen Personalkosten werden durch den Mehrertrag bei den
Kostenerstattungen anderer Gemeinden sowie bei den Entgelteinnahmen, die auf die
Forderung angerechnet werden, den Refinanzierungsbetrag seitens VWFS jedoch nicht
vermindern, gedeckt.

Zustandigkeit

Durch die Angebotsausweitung im Kindertagesstattenbereich wird die Etathoheit des Rates
einschlie3lich der sich hieraus ergebender Auswirkungen auf den Haushalt und Stellenplan
tangiert. Des Weiteren entscheidet der Rat nach § 5 Abs. 3 der Satzung fur das Jugendamt
in Angelegenheiten der Jugendhilfe von grundsatzlicher Bedeutung.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:
keine
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Stadt Braunschweig 26-28837
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Umsetzung des Rechtsanspruchs auf Ganztagsbetreuung in Braunschweig

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 11.05.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Vorberatung) 21.05.2026 o)
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 17.06.2026 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 30.06.2026 0]
Beschluss:

1. Die im Positionspapier ,,10 Eckpunkte fir den neuen Ganztag“ (siehe Anlage)
beschriebenen Inhalte bilden ab Inkrafttreten des Rechtsanspruchs auf Ganztagsbetreuung
den konzeptionellen Rahmen fiir das gemeinsame Handeln von Schule, Jugendhilfe und
Kommune im Braunschweiger Modell der Kooperativen Ganztagsgrundschule (KoGS).

Das aktuelle Rahmenkonzept fiir die Kooperative Ganztagsgrundschule (letzte
Aktualisierung September 2024 ) wird entsprechend fortgeschrieben.

2. Die Ubergangsregelung zur Umsetzung des Rechtsanspruchs in den Kooperativen
Ganztagsgrundschulen (siehe Anlage) tritt zum 1. August 2026 in Kraft und wird an allen
Grundschulen, die nach dem Modell des Kooperativen Ganztags auf der Basis trilateraler
Kooperationsvertrage mit der Stadt Braunschweig und Tragern der Jugendhilfe
zusammenarbeiten, umgesetzt.

3. Die Ubergangsregelung zur Umsetzung des Rechtsanspruchs in Einrichtungen der
Schulkindbetreuung in und an Schulen (siehe Anlage) tritt zum 1. August 2026 in Kraft und
wird in Betreuungseinrichtungen, die als Schulkindbetreuungen in und an Schulen sowie als
Kinder- und Teenyklubs (KTK) von der Stadt Braunschweig geférdert werden, umgesetzt.

Sachverhalt:

Seit rund 20 Jahren wird in Braunschweig die Schulkindbetreuung systematisch ausgebaut.
So kdnnen aktuell mit den Angeboten der Schulkindbetreuung in und an Schulen und dem
Braunschweiger Modell der kooperativen Ganztagsgrundschule stadtweit deutlich Gber 70 %
der Kinder im Grundschulalter mit Betreuungsplatzen versorgt werden.

Mit der jahrgangsweisen Einfuhrung des Rechtsanspruchs auf Ganztagbetreuung werden
die Zugange zu Angeboten der Ganztagsbetreuung nun neu definiert.

Der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung adressiert letztlich alle Kinder im
Grundschulalter und erfordert somit Betreuungsangebote, die alle Schulkinder in den Blick
nehmen. Das Positionspapier ,,10 Eckpunkte fir den neuen Ganztag“ entspricht in seiner
Ausrichtung dieser Vorgabe. In der vorliegenden Form ist es von der Arbeitsgruppe
~,Umsetzung des Rechtsanspruchs in Braunschweig®, die aus Vertretenden von Schule,
Jugendhilfe, Elternschaft und Verwaltung besteht, einstimmig verabschiedet worden.

Dies gilt auch firr die Ubergangsregelung zur Umsetzung des Rechtsanspruchs in den
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Kooperativen Ganztagsgrundschulen, die von diesem Gremium entwickelt wurde.

Die in der Regelung vorgesehene jahrgangsweise Umsetzung des Rechtsanspruchs ist
durch die aufwachsende Landesférderung nétig geworden, die die Schulen erst zum
Schuljahr 2029/30 fur alle Jahrgdnge mit den fur die Schaffung des
rechtsanspruchskonformen Ganztagsbetriebs nétigen Mitteln ausstattet.

Die Ubergangsregelung zur Umsetzung des Rechtsanspruchs in Einrichtungen der
Schulkindbetreuung in und an Schulen wurde zeitgleich zur oben genannten
Gremienarbeit von einer weiteren Arbeitsgruppe entworfen, in der Tragervertretende der
Einrichtungen der Schulkindbetreuung in und an Schulen und der Fachverwaltung
eingebunden waren. Ziel ist hier die Wahrung der Betreuungskontinuitat und Sicherstellung
eines Betriebs, der den Vorgaben des Rechtsanspruchs entspricht.

Zusammenfassend ist festzuhalten, dass es in den letzten Monaten erneut gelungen ist, den
grolien Herausforderungen, die sich beim Ausbau der Schulkindbetreuung immer wieder
ergeben, im kooperativen Geist und mit hoher Fachlichkeit Losungen entgegenzusetzen, die
von allen Akteuren zum Wohl der Familien in Braunschweig getragen werden.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:

1 - 10 Eckpunkte fir den neuen Ganztag (6ffentlich)

2 - Uebergangsregelung Umsetzung Rechtsanspruch fuer KoGSn (6ffentlich)

3 - Uebergangsregelung Umsetzung Rechtsanspruch Schulkindbetreuung in und an Schule
(6ffentlich)

4 - KoGSKonzept -Stand 09-2024 (6ffentlich)
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10 Eckpunkte fiir den neuen Ganztag

Mit der Einfihrung des Rechtsanspruchs auf Ganztagsbetreuung ab dem Schuljahr
2026/27 erdffnen sich fur die Gestaltung der Lebenswirklichkeit von Kindern im
Grundschulalter und deren Familien vielfaltige Moglichkeiten.

Ein ganzheitlicher Bildungsansatz, der das Wohl und die Entwicklungsmaoglichkeiten der
Kinder in den Fokus stellt, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie die Férderung von
Bildung und Teilhabe erhalten eine verstarkte Umsetzungsperspektive.

Zeitgleich stellt der Rechtsanspruch alle Akteure in den Ganztagsgrundschulen vor
erhebliche Herausforderungen, die nur durch konzertiertes Handeln einer auf Kooperation
ausgerichteten Verantwortungsgemeinschaft erfolgreich gemeistert werden kénnen.

Im Dreiklang von Bildung, Erziehung und Betreuung und getragen von einem ganzheitlichen
Bildungsverstandnis arbeiten in Braunschweig bereits seit 2007 Schule, Schultrédger und
jugendhilfliche Kooperationspartner gemeinschaftlich zum Wohle der Schilerinnen und
Schiller. Sie entwickeln im Braunschweiger Modell der Kooperativen Ganztagsgrundschule
die Schule zu einem Ort des Lernens und des Lebens.

In den folgenden Eckpunkten wird die konzeptionelle Fortschreibung dieses Modells
entsprechend der Vorgaben des Rechtsanspruchs beschrieben. Die Umsetzung der
Eckpunkte erfolgt im gemeinsamen Handeln der Kooperationspartner, orientiert an den
Gegebenheiten des jeweiligen Schulstandorts.

1.) Das Angebot der Kooperativen Ganztagsgrundschulen richtet sich grundsatzlich an
alle Schulerinnen und Schuler der jeweiligen Schule. Dies schlief3t die
Ferienbetreuung in alleiniger jugendhilflicher Verantwortung im Rahmen der zur
Verfugung stehenden Personalkapazitaten ein.

2.) Schulerinnen und Schiler kdnnen an einzelnen Wochentagen und auch an allen
Unterrichtstagen am Ganztagsangebot teilnehmen. Regelmafige Evaluationen bilden
die Basis flr eine bedarfsgerechte Angebotsausgestaltung.

3.) Das aulderunterrichtliche Ganztagsangebot lauft grundsatzlich von 13:00 Uhr bis
jeweils 16:00 Uhr.

4.) Bei Bedarf wird ein Spatdienst bis 17:00 Uhr angeboten.

5.) Im Rahmen der Offnungszeit werden mehrere Abhol- bzw. Endzeiten angeboten.

6.) Es wird ein Bezugssystem fur die Schulerinnen und Schuler vorgehalten, das
Vertrautheit und Orientierung fur die Kinder im Ganztag sicherstellt. Dies gilt
insbesondere fiir die Bereiche Mittagessenversorgung und Lehr- und Lernzeiten.
Selbstwirksamkeit und Autonomie werden durch partizipative Strukturen altersgerecht
gefordert.

7.) Die Angebotsgestaltung, die ergdnzend zum Kurs- und AG-Band sowie den Lehr- und
Lernzeiten vorgehalten wird, folgt in der Regel dem Funktionsraumprinzip.

8.) Alle Raumlichkeiten werden ganzheitlich als Ressource des Ganztags betrachtet.

9.) Schule, Kommune und Jugendhilfe bringen ihre jeweils zur Verfugung stehenden
Ressourcen voll umfanglich zur gemeinsamen Ausgestaltung des
aullerunterrichtlichen Ganztags ein.

10.) Im Rahmen eines internen Qualitdtsmanagements der Kooperationsparteien
und begleitet durch die Fachverwaltung der Stadt Braunschweig wird die
konzeptionelle Ausgestaltung des Ganztags kontinuierlich weiterentwickelt.

33 von 82 in Zusammenstellung



Stand

TOP 11
26.02.2026

Ubergangsregelung zur Umsetzung des Rechtsanspruchs in den Kooperativen

Ganztagsgrundschulen

Um den Vorgaben des ab dem Schuljahr 2026/27 aufsteigend in Kraft tretenden
Rechtsanspruchs auf Ganztagsbetreuung entsprechen zu kénnen, werden zu diesem
Zeitpunkt folgende Ubergangsregelungen im Rahmen des Braunschweiger Modells der
Kooperativen Ganztagsgrundschule vereinbart.

1.)

In den Jahrgangen, fiir die der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung gilt, wird fur
alle Schulerinnen und Schiler ein auflderunterrichtliches Angebot an flinf Tagen der
Woche bis 16:00 Uhr vorgehalten. Dies betrifft im Schuljahr 2026/27 den Jahrgang 1,
im Schuljahr 2027/28 die Jahrgange 1 und 2, im Schuljahr 2028/29 die Jahrgange 1,
2 und 3. und im Schuljahr 2029/30 alle Jahrgange der Grundschule.

Die Teilnahme am auferunterrichtlichen Angebot der Kooperativen
Ganztagsgrundschulen ist fir Schilerinnen und Schiler der Jahrgange, fur die der
Rechtsanspruch gilt, bis jeweils 16:00 Uhr entgeltfrei (Essensentgelte bleiben hiervon
unberthrt).

Die Ausgestaltung des auRerunterrichtlichen Angebots fur Schulerinnen und Schiler
der Jahrgange, fir die der Rechtsanspruch gilt, orientiert sich an den Vorgaben des
fortgeschriebenen Rahmenkonzepts der Kooperativen Ganztagsgrundschule nach
dem Braunschweiger Modells ab Einfuhrung des Rechtsanspruchs (siehe ,10
Eckpunkte flr den neuen Ganztag")

Fir die Ausgestaltung des aulRerunterrichtlichen Ganztags fir Schilerinnen und
Schiiler der Jahrgange, fir die der Rechtsanspruch noch nicht gilt, bleiben die
Vorgaben des Rahmenkonzepts der Kooperativen Ganztagsgrundschule nach dem
Braunschweiger Modell bis Einfihrung des Rechtsanspruchs giiltig (siehe
Rahmenkonzept Kooperative Ganztagsgrundschule in Braunschweig — Stand
September 2024).

Unabhéngig von der unter 4.) definierten Ubergangsregelung fir die Jahrgénge, in
denen der Rechtsanspruch noch nicht gilt, ist auch hier bereits ab dem Schuljahr
2026/27 strukturelles und konzeptionelles Handeln notwendig, um die
Angebotsgestaltung fir alle Jahrgange so weit wie méglich ohne harte Ubergange
und vermeidbare Abgrenzungen umzusetzen.

Diese Ubergangsregelung erlischt mit dem Abschluss der Einfiinrung des

Rechtsanspruchs auf Ganztagsbetreuung fir Kinder im Grundschulalter ab dem
Schuljahr 2029/30.
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Ubergangsregelung zur Umsetzung des Rechtsanspruchs in Einrichtungen der
Schulkindbetreuung in und an Schulen

Davon ausgehend, dass ein Grofteil der aktuell im Betrieb befindlichen Einrichtungen der
Schulkindbetreuung in und an Schulen zum Schuljahr 2027/28 in den Ganztagsbetrieb nach
dem Braunschweiger KoGS-Modell Gberfuhrt wird, strebt die stadtische Fachverwaltung
folgende Ubergangsregelungen an:

1.) Im Ubergangsschuljahr bleibt die aktuelle Angebotsstruktur der Einrichtungen der
Schulkindbetreuung in und an Schulen unverandert erhalten.

2.) Eine Anpassung der Angebotsstruktur fir Kinder des ersten Jahrgangs ist mdglich
(Umwandlung von 15:00 Uhr- in 16:00 Uhr-Angebote), wenn ein entsprechender
Bedarf besteht und die zur Verfigung stehenden Fordermittel der Stadt
Braunschweig dies zulassen.

3.) Die Betreuung der Kinder des ersten Jahrgangs ist entgeltfrei (Essensentgelte
bleiben hiervon unberthrt).

4.) Kinder des ersten Jahrgangs haben zum Schuljahr 2026/27 Aufnahmeprioritat.

5.) Alle Trager von Einrichtungen der Schulkindbetreuung in und an Schulen erheben bis
Ende Marz 2026, ob mit der bestehenden bzw. der fur das Schuljahr 2026/27
geplanten Angebotskapazitat alle bekannten Betreuungsbedarfe von Kindern des
ersten Jahrgangs abgedeckt werden kénnen und melden dies an den Fachbereich
Kinder, Jugend und Familie.

6.) Ob dem Anspruch auf Betreuung von Kindern des ersten Jahrgangs im Zweifelsfall
durch Nichtbetreuung von Kindern héherer Jahre Genuige getan wird, soll im
Bedarfsfall individuell entschieden werden.

Fir Grundschulen, bei denen derzeit ein Ubergang in den Ganztag nicht absehbar ist (z.B.
Schulen in Freier Tragerschaft), muss im Schuljahr 2026/27 eine weiterfihrende Regelung
zur Umsetzung des Rechtsanspruchs entwickelt werden, die dann ab dem Schuljahr 2027/28
zur Anwendung kommen wird.
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Kooperative Ganztagsgrundschulen
In
Braunschweig

Stadt Braunschweig
Fachbereich Kinder, Jugend und Familie, Jugendférderung,
Koordinierungsstelle Kooperative Ganztagsgrundschule,
Eiermarkt 4-5, Tel: 0531 - 470 85 12, ogs@braunschweig.de,
Fachbereich Schule und Sport, Willy-Brandt-Platz 13, 38100 Braunschweig,
Tel.: 0531 470 3228, schulverwaltung@braunschweig.de,
www.braunschweig.de

36 von 82 in Zusammenstellung



@ Praambel %}@Bmmhweig @ Das Braunschweiger Modell %@B""“"“hw‘“g

Die Einfihrung der Offenen Ganztagsschule im Grundschulbereich (kurz: OGS) Schwerpunkt der Kooperation zwischen Jugendhilfe und Schule ist die
entsprechend dem Erlass des Niederséchsischen Kultusministeriums vom 16. Gestaltung der auBerunterrichtlichen Angebote.

Marz 2004 bot die grol’e Chance zur Entwicklung ganzheitlicher, vernetzter

Konzepte zum Wohle der Kinder unter einem Dach, die in Braunschweig seit Kooperative Ganztagsgrundschulen nach dem Braunschweiger Modell

2007 mit der Einrichtung der OGS nach dem Braunschweiger Modell erfolgreich bieten:
genutzt wird.
o> die Méglichkeit zur Teilnahme am aul3erunterrichtlichen Angebot fir

Gefragt sind neben Schule und Stadt insbesondere die Trager der freien Kinder- alle Kinder (gemeint sind hier sowohl Kinder, die solche Angebote des

und Jugendhilfe, aber auch andere relevante gesellschaftliche Organisationen, Ganztages an einzelnen Tagen der Woche wahrnehmen — sogenannte

z. B. aus den Bereichen Jugendarbeit, Kultur und Sport. Tageskinder, als auch die Kinder, die in den verbindlichen
Betreuungsangeboten der jugendhilflichen Kooperationspartner betreut

Konzeptioneller Leitgedanke bei der Entwicklung und Durchfihrung werden) ohne Einschrédnkung an mindestens 3 Tagen die Woche

entsprechender Programme ist die Kooperation von Schule und Jugendhilfe in aulerhalb der Ferien mindestens bis 15 Uhr. Die Teilnahme der Kinder

verbindlicher und klar strukturierter Form als Partner auf ,gleicher Augenhéhe*. ist fir ein Schuljahr verpflichtend bei Anmeldung zum offenen Angebot.

Dieses Motiv findet sich in der 2015 verabschiedeten Vereinbarung zwischen O ein vielfiltiges auBerunterrichtliches Angebot aus verschiedenen

dem Land Niedersachsen und der Stadt Braunschweig zur Zusammenarbeit in Bildungsbereichen (AG - Band).

Ganztagsgrundschulen wieder. Sie bildet die Grundlage flir die Fortschreibung

des Rahmenkonzepts der Stadt Braunschweig fiir die Beteiligung an o> die Méglichkeit zur Teilnahme am Mittagessen fiir alle zum

Ganztagsgrundschulen (Braunschweiger Modell). Ganztagsbetrieb angemeldeten Kinder.

Orientiert an den rechtlichen Vorgaben des Landes, die neben der offenen die o Zeiten fiir freie Gestaltung und Ruhephasen.

teilgebundene und die gebundene Ganztagsschule in den Fokus stellen, richtet

sich dieses Konzept nicht mehr ausschlieRlich an Offene o> Die kooperativen Ganztagsgrundschulen beteiligen sich, orientiert an

Ganztagsgrundschulen. Die neue Form der Zusammenarbeit findet Ausdruck in der Zahl der dort teilnehmenden Schiilerinnen und Schilern, an der

der Bezeichnung ,Kooperative Ganztagsgrundschule® (kurz: KoGS). finanziellen Ausgestaltung der auBerunterrichtlichen Angebote der
jugendhilflichen Kooperationspartner im Rahmen des Braunschweiger

In einer kooperativen Ganztagsgrundschule nach dem Braunschweiger Modells.

Modell arbeiten Schule, Schultrager und jugendhilfliche Kooperations-
partner in Anerkennung ihrer jeweiligen Auftrage und Zusténdigkeiten
gemeinschaftlich zum Wohle der Schiilerinnen und Schiiler. Im Dreiklang
von Bildung, Erziehung und Betreuung und getragen von einem ganzheit-
lichen Bildungsverstandnis entwickeln sie die Schule zu einem Ort des
Lernens und des Lebens.

Die Gesamtverantwortung der Schule fiir den Ganztagsbetrieb bleibt davon
unberthrt.

SCHUL SCHUL

KIND @ @ KIND

BETREUUNG BETREUUNG
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Die jugendhilflichen Kooperationspartner beteiligen sich mit: Zur Erreichung der in der Prdambel beschriebenen Zielsetzung ist ein abge-
stimmtes, klar strukturiertes, integriertes Agieren der Kooperationspartner aus
<> einem aulerunterrichtlichen Angebot und Betreuung bis 15:00 Uhr, 16:00 Schule und Jugendhilfe auf Basis eines gemeinsam entwickelten Handlungs-
Uhr oder 17:00 Uhr an 5 Tagen fur etwa 60% der Kinder. konzeptes zwingend erforderlich.
Die Betreuungsstandards richten sich nach den Anforderungen der
Jugendhilfe (Betreuungsschliissel nach KiTaG) Zentrale Elemente (Standards) sind hierbei:
Wesentliche inhaltliche Gestaltungsmerkmale sind: o die gemeinsame Gestaltung der auBerunterrichtlichen Angebote an
Unterrichtstagen bis 15:00 Uhr bzw. 15:30 Uhr mit den Schwerpunkten
©  Verbindliche Betreuung Mittagessen, Lehr- und Lernzeiten sowie Freizeitpddagogische
Aktivitaten. Pddagogische Fachkréfte des jugendhilflichen
O  Finanzielle und personelle Beteiligung am Kurs- und AG-Band Kooperationspartners, Lehrkrafte, Kursleitungen sowie andere Akteure
handeln abgestimmt und unter einem gemeinsamen Leitmotiv.
O  Offene Angebote, Zeiten fiir freie Gestaltung und Ruhephasen
die Einbindung der Tageskinder in die auRerunterrichtlichen Angebote
®  Begleitung des Mittagessens an mindestens drei Unterrichtstagen pro Woche bis mindestens 15:00
o Uhr bzw. 15:30 Uhr.

Ferienbetreuung ganztagig (8:00 Uhr — 15:00 Uhr bzw. 16:00 Uhr bzw.
17:00 Uhr entsprechend den jeweiligen Angebotszeiten, héchstens 4

ein attraktives und ausreichendes AG-Angebot an méglichst allen
Wochen Schliel3zeit).

Unterrichtstagen, um Wahlmdglichkeiten und Vielfalt zu geben.
O Bei freien Platzen ist eine Ferienbetreuung fur Tageskinder mdéglich. ein gemeinsamer Bezugsrahmen, in dem aulerunterrichtliche und
aulerschulische Angebote entwickelt und durchgefiihrt werden.

Der Schultrager beteiligt sich mit:
partizipatorische Elemente als verbindlicher Bestandteil der jeweiligen

o> der Bezuschussung der verbindlichen Angebote der jugendhilflichen Konzepte.

Kooperationspartner nach den gultigen Forderrichtlinien.

die Beriicksichtigung der spezifischen Lebenswelten von Jungen

o> der fachlichen Beratung und der Koordination des Braunschweiger und Madchen bei der Gestaltung der Inhalte.

Modells sowie der Beratung und Unterstiitzung bei der Organisation des
Mittagessens.

U

ein Kooperationsvertrag, der die Zusammenarbeit aller Beteiligten

It.
o> der Bereitstellung, Ausstattung und Instandhaltung angemessener rege

Raumlichkeiten, die auch die aul3erunterrichtlichen und
aulerschulischen Bedarfe berlicksichtigen.

i3
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Alle Ubertragbaren Grundsatze der kooperativen Ganztagsgrundschule bleiben

Gebundener Ganztag

% Braunschweig

beim Betrieb einer gebundenen bzw. teilgebundenen Ganztagsgrundschule
nach dem Braunschweiger Modell erhalten. Die Finanzierung erfolgt durch
Betreuungsgruppenpauschalen tber 5 Tage hinweg wie bei den Offenen
Kooperativen Ganztagsgrundschulen.

Voraussetzung fiir eine solche Einbindung jugendhilflicher Kooperationsange-
bote in gebundene Ganztagsstrukturen ist die Bereitschaft, diese auf Basis
gemeinsamer konzeptioneller Grundlagen integrativ in das Schulprogramm

einzubinden.

Der Anteil der Jugendhilfe liegt weiterhin in einem auf3erunterrichtlichen Angebot
und der verbindlichen Betreuung bis 15:00 Uhr, 16:00 Uhr oder 17:00 Uhr an 5

Tagen fur etwa 60% der Gesamt-Schilerzahl. Die Férderhéhe entspricht den

Betragen bei Offenen Kooperativen Ganztagsgrundschulen.
Anforderungen sind:

<o Erarbeitung eines gemeinsamen Konzeptes zwischen Schule und
jugendhilflichem Kooperationspartner fir die aulerunterrichtlichen
Angebote der gebundenen Tage.

<o

aulerunterrichtlichen Angeboten

i
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Ganztagige Rhythmisierung zwischen unterrichtlichen und

Kooperatives Gesamtkonzept fiir die gesamte Woche unter
Berucksichtigung der vereinbarten Standards fur die kooperative OGS
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Grundschule
AltmiihistraRe
Altmuhlstrale 21

38120 Braunschweig
Schilerzahl: 351

KoGS-Gruppen:
12 Gruppen/262 Platze
Kooperationspartner:
Naturfreundejugend
Stadt Braunschweig

Grundschule
Comeniusstrale
Comeniusstralie 11
38102 Braunschweig

Schilerzahl: 376
KoGS-Gruppen:

12 Gruppen/270 Platze
Kooperationspartner:

Kinderhaus Brunsviga

Grundschule

HeinrichstraBBe

HeinrichstraRe 11

38106 Braunschweig
Schilerzahl: 363
KoGS-Gruppen:

13 Gruppen/261 Platze

Kooperationspartner:

Klint
Klint 26
38100 Braunschweig
Schiilerzahl: 229
KoGS-Gruppen:
8 Gruppen/172 Platze

Kooperationspartner:
ev.-luth. Propstei Braunschweig,

Grund- und Hauptschule
PestalozzistraBBe
Pestalozzistralle 18
38114 Braunschweig

Schiilerzahl: 96
KoGS-Gruppen:
4 Gruppen/90 Platze

Kooperationspartner:
Der Paritétische

Riiningen
ThiedestralRe 24a
38122 Braunschweig
Schilerzahl: 73
KoGS-Gruppen:

3 Gruppen/70 Platze
Kooperationspartner:
Stadt Braunschweig

In Zusammeénstellung

Iternverein d. Grundschulg

Kinderhaus Brunsviga Deutsche Rotes Kreuz Stadt Braunschweig
eisverband Braunschweig-Salzgitte
Grundschule ‘ Grundschule ‘ Grundschule ‘

Grundschule

'/Am Schwarzen Berge
Am Schwarzen Berge 73

38112 Braunschweig
Schilerzahl: 125
KoGS-Gruppen:

4 Gruppen/95 Platze

Kooperationspartner:

KidS a. S. Berge

Grundschule
DiesterwegstraRe
Diesterwegstrale 7
38114 Braunschweig
Schilerzahl: 277
KoGS-Gruppen:

9 Gruppen/189 Platze

Kooperationspartner:

Deutscher Kinderschutzbund,

Ortsverein Braunschweig
‘ Grundschule ‘

Hohestieg
Hohestieg 2
38118 Braunschweig
Schilerzahl: 161
KoGS-Gruppen:

5 Gruppen/115 Platze
Kooperationspartner:
Naturfreundejugend

Lamme
Lammer Heide 9
38116 Braunschweig
Schiilerzahl: 270
KoGS-Gruppen:

8 Gruppen/170 Platze

Kooperationspartner:

Rautheim
SchulstralRe 7
38126 Braunschweig

Schiilerzahl: 220
KoGS-Gruppen:
6 Gruppen/135 Platze

Kooperationspartner:
Deutsche Rotes Kreuz

Kreisverband Braunschweig-Salzgitter
* tadt Braunschweig .
rundschul
Grund- und Hauptschule' Grundschule

Stockheim
inkl. AuBenstelle Leiferde
Rininger Weg 11
38124 Braunschweig
Schilerzahl: 327
KoGS-Gruppen:
10 Gruppen/220 Platze

Kooperationspartner:
JZ Stéckheim e.V.

Grundschule
Bebelhof
KruppstralRe 24a
3838126 Braunschweig
Schilerzahl: 116
KoGS-Gruppen:

5 Gruppen/110 Platze

Kooperationspartner:
AWO

Grundschule

Gartenstadt

AchtermannstraRe 1

38122 Braunschweig
Schilerzahl: 109
KoGS-Gruppen:

3 Gruppen/65 Platze

Kooperationspartner:
Naturfreundejugend
Stadt Braunschweig

Grundschule
limenaustraBe
limenaustralle 29

38120 Braunschweig
Schiilerzahl: 324

KoGS-Gruppen:
7 Gruppen/160 Platze

Kooperationspartner:
Deutscher Kinderschutzbund

Lehndorf

Saarplatz 2

38116 Braunschweig
Schiilerzahl: 375
KoGS-Gruppen:

10 Gruppen/194 Platze

Kooperationspartner:

ev.-luth. Propstei BraunschweigMev.-luth. Propstei Braunschweig,

Der Paritatische Stadt Braunschweig
‘ Grundschule ‘ Grundschule ‘ Grundschule

Rheinring
Rheinring 10
38120 Braunschweig
Schiilerzahl: 192
KoGS-Gruppen:

6 Gruppen/135 Platze
Kooperationspartner:
ev.-luth. Propstei Braunschweig,
Stadt Braunschweig

Grundschule
Waggum
ClaudiusstraRe 1
38110 Braunschweig
Schiilerzahl: 230
KoGS-Gruppen:

6 Gruppen/130 Platze

Kooperationspartner:
ev.- luth. Propstei Braunschweig

Grundschule
Biirgerstrale
Burgerstrale 21

38118 Braunschweig

Schiilerzahl: 214
KoGS-Gruppen:

7 Gruppen/150 Platze

Kooperationspartner:

Jugendzentrum d. ev. meth.

Kirchengemeinde
Braunschweig

Grundschule
Heidberg
Dresdenstralle 139
38112 Braunschweig
Schilerzahl: 212
KoGS-Gruppen:

7 Gruppen/165 Platze

Kooperationspartner:

ev.-luth. Propstei Braunschweig,

Stadt Braunschweig

Grundschule
IsoldestraRe
Isoldestralle 60
38106 Braunschweig
Schulerzahl: 154
KoGS-Gruppen:

8 Gruppen/135 Platze

Kooperationspartner:

ev.-luth. Propstei Braunschweig,

Stadt Braunschweig
Nala e.V.

Grundschule
Melverode
GorlitzstralBe 9
38124 Braunschweig
Schilerzahl: 112
KoGS-Gruppen:

4 Gruppen/85 Platze
Kooperationspartner:
JZ Stéckheim e.V.

Riihme
Eichenstieg 6
38112 Braunschweig
Schiilerzahl: 118
KoGS-Gruppen:
4 Gruppen/85 Platze
Kooperationspartner:
Stadt Braunschweig

Kooperative Ganztagsgrundschulen
in Braunschweig ™"
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Stadt Braunschweig 26-28851
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Richtlinie der Stadt Braunschweig zur Férderung von Kindern in
Kindertagespflege

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 12.05.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Vorberatung) 21.05.2026 o)
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 17.06.2026 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 30.06.2026 @]
Beschluss:

Die als Anlage beigefiigte Richtlinie der Stadt Braunschweig zur Férderung von Kindern in
Kindertagespflege wird beschlossen. Sie tritt nach Beschlussfassung des Rates der Stadt
Braunschweig am 01.07.2026 in Kraft.

Sachverhalt:

In den zurtickliegenden Jahren hat sich der Jugendhilfeausschuss mehrfach mit einzelnen
Regelungen und Anpassungen zur Férderung von Kindern in der Kindertagespflege in der
Stadt Braunschweig befasst.

Bemangelt wurde dabei, dass es in diesem Bereich keine Zusammenfassung fir die
Umsetzung und Ausgestaltung der Férderung von Kindern in Kindertagespflege vor Ort gibt.
Die Verwaltung hat daher die Anregung aufgenommen und eine entsprechende Richtlinie mit
den aktuell bestehenden Regelungen erarbeitet, womit fiir die Zukunft eine fir alle
Betroffenen transparente Férderung sichergestellt wird. Da nur der aktuelle Stand abgebildet
wird und an dieser Stelle keine Ausweitung der Forderung vorgesehen ist, ergeben sich
keine finanziellen oder personellen Auswirkungen fir den Haushalts- bzw. Stellenplan.

Im Hinblick auf die Beachtung der gesetzlichen Vorgaben des SGB VIl und NKiTaG zur
Kindertagespflege, wurde der Entwurf von Hr. Prof. Dr. Dr. h.c. Wiesner rechtlich ausfuhrlich
gepruft.

Der Entwurf wurde am 09.03.2026 interessierten Kindertagespflegepersonen und
Kooperationspartnern im Rahmen eines Workshops vorgestellt. Hierbei wurden
Verstandnisfragen aufgenommen und geklart. Ebenso wurden Wiinsche und Anregungen flr
eine zukunftige Weiterentwicklung der Kindertagepflege aufgenommen. Das
Veranstaltungsformat wurde von allen Beteiligten als positiv bewertet.

Die Verwaltung schlagt daher vor, die Richtlinie in beiliegender Fassung zu beschlieen.
Um die Verstandnisfragen von Kindertagespflegepersonen im Zuge der Einfihrung der
Richtlinie zu klaren, ist der Aufbau und die Einstellung eines FAQ-Kataloges auf der

Internetseite des zentralen Familien-Service-Biro Braunschweig ,Das FamS* fur
Kindertagespflege vorgesehen.
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Um erste Erfahrungswerte sowie die im Rahmen des Workshops gedufRerten Winsche und
Anregungen der Kindertagespflegepersonen aufzugreifen, wird ein erneuter Workshop in der
ersten Jahreshalfte 2027 angestrebt.

Dr. Rentzsch
Anlage/n:

1 - Richtlinie der Stadt Braunschweig zur Foerderung von Kindern in Kindertagespflege
(6ffentlich)
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Richtlinie
der Stadt Braunschweig zur Férderung von Kindern in Kindertagespflege
Stand: 22.04.2026*

Ubersicht

1. Grundsatzliches zur Forderung von Kindern in Kindertagespflege............ccccccvviiiiiinnnes 3
2. Zielgruppen / ANSpruchsSVorauSSeIZUNGEN .........ccooviiieiieeeeeeeee e 4
3. BetreuungSUMIANG ......uuiii i 5
4. Vermittlung eines Kindes an eine Kindertagespflegeperson .........ccccvvvvvviiiiiiiieeeeceennn, 7
5. ANragSVEITANIEN ... 8
6. Entgeltverpflichtung fur die Betreuung in der Kindertagespflege............ccoovvvvviiieeennen. 9
7.  Weitere Pflichten der EREIM ..o 10
8. Eignung der Kindertagespflegeperson .........cooooe oo 12
9. Erlaubnis zur Kindertagespflege ... 14
10. Geldleistung an die Kindertagespflegeperson............oooivieiiiiiiiiiieiiiee e, 16
11. Zusatzliche Leistungen fur Kindertagespflegepersonen ............cccceeeevvevviiiiiniininnnnnnns 17
12. Weitere Pflichten der Kindertagespflegeperson .................uuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnne 18
13. Interessenvertretung der Kindertagespflegepersonen..........ccccooevveeiiiiiiiiiiinieeeecciinnns 19
14. Regelung von EINZEINEITEN .........cooiiii e e e e e e aaaees 19
15. Anderung der RICAINIE. .........cc.iiiiiiiiriccie ettt 19
16. SalvatoriSChe KIQUSEL.......ccooi i e e 20
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! Es ist vorgesehen, dass die Richtlinie nach Beschlussfassung im JHA und Rat am 01.07.2026 in Kraft tritt.
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Einleitende Hinweise:

Die Richtlinie umfasst die kommunalen Regelungen zur Kindertagespflege in der Stadt
Braunschweig. Diese erganzen bestehende bundes- und landesrechtliche Vorgaben sowie
die vom Rat der Stadt Braunschweig beschlossenen Allgemeinen Vertragsbestimmungen
fur die Kindertagespflege in der derzeit giltigen Fassung?. Die Richtlinie geht unter
Gliederungspunkt 1 zunachst auf allgemeine Grundlagen zur Férderung von Kindern in
Kindertagespflege ein. Die Gliederungspunkte 2 bis 7 umfassen Regelungen, die sowohl
Eltern betreuter Kinder als auch Kindertagespflegepersonen betreffen. Die
Gliederungspunkte 8 bis 13 umfassen Regelungen, die vorrangig die Voraussetzungen und
Regelungen fur eine Téatigkeit als Kindertagespflegeperson betreffen. Die nachfolgenden
Punkte und Anlagen erganzen die vorgenannten Ausfiihrungen.

Um Eltern und Kindertagespflegepersonen mdaglichst passgenau und verstandlich zu
informieren, kbnnen zum Zweck der Beratung sowie Vermittlung erganzende, differenzierte
und weiterfiihrende Informationen und Materialien zu verschiedenen Themenschwerpunkten
erstellt werden (z.B. ,Mein Weg zur Kindertagespflegeperson®, ,Ein guter Start in die
Kindertagespflege®, ,Vertretung in der Kindertagespflege® ...).

2 Kindertagespflege-AVB in der vom Rat beschlossenen Fassung vom 05.11.2024 s. Anlage 1
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1. Grundsatzliches zur Férderung von Kindern in Kindertagespflege

Rechtsgrundlagen fur die Férderung von Kindern in Kindertagespflege sind insbesondere die
88 22 — 24, § 43 und 8§ 90 des Achten Sozialgesetzbuches (SGB VIII) in der derzeit giltigen
Fassung. Die Forderung von Kindern in der Kindertagespflege ist eine Leistung der
offentlichen Jugendhilfe. Weitere Regelungen enthalt das Landesrecht und hier speziell die
88 1-5 und 18-20 des Niedersachsischen Gesetzes Uber Kindertagesstatten und
Kindertagespflege (NKiTaG) in der derzeit geltenden Fassung. Die Regelungen des NKiTaG
dienen der Ausfuhrung und Erganzung der Regelungen des SGB VIII.

Weitere Ausfuhrungen und Erganzungen der rechtlichen Grundlagen erfolgen durch die vom
Rat der Stadt Braunschweig beschlossenen Allgemeinen Vertragsbestimmungen

fur die Kindertagespflege in der derzeit glltigen Fassung®.

1.1. Die Leistungen gemalf 8§ 23 in Verbindung mit § 24 SGB VIII dienen der Forderung von
Kindern bis zum vollendeten 14. Lebensjahr und umfassen Erziehung, Bildung und
Betreuung (8§ 22 Abs. 3 Satz 1 SGB VIII).

Leistungen gem. § 24 SGB VIl sind

¢ die Forderung des Kindes in Kindertagespflege nach MaRRgabe der Abs. 1 bis 4

e die Information und Beratung der Eltern tiber das Platzangebot im drtlichen
Einzugsbereich und die Beratung bei der Auswahl der Tagespflegeperson (Abs. 5)

Leistungen gemal § 23 SGB VIl sind

¢ die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Kindertagespflegeperson,

o die fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung von
Kindertagespflegepersonen sowie Beratung der Eltern und

e die Gewahrung laufender Geldleistungen an die Kindertagespflegeperson unter
spezifizierten Anspruchsvoraussetzungen.

1.2. Gemal § 1 Abs. 3 NKiTaG ist die Kindertagespflege eine vereinbarte Bildungs-,
Erziehungs- und Betreuungsleistung, die fir ein Kind oder mehrere Kinder bis zur
Vollendung des 14. Lebensjahres von einer bestimmten Kindertagespflegeperson in
ihrem Haushalt, im Haushalt der oder des Erziehungsberechtigten oder in anderen
geeigneten Raumen langer als drei Monate geleistet werden soll, wobei mindestens
ein fremdes Kind regelmaRig mindestens 15 Stunden wochentlich gefordert wird.

1.3. Eltern im Sinne der Richtlinie sind die Inhaber der Personensorge fiir das Kind oder
jede sonstige Person lber 18 Jahre, soweit sie auf Grund einer Vereinbarung mit dem
Personensorgeberechtigten nicht nur vortibergehen und nicht nur fur einzelne
Angelegenheiten Aufgaben des Personensorge wahrnimmt und dies auch die
Geltendmachung von Rechten nach dieser Richtlinie umfasst.

1.4. Kindertagespflege im Sinne dieser Richtlinie ist dabei ein Angebot der Stadt
Braunschweig, das im Rahmen der Verantwortung als Trager der offentlichen
Jugendbhilfe von einer von den Eltern ausgewahlten und vom Jugendamt fiir geeignet
erklarten Kindertagespflegeperson erbracht wird. Basis fir die Ausgestaltung im
Einzelfall ist eine Vereinbarung zwischen dieser Kindertagespflegeperson und dem zu
betreuenden Kind — vertreten durch seine Eltern unter Berticksichtigung der geltenden
AVB-KTP.

3 Kindertagespflege-AVB in der vom Rat beschlossenen Fassung vom 05.11.2024 s. Anlage 1
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Die Kindertagespflege erfillt einen eigenen Bildungs- und Erziehungsauftrag nach 8§ 2
und 4 NKiTaG. Dieser zielt auf die gleichberechtigte, inklusive gesellschaftliche
Teilhabe aller Kinder und auf die Entwicklung der Kinder zu eigenverantwortlichen,
gemeinschaftsfahigen und selbstbestimmten Personlichkeiten ab.

Die Vermittlung, fachlichen Beratung, Begleitung und weiteren Qualifizierung von
geeigneten Kindertagespflegepersonen nach Punkt 1.1. dieser Richtlinie kbnnen von
Tragern der freien Jugendhilfe (derzeit: Zentrales Familien-Service-Biro Braunschweig
Das FamsS - im Folgenden ,Das FamS* - und das Haus der Familie GmbH)
wahrgenommen werden. Die Einzelheiten und deren Finanzierung werden mit dem
jeweiligen Trager/den jeweiligen Tragern im Rahmen einer Vereinbarung geregelt.

Die Hohe der laufenden Geldleistung wird in Braunschweig nach Mal3gabe der Punkte
10 und 11 dieser Richtlinie festgesetzt, da eine landesrechtliche Regelung nicht erfolgt
ist (s. auch § 23 Abs. 2a Satz 1 SGB VIII).

Bei der Bestimmung der Hohe der laufenden Geldleistung ist der Betrag zur
Anerkennung der Forderungsleistung der Kindertagespflegeperson leistungsgerecht
auszugestalten. Dabei sind der zeitliche Umfang der Leistung und die Anzahl sowie der
Forderbedarf der betreuten Kinder zu berticksichtigen (8 23 Abs. 2a Satz 2 und 3 SGB
V).

2. Zielgruppen / Anspruchsvoraussetzungen

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Grundvoraussetzung fur die Forderung von Kindern in Kindertagespflege nach dieser
Richtlinie ist die ortliche Zusténdigkeit der Stadt Braunschweig nach § 86 SGB VIII.
Diese liegt insbesondere vor, wenn die Eltern des zu betreuenden Kindes den
gewdhnlichen Aufenthalt in der Stadt Braunschweig haben.

Die Férderung von Kindern in Kindertagespflege nach Maf3gabe dieser Richtlinie kann
sowohl im Stadtgebiet als auch in einer anderen Kommune erfolgen.

In der Kindertagespflege werden vorrangig Kinder bis zum dritten Lebensjahr gefordert.

Ein Kind, welches das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, wird geférdert, wenn
die Voraussetzungen nach 8§ 24 Abs. 1 SGB VIl gegeben sind. Die Erforderlichkeit der
Kindertagespflege wird durch den Fachbereich Kinder, Jugend und Familie festgestellt.

Ein Kind, welches das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des
dritten Lebensjahres einen Anspruch auf friihkindliche Forderung in Kindertagespflege
(8 24 Abs. 2 SGB VIII).

Fur Kinder ab Vollendung des dritten Lebensjahres bis zur Einschulung wird eine
Forderung im Rahmen der Kindertagespflege nach § 24 Abs. 3 SGB VIII nur dann
bewilligt, wenn ein besonderer Bedarf besteht oder die Betreuung in Kindertagespflege
ergéanzend zur Betreuung in einer Tageseinrichtung fur Kinder erfolgt. Sofern der
Fachbereich Kinder, Jugend und Familie trotz rechtzeitiger Geltendmachung des
Rechtsanspruchs seitens der Eltern keinen zumutbaren Platz in einer Tageseinrichtung
fur Kinder zur Verfligung stellen kann, kann auf Antrag und bei Bedarf fir einen
Ubergangszeitraum tiber den dritten Geburtstag hinaus die weitere Férderung von
Kindern in Kindertagespflege erfolgen.
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Kinder, die in den Monaten Februar bis Juli des Jahres ihren 3. Geburtstag haben,
konnen auf ausdriicklichen Wunsch der Eltern bis zum Ende des laufenden
Kindergartenjahres (31.07.) in der Kindertagespflege verbleiben. Voraussetzung hierftr
ist, dass in der von den Eltern gewiinschten Einrichtung (Erstwunsch und
Zweitwunsch), die ab dem 01.08. besucht werden soll, kein Platz fiir eine unterjahrige
Aufnahme zur Verfigung steht.

Fir Schulkinder bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres wird eine Férderung
entsprechend § 24 Abs. 4 SGB VIII im Rahmen der Kindertagespflege bewilligt, wenn
ein besonderer Bedarf besteht oder die Betreuung in Kindertagespflege erganzend
zum Besuch der Schule erfolgt.

Ab Einfiihrung des Rechtsanspruchs auf einen Betreuungsplatz erfolgt die Forderung
von Kindern in Kindertagespflege, wenn ein besonderer Bedarf besteht oder
ergéanzend zur Schule und Betreuung in einer Tageseinrichtung fir Kinder bzw. in einer
anderweitigen Form der Ganztags-/Schulkindbetreuung. Sofern der Fachbereich
Kinder, Jugend und Familie trotz rechtzeitiger Geltendmachung des Rechtsanspruchs
seitens der Eltern keinen zumutbaren Platz in einer Tageseinrichtung bzw.
anderweitigen Form der Ganztags-/Schulkindbetreuung zur Verfigung stellen kann,
kann auf Antrag und bei Bedarf fiir einen Ubergangszeitraum tiber den Schuleintritt
hinaus die weitere Férderung von Kindern in Kindertagespflege erfolgen.

Die Feststellung eines besonderen Bedarfs erfolgt durch die sozialrdumlich
zustandigen Fachkréfte der Abteilungen Eingliederungshilfe/Fachdienste oder
Allgemeine Erziehungshilfe (s. Punkt 4.2.).4

Der Anspruch auf Betreuung bei einer nach § 23 Abs. 3 SGB VIII geeigneten
Kindertagespflegeperson besteht nur, wenn Kinder ab dem ersten Lebensjahr bei
Aufnahme in die Kindertagespflege mindestens die erste Masernschutzimpfung oder
eine Immunitat gegen Masern vorweisen konnen. Ab dem zweiten Lebensjahr muss
die zweite Masernschutzimpfung vorgewiesen werden. Die Nachweise sind der
betreuenden Kindertagespflegeperson vor Aufnahme vorzulegen. Rechtliche
Grundlage hierfur ist der 8 20 Abs. 8,9 in Verbindung mit § 33 des
Infektionsschutzgesetzes (IfSG).

3. Betreuungsumfang

3.1.

3.2.

3.3.

Kindertagespflege wird in der Regel von Montag bis Freitag vorgehalten. Das Angebot
richtet sich nach den vereinbarten Betreuungsstunden im Umfang von 1 bis maximal
10 Stunden taglich.

Der Umfang der taglichen Betreuung in Kindertagespflege richtet sich unter Einhaltung
der Pramisse des Kindeswohls nach dem individuellen Bedarf des Kindes und seiner
Eltern. Der Betreuungsumfang wird unter Bericksichtigung der
Anspruchsvoraussetzungen im Rahmen der Antragstellung geprift und im Rahmen der
Bewilligung anerkannt.

Unter Beachtung des Kindeswohls erfolgt die Forderung fir maximal 10 Stunden
taglich. Bei erganzender Kindertagespflege sind die Zeiten in einer Tageseinrichtung,
Schule oder Schulkindbetreuung bei der Stundenbemessung zu bertcksichtigen. Eine

4 Kontaktdaten s. Anlage 5
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Aufstockung der Stunden fur Ferienzeiten ist nur nachrangig zu einer vorhandenen
Ferienbetreuung in einer Einrichtung bzw. Angeboten der Jugendarbeit nach § 11 SGB
VIl u.a. mdglich.

Eine Forderung und Betreuung an Wochenenden und in den Abendstunden bedarf der
zusétzlichen Begriindung. Eine Ubernachtung im Rahmen der Kindertagespflege ist
grundsatzlich die Ausnahme und wird nur in begriindeten Einzelfallen gewahrt.

Die individuelle Eingew6hnung ist konzeptioneller Bestandteil der Kindertagespflege.
Die zeitgleiche Eingewdhnung mehrerer Kinder ist zu vermeiden. Ausnahmen bedurfen
der Absprache mit der Fachstelle Kindertagespflege.

Vor dem Hintergrund, dass es sich bei der Férderung von Kindern in Kindertagespflege
in der Regel um die erste auRerfamiliare Fremdbetreuung handelt, ist der Gestaltung
der Eingewdhnungsphase ein besonderer Stellenwert beizumessen. Damit der
Bindungsaufbau vom Kind zur Tagespflegeperson, einer neuen Bezugsperson, unter
Einbeziehung der Eltern gelingen kann, darf diese sensible Eingewéhnungsphase nicht
durch Urlaub seitens der Tagespflegeperson oder der Eltern unterbrochen sein.

Die Eingewdhnung ist unter Bertcksichtigung des Kindeswohls zwischen Eltern und
Tagespflegeperson ab dem Zeitpunkt der Aufnahme mit regelmaRigem und
schrittweise ansteigenden Betreuungsumfang fir bis zu vier Wochen einzuplanen und
im Rahmen der Antragstellung nach Punkt 5. dieser Richtlinie anzugeben. Bei Bedarf
ist eine Verlangerung der Eingewdhnung bzw. nachtragliche Korrektur maglich.

Das Angebot einer Kindertagespflegestelle umfasst bis zu 30 betreuungsfreie Tage
(bei Ausfallzeiten wie Fortbildung, Urlaub oder Krankheit) pro Kalenderjahr als
betreuungsfreie Zeit.

Planbare betreuungsfreie Zeiten werden den Eltern rechtzeitig durch die
Kindertagespflegeperson bekannt gegeben.

Bei Ausfall der Kindertagespflege stellt die Stadt Braunschweig entsprechend den
Allgemeinen Vertragsbestimmungen fiur die Kindertagespflege eine Vertretung sicher.®

Es besteht seitens der Eltern kein Anspruch auf die Inanspruchnahme der
Vertretungsleistung bei einer bestimmten Kindertagespflegeperson.

Da es sich bei der Kindertagespflege um eine auf Dauer angelegte Férderung handelt,
ist die Férderung grundsatzlich ausgeschlossen, sofern die Betreuung lediglich in den
vereinbarten Schlief3zeiten einer Tageseinrichtung oder Schulferien bendtigt wird.

Ebenso wenig kommt eine Forderung von Kindern in Kindertagespflege wahrend der
Betreuung und Versorgung des Kindes in Notsituationen (§ 20 SGB VIII), der Leistung
von Haushaltshilfe fuir einen Elternteil oder ein Kind mit Behinderung (88 64,74 SGB
IX) oder der Leistung von Haushaltshilfe fur einen versicherten Elternteil (§ 38 SGB V)
in Betracht.

Zur Einschatzung eines angemessenen Betreuungsumfangs und des individuellen
Bedarfs der Eingewdhnung unter Beriicksichtigung des Kindeswohls kénnen Eltern

5S. Anlage 1
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und/oder Kindertagespflegepersonen die Beratung beim fir die Vermittlung
zustandigen Trager nach Punkt 1.5. dieser Richtlinie (,Das FamS*) in Anspruch
nehmen. Selbiges gilt fir die Inanspruchnahme und Koordination einer Vertretung.®

4. Vermittlung eines Kindes an eine Kindertagespflegeperson

4.1.

4.2.

4.3.

Die Vermittlung eines Kindes an eine Kindertagespflegeperson ist Teil der Férderung
des Kindes in Kindertagespflege (8 23 Abs. 1 SGB VIlI). Sie erfolgt durch den/die
Trager der freien Jugendhilfe, mit denen das Jugendamt eine entsprechende
Leistungsvereinbarung abgeschlossen hat (aktuell: ,Das FamS*).

Die Vermittlung geschieht unabhangig von einer etwaigen Geldleistung gem. § 23 Abs.
2 SGB VIl und erfolgt unter Berticksichtigung freier Kapazitaten bei den jeweiligen
Kindertagespflegepersonen.

Es darf nur an Kindertagespflegepersonen vermittelt werden, deren Eignung nach 8§ 23
Abs. 3 SGB VIII zuvor festgestellt wurde. Sofern die Kindertagespflegeperson einer
Erlaubnis zur Kindertagespflege nach 8§ 43 SGB VIl bedarf, erfolgt eine Vermittlung
erst nach Erteilung der Erlaubnis.

Bei der Auswahl einer geeigneten Kindertagespflegeperson im Sinne des § 23 Abs. 3
SGB VIl ist das padagogische Grundverstandnis von Eltern und
Kindertagespflegepersonen aufeinander abzustimmen.

Eine Kindertagespflegeperson, die von Eltern selbststandig nachgewiesen wurde, gilt
als vermittelt, sofern deren Eignung nachtraglich vom Fachbereich Kinder, Jugend und
Familie festgestellt wird. Selbiges gilt fur die Vermittlung einer
Kindertagespflegeperson, die ihre Tatigkeit in einer anderen Kommune (d. h.
auRRerhalb des Stadtgebietes) ausibt.

Die Priifung der Voraussetzungen fir die Vermittlung und Vereinbarung der
Kindertagespflege aufgrund besonderen Bedarfs entsprechend 8 24 Abs. 3 Satz 3 oder
§ 24 Abs. 4 Satz 2 in Verbindung mit Abs. 3 Satz 3 SGB VIl erfolgt durch die jeweils
zustandige Fachstelle des Fachbereichs Kinder, Jugend und Familie im Rahmen einer
gesonderten Antragstellung

Zustandige Stelle fiir die Forderung von Kindern mit heilpddagogischem Foérderbedarf
ist die Abteilung Eingliederungshilfe/Fachdienste (gem. SGB VIII und IX). Zustandige
Stelle fur die Férderung von Kindern im Rahmen der Hilfe zur Erziehung ist die
Abteilung Allgemeine Erziehungshilfe.’

Die Kindertagespflege ist nicht delegierbar, sondern nur héchstpersénlich durch die
vermittelte und laut Antrag vereinbarte Kindertagespflegeperson bzw. eine anerkannte
Vertretung zu leisten, deren alleinige Erfullung auch nicht im kleineren Umfang,
zeitweise oder voribergehend an Dritte Ubertragen oder weitervermittelt werden darf.

Fur die Zusammenarbeit mehrerer Kindertagespflegepersonen gilt entsprechend § 22
Abs. 1 Satz 4 SGB VIII, dass ein gewichtiger Grund fur eine kurzzeitige Vertretung im
Notfall nur anzunehmen ist, wenn die Kindertagespflegeperson aus einem

6S. Punkt 3.7. und Anlage 3
7 Kontaktdaten s. Anlage 5
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notwendigen Anlass die Aufsicht Uber die ihr zugeordneten Kinder in den gemeinsam
genutzten Raumen nicht selbst ausiiben kann. Beispiele fir einen gewichtigen Grund
sind z. B. ein medizinischer Notfall bei der Kindertagespflegeperson oder einem der ihr
zugeordneten Kinder, ein unvermeidbarer Arztbesuch genau in diesem Zeitraum oder
ein Notfall im familiaren Umfeld der Kindertagespflegeperson (BT-Drucks. 19/28870, S.
104).8

5. Antragsverfahren

5.1

5.2.

5.3.

54.

Antréage auf Forderung von Kindern in der Kindertagespflege sind schriftlich von den
Eltern zu stellen. Der entsprechende Antragsvordruck ist zu verwenden und vollstandig
auszufillen. Bei Neuantragen muss der Antrag spatestens 2 Wochen vor
Betreuungsbeginn beim fur die Vermittlung zustandigen Trager nach Punkt 1.5. dieser
Richtlinie (,Das FamS*) vorliegen, um die Voraussetzungen fir eine Férderung prifen
zu kénnen. Bei Nichteinhalten der Antragsfrist erfolgt die Betreuung vor Bewilligung
zunachst auf eigenes Risiko der Kindertagespflegeperson bzw. der Eltern.

Eine Bewilligung kann — bei Vorliegen der Voraussetzungen — friihestens ab dem Tag
des Antragseingangs erfolgen. Die Bewilligung erfolgt mit schriftichem Bescheid. Uber
den Umfang der geférderten Betreuungszeiten erhalt die Kindertagespflegeperson eine
Information. Die Bewilligung fur unter 3-jahrige Kinder erfolgt bis zum Ende des
Monats, in dem das Kind den dritten Geburtstag hat. Fur alle anderen Kinder erfolgt
eine individuelle Festlegung des Forderzeitraums.

Ein Antrag auf Fortfuhrung der Forderung von Kindern in Kindertagespflege ist durch
die Eltern rechtzeitig vor Ende des Bewilligungszeitraums zu stellen. Die Antragstellung
ist formlos mdglich und sollte spatestens 2 Wochen vor Ablauf der bisherigen
Bewilligung erfolgen. Eine Weiterbewilligung kann — bei Vorliegen der
Voraussetzungen — friihestens ab dem Tag des Antragseingangs erfolgen. Eine
verspatete Antragstellung fihrt zur Unterbrechung der Foérderleistung.

Sollte fur ein Kind, welches das dritte Lebensjahr vollendet hat, trotz fristgerechter
Anmeldung Uber den Kita-Finder der Stadt Braunschweig und Inanspruchnahme der
Platzvermittlung zur Geltendmachung des Rechtsanspruchs (spatestens 3 Monate vor
Ablauf der Bewilligung) kein zumutbarer Platz in einer Kindertagesstatte zur Verfiigung
stehen, kann bei Bedarf fiir einen Ubergangszeitraum eine weitere Forderung in der
Kindertagespflege formlos beantragt werden, um einen liickenlosen Ubergang in die
Kindertagesstatte zu ermdoglichen.®

Ein formloser Antrag auf Weiterbetreuung kann auch gestellt werden, wenn das Kind in
den Monaten Februar bis Juli des Jahres den 3. Geburtstag hat und es bis zum Ende
des laufenden Kindergartenjahres (31.07.) in der Kindertagespflege verbleiben soll.
Voraussetzung fur die Bewilligung ist, dass in der von den Eltern gewiinschten
Einrichtung (Erstwunsch und Zweitwunsch), die ab dem 01.08. besucht werden soll,
kein Platz fir eine unterjahrige Aufnahme zur Verfligung steht.

Punkt 5.2 dieser Richtlinie gilt entsprechend.

Der geforderte Betreuungsumfang richtet sich unter der Pramisse des Kindeswohls
nach dem anerkannten Betreuungsbedarf des Kindes und seiner Eltern (s. Pkt. 3.2).

8 Vgl. BMBFSFJ, Fakten und Empfehlungen zu den Regelungen in der Kindertagespflege, 01/2026
9s. Punkt 2.4.
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Zur Bestatigung des anerkannten Betreuungsumfangs erhalten die Eltern einen
Stundenfestsetzungsbescheid des Fachbereichs Kinder, Jugend und Familie, der
nachrichtlich auch der betreuenden Kindertagespflegeperson tbermittelt wird.

Grundsatzlich sind die tatsachlichen regelméRigen Betreuungszeiten des Kindes im
Antrag anzugeben. Sofern ein Eintrag der Betreuungsstunden pro Tag nicht moglich
ist, kdbnnen Pauschalzeiten pro Woche eingetragen werden. Pauschalzeiten sind im
Rahmen der Antragstellung gesondert zu begriinden und mit Nachweisen zu belegen.

Bei Wechsel des Betreuungsverhéltnisses von einer Kindertagespflegeperson zu einer
anderen Kindertagespflegeperson kann die Férderung des neuen
Betreuungsverhéltnisses erst nach Beendigung des bisherigen
Betreuungsverhaltnisses erfolgen.

Anderungen des in Anspruch genommenen Betreuungsumfangs sind rechtzeitig vor
Eintreten der Anderung unter Verwendung des Antragsvordrucks uber die
Vermittlungsstelle mitzuteilen. Nachtraglich eingereichte Ausweitungen des in
Anspruch genommenen Betreuungsumfangs werden riickwirkend maximal bis zum
ersten Kalendertag des Monats vorgenommen, in dem der Anderungsantrag beim fur
die Vermittlung zustandigen Tréager eingegangen ist. Nachtraglich mitgeteilte
Verringerungen des in Anspruch genommenen Betreuungsumfangs werden unbefristet
bertcksichtigt.

Alle Antrage auf Forderung von Kindern in Kindertagespflege sind inhaltlich von der
Kindertagespflegeperson in Bezug auf die Angaben zur Betreuung auf dem
Antragsvordruck zu bestatigen.

Die Forderung von Kindern in Kindertagespflege endet mit Ablauf der Befristung bzw.
bereits vorzeitig, soweit das Betreuungsverhéltnis zwischen Kindertagespflegeperson
und Eltern friiher beendet wird. Dabei sind folgende Varianten moglich:

a) Das Kind kann gegenulber der Stadt Braunschweig bzw. dem fir die
Vermittlung zustandigen Trager jederzeit bis zum 15. des Monats zum
Monatsende von dem weiteren Besuch der Kindertagespflegestelle
abgemeldet werden.

b) Es wird einvernehmlich ein abweichender Kiindigungszeitpunkt vor Ablauf der
Kindigungsfrist nach a) vereinbart und der Stadt Braunschweig mitgeteilt.

c) Bei Wechsel in eine Kindertagesstatte ist das Kind zeitnah unter Einhaltung der
Kindigungszeitpunkte a) oder b) abzumelden. Eine Férderung ist maximal im
Rahmen der einzuhaltenden Frist nach a) moglich.

d) Die Stadt beendet die Férderung der Kindertagespflege aus wichtigem Grund.

e) Fenhlt ein Kind durchgehend zwei Wochen, ohne dass die
Kindertagespflegeperson verstandigt worden ist oder ohne anschliel3ende
Fortsetzung der Betreuung des Kindes, gilt der Betreuungsvertrag mit Ende
des Monats als aufgelost. Die Kindertagespflegeperson ist verpflichtet, dies
umgehend der Stadt Braunschweig zu melden.

Entgeltverpflichtung fir die Betreuung in der Kindertagespflege
Fur die Inanspruchnahme der Kindertagespflege konnen Kostenbeitrdge auf Basis des

8 90 SGB VIl erhoben werden. Die Stadt Braunschweig erhebt Kostenbeitrage fur die
9
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Kindertagespflege in Form von Entgelten nach dem Entgelttarif fir die
Kindertagespflege in der Stadt Braunschweig in der jeweils giltigen Fassung.

Die Stadt ist berechtigt, den Entgelttarif nach pflichtgemaRem Ermessen zu verandern.
Bei einer sich hierdurch ergebenden Erhdhung der Entgelte kbnnen die Eltern das Kind
ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist zum Zeitpunkt der Anderung abmelden. Die
Abmeldung muss vor dem Inkrafttreten der Anderung beim Trager der Vermittlung
nach Punkt 1.5. dieser Richtlinie (,Das FamS*“) eingehen.*®

Basis fUr die nach dem Entgelttarif zu beriicksichtigenden Betreuungsstunden sind die
durchschnittlichen taglichen Betreuungsstunden pro Kind, bezogen auf eine 5-Tage-
Woche. Stundenanteile, die keine ganze Stunde ergeben, werden abgerundet. Es wird
mindestens das Entgelt fiir eine Stunde festgesetzt.

Die Eltern sind verpflichtet, die fur die Ermittlung des Kindertagespflege-Entgeltes
erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

Das Entgelt ist fir den Zeitraum der Bereitstellung des Betreuungsangebotes sowie fiir
die betreuungsfreien Zeiten nach Punkt 3.6. dieser Richtlinie zu entrichten.

Das zu zahlende Entgelt kann im Einzelfall aus Billigkeitsgriinden! ganz oder teilweise
ermafigt werden.

Fir Ausfallzeiten des Kindes kann das Betreuungsentgelt auf Antrag der Eltern
ermafigt werden, wenn das Kind die Kindertagespflegestelle nicht besuchen kann,
dies nicht im Verschulden der Eltern liegt, die Fehlzeit mindestens drei Wochen
andauert und der Antrag spatestens innerhalb von 14 Tagen nach Beendigung der
Abwesenheit gestellt wird.

Das Entgelt ist jeweils monatlich im Voraus, spatestens bis zum 3. Werktag eines
jeden Monats, bargeldlos zu entrichten. Geraten die Eltern mit ihrer Zahlung in Verzug,
kann das betreffende Kind nach Abmahnung von dem Besuch der
Kindertagespflegestelle ausgeschlossen werden.

Anteilige Ermafigungen des Betreuungsentgeltes bzw. Rlckerstattungsanspriiche
ergeben sich ausschlie3lich aus Punkt 6.6. dieser Richtlinie bzw. ab dem 31. Tag des
Ausfalls gem. 3.6. dieser Richtlinie, sofern eine Vertretung nicht sichergestellt werden
kann.

Weitere Pflichten der Eltern

Die Eltern mussen der Kindertagespflegeperson unverziiglich Anderungen der
Kontaktdaten zur Sicherstellung einer kurzfristigen Kontaktaufnahme (u. a.
Telefonnummer, Anderungen der Anschrift und ggf. des Arbeitsplatzes) mitteilen. Fur
Schéden, die infolge unterlassener Mitteilungen entstehen, haftet die Stadt nicht.

Die vereinbarten Betreuungszeiten sind einzuhalten und Kinder punktlich bei der
Kindertagespflegeperson abzuholen.

105, Punkt 1.5. bzw. Anlage 5
11§90 Abs.4 SGB VIII

10
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Die Aufsicht auf dem Weg von und zur Kindertagespflegestelle obliegt den Eltern des
Kindes oder einer von diesen schriftlich beauftragten, anderen Person.

Die Aufsichtspflicht der Eltern bzw. einer von diesen schriftlich beauftragten, anderen
Person endet mit der Ubergabe des Kindes an die Kindertagespflegeperson und
beginnt mit der Ubernahme des Kindes von der Kindertagespflegeperson.

Das Kind darf den Heimweg nur dann alleine antreten, wenn es dazu erkennbar in der
Lage ist und die Eltern dartber eine schriftliche Erklarung bei der
Kindertagespflegeperson abgegeben haben. Das Gleiche gilt, wenn ein Kind die
Kindertagespflegestelle vor Ablauf der taglichen Betreuungszeit verlassen soll.

Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen sind die Kinder ausschlief3lich wahrend
der Betreuungszeit sowie auf dem direkten Weg von und zur Kindertagespflegestelle
unfallversichert. Eine weitergehende Haftung der Stadt ist ausgeschlossen.

Bei Erkrankung oder Fehlen eines Kindes aus anderen Griinden ist die
Kindertagespflegeperson unverziglich zu verstandigen.

Fehlt ein Kind durchgehend zwei Wochen, ohne dass die Kindertagespflegeperson
seitens der Eltern verstandigt worden ist oder ohne anschlieBende Fortsetzung der
Betreuung des Kindes, gilt der Betreuungsvertrag mit Ende des Monats als aufgeltst.

Die Eltern sind verpflichtet, die Kindertagespflegeperson tber ansteckende
Krankheiten — auch im hauslichen Bereich - zu informieren, damit ggf. geeignete
MalRnahmen zum Schutz der anderen Kinder und
Kindertagespflegeperson/Kontaktpersonen getroffen werden kénnen.*?

An Infektionskrankheiten erkrankte Kinder dirfen die Kindertagespflegestelle nicht
besuchen. Das Besuchsverbot gilt auch bei Erkrankungen im h&uslichen Bereich.

Bevor das Kind nach dem Abklingen einer Infektionskrankheit die
Kindertagespflegestelle wieder besucht, kann seitens der Kindertagespflegeperson
eine Unbedenklichkeitsbescheinigung des behandelnden Arztes verlangt werden. Das
gilt auch fur Erkrankungen im hauslichen Bereich.

Fur die Beschadigung oder den Verlust von Bekleidung oder von anderen Sachen, die
die Kinder in die Kindertagespflegestelle mitgebracht haben, haftet die Stadt nicht.

Bei Verzug aufRerhalb des Stadtgebietes ist die Sachgebiet Zuschiisse und Entgelte
des Fachbereichs Kinder, Jugend und Familie unverziglich zu unterrichten.*?

Bei vorgesehenem Wechsel in eine Kindertagesstatte bzw. zu einer anderen
Kindertagespflegeperson vor Ablauf der vorgenommenen Befristung ist zur Einhaltung
der Kiundigungsfristen nach Punkt 5.9. dieser Richtlinie umgehend die Kiindigung des
bisherigen Platzes vorzunehmen.

12 Dies gilt ausdriicklich auch fiir meldepflichtige Erkrankungen nach § 6 des Infektionsschutzgesetzes (IfSG).
13 Kontaktdaten s. Anlage 5

11
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8. Eignung der Kindertagespflegeperson

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Die Feststellung und kontinuierliche Uberpriifung der Eignung einer
Kindertagespflegeperson obliegt der zustandigen Fachstelle des Fachbereichs Kinder,
Jugend und Familie der Stadt Braunschweig (vgl. &8 23 Abs. 3 SGB VIII).1

Kindertagespflegepersonen gewéhren im Rahmen der Forderung nach § 23 SGB VIl
die notwendige emotionale Sicherheit, Versorgung und Betreuung der
Tagespflegekinder.

Kindertagespflegepersonen sollen nach § 23 Abs. 3 SGB VIl Uber vertiefte Kenntnisse
hinsichtlich der Anforderungen der Kindertagespflege verflgen, die sie in qualifizierten
Lehrgéangen erworben oder in anderer Weise nachgewiesen haben.

Geeignete Kindertagespflegepersonen zeichnen sich durch ihre Persdnlichkeit,
Sachkompetenz und Kooperationsbereitschaft mit Erziehungsberechtigten und
anderen Kindertagespflegepersonen aus und verfiigen tber kindgerechte
R&aumlichkeiten. Dazu enthéalt das NKiTaG konkretere Vorgaben (s. Pkt. 8.3.).

Gem. 8§ 18 NKiTaG missen Kindertagespflegepersonen uber

1. eine Qualifikation als padagogische Kraft gem. 8§ 9 Abs. 2 oder 3 NKiTaG

2. eine Grundqualifikation aufgrund von mindestens 160 Unterrichtsstunden (UE)
gemal den Anforderungen einer Verordnung nach § 40 Abs. 1 Nr. 5 oder

3. eine gleichwertige padagogische Qualifikation verfligen.

Zur Beurteilung der Eignung sind u. a. erforderlich:

¢ Nachweis tber mindestens einen Hauptschulabschluss®®

¢ Nachweis tber eine eventuell vorhandene padagogische Ausbildung?®

¢ eine aktuelle!’ arztliche Bescheinigung, die ansteckende Krankheiten ausschlieRt
und einen Gesundheitszustand bestéatigt, der die Ausiibung der Kindertagespflege
erlaubt

¢ Nachweis des erforderlichen Masernimpfschutzes auf Grundlage des § 20 Abs. 9
Satz 1 des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) sofern die Kindertagespflegeperson
nach dem 31.12.1970 geboren wurde und eine Erlaubnispflicht nach § 43 SGB VIII
besteht.

¢ Nachweis der Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs am Kind (aktuell 9 UE), nicht
langer als zwei Jahre zurlickliegender Kurs

e ein aktuelles!® erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis gem. § 30a BZRG der
Kindertagespflegeperson

e ausreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, um erfolgreich an einem
Quialifizierungskurs teilzunehmen, Erziehungsfragen zu reflektieren, fundierte
Gesprache mit Eltern zu fuhren und die sprachliche Bildung von Kindern zu férdern

e Einverstandniserklarung fur die Behérdenanfrage in der Allgemeinen
Erziehungshilfe und Amtsvormundschaft sowie ggf. Gesundheitsamt

14 Kontaktdaten s. Anlage 5

15 d.h. nachzuweisen durch Vorlage eines Originals oder einer beglaubigten Kopie
18 d.h. nachzuweisen durch Vorlage eines Originals oder einer beglaubigten Kopie
17.d.h. nicht langer als 3 Monate zuriickliegend

18 d.h. nicht langer als 3 Monate zuriickliegend

12
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o Zertifikat Uber die Absolvierung eines Qualifizierungskurses nach dem DJI-
Curriculum (mind. 160 UE) oder der tatigkeitsvorbereitenden Grundqualifizierung
nach dem kompetenzorientierten Qualifizierungshandbuch Kindertagespflege
(QHB, mind. 160 UE).

e Bereitschaft zur Vereinbarung gem. 8 8a Abs. 5 SGB VIII zur Wahrnehmung des
Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung sowie die Teilnahme an einer
entsprechenden Fortbildung

e Bereitschaft zum Abschluss einer Kooperations- und Datenschutzvereinbarung mit
dem Fachbereich Kinder, Jugend und Familie sowie dem mit der Vermittlung
beauftragten Trager der Jugendhilfe und kooperierenden Tragern der
Erwachsenenbildung sowie der Nutzung der online-basierten Software fur die
Platzvermittlung

e ein padagogisches Konzept bzw. die Fortschreibung eines bereits vorhandenen
Konzeptes zur Betreuung von Kindern in der geplanten Kindertagespflegestelle

Die Kindertagespflegeperson muss - sofern die Betreuung nicht im Haushalt der Eltern
erfolgt - entsprechend § 23 Abs. 3 SGB VIII und § 5 NKiTaG uber kindgerechte
R&aumlichkeiten verfuigen:

¢ Die vorgesehenen Raume missen eine saubere, helle und freundliche Atmosphére
ausstrahlen, kindgerecht und sicher sowie der Altersgruppe der Kinder
entsprechend ausgestattet sein.

¢ Die Raumlichkeiten missen rauchfrei gehalten werden.

o Es bedarf einer Zustimmungserklarung des Vermieters oder der
Eigentimergesellschaft fir das Angebot einer Kindertagespflegestelle in den
geplanten Raumlichkeiten.

o Das Erfordernis einer moglichen Baunutzungsanderung ist abzukléaren und bei
Bedarf ist eine Bewilligung einzuholen.

Die Anzahl der zu betreuenden Kinder und deren Bedirfnisse miussen im Verhaltnis
zur GroRRe der Raumlichkeiten und der sich daraus ergebenden Méglichkeiten stehen.

Bei der Nutzung von AuRenflachen im Rahmen der Kindertagespflege missen auch
diese entsprechend § 5 NKiTaG kindgerecht und sicher sowie dem Alter entsprechend
ausgestattet sein.

Die Kindertagespflegeperson gewéhrleistet das Wohl der Kinder wahrend der
gesamten Betreuungszeit. Ihr obliegt die alleinige Aufsichtspflicht.

Sie hat dafiir Sorge zu tragen, dass auch von anderen Personen in ihrem Haushalt
keine Gefahrdung des Kindeswohls ausgeht. Dies ist insbhesondere durch Vorlage
eines aktuellen erweiterten polizeilichen Fiihrungszeugnisses gem. § 30a BZGR aller
Haushaltsangehdrigen oder weiterer Nachweise maglich.

Die Kindertagespflegeperson unterrichtet den Tréager der 6ffentlichen Jugendhilfe
unverzuglich Uber wichtige Ereignisse, die fur die Betreuung des Kindes oder der
Kinder bedeutsam sind (vgl. 8 43 Abs. 3 Satz 6 SGB VIII). Zustandig ist die Fachstelle
Kindertagespflege in der Abteilung Verwaltung.®

1% Kontaktdaten s. Anlage 5
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Dies gilt auch fur Kindertagespflegepersonen, die keiner Erlaubnis nach § 43 Abs. 1
SGB VIII bedirfen.

Die Kindertagespflegeperson soll gem. § 18 Abs. 2 NKiTaG regelméafig mit mindestens
24 Unterrichtsstunden jahrlich an Fortbildungsveranstaltungen teilnehmen, um sich fur
die Tatigkeit in der Kindertagespflege weiterzubilden

In Braunschweig muss die Kindertagespflegeperson jeweils zum Ende des
Kalenderjahres einen Nachweis fur die erfolgreiche Teilnahme an mindestens einer
fachlichen Fortbildung unaufgefordert beim fur die Vermittlung zustandigen Trager
nach Punkt 1.5. dieser Richtlinie (,Das FamS*) vorlegen.

Die Kindertagespflegeperson beteiligt sich an der im 5-Jahres-Rhythmus
stattfindenden Braunschweiger Qualitatsiiberprufung fir Kindertagespflege, orientiert
am Bewertungssystem der bundesweit anerkannten Tagespflege-Skala (TAS-R Skala)
der padquis-Stiftung. Ausnahmen sind nach Abstimmung mdglich.

Die Kindertagespflegeperson muss unaufgefordert mindestens alle zwei Jahre einen
Kurs zur Erste-Hilfe am Kind wahrnehmen und einen entsprechenden Nachweis
vorhalten.

9. Erlaubnis zur Kindertagespflege

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Die Erlaubnis zur Kindertagespflege ist gemaf § 18 Abs. 4 NKiTaG schriftlich beim
Fachbereich Kinder, Jugend und Familie der Stadt Braunschweig (Fachstelle
Kindertagespflege) zu beantragen.

Die Erteilung der Erlaubnis zur Kindertagespflege setzt eine Prifung der persénlichen
Eignung, der Raumlichkeiten sowie ggf. der AuBenflache durch den Fachbereich
Kinder, Jugend und Familie (Fachstelle Kindertagespflege) voraus.

Bei Erteilung der Erlaubnis zur Kindertagespflege bei Ausiibung der Kindertagespflege
in anderen geeigneten Raumen (Grof3tagespflege) sind die besonderen Kriterien nach
Anlage 4 dieser Richtlinie zu beachten.

Die Erlaubnis zur Kindertagespflege nach 8§ 43 Abs. 3 Satz 1 und 4 SGB VIII kann fiir
bis zu maximal 5 gleichzeitig anwesende, fremde zu betreuende Kinder erteilt werden
und ist auf lAngstens 5 Jahre befristet.

Sind unter den bis zu funf gleichzeitig anwesenden, fremden Kindern, zu deren
Betreuung die Erlaubnis nach 8§ 43 Abs. 3 Satz 1 SGB VIl befugt, mehr als drei Kinder,
die das zweite Lebensjahr noch nicht vollendet haben, so darf die
Kindertagespflegeperson nach § 18 Abs. 5 NKiTaG Betreuungsverhaltnisse fiir
insgesamt hochstens acht Kinder vereinbaren.?°

Sobald die Anzahl der Betreuungsverhaltnisse die Anzahl gleichzeitig anwesender,
fremder Kinder laut der personlichen Erlaubnis zur Kindertagespflege tiberschreitet, ist
ein Belegungsplan vorzuhalten, aus dem die Altersstruktur der Gruppe gleichzeitig
anwesender Kinder und die konkreten Betreuungszeiten aller betreuten Kinder
ersichtlich sind.

20 Beispiele siehe Anlage 6
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Um zu Uberprifen, ob die Voraussetzungen fir die Erteilung der Erlaubnis zur
Kindertagespflege weiterbestehen und das Wohl der Kinder im Sinn des § 18 Abs. 3
Satz 1 NKiTaG gewahrleistet ist, ist der Fachbereich Kinder, Jugend und Familie bzw.
von ihm Beauftragte befugt, Grundstlicke sowie Raume, die der Férderung der Kinder
dienen und nicht auch als Wohnrdume genutzt werden, wahrend der tblichen
Betreuungszeiten zu betreten und dort Prifungen und Besichtigungen vorzunehmen.
Entsprechend der gesetzlichen Grundlagen des § 18 NKitaG kann der Fachbereich
Kinder, Jugend und Familie bzw. die von ihm Beauftragten sich die fur die Uberpriifung
nach Satz 1 relevanten Unterlagen vorlegen lassen, in diese Einsicht nehmen und
dazu Auskiinfte verlangen. Die Kindertagespflegeperson hat dem Fachbereich Kinder,
Jugend und Familie oder seinen Beauftragten fiir die Uberpriifung Auskunft tiber die
Réaume zu erteilen. Das Grundrecht der Unverletzlichkeit der Wohnung (Artikel 13 Abs.
1 des Grundgesetzes) wird durch Satz 1 eingeschrankt.

Die Kindertagespflegepersonen sind entsprechend § 18 Abs. 6 NKiTaG verpflichtet,
dem Fachbereich Kinder, Jugend und Familie alle erforderlichen Ausklinfte zu erteilen
und Nachweise zu erbringen, um die Voraussetzungen fir die Erlaubnis zur
Kindertagespflege nach § 43 SGB VIl zu prifen.

Die Erlaubnis zur Kindertagespflege kann geméan § 43 Abs. 3 Satz 5 SGB VIII mit einer
Nebenbestimmung versehen werden.

Die erneute Erteilung der Erlaubnis zur Kindertagespflege ist spatestens drei Monate
vor Ablauf der Befristung im Voraus beim Fachbereich Kinder, Jugend und Familie
schriftlich zu beantragen.

Die Erlaubnis zur Kindertagespflege kann jederzeit unter bestimmten Voraussetzungen
aufgehoben, zuriickgenommen oder widerrufen werden. Wesentliche Voraussetzungen
fur die Aufhebung, die Riicknahme und den Widerruf finden sich in den 8§ 44, 45, 47,
48 und 49 SGB X.

Hinweis:

Wer ohne erforderliche Erlaubnis zur Kindertagespflege gem. 8 43 Abs. 1 SGB VIII ein
Kind betreut, handelt nach § 104 Abs. 1 Nr. 1 SGB VIII ordnungswidrig. Ebenfalls
handelt ordnungswidrig, wer die Betreuung eines Kindes fortsetzt, obwohl eine
zunéchst erteilte Erlaubnis aufgehoben, zuriickgenommen oder widerrufen worden ist.
Diese Ordnungswidrigkeiten konnen nach § 104 Abs. 2 SGB VIII mit einer GeldbulRe
bis zu 500 Euro geahndet werden.

Ordnungswidrig handelt auch, wer entgegen § 45 Abs. 1 Satz 1 SGB VIl ohne
Erlaubnis eine Einrichtung betreibt, weil beispielsweise die héchstpersonliche
Zuordnung der Kinder nach Ziffer 4.3. der Richtlinie nicht beachtet wird. Diese
Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbuf3e von bis zu 15.000 Euro geahndet werden.

Wer diese vorsatzlichen Handlungen beharrlich wiederholt oder durch das Tatigwerden
ohne Erlaubnis leichtfertig ein Kind in seiner kérperlichen, geistigen oder sittlichen

Entwicklung schwer gefahrdet, wird gem. § 105 SGB VIII mit Freiheitsstrafe bis zu
einem Jahr oder mit Geldstrafe bestraft.

15

56 von 82 in Zusammenstellung



TOP 12

10. Geldleistung an die Kindertagespflegeperson

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Die Kindertagespflegeperson erhalt fir ihre Tatigkeit eine Geldleistung gem. § 23 Abs.
2 SGB VIl im Umfang der bewilligten Férderung je Kind und Stunde. Die Geldleistung
beinhaltet einen Betrag

e zur Anerkennung der Forderungsleistung,

e die Erstattung angemessener Kosten fur den Sachaufwand,

e die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fir eine angemessene

Unfallversicherung sowie
o die halftige Erstattung von Aufwendungen zu einer angemessenen
Alterssicherung und Kranken- und Pflegeversicherung.

Die Betreuung eigener Kinder wird grundsatzlich nicht durch eine Geldleistung gem. 8
23 SGB VIl gefordert.

Nach dem SGB VIII kénnen grundsatzlich auch GroReltern oder andere Verwandte als
Tagespflegeperson eine laufende Geldleistung nach § 23 SGB VIII beziehen. Sie
werden behandelt wie alle anderen Kindertagespflegepersonen auch, d.h. sie missen
alle Férdervoraussetzungen im Rahmen von 8 43, 23 SGB VIII (Erteilung der
Pflegeerlaubnis) erfullen. Die Forderung setzt ebenso eine Anerkennung des Bedarfs
zur Forderung von Kindern in Kindertagespflege fiir das zu betreuende Kind nach
Maf3gabe von § 24 Abs.1 bis 3 SGB VIl voraus.

Die Hohe des Stundensatzes fiur die Erstattung des Sachaufwandes sowie die
Anerkennung der Forderungsleistung nach § 23 Abs. 2 Nr. 1 und 2 SGB VIl kbénnen
der Anlage 2 entnommen werden.

Beitrage zu einer angemessenen Alterssicherung nach § 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII
sowie zu einer angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung nach § 23 Abs. 2 Nr.
4 SGB VIII werden halftig auf Basis der gliltigen bzw. nachgewiesenen Renten- oder
Sozialversicherungssatze in Abhangigkeit vom monatlichen Gewinn erstattet, soweit
sich dieser aus der offentlich finanzierten Kindertagespflege, die von der Stadt
Braunschweig geleistet wird, ergibt. Beitragsanteile, die sich aus anderen Einklnften
oder privaten Zuzahlungen ergeben, werden nicht erstattet. Auf Nachweis kann bei der
Krankenversicherung der allgemeine Beitragssatz mit Anspruch auf Krankengeld ab
dem 43. Tag bericksichtigt werden.

Hohere Beitrdge kdnnen einzelfallbezogen ibernommen werden, soweit diese z. B. auf
der Anrechnung von Einnahmen eines nicht gesetzlich versicherten Ehepartners
beruhen oder bei der Rentenversicherung die Regelbeitragshéhe abgesichert wird.

Ist eine Kindertagespflegeperson privat versichert, kdnnen Leistungen, die dem
gesetzlichen Krankenversicherungsschutz entsprechen, beriicksichtigt werden. Die
Zahlung ist begrenzt auf die hélftige Erstattung des Beitragssatzes einer gesetzlichen
Kranken- und Pflegeversicherung unter Beriicksichtigung des durchschnittlichen
gesetzlichen Zusatzbeitrages.

Im Fall einer geringfigigen Beschéaftigung und der entsprechenden Befreiung von der
Sozialversicherungspflicht ist die Kindertagespflegeperson verpflichtet, dies dem
Sachgebiet Zuschiisse und Entgelte des Fachbereichs Kinder, Jugend und Familie
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schriftlich oder per Mail mitzuteilen, um Uberzahlungen zu vermeiden.?* Gleiches gilt
bei bereits bestehendem Rentenbezug (Altersrente) flr den Entfall der
Rentenversicherungspflicht.

Der Beitrag fur die Unfallversicherung nach § 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII wird im
Folgejahr auf Basis der Mindestversicherungssumme des Vorjahres ausgezahlt. Bei
nicht durchgehender Betreuung erfolgt eine anteilige Auszahlung.

Sofern eine Kindertagespflegeperson sich freiwillig h6her versichert hat, kann auf
Nachweis eine hdhere Erstattung erfolgen, soweit eine Hoherversicherung
angemessen ist.

11. Zusatzliche Leistungen fur Kindertagespflegepersonen

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

Nach Punkt 8.3. und 8.4. dieser Richtlinie ist flir nicht anderweitig qualifizierte
Personen die Teilnahme an einer anerkannten Grundqualifizierung zur
Kindertagespflege erforderlich. Erfolgt die Grundqualifizierung bei einem durch die
Stadt beauftragten Trager nach Punkt 1.5. (,Haus der Familie®) wird die Teilnahme
durch die Stadt Braunschweig unter Berlicksichtigung eines angemessenen
Eigenanteils gefordert. Die Hohe des Eigenanteils kann der Anlage 2 entnommen
werden.

Nach Punkt 8.8. dieser Richtlinie sind Kindertagespflegepersonen zum Nachweis von
mindestens einer fachlichen und aufgabenbezogenen Fortbildung je Kalenderjahr
verpflichtet. Zur Férderung damit einhergehender Fortbildungskosten erhélt jede
Kindertagespflegeperson eine jahrliche Fortbildungspauschale. Die Hohe der
Fortbildungspauschale kann der Anlage 2 enthommen werden.

Nach Punkt 8.9. dieser Richtlinie beteiligen sich die Kindertagespflegepersonen an der
Braunschweiger Qualitatstiberprifung fir Kindertagespflege. Gekoppelt an die
Beteiligung erfolgt bei turnusméaBiger Teilnahme im Anschluss die Auszahlung einer
Aufwandsentschadigung und Renovierungspauschale. Die Hohe der Pauschalen kann
der Anlage 2 entnommen werden.

Das Angebot einer Kindertagespflegestelle umfasst bis zu 30 betreuungsfreie Tage
(bei Ausfallzeiten wie Fortbildung, Urlaub oder Krankheit) pro Kalenderjahr als
betreuungsfreie Zeit.

Dabei bezieht sich die 30-Tage-Regelung auf ein Kalenderjahr und eine
Betreuungstatigkeit an 5 Tagen in der Woche, welche sich bei geringerer
Betreuungstatigkeit bzw. langerfristiger Unterbrechung (z. B. bei pausierender
Betreuung, Elternzeit, Sabbatical) oder unterjahriger Aufnahme/Beendigung der
Betreuungstatigkeit anteilig reduziert. Werden zustehende Tage im Kalenderjahr nicht
genutzt, verfallen sie ersatzlos. Eine Ubertragung auf das nachste Jahr ist nicht
maglich.

Staatlich anerkannte Feiertage des Landes Niedersachsen (8 2 NFeiertagsG) z&hlen
nicht zu den betreuungsfreien Tagen.

Auf die Ruckforderung von Geldleistungen nach Punkt 10.1. dieser Richtlinie wird fur
diesen Zeitraum verzichtet.

21 Kontaktdaten s. Anlage 5

17

58 von 82 in Zusammenstellung



11.5.

11.6.

TOP 12

Die Kindertagespflegeperson kann sich im Rahmen vorhandener Kapazitaten an der
Umsetzung eines anerkannten Vertretungsmodells beteiligen. Die Beteiligung bedarf
einer vertraglichen Regelung mit dem Fachbereich Kinder, Jugend und Familie. Die
Vertretungsmodelle und ihre Finanzierung kénnen der Anlage 3 dieser Richtlinie
entnommen werden.

Die Kindertagespflegeperson kann Leistungen zur fachlichen Beratung, Begleitung und
Qualifizierung bei einem nach Punkt 1.5. der Richtlinie beauftragten Trager (,Das
FamS* und ,Haus der Familie®) in Anspruch nehmen.

12. Weitere Pflichten der Kindertagespflegeperson

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Die Kindertagespflegeperson ist verpflichtet, die Fachstelle des Fachbereichs Kinder,
Jugend und Familie unverziglich zu benachrichtigen, wenn

e Veranderungen eintreten, die sich auf die Voraussetzungen fir den Erhalt der
Erlaubnis zur Kindertagespflege auswirken.

e andere wichtige Ereignisse eintreten, die fir die Betreuung des Kindes oder der
Kinder bedeutsam sind (§ 43 Abs. 3 Satz 6 SGB VIII).

¢ die Kindertagespflegeperson eine ein Praktikum absolvierende Person bei sich in
der Kindertagespflegestelle aufnimmt; hierbei hat die Kindertagespflegeperson den
Namen und das Geburtsdatum der das Praktikum absolvierenden Person sowie
den Beginn und das Ende des Praktikums mitzuteilen.

¢ die Kindertagespflegeperson eine Person beschattigt, die zu den regularen
Betreuungszeiten haushaltsnahe Dienstleistungen oder Ahnliches erbringt und
unmittelbaren Kontakt mit den zu betreuenden Kindern hat.

¢ ein Kind ohne Benachrichtigung durch die Eltern langer als zwei Wochen in Folge
die Forderung nicht nutzt.

¢ die Kindertagespflegeperson Kenntnis Uber den Umzug eines Kindes,
insbesondere in eine andere Kommune, erhalt.

¢ die Aufnahme und Betreuung eines auswartigen Kindes erfolgt bzw. endet.

Soweit die Kindertagespflege im Haushalt der Kindertagespflegeperson stattfindet, ist
diese verpflichtet, dem Fachbereich Kinder, Jugend und Familie unverztglich
mitzuteilen, wenn eine neue Person in den Haushalt aufgenommen wird.

Die Kindertagespflegeperson ist zur Einhaltung des Schutzauftrages entsprechend der
Vereinbarung nach § 8a SGB VIII verpflichtet. Bei gewichtigen Anhaltspunkten fir die
Gefahrdung des Kindeswohls ist der Fachbereich Kinder, Jugend und Familie
unverzuglich zu benachrichtigen.

Samtliche versicherungsrechtlichen Vorgaben (u. a. Unfall- und
Haftpflichtversicherung) sind von der Kindertagespflegeperson fortlaufend
eigenverantwortlich einzuhalten.

Die Kindertagespflegeperson muss sich innerhalb der ersten Woche nach Aufnahme
der Téatigkeit bei der Berufsgenossenschaft fir Wohlfahrtspflege (BGW) anmelden.

Die jeweils aktuelle Erlaubnis zur Kindertagespflege muss von der
Kindertagespflegeperson unverziglich bei der Unfallkasse eingereicht werden.

Die Kindertagespflegeperson gibt den Eltern die planbaren betreuungsfreien Zeiten
nach Punkt 3.6. dieser Richtlinie rechtzeitig bekannt.
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Die betreuungsfreien Zeiten sind von der Kindertagespflegeperson in geeigneter Weise
zu dokumentieren, damit diese ggf. bei Nachfragen im Rahmen von Berichtspflichten
gegenltber dem Land oder bei Beschwerden nachvollziehbar sind.

Ausfallzeiten, die Uber die 30 betreuungsfreien Tage nach Punkt 3.6. dieser Richtlinie
hinausgehen, sind dem Sachgebiet Zuschiisse und Entgelte des Fachbereichs Kinder,
Jugend und Familie verbindlich zu melden und von der Kindertagespflegeperson in
geeigneter Weise zu dokumentieren. Fir diese Ausfallzeiten wird keine laufende
Geldleistung nach Punkt 10.1. dieser Richtlinie gewahrt. Die Meldung ist als
Datengrundlage fur die Abrechnung der Finanzhilfe nach § 34 NKiTaG erforderlich.

Unterlassene Meldungen fiihren zu Rickforderungen seitens des Fachbereichs Kinder,
Jugend und Familie fur die im betreffenden Zeitraum gewahrte laufende Geldleistung
nach Punkt 10.1. dieser Richtlinie. Der Fachbereich Kinder, Jugend und Familie behalt
sich bei Anhaltspunkten und Beschwerden die Uberpriifung der Dokumentation vor.

Abschluss einer Kooperations- und Datenschutzvereinbarung mit dem Fachbereich
Kinder, Jugend und Familie sowie dem mit der Vermittlung beauftragten Trager der
Jugendhilfe und kooperierenden Tragern der Erwachsenenbildung sowie Nutzung der
online-basierten Software fur die Platzvermittlung.

Abschluss einer Vereinbarung gem. § 8a Abs. 5 SGB VIII zur Wahrnehmung des
Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung sowie die Teilnahme an einer
entsprechenden Fortbildung.

13. Interessenvertretung der Kindertagespflegepersonen

Erganzung folgt nach Vorabstimmung mit dem aktuellen Sprecherkreis/
Interessenvertretung G8 — angestrebt wird ein Format mit legitimierender Wahl der
beteiligten Kindertagespflegeperson.

14. Regelung von Einzelheiten

Das Feld der Kindertagespflege unterliegt einer stetigen Entwicklung und stellt eine in
weiten Teilen individualisierte und familiennahe Form der Kindertagesbetreuung dar.
Diese Richtlinie kann daher nicht alle Situationen abbilden und regeln. Zur Vermeidung
unbilliger Harten kann in solchen hier nicht weiter aufgefiihrten Fallen vom Fachbereich
Kinder, Jugend und Familie grundsatzlich im Zusammenspiel mehrerer Fachkrafte
abweichend von den Regelungen dieser Richtlinie eine Einzelfallentscheidung unter
Berticksichtigung des Kindeswohls getroffen werden. Einzelfallentscheidungen sind nur
verbindlich, wenn sie von der Stadt Braunschweig schriftlich bestatigt werden.

Der Fachbereich Kinder, Jugend und Familie kann in Ergdnzung zu diesen Vorschriften
Weiteres in Verwaltungsvorschriften regeln.

15. Anderung der Richtlinie

Die Stadt Braunschweig lberpriift regelmaRig die Anderungen und Auswirkungen von
Gesetzesanderungen und passt die Richtlinie entsprechend an.
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16. Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Richtlinie unwirksam sein oder sich als liickenhaft
erweisen, bleibt die Glltigkeit der Ubrigen Bestandteile unberihrt.

17. Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt nach Beschluss des Rates am 01.07.2026 in Kraft. Die geltenden
Kindertagespflege-AVB (Anlage 1) bestehen fort.
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Anlage 1
Allgemeine Vertragsbestimmungen
far die Kindertagespflege in der Stadt Braunschweig
— Kindertagespflege-AVB —
in der vom Rat beschlossenen Fassung vom 05.11.2024

81
Begriff der Kindertagespflege

(1) Kindertagespflege im Sinne dieser Bestimmungen ist ein Angebot der Stadt, das im
Rahmen der Jugendhilfe in eigener Verantwortung erbracht wird. Die
Inanspruchnahme regelt sich nach privatem Recht.

(2) Die Kindertagespflege hat den Auftrag die Familienerziehung zu ergénzen und zu
unter-stitzen und Voraussetzungen fir eine harmonische Entwicklung der
Gesamtpersdnlichkeit des Kindes zu bieten.

§2
Zweckbestimmung
Die Kindertagespflege ist ein Betreuungsangebot fiir Kinder im Alter von O bis unter 14
Jahren.

§3
Mitarbeit der Sorgeberechtigten
Fur die Forderung der Personlichkeitsentwicklung des Kindes ist der Kontakt zwischen den
Personensorgeberechtigten und der Kindertagespflegeperson von wesentlicher
Bedeutung.

§4
Aufnahme in die Kindertagespflege

(1) In Kindertagespflege werden Kinder aus der Stadt Braunschweig aufgenommen,
sofern das Angebot die Aufnahme zulasst. Ubersteigt die Nachfrage das Angebot,
erfolgt die Aufnahme nach sozialen und padagogischen Gesichtspunkten.

(2) Die Personensorgeberechtigten missen rechtzeitig vor Inanspruchnahme des
Angebotes die fur die Ermittlung des Kindertagespflege- Entgelts erforderlichen
Unterlagen vorlegen.

(3) Die vertraglichen Vereinbarungen gelten zunachst langstens flr ein Jahr, es sei denn,
der Bedarf verandert sich vorher.

§5
Entgelte

(1) Far die Inanspruchnahme der Kindertagespflege werden Entgelte nach einem Tarif er-
hoben, der Bestandteil dieser Allgemeinen Vertragsbestimmungen ist.

(2) Die Stadt ist berechtigt die Entgelte nach pflichtgemaRem Ermessen zu verandern. Bei
einer Erhéhung der Entgelte kénnen die Personensorgeberechtigten das Kind ohne
Ein-haltung einer Kiindigungsfrist abmelden.

(3) Das zu zahlende Entgelt kann im Einzelfall aus Billigkeitsgriinden ganz oder teilweise
ermanigt werden.

(4) Das zu zahlende Betreuungsentgelt kann auf Antrag der Erziehungsberechtigten
ermafigt werden, sofern das Kind die Kindertagespflegestelle nicht besuchen kann,
dies nicht im Verschulden der Erziehungsberechtigten liegt, die Fehlzeit mindestens
drei Wochen andauert und der Antrag spatestens innerhalb von 14 Tagen nach
Beendigung der Ab-wesenheit gestellt wird.
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§6
Zahlung des Entgelts

(1) Das fur die Inanspruchnahme der Kindertagespflege zu entrichtende Entgelt ist flir den
Aufnahmemonat mit Vertragsschluss fallig.

(2) Das Entgelt ist jeweils monatlich im Voraus, spatestens bis zum 3. Werktag eines jeden
Monats bargeldlos zu entrichten. Geraten die Personensorgeberechtigten mit ihrer
Zahlung in Verzug, kann das betreffende Kind nach Abmahnung von dem Besuch der
Kindertagespflegestelle ausgeschlossen werden.

(3) Das Entgelt ist fir den Zeitraum der Bereitstellung des Betreuungsangebotes sowie
die betreuungsfreien Zeiten nach 8 7a Kindertagespflege-AVB zu entrichten.
Ermaiigungen bzw. Rickerstattungsanspriichen ergeben sich ausschlief3lich aus 8 5
Abs. 4 und 8§ 8 Abs. 3 Kindertagespflege-AVB.

87
Betreuungszeiten

(1) Kindertagespflege wird in der Regel von Montag bis Freitag vorgehalten. Das Angebot
richtet sich nach den vereinbarten Betreuungsstunden im Umfang von 1 bis maximal
10 Stunden taglich.

(2) Beabsichtigte Anderungen des in Anspruch genommenen Betreuungsumfangs sind
rechtzeitig vor Eintreten der Anderung schriftlich dem Fachbereich Kinder, Jugend und
Familie mitzuteilen. Nachtraglich mitgeteilte Ausweitungen des in Anspruch
genommenen Betreuungsumfangs werden riuckwirkend maximal bis zum ersten
Kalendertags des Monats vorgenommen, in dem die schriftiche Mitteilung der
Veranderung im Fachbereich Kinder, Jugend und Familie eingeht. Nachtréglich
mitgeteilte, inhaltlich durch Leistungserbringer und Leistungsempfanger
Ubereinstimmende Verringerungen des in An-spruch genommenen
Betreuungsumfangs werden unbefristet angenommen und umgesetzt.

(3) Die Kinder sind pinktlich von der Kindertagespflegeperson abzuholen.

§ 7a
Betreuungsfreie Zeiten
Das Angebot einer Kindertagespflegestelle umfasst bis zu maximal 30 betreuungsfreie
Tage (bei Ausfallzeiten wie Fortbildung, Urlaub oder Krankheit) pro Kalenderjahr als
betreuungsfreie  Zeit. Die planbaren betreuungsfreien Zeiten werden den
Erziehungsberechtigten durch die Kindertagespflegeperson rechtzeitig bekanntgegeben.

§8
Ausfall der Kindertagespflegepersonen

(1) Bei kurzfristigem und unvorhergesehenem Ausfall der Kindertagespflegepersonen
stellt die Stadt Braunschweig eine Vertretung sicher.

(2) Es besteht seitens des Leistungsempfangers kein Anspruch auf die Inanspruchnahme
der Vertretungsleistung bei einer bestimmten Kindertagespflegeperson.

(3) Sofern die Sicherstellung einer Vertretung nicht méglich sein sollte, besteht ab dem
31. Tag des Ausfalls ein Riickerstattungsanspruch des entsprechenden anteiligen
Betreuungsentgelts seitens des Leistungsempféangers.

89
Fehlen eines Kindes

Bei Erkrankung oder Fehlen eines Kindes aus anderen Griinden ist die Kindertagespflege-
person unverzuglich zu verstandigen.
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§10

Infektionskrankheiten
Bei Infektionskrankheiten (z. B. Masern, Mumps, Roételn, Scharlach, Diphtherie,
Keuch-husten, Windpocken, infektiose Darmerkrankungen etc.) - auch im hauslichen
Bereich - muss die Kindertagespflegeperson unverziglich unterrichtet werden, damit
gof. geeignete MalRnahmen zum Schutze der anderen Kinder getroffen werden
konnen.
An Infektionskrankheiten erkrankte Kinder durfen die Kindertagespflegestelle nicht
besuchen. Das Besuchsverbot gilt auch bei Erkrankungen im hauslichen Bereich.
Bevor das Kind nach dem Abklingen einer Infektionskrankheit die
Kindertagespflegestelle wieder besucht, kann eine Unbedenklichkeitsbescheinigung
des behandelnden Arztes verlangt werden. Das gilt auch fir Erkrankungen im
hauslichen Bereich.

§11

Aufsicht
Die Aufsichtspflicht der Kindertagespflegeperson beginnt mit der Ubernahme des
Kindes und endet mit der Ubergabe des Kindes an eine sorgeberechtigte oder eine
von dieser beauftragten anderen Person.
Die Aufsicht auf dem Weg von und zur Kindertagespflegestelle obliegt den Personen-
sorgeberechtigten. Das Kind darf den Heimweg nur dann allein antreten, wenn die
Personensorgeberechtigten  dariber eine schriftiche Erklarung bei der
Tagespflegeperson abgegeben haben. Das gleiche gilt, wenn ein Kind die
Kindertagespflegestelle vor Ablauf der taglichen Betreuungszeit verlassen soll.
Wahrend der Betreuungszeit durch die Kindertagespflege sowie auf dem direkten
Wege von und zur Tagespflegestelle sind die Kinder im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmun-gen unfallversichert. Eine weitergehende Haftung der Stadt ist
ausgeschlossen.

§12
Mitteilungen an die Kindertagespflegeperson

Zur  Sicherstellung  einer  kurzfristigen  Kontaktaufnahme  mit den
Personensorgeberechtigten muss jede Anderung der Wohnung, der
Telefonnummer, des Arbeitsplatzes sowie der Krankenkasse der
Kindertagespflegeperson unverziglich mitgeteilt werden.

Fur Schaden, die infolge unterlassener Mitteilungen entstehen, haftet die Stadt
nicht.

§13

Abmeldung, Kiindigung
Das Kind kann jederzeit bis zum 15. des Monats zum Monatsende von dem weiteren
Besuch der Kindertagespflegestelle abgemeldet werden.
Die Stadt kann den Betreuungsvertrag aus wichtigem Grund kiindigen.
Fehlt ein Kind durchgehend zwei Wochen, ohne dass die Kindertagespflegeperson
verstandigt worden ist (siehe § 9) oder ohne anschlieRende Fortsetzung der Betreuung
des Kindes, gilt der Betreuungsvertrag mit Ende des Monats als aufgeltst. Die
Kindertagespflegeperson ist verpflichtet dies umgehend der Stadt Braunschweig zu
melden.
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8§14
Haftungsausschluss
Fur die Beschadigung oder den Verlust von Bekleidung oder von anderen Sachen, die die
Kinder in die Kindertagespflegestelle mitgebracht haben, haftet die Stadt nicht.

§15
Anderung der Kindertagespflege-AVB und Teilnichtigkeiten

(1) Die Stadt kann diese Kindertagespflege-AVB nach pflichtgeméaf3em Ermessen im
Rahmen der durch die Gesetze und die Verwaltungsvorschriften gezogenen Grenzen
andern. Die Anderung ist fir den Personensorgeberechtigten verbindlich, wenn er
nicht binnen einer Frist von zwei Wochen nach Inkrafttreten der Anderung schriftlich
wider-spricht. Auf die Bedeutung des Widerspruchsrechts wird die Stadt die
Personensorgeberechtigten bei Fristbeginn hinweisen.

(2) Sollten einzelne Bestimmungen dieser AVB ungultig sein oder werden, so wird die
Wirksamkeit der tbrigen Bestimmungen dadurch nicht berihrt.

8§16
Nebenabreden von dieser AVB sind nur verbindlich, wenn sie von der Stadt schriftlich
bestétigt worden sind.

§17
Inkrafttreten
Die Kindertagespflege-AVB treten am 1. Januar 2025 in Kraft. Die bisher geltenden Kinder-
tagespflege-AVB in der Fassung vom 27. Mai 2014 treten aul3er Kraft.

Gezeichnet

Geiger
Erster Stadtrat
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Anlage 2

Ab 01.01.2023 | Ratsbeschluss vom 20.12.2022 (DS 22-19983)

Geldleistung zur
Geldleistung fur Anerkennung der Gesamtbetrag fur
Erfahrungsstufe | Sachaufwand Forderleistung Betreuungsstunde
1 1,88 € 3,42 € 5,30 €
2 (5 Jahre) 1,88 € 3,92 € 5,80 €
3 (10 Jahre) 1,88 € 4,42 € 6,30 €

Ab 01.01.2025 | Beschluss im Rahmen der Haushaltsberatung vom 17.12.2024
(DS 24-24845) Haushaltssatzung 2025/2026

Geldleistung fur

Geldleistung zur
Anerkennung der

Gesamtbetrag fur

Erfahrungsstufe | Sachaufwand Forderleistung Betreuungsstunde

1 1,88 € 3,60 € 5,48 €
2 (5 Jahre) 1,88 € 4,04 € 5,92 €
3 (10 Jahre) 1,88 € 4,50 € 6,38 €

Der Stundensatz fur die Anerkennung der Férderungsleistung richtet sich nach der
Erfahrungsstufe der Kindertagespflegeperson gem. Ratsbeschluss DS 22-19983 vom
20.12.2022. Bei mindestens 5 Jahren durchgehender Betreuungstatigkeit fiir
Braunschweiger Kinder wird die Kindertagespflegeperson in Erfahrungsstufe 2, bei 10
Jahren in Erfahrungsstufe 3 eingestuft. Neueinstufungen erfolgen jeweils zum 1. Januar des
Folgejahres. Unterbrechungen der Betreuungstatigkeit flihren zur Verzdgerung der Stufung.

Basis fir die forderfahigen Stunden sind die durchschnittlichen taglichen Betreuungsstunden
pro betreutem Kind bezogen auf eine 5-Tage-Woche. Stundenanteile, die keine halbe oder
ganze Stunde ergeben, werden auf die ndchste halbe oder ganze Stunde aufgerundet. Bei
der Rundung handelt es sich um ein systemtechnisches Erfordernis, ein Rechtsanspruch
ergibt sich hieraus nicht.

Die Forderung erfolgt auf Grundlage der ermittelten taglichen Betreuungsstunden pro Kind
unter Berucksichtigung von durchschnittlich 21 Betreuungstagen pro Monat. Untermonatliche
Veranderungen werden monatsanteilig berticksichtigt.

2. Pauschalen nach Punkt 11. dieser Richtlinie

Der Eigenanteil fur die Teilnahme an einer Grundqualifikation nach Punkt 8.4. und 11.1.
dieser Richtlinie betragt 100,00 € je Person.

Die Hohe der Fortbildungspauschale nach Punkt 11.2. dieser Richtlinie betragt jahrlich
60,00 € je aktiver Kindertagespflegeperson.

Die Pauschale fiir den Abschluss der TAS-Uberpriifung nach Punkt 11.3. dieser Richtlinie
zur Kindertagespflege betragt 30,00 €.

Die Renovierungspauschale nach Punkt 11.3. dieser Richtlinie zur Kindertagespflege
betragt 100,00 € pro Platz laut Erlaubnis zur Kindertagespflege.

25
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Anlage 3
Grundsatze zu den Vertretungsmodellen der Stadt Braunschweig?

1. Das ,,4 + 1-Modell* (Vertretung durch Vertretungsteam)

Beim ,4 + 1-Modell* bilden funf Kindertagespflegepersonen gemeinsam ein Vertretungsteam.
Jede von ihnen halt einen Betreuungsplatz fur Vertretungsfalle im Modell frei. Fur diesen
Freihalteplatz wird ein monatliches Bereitschaftsentgelt gezahlt.

Das Bereitschaftsentgelt berlicksichtigt den Stundensatz unter Annahme einer 5-stiindigen
Betreuungszeit (Betrag flr Betreuungsstunde nach Erfahrungsstufe * 21 Tage * 5 Stunden)

Im Vertretungsfall werden die Kinder - je nach Bedarf und Passung — untereinander auf die
KTPP des Modells aufgeteilt. Ein Vertretungsnachweis ist nicht erforderlich, da alle Kosten
Uber die Pauschale abgegolten sind.

2. Das ,.Springer-Modell“ (Vertretung durch eine Uberprifte Vertretungskraft)

Eine Kindertagespflegeperson stellt eine Vertretungskraft an, die im Vertretungsfall fir sie
einspringt und ihre Tatigkeit Gbernimmt. Innerhalb einer Grol3tagespflegestelle kann eine
Springerkraft auch von der nicht anstellenden Kindertagespflegeperson in Anspruch
genommen werden.

Fur die Anzahl an Springerkraften gibt es ein Forderkontingent. Die anstellenden
Kindertagespflegepersonen erhalten einen monatlichen Beitrag fiir eine geringflgige
Beschaftigung. Zusatzlich wird die Unfallversicherung fir die Springerkraft
(Unternehmerversicherung) auf Nachweis tibernommen. Auszahlung erfolgt im Folgejahr.

Es sind keine Vertretungsnachweise an die Stadt erforderlich.

3. Das ,,Pool-Modell* (Vertretung durch Bereitschaftsvertretungen im Pool)

Eine Poolkraft halt dauerhaft einen Betreuungsplatz fir Vertretungsfalle frei. Die Poolkraft
erhalt eine Freihaltepauschale in Hohe des Betrags zur Anerkennung der Forderleistung auf
Basis der Erfahrungsstufe 3 pro Stunde fur taglich maximal 10 Stunden Bereitschaft. Bei
Inanspruchnahme wird liber einen Vertretungsnachweis die konkrete Stundenzahl
entsprechend der eigenen Erfahrungsstufe bezahlt.

4. Die Vertretung aulRerhalb der geférderten Modelle

Neben diesen geforderten Modellen gibt es Tandems (2 Kindertagespflegepersonen
vernetzen sich) oder Vernetzungen im Stadtteil, wo sich mehrere Kindertagespflegepersonen
untereinander vertreten. AuRerdem kdnnen Eltern Giber das FamS Vertretung bei einer
einzelnen Kindertagespflegeperson in Anspruch nehmen.

Die Abrechnung erfolgt in diesen Fallen ebenfalls Gber den Vertretungsnachweis mit dem
Stundensatz nach Erfahrungsstufe.

Samtliche geférderte Vertretungsmodelle sind vertraglich zwischen den beteiligten
Kindertagespflege-personen und der Stadt Braunschweig geregelt. Die jeweiligen
Vertretungsmodelle werden im Rahmen der vorhandenen Kapazitaten umgesetzt.

Die Koordination und fachliche Begleitung der Vertretung obliegt den fir die Vermittlung und
Fachberatung zustandigen Tragern nach Ziffer 1.5. dieser Richtlinie.

22 Eine Auswertung der Inanspruchnahme und Umsetzung der Vertretungsmodelle ist fiir 2026 vorgesehen.
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Anlage 4

Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen ,,GroBtagespflegestellen 23
Kriterien flr die Umsetzung in der Stadt Braunschweig

1. Raumliche und weitere Voraussetzungen:

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.

1.7.

1.8.

mindestens zwei Rdume (Spiel- und Ruheraum)

GesamtgroRe dieser RAume mindestens 2,5 m2 pro Kind

geeignetes Spiel- und Bastelmaterial fir die jeweilige Altersstufe

Ausstattung des Ruheraumes mit Betten bzw. Matratzen

.Funktionskiiche® mit Herd, Kihlschrank, Spile bzw. Geschirrspller ist ausreichend
Sanitare Anlage mit Toilette und Waschbecken (Dusche bzw. Badewanne waére
winschenswert)

Ein Baunutzungsanderungsantrag ist beim Fachbereich Stadtplanung und
Umweltschutz zu stellen.

Registrierungspflicht beim Fachbereich Burgerservice, Offentliche Sicherheit geman
EU-Hygienerecht nach Art. 6 Abs. 2 der Verordnung Nr. 852/2004 Uber
Lebensmittelhygiene

AuszuschlieRen sind folgende Betreuungsangebote, da hier der Mal3stab einer Einrichtung
anzulegen ist:

2.
2.1.
2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.
2.8.

2.9.

Kindertagespflege unter freiem Himmel (vergleichbar z. B. mit Waldkindergéarten)
Kinderladen

Kindertagesstatten

weitere Einrichtungen, bei denen die Eltern bzw. die Kinder die Betreuungsperson/en als
Personal der Einrichtung erleben

Kindertagespflegepersonen:

Zusammenschluss von maximal drei selbstandig tatigen Kindertagespflegepersonen
Bei der gleichzeitigen Betreuung von mehr als acht bis maximal zehn fremden Kindern
muss eine Kindertagespflegeperson lber die Ausbildung einer padagogischen
Fachkraft (gem. 8 9 Abs. 2 Satz 1 NKiTaG*) verfligen.

Erteilung einer Pflegeerlaubnis fiir jede Kindertagespflegeperson (max. funf Platze pro
Kindertagespflegeperson und nicht mehr als zehn Platze aller
Kindertagespflegepersonen)

Bei einem Platzangebot von acht bzw. zehn Platzen dirfen zwolf bzw. 16
Vereinbarungen

(pro Kindertagespflegeperson maximal acht Vereinbarungen) abgeschlossen werden,
wobei

nicht mehr als acht bzw. zehn Kinder gleichzeitig anwesend sein dirfen.

Absprachen erfolgen ausschlie3lich zwischen der/den Kindertagespflegeperson/en und
den Eltern.

Vorlage eines Nutzungs- bzw. Mietvertrages zwischen der/den
Kindertagespflegeperson/en und der Institution bzw. dem Vermieter.

23 Die Anlage entspricht dem Beschluss DS 22-19133 vom 31.08.2022
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3. Altersstruktur und Betreuungszeiten

3.1. Es durfen hochstens acht gleichzeitig anwesende, fremde Kinder betreut werden, wenn
unter den gleichzeitig anwesenden, fremden Kindern, die betreut werden sollen, mehr
als drei Kinder sind, die das zweite Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

3.2. Die tagliche Betreuungszeit pro Kind darf zehn Stunden nicht tGberschreiten.

3.3. Eine Ubernachtungsmaoglichkeit darf in anderen Raumlichkeiten nicht angeboten
werden.

4. Vertretung

4.1. Bei Ausfall einer Kindertagespflegeperson stehen die verschiedenen
Vertretungsmodelle zur Verfligung.

4.2. Das Zentrale Familien-Service-Blro Braunschweig ,Das FamS* ist bei der Vermittlung
einer Vertretung behilflich.

*Niedersachsisches Gesetz Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege (NKiTaG)

28

69 von 82 in Zusammenstellung



TOP 12

Anlage 5
Kontaktdaten zur Kindertagespflege in Braunschweig

Schwerpunkt Fachliche Beratung, Begleitung und Vermittiung

Zentrales Familien-Service-Biro Braunschweig Das FamS

in Tragerschaft des AWO Bezirksverbandes Braunschweig e.V. & Remenhof GmbH
Brabandtstr. 5, 38100 Braunschweig

Tel. 0531 120 55440, info@dasfams.de

www.dasfams.de

Schwerpunkt Qualifizierung und Fortbildung
Haus der Familie GmbH

Kaiserstr. 48, 38100 Braunschweig

Tel. 0531 2412-500, info@hdf-braunschweig.de
www.hdf-braunschweig.de

Schwerpunkt Eignung und Erlaubnis zur Kindertagespflege

Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Abteilung Verwaltung (Planung 51.04)

Fachstelle Kindertagespflege

Eiermarkt 4-5, 38100 Braunschweig

Tel. 0531 470 8415 (Zentrale Information), KTP.Fachstelle@braunschweig.de
www.braunschweig.de/kindertagespflege

Schwerpunkt Zuschiisse und Entgelte

Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Abteilung Verwaltung (Allg. Verwaltungsangelegenheiten und Finanzen 51.01)
Sachgebiet Zuschisse und Entgelte

Campestr. 7, 38102 Braunschweig

Tel. 0531 470 8416, KTP@braunschweig.de
https://www.braunschweig.de/leben/soziales/kinderbetreuung/kita-gebuehren.php

Feststellung eines besonderen Bedarfs

Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Abteilung Allgemeine Erziehungshilfe (51.1)

Allgemeiner Sozialer Dienst

Eiermarkt 4-5, 38100 Braunschweig (und weitere Standorte im Stadtgebiet)
Tel. 0531 470 8415 (Zentrale Information), Kinder.jugend.familie@braunschweig.de
oder

Abteilung Eingliederungshilfe und Fachdienste (51.2)
Eingliederungshilfe

Friedrich-Seele-StralRe 7, 38122 Braunschweig

Tel. 0531 470 8157, Eingliederungshilfe51@braunschweig.de

Stand: 01.07.2026
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Stadtverwaltung

Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Fachbereichsleitung

Abteilung Verwaltung 51.0

51.01
Stelle ,Allgemeine Verwaltungs-
angelegenheiten und Finanzen®

51.01SG 2
Sachgebiet Zuschiisse und Entgelte

Campestral3e 7, 38102 Braunschweig
ktp@braunschweig.de

51.04
Stelle ,Planung”

51.04 - KTP
Fachstelle Kindertagespflege

Eiermarkt 4-5, 38100 Braunschweig
Ktp.fachstelle@braunschweig.de

Zentrales Familien-Service-Biro Braunschweig Das Fam$S

(in Tragerschaft des AWO Bezirksverbandes Braunschweig e.V. und Remenhof GmbH)

Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Kindertagespflegeperson
Fachliche Beratung und Begleitung von Kindertagespflegepersonen

Beratung der Erziehungsberechtigten

Brabandstr. 5, 38100 Braunschweig, Tel. 0531 120 55440

info@dasfams.de, www.dasfams.de

Haus der Familie GmbH

Qualifizierung und Fortbildung fir Kindertagespflegepersonen

Kaiserstr. 48, 38100 Braunschweig, Tel. 0531 2412-500
info@hdf-braunschweig.de, www.hdf-braunschweig.de
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Anlage 6

Beispiele fir Hochstzahl der Vereinbarungen zur Kindertagespflege gem. Punkt 9.4

dieser Richtlinie

Beispiel 1 — max. 8 Betreuungsvereinbarungen

Tag Anwesende Kinder Davon unter 2 Jahre Regel ok?
gesamt
Montag 5 3
Dienstag 4 3
Mittwoch 5 4 |
Donnerstag 5 2 v
Freitag 4 4 I

Dieses Beispiel zeigt, dass unter den bis zu flnf gleichzeitig anwesenden, fremden Kindern,
mehr als drei Kinder anwesend sind, die das zweite Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
In diesem Fall darf die Kindertagespflegeperson Betreuungsverhaltnisse fur insgesamt
hdchstens acht Kinder vereinbaren.

Beispiel 2 —mehr als 8 Betreuungsvereinbarungen maoglich
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Tag Anwesende Kinder Davon unter 2 Jahre Regel ok?
gesamt
Montag 5 3
Dienstag 5 2
Mittwoch 5 3
Donnerstag 5 1
Freitag S 3
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Stadt Braunschweig 26-28823
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Deutscher Kinderschutzbund - institutionelle Férderung

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 12.05.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Vorberatung) 21.05.2026 O
Ausschuss fir Finanzen, Personal und Digitalisierung 11.06.2026 @]
(Vorberatung)

Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 17.06.2026 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 30.06.2026 O
Beschluss:

Der Sperrvermerk zu FWE 092 Neu ,Deutscher Kinderschutzbund® wird aufgehoben und der
beantragten Erhéhung der Zuwendungsmittel fiir das Haushaltsjahr 2026 zugestimmt. Die
Zuwendung i.H.v. 103.500 € wird fir das Jahr 2026 gewahrt.

Sachverhalt:
In Bezug auf die ,FWE 092 NEU“ vom 21.11.2024 hat die Verwaltung den vom Deutschen
Kinderschutzbund Ortsverband Braunschweig e.V. (DKSB) eingereichten Antrag eingehend
gepruft.

Der ,Bereich Kinderschutz“ des DKSB bietet Beratungen bei Gewalt gegen Kinder und
Jugendliche sowie familienunterstiitzende Malinahmen in schwierigen Lebenssituationen
an. Diese Angebote werden erganzt durch das Kinder- und Jugendtelefon sowie das
Elterntelefon zur anonymen und kostenfreien Beratung und mehr.

Far diesen ,Bereich Kinderschutz® wurde eine Erhdhung bzw. Anpassung der
Fordersumme der institutionellen Férderung gepruft.

Die beantragte Erh6hung liegt in der aktuellen Abhangigkeit des DKSB von Spenden,
Sponsorings und anderen externen Projektzuschissen begriindet. Es gelingt trotz
intensiver Bemihungen des Einwerbens von Sponsorenmitteln, Projektzuschissen und
Eigeneinnahmen wie Mitgliedsbeitragen nicht mehr verlasslich, die bendtigten Eigenmittel
zu stellen. Ohne gesicherte Finanzierung ist eine langfristige Planung nicht mdglich.

Zudem wurde beziiglich der Personalkosten auf den TVOD umgestellt um dem
Fachkraftemangel entgegenzuwirken.

Auf Nachfrage wurden der Verwaltung Ubergreifende Kostenaufstellungen sowie
Stellenplane zur Verfliigung gestellt, um eine etwaige Doppelfinanzierung Gber andere von
der Stadt Braunschweig geférderte Bereiche des DKSB auszuschlie3en und zu
gewabhrleisten, dass eine klare Trennung vorliegt. Dies betrifft ebenfalls die Personalkosten
der Geschéaftsfuhrung des DKSB, welche sich zu 50% aus Verwaltungstatigkeit und 50%
aus Tatigkeiten flr den Bereich Kinderschutz zusammensetzt.

Diese Trennung ist vom DKSB weiter strikt zu beachten und wird mit Hilfe der
entsprechenden Verwendungsnachweise gepriift.

Die Prifung hat zu dem Ergebnis gefuhrt, dass der Erhéhung der Zuwendungsmittel von
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89.500,00 € zugestimmt werden kann. Alle vom DKSB an die Verwaltung Ubermittelten
Ausgaben wurden geprift und sind angemessen.

Der Rat hat im Rahmen der Beschlussfassung Uber die Haushaltssatzung 2025/2026
Haushaltsmittel fur die Gewahrung von Zuwendungen in Hohe von 14.000,00 € fur den
Deutschen Kinderschutzbund Ortsverband Braunschweig in 2026 bereitgestellt. Die
Zuwendungen wurden wie vom Rat beschlossen dynamisiert.

Im Zuge des ,FWE 092 Neu“ wurden zusatzliche Mittel in Héhe von 89.500,00 € flr die
institutionelle Férderung des DKSB eingestellt und mit einem Sperrvermerk versehen.

Die Verwaltung empfiehlt, den Sperrvermerk aufzuheben.

Die gesamte institutionelle Forderung betragt nach Auflésung des Sperrvermerks It. HH-
Plan 2026 103.500,00 €.

DKSB e.V. - Bereich Kinderschutz (Planwerte)

Zuwendungsart:

Institutionelle Férderung

Finanzierungsart:

Festbetragsfinanzierung

Gesamtausgaben: 695.500 €
Gesamteinnahmen: 695.500 €
Davon institutionelle Férderung: 103.500 €
Forderquote: 14,88%
Betreffendes PSP: 1.36.3630.06.05

Sachkonto: 431810

Dr. Rentzsch

Anlage/n:
1 - Ubersicht DKSB Zuwendungen FB 51.01 fur das Jahr 2026 (6ffentlich)
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Anlage

Stadt. Zuschuss Zuwendungsantrag Verwaltungsvorschlag | Verwaltungsvorschlag
Zuwendungsempfanger 2025 2026 It. HH-Plan 2026 (alt) 2026 (neu)
in € in € in € in €
Deutscher Kinderschutzbund, Ortsver-
band Braunschweig e. V. (DKSB) 12.900,00 103.500,00 14.000,00 103.500,00
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Stadt Braunschweig 26-28774
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Gewahrung einer Zuwendung an das Netzwerk Nachstenliebe e.V.

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 15.04.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Entscheidung) 21.05.2026 o)
Beschluss:

Dem Netzwerk Nachstenliebe e.V. wird fir das Jahr 2026 eine Zuwendung im Rahmen der
Projektférderung als Festbetragsfinanzierung in Hohe von 12.000,00 € gewahrt.

Sachverhalt:

Der Netzwerk Nachstenliebe e.V. ist Trager der freien Jugendhilfe und soll auch im Ifd. Jahr
2026 mit dem Praventivprojekt ,wellcome - Praktische Hilfen fur Familien nach der Geburt®
eine Forderung erhalten, um so das aus Sicht der Verwaltung wichtige jugendhilfliche
Angebot abzusichern.

Das Projekt ,wellcome - Praktische Hilfen flr Familien nach der Geburt* gehort zu einem
wichtigen Praventions-Baustein der Frihen Hilfen und richtet sich vornehmlich als ein
niedrigschwelliges unterstitzendes Angebot an junge Familien mit besonderen
.Belastungen® (z. B. Mehrlingsgeburt, Alleinerziehende) mit dem Ziel, einer méglichen
Uberforderung der Eltern entgegenzuwirken und damit préventiv eine Gesundheits- und
Entwicklungsgefahrdung der Kinder zu verhindern.

Der Zuwendungsgewahrung liegen folgende Eckdaten zu Grunde:

Zuwendungsart:

Projektférderung

Finanzierungsart:

Festbetragsfinanzierung

Kosten und Finanzierung:

Antragssumme 12.000,00 €
Vorschlag 12.000,00 €
Gesamtausgaben: 16.120,00 €
Einnahmen

Teilnehmerentgelte 2.500,00 €
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Spenden 1.620,00 €
Stadt. Zuwendung 12.000,00 €
Gesamteinnahmen: 16.120,00 €

Entsprechende Haushaltsmittel sind unter PSP 1.36.3630.16.04, Sachkonto 431810
eingeplant.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:
keine
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Stadt Braunschweig 26-28771
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Gewahrung einer Zuwendung an ,,der weg*“, Verein fir gemeindenahe
sozialpsychiatrische Hilfen e.V.

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat V 27.04.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Entscheidung) 21.05.2026 o)
Beschluss:

Dem ,der weg*, Verein flir gemeindenahe sozialpsychiatrische Hilfen e.V., wird fur das Jahr
2026 eine Zuwendung im Rahmen der Projektférderung als Festbetragsfinanzierung in Héhe
von 27.000,00 € gewahrt.

Sachverhalt:

~der weg"“ ist anerkannter Trager der freien Jugendhilfe gem. § 75 SGB VIII flir den Bereich
der Stadt Braunschweig und soll zur kontinuierlichen Fortfihrung des

Praventivprojekts ,Patenschaftsmodell“ auch im Jahr 2026 geférdert werden.

Hauptaufgabe des Vereins ist u. a. die Versorgung und Betreuung von Personen mit
psychosozialen Problemen, die flr den Bereich der Jugendhilfe durch ein angebotenes sehr
erfolgreiches Praventivprojekt ,Patenschaften fir Kinder von Eltern mit seelischer
Erkrankung in Braunschweig“ erreicht wird.

Ziel dieses im Vorfeld und zur Vermeidung von Hilfen zur Erziehung nach §§ 27 ff. SGB VIII
platzierten sehr niedrigschwelligen Praventivprojekts ist die Forderung und Unterstitzung
von Kindern psychisch erkrankter Eltern. Primat ist danach, Kinder und Jugendliche im Alter
von drei bis 18 Jahren in ihrem Alltag (Schule, Freizeit, Grundversorgung) zu unterstutzen,
sie in krankheitsbedingten Krisensituationen der Eltern durch verlassliche Partner in ihrer
psychischen Entwicklung zu stabilisieren und der Entstehung moglicher seelischer
Stérungen vorzubeugen.

Der Zuwendungsgewahrung liegen folgende Eckdaten zu Grunde:

Zuwendungsart:

Projektférderung

Finanzierungsart:

Festbetragsfinanzierung

Kosten und Finanzierung:

Antragssumme 27.000,00 €
Vorschlag 27.000,00 €
Gesamtkosten: 58.264,06 €
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Einnahmen
Spenden 10.764,06 €
Zweckgeb. Zuschuss 15.000,00 € Region fur Kinder
5.500,00 € Stiftung GrofRes Waisenhaus Braunschweig
Stadt. Zuwendung 27.000,00 €
Gesamteinnahmen: 58.264,06 €

Entsprechende Haushaltsmittel sind unter PSP 1.36.3630.16.04, Sachkonto 431810,
eingeplant.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:
keine
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Stadt Braunschweig 26-28773
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Gewadhrung einer Zuwendung an den Deutschen Kinderschutzbund,
Ortsverband Braunschweig e.V.
Braunschweiger Familien- und Bildungspaten

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VvV 14.04.2026
51 Fachbereich Kinder, Jugend und Familie

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status
Jugendhilfeausschuss (Entscheidung) 21.05.2026 o)
Beschluss:

Dem Deutschen Kinderschutzbund, Ortsverband Braunschweig e.V. wird fir das Jahr 2026
eine Zuwendung im Rahmen der Projektférderung als Festbetragsfinanzierung in Hohe
40.000 € gewahrt.

Sachverhalt:

Der Deutsche Kinderschutzbund e.V. ist Trager der freien Jugendhilfe und soll auch im Ifd.
Jahr 2026 mit dem Praventivprojekt ,Braunschweiger Familien- und Bildungspaten® eine
Forderung erhalten, um so das aus Sicht der Verwaltung wichtige jugendhilfliche Angebot
abzusichern.

Das Projekt ,Braunschweiger Familienpaten® gehért zu einem wichtigen Praventions-
Baustein der Friihen Hilfen und richtet sich vornehmlich als ein niedrigschwelliges
unterstitzendes Angebot an Familien, die voribergehend sehr belastet oder Gberfordert sind
(z.B. Alleinerziehende Eltern, jungef/alte Eltern, Eltern in Trennungssituationen, Familien mit
vielen Belastungen-grof3e Kinderzahl, chronische Krankheiten oder Behinderungen,
Arbeitslosigkeit, Verschuldung). Ziel ist es, die Familien durch den Familienpaten zu
entlasten und Hilfe zur Selbsthilfe zu geben.

Das Projekt ,Braunschweiger Bildungspaten® richtet sich an Kinder und Jugendliche mit
Forderbedarf im Bildungsbereich sowie Kinder aus Familien mit Flucht- und
Migrationshintergrund. Die inhaltlichen Schwerpunkte liegen in der Verbesserung der
Chancen auf Sprache, Bildung und Ausbildung mittels individueller Begleitung. Die
Bildungspaten sind personliche Bezugspersonen fir die Kinder und Jugendlichen. Diese
kénnen durch die Patenschaft Vertrauen, Interesse, Wertschatzung und Férderung im
Hinblick auf Ihre Bildung erfahren. Das ist eine wichtige Voraussetzung flir eine gelingende
Integration.

Der Zuwendungsgewahrung liegen folgende Eckdaten zu Grunde:

Zuwendungsart:

Projektférderung

Finanzierungsart:

Festbetragsfinanzierung
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TOP 16

Kosten und Finanzierung:

Antragssumme 40.000,00 €
Vorschlag 40.000,00 €
Gesamtausgaben: 87.100,00 €
Einnahmen

Spenden 34.500,00 €
Paritatisches Nds.Bundesprogramm 10.000,00 €
Zweckgebundene Zuschisse 1.500,00 €
Sonstige Einnahmen 1.100,00 €
Stadt. Zuwendung 40.000,00 €
Gesamteinnahmen: 87.100,00 €

Entsprechende Haushaltsmittel sind unter PSP 1.36.3630.16.04, Sachkonto 431810
eingeplant.

Dr. Rentzsch

Anlage/n:
keine
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Absender: -

Jonas Wolf 26-28932

Emma Volker Anfrage
a Volkers (8ffentlich)

Betreff:

Sanierung / Neubau Jugendzentrum B58

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 07.05.2026

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Sitzungstermin Status

Jugendhilfeausschuss (zur Beantwortung) 21.05.2026 o)

Sachverhalt:

Das B58 ist mit seinen Proberaumen und vielen jungen Bands ein unverzichtbarer
Bestandteil der Braunschweiger Jugendkulturszene und ein wichtiger Treffpunkt

junger Menschen im Norden der Stadt.

Trotz wiederholter Beteiligungsformate, zahlreicher Gesprache und mehrfacher
Ankundigungen eines baldigen Beginns ist in Bezug auf die Sanierung bzw. den Neubau
des Jugendzentrums B58 bislang nichts geschehen.

Diese anhaltende Verzdgerung sorgt bei uns als Interessenvertretungen junger Menschen
in Braunschweig flr groRe Enttauschung.

Wir stellen daher folgende Fragen an die Verwaltung:

1. Wie gedenkt die Verwaltung sicherzustellen, dass die Sanierung bzw. der Neubau
des Jugendzentrums B58 zlgig umgesetzt werden kann?

2. Wann ist mit einer Fertigstellung der in Auftrag gegebenen Machbarkeitsstudie zur
Sanierung bzw. zum Neubau des Jugendzentrums B58 zu rechnen?

3. Welche konkreten nachsten Schritte sollen bis zu einem Neubau bzw. einer Sanierung
umgesetzt werden?

Anlage/n:
keine
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