Stadt Braunschweig
Der Oberburgermeister

Tagesordnung offentlicher Teil

Sitzung des Finanz- und Personalausschusses

Sitzung: Donnerstag, 21.01.2016, 15:00 Uhr

Rathaus, GroBer Sitzungssaal, Platz der Deutschen Einheit 1, 38100

Raum, Ort: Braunschweig

Tagesordnung

Offentlicher Teil:

1. Eroffnung der Sitzung
8. Eroffnung des offentlichen Teils (Personal)
9 Genehmigung des offentlichen Teils des Protokolls der Sitzung vom
03.12.2015
10. Mitteilungen (Personal)
10.1. Uberértliche Prifung der Stadt Braunschweig durch den 16-01408

Niedersachsischen Landesrechnungshof
- Strukturen und Organisation des kommunalen Gebaude- und
Liegenschaftsmanagements -

11. Berufung eines Ortsbrandmeisters in das Ehrenbeamtenverhaltnis 15-01338
12.  Antrage (Personal)
12.1. Jahrlicher Bericht des Datenschutzbeauftragten 16-01414

13. Anfragen (Personal)
14. Eréffnung des offentlichen Teils (Finanzen)
15. Mitteilungen (Finanzen)

16.  Stadthalle Braunschweig Betriebsgesellschaft mbH 15-01383
Wirtschaftsplan 2016

17. Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH 16-01402
Wirtschaftsplan 2016

18. Braunschweiger Verkehrs-GmbH 16-01400
Wirtschaftsplan 2016

19.  Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig 15-00489

Vereinbarung zur Verwendung des Ergebnisses der Nibelungen-
Wohnbau-GmbH Braunschweig zwischen der Nibelungen-
Wohnbau-GmbH Braunschweig, der Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH und der Stadt Braunschweig

20. Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig 15-01359
Wirtschaftsplan 2016

21.  Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH 16-01401
Wirtschaftsplan 2016

21.1. Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH 16-01401-01
Wirtschaftsplan 2016

22.  Volkshochschule Braunschweig GmbH 15-01350
VHS Arbeit und Beruf GmbH
Wirtschaftsplane 2016

23. Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH 15-01340
Wirtschaftsplan 2016

24, Braunschweig Stadtmarketing GmbH Wirtschaftsplan 2016 16-01394

24.1. Braunschweig Stadtmarketing GmbH Wirtschaftsplan 2016 16-01394-01

25. Braunschweig Zukunft GmbH — Wirtschaftsplan 2016 15-01331
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26.
27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.
33.1.

33.2.

33.3.

Struktur-Férderung Braunschweig GmbH — Wirtschaftsplan 2016
Grundstucksgesellschaft Braunschweig mbH

Wirtschaftsplan 2016

Vertrage Uber die Finanzierung des Neubaus eines Fihrungs- und
Lagezentrums inkl. einer Integrierten Regionalleitstelle in
Braunschweig mit den Landkreisen Peine und Wolfenbuittel
Annahme oder Vermittlung von Zuwendungen tber 100 €

bis 2.000 €

Annahme oder Vermittlung von Zuwendungen tber 2.000 €
Haushaltsvollzug 2015

hier: Zustimmung zu Uber- und aufRerplanmafigen Aufwendungen
und Auszahlungen bzw. Verpflichtungsermachtigungen geman §§
117 und 119 Abs. 5 NKomVG

Verkauf des unbebauten stadtischen Grundstiicks Martha-Fuchs-
Stral3e/Ecke Tilla-von-Praun-Stralle

Anfragen (Finanzen)

Ergebnisentwicklung BS Energy, Stromverbrauch in der Stadt
(Anfrage der BIBS-Fraktion)

Risikogeschafte von BS Energy

(Anfrage der BIBS-Fraktion)

Hinterfragung der Modernisierungsvertrage mit der BBG

(Anfrage der BIBS-Fraktion)

Braunschweig, den 21. Januar 2016
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Stadt Braunschweig 16-01408
Der Oberburgermeister Mitteilung

offentlich
Betreff:

Uberortliche Priifung der Stadt Braunschweig durch den
Niedersachsischen Landesrechnungshof

- Strukturen und Organisation des kommunalen Gebaude- und
Liegenschaftsmanagements -

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat Il 14.01.2016
10 Fachbereich Zentrale Dienste

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Kenntnis) 21.01.2016 @)
Verwaltungsausschuss (zur Kenntnis) 26.01.2016 N
Rat der Stadt Braunschweig (zur Kenntnis) 02.02.2016 o]

Sachverhalt:

1. Ausgangslage
Im Zeitraum vom 19. Januar 2015 bis 20. Februar 2015 wurde das Geb&ude- und

Liegenschaftsmanagement (GLM) der Stadt Braunschweig einer Prafung durch den
Niedersachsischen Landesrechnungshof (LRH) unterzogen und die Ergebnisse in einer
vergleichenden Betrachtung mit den Landkreisen Celle, Emsland und Stade bewertet.
Prifungsschwerpunkte waren die Aufgabenverteilung, die Organisationsstrukturen und
Prozessablaufe, die wirtschaftliche Entwicklung, das strategische und operative
Objektmanagement und die Organisation der Hausmeister- und Reinigungsdienste.

Der am 1. Juli 2015 Ubersandte Entwurf der Prifungsmitteilung wurde in einem
Gesprachstermin am 15. September 2015 mit dem Prifteam des LRH und den beteiligten
Dezernenten und Fachbereichen erdrtert. AnschlieRend wurden dem LRH am 29. Oktober
2015 die aus Sicht der Stadt notwendigen Anderungen mitgeteilt und eine grundsétzliche
Stellungnahme zu den Feststellungen im Rahmen der Prifung Gbermittelt. Der LRH hat die
Prifungsmitteilung am 1. Dezember 2015 Ubersandt, in die die Anderungen weitgehend
eingearbeitet wurden. Die Stellungnahme der Stadt zu grundsatzlichen Pruffeststellungen
wurde in der Prifungsmitteilung nur teilweise bertcksichtigt.

Die Prafungsmitteilung des LRH vom 1. Dezember 2015 sowie die Stellungnahme der Stadt
vom 29.0ktober 2015 zum Entwurf der Prifungsmitteilung sind als Anlagen beigefugt.

2. Ergebnisse der Priifung

Grundsatzlich festzustellen ist, dass die vergleichende Betrachtung des GLM der Stadt
Braunschweig mit den drei Landkreisen im Rahmen der Prifung nicht im Sinne eines
Benchmarks zu verstehen ist. Das jeweilige Gebdudeportfolio und die daraus resultierenden
Bewirtschaftungsnotwendigkeiten einer kreisfreien Stadt unterscheiden sich aufgrund der
unterschiedlichen Aufgabenstrukturen erheblich von denen der Landkreise, so dass eine
belastbare Vergleichbarkeit der Kennzahlen nicht gegeben ist. Die gravierenden
Unterschiede spiegeln sich zwangslaufig - zumindest zum Teil - in den Ergebnissen der
Prifung wider. Seitens des Landesrechnungshofes wurden diese strukturellen Unterschiede
ebenfalls gesehen und ausdricklich darauf hingewiesen, dass die Ergebnisse der Prufung
kein Vergleich im Sinne eines Benchmarks sind (s. Nr. 3 der Prifmitteilung). Auch bei der
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TOP 10.1
Organisation der Hausmeisterdienste (Nr. 3.4) und der Organisation der Reinigungsdienste
(Nr. 3.5) wurde seitens des LRH auf das abweichende Gebaudeportfolio hingewiesen.

Dies vorangestellt werden im Folgenden die wesentlichen Ergebnisse der individuellen
Feststellungen fur die Stadt Braunschweig (ab Nr. 4) in Kurzform dargestellt bzw. Hinweise
zu den Feststellungen gegeben:

Aufgaben, Organisationsstrukturen und Aufgabenverteilung (Nr. 4.1)

Seitens des LRH wird ausgefluhrt, dass die Stadt die Weiterentwicklung des GLM zur
Eigengesellschaft ausgesetzt, die Sonderform aber beibehalten habe. Empfohlen wird
deshalb, eine Entscheidung zur weiteren Entwicklung und Organisationsform ihrer
Gebaudewirtschaft herbeizufuhren. Ferner sollte bei zukunftigen
Organisationsuntersuchungen bezogen auf das gesamte GLM geprift werden, ob im GLM
flachere Hierarchien mit ggf. gréfReren Leitungsspannen realisierbar sind, um
Synergieeffekte bei den Leitungs- und Fuhrungsaufgaben zu erschliellen und nutzbare
Personalressourcen freizustellen.

Unabhangig von der Uberdrtlichen Orientierungspriufung war die Ruckfuhrung der
Sonderrechnung in den Haushalt bereits seit 2014 Gegenstand der Arbeit einer
fachbereichstbergreifenden Projektgruppe. In seiner Sitzung am 21. Juli 2015 hat der Rat
der Stadt Braunschweig den Beschluss gefasst, die Sonderrechnung des FB 65 Hochbau
und Gebdudemanagement aufzuldsen und zum 1. Januar 2017 in den stadtischen Haushalt
zu Uberflihren. Die Umsetzung des Beschlusses wird derzeit vorbereitet. Der FB 65 wird als
Teilhaushalt wieder organisatorischer Bestandteil der Kernverwaltung der Stadt
Braunschweig. Hinsichtlich der Hinweise zur Uberpriifung der Aufbau- und
Ablauforganisation sowie der Personalbemessung des GLM wurde dem LRH in der
Stellungnahme vom 29. Oktober 2015 bereits mitgeteilt, dass beabsichtigt ist, das GLM
hinsichtlich der Schnittstellen und Aufgabenabgrenzungen einschliellich der Prozesse und
Strukturen einer Organisationsuntersuchung mit externer Unterstitzung zu unterziehen. Das
zu beauftragende Beratungsunternehmen wird die Prifungsmitteilung des LRH erhalten, um
die Feststellungen und Empfehlungen des LRH im Rahmen der Untersuchung
bertcksichtigen zu kénnen.

Bei den Kennzahlen Personaleinsatz, qualitative Personalausstattung und quantitative
Personalausstattung werden im Vergleich durch das stadtische GLM hohe Werte erzielt.
Hierbei ist u.a. zu beachten, dass seitens des LRH die Gesamtanzahl von 110 Mitarbeitern
im GLM zugrunde gelegt wurde. Flr den Fachbereich 65 wurde das gesamte Personal mit
Ausnahme der Hausmeister, des Reinigungspersonals und des betriebshandwerklichen
Dienstes berlcksichtigt. Festzustellen ist, dass in dieser Gesamtzahl neben dem Personal
fur die Gebaudeverwaltung (Betrieb) auch das Personal im Investitionsbereich enthalten ist.
Diese unterschiedlichen Aufgabenbereiche hatten berlcksichtigt werden missen, da die
Investitionsvolumen der Stadt und der Landkreise nicht einbezogen und damit auch nicht ins
Verhaltnis zueinander gesetzt wurden. Ohne Einbeziehung der Investitionsvolumina bei
gleichzeitiger Berilicksichtigung des fiir Investitionen vorgehaltenen Personals ergeben sich
nicht vergleichbare Kennzahlen.

Wirtschaftliche Entwicklung (Nr. 4.2)

Bei der Vermdgensentwicklung der bebauten Grundstiicke wird festgestellt, dass zwei
einzelne Bilanzkonten nicht bebucht waren. Der LRH halt es fir Uberlegenswert, im Sinne
der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung die Vermogenswerte diesen Bilanzkonten
zuzuordnen.

Auch wenn eine Verpflichtung zur Zuordnung der Vermégensgegenstande zu diesen beiden
Konten nicht besteht, wird diese Anregung des LRH gleichwohl gepruft.

Weiterhin wird empfohlen, die Sonderrechnung aufzuldsen und die Buchflihrung auf den
verbindlichen Kontenrahmen des Landes Niedersachsen umzustellen. Aufgrund der
Stellungnahme vom 29. Oktober 2015 hat der LRH den Hinweis aufgenommen, dass der Rat
in seiner Sitzung am 21. Juli 2015 den Beschluss gefasst hat, die Sonderrechnung

4 von 421 in Zusammenstellung



TOP 10.1
aufzulésen (s.a. die Ausfihrungen zu ,Aufgaben, Organisationsstrukturen und
Aufgabenverteilung®). Geplant ist, den FB 65 zum 1. Januar 2017 in den stadtischen
Haushalt zurlick zu flhren. Zu diesem Zeitpunkt erfolgt auch die Umstellung auf den
verbindlichen Kontenplan.

Strategisches und operatives Objektmanagement (Nr. 4.3)

Seitens der Prifer wird festgestellt, dass die Stadt Braunschweig ihre Objektbewirtschaftung
vorbildlich organisiert hat und mit der verbrauchsgenauen Abrechnung der Betriebskosten flr
eine Starkung des Kostenbewusstseins sorgt. Allerdings sei der damit verbundene
Personalaufwand zu hinterfragen.

Hierzu wird auf die bereits thematisierte Organisationsuntersuchung verwiesen.

Organisation der Hausmeisterdienste (Nr. 4.4)

Nach den Feststellungen des LHR sind die Hausmeisterdienste effektiv und zu einem hohen
Grad systematisch organisiert.

Allerdings war bei der Stadt im Vergleich die geringste Flache je vollzeitverrechneter
Hausmeisterstelle und der hochste Personalaufwand je Quadratmeter bewirtschafteter
Flache zu verzeichnen. Zu beriicksichtigen bei diesen Kennzahlen ist jedoch, dass das zu
bewirtschaftende Gebaudeportfolio ein mafl3geblicher Faktor und von ausschlaggebender
Bedeutung fir die Vergleichbarkeit ist. Beispielsweise erfordert allein der Betrieb von rd. 75
Schulen mit zum Teil mehreren Standorten einen entsprechend hohen Hausmeistereinsatz
und hat Auswirkungen sowohl auf die Kennzahlen des Personaleinsatzes als auch der
bewirtschafteten Flache. Die verantwortliche Zuordnung je eines Schulhausmeisters zu einer
Stammschule hat zwar hinsichtlich der Aufgabenerledigung und Ansprechpartnerfunktion
qualitativ positive Effekte, fuhrt jedoch bezogen auf die 0.g. Kennzahlen zu negativen
Auswirkungen.

Die Empfehlung des LRH, die dargestellten Kennzahlen zu analysieren und auch kinftig zu
nutzen, um die Stellenbemessung, die Wirtschaftlichkeit und die Qualitat der
Hausmeisterdienste effizienter zu steuern, ist vor dem Hintergrund der dargestellten
mangelnden Vergleichbarkeit und der vorgegebenen Qualitatsstandards nur sehr
eingeschrankt umsetzbar. Weiterhin empfiehlt die Verwaltung aufgrund der positiven Effekte
das Prinzip der Zuordnung eines Hausmeisters zu einer Stammschule beizubehalten.

Organisation der Reinigungsdienste (Nr. 4.5)

Die Stadt Braunschweig hat im Vergleich Uberdurchschnittlich hohe
Gesamtreinigungskosten, die nach den Feststellungen des LRH auf relativ hohen
Fremdreinigungskosten kombiniert mit einem hohen Anteil an Eigenreinigung resultieren.
Diese Mischform der Reinigung ist auch verwaltungsintensiv.

Bei der vergleichenden Darstellung der Kosten je Quadratmeter Reinigungsflache, bei denen
Braunschweig am Ende rangiert, ist wiederum das im Vergleich zu den Landkreisen
unterschiedliche Gebaudeportfolio mit den unterschiedlichen spezifischen Anforderungen an
die Reinigungsintensitat und -haufigkeit zu bericksichtigen. Beispielsweise werden
Grundschulen, Kitas und 6ffentliche WC-Anlagen von den Landkreisen nicht vorgehalten, so
dass auch hier eine echte Vergleichbarkeit nicht gegeben ist.

Der LRH fuhrt aus, dass sich bei vollstandiger Umstellung der vorhandenen Eigenreinigung
auf Fremdreinigung ein jahrliches Einsparpotential von rd. 0,52 Mio. € ergabe und empfiehlt
deshalb, den ehemals begonnenen Weg zur vollstandigen Fremdreinigung weiter zu
verfolgen und mdglichst grol3e Lose auszuschreiben, um Kostenvorteile zu erzielen. Hierzu
ist anzumerken, dass der Rat am 19. Februar 2013 beschlossen hat, den Ratsbeschluss aus
dem Jahr 2002 zur vollstandigen Umstellung auf Fremdreinigung aufzuheben und die
Eigenreinigung im damaligen Umfang zu erhalten. Damit ist gegenwartig die Mischform der
Reinigung durch Ratsbeschluss vorgegeben. Im Verhaltnis bedeutet dies rd. 1/3
Eigenreinigung (rd. 90 Reinigungskrafte) und 2/3 Fremdreinigung. Fur rd. die Halfte der
vergebenen Fremdreinigungsleistungen ist die Beauftragung der Klinikum Braunschweig
Klinikdienste GmbH, einer ,Konzernenkelin®, im Rahmen eines Inhouse-Geschaftes erfolgt,
wodurch sich wiederum positive Effekte flir den Wirtschaftsplan des Klinikums ergeben.
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Dem Qualitatsmanagement fir die Reinigungsleistungen wurde seitens der Prifer attestiert,
dass es hochsten Ansprichen genige und in diesem Vergleich das good-practice Beispiel
darstellt.

3. Fazit / Weiteres Vorgehen

Die Ergebnisse der vergleichenden Priifung des GLM der Stadt Braunschweig mit den
Landkreisen Celle, Emsland und Stade sind nur bedingt aussagekraftig, da insbesondere
aufgrund der Unterschiede im Gebaudeportfolio die ermittelten Kennzahlen nicht
vergleichbar sind. Das aus der Prifungsmitteilung hervorgehende Ranking auf der Basis
verschiedener Kennzahlen, bei denen Braunschweig ,schlecht” abschneidet, kann nicht als
Benchmark verstanden werden, wie auch der LRH relativierend festgestellt hat.

Unabhangig hiervon kann im Ergebnis festgestellt werden, dass konkrete Mangel, die ein
sofortiges Handeln erfordern, im GLM der Stadt Braunschweig nicht vorliegen. Ferner sind
einige Empfehlungen und Hinweise, wie die Auflésung der Sonderrechnung, durch
entsprechende Beschlussfassungen bereits erledigt bzw. befinden sich in der Umsetzung.
Der Stadt Braunschweig wurde bescheinigt, dass sie die Aufgaben grofdtenteils in einer
hohen Qualitdt und Professionalitat erledigt, die allerdings auch entsprechende Kosten nach
sich zieht. Gleichwohl ergeben sich aus der Prifungsmitteilung Hinweise auf
Optimierungspotentiale, denen nachgegangen wird. So wird es der externen
Organisationsuntersuchung u.a. vorbehalten sein, ob bei Erhalt der Qualitat ein besseres
wirtschaftliches Ergebnis erzielt werden kann. Weiterhin sollen auch die
Aufgabenabgrenzungen zwischen Vermégensverwalter und Gebaudebewirtschafter, die
Ausgestaltung der Eigentimerfunktion sowie die Schnittstellen mit anderen
Organisationseinheiten begutachtet und optimiert werden. Auch die fachbereichsinternen
Prozesse und Strukturen einschlief3lich des Stellen- und Personalbedarfs des FB 65 sowie
die Geschaftsprozesse und Kommunikationswege mit den beteiligten Organisationseinheiten
sollen uUberpruft werden. Im Rahmen der Untersuchung werden auch die entsprechenden
Hinweise der Prifungsmitteilung einbezogen. Das Vergabeverfahren der externen
Organisationsuntersuchung wird in Form einer beschrankten Ausschreibung mit
vorgeschaltetem Teilnehmerwettbewerb durchgefuhrt und hat Ende 2015 begonnen. Die
Auftragsvergabe soll moglichst kurzfristig erfolgen. Hierliber werden die Ratsgremien
informiert.

Ruppert

Anlage/n:
Prufungsmitteilung Landesrechnungshof
Stellungnahme Stadt Braunschweig
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Der Prasident des
Niedersachsischen Landesrechnungshofs

- Uberértliche Kommunalpriifung -

Prufungsmitteilung

Stadt Braunschweig

Strukturen und Organisation des
kommunalen Gebaude- und
Liegenschaftsmanagements

Ubersandt an:

e Stadt Braunschweig
e Niedersachsisches Ministerium fir Inneres und Sport

Hildesheim, 01.12.2015

Az.: 6.3-10712-111-101000-9/14

Niedersachsen

7 von 421 in Zusammenstellung



01.12.2015, Der Prasident des Niedersachsischen Landesrechnungshofs TOP 10.1
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Seite: 3

BbesG Bundesbesoldungsgesetz

EDV Elektronische Datenverarbeitung

FB Fachbereich

FM Facility Management

GLM Gebaude- und Liegenschaftsmanagement
GemHKVO Gemeindehaushalts- und Kassenverordnung
KGST Kommunale Gemeinschaftsstelle fir Verwaltungsmanagement
MA Mitarbeiter

NKR Neues Kommunales Rechnungswesen

NKomVG Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz
TV6D Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst

VZA vollzeitdquivalenter Stellenanteil

DEG Durchschnittliche Entgeltgruppe

(Qualitatskennzahl zur Personalausstattung)
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1 Kurzfassung der Prafungsergebnisse

Jede der vier gepriften Kommunen — Landkreise Celle, Emsland und Stade sowie

die Stadt Braunschweig - hatte die wesentliche wirtschaftliche Bedeutung des GLM

erkannt. Strukturen und Organisation des GLM wiesen einen guten Umsetzungs-

stand auf.

Objektmanagement

Die Kommunen sollen Vermdgensgegenstande (bebaute und unbebaute
Grundstiicke) nur erwerben, soweit dies zur Erflillung ihrer Aufgaben in ab-
sehbarer Zeit erforderlich ist. Sie haben sie wirtschaftlich und pfleglich zu
verwalten (§ 124 Abs. 1 NKomVG). Die Stadt Braunschweig fand geeignete
Wege, um ihren Objektbestand auf das erforderliche Maf3 zu beschranken.
Sie organisierte die wirtschaftliche und pflegliche Verwaltung professionell.
Die gebaudewirtschaftlichen Leistungen erbrachte sie im Vergleich der ge-
priften Kommunen am grindlichsten. Sie verflgte lber ein ,Frihwarnsys-
tem®, mit dem sie baufachlichen Handlungsbedarf rechtzeitig erkannte. Da-
mit fand sie geeignete Grundlagen, um ihre Bauunterhaltung auf notwen-
dige, praventive und energiesparende MaBnahmen zu fokussieren. Sie or-
ganisierte die Objektbewirtschaftung vorbildlich. Allerdings lie3 sich die
Stadt diese hohe Professionalitat auch viel kosten (vgl. Ziffer 4.3).

Wirtschaftliche Entwicklung

Die Vermbgenswerte der Stadt Braunschweig stiegen im Vergleichszeit-
raum um rd. 76,2 Mio. € an. Ursachlich hierfir waren im Wesentlichen die
Wertzuwéachse bei den Geb&uden und Aufbauten bei Schulen (vgl. Zif-
fer4.2.1).

In der Finanzsoftware des FB 65 war der Kontenrahmen des Landes
Nordrhein-Westfalen (NKF) hinterlegt (vgl. Ziffer 4.2.3).

Ich stellte fest, dass der FB 65 die Aufwendungen und Ertrage in den Jah-
resabschlissen bis zum Jahr 2012 nicht korrekt erfasste (vgl. Ziffer 4.2.3).
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e Ich empfehle der Stadt, kurzfristig eine Entscheidung tber die Zukunft der
Sonderrechnung herbeizufiihren und die Buchfihrung auf den verbindli-
chen Kontenrahmen des Landes Niedersachsen umzustellen (vgl. Zif-
fer 4.2.3).

Hausmeisterdienste

e Die Stadt Braunschweig organisierte ihren Hausmeisterdienst effektiv und
sehr systematisiert (vgl. Ziffer 4.4).

e Die Stadt Braunschweig bewirtschaftete im Vergleich die geringste Flache
je vollzeitverrechneter Stelle des Hausmeisterdienstes (vgl. Ziffer 4.4).

e Die Stadt Braunschweig wendete im Vergleich den Héchstbetrag je Quad-
ratmeter bewirtschafteter Flache durch den Hausmeisterdienst auf (vgl. Zif-

fer 4.4).

Reinigungsdienste

e Die Stadt Braunschweig hatte im Vergleich Gberdurchschnittlich hohe Ge-
samtreinigungskosten. Diese ergaben sich aus vergleichsweise hohen
durchschnittlichen Fremdreinigungskosten, kombiniert mit einem ver-
gleichsweise hohen Anteil an Eigenreinigung. Bei vollstandiger Umstellung
der vorhandenen Eigenreinigung auf Fremdreinigung ergabe sich aktuell
ein jahrliches Einsparpotenzial bei den Reinigungskosten, ohne Berlck-
sichtigung des zusatzlich vorgehaltenen Overheads, von rd. 520.000 € (vgl.
Ziffer 4.5.1).

e Das Qualitatsmanagement flr die Reinigungsleistungen gentgte héchsten

Ansprichen und war in dieser Vergleichsprifung ein good-practice Beispiel
(vgl. Ziffer 4.5.2).
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2

Prifungsgegenstand und Durchfihrung der Prifung

Die niedersachsischen Kommunen setzen jahrlich Haushaltsmittel in Millionen-
héhe flr Instandhaltung und Bewirtschaftung kommunaler Geb&ude und Liegen-
schaften ein.

Die Kommunen haben ihre Haushaltswirtschaft grundsatzlich so zu planen und zu
fihren, dass die stetige Erfullung ihrer Aufgaben gesichert ist. Dabei ist die Haus-
haltswirtschaft sparsam und wirtschaftlich zu fihren (§ 110 Abs.1 und
2 NKomVG). Gebaude und Liegenschaften sind als Vermdgensgegenstande
pfleglich und wirtschaftlich zu verwalten (§ 124 Abs. 2 Satz 1 NKomVG). Das Wirt-
schaftlichkeitsprinzip erfordert, dass nur die Gebaude und Liegenschaften vorge-
halten werden, die fir die Aufgabenerflillung erforderlich sind (§ 124 Abs. 1
NKomVG). Diese Anforderungen verlangen ein professionelles GLM. Hierfir bun-
delten und zentralisierten Kommunalverwaltungen die Bewirtschaftungsleistungen
far lhre Geb&ude und Liegenschaften und fihrten diese organisatorisch zusam-
men (Zentralisierung).

Um festzustellen, wie erfolgreich insbesondere gré3ere Kommunen dies taten,
prifte und verglich ich die Strukturen und die Organisation des kommunalen Ge-
b&ude- und Liegenschaftsmanagements bei den Landkreisen Celle, Emsland und
Stade sowie bei der Stadt Braunschweig. Diese Prufungen basierten auf Erkennt-
nissen aus zwei Orientierungsprifungen aus dem Jahr 2013. Prifungsschwer-
punkte waren die Aufgabenverteilung, Organisationsstrukturen und Prozessab-
laufe, die wirtschaftliche Entwicklung, das strategische und operative Objektma-
nagement und die Organisation der Hausmeister- und Reinigungsdienste.

Die Vor-Ort-Prifungen fanden im Zeitraum von November 2014 bis Februar 2015
statt.
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3

3.1

3.1.1

Allgemeine Feststellungen

Im Rahmen der nachfolgenden Feststellungen bezeichne ich die federfihrend mit
gebaudewirtschaftlichen Leistungen betrauten Organisationseinheiten der Kom-
munen, unabhangig von ihrer Organisationsform, einheitlich als ,GLM".

Die im Bericht aufgefihrten Kennzahlen sind aufgrund der individuellen Rahmen-
bedingungen (z. B. Aufgaben, Flache und Struktur des Gebaude- und Liegen-
schaftsbestands) der gepriften Einheiten nur ein Indiz fir deren tatsachliche Effi-
zienz. Ich weise ausdricklich darauf hin, dass diese Kennzahlen grundsétzlich im
Kontext der jeweiligen finanziellen und strukturellen Ausstattung bzw. Aufgabener-
ledigung zu betrachten sind. Vor dem Hintergrund meines organisatorischen Pri-
fungsansatzes zeigen sie mogliche Optimierungspotenziale bei den jeweiligen
Kommunen auf. Die Ergebnisse sind kein Vergleich im Sinne eines Benchmarks.

Aufgaben, Organisationsstrukturen und Prozessablaufe

Organisationsstrukturen und Aufgabenverteilung

Alle vier gepriften Kommunen zentralisierten gebaudewirtschaftliche Aufgaben
und Leistungen weitgehend, aber nicht vollstandig. Einzelne GLMs betreuten nicht
alle Objekte (z. B. keine kulturell genutzten Gebaude) oder erbrachten nicht alle
gebaudewirtschaftlichen Leistungen (z. B. Organisationseinheiten mit eigenen
Hausmeisterdiensten). Folglich Uberprifte ich, in wieweit die Kommunen ihre Ge-
baudewirtschaft organisatorisch, aufgabenbezogen, objektbezogen und haus-
haltswirtschaftlich zentralisierten.

Die Kommunen richteten ihr GLM jeweils als eigenstandige Einheit (Fachbereich
bzw. Amt) auf der dritten Verwaltungsebene ein. In drei Féllen ging das GLM aus
den Hochbauamtern hervor. Beim Landkreis Celle entstand das GLM aus der Fu-
sion von Hochbau und Schulverwaltung. Keine Kommune richtete eine grundsatz-
lich neue Organisationseinheit ein. Der Erhalt gewachsener Strukturen nahm er-
kennbar Einfluss auf die GLM-Einheiten. Daraus resultierten Kompromisse beim
Organisationsaufbau und/oder bei der Personalausstattung (z. B. Zuordnung in der
Verwaltungsgliederung, Aufgabenverteilung, Personalzuordnung/-tberhange).
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3.1.2

Soweit diese Kompromisse die Optimierung von Geschéftsprozessen behinderten,
schwéchten sie die Effizienz der GLMs.

Die gepriuften Kommunen ordneten ihren GLMs heterogene Aufgabenspektren zu.
Als Organisationstyp wahlten sie jeweils das ,Vermieter-Mieter-Modell“!, zum Teil
in Variationsformen. Neben entsprechenden Standardleistungen erbrachten die
GLM-Einheiten teilweise auch Sonderleistungen sowie Servicedienste fir ihnen
nicht zugeordnete Objekte. Erweiterte Serviceeinheiten mit IT-Diensten, Fuhrpark-
verwaltung, Sitzungsdienst u. & stellte ich ebenso fest wie reine Geb&udebewirt-
schaftungseinheiten. Die gepruften GLM-Einheiten bewaltigten auch vielfaltige
Aufgabenzuordnungen erfolgreich. Soweit umgesetzt, schiitzte eine weitgehende
Zentralisierung gebaudewirtschaftlicher Aufgaben vor wirtschaftlichen Risiken, die
durch Doppelarbeit, Reibungs- oder Abstimmungsverlust entstehen kénnen.

Vermeidbare, wirtschaftliche Risiken stellte ich dort fest, wo Aufgaben in dezent-
raler Verantwortung verblieben. Beispielsweise konnten Kommunen optimierte
Energieeinkdufe oder Reinigungsdienstleistungen nicht sicherstellen. Ohne zent-
rales Verbrauchs- oder Reinigungscontrolling fehlten notwendige Informationen,

um mogliche Synergieeffekte nutzen zu kénnen.

Konkrete Abhangigkeiten zwischen dem Aufgabenumfang und dem wirtschaftli-
chen Erfolg der gepruften Einheiten stellte ich nicht fest.

Personalwirtschaft

Optimierter Personaleinsatz und méglichst geringer Personalaufwand stellen wich-
tige Erfolgsfaktoren dar. Neben dem Auslastungsgrad des eingesetzten Personals
sind dessen Qualitat und Quantitat erfolgsbestimmend. Um diese Faktoren im Ver-
gleich darzustellen zu kdénnen, entwickelte ich die folgenden drei Kennzahlen

+ Personaleinsatz je 10.000 m? Grundflache (MA/Tm?)

+ durchschnittliche Entgeltgruppe (DEG)

+ Personalkosten je m? bewirtschafteter Grundflache (€/m2)

Vermieter-Mieter-Modell: Gebdudemanagementfunktionen sind in einer zentralen Organisationseinheit zusammengefasst

(,Vermieter”), die den raumnutzenden Fachbereichen (,Mieter) die angeforderten Nutzflachen/Raume einschlielich Ser-
viceleistungen zur Verfligung stellt und von diesem hierfur eine Miete erhalt (gezahlt oder intern verrechnet).

Im Gegensatz dazu:

Eigentimer-Modell: Gebdudemanagementfunktionen werden dezentral von den raumnutzenden Fachbereichen (,Eigenti-
mer“) wahrgenommen. Die zentralisierte Gebaudewirtschaft stellt lediglich erforderliche und darlber hinaus gewiinschte
Servicedienstleistungen auf Abruf und gegen Entgelt bzw. zur internen Verrechnung aus einer Hand zur Verfiigung.
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Diese basieren auf folgenden Basisdaten der Kommunen:

Anzahl Anzahl
Mitarbeiter/innen Mitarbeiter/innen
Lkr. Emsland 16 256.726 m?
Lkr. Stade 13 172.517 m?
Lkr. Celle 27 304.746 m?2
Stadt Braunschweig 110 880.069 m?

Die folgende Grafik zeigt die relative GréBe der Organisationseinheiten des GLM
Uber den jeweiligen Personaleinsatz je 10.000 m? Grundflache (MA/Tm?2)*:

1,250
MA/10Tm?

0,878 0,886
0,754 MA/10Tm? MA/10Tm?

MA/10Tm?

0,623
MA/10Tm?

LKR. EMSLAND LKR. STADE MITTELWERT LKR. CELLE STADT
BRAUNSCHWEIG

*) Um die GréBe der Organisationseinheit darzustellen, wahlte ich die Anzahl der
Mitarbeiter (MA) als BezugsgriiBe anstelle der Mitarbeiter im Vollzeitaquivalent (VZA).
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Eine vergleichbare Leistungsfahigkeit der Beschéaftigten vorausgesetzt, lasst die
Kennzahl trotz jeweils unterschiedlichem Personalmix Annahmen zum Auslas-
tungsgrad des eingesetzten Personals zu. Den personalwirtschaftlichen Folgen
(vgl. Grafik zu Personalkosten/m? unten) kénnen aber qualitative Unterschiede ge-
genlberstehen.

Die folgende Grafik zeigt jeweils die durchschnittlichen Entgeltgruppen? (DEG):

DEG 9,93 DEG 9,94

LKR. EMSLAND LKR. STADE MITTELWERT STADT LKR. CELLE
BRAUNSCHWEIG

Eine Veranderung des DEG-Werts um den Wert 1,0 wirkt sich mit bis zu 10.000 €
je Mitarbeiter-Vollzeitaquivalent aus. Gleichzeitig mindert ein Missverhaltnis zwi-
schen Qualifikation und Einsatz von Beschaftigten deren Leistungsqualitat und/o-
der Motivation. Hieraus folgende Schlecht- oder Minderleistungen schmalern die
Effizienz des Personaleinsatzes.

2 Stellenwertigkeit x Haufigkeit in VZA (laut Stellenplan) / Summe der VZA (laut Stellenplan), wobei zur Vergleichbarkeit von

Besoldungs- und Entgeltgruppen (BBesG/TV6D) folgende Zuordnung erfolgt: A14 = EG13, A13 = EG12, A12 = EG11 usw.
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Die folgende Grafik zeigt jeweils die Personalkosten®je m2 bewirtschafteter Grund-
flache (€/m?)

7,75 €/m?

4,63 €/m? 4,91€/m?

4,15 €/m?

3,11€/m?

LKR. EMSLAND LKR. STADE LKR. CELLE MITTELWERT STADT
BRAUNSCHWEIG

Die Kennzahlen zeigen, dass gebdudewirtschaftliche Leistungen in Kommunen
unterschiedlich teuer bereitgestellt werden. Uber die Umlage auf die Objektnutzer
wirkt sich dies (erfolgsmindernd) auf die Produktergebnisse und damit auf die Bud-
gets/Teilhaushalte der Fachbereiche aus.

Ich empfehle den Kommunen, die Personalausstattung ihres GLM regelmaBig hin-
sichtlich Qualifikation, Verantwortungsbereich, Anzahl und Auslastung der Be-
schéftigten mittels Personalbedarfsanalysen zu prifen und erforderlichenfalls an-

Zupassen.

3.1.3 Geschaftsprozesse

Effektive und effiziente Geschéaftsprozesse sind Grundlage eines 6konomisch aus-
gerichteten GLM. Das Ziel, konkrete Defizite in einzelnen Geschaftsablaufen fest-
zustellen, verfolgte ich in dieser Prufung nicht. Ich nahm keine Analyse einzelner
Geschaftsprozesse oder Projekte vor. Vielmehr betrachtete ich grundsétzliche Ge-
schaftsprozessstrukturen, insbesondere EDV-Anwendungen als bestimmendes
Hilfsmittel der Prozessorganisation. Dabei stellte ich z. B. fest:

3 Personalkosten nach Vergleichswerten der Kommunale Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungsmanagement (KGSt),
Berichtsstand 2014/2015, KGSt Materialien-Nr. 19/2014 vom 12.11.2014.
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3.14

3.1.4.1

e Drei der vier gepriften Kommunen setzten EDV-Fachanwendungen (Faci-
lity-Management-Software) ein. Sie nutzten diese Hilfsmittel unterschied-

lich intensiv, vereinzelt nur marginal.

e Mangels vollstandiger (Nach-)Erfassung objektbezogener Daten nutzten
sie nicht den vollen Leistungsumfang der eingesetzten Fachanwendungen.

e Schnittstellenprobleme zwischen speziell und allgemein eingesetzten Pro-
grammen, manuelle Informations- und Datenerfassungen, doppeltes Vor-
halten von Daten sowie nicht digitalisierte Datenlbertragungen bargen die
Gefahr von Informationsverlusten und/oder fihrten zu (finanziellem) Mehr-

aufwand.

e Das GLM band Hausmeisterdienste nicht oder nicht ausreichend in digita-
lisierte Prozesse (Fachsoftware) ein. Die Hausmeister verfligten kaum tber
spezielle EDV-Zugange und/oder mobile Endgerate zur Datenerfassung.

Hier empfehle ich den Kommunen Nachbesserungen. Sie sollten vorhandene und

prozessoptimierend einsetzbare, technische Ressourcen umfassend nutzen.

Steuerung des GLM

Steuerungsrelevanz und Steuerungsbeitrag des GLM

Die Umstellung der kommunalen Haushalte auf das NKR fUhrte in der kommuna-
len Gebaudewirtschaft zu grundlegenden Veranderungen. In meiner Prifung warf
ich die Frage auf, welche Steuerungsrelevanz dem GLM als interner Serviceeinheit

zuzuordnen ist.

Das GLM trug umfassend Verantwortung fir die Liegenschaften der Kommunen.
Ihm oblag Erhalt und Entwicklung groBer Teile des kommunalen Anlagevermé-
gens. Damit verwaltete es bedeutende Anteile am Gesamthaushalt (vgl. Ziffer 3.2).
Uber interne Leistungsbeziehungen nahm es Einfluss auf die Rechnungsergeb-
nisse der Objekt nutzenden Fachbereiche (vgl. Ziffer 3.1.2). Hieraus leitete ich ei-
nen zentralen Steuerungsbedarf fir das GLM ab.
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3.1.4.2

Erfolgreiche Steuerung durch Verwaltungsleitung und Politik bedarf umfassender
Informations- und Unterstitzungsleistungen aus den zu steuernden Einheiten.
Nicht alle Kommunen banden das GLM ausreichend in eine zentrale Steuerungs-
unterstitzung ein. Keine geprifte Kommune wies Strukturen und Prozessvorga-
ben zur Steuerungsunterstitzung im erwarteten Umfang auf. Gleiches gilt fur die
Erfullung ihrer ,Managementaufgaben”im GLM insgesamt.

Ich empfehle, bestehende Optimierungspotenziale (vgl. Ziffer 4.1) zu nutzen und
das GLM bei der Weiterentwicklung interner Steuerungskreisldufe weitergehend

zu integrieren.

Einsatz von Steuerungsinstrumenten

Einzelne Steuerungsinstrumente etablierten die Kommunen in unterschiedlicher,
zum Teil guter bis beispielhafter Auspragung. Qualitadtsunterschiede und Optimie-
rungspotenziale stellte ich in der Budgetierungspraxis, bei der Kosten-Leistungs-
rechnung sowie der Verrechnung interner Leistungsbeziehungen fest. Meine An-
nahme, dass die Gebaudewirtschaft ihre Aufwandspositionen vollstandig auf die
Nutzer zu Lasten deren Fachbudgets umlegt, bestétigte sich nicht. Ich empfehle,
die zur aufwandsneutralen Bewirtschaftung notwendigen Ertrage Uber eine KLR
aus internen Leistungsverrechnungen und aufwandsgerechten Nutzerentgelten zu

realisieren.

Einen geschlossenen Steuerungskreis im Sinne des NKR, in dem operative (Pro-
dukt-)Ziele aus strategischen Zielen abgeleitet, Zielerreichungsgrade Uber zielbe-
zogene Kennzahlen ermittelt, Fehlentwicklungen Uber ein unterjahriges Berichts-
wesen gegebenenfalls erkannt und durch gegensteuernde MaBnahmen korrigiert
werden, konnte ich fur kein GLM der gepriften Kommunen feststellen.

Fdr drei der vier gepriften Kommunen lagen Ergebnisse aus kirzlich von mir

durchgefuhrten Finanzstatusprifungen vor. Auf die allgemeinen Feststellungen
zur Umsetzung des NKR in den Prifungsmitteilungen weise ich hin.
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3.2

3.2.1

Wirtschaftliche Entwicklung

Die wirtschaftliche Entwicklung des GLM prufte ich anhand der bilanzierten bebau-
ten Grundstiicke und grundstiicksgleichen Rechte sowie der Ergebnisrechnungen
der Jahre 2011 bis 2013. Insbesondere betrachtete ich dabei die Bewirtschaf-
tungsaufwendungen der Teilhaushalte der drei Landkreise und der Sonderrech-
nung der Stadt. FUr die vergleichende Darstellung bildete ich Durchschnittswerte.

Vermégensentwicklung der bebauten Grundstiicke (Gebaude)

Im Folgenden stelle ich die durchschnittlichen Vermdgenswerte der bebauten
Grundsticke und grundstlicksgleichen Rechte anteilig zur durchschnittlichen Bi-

lanzsumme der gepriften Kommunen dar:

(7]
Vermdgenswerte
der bebauten
@ Bilanzsumme Grundstiicke Anteil in %
Landkreis Celle 333.475.117,94 €] 138.562.155,68 € 41,55%
Landkreis Emsland 485.149.768,23 €] 137.089.555,87 € 28,26%
Landkreis Stade 353.370.631,76 €] 103.366.096,86 € 29,25%
Stadt Braunschweig 1.757.207.913,44 €] 496.142.839,55 € 28,23%

Die bebauten Grundstiicke und grundstiicksgleichen Rechte nehmen in der Regel
neben dem Infrastrukturvermégen den héchsten Vermdgenswert des Sachvermé-
gens in der kommunalen Bilanz ein. Bei den gepriften Kommunen lag der Anteil
bei rd. 32 % des gesamten Vermdgens. Die hohen Vermdgenswerte der bebauten
Grundsticke in der kommunalen Bilanz unterstreichen die Wichtigkeit eines stra-

tegischen und operativen Objektmanagements (vgl. Ziffer 3.3).

Bei allen gepriften Kommunen erhdhten sich die Vermdgenswerte der bebauten
Grundstlcke (Gebaude) im Vergleichszeitraum 2011 bis 2013 (vgl. Ziffer 4.2.1).
Dem durch Abschreibungen verursachten Vermbgensverzehr standen insgesamt
héhere Investitionen gegenlber. Insbesondere investierten die Kommunen in die
Gebéaude und Aufbauten bei Schulen. Die Vermdgensentwicklung beurteile ich als

positiv.
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3.2.2

3.2.3

Darstellung der ordentlichen Aufwendungen der Teilergebnisrechnungen

Die drei gepruften Landkreise flhrten Ihre Gebaudewirtschaft als Teilhaushalt, die
Stadt Braunschweig in Form einer Sonderrechnung.

Die durchschnittlichen ordentlichen Aufwendungen der Teilhaushalte/Sonderrech-
nung an den ordentlichen Aufwendungen des Gesamthaushalts stellten sich wie

folgt dar:
d ordentliche
@ ordentliche Aufwendungen
Aufwendungen |(Teilhaushalt/Sonder-
(Gesamthaushalt) rechnung) Anteil in %

Landkreis Celle 239.185.769,37 € 17.588.927,53 € 7,35%
Landkreis Emsland 397.327.073,74 € 14.248.100,07 € 3,59%
Landkreis Stade 224.703.723,11 € 8.674.761,33 € 3,86%
Stadt Braunschweig 682.137.065,42 € 73.689.395,28 € 10,80%

Rechnerisch ermittelte ich einen anteiligen Mittelwert von 6,4 %. Die Héhe der
ordentlichen Aufwendungen der Teilhaushalte/Sonderrechnung lassen dem GLM
eine bedeutende Rolle bei der Steuerung der kommunalen Aufwendungen
zukommen (vgl. Ziffer 3.3).

Darstellung der Bewirtschaftungsaufwendungen

Die folgende Tabelle zeigt das Verhéltnis der Bewirtschaftungsaufwendungen zu
den ordentlichen Aufwendungen der Teilhaushalte/Sonderrechnung:

@ ordentliche
Aufwendungen 7]
(Teilhaushalt/'Sonder{ Bewirtschaftungs-
rechnung) aufwendungen Anteil in %
Landkreis Celle 17.588.927,53 € 5.903.981,65 € 33,57%
Landkreis Emsland 14.248.100,07 € 5.131.034,55 € 36,01%
Landkreis Stade 8.674.761,33 € 2.390.929,47 € 27,56%
Stadt Braunschweig 73.689.395,28 € 28.417.666,67 € 38,56%

Die Bewirtschaftungsaufwendungen stellen in der Regel neben Aufwendungen far
aktives Personal und Abschreibungen den gréBten Anteil der ordentlichen Aufwen-
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3.3

dungen dar. Durchschnittlich lag der Anteil bei rd. 34 % der ordentlichen Aufwen-
dungen. Diese GrdBe verdeutlicht die hohe Steuerungsrelevanz der Bewirtschaf-
tungsaufwendungen im Teilhaushalt/Sonderrechnung. Bei allen gepriften Kom-
munen stiegen diese Bewirtschaftungsaufwendungen im Vergleichszeitraum 2011
bis 2013 an (vgl. Ziffer 4.2.3).

Die folgende Tabelle zeigt die durchschnittlichen Bewirtschaftungsaufwendungen
je m? Geb&udeflache:

7] @ Bewirtschaftungs;

Bewirtschaftungs- | Gebaudeflachen| aufwendungen je

aufwendungen (BGF)inm’ | m® Gebaudefliche
Landkreis Celle 5.903.981,65 € 304.746 19,37 €
Landkreis Emsland 5.131.034,55 € 256.726 19,99 €
Landkreis Stade 2.390.929,47 € 172,517 13,86 €
Stadt Braunschweig 28.417.666,67 € 880.069 32,29 €

Alle gepriften Kommunen waren in der Lage, einzelne Bewirtschaftungsaufwen-
dungen, wie beispielsweise Strom, Gas, Wasser oder Reinigungsdienste, objekt-
bezogen darzustellen und auszuwerten. Je nach eingesetzter Finanzsoftware und

Buchungssystematik war dies direkt oder indirekt méglich.

Lediglich der Landkreis Stade stattete seine Finanzbuchhaltung mit entsprechen-
den Untersachkonten und Kostentragern aus. Er konnte seinen Gebaudebestand
direkt Uber den Haushalt produktorientiert steuern. Die drei anderen Kommunen
nahmen die Auswertungen tber umfangreiche Nebenrechnungen vor. Dies war
mit zuséatzlichem Arbeitsaufwand verbunden und bot Optimierungspotenzial. Ich
empfehle diesen Kommunen, Untersachkonten fir einzelne Bewirtschaftungsauf-

wendungen und entsprechende Kostentrager einzurichten.

Strategisches und operatives Objektmanagement

Ich prifte, ob und wie die Kommunen die Erforderlichkeit und die pflegliche und
wirtschaftliche Verwaltung ihrer eigenen Objekte (§ 124 Abs. 1, Satz 1,
2 NKomVG@) organisierten. Ich prifte auch die wirtschaftliche und sparsame Nut-
zung gemieteter und gepachteter Objekte.
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3.3.1

3.3.2

Erforderlichkeit und bedarfsgerechte Nutzung

Ich stelle voran, dass ich meine Priifung auf den Objektbestand beschrankte, den
die Kommunen selbst bilanzierten, mieteten oder pachteten. Objekte von Unter-
nehmen und Einrichtungen zur Erledigung kommunaler Aufgaben gehdrten nicht
dazu.

Zweifel an der Erforderlichkeit der vorgehaltenen Objekte hatte ich nur in Einzel-
fallen So hielten die Kommunen nur wenige fragliche Objekte vor, wie z. B. einen
Leuchtturm, einen Segelflugplatz, einen Wasserturm, Kirchen, eine Gaststatte, ein
Schloss, Gewerbeflachen, Objekte nur zur Ertragserzielung, etc.. Diese Objekte
machten nur einen zu vernachlassigenden Anteil am gesamten Gebaudebestand

aus. Dies galt auch fir Leerstande.

Die Landkreise Celle und Stade wogen bei der Prifung der Erforderlichkeit den
Erwerb von Gebduden gegen die Alternative der Anmietung ab. Der Landkreis
Stade machte den Mix aus eigenen und gemieteten Objekten sogar zum Prinzip,

um flexibler auf Verédnderungen reagieren zu kénnen.

Fir Objekte, die nicht mehr erforderlich waren, fanden die gepriften Kommunen
funktionierende Verwertungssysteme. Kein Objekt blieb Gber Jahre auBer Acht.
Wegen der Beschaffenheit der Objekte (z. B. Leuchtturm, Wasserturm) mangelte

es allerdings haufig an Interessenten.

Bei der Ermittlung des erforderlichen Raumbedarfs sehe ich Optimierungspoten-
zial. Hier kdnnten Alternativen starker geprift werden mit dem Ziel, den Raumbe-
darf zu begrenzen. Die Telearbeit bzw. das Homeoffice nenne ich als Beispiel.
Ebenso kdnnte die Nutzung von Internetplattformen fir Kundenkontakte mittelfris-
tig dazu fuhren, Raum fir Wartezonen einzusparen.

Sparsame, wirtschaftliche und pflegliche Verwaltung und Nutzung

Alle gepriften Kommunen bewirtschafteten die von ihnen genutzten Objekte
,pfleglich bzw. wirtschaftlich“:
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Sie priften nach Mdglichkeit anhand geeigneter Richtwerte der Immobilienwirt-
schaft, ob die Vermietung/Verpachtung der (wenigen) nicht selbst genutzten Ob-
jekte gegenuber einem Verkauf wirtschaftlicher war.

Alle Kommunen hielten sachgerechte Systeme firr eine angemessene Bauunter-
haltung vor. Sie hatten individuelle Konzepte oder Programme mit unterschiedli-
chen Schwerpunkten und Prioritaten. Ob Sanierungsstau bestand, prifte ich nicht.
Es gab in den gefuhrten Gespréchen jedoch keine Hinweise darauf, dass Prob-
leme in diesem Bereich bestanden. Die Konjunkturpakete der letzten Jahre wirkten
sich positiv aus.

DarUber hinaus richteten die gepruften Kommunen funktionierende ,Friihwarnsys-
teme* ein, um Schaden rechtzeitig zu erkennen. Die Kommunen betrieben ihre
Frihwarnsysteme mit unterschiedlicher Personalintensitat. Unterschiede in der
Wirkung der Frihwarnsysteme stellte ich nicht fest. Deswegen empfehle ich, den

Personaleinsatz in diesem Bereich zu prifen.

Die vier gepriften Kommunen verflgten Uber ein gebaudebezogenes Verbrauch-
scontrolling fir die Ver- und Entsorgung. Sie betrieben unterschiedlichen Aufwand.
Teilweise nutzten sie eine FM-Software und fihrten zusétzlich Nebenrechnungen
(vgl. Ziffer 4.3.2).

Die gepriften Kommunen verwalteten ihre Objekte auch deshalb wirtschaftlich,
weil sie ihren Energieeinkauf verbesserten. Sie flihrten die Bedarfe unterschiedli-
cher Stromabnehmer zu groBen Losen zusammen. Sie fanden zu diesem Zweck
unterschiedliche Systeme. Der Landkreis Celle fasste alle Stromverbrauchsstellen
des Landkreises zusammen (z. B. inkl. StraBenbeleuchtung). Er bildete dann mit
anderen niedersachsischen Kommunen einen Einkaufverbund. Der Landkreis
Emsland schloss sich mit kreisangehdérigen Gemeinden an gemeinsamen Schul-

standorten zusammen.

Nur der Landkreis Stade nahm Einfluss auf das Kostenbewusstsein der Nutzer
mittels interner Leistungsverrechnung. Die Stadt Braunschweig schloss mit ihren
Nutzern anstelle interner Leistungsverrechnungen Mietvertrage samt Bewirtschaf-

tungskosten ab. Diese Bewirtschaftungskosten rechnete sie genau mit den Nut-
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3.4

zern ab. Die Vorgehensweisen von Stade und Braunschweig halte ich fir beson-
ders wirksam. Ich empfehle auBerdem, das Nutzerverhalten durch Schulungen zu

verbessern.

Organisation der Hausmeisterdienste

Mit der Einflihrung eines zentralen Gebdaudemanagements blindelten alle geprif-
ten Kommunen Aufgaben der Hausmeisterdienste aus verschiedenen Organisati-
onseinheiten weitgehend an einer Stelle.

Die gepriften Kommunen organisierten inre Hausmeisterdienste effektiv. Sie ord-
neten die Hausmeister einem oder mehreren betreuten Objekten fest zu. Dennoch
unterschieden sich die gepriften Einheiten in der Organisation ihrer Hausmeister-
dienste. Die Aufgabenerledigung (insbesondere im Vertretungsfall) der Hausmeis-
terdienste stellten sie durch Poollésungen, Teil-Poollésungen und externe Dienst-
leister sicher. Die Stadt Braunschweig richtete zusatzlich einen Betriebshandwerk-
lichen Dienst ein, der auch die Hausmeister unterstitzte. Der Landkreis Stade
agierte mit einem leitenden Hausmeister, der als Organisator der Hausmeister-
dienste und stetiges Bindeglied zur Gebaudewirtschaft fungierte. Zudem stand hier
ein zentraler Geratepool zur Verfigung.

Hinsichtlich der Effizienz der Hausmeisterdienste bildete ich Kennzahlen fiir die
Jahre 2011 bis 2013. Zu beachten war dabei, dass die Stadt Braunschweig ein in
Teilen abweichendes Gebaudeportfolio zu den Landkreisen aufwies.

Das nachfolgende Diagramm stellt den durchschnittlichen Personalaufwand je
VZA der Hausmeisterdienste dar:
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48.945 €

44950 €

44133 € 44.391 €

42.333 €

LKR. CELLE STADT LKR. EMSLAND MITTELWERT LKR. STADE
BRAUNSCHWEIG

Das folgende Diagramm zeigt die bewirtschaftete Gebaudeinnenflache (Reini-
gungsflache) je VZA Hausmeister:

6860 m* 6727 m?
6513 m? 6369 m?

5375m?

LKR. CELLE LKR. EMSLAND LKR. STADE MITTELWERT STADT
BRAUNSCHWEIG

Nachfolgend stelle ich den Personalaufwand je Quadratmeter (m?) bewirtschafte-
ter Gebaudeinnenflache (Reinigungsflache) dar:

26 von 421 in Zusammenstellung



01.12.2015, Der Prasident des Niedersachsischen Landesrechnungshofs TOP 10.1
Stadt Braunschweig: Strukturen und Organisation des kommunalen Gebaude- und Liegenschaftsmanage- Seite: 21
ments, 6.3-10712-111-101000-9/14

8,21 €/m?

713 €/m? 7,52 €/m?
i m

6,60 €/m?

6,17 €/m?

LKR. CELLE LKR. EMSLAND MITTELWERT LKR. STADE STADT
BRAUNSCHWEIG

Hinsichtlich der Bewertung der vergleichenden Kennzahlen verweise ich auf meine
Erlauterungen unter den Ziffern 3 und 4.4.

In den Organisationsstrukturen der Kommunen kam den Hausmeistern eine wich-
tige Schnittstellenfunktion zu. Sie waren Bindeglied zwischen dem GLM, den Ge-
baudenutzern, den Reinigungskraften und den Handwerkerfirmen. Gleichzeitig re-
prasentierten die Hausmeister durch den direkten Kontakt mit verwaltungsexter-

nen Nutzern die Kommunen nach auf3en.

Die gepriften Einheiten integrierten die Hausmeisterdienste in unterschiedlicher
Intensitat und Auspragung in die Gesamtprozesse des GLM. In keiner der vier ge-
priften Einheiten lagen aktuelle und verbindliche Dienstanweisungen mit detail-
lierten Aufgabenkatalogen fur samtliche Mitarbeiter des Hausmeisterdienstes vor.
Sofern vorhanden, bezogen sich diese im Wesentlichen auf die Schulobjekte und
erfassten nicht alle betreuten Liegenschaften.

Die Hausmeisterdienste sind ein wesentlicher Baustein, um eine sach- und fach-
gerechte sowie reibungslose Bewirtschaftung und Organisation des Gebaude- und
Liegenschaftsbestands sicherzustellen.

Basis flr die Organisation und Arbeitsplanung der Hausmeisterdienste sind:

e klare Aufgabenzuordnungen und Aufgabenabgrenzungen,

e Berichtspflichten und Berichtsintervalle,
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e weisungsbefugte Ansprechpartner,

e eigene Befugnisse und

e Vertretungsregelungen und Arbeitszeiten der Mitarbeiter der Hausmeister-
dienste.

Aufgrund der sich stédndig verandernden Rahmenbedingungen (Ganztagsschulen,
Nutzungen durch Dritte und verstarkte Nutzungen der Verwaltungsgebaude au-
Berhalb der Dienstzeiten, Sitzungsdienste, etc.) empfehle ich, kurzfristig entspre-
chende Regelungen zu treffen und regelmafig zu aktualisieren. In diesem Zusam-
menhang empfehle ich, alle Mitarbeiter der Hausmeisterdienste dem GLM zuzu-

ordnen.

Ich empfehle, die Hausmeisterdienste in den Gesamtsteuerungskreislauf des Ge-
baudemanagements zu integrieren. Hierzu sollten die Kommunen Kennzahlen
nutzen, um die Hausmeisterdienste zu steuern und effizienter zu machen (siehe
oben). Als weitere Kennzahlen kénnten dienen: Die Anzahl der betreuten Objekte
je Hausmeister, die Altersstruktur innerhalb der Hausmeisterdienste (Personalpla-
nung), die Vertretungs-/Krankheitsfalle je Jahr, die betreuten Bruttogeschossfla-
chen und die AuB3enflachen je Hausmeister und die Anzahl der EDV-Zugange in
den Objekten und je Hausmeister. Ich empfehle ebenfalls zu prifen, inwieweit An-
reizsysteme (z. B. Vorschlagswesen) fur Nutzer und Hausmeisterdienste imple-

mentiert werden kénnen, um weiteres Optimierungspotenzial zu heben.

Die Kommunikation zwischen GLM und Hausmeisterdienst handhabten die ge-
priften Kommunen sehr unterschiedlich. Sie erfolgte z. B. durch feste Zusténdig-
keiten der technischen Mitarbeiter und persdnliche Kontakte, telefonische, elektro-
nische oder schriftliche Schadensmeldungen oder durch ein zentrales Auftrags-
Meldesystem mit Hotline. Hausmeister-Dienstbesprechungen fanden lediglich bei
der Stadt Braunschweig regelmaBig statt. In den Ubrigen Kommunen nur anlass-
bezogen. Die Stadt Braunschweig nutzte Hausmeister-Sprecher in ihren Haus-
meister-Pools.
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Die technische Ausstattung in den Objekten steigt stetig. Schnelle und verlassliche
Kommunikationssysteme gewahrleisten einen hohen und mdglichst flachende-
ckenden Qualitdts- und Wissensstandard, insbesondere hinsichtlich des wirt-
schaftlichen Umgangs mit Ressourcen.

Ich empfehle, regelmaBige Dienstbesprechungen und FortbildungsmaBnahmen
mit den Hausmeistern durchzuftuhren. Die Dienstbesprechungen sollten neben all-
gemeinen Angelegenheiten des Tagesgeschafts mit fachlicher Ausbildung ver-
knlpft werden. Zudem bietet dies Gelegenheit zum Informationsaustausch unter
den Hausmeistern selbst. Insbesondere mit Blick auf effektive Vertretungsregelun-
gen ist ein einheitlicher Wissenstand férderlich. Hinsichtlich einer Einbindung in
das EDV-System verweise ich auf das Kapitel 3.1.

Die Personalaufwendungen sind ein wesentlicher Faktor bei der Bewirtschaftung.
Insofern kommt der Stellenbemessung entscheidende Bedeutung zu. Keine der
gepruften Kommunen konnte eine aktuelle und umfassende Stellenbemessung

der Hausmeisterdienste vorweisen.

Aufgrund sich haufig verandernder Rahmenbedingungen (Schul-BaumaBnahmen,
Nutzungserweiterungen, Betriebszeiten, etc.) und unterschiedlicher Anforderun-
gen der jeweiligen Objekte empfehle ich, die Stellen der Hausmeisterdienste re-
gelmaBig zu bemessen und zu bewerten.

Ich stellte fest, dass sich die Hausmeisterdienste der gepruften Kommunen sehr
individuell und den 6rtlichen Bedurfnissen entsprechend organisierten. Eine Lehr-
buchlésung fur einen wirtschaftlichen Hausmeisterdienst gab es nicht. Dennoch
sollten alle Kommunen aus den zur Verfligung stehenden Optionen (z. B. Pooll6-
sungen, Handwerkerteams, leitende Hausmeister) die fur sie passenden Moglich-
keiten entwickeln. Hierbei weise ich jedoch ausdricklich darauf hin, dass eine ef-
fektive Aufgabenerledigung mittels entsprechender Instrumente nicht auch auto-
matisch wirtschaftlich ist. Bei der Einfuhrung neuer Organisationsformen empfehle
ich griindliche Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen und in der spéateren Praxis kenn-

zahlengestitzte Evaluationen.
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3.5

Organisation der Reinigungsdienste

Im Rahmen der Organisation der Reinigungsdienste des GLM prUfte ich Struktur

und Steuerung der Reinigungsleistungen.

Der Landkreis Celle hatte komplett auf Fremdreinigung umgestellt. Die Landkreise
Emsland und Stade und die Stadt Braunschweig erbrachten ihre Reinigungsleis-
tungen in einer Mischform aus Eigenreinigung und Fremdreinigung. Zwischen
Fremd- und Eigenreinigungsrevieren gab es keine Uberschneidungen. Der Land-
kreis Stade hatte die Eigen- und Fremdreinigung in unterschiedlichen Organisati-
onseinheiten angesiedelt. Einheitliche Reinigungsstandards fur die Eigen- und
Fremdreinigung und deren Kontrolle Uber ein vergleichbares institutionalisiertes
Qualitdtsmanagement fanden sich nur bei der Stadt Braunschweig.

Basis fir den Reinigungskostenvergleich waren die Aufwendungen fiir die Unter-
halts- und Grundreinigungen sowie die Reinigungsflachen der Jahre 2012 bis
2013. Fur die folgenden Vergleiche der Gesamtreinigungskosten, der Fremdreini-
gungskosten und der Eigenreinigungskosten bildete ich aus diesen zwei Jahren
die Durchschnittswerte (siehe auch Anlage ,Kennzahlen Reinigung®). Zu beachten
war dabei, dass die Stadt Braunschweig ein in Teilen abweichendes Gebaudeport-

folio zu den Landkreisen aufwies.

Die folgende Tabelle zeigt die durchschnittlichen Gesamtreinigungskosten je m2

Reinigungsflache:

@ Gesamtreinigungskosten
je m? Reinigungsflache

Landkreis Celle 8,22 €
Landkreis Emsland 9,42 €
Landkreis Stade 12,34 €
Stadt Braunschweig 17,53 €

Die folgende Tabelle zeigt die durchschnittlichen Fremdreinigungskosten je m?
Reinigungsflache und die durchschnittlichen Eigenreinigungskosten je m? Reini-

gungsflache:
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@ Fremdreinigungskosten
je m? Reinigungsflache

g Eigenreinigungskosten
je m? Reinigungsflache

Landkreis Celle 8,22 € - €
Landkreis Emsland 9,08 € 30,23 €
Landkreis Stade 8,18 € 18,41 €
Stadt Braunschweig 16,36 € 19,77 €

In allen vier gepriften Kommunen lagen die Eigenreinigungskosten deutlich Gber
den Fremdreinigungskosten. Im Durchschnitt waren die Eigenreinigungskosten
1,5-mal so hoch wie die Fremdreinigungskosten. Im Landkreis Emsland lagen die
Eigenreinigungskosten 333 % Uber den Fremdreinigungskosten. Die mit Abstand
niedrigsten Gesamtreinigungskosten hatte der Landkreis Celle, bei vollstandiger
Fremdreinigung, mit 8,22 € je m2.

Grundsatzliche Qualitatsunterschiede zwischen der Fremd- und Eigenreinigung
habe ich in der Prifung nicht festgestellt.

Bei vollstandiger Umstellung der vorhandenen Eigenreinigung auf Fremdreinigung
ergébe sich bei den Landkreisen Emsland und Stade und der Stadt Braunschweig
zusammengefasst ein jahrliches Einsparpotenzial bei den Reinigungsleistungen
von rd. 1.2 Mio. €. Vor diesem Hintergrund halte ich den politischen Beschluss der
Stadt Braunschweig zur teilweisen Rekommunalisierung aus wirtschaftlicher Sicht
flr problematisch.

Die in drei Kommunen vorgefundene Mischform aus Eigen- und Fremdreinigung
war verwaltungs- und kostenintensiv. Sie benétigte zusatzlichen Verwaltungsover-
head. Neben der Personalsachbearbeitung fiel das Urlaubs- und Vertretungsma-
nagement fir das eigene Personal an. Gleichzeitig waren das Know-how flr Rei-
nigungsmittel und -Techniken vorzuhalten und qualifizierte Ausschreibungen far
die Fremdvergaben zu fertigen. Die Steuerung paralleler Fremd- und Eigenreini-
gung war aufwandiger, als die nur einer Reinigungsform. Dies galt insbesondere,
wenn Eigen- und Fremdreinigung in verschiedenen Organisationseinheiten ange-

siedelt waren.
Ich empfehle den drei Kommunen mit Mischform aus wirtschaftlicher Sicht, den in

der Vergangenheit begonnenen Weg zur vollstdndigen Fremdreinigung konse-
quent zu Ende zu gehen. Bis zum Abschluss der Umstellung sollte die Steuerung
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4.1

4.11

der Fremd- und der Eigenreinigung organisatorisch gemeinsam im GLM angesie-
delt werden. Die Reinigungsqualitat ist Gber ein einheitliches, institutionalisiertes

Qualitatsmanagement zu sichern.

Individuelle Feststellungen flr die Stadt Braunschweig

Aufgaben, Organisationsstrukturen und Prozessablaufe

Organisationsstrukturen und Aufgabenverteilung

Entstehung des Organisationsaufbaus

Die Stadt Braunschweig beschloss in 2004, die stadtische Grundstlicks- und Ge-
baudewirtschaft nach den Empfehlungen externer Berater in Form eines optimier-
ten Regiebetriebes mit kaufmannischer Sonderrechnung neu zu organisieren.
Empfehlungen folgend trennte sie Vermégensverwaltung und Bewirtschaftung der
Gebaude und Grundstiicke. Sie entschied, den Fachbereich Hochbau zu einer
zentralen Gebaudewirtschaft weiter zu entwickeln. Den Geb&ude- und Grund-
stlcksbestand wies sie dem Fachbereich Finanzen als Vermégensverwalter zu.
Sie verstarkte die Fachbereiche durch Fachkrafte fur die veranderten (kaufmanni-
schen) Aufgaben. Vorbereitende organisatorische MaBBnahmen erfolgten ab 2003.
Den Empfehlungen der Berater, die Gebaudewirtschaft zu einem Facility-Manage-
ment* zu entwickeln und damit auch die zentralen Dienste einzugliedern, folgte die
Stadt nicht.

Mit den MaBnahmen verfolgte die Stadt das Ziel, mdgliche Einsparpotenziale in
der Gebaudewirtschaft zu nutzen. Die gewéhlten Strukturen sollten die mittelfris-
tige Ausgliederung des GLM in eine Eigengesellschaft vorbereiten. Die angenom-
menen Vorteile des kaufmannischen Rechnungswesens der Sonderrechnung
egalisierten sich durch Anderung der finanzwirtschaftlichen Rechtsgrundlagen. Die
Stadt setzte die Weiterentwicklung des GLM zur Eigengesellschaft aus. Die wirt-
schaftlich nicht mehr notwendige Sonderform behielt sie bei. Eine notwendige Ent-
scheidung Uber die zukinftige Ausrichtung und Organisationsstruktur ihres GLM
traf die Stadt nicht.

4

LFacility Management“ beinhaltet die Konzeption, Bereitstellung und Uberwachung aller Gebaude. Dariiber hinaus stellt es

in den Gebauden erforderliche Technik, Infrastruktur, Inventarausstattung sowie gewiinschte Dienstleistung zur Verfligung.
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Ich empfehle der Stadt Braunschweig, eine nach meiner Auffassung notwendige
Entscheidung zur weiteren Entwicklung und dauerhaften Organisationsform ihrer
Gebaudewirtshaft (Fachbereich 65) herbeizufiihren und zeitnah umzusetzen.

Organisationstyp der Gebdudewirtschaft

Die Stadt entwickelte mit ihren externen Beratern das ,Braunschweiger Modell” als
Variante des Vermieter-Mieter-Models. Dies basiert auf der Trennung von Gebau-
devermdgen und Gebaudewirtschaft (siehe oben). Das GLM stellte als Vermieter
Objekte zur Verfugung, die es von der Vermdgensverwaltung pachtete. Gebaude-
wirtschaftliche Leistungen erbrachte das GLM gegen Entgelt oder Kostenerstat-
tung (Umlagen).

Das GLM legte Nutzerentgelte (Ertrdge) unabhangig vom Pachtzins (Aufwand)
nach ortsiblichen Mieten fest. Das Bewirtschaftungsmodell erméglichte der Son-
derrechnung, zu Lasten der Nutzer Uberschiisse zu erwirtschaften. Es bestand die
Gefahr, dass dies die Produktergebnisse in den Teilhaushalten der Nutzer ver-
zerrte und eine produktorientierte Steuerung erschwerte. Der ,Leitfaden Hochbau
und Gebaudemanagement” der Stadt Braunschweig erklart in Ziffer 4.1 zum Port-
foliomanagement ,ein Interesse [der Stadt] daran, mit ihren Immobilien eine ange-
messene Rendite zu erzielen®. Als (interne) Dienstleistungseinheit ist die kommu-
nale Gebaudewirtschaft jedoch méglichst aufwandsneutral zu fihren (vgl. § 15
Abs. 3 GemHKVO).

Ich empfehle der Stadt, das Bewirtschaftungsmodell der pachtunabhangigen Miet-
preise sowie die damit verbundene Option des GLM, Uberschiisse zu erwirtschaf-
ten, zu hinterfragen. Sie sollte sicherstellen, dass die Budgets der (internen) Ge-
baudenutzer nicht durch (unnétig) hohe Nutzungsentgelte belastet werden.

Interne Organisationsgliederung

Die Untergliederung des Fachbereichs Hochbau und Gebdudemanagement in fiinf
fachlich ausgerichtete Abteilungen entsprach der Organisation in Vergleichskom-
munen. Die interne Organisation des GLM (Fachbereich 65) selbst prifte ich nicht.
In der verfligbaren Zeit war dies aufgrund der GréBBe, besonderen Organisations-
form und Sonderstellung der Einheit als Sonderrechnung nicht méglich. Fir das
GLM bestanden - einschlieBlich der Leitungsebenen der Stadtverwaltung - fnf
Hierarchieebenen. Die durchschnittliche Leitungsspanne innerhalb des Fachbe-
reichs betrug sechs Mitarbeiter (Abt. 65.4 ausgenommen).
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4.1.2

Die Stadt Braunschweig sollte bei zukinftigen Organisationsuntersuchungen pru-
fen, ob fir ihr GLM flachere Hierarchien mit gegebenenfalls gréBeren Leitungs-
spannen realisierbar sind. Grundsatzlich kénnten Sach-/Aufgabengebiete oder
auch Abteilungen zusammengefasst und/oder neu organisiert werden. Durch gré-
Bere Leitungsspannen kdnnten Synergieeffekte bei den Leitungs- und Flhrungs-
aufgaben nutzbare Personalressourcen freistellen. Diese Anregung beziehe ich
nicht auf den Fachbereich 65 allein, sondern auf die Aufgabenfelder der Gebaude-
und Liegenschaftsverwaltung insgesamt.

Personalwirtschaft (Kennzahlen)

Mit Bezug auf meine Darstellungen und Ausflhrungen unter Ziffer 3.1.2 ermittelte
ich fir das GLM der Stadt Braunschweig (einschlieBlich Vermdgensverwaltung)
folgende Kennziffern:

* Personaleinsatz 1,250 MA/10Tm? Hochstwert
« Qualitative Personalausstattung® DEG 9,93 nahezu Héchstwert
* Quantitative Personalausstattung 7,75 €/m? Hochstwert

Als Berechnungsgrundlage verwendete ich Eingruppierung/Besoldung und Be-
schaftigungsanteil von 98 Mitarbeitern/innen im GLM (ohne Hausmeister, -assis-
tenten, Reinigungskréfte u. &.) und von 12 Mitarbeitern/innen in der Finanzverwal-
tung (FB/Ref. 20.2) sowie die bewirtschaftete/verwaltete Brutto-Gebaude-Grund-
flache von rd. 880.100 m2. Abweichungen zwischen mir bei der Prifung genannten
Personalzahlen und Werten aus Stellen- und Organisationspléanen berticksichtigte
ich zugunsten der Stadt.

Die in allen Vergleichen schlechten Ergebnisse bedingen sich zum Teil gegensei-
tig. Sie sprechen aber grundsatzlich fir einen wirtschaftlich optimierbaren Perso-
naleinsatz im GLM.

5 Verwaltungseinheiten einschlieBlich Hochbau ohne Hausmeister/Haustechnik und Reinigungskrafte.
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4.1.3

4.2

Die Stadt sollte die Aufgabenverteilung und Arbeitsauslastung flr die Beschaftig-
ten im GLM durch Personalbedarfsbemessungen Uberprifen und den (rechneri-
schen) Personaleinsatz, d. h. das Verhéltnis Personal zu bewirtschafteter Gebau-
deflache mittelfristig optimieren.

Geschaftsprozesse

Konkrete Prozessablaufe innerhalb des GLM priifte ich nicht. Ich betrachtete Pro-
zessvorgaben und das Zusammenwirken zwischen der Geb&udewirtschaft und
der Vermdgensverwaltung sowie moglicher weiterer Beteiligter. Beispielsweise am
Verfahrens zur Entscheidung Uber Bauinvestitionen, beschrieben in Ziffer 4.2 des
,Leitfaden Hochbau und Gebaudemanagement® der Stadt Braunschweig, stellte
ich komplexe Abstimmungs- und Beteiligungsverfahren fest. Hier hatte das GLM
beispielsweise bei Durchflihrung einer investiven MaBnahme bis zur vier Entschei-
dungen der Vermdgens-/Finanzverwaltung sowie mindestens eine Entscheidung

eines weiteren Fachbereichs einzuholen.

Viele Schnittstellen in Verfahren flihren zu erhéhtem Arbeits-, Zeit- und Abstim-
mungsaufwand. Haufige Beteiligungen erfordern haufige Kompromisse zwischen
den Beteiligten. Sie flhren nicht selten zu schwéacheren Ergebnissen. Soweit
Schnittstellen tatsachlich nicht notwendig sind, erhéhen sie lediglich den Aufwand
der Aufgabenerledigung und schwéachen deren Effizienz. Die Stadt etablierte die
komplexen Abstimmungsverfahren vor dem Hintergrund der ehemals beabsichtig-
ten, aber nicht umgesetzten Ausgliederung und Privatisierung des GLM. Die auf-
wendigen und fir Reibungsverluste anfalligen Abstimmungsprozesse in der Ge-
baudewirtschaft stellten die praktizierte Organisationsform in Frage.

Auch hier empfehle ich der Stadt Braunschweig, sich mit der Organisationsform

ihrer Gebaude- und Liegenschaftsverwaltung und den sich hieraus ergebenden
Folgen flr interne Verfahrensablaufe kritisch auseinander zu setzen.

Wirtschaftliche Entwicklung
Im Folgenden stelle ich die wirtschaftliche Entwicklung der Jahre 2011 bis 2013

anhand der bilanzierten bebauten Grundstliicke und grundstiicksgleichen Rechte
der Stadt Braunschweig dar. Zudem veranschauliche ich die Teilergebnisse der
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Sonderrechnung Hochbau und Geb&audemanagement (Fachbereich 65) und ana-

lysiere die Bewirtschaftungsaufwendungen.

4.2.1

Vermoégensentwicklung der bebauten Grundstiicke (Gebaude)

Die bilanziellen Vermégenswerte der bebauten Grundstiicke und grundstlcksglei-

chen Rechte der Stadt Braunschweig stellten sich wie folgt dar:

Stadt Braunschweig
Konto Bilanz 2011 2012 2013
2.2 Bebaute Grundstiicke und
grundstiicksgleiche Rechte 462.514.390,27 €| 487.197.774,40 €| 538.716.353,99 €
21100{Grund und Boden mit Wohnbauten 15.117.000,00 € 14.478.000,00 € 13.838.899,77 €
21200]Gebaude und Aufbauten bei Wohnbauten 484.000,00 € 468.000,00 € 455.740,00 €
22100{Grund und Boden mit sozialen Einrichtungen 15.281.000,00 € 15.066.000,00 € 14.895.527,45 €
Gebéaude und Aufbauten bei sozialen
22200|Einrichtungen 33.683.000,00 € 37.494.000,00 € 44.151.045,69 €
23100{Grund und Boden mit Schulen 61.691.000,00 €| 62.815.000,00 € 62.227.503,85 €
23200| Gebaude und Aufbauten bei Schulen 109.286.000,00 € 121.698.000,00 € 166.613.446,18 €
Grund und Boden mit Kultur-, Sport-, Freizeit
24100Jund Gartenanlagen 72.461.000,00 €| 72.303.000,00 € 71.933.979,25 €
Gebaude und Aufbauten bei Kultur-, Sport,-
24200|Freizeit und Gartenanlagen 35.032.000,00 € 46.956.000,00 € 51.309.994,16 €
Grund und Boden fiir Brandschutz,
25100|Rettungsdienst und Katastrophenschutz 0,00 € 0,00 € 0,00 €
25200|Gebaude und Aufbauten flir Brandschutz etc. 0,00 €] 0,00 € 0,00 €
Grund und Boden mit sonstigen Dienst-,
29100|Geschéfts- und anderen Betriebsgebduden 82.368.000,00 € 80.197.000,00 € 77.912.120,49 €
Gebaude und Aufbauten bei sonstigen Dienst-,
29200|etc. 37.112.000,00 € 35.723.000,00 € 35.378.097,15 €

Der bilanzielle Ausweis der Vermdgenswerte zu den einzelnen Bilanzkonten war
nicht Gegenstand meiner Priifung. Anmerken mdchte ich jedoch, dass die Bilanz-
konten 25100 und 25200 augenscheinlich nicht bebucht waren. Der verbindliche
Kontenplan des Landes Niedersachsen schlagt diese beiden Konten zur weiteren
Untergliederung der Kontengruppe 02 vor. Im Sinne der Grundsatze ordnungsma-
Biger Buchfiihrung (Klarheit und Ubersichtlichkeit) halte ich es fiir iberlegenswert,
die Vermdgenswerte diesen Bilanzkonten zuzuordnen (§ 128 Abs. 1 NKomVG).

Die Vermdgenswerte der Stadt stiegen im Vergleichszeitraum um rd. 76,2 Mio. €
an. Ursachlich hierfir waren im Wesentlichen die Wertzuwachse bei den Gebau-

den und Aufbauten bei Schulen.

Die folgende Tabelle zeigt das Verhaltnis der Vermdgenswerte der bebauten
Grundsticke und grundstiicksgleichen Rechte zur Bilanzsumme:
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Stadt Braunschweig 2011 2012 2013
Bilanzsumme 1.691.921.368,97 €| 1.764.545.531,18 €| 1.815.156.840,18 €
2.2 Bebaute Grundstiicke und
grundstiicksgleiche Rechte 462.514.390,27 €| 487.197.774,40 €] 538.716.353,99 €
Anteil der bebauten Grundstiicke an
der Bilanzsumme 27,34% 27,61% 29,68%

4.2.2

Ich verweise an dieser Stelle auf meine Ausfliihrungen unter Ziffer 3.2.1.

Entwicklung der Ergebnisrechnung des Fachbereichs 65

Die Stadt Braunschweig organisierte inr GLM als Sonderrechnung im Fachbereich

Hochbau und Gebaudemanagement (FB 65). Der Fachbereich bewirtschaftete

insgesamt 789 Gebaude.

Die Ergebnisrechnungen des FB 65 entwickelten sich wie folgt:

Ergebnisrechnung Fachbereich 65 Hochbau und
Gebaudemanagement (Sonderrechnung) Stadt Braunschweig
2011 2012 2013

ordentliche Ertrage 73.546.004,78 €] 76.091.391,31 €] 70.527.814,89 €
ordentliche Aufwendungen -73.727.95417 €| -75.846.497,70 €| -71.493.733,98 €
ordentliches Ergebnis -181.949,39 € 244.893,61 € -965.919,09 €
auBerordentliche Ertrage 191.408,05 € 1.799,78 €|  1.291.216,66 €
auBerordentliche Aufwendungen -5.476,84 € 0,00 € -27.582,55 €
auBerordentliches Ergebnis 185.931,21 € 1.799,78 €| 1.263.634,11 €
Jahresergebnis 3.981,82 € 246.693,39 € 297.715,02 €
Ertrage interne Leistungsbeziehungen 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Aufwendungen intermne Leistungsbeziehungen 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Gesamtergebnis 3.981,82 € 246.693,39 € 297.715,02 €

Eine Analyse der Jahresergebnisse war nicht Gegenstand meiner Priifung.

Die folgende Tabelle zeigt die ordentlichen Aufwendungen der Sonderrechnung

im Verhéltnis zu den ordentlichen Aufwendungen des Gesamtergebnisses der

Stadt Braunschweig:

Stadt Braunschweig 2011 2012 2013
ordentliche Aufwendungen Gesamt 668.749.649,29 € 695.316.313,98 €| 682.345.233,00 €
ordentliche Aufwendungen

Sonderrechnung 73.727.954,17 € 75.846.497,70 €] 71.493.733,98 €
Anteil der ordentlichen

Aufwendungen (Sonderrechnung) an

den ordentlichen Aufwendungen

(Gesamthaushalt) 11,02% 10,91% 10,48%
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4.2.3

Ich verweise auf meine Ausfihrungen unter Ziffer 3.2.2.

Entwicklung der Bewirtschaftungsaufwendungen

Eine Analyse der Bewirtschaftungsaufwendungen auf Basis der Konten-
gruppe 424 des verbindlichen niedersachsischen Kontenrahmes (NKR) war nicht
maoglich. In der Finanzsoftware des FB 65 war der Kontenrahmen des Landes
Nordrhein-Westfalen (NKF) hinterlegt. Nach Aussage der Stadt Braunschweig
(Schreiben vom 24.02.2015) sei dies dem Zeitpunkt der Umwandlung des Fach-
bereichs Hochbau- und Gebaudemanagement in eine Sonderrechnung zum
01.01.2005 geschuldet. Sie teilte mir mit, dass Ihr die Umstellungsnotwendigkeit

auf den NKR-Kontenrahmen bewusst sei. Die Umstellung verursache jedoch er-
heblichen Arbeitsaufwand und erhebliche Kosten flr Softwareanpassungen und
Umstellungsarbeiten. Sie soll erst erfolgen, wenn Uber den weiteren Umgang mit
der Sonderrechnung entschieden sei. Insbesondere sollen doppelter Aufwand und
doppelte Kosten vermieden werden. Im Weiteren schrieb die Stadt, dass sie die
nicht erfolgte Umstellung auf den NKR-Kontenrahmen als ,geheilt” ansah. Dies

begriindete sie mit der Uberleitung der NKF-Konten iiber eine Nebenrechnung auf
die NKR-Konten seit dem Haushaltsjahr 2012.

Im Folgenden analysierte ich die Bewirtschaftungsaufwendungen des FB 65 mit

Hilfe der Jahresabschlussprufberichte. Diese stellten sich wie folgt dar:

Stadt Braunschweig (FB 65)

Bewirtschaftungsaufwendungen der Jahresabschlusspriifberichte 2011 2012 2013

Reinigungsleistungen (ab 2013: externe bezogene Dienstleistungen) 7.313.000,00 €| 6.639.000,00 €]  360.000,00 €
umlagefahige Betriebskosten 16.673.000,00 €| 17.680.000,00 €] 23.967.000,00 €]
Kosten Haus- und Reinigungsdienste 6.501.000,00 €[ 6.120.000,00 € 0,00 €
Summe Bewirtschaftungsaufwendungen 30.487.000,00 €| 30.439.000,00 €| 24.327.000,00 €|

Auffallig war der Rickgang der Bewirtschaftungsaufwendungen im Jahr 2013 um
rd. 6,1 Mio. €.

Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft schrieb hierzu, das die kalkulatorischen Auf-

wendungen flr Reinigungs- und Hausmeisterdienste erstmalig aus den Aufwen-
dungen fur Sach- und Dienstleistungen in die Kostenerstattungen und -umlagen
umgegliedert worden seien und mit den in gleicher H6he angesetzten kalkulatori-

schen Erlésen fir Reinigungs- und Hausmeisterdienste saldiert wurden.
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Ich wies die Stadt auf das Saldierungsverbot in der bilanziellen Rechnungslegung
hin (§ 42 Abs. 2 GemHKVO und § 246 Abs. 2 HGB). Dies besagt, dass Aufwen-
dungen nicht mit Ertrégen verrechnet werden dirfen. Zudem machte ich deutlich,
dass kalkulatorische Aufwendungen und Ertrage nicht in der Ergebnisrechnung

erfasst werden durfen.

Daraufhin teilte mir die Stadt Braunschweig mit, dass die Aufwendungen und Er-
trage fir Reinigungs- und Hausmeisterdienste fir Steuerungszwecke zusatzlich
mit Kostenstellenzuordnungen (Kostenstellen 6404130 und 6504120) versehen
worden seien und bis zum Jahr 2012 doppelt in der Ergebnisrechnung erfasst wur-
den. In der Folge verlangerte sich die Ergebnisrechnung. Seit 2013 wirden diese
Aufwendungen und Ertrage nicht mehr doppelt erfasst. Der Begriff ,kalkulatorisch®

sei in diesem Zusammenhang unzutreffend.

Der Jahresabschluss hat unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger
Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Ertrags-
lage zu vermitteln. Ich stellte fest, dass der FB 65 die Aufwendungen und Ertrage
in den Jahresabschlissen bis zum Jahr 2012 nicht korrekt erfasste.

Ich empfehle der Stadt, kurzfristig eine Entscheidung tber die Zukunft der Sonder-
rechnung herbeizufihren und die Buchfiihrung auf den verbindlichen Kontenrah-
men des Landes Niedersachsen umzustellen.

Die Stadt Braunschweig teilte uns in lhrer Stellungnahme vom 29.10.2015 mit,
dass der Rat der Stadt Braunschweig in seiner Sitzung am 21.07.2015 unabhé&ngig
von dieser Empfehlung beschlossen hat, das die Sonderrechnung des FB 65
Hochbau und Geb&audemanagement aufgeldst und in den stadtischen Haushalt
zuruckgefuhrt werde.

Die folgende Tabelle zeigt die ordentlichen Aufwendungen im Verhéltnis zu den
Bewirtschaftungsaufwendungen des Fachbereichs 65:

Stadt Braunschweig 2011 2012 2013
ordentliche Aufwendungen Sonderrechnung 73.727.95417 € 75.846.497,70 €| 71.493.733,98 €
Bewirtschaftungsaufwendungen 30.487.000,00 € 30.439.000,00 € 24.327.000,00 €

Anteil der Bewirtschaftungsaufwendungen
an den ordentlichen Aufwendungen

(Sonderrechnung) 41,35% 40,13% 34,03%
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4.3

4.3.1

Die Stadt Braunschweig nannte mir eine zu bewirtschaftende Gebaudeflache
(Bruttogrundflache) von 880.069 m2. Die durchschnittlichen Bewirtschaftungsauf-
wendungen lagen bei 32,29 € je m? Geb&udeflache. Mit diesem Wert nahm die
Stadt den letzten Platz bei meinem Vergleich ein.

Ich verweise an dieser Stelle auf meine Ausfliihrungen unter Ziffer 3.2.3.

Strategisches und operatives Objektmanagement

Erforderlichkeit und bedarfsgerechte Nutzung

Um den Objektbestand auf das erforderliche Ma3 zu beschrénken, schloss die
Stadt Braunschweig mit den stadtischen Organisationseinheiten Uber den Fach-
bereich 65 (Hochbau und Gebaudemanagement) Mietvertrage ab. Um die Mietbe-
lastungen gering zu halten, waren die Organisationseinheiten darauf bedacht, nur
erforderliche Gebaude zu mieten.

Die Stadt verfligte auch Uber Grundlagen fir die Prifung der Erforderlichkeit. Sie
fihrte im Fachbereich 20 (Finanzen) Informationen fir alle stadtisch genutzten und
ungenutzten Geb&ude in einer Gebaudebestandsliste zusammen. Aus ihr gene-
rierte sie eine Leerstandliste mit 20 nicht erforderlichen Geb&uden (ca. 2,5 % des
Gebaudebestands). Gemeinsam mit den stadtischen Organisationseinheiten re-
gelte der Fachbereich 20 die Nachnutzung bzw. die Verwertung. Regional zustan-
dige ,Objektbetreuer” des Fachbereichs setzten sie um. Eine Bewertungsstelle im
Fachbereich 61 legte Mindestgebote fest. Gegebenenfalls zog die Stadt zu diesem
Zweck auch den unabhangigen Gutachterausschuss heran.

Die Erforderlichkeit neuer Investitionsvorhaben prifte die Stadt oberhalb eines
Wertes von 800.000 € in einem Investitionssteuerungsverfahren. Die Nutzer mel-
deten nach einer Beratung des Fachbereichs 65 den Investitionsbedarf dem Fach-
bereich 20. Dieser prifte die Notwendigkeit des Vorhabens nochmals. Zu diesem
Zweck beschéftigte die Stadt im Fachbereich 20 einen Bauingenieur.

In Verbindung mit der Prifung der Erforderlichkeit stand auch die Ermittlung des
Raumbedarfs. Der Fachbereich 20 erkannte den Raumbedarf der Nutzer nach ei-
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4.3.2

ner Beratung durch den Fachbereich 65 an. Bei Blrordumen wirkte der Fachbe-
reich 10 (zentrale Dienste) mit. Bei der Prifung des Raumbedarfs spielte die Pri-
fung von Alternativen (z. B. Telearbeit, Moglichkeiten der virtuellen Kommunika-
tion) eine untergeordnete Rolle.

Resumierend stellte ich fest, dass die Stadt Braunschweig die Erforderlichkeit an-
gemessen berlcksichtigte. Der sehr geringe fragliche Objektbestand war ein Be-
leg dafir. Im Vergleich der gepriften Kommunen trug die Stadt in groBtem MaBe
Sorge daflir, dass sie lediglich den erforderlichen Objektbestand vorhielt. Die
Raumbedarfsermittlung erschien mir umstandlich.

Sparsame, wirtschaftliche und pflegliche Verwaltung und Nutzung

Wirtschaftliche Verwaltung gibt eine Kommune m. E. zu erkennen, wenn sie mit
der Blindelung gebaudewirtschaftlicher Leistungen in einer Organisationseinheit
Synergieeffekte erzielt. Mit Ausnahme bei den Reinigungsdiensten (vgl. Zif-
fer 4.5.1) fasste die Stadt Braunschweig diese Leistungen im Fachbereich 65 zu-
sammen. Er bewirtschaftete nicht alle Gebaude, die der Stadt gehérten. Die Stadt
lieB 17 Gebaude nach dem so genannten PPP-Modell errichten, wurde selbst Ei-
gentiimer und Ubertrug die gebaudewirtschaftlichen Leistungen auf die PPP-Tra-
ger. Demgegeniber bewirtschaftete der Fachbereich Gebaude, die der Stadt nicht
gehorten (z. B. Mietgeb&aude, Gebaude der Unternehmen und Einrichtungen). Mit
den Nutzern dieser Gebaude schloss er Servicevertrage ab.

Den gesetzlichen Auftrag zu wirtschaftlicher Verwaltung hat eine Kommune u. a.
Uber die Organisation der Objektbewirtschaftung zu erfillen. Zur Organisation der
Objektbewirtschaftung zahlte ich den Energieeinkauf, das Verbrauchscontrolling
und die Verbrauchsreduzierung. Die Stadt Braunschweig tbertrug diese Aufgaben
der Energieleitstelle des Fachbereichs 65. Die Leitstelle erfasste die von den Ver-
sorgungsunternehmen abgerechneten Medienverbrauche. Fir ca. 20 % ihrer Lie-
genschaften nutzte sie eine Energiemanagement-Software. Sie diente der Verbes-
serung der Plausibilitdt und Transparenz der Verbrauchsentwicklung. Einige die-
ser Objekte unterzog die Energieleitstelle einem weiteren verdichteten Ener-
giecontrolling (viertelstiindliche Zahlerdatenerfassung). Der Energieleitstelle obla-
gen auch die Energiebewirtschaftung (Optimierung und Biindelung des Energie-
einkaufs, Datenbankpflege) und die Betriebsoptimierung (Anlagentuberwachung,
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Nutzerschulungen, Dienstanweisungen). AuBBerdem hatte sie energetische Mal3-
nahmen zu entwickeln und zu betreuen (energetische Bauberatung, Energiekon-
zepte, Wirtschaftlichkeitsberechnungen). Die Stadt besetzte die Energieleitstelle
aktuell mit drei Planstellen.

Die Stadt verwaltete ihre Objekte wirtschaftlich, indem sie das Kostenbewusstsein
der Gebaudenutzer starkte und Einfluss auf das Nutzerverhalten nahm. Zu diesem
Zweck verrechnete der Fachbereich 65 die verursachten Betriebskosten mit sei-
nen Mietern verbrauchsgenau.

Die Stadt hatte ihre bebauten Grundstlcke pfleglich zu verwalten. Hierzu zahlte
ich die konzeptionelle Bauunterhaltung (z. B. flir Dacher, Fenster, Heizung, Brand-
schutz) und ein ,Frihwarnsystem®, um Handlungsbedarf rechtzeitig zu erkennen.
Bauunterhaltungsprogramme zu diesem Zweck stellte ich bei der Stadt Braun-
schweig fest (z. B. KiTa-Sanierungsprogramm, Jugendhilfeeinrichtungen, Schuls-
anierungsprogramm 2012 bis 2016 mit Umgestaltungskonzept, etc.). Bezlglich
des aktuellen Schulsanierungsprogramms lie3 die Stadt alle Schulen extern pru-
fen. Sie wahlte die Objekte mit den schwerwiegendsten Mangeln im Hochbau und
der technischen Gebaudeausstattung aus. Sie bildete Kriterien, gewichtete sie und
gab den Objekten Noten. Anhand der Benotung legte sie die Sanierungsreihen-
folge fest. Dieses System der Programmaufstellung plant der Fachbereich auch
kinftig anzuwenden. Die Programme entstanden nach gehauften Feststellungen
baulicher und technischer Mangel. Das war Aufgabe der Beschéftigten der Abtei-
lungen ,infrastrukturelles Gebdudemanagement (Hausmeister)“ und ,Hochbau (In-
standhaltungsmanagement)“ des Fachbereichs 65. Die Mangel hatten sie Gber ein
softwaregestitztes Meldesystem dem ,Vertrags- und Kundenmanagement“ des
Fachbereichs 65 zu melden. Die dortigen Beschaftigten entschieden, ob der
,=Handwerkliche Dienst“ des Fachbereichs oder externe Firmen mit der Mangelbe-
seitigung zu beauftragen waren. Bei gebundelter Mangelfeststellung schlug der
Fachbereich 65 dem Fachbereich 20 (Vermdgensverwalter) Bauunterhaltungspro-

gramme vor.

Als Ergebnis stellte ich fest, dass verschiedene Stellen innerhalb und auBerhalb
der Stadtverwaltung identische gebaudewirtschaftliche Leistungen fir stadtische
Gebaude erbrachten. Damit erschwerte die Stadt den liickenlosen Uberblick tiber
ihren gesamten Geb&udebestand. Steuerungsrelevante Informationen flossen
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4.4

nicht vollstandig zusammen. Hier stelle ich das wirtschaftliche Handeln der Ver-
waltung in Frage. Dem gegeniber beflrworte ich, dass der Fachbereich 65 ge-
baudewirtschaftliche Leistungen auch fur stadtische Unternehmen und Einrichtun-
gen erbrachte und somit sein Tatigkeitsfeld sinnvoll erweiterte. Ich empfehle die
PrGfung, ob dem Fachbereich 65 die gebdudewirtschaftlichen Leistungen fir alle
Gebaude im Eigentum der Stadt Gbertragen werden kénnen.

Die Stadt Braunschweig organisierte die Objektbewirtschaftung vorbildlich. Sie
sollte aber prifen, ob sich der damit verbundene Personalaufwand Uber entspre-
chende Einsparungen rechnet.

Mit der verbrauchsgenauen Abrechnung der Betriebskosten sorgte die Stadt fir
eine Starkung des Kostenbewusstseins und trug zu sparsamerem Nutzerverhalten
bei.

Im Vergleich der gepriften Kommunen organisierte die Stadt Braunschweig die
Aufgabe der pfleglichen Verwaltung ihrer Objekte am grindlichsten. Mit ihren soft-
waregestitzten Verfahren schuf sie ein detailliertes Frihwarnsystem und sorgte
fr sachgerechte Bauunterhaltungsprogramme. Allerdings lie3 sich die Stadt diese
hohe Professionalitat auch viel kosten (vgl. Ziffern 4.1, 4.2).

Organisation der Hausmeisterdienste

Die Hausmeisterdienste waren bei der Stadt Braunschweig zentralisiert dem Fach-
bereich Hochbau und Gebdudemanagement (FB 65) in der Abteilung Haus-, Rei-
nigungsdienste und Service (Abt. 65.41) zugeordnet.

Nach der Zentralisierung des GLM erfasste die Stadt Braunschweig die Arbeits-
zeiten und Tatigkeiten der Hausmeisterdienste durch Arbeitsaufzeichnungen und
wertete sie aus. In der Folge passte sie die Arbeitszeiten tarifgerecht an und opti-
mierte sie. Die Tatigkeiten der Hausdienste flhrte sie in Leistungsverzeichnissen
auf. Die Stadt bildete fir die Hausmeisterdienste Pools, in denen eine Vertretung
und gegenseitige Unterstlitzung gewahrleistet wurde. Bei Bedarf bezog die Stadt
im Hausmeisterbereich auch externe Dienstleistungen. Zudem unterstitzte der
stadteigene betriebshandwerkliche Dienst die Hausmeister. Fir Schadensmeldun-
gen und Auftragssysteme nutzte die Stadt ein zentrales Meldesystem.
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Far die Hausmeisterdienste lag keine Dienstanweisung vor.

Die Hausmeisterdienste der Stadt Braunschweig waren effektiv und zu einem ho-
hen Grad systematisch organisiert. Hinsichtlich ihrer Effizienz verweise ich auf das
Kapitel 3.4 und die dort dargestellten Kennzahlen. Die von mir erhobenen Daten
fir die Hausmeisterdienste sind im Anhang dargestellt.

Im nachfolgenden Diagramm habe ich die Entwicklung der Personalaufwendun-
gen fur den Hausmeisterdienst dargestellt. Hierin sind auch die Aufwendungen flr
externe Dienstleister enthalten.

3.541.671€

3.300.863 €

3.225.527 €

2011 2012 2013

In den Jahren 2011 bis 2013 sanken die Gesamt-Personalaufwendungen. Der Per-
sonalaufwand je VZA der Hausmeisterdienste lag im Vergleich der vier gepriiften
Einheiten bei der Stadt Braunschweig mit 44.133 € auf mittlerem Niveau. Mit einem
durchschnittlichen Personalaufwand fir die Hausmeisterdienste von 8,21 € je m?
bewirtschafteter Reinigungsflache stellte die Stadt den héchsten Wert und lag so-
mit mehr als zwei Euro Gber dem niedrigsten Wert der Prufungsreihe. Mit 5.375 m?
bewirtschafteter Reinigungsflache je VZA befand sich die Stadt Braunschweig
ebenfalls mit deutlichem Abstand auf Rang vier.

Ich empfehle der Stadt Braunschweig, folgende MaBnahmen durchzuflihren bzw.

zu prifen:
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4.5

4.5.1

+ Eine Dienstanweisung mit Aufgabenkatalog fir alle Beschaftigten der Haus-

meisterdienste zu erstellen.

+ Besondere Aufgabenabgrenzungen und Weisungsbefugnisse zwischen
Abt. 65.41 und anderen Fachbereichen bzw. Schulen separat in der Dienstan-
weisung zu regeln. Hierzu bieten sich zur Klarstellung auch Negativkataloge an.

* Die Hausmeister im Falle der Wirtschaftlichkeit z. B. durch mobile Endgerate
starker in das EDV-System einzubinden (siehe Ziffer 3.1).

+ Unter anderem die im Bericht dargestellten Kennzahlen zu analysieren und
auch zukdnftig zu nutzen, um die Stellenbemessung, Wirtschaftlichkeit und die

Qualitat der Hausmeisterdienste effizienter zu steuern.

Organisation der Reinigungsdienste

Struktur der Reinigung

Die Stadt Braunschweig erbrachte ihre Reinigungsleistungen in einer Mischform
aus Eigenreinigung und Fremdreinigung. Von den rd. 443.000 m? Reinigungsfla-
che in 2013 m2 wurden rd. 287.000 m? in Fremdvergabe gereinigt, die verbleiben-
den rd. 156.000 m? in Eigenreinigung. Seit 2002 verfolgte die Stadt das Ziel, die
Gebaudereinigung vollstdndig von Eigen- auf Fremdreinigung umzustellen. Bei
Ausscheiden einer Eigenreinigungskraft wurde deren Revier in Fremdreinigung
ausgeschrieben. Dabei wurde die Zahl der Eigenreinigungskrafte von urspringlich
rd. 200 auf 87 reduziert. Mit dem Ratsbeschluss vom 19 Februar 2013 wurde be-
schlossen, die Eigenreinigung im bisherigen Umfang zu erhalten und eine schritt-
weise Umstellung von Fremd- auf Eigenreinigung auf den Stand von 2001 zu er-
maoglichen. Durch diesen Beschluss wurde die Zahl der Eigenreinigungskrafte auf
87 festgeschrieben. Dabei wurden Reinigungsflachen von Fremdfirmen zur stadti-
schen Tochter ,Klinikum Braunschweig; Klinikdienste GmbH* Gberfihrt.

Eigenreinigung fand in allen Gebdudekategorien statt. Das Gleiche galt fur die
Fremdreinigung. Es gab keine Uberschneidungen zwischen den Fremd- und Ei-
genreinigungsrevieren. Die Fremdreinigung wurde regelmaBig fur die einzelnen

Liegenschaften ausgeschrieben.
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Die folgende Tabelle zeigt die durchschnittlichen Gesamt-, Fremd- und Eigenrei-
nigungskosten fiir die Stadt Braunschweig je m? Reinigungsflache:

Stadt Braunschweig
@ Fremdreinigungskosten je m2 Reinigungsflache 16,36 €
@ Eigenreinigungskosten je m2 Reinigungsflache 19,77 €
@ Gesamtreinigungskosten je m2 Reinigungsflache 17,53 €

Die vorgefundene Mischform aus Eigen- und Fremdreinigung war verwaltungsin-
tensiv. Sie fuhrte zu erhéhtem Overhead und Verwaltungsaufwand. Es fielen die
Personalsachbearbeitung, das Urlaubs- und Vertretungsmanagement flir das ei-
gene Personal an. Ebenso musste das Know-how fir Reinigungsmittel- und -Tech-
niken vorgehalten werden. Des Weiteren waren die Ausschreibungen fur die
Fremdvergabe zu fertigen. Einheitliche Qualitatsstandards mussten bei den Eigen-
reinigungs- und den Fremdreinigungskraften Gberprift und durchgesetzt werden.

Bei den durchschnittlichen Eigenreinigungskosten lag die Stadt Braunschweig in
der Mitte des Vergleichsrings. Auffallig hoch im Vergleich waren die durchschnitt-
lichen Fremdreinigungskosten und die durchschnittlichen Gesamtreinigungskos-

ten.

Die Uberdurchschnittlichen Gesamtreinigungskosten ergaben sich aus den ver-
gleichsweise hohen durchschnittlichen Fremdreinigungskosten, kombiniert mit ei-
nem vergleichsweise hohen Anteil an Eigenreinigung (vgl. Ziffer 3.5).

Eine Ausschreibung der Fremdleistungen in gréBeren Losen Uber mehrere Lie-
genschaften wurde zu Wirtschaftlichkeitsgewinnen bei der Fremdreinigung fhren.
Je kostengulnstiger die Fremdreinigung zukunftig erfolgt, umso gréBer wird das
jahrliche Einsparpotenzial bei einer vollstdndigen Umstellung auf Fremdreinigung.

Bei vollstandiger Umstellung der vorhandenen Eigenreinigung auf Fremdreini-
gung, auf Basis der aktuellen Zahlen, ergébe sich ein jahrliches Einsparpotenzial
bei den Reinigungskosten, ohne Berlicksichtigung des zusatzlich vorgehaltenen
Overheads, von rd. 520.000 €.
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4.5.2

Ich empfehle, den ehemals begonnenen Weg zur Fremdreinigung zu Ende zu ge-
hen und die freiwerdenden Liegenschaften gemeinsam mit den vorhandenen Lie-
genschaften in méglichst gro3en Losen auszuschreiben, um Kostenvorteile im Be-
reich der Fremdreinigung zu erzielen.

Steuerung der Reinigung

Die Steuerung sowohl der Fremdreinigung, wie auch der Eigenreinigung war im
Fachbereich 65 angesiedelt.

Die Uberpriifung der Reinigungsqualitét erfolgte tber ein einheitliches professio-
nelles Qualitdtsmesssystem, sowohl fir die Fremd- als auch fur die Eigenreini-
gung. Das Qualitatsmesssystem bildete gleichzeitig die Basis flr die systemati-
sche Leistungsbewertung der Eigenreinigungskréfte im Rahmen der Leistungsori-
entierten Bezahlung. Aus den Interviews mit den Nutzern ergaben sich keine An-
haltspunkte fiir wesentliche Qualitatsprobleme bei den Reinigungsleistungen.

Es erfolgten regelméaBige Schulungen der Eigenreinigungskréafte in Reinigungs-
techniken. Sie waren in das vorhandene Gesundheitsmanagement integriert.
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Das Qualitdtsmanagement der Reinigungsleistungen genlgte héchsten Anspri-
chen und war in dieser Vergleichsprifung ein good-practice Beispiel. Die Verknup-
fung des Qualitdtsmanagements mit der Leistungsorientierten Bezahlung der Ei-
genreinigungskrafte ist eine logische konsequente Weiterentwicklung des Quali-

tatsmanagements.

Im Auftrag

Hackmann
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5 Anlagen
5.1 Kennzahlen Hausmeisterdienste
LK Stade
2011 2012 2013
HM Stellen 22,00 23,00 23,00
Personalaufwand 1.023.470,61€|1.164.479,88 €| 1.142.704,30€
Reinigungsfliche/NGF m? 147.560,00 147.560,00 147.560,00
Personalaufwand je HM VZA 46.521,39€ 50.629,56 € 49.682,80€
Durchschnitt 48.944,58 €
Personalaufwand je m? Reinigungsfl. 6,94€| 7,89 €[ 7,74 €
Durchschnitt 7,52€
bewirtschaftete m2 Reinigungsfl. Je HM VZA 6.707,27[ 6.415,65[ 6.415,65
Durchschnitt 6.512,86
LK Emsland
2011 2012 2013
HM Stellen 30,90 32,00 29,00
Personalaufwand HMD 1.309.773,02 €[ 1.366.770,72 €| 1.394.104,59 €
Reinigungsflache/NGF m? 205.542,39 205.542,39 206.070,96
Personalaufwand je HM VZA 42.387,48€ 42.711,59 € 48.072,57 €
Durchschnitt 44.390,54 €
Personalaufwand je m? Reinigungsfl. 6,37€| 6,65 €‘ 6,77€
Durchschnitt 6,60€
bewirtschaftete m? Reinigungsfl. Je HM VZA 6.651,86| 6.423,20\ 7.105,90
Durchschnitt 6.726,98
LK Celle
2011 2012 2013
HM Stellen 36,67 35,67 35,67
Personalaufwand 1.537.013,16 €[ 1.534.104,95 €| 1.500.815,49 €
Reinigungsflache/NGF m? 246.940,30 246.940,30 246.940,30
Personalaufwand je HM VZA 41.914,73 € 43.008,27 € 42.075,01 €
Durchschnitt 42.332,67 €
Personalaufwand je m? Reinigungsfl. 6,22€| 6,21 €‘ 6,08€
Durchschnitt 6,17€
bewirtschaftete m? Reinigungsfl. Je HM VZA 6.734,12| 6.922,91\ 6.922,91
Durchschnitt 6.859,98
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Stadt Braunschweig

2011 2012 2013
HM Stellen (inkl. Fremdbezug) 92,97 76,28 76,28
Personalaufwand 3.541.670,54 €] 3.300.863,30 €| 3.225.526,71 €
Aufwand Fremdbezug HMD (nur BS) 574.709,00€| 91.410,00€| 104.196,00€
Gesamtaufwand HMD 4.116.379,54 €| 3.392.273,30 €| 3.329.722,71 €
Reinigungsflache/NGF m? 510.500,00 405.600,00 405.600,00
Personalaufwand je HM VZA 44.276,43 € 44.471,33 € 43.651,32€
Durchschnitt 44.133,03 €
Personalaufwand je m? Reinigungsfl. 8,06€| 8,36 €l 8,21¢€
Durchschnitt 8,21€
bewirtschaftete m? Reinigungsfl. Je HM VZA 5.491,02| 5.317,25‘ 5.317,25
Durchschnitt 5.375,17
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5.2

Kennzahlen Reinigung

2011 2012 2013 © der Jahre 2012-2013
Reinigungsflache gesamt in m* 246.940) 246.940) 246.940 246.940
Reiniqungsfiache Eigenreinigung (ER) in m? 0] 0| 0 0
Reinigungsflache Fremdreinigung (FR) in m? 246.940) 246.540 246.940 246.940
inigun n FR ohi reiniguin 1.988.171,95€ 200697653 € 2.054.11168¢€ 2.030.544,11 €
Reinigungskosten pro m* Reinigungsflache FR ohne Glasreinigung 805¢€ 813 € Bi2e B22¢
Reinigungskosten ER ohne Glasreinigung in Euro 0.00€ 0.00€ 0.00 € 0.00€
Reinigungskosten pro m* Reinigungsflache ER ohne Glasreinigun: 0,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00€
inigun n reinigung in Eur 74.129,07 € 67.632,22 € 72.808,84 € 70.220,53 €
Reinigungskosten ER+FR in Eurg 1.988.171,95€ 200697653 €] 2.054.11168¢€ 2.030.544,11 €
Reinigungskosten ER+FR pro m* Reinigungsfldche 805 € 8,13 € 832€ 822¢
Differenz ER zu FR pro m? Reinigungsfidche 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
inspar nzial bei 1 Fremdreini 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
LK Ensland 2011 2012 2013 |@_der Jahre 20122013
Reinigungsfidche gesamt in m? A 209.709| 210.237 209,972
Reinigungsflache Eigenreinigung (ER) in m? k. A 3.410 3.410 3.410
Reinigungsflache Fremdreinigung (FR)in m? k. A. 206.299| 206.827 202.822
Reinigungskosten FR. ohne Glasreinigung k. A 1.876.90623 €] 187271158 € 1.874.808,91 €
Reinigungskosten pro m* Reinigungsflache FR ohne Glasreinigung [k. A. 9,10 € 9,05 € 9,08€
Reinigungskosten ER ohne Glasreinigung in Euro k. A 102.703,86 € 103.465,82 € 103.084,84 €
Reinigungskosten pro m? Reinigungsflache ER ohne Glasreinigung [k. A 30,12 € 30,34 € 30,23 €
Reinigungskosten Glasreinigung in Euro k. A 141.844,78 € 123.18769 € 132516,24 €
Reinigungskosten ER+FR in Euro k. A 1.979.610,09 €| 1.976.17740 € 1.977.893,75 €
Reinigungskosten ER+FR pro m* Reinigungsflache k. A 9,44 € 9,40 € 9,42€
Differenz ER zu FR pro m? Reinigungsfliche k. A 2068 € 2094 € 20,81€
Einsparpaotenzial bei 100 % Fremdreinigung k. A 70.516,00 € 71.414,56 € 70.965,28 €
LK Stade 2011 2012 2013 @ der Jahre 2012-2013
Reinigungsflache gesamt in m® 147.560) 147.560) 147.560 147.560
Reinigungsflache Eigenreinigung (ER) in m* 60.000 60.000 60.000 60.000
Reinigungsflache Fremdreinigung (FR) in m* 87.560) 87.560) 87.560 87.560
Reinigungskosten FR ohne Glasreinigung 579.800,00 € £95.100,00 € 736.910,00 € 716.005,00 €
Reinigungskosten pro m* Reinigungsflache FR ohne Glasreinigung 662¢ 794 € B42€ 818€
Reinigungskosten ER ohne Glasreinigung in Euro 1.111.807.21 €|  1.127.163.29 €| 1.081.522,16 € 1.104.342,73 €
Reinigungskosten pro m* Reinigungsflache ER ohne Glasreinigun: 18,53 € 18,79 € 18,03 € 18,41 €
Reinigungskosten Glasreinigung in Euro 70.500,00 €] 87.250,00 € 209.445,00 € 148.347,50 €
Reinigungskosten ER+FR in Eurg 1.691.60721 €| 1.822.26329€| 1.818.43216 € 1.820.347,73 €
Reinigungskosten ER+FR pro m* Reinigungsfldche 11,46 € 12,35 € 1232 € 12,34 €
Differenz ER zu FR pro m?® Reinigungsflidche 11,91 € 10,85 € 961 € 10,23 €
Einsparpotenzial bei 100 % Fremdreinigung 714.502,50 € 850.849,90 € 576.558,71 € 613.704,31 €
Stadt Braunschweig 2011 2012 2013 @ der Jahre 2012-2012
Reiniqungsfische gesamt in m? 540.647 443.758 443.274 443.516
Reinigungsflache Eigenreinigung (ER) in m* 197.457| 150.734| 156.429 153.582
Reinigungsflache Fremdreinigung (FR) in m* 343.190) 293.024 286.845 289.935
inigun n FR ohi reini £.019.86400€| 4660.901.00€ 4824.04200¢€ 4742474 S0 €)
Reinigungskosten pro m* Reinigungsflache FR ohne Glasreinigung 1463 € 15,91 € 16,82 € 16,36 €
Reinigungskosten ER ohne Glasreinigung in Euro 3.381.178,37 €] 3.072.81500 €| 2994.73354 € 3.033.774,27T €
Reinigungskosten pro m? Reinigungsflache ER ohne Glasreinigung 17,12 € 20,39 € 19,14 € 19,77 €
Reinigungskosten Glasreinigung in Euro 226.437,00 € 215.566,00 €| 209.44500 € 212.505,50 €
Reinigungskosten ER+FR in Euro 8.401.04237 €| 7.733.71600 €| 7.818.781,54 € 7.776.248,77€
Reinigungskosten ER+FR pro m* Reinigungsflache 15,54 € 17,43 € 17,64 € 17,53 €
Differenz ER zu FR pro m? Reinigungsfliche 2,50 € 448 € 233€ 3.40€
Einsparpotenzial bei 100 % Fremdreinigung 492.961,10 € 675.208,49 € 363.971,27T € 519.589,88 €
Im gesamten Vergeichsring 2011 2012 2013 @ der Jahre 2012-2013
Reinigungsfiache gesamt in m? 935.147 1.047.967 1.048.012 1.047.989
Reinigungsflache Eigenreinigung (ER) in m? 257.457| 214.144) 219.839 216.991
Reinigungsflache Fremdreinigung (FR) in m* 677.690) 833.823) 828.173 830.998
Reinigungskosten FR ohne Glasreinigung 7.587.83595 €| 9.239.883,76 €| 9.487.781,26 € 9.363.832,51 €
Reinigungskosten pro m? Reinigungsflache FR ohne Glasreinigung 11,20 € 11,08 € 11,46 € 11,27 €
Reinigungskosten ER ohne Glasreinigung in Euro 449298558 €| 430268215€| 4179.72152€ 4.241.201,84 €
Reinigungskosten pro m* Reinigungsflache ER ohne Glasreiniqung 17,45 €| 20,09 € 19,01 € 19,55 €
Reinigungskosten Glasreinigung in Euro 371.066,07 € 512.293,00 € 614.886,53 € 563.589,77 €
Re'migungshosten ER+FR in Euro 12.080.821,53 €] 13.542.56591 €| 13.667.502,78 € 13.605.034,35 €
inigun n +F m* Reinigungsflach 12,92 € 12,92 € 13,04 € 12,98 €
Im Vergleich der Landkreise 2011 2012 2013 @ der Jahre 2012-2013
Reinigungsflache gesamt in m? 394.500) 504.209 604.738 504.473
Reinigungsflache Figenreini in m* 60.000) 53.410) 63.410 63.410
Reinigungsflache Fremdreinigung (FR) in m* 334.500 540.799) 541.328 541.083
Reinigungskosten FR ohne Glasreinigung 2.567.971.95 €| 4.578.98276 €| 4663.733.26 € 4.621.358.01€
Reinigungskosten pro m? Reinigungsfiache FR ohne Glasreinigung 768 € 8,47 € 8g2¢€ 8,54 €
Reinigungskosten ER ohne Glasreiniqung in Euro 1.111.807.21 €| 1.229.867.15€ 1.184.987.98 € 1.207.427.57 €
Reinigungskosten pro m* Reinigungsflache ER ohne Glasreinigung 18,53 € 19,40 € 18,69 € 19,04 €
Reinigungskosten Glasreinigung in Euro 144.629,07 € 257.586,08 € 385.719,66 € 321.652,87 €
Reinigungskosten ER+FR in Euro 3679.779,16 €] 5.808.849.91€) 584872124 € 5.828.785,58 €
Reinigun n ER+F m* Reinigungsflach 9,33 € 9,61 € 9,67 € 9.64€
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Stadt % Braunschweig DerOberbiirgermdister "'

Postanschrift: Stadt Braunschweig, Postfach 3308, 38023 Braunschweig : FaChbereich Zentrale Dienste

Abteilung Personalwirtschaf,
- entwicklung und Organisation

Prasident des Landesrechnungshofes

Z.Hd Herfn SChuler o Name: Herr Schrapel
Postfach 10 10 52 Zimmer: N 3.18
Telefon: 0531-4703569
311410 Hildesheim Biirgertelefon/Vermittiung: 0531 470-1

rax:  0531-4702828

E-Mail: wolfgang.schrapel@braunschweig.de

(Bitte bei Antwort angeben)
Tag und Zeichen |hres Schreibens Mein Zeichen Tag

10.22 29. Oktober 2015

Uberértliche Onentxerungsprufung ~Struktur und Organisation des kommunalen Gebaude- und
Liegenschaftsmanagements®

Sehr geehrter Herr Schuler,

auf der Grundlage des Berichtsentwurfes sind in einem Erorterungsgesprach am 15. September
2015 mit lhrer Prifgruppe sowie den beteiligten Dezernenten und Fachbereichen bereits Ande-
rungsnotwendigkeiten aus Sicht der Stadt Braunschweig besprochen und nachgehend noch De-
tailfragen zur Berlcksichtigung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gekiart worden. Vor diesem
Hintergrund gehe ich davon aus, dass insbesondere folgende Punkte in der Endfassung lhres Be-
richtes geandert bzw. beriicksichtigt werden:

e Es wurde darauf hingewiesen, dass die Stadt Braunschweig sowohl vom Aufgabenportfolio als
auch von der Gebaudeinfrastruktur nicht mit den Landkreisen Celle, Emsland und Stade ver-
gleichbar ist und sich deshalb die Feststellungen bei einer Gegenlibersteliung mit den Land-
kreisen - zumindest zum Teil - zu Ungunsten der Stadt auswirken. Diese ,Nichtvergleichbar-
keit®, die auch unter Nr. 3 erwahnt wird, sollte deutlich formuliert und visuell hervorgehoben
werden, belspielswelse durch Fettdruck.

Ferner sollte nach dem Gesprachsergebnis deutlich darauf hingewiesen und entsprechend
formuliert werden, dass die Priifung bzw. deren Ergebnisse keinen Verglelch im Smne eines
Benchmarks darstellen. :

¢ Nach den Erlauterungen der Prifer ist die Prifung hinsichtlich des Personaleinsatzes bewusst
auf der Basis von Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern (also nach ,Képfen“) erfolgt und nicht nach
Vollzeitaquivalenten (VZA). Die Aussagen unter Nr. 3.1.2 Abs. 2, 3.4 Abs. 4 (ggf. auch an an-
deren Stellen des Berichts), die sich auf VZA beziehen, sind entsprechend zu berichtigen.

Internet: http://www.braunschweig.de
Sprechzeiten:

NORD/LB Landessparkasse - Kto 0000815001  BLZ 25050000 BIC NOLADEZHXXX 1BAN DE21250500000000815001
Postbank Kto 0010854307 BLZ 25010030 BIC PBNKDEFF250 {BAN DE05250100300010854307
Volksbank eG BS-WOB Kto 6036864000 BLZ 26991066 BIC GENODEFTWOB IBAN DE60269910666036864000
Glaubiger iD: DE 0985100000094285

UmsatzstetieS@entiiatibRAuimnLps arnagn s tetkavagpuernummer: 14/201/00553

IHRE BEHORDENNUMMER <38
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Die Formulierung unter Nr. 3.3.2 Abs. 2 ,Sanierungsstau stellte ich kaum fest* wird ge&ndert in
eine Formulierung wie: ,Ein Sanierungsstau wurde nicht gepriift.”

Der Querverweis in Abs. 3 (vgl. Ziffer 3.1) ist falsch und wird entfernt.

Unter Nr. 3.5 Organisation der Reinigungsdienste sollte bezogen auf die Kostendarstellungen
relativierend dargestellt werden, dass aufgrund des unterschiedlichen Gebaudeportfolios und
den daraus resultierenden Bewirtschaftungsnotwendigkeiten die Stadt nicht mit den Landkrei-
sen vergleichbar ist. Beispielsweise halten Landkreise 6ffentliche WC-Anlagen, Grundschulen
und Kitas Gberwiegend nicht vor. Gerade diese Objekte verursachen aber bei der Stadt einen
besonderen Reinigungsaufwand und hdufige Reinigungsintervalle, die erhebliche Auswirkun-
gen auf die Bewirtschaftungskosten haben.

Auch die von der Stadt und den Landkreisen verwendeten Berechnungsgrundlagen (Nettoge-
schossflache / Reinigungsflache) sind méglicherweise unterschiedlich.

Auch die unter Nr. 3.4 dargestellten Kosten der Hausmeisterdienste sind gréftenteils dem auf-
gabenbedingt vorzuhaltenden Gebaudeportfolic und den daraus resultierenden Bewirtschaf-
tungsnotwendigkeiten (z.B. rd. 75 Schulen mit zum Teil mehr als einem Standort, Rathaus-
komplex mit Schichtdienst) geschuldet. Insofern ware auch hier ein relativierender Hinweis zur
Vergleichbarkeit mit den Landkreisen folgerichtig.

Bei Nr. 4.1.1 solite bezogen auf die interne Organisation die Formulierung: “Fur das GLM be-
standen funf Hierarchieebenen® klargestellt werden. Die funf Hierarchieebenen beziehen sich
auf die Organisationsstruktur der Stadt Braunschweig und berlicksichtigen den OB sowie die
Dezernentenebene. Im GLM des FB 65 selbst gibt es nur drei Hierarchieebenen (Fachbe-
reichsleitung, Abteilungsleitungen, Stellenleitungen).

Ferner sollte die Empfehlung abgeschwécht und allgemeiner gehalten werden, z.B. durch eine
Formulierung wie: ,Der Stadt BS wird empfohlen, die Aufbauorganisation und Struktur des
GLM perspektivisch zu Gberprifen um die Aufgabenerledigung zu optimieren und ggf. Syner-
gieeffekte zu erschlieRen.” Die Hinweise auf Zusammenlegungen von Aufgabenbereichen und
VergréRerungen von Leitungsspannen sollten entfallen.

Die unter Nr. 4.1.2 genannten Mitarbeiterinnen-/Mitarbeiterzahlen (MA) werden geéndert in 97
MA im Fachbereich Hochbau und Gebdudemanagement und 12 MA in der Abteilung Liegen-
- schaften der Finanzverwaltung. Die Berechnungen der Kennzahlen sind entsprechend anzu-
passen. Zu der Thematik, welche Mitarbeiter des FB 65 aus Sicht der Stadt tatsachlich im
Rahmen der Gebaudeverwaltung zu berlicksichtigen sind verweise ich auf die beigefugte Stel-
lungnahme. ‘

Da die ermittelten Werte/Kennzahlen fiir sich sprechen, schlage ich vor, die Formulierung
,...schlechten Ergebnisse..." im vorletzten Absatz zu vermeiden, da wie bereits ausgefiihrt
wurde, eine objektive Vergleichbarkeit nicht gegeben ist.

Unter Nr. 4.2.1 wird ausgefiihrt, dass der Ausweis der Bilanzkonten 25100 und 25200 augen-
scheinlich nicht korrekt war und der Stadt empfohlen wird, im Sinne der Grundséatze ordnungs-
gemaBer Buchfiihrung (Klarheit und Ubersichtlichkeit) die Vermdgensgegenstinde den korrek-
ten Bilanzkonten zuzuordnen. .

Festzustellen ist, dass seitens der Stadt diese Konten bisher nicht bebucht wurden, da die Zu-

ordnung der Vermdgensgegenstande zu dieser Kontenart nicht verpflichtend ist und eine Stei-

gerung der Klarheit und Ubersichtlichkeit nicht ersichtlich war. Die bisherige Zuordnung kann

- somit nicht als ,nicht korrekt" bezeichnet werden. Die Formulierung im Prifbericht ist zu berich-
tigen. '
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Der entsprechende Absatz wird nach dem Ergebnis der Erdrterung neu formuliert als Empfeh-
lung, zur Transparenz bzw. Klarheit die o0.g. Konten kiinftig auszuweisen.

e Die unter Nr. 4.3.1 Abs. 2 genannte Bewertungsstelle ist nicht dem Fachbereich 20 Finanzen,
sondern im Fachbereich 61 Stadtplanung und Umweltschutz der organisatorischen Stelle
61.14 Bodenordnung, Grundstiickswertermittiung zugeordnet.

o InNr. 4.3.2 Abs. 1 ist eine Anpassung der Formulierung wie folgt erforderlich: ,Die Stadt liefs
17 Gebaude nach dem sogenannten PPP-Modell sanieren bzw. errichten und Ubertrug die ge-
baudewirtschaftlichen Leistungen auf die PPP-Trager.“ Die Anderung ist erforderlich, da die
Sanierung Schwerpunkt der PPP-Objekte ist und bisher in der Formulierung nicht erwahnt
wurde. Der bisherige Hinweis ,Die Stadt....wurde selbst Eigentiimer und...." ist in diesem Kon-
text nicht zutreffend und deshalb zu streichen, da die Stadt bei den PPP-Sanierungsobjekten
schon vorher Eigentimer war. '

Diese Punkte vorangestellt, wird seitens der Stadt Braunschweig zu dem Priifbericht die als Anla-
ge beigefiigte Stellungnahme abgegeben.

Mit freundlichen GriiRen
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Anlage

Stellungnahme der Stadt Braunschweig zur ﬁberértlibhe Orientierungsprifung ,,Struktur
und Organisation des kommunalen Gebdude- und Liegenschaftsmanagements”

o Seitens der Stadt wird Wert auf die Feststellung gelegt, dass die Ergebnisse der Priifung im
Verhaltnis zu den Kennzahlen der Landkreise Celle, Emsland und Stade nicht als Vergleichs-
zahlen im Sinne eines Benchmarks zu verstehen sind, da das Gebaudeportfolio und die daraus
resultierenden Bewirtschaftungsnotwendigkeiten des GLM der Stadt Braunschweig im Ver-
gleich mit den Landkreisen gravierende Unterschiede aufweist und sich dies zwangslaufig
auch in den Ergebnissen und Kennzahlen der vergleichenden Priifung - zummdest zum Teil -
widerspiegeilt. :

e . Die Auffassung des Landesrechnungshofes dass das Bewxrtschaftungsmodell der pachtunab-
hangigen Mietpreise die Budgets der Gebaudenutzer durch hohe Nutzungsentgelte belaste
und dadurch Produktergebnisse verzerre sowie die produktorientierte Steuerung erschwere
(Nr. 4.1.1), teilt die Stadt nicht. Vor dem Hintergrund, dass die stadtischen Organisationseinhei-
ten nicht nur in eigenen, sondern auch in angemieteten Objekten untergebracht sind, ermég-
licht aus Sicht der Stadt gerade eine ortsiibliche Miete die Vergleichbarkeit und Steuerungsre-
levanz der Produktkosten hinsichtlich der Bestandteile der Biroraumkosten. Eine Gewinnerzie-
lungsabsicht verfolgt das GLM nicht. Die Sonderrechnung ist unter Beriicksichtigung der Auf-
gabenerledigung durch das GLM und der Instandhaltungen auf ein ausgeglichenes Ergebnis
ausgerlchtet

e Die Kennzahlen zur Personalbemessung berticksichtigen die Gesamtanzahl der Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter (MA) im GLM der Stadt Braunschweig (Nr. 4.1.2). Fur den Fachbereich 65
Hochbau und Gebaudemanagement wurde das gesamte Personal mit Ausnahme der Haus-
meister, des Reinigungspersonals und des betriebshandwerklichen Dienstes berlicksichtigt.
Festzustellen ist hierzu, dass in dieser Gesamtzahl der MA sowohl das Personal fiir die Ge-
baudeverwaltung (Betrieb) als auch fir den Investitionsbereich enthalten ist. Diese unter-
schiedlichen Aufgabenbereiche hatten beriicksichtigt werden mussen, da im Rahmen der Pril-
fung die jeweiligen Investitionsvolumen der Stadt und der Landkreise nicht einbezogen und
damit auch nicht ins Verhaltnis zueinander gesetzt wurden. Da die Investitionsvolumina der
gepriften Gebietskérperschaften unterschiedlich sind, ergibt sich zwangslaufig ein verfalschtes
Bild, wenn diese Trennung nicht vorgenommen wird. Auf den. Betrieb entfallen bei der Stadt 44
MA, also weniger als die Hélfte der tatséchlich beriicksichtigten MA. Somit ergeben sich ohne
die Einbeziehung und Bewertung des Investitionsaufwandes nicht aussagekréftige Kennzahlen
zur Personalwwtschaft ‘

Anzumerken ist in diesem Zusammenhang zu den Kennzahlen des Personalaufwandes, dass
diese aus Sicht der Stadt auf der Basis von Volizeitadquivalenten (VZA) anstatt der Anzahl der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (,K6pfe*) generell eher fir Vergleiche geeignet erscheinen.
Stellenbedarfshberechnungen und Personalbemessungen werden bei der Stadt auf der Basis
von VZA durchgefuhrt

¢ Unter dem Punkt Entwicklung der Bewirtschaftungsaufwendungen (Nr. 4.2.3) wird die Empfeh-
lung ausgesprochen, die Stadt mége kurzfristig eine Entscheidung Uber die Sonderrechnung
herbeiftihren und die Buchfithrung auf den verbindlichen Kontenrahmen des Landes Nieder-
sachsen umstellen. .

. Das Thema ,Ruckfuhrung der Sonderrechnung des FB 65" war bereits seit September 2014
Gegenstand einer fachbereichsiibergreifenden Projektgruppe. Im Ergebnis hat der Rat der
Stadt Braunschweig in seiner Sitzung am 21. Juli 2015 unabhéngig von der Uberértlichen Ori-
entierungsprifung beschlossen, dass die Sonderrechnung des FB 65 Hochbau und Gebaude-
management aufgeltst und der FB 65 zum 1. Januar 2017 in den stadtischen Haushalt zu-
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riickgefuhrt wird. Im Rahmen der Umsetzuhg dieses Beschlusses wird auch der bisherige Kon-
tenplan des FB 65 auf den verbindlichen Kontenplan des Landes Niedersachsen umgestellt.

Seitens der Stadit ist geplant, die Grundstiicks- und Gebaudewirtschaft einer Organisationsun-
tersuchung mit externer Beratung zu unterziehen. Hierbei sollen die Aufgabenabgrenzungen
zwischen Vermégensverwalter und Gebaudebewirtschafter, die Ausgestaltung der Eigentumer-
funktion sowie die Schnittstellen mit anderen Organisationseinheiten begutachtet und optimiert .
werden. Des Weiteren sollen auch die fachbereichsinternen Prozesse und Strukturen ein-
schlieRlich des Stellen- und Personalbedarfs des FB 65 sowie die Geschéftsprozesse und
Kommunikationswege mit den beteiligten Organisationseinheiten tberprift werden. Im Rah-
men der Untersuchung werden auch die entsprechenden Hinweise des Prufberichtes einbezo-

- ogen.
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Stadt Braunschweig 15-01338
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:
Berufung eines Ortsbrandmeisters in das Ehrenbeamtenverhaltnis

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat Il 04.01.2016
10 Fachbereich Zentrale Dienste

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Stadtbezirksrat im Stadtbezirk 212 Heidberg-Melverode (Anhérung) 14.01.2016 @)
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 21.01.2016 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 26.01.2016 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 02.02.2016 o}
Beschluss:

Das nachstehend aufgefiihrte Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr Braunschweig wird zum
nachstmdglichen Zeitpunkt flr die Dauer von 6 Jahren in das Ehrenbeamtenverhaltnis
berufen:

Ifd. Nr. | Ortsfeuerwehr Funktion Name, Vorname

1 Melverode Ortsbrandmeister | Baddouh, Tarik

Sachverhalt:

Die Mitgliederversammlung der Ortsfeuerwehr hat den Obengenannten als Ortsbrandmeister
vorgeschlagen.

Die fur die Berufung in das Ehrenbeamtenverhaltnis geforderten fachlichen und beamten-
rechtlichen Voraussetzungen werden erfillt.

Die Zustandigkeit des Rates ergibt sich aus § 20 Abs. 4 des Nieders. Brandschutzgesetzes.

Ruppert

Anlage/n:
Keine
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Fraktion der Piratenpartei im Rat der
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TOP 12.1

16-01414
Antrag (6ffentlich)

Betreff:

Jahrlicher Bericht des Datenschutzbeauftragten

Empfénger:
Stadt Braunschweig
Der Oberblrgermeister

Datum:

08.01.2016

Beratungsfolge:

Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung)
Verwaltungsausschuss (Vorberatung)
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung)

Status
21.01.2016 o)

26.01.2016 N
02.02.2016 o}

Beschlussvorschlag:

Der Oberburgermeister der Stadt Braunschweig erstattet jahrlich den Mitgliedern des Finanz- und
Personalausschusses Bericht Uber die Tatigkeit der/des stadtischen Datenschutzbeauftragten, sowie
erkannte und behobene datenschutztechnische Probleme bzw. Fortschritte beim stadtischen

Datenschutz.

Begriindung:

Der Datenschutzbeauftragte ist in seiner Tatigkeit nicht weisungsgebunden. Welche Probleme
auftreten und welche Lésungen gefunden werden, bleibt jedoch derzeit Wissen der Verwaltung. Da
Datenschutz eine Querschnittsaufgabe groRer Teile der Verwaltung ist, erscheint ein Gesamtbericht

sinnhafter als Teilberichte in den fachlich jeweilig zustdndigen Ausschussen.

Anlagen:
keine
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Stadt Braunschweig 15-01383
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:
Stadthalle Braunschweig Betriebsgesellschaft mbH
Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 14.01.2016
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

,Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung
¢ der Stadthalle Braunschweig Betriebsgesellschaft mbH werden angewiesen,

o der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, die
Geschéftsfuhrung der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH zu
veranlassen, in der Gesellschafterversammlung der Stadthalle Braunschweig
Betriebsgesellschaft mbH

den Wirtschaftsplan 2016 in der beigefligten Fassung zu beschliel3en.”

Sachverhalt:

Der Wirtschaftsplan wird gemaR § 14 Ziffer 9 des Gesellschaftsvertrages der Stadthalle
Braunschweig Betriebsgesellschaft mbH (SHB) von der Gesellschafterversammlung
beschlossen und bedarf einer Weisung an die dortigen Vertreter der Stadt Braunschweig.
Aufgrund der zum 1. Januar 2004 erfolgten Anteilstibertragung von 94,8077 % des
Stammkapitals der Stadthalle auf die Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH
(SBBG) ist auch eine Weisung an die stadtischen Vertreter in der
Gesellschafterversammlung der SBBG erforderlich.

Gemal § 6 Ziffer 1 a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig ist hierfiir ein
entsprechender Beschluss des FPA ausreichend.

Der Aufsichtsrat der SHB hat in seiner Sitzung am 6. Januar 2016 eine Empfehlung fiir den
Wirtschaftsplan 2016 abgegeben.

Der Wirtschaftsplan 2016 der Stadthalle weist einen Finanzbedarf von insgesamt 4.095 T€
aus (siehe unten), der sich aus einem Zuschussbedarf fir die Stadthalle von 2.025 T€, fur
die Volkswagen-Halle von 1.493 T€ und fir das Eintracht-Stadion von 577 T€
zusammensetzt.
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Unter Beriicksichtigung der einzelnen Betriebsteile ergibt sich folgende Gesamttibersicht:

IST Plan Prognose Plan
in TE 2014 2015 2015 2016

1 |Umsatzerlose 5.118 4.300 4.376 4.763
1a |zum Vorjahr/Plan -16,0%| -145%; +1,7 % + 8,8 %
2 | Sonstige betriebliche Ertrage 424 279 303 156
2a |EATCH* Ertrage insgesamt 1.606 0 0 0
3 |Materialaufwand** -3.319 -2.774 -2.915 -2.791
4 |Personalaufwand -2.259 -2.411 -2.352 -2.540
5 | Abschreibungen -1.735 -1.510 -1.873 -1.684
6 |Sonst. betriebl. Aufwendungen*** -1.986 -1.870 -1.621 -1.733
6a | EATCH Aufwendungen -1.986 0 0 0
7_| Betriebsergebnis (Summe 1 bis 6a) -4.137 -3.986 -4.082 -3.829
8 |Zins-/Finanzergebnis -263 -397 -305 -322
9 Ergebnis der gewéhnlichen

Geschiiftstéitigkeit (7+8) -4.400 -4.383 -4.387 -4.151
10 | Aul3erordentliches Ergebnis 0 0 0 0
11 | Steuern -433 -159 -155 -155
12 | Jahresergebnis (9+10+11) -4.833 -4.542 -4.542 -4.306
13 |[Entnahme aus der Kapitalriicklage 379 310 310 211
14 (verbl)eibendes Jahresergebnis -4.454 -4.232 -4.232 -4.095

12+13

* Leichtathletik Europameisterschaft der Nationalteams
** Raumaufwendungen und Veranstaltungskosten

*** Instandhaltungskosten, Betriebs- und Verwaltungsaufwand

Im Personalaufwand sind die glltigen Tarifsteigerungen, turnusmafige Stufungen und
Hoéhergruppierungen, der Mehrbedarf fur eine neu geschaffene Stelle sowie gesetzlich
vorgeschriebene Rickstellungen fir Altersteilzeitvertrage bericksichtigt.

Im Materialaufwand sind die Kosten fir Raumaufwendungen sowie Veranstaltungskosten
zusammengefasst dargestellt. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten die
Instandhaltungskosten sowie Betriebs- und Verwaltungsaufwendungen. Beziglich weiterer
Einzelheiten hierzu wird auf die Erlauterungen der einzelnen Betriebsteile verwiesen (siehe
unten).

Der Finanzplan weist fur das Jahr 2016 einen Mittelbedarf von insgesamt 2.295 T€ aus,
davon entfallen 1.185 T€ auf Investitionen und 1.110 T€ auf Kredittiigungen. Die Deckung
des Finanzbedarfs erfolgt neben den erwirtschafteten Abschreibungen (1.256 T€) durch
Kreditaufnahmen im Umfang von 1.185 T€.

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 —
2019 sollten auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen Konsolidierungs-
vorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen Verlustausgleichsbedarfs
fuhren. In den vorgelegten Wirtschaftsplan 2016 der SHB wurde folgende Vorschlage
eingearbeitet:
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- Erl6s- bzw. Ertragsanpassungen: 235 T€
- Realisierung von Zinseinsparungen bei der Kreditaufnahme

(Investitionen 2015 und Ablésung des Cashpools): 78 T€
- Reduzierung der Winterdienst-/Grundstickskosten: 20 T€
- Verzicht auf Ausschreibung der Reinigungsdienstleistung: 20 TE
- Reduzierung der Werbekosten: 15 TE
- Sanierung ELT-Unterverteilung in der Stadthalle erst im Rahmen

der Generalsanierung: 85 T€
- Verschiebung der Erneuerung der Bodenbeschichtung:

in der VW-Halle: 48 T€
- Umsetzung eines neuen Wegeleitsystems im Stadion

durch die Stadt/BgA Stadion: 40 T€

Gesamtersparnis: 541 T€

Sie liegen dem Haushaltsplanentwurf 2016 ff., der in der Sitzung des Rates am 15. Marz
2016 beraten wird, zugrunde. Um der Gesellschaft einen finanziellen Handlungsrahmen zu
geben, ist ein Anweisungsbeschluss zum Wirtschaftsplan 2016 bereits in der heutigen
Sitzung des Finanz- und Personalausschusses vorgesehen. Sofern sich im Rahmen der
Haushaltslesung grofRere Abweichungen ergeben sollten, misste ggf. ein Nachtrags-
Wirtschaftsplan 2016 erstellt werden.

|. Betriebsteil Stadthalle

Es werden Gesamtertrage in Héhe von 1.965 T€ und Gesamtaufwendungen von 4.201 T€
(inkl. Zinsaufwand) erwartet. Unter Berticksichtigung einer Entnahme aus der in 2008 fir das
.Projekt 2009“ gebildeten Kapitalriicklage (insgesamt 7,5 Mio. €) zur Sanierung und
Modernisierung der Stadthalle von 211 T€ ergibt sich ein Fehlbetrag von 2.025 T€.

Es wird ein konstantes Niveau der Mietertrage veranschlagt sowie ein leichter Anstieg der
sonstigen Umsatzerldse. Bei den Instandhaltungsaufwendungen werden Reduzierungen
eingeplant.

Grolite Investitionen in 2016 im Betriebsteil Stadthalle sind abschlieRende
BrandschutzmafRnahmen (200 T€) sowie die Umristung der Videotechnik (175 T€).

Il. Betriebsteil Volkswagen Halle

Den Gesamtertragen in Héhe von 1.534 T€ stehen Gesamtaufwendungen in Héhe von
3.027 T€ gegenuber. Es ergibt sich ein Fehlbetrag von 1.493 T€.

Hinsichtlich der Umsatzerlése geht die Gesellschaft davon aus, dass wieder eine
Verbesserung gegentiber den niedrigen Ist-Werten 2015 erreicht werden kann.

Ferner ist ein Anstieg der erforderlichen Instandhaltungsaufwendungen einzuplanen.

Auf Basis des Ratsbeschlusses vom 17. Dezember 2013 (Drucks.-Nr.: 16471/13) wurde das
Erbbaurecht der Volkswagen Halle von der bisherigen Eigentimerin, der Stiftung Sport und
Kultur fir Braunschweig, mit Wirkung vom 30. Juni 2014 auf die Gesellschaft Gbertragen.
Der Kaufpreis einschl. Notar- und Gerichtskosten betrug 12,132 Mio. € und wurde Uber eine
Darlehensaufnahme am Kreditmarkt finanziert. Daher ist beim Betriebsteil Volkswagen Halle
der Groldteil des Zinsaufwandes (273 T€) zu veranschlagen.

Als grofite InvestitionsmalRnahme ist die Erneuerung der Steuerung der Kettenziige
vorgesehen (350 T€).
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Ill. Betriebsteil Eintracht-Stadion

Den Gesamtertragen von 1.420 T€ stehen Gesamtaufwendungen von 1.997 T€ gegenlber,
sodass sich ein Fehlbetrag von 577 T€ ergibt.

Es werden ein Anstieg der Mietertrage und hdohere Ertrage aus der gesellschaftseigenen
Vermarktung der Business-Bereiche im Stadion (Westtribline) kalkuliert. Grélter
Aufwandsposten beim Instandhaltungsaufwand ist der fur 2016 geplante Austausch des
Rasens.

Grolite InvestitionsmalRnahmen 2016 sind dartber hinaus die Erganzung der
Verkehrsflachen hinter der Stidkurve und die damit verbundene Verlegung des Rasendepots
hinter die Nordkurve (110 T€).

Der Wirtschaftsplan 2016 der SHB ist als Anlage beigeflgt.

Geiger

Anlage/n:

Wirtschaftsplan 2016
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Geschaftsjahr 2016

Wirtschaftsplan
Finanzplan
Bilanzplan

Stadthalle Braunschweig
Volkswagen Halle Braunschweig
Eintracht-Stadion

Stadthalle Braunschweig
Betriebsgesellschaft mbH

zur Vorlage 15-01383
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Wirtschaftsplan 2016 der Stadthalle Braunschweig Betriebs GmbH
mit den Betriebsteilen
Stadthalle Braunschweig-Volkswagen Halle Braunschweig-Eintracht-Stadion.

Allgemeine Erlauterungen

Gegenstand des Unternehmens ist die Betriebsfuhrung der Stadthalle Braunschweig, der
Volkswagen Halle Braunschweig und des Eintracht-Stadions in Braunschweig. Die
Uberwiegende Geschéftstatigkeit ist das Vermieten der Raumlichkeiten fiir Veranstaltungen
aller Art.

Die Stadthalle und das Eintracht-Stadion wurden von der Stadthalle Braunschweig
Betriebsgesellschaft mbH gepachtet. Zum Betrieb einer Parkeinrichtung hat die
Gesellschaft das auf dem Grundstiick Leonhardplatz aufstehende Parkdeck sowie die
Stral’e ,An der Stadthalle” gepachtet. Samtliche Pachtvertrdge datieren vom 2. Oktober
2014. Die Volkswagen Halle Braunschweig ist durch den Erwerb des Erbbaurechts von der
bisherigen Eigentimerin, der Stiftung Sport und Kultur fir Braunschweig, am 30.06.2014 in
das Eigentum der Stadthalle Braunschweig Betriebsgesellschaft mbH tbergegangen.

Bei der Aufstellung der Wirtschaftsplane wurden die Ertragserwartungen auf Grund der
vorliegenden gultigen Vertrage (z.B. Eintracht Braunschweig GmbH & Co KG aA, New
Yorker Lions und Basketball Léwen Braunschweig), der bereits gebuchten Veranstaltungen
und den noch zu erwartenden geschatzten Buchungen ermittelt.

Die Aufwendungen wurden insgesamt auf3erst knapp kalkuliert. Um die Ziele zu erreichen,
muss mit dem Einsatz der Ressourcen weiterhin sehr sorgsam umgegangen werden.

In der Wirtschaftsplanung 2016 und auch fur die kommenden Jahre sind in der Stadthalle
keine grofReren Veranstaltungspausen zur Generalsanierung bertcksichtigt.

Allgemeine Erlauterungen zum Wirtschaftsplan

Mietertrédge
Die Mietertrage beinhalten die Ertrage, die in den einzelnen Salen der Stadthalle und der

Volkswagen Halle erwirtschaftet werden. AuBerdem sind hier die Nutzungsentgelte fur das
Stadion verbucht.

Sonstige Umsatzerldse

Diese Position setzt sich aus den Ertrdgen aus Dienstleistungen, Garderobengebthren,
technischen Einrichtungen, Gastronomiepacht, Logenvermarktung, Werbung,
Eigenveranstaltungen und der Erstattung von Nebenkosten zusammen.

Sonstige Ertrage
Im Wesentlichen werden hier die Parkgebuhren, die Auflésung von Sonderposten und
aul3ergewOhnliche Ertrage, also keine Umsatzerlése, gebucht.

Raumaufwendungen
Energiekosten, Reinigungskosten und Pachtzahlungen.
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Veranstaltungskosten

Hier werden Kosten veranschlagt, die direkt durch Veranstaltungen entstehen und zum
gro3ten Teil an die Veranstalter weiterberechnet werden. Aul3erdem beinhaltet dieser
Ansatz die Kosten fiur die Logenvermarktung, die Eigenveranstaltungen und die
Werbekosten.

Instandhaltungskosten
Allgemeine Instandhaltung in Dach und Fach, AuRenanlagen, allgemeine Griinpflege,
Reparaturen und Wartungskosten.

Betriebs- und Verwaltungsaufwendungen
Grundstiickskosten, Versicherungen, allgemeine Birokosten, Telefon, Porto und Kosten
fur Prifungs- und Rechtsberatung sowie sonstige Aufwendungen.

Steuern
Grundsteuer und Kfz-Steuer

Zinsaufwand
Zinsaufwendungen fir Darlehen.

Personalplan 2016 Gesamtbetrieb

Stellenplan Plan Status Plan

2015 01.10.2015 2016

Anzahl Anzahl in T€

Stadthalle 26,5 26,5 27,5
Volkswagen Halle 10 8 8
Eintracht-Stadion 3 3 4
Auszubildende 3 4 4

Gesamtbetriebsgesellschaft 42,5 41,5 43,5

Der Stellenplan wird insgesamt um eine Ausbildungsstelle im  Bereich
Veranstaltungstechnik erhoht. Eine der bisher nicht besetzten Stellen in der Volkswagen
Halle wird im kommenden Jahr durch einen zweiten Mitarbeiter in der IT-Abteilung besetzt,
da der Bedarf an IT im Veranstaltungsbereich kontinuierlich steigt. Die zweite Stelle wird
durch den zusatzlich notwendigen Projektleiter fur die Vermarktung der Westtriblne im
Eintracht-Stadion besetzt.

Die Erhoéhung der Personalkosten gegeniber dem Vorjahr ergeben sich neben der
Stellenneuschaffung auch aus den Tariferh6hungen, den turnusméRigen Stufungen und
durch Hohergruppierungen, die auf Grund von zuséatzlichen Aufgaben und Erweiterungen
von Verantwortungsbereichen begrindet werden.
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Wirtschaftsplan 2016

Erlauterungen Ergebnis Wirtschaftsplan

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung fur die Jahre 2016 -
2019 musste auch die Stadthalle Braunschweig Betriebsgesellschaft mbH
Konsolidierungsvorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen
Verlustausgleichs fuhren.

In der vorgelegten Wirtschaftsplanung 2016ff sind folgende MalRhahmen als
Konsolidierungsvorschlage eingearbeitet worden:

- Erhdhung der Kostenbeteiligung bzw. Erlésanpassungen (200 T€), hierzu missen
noch Verhandlungen gefuhrt werden.

- Flr die Stadthalle und die Volkswagen Halle wurden die Ertrage aufgrund der
positiven Buchungslage zum jetzigen Zeitpunkt nach oben angepasst (35 T€).

- Ab 2018 Erlés-/ Mietanpassungen Stadthalle und Volkswagen Halle (100 T€).

- Die Sanierung der ELT-Unterverteilung in der Stadthalle (85 T€) sollte im Rahmen
der BrandschutzmalRnahmen 2016 durchgefiihrt werden, wird jetzt jedoch erst im
Zuge der General-Sanierung umgesetzt.

- In der Volkswagen Halle sollte die Bodenbeschichtung (48 T€; Halle und Foyer)
turnusgemafl nach drei Jahren erneuert werden, da sich das Erscheinungsbild
deutlich verschlechtert hat. Diese MalRBhahme wurde von 2016 in das Jahr 2019
verschoben, auch die geplante Fassadenreinigung (18 T€) wird verschoben (von
2018 in 2019).

- Fir das Eintracht-Stadion fehlt ein von der DFL gefordertes Wegeleitsystem fiir
Besucher (40 T€ in 2016), diese MalBnahme wird nach Abstimmung mit der
Gesellschafterin in der Zustandigkeit des BgA Verpachtung Stadion umgesetzt,
gleiches gilt fir die Dammung der Abseitenraume West im Eintracht-Stadion (64 T€
in 2018).

- Kostenreduzierungen wurden bei dem Winterdienst 2016 ff (20 T€) mit dem Risiko
eines harteren Winters als im Jahr 2015, den Werbekosten (10 T€) und damit der
nicht Fortflhrung des Kooperationsvertrages zwischen der Braunschweig
Stadtmarketing GmbH bzgl. des CBBS (2016 bis 2018) und dem Verzicht auf die
Ausschreibung der Reinigungsdienstleistungen fiir die Stadthalle und die
Volkswagen Halle eingeplant (20 T€ in 2016). Hierzu finden Verhandlungen mit der
Klinikdienste GmbH statt.

- Das gesamte Einsparziel konnte dann Uber einen guinstig abgeschlossenen Kredit
fur die Investitionen der vergangenen Jahre incl. der Umschuldung des Cashpools
erreicht werden (78 T€).

- Im Bereich Investitionen wurden die Ma3nahmen Flutlicht Eintracht Stadion (550 T€
in 2016) und Klimatisierung Business Foyer Volkswagen Halle (150 T€ in 2017)
verschoben und der Ersatz fur den Videowurfel in der Volkswagen Halle (250 T€ in
2017) wurde gestrichen.

Nach Einarbeitung der Konsolidierungsvorschlage weist der Wirtschaftsplan 2016 fur den
Gesamtbetrieb einen Jahresfehlbetrag von 4.095 T€ (VJ 4.231 T€) auf.
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Dabei verteilen sich die fehlbetrage wie folgt auf die Betreibsstatten;. Stadthalle 2.025 T€
(2.025 T€); Volkswagen Halle 1.493 T€ (1.494 T€); Eintracht-Stadion 577 T€ (712 T€)

Wirtschaftsplan 2016 / Stadthalle

Prognose Plan Plan Plan Plan

2015 2015 2016 2017 2018

in T€ in T€ in T€ in T€ in T€
Ertrage
Mietertrage 889 900 900 900 920
Sonstige Umsatzerldse 959 860 912 912 942
Umsatzerlése zusammen 1.848 1.760 1.812 1.812 1.862
Sonstige Ertrage 195 150 150 150 150
Auflésung Sopo Invest. 100 100 3 3 3
Gesamtertrage 2.143 2.010 1.965 1.965 2.015
Aufwendungen
Personalaufwand 1.727 1.671 1.781 1.828 1.877
Raumaufwendungen 565 545 575 575 575
Veranstaltungskosten 731 555 561 563 561
Instandhaltungskosten 326 362 295 287 225
Betriebs- u. Verw.-Aufwand 290 354 318 318 318
Abschreibungen 753 708 567 584 568
Steuern 80 88 80 80 80
Gesamtaufwendungen 4471 4.283 4.177 4.235 4.204
Betriebsergebnis -2.328 -2.273 -2.212 -2.270 -2.189
Zinsaufwand 25 62 24 34 33
Zinsertrag 0 0 0 0 0
Ertrage aus Kapitalriicklage 310 310 211 208 203
Jahresergebnis -2.043 -2.025 -2.025 -2.096 -2.018

Im Betriebsteil Stadthalle werden Ertrdge in Héhe von 1.965 T€ (2.010 T€) und
Aufwendungen in Hohe von 4.177 T€ (4.283 T€) erwartet. Der Zinsaufwand betragt 24 T€
(62T€). Die Ertrage aus der Kapitalricklage betragen 211 T€ (310 T€). Der Wirtschaftsplan
schlie3t mit einem Fehlbetrag von 2.025 T€ (2.025 T€) ab.

Fur die Stadthalle wird damit gerechnet, dass die Mietertrage auf dem Niveau des
Vorjahres konstant bleiben. Im Bereich der sonstigen Umsatzerldse wird eine leichte
Steigerung durch Dienstleistungen und technische Einrichtungen erwartet.

Im Bereich der Instandhaltung ist aul3er allgemeinen Reparaturen, Instandhaltungen und
Wartungen noch ein Teil der brandschutztechnischen Malinahmen, die aus der
Generalsanierung vorgezogen wurden (Kanalreinigung / Kanalmelder) enthalten.
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Wirtschaftsplan 2016 / Volkswagen Halle

Prognose Plan Plan Plan Plan Plan

2015 2015 2016 2017 2018 2019

in T€ in T€ in T€ in T€ in T€ in T€
Ertrage
Mietertrage 612 670 670 670 690 690
Sonstige Umsatzerlose 717 940 861 861 891 891
Umsatzerlése zusammen 1.330 1.610 1.531 1.531 1.581 1.581
Sonstige Ertrage 15 19 3 3 3 3
Auflésung Sopo Invest. 0 10 0 0 0 0
Gesamtertrage 1.345 1.639 1.534 1.534 1.584 1.584
Aufwendungen
Personalaufwand 502 596 568 579 591 603
Raumaufwendungen 507 571 542 542 542 542
Veranstaltungskosten 476 575 511 513 513 516
Instandhaltungskosten 186 259 285 316 285 326
Betriebs- u. Verw.-Aufwand 275 282 267 267 267 267
Abschreibungen 530 504 527 576 557 547
Steuern 53 51 53 53 53 53
Gesamtaufwendungen 2.529 2.838 2.753 2.846 2.808 2.853
Betriebsergebnis -1.184 -1.199 -1.220 -1.313 -1.225 -1.270
Zinsaufwand 275 295 273 272 253 232
Zinsertrag 0 0 0 0 0 0
Ertrage aus Kapitalrticklage 0 0 0 0 0 0
Jahresergebnis -1.459 -1.494 -1.493 -1.585 -1.478 -1.502

Die erwarteten Ertrage fur den Betriebsteil Volkswagen Halle betragen 1.534 T€ (1.640
T€). Die betrieblichen Aufwendungen werden mit 2.753 T€ (2.839 T€) veranschlagt. Der
Zinsaufwand betragt 273 T€ (295T€), so dass sich ein Jahresfehlbetrag von 1.493T€
(1.494 T€) ergibt.

In der Volkswagen Halle kann das hoch gesteckte Ertragsziel des Vorjahres durch einen
Ruckgang der Veranstaltungen, Wegfall der Eigenveranstaltungen und fehlender
Vermietung der Logen nicht erreicht werden, aber gegeniber der Erwartung flr das
laufende Jahr wird durch die bereits vorliegenden Buchungen und gltigen Vertrage eine
deutliche Verbesserung der Ertrage erwartet.

Im Bereich der Instandhaltung ist aul3er allgemeinen Reparaturen, Instandhaltungen und
Wartungen noch die im Rhythmus von zwei Jahren notwendige Reinigung der
Liftungskandale und der Dachkonstruktion enthalten.
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Wirtschaftsplan 2016 / Eintracht-Stadion

Prognose Plan Plan Plan Plan Plan

2015 2015 2016 2017 2018 2019

in T€ in T€ in T€ in T€ in T€ in T€
Ertrage
Mietertrage 625 580 650 650 650 650
Sonstige Umsatzerlose 574 350 770 770 620 470
Umsatzerldse zusammen 1.199 930 1.420 1.420 1.270 1.120
Sonstige Ertrage -7 0 0 0 0 0
Aufldsung Sopo Invest. 0 0 0 0 0 0
Gesamtertrage 1.192 930 1.420 1.420 1.270 1.120
Aufwendungen
Personalaufwand 123 144 191 195 199 203
Raumaufwendungen 517 467 532 532 532 532
Veranstaltungskosten 119 61 70 70 72 72
Instandhaltungskosten 287 387 310 415 310 346
Betriebs- u. Verw.-Aufwand 257 226 258 258 258 258
Abschreibungen 591 297 590 596 447 283
Steuern 22 20 22 22 22 22
Gesamtaufwendungen 1.915 1.602 1.973 2.088 1.839 1.716
Betriebsergebnis -724 -672 -553 -668 -569 -596
Zinsaufwand 5 40 24 20 20 19
Zinsertrag 0 0 0 0 0 0
Ertrage aus Kapitalriicklage 0 0 0 0 0 0
Jahresergebnis -729 -712 -577 -688 -589 -615

Der Wirtschaftsplan fir den Betriebsteil Eintracht-Stadion enthalt Ertragserwartungen in
Hohe von 1.420 T€ (930 T€). Demgegenuber stehen betriebliche Aufwendungen von 1.973
T€ (1.602 T€). Der Zinsaufwand betragt 24T€ (40T€) und insgesamt ergibt sich damit ein
Fehlbetrag in HOhe von 577 T€ (712 T€).

Die Ertrage im Eintracht-Stadion resultieren im Wesentlichen aus den Mietertrdgen durch
die Pachtzahlungen der Eintracht; dazu kommen die Mietertrage aus dem Spielbetrieb der
New Yorker Braunschweig.

In den sonstigen Umsatzerlésen sind auch Ertrdge aus der Vergabe der Namensrechte
enthalten. Dieser Ertrag geht jedoch zu 100% an Eintracht Braunschweig und wird
entsprechend als Abschreibung gegengebucht. Der bestehende Vertrag lauft bis zum Juli
2018.

Zusatzlich werden mehr Ertrédge durch die eigenen Vermarktung der Business Bereiche in
der Westtribline erwartet.

Im Bereich der Instandhaltung ist aul3er allgemeinen Reparaturen, Instandhaltungen und
Wartungen als wesentlicher Kostenpunkt der Austausch des Rasens zu nennen.
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Wirtschaftsplan 2016 / Gesamtbetrieb
Prognose Plan Plan Plan Plan Plan
2015 2015 2016 2017 2018 2019
in T€ in T€ in T€ in T€ in T€ in T€
Ertrage
Mietertrage 2.126 2.150 2.220 2.220 2.260 2.260
Sonstige Umsatzerlose 2.251 2.150 2.543 2.543 2.453 2.303
Umsatzerldse zusammen 4.376 4.300 4.763 4.763 4,713 4.563
Sonstige Ertrage 203 169 153 153 153 153
Auflésung Sopo Invest. 100 110 3 3 3 3
Gesamtertrage 4.679 4.579 4.919 4.919 4.869 4.719
Aufwendungen
Personalaufwand 2.352 2411 2.540 2.602 2.666 2.732
Raumaufwendungen 1.589 1.583 1.649 1.649 1.649 1.649
Veranstaltungskosten 1.326 1.191 1.142 1.145 1.145 1.156
Instandhaltungskosten 799 1.008 890 1.018 820 995
Betriebs- u. Verw.-Aufwand 822 862 843 843 843 843
Abschreibungen 1.873 1.509 1.684 1.756 1.572 1.291
Steuern 155 159 155 155 155 155
Gesamtaufwendungen 8.916 8.723 8.903 9.169 8.851 8.821
Betriebsergebnis -4.236 -4.144 -3.984 -4.250 -3.983 -4.102
Zinsaufwand 305 397 322 326 307 283
Zinsertrag 0 0 0 0 0 0
Ertrage aus Kapitalriicklage 310 310 211 208 203 134
Jahresergebnis -4.231 -4.231 -4.095 -4.369 -4.086 -4.252
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Prognosebericht

Allgemein: Vor dem Hintergrund der erfolgten Betriebsprufung durch das Finanzamt ist mit
den Gesellschaftern die zukunftige Investitionstatigkeit in die Geb&aude Stadthalle und
Stadion zu klaren. Die Notwendigkeit einer vertraglichen Regelung ist hierzu beidseitig
erkannt und soll zeitnah im Jahr 2016 umgesetzt werden.

Personal: Inzwischen hat die GmbH vier Ausbildungsplatze geschaffen, die erfolgreich
besetzt werden konnten. Im Januar 2016 wird der erste Auszubildende seine Lehrzeit
erfolgreich abschlieen. Im August 2016 wird ein zweiter Ausbildungsplatz im
kaufmannischen Bereich eingerichtet.

Die Neubesetzung der kaufmannischen Leitung konnte im November mit der Erteilung der
Prokura fur Frau Silke Fusenig auch formal abgeschlossen werden, so dass nun wieder
zwei Personen die Gesellschaft mit allen Rechten und Pflichten vertreten kénnen, was die
internen Arbeitsablaufe stark verbessert hat.

Allgemein ist festzustellen, dass der fiur die Gesellschaft anzuwendende TVOD wenig
Flexibilitat aufweist. Eine leistungsgerechte Entlohnung ist in vielen Fallen nicht oder nur
eingeschrankt moglich. Dies wird mittelfristig zu Problemen bei der Personalbeschaffung
fuhren. Sonderregelungen z.B. im Bereich IT missen bereits ausgeschopft werden um
Personal zu halten.

Convention Bureau Braunschweig (CBBS): Die Zusammenarbeit im Rahmen des
Gemeinschaftsprojektes mit der Braunschweig Stadtmarketing GmbH (BSM) gestaltete
sich im Jahr 2015 schwierig. Bedingt durch personelle Ausfélle und Veranderungen waren
nicht viele MaBhahmen umzusetzen. Positiv in diesem Zusammenhang ist aber die Aktion
“Frau Heinrich“ zu Beginn des Jahres zu erwahnen.

Auf Grund der notwenigen Konsolidierung wird der im September 2015 ausgelaufene
Kooperationsvertrag zwischen Stadthalle und der BSM zun&chst nicht verlangert. Es wird
aber weiterhin eine enge Abstimmung und vertrauensvolle Zusammenarbeit geben. Sobald
wieder Mittel zur Verfligung stehen, ist angestrebt, das CBBS erneut zu unterstitzen.

Marktentwicklung: Der Konzertmarkt bzw. die 6ffentlichen Publikumsveranstaltungen
unterliegen traditionell starken Schwankungen, so konnten 2015 deutlich weniger Show-
Veranstaltungen in der Volkswagen Halle umgesetzt werden als im Vorjahr. Die Stadthalle
zeigt sich hier jedoch konstant, wobei die Besucherzahlen leicht riicklaufig sind. Probleme
bereitet in diesem Zusammenhang zunehmend das Fehlen einer Club-Location (um die
1.000 Besucherplatze) in der Stadt Braunschweig. Mit der SchlieRung der Meier Music Hall
ist die letzte annahrend geeignete Location vom Markt gegangen. Die Gesellschaft
versucht mit den Veranstaltern moglichst viele Kinstler in der Stadthalle zu platzieren, was
jedoch bei erwarteten Zuschauerzahlen unter 1.000 in einem Saal mit Gber 2.000 Platze
auch aus Kostengesichtspunkten schwierig ist. Langfristig wird der Standort Braunschweig
als Show/Entertainment Standort stark unter dieser Situation leiden.

Betriebsstatten:

Stadthalle: Die Buchungslage speziell in den grof3en Salen ist sehr positiv stabil. Die
Veranstaltungsbuchungen gehen tber 2019 hinaus. Problematisch wird hier inzwischen die
Ein-Taktung einer mdglichen Sanierung und damit verbunden Betriebsunterbrechung. Da
eine konkrete zeitliche Festlegung einer BaumafRnahme bisher nicht moglich war, besteht
die Gefahr, Kunden fur die Jahre 2018ff zu verlieren. Diese Aufgabe muss zeitnah zu
Beginn 2016 mit der Gesellschafterin geldst werden.
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Volkswagen Halle: Sportlich erfolgreich sind die Braunschweiger Basketball Léwen in die
Saison 2015/2016 gestartet. Leider haben sich die Zuschauerzahlen nicht entsprechend
entwickelt. Vor dem Hintergrund der VW-Krise bleibt abzuwarten, wie sich das Thema
Basketball in der Volkswagen Halle entwickelt.

Das Show/Entertainment Jahr 2016 entwickelt sich nach aktueller Buchungslage wieder
positiv. Mit den 6értlichen Partnern konnte erstmals das Peter Maffay Musical ,Tabaluga®
nach Braunschweig geholt werden, 15 weitere Konzert- oder Show-Veranstaltungen sind
fest bestatigt. Ausfalle sind jedoch im Bereich Firmenveranstaltungen zu verzeichnen, dies
im Wesentlichen verursacht durch den Konzern Volkswagen.

Eintracht-Stadion: Auch in der zweiten Zweitliga-Saison sind die Zuschauerzahlen bei den
Spielen ,unserer® Eintracht sehr stabil. Leider konnten die Lions den positiven Trend aus
dem Vorjahr nicht ganz fortsetzen, erzielen aber immer noch einen Schnitt von rund 3.500
Besuchern, was im Ligavergleich einen oberen Wert darstellt.

Der Wirtschaftsplan fur das Stadion ist konservativ mit dem Verbleib der Eintracht in der

2. Liga geplant.

Planungen fir eine grof3e Leichtathletik-Veranstaltung sind mit den zustandigen Stellen bei
Stadt und Verbé&nden abgestimmt, jedoch zurzeit noch in einer nicht konkreten Phase.
Nach dem sehr erfolgreichen Stadionkonzert von Herbert Gronemeyer konnte fir 2016
kein Veranstalter bzw. Kinstler akquiriert werden. Ein zweijahriger Rhythmus ist hier
angestrebt.

Die Vermarktung der Raumlichkeiten der Westtribline entwickelt sich positiv. Mit Eintracht
konnte eine Regelung uber die Nutzung der von der GmbH & Co KG aA eingebrachten
Investitionsgegenstéande erzielt werden, so dass die Vermarktung nun exklusiv tber die
Betreiberin lauft. Ebenfalls konnte die Ausstattung im Bereich Tische und Stiihle sowie
Veranstaltungstechnik optimiert werden.

Risikobericht

Durch die derzeitigen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen erhdht sich auch die
Risikosituation fir die Gesellschaft.

Es ist nicht abzusehen, wie sich die Veranstaltungsbuchungen des Konzerns Volkswagen
entwickeln. Bisherige Absagen von drei Grof3-Veranstaltungen im Jahr 2016 bedeuten
auch gastronomisch wesentliche Umsatzverluste. Hier muss die weitere Entwicklung
abgewartet werden.

Gleiches  gilt  far  die kunftige Entwicklung der Besucherzahlen  der
Publikumsveranstaltungen. Ein signifkanter Riickgang der Besucherzahlen wirde — neben
den Auswirkungen auf die Gastronomie und die Garderobenabgabe — insbesondere auch
zu einer Zuruckhaltung der Veranstalter bei der Einbuchung neuer Veranstaltungen fuhren.

Die Entwicklung der Personalgestellung tber Dienstleister (Ordnungsdienst, Umbauhelfer)
gestaltet sich zunehmend schwieriger. Sowohl die Kosten fur Fremdpersonal steigen
aufgrund der sehr grof3en Nachfrage immens, die Qualitdt des zur Verfiigung stehenden
Personals lasst jedoch eher nach. So ergeben sich sowohl Kosten wie auch
organisatorische Risiken fur die GmbH.

Wie bereits oben erwahnt muss die Investitionstatigkeit in Dach und Fach fir die Gebaude
Stadthalle und Eintracht-Stadion neu geregelt werden. Aktuell hat die DFL zum nachsten
Saisonwechsel die Anforderungen an das Stadion-Flutlicht erhoht. In Abstimmung mit der
Gesellschafterin, der DFL und der Firma Sportcast als Produzent der TV Bilder wird diese

10
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MalRnahme zunachst aufgeschoben, da eine Investition derzeit nur in Form einer
Ubergangslosung moglich ware und von daher nicht sinnvoll ist, es ergibt sich jedoch ein
formales Risiko bzgl. der Lizenzierung der Eintracht, welches aber durch eine
Ausnahmegenehmigung geheilt werden kann.

Fur die Sanierung der Stadthalle konnte bisher noch kein verlasslicher Zeit- oder
Organisationsplan fur die Sanierungsarbeiten aufgestellt werden. Derzeit soll zwischen den
Beteiligten eine Lésung fur den Gesamtkomplex Sanierung des Stadthallengebaudes,
Parkpalette sowie Hotelneubau an der Stadthalle angestrebt werden.

Durch die notwendigen Konsolidierungen im Wirtschaftsplan sind alle Reserven und
mogliche Flexibilitat aufgebraucht, d.h. gréRere Ausfalle von Anlagen kdnnen nicht mehr
aus eigenen Mitteln kompensiert werden. Weiterhin sind auch in der mittelfristigen
Finanzplanung keine Ertragsminderungen durch eine mdogliche SchlieBung vorgesehen,
dies musste zu gegebener Zeit in die Budgetplanung mit einfliel3en.

Chancenbericht

Vor dem Hintergrund weiterer Ertragssteigerungen sollen die internen Strukturen
dahingehend optimiert werden, das Preisanpassungen im Bereich technische Ausstattung
und Dienstleistungen durchsetzbar werden.

Ebenfalls wird intensiv an einer verlasslichen Preisgestaltung fir lokale, nicht kommerzielle
Veranstalter gearbeitet, um das grof3e Segment der Traditionsveranstaltungen (Karneval,
Vereinsprasentationen und Balle) nachhaltig zu sichern.

Weiteres Potential ergibt sich aus der Neuvergabe der Reinigungsdienstleistung. Die
Verhandlungen stehen hier kurz vor dem Abschluss. Diese MalRhahme wird wohl nur
geringe monetare Effekte bringen, jedoch sollte eine deutliche Steigerung der Qualitat
erkennbar werden.

Qualitat ist ein wesentliches Alleinstellungsmerkmal fur die Gesellschaft. Hierauf muss
weiter aufgebaut werden. Die regional und bundesweit anerkannte Leistungsfahigkeit der
Gesellschaft muss irgendwann in aktive Vertriebstatigkeit minden, da man sich nicht
dauerhaft ausschlie3lich auf den guten Leumund verlassen sollte. Die Planungen hierfir
haben bereits begonnen, missen aber entsprechend gegenfinanziert werden.

Nattrlich stellt auch das geplante Hotel an der Stadthalle weiterhin eine Chance fir die
GmbH dar. Hier bleibt die weitere Entwicklung abzuwarten.

Fazit:

Vielen Risiken stehen einige Chancen gegeniber, die Buchungslage stellt sich vorsichtig
optimistisch dar, der Aufgabenkatalog fir 2016 ist umfangreich.

Im Veranstaltungsgeschaft missen standig die unterschiedlichsten Bereiche eng und
kooperativ zusammenarbeiten. Die Geschéftsfuhrung ist sicher, dass 2016 kein einfaches
Jahr werden wird, genauso sicher aber auch, dass die gesteckten Ziele erreichbar sind.
Dies jedoch nur im Team durch eine enge Zusammenarbeit aller Beteiligten.

11
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2015 2016 2017 2018 2019
Prognose Plan Plan Plan Plan

Mittelherkunft T€ T€ T€ T€ T€
Jahresergebnis -4.231 -4.091| -4.365 -4.086| -4.252
Abschreibungen Altinvestitionen 1.114 1.074 997 961 865
Abschreibungen Neuinvestitionen 61 182 254 280 312

Cash-flow -3.056 -2.835| -3.114| -2.846| -3.075
Verlustausgleich der Gesellschafter

a) Stadt Braunschweig 220 212 227 212 221

b) Stadt Braunschweig Beteiligungs GmbH 4.011 3.879 4,138 3.874 4.031
Sondertilgung Gesellschafter SBBG Kauf VW
Halle 111 111 111 111 111
Darlehensaufnahme 5.174 1.185 264 245 406
Darlehen fur Cashpool-Umschuldung 3.948 0 0 0 0
Ablésung Cashpool -3.948 0 0 0 0
Summe Mittelherkunft 6.460 2.552 1.626 1.596 1.694
Mittelverwendung
Finanzbedarf Sachanlagen 5.174 1.185 264 245 406
Tilgung langfristiger Fremdmittel alt 632 928 928 928 928
Tilgung langfristiger Fremdmittel neu 31 182 254 280 312
Summe Mittelverwendung 5.837 2.295 1.447 1.453 1.647

Im vorliegenden Finanzplan sind noch brandschutztechnischen MalRnahmen in der
Stadthalle (200 T€) enthalten, da die MaRRnahme in 2015 nicht vollstdandig umgesetzt
werden konnte. G6Rere MalRnahmen sind die Erneuerung der Steuerung der Kettenziige in
der Volkswagen Halle (350 T€) und die Formatumristung der Videotechnik in der
Stadthalle (175 T€) sowie die Erweiterung Std- und Nordkurve im Stadion (110 T€).
Bei den weiteren Investitionen handelt es sich um Ersatzbeschafffungen im Bereich
Veranstaltungstechnik (130 T€), Facilitymanagement (130 T€) sowie Investitionen in die

Hard- und Software der Gesellschaft (90 T€).
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Vorschau Plan Plan Plan Plan
T€ T€ T€ T€ T€

Aktiva 31.12.15 | 31.12.16 | 31.12.17 | 31.12.18 | 31.12.19
A. Anlagevermégen 19.883 19.861 19.052 18.403 18.101
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande 49 45 42 40 35
Il. Sachanlagen 19.834 19.816 19.010 18.363 18.066
lll.Finanzanlagen 0 0 0 0 0
B. Umlaufvermdgen 1.200 1.200 1.100 1.000 900
I. Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 800 800 800 800 800
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
und Schecks 400 400 300 200 100
C. Rechnungsabgrenzungsposten 15 15 15 15 15
Summe Aktiva (Bilanzsumme) 21.098| 21.076| 20.167| 19.418| 19.016
Passiva - - . N N
A. Eigenkapital 3.217 3.006 2.798 2.595 2.461
|. Gezeichnetes Kapital 26 26 26 26 26
Il. Kapitalriicklage 3.191 2.980 2.772 2.569 2.435
B. Sonderposten fir Zuschisse 0 0 0 0 0
C. Rickstellungen 130 0 0 0 0
D. Verbindlichkeiten 17.751 18.070 17.369 16.823 16.555
E. Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0 0 0
Summe Passiva (Bilanzsumme) 21.098| 21.076| 20.167| 19.418| 19.016
Bilanzkennzahlen:

31.12.15 | 31.12.16 | 31.12.17 | 31.12.18 | 31.12.19
Eigenkapitalguote: EK/Bilanzsumme 0,15 0,14 0,14 0,13 0,13
Fremdkapitalguote: FK/Bilanzsumme 0,85 0,86 0,86 0,87 0,87
Verschuldungsquote: FK/EK 5,56 6,01 6,21 6,48 6,73
Anlagedeckungsgrad I: EK/AV 0,16 0,15 0,15 0,14 0,14
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Stadt Braunschweig 16-01402
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH
Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 12.01.2016
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

,Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung
1. der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH werden angewiesen,

2. der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, die
Geschaftsfuhrung der Stadt Braunschweig Beteilungs-Gesellschaft mbH zu veranlassen,
in der Gesellschafterversammlung der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH

den Wirtschaftsplan 2016 in der vom Aufsichtsrat am 5. Januar 2016 gebilligten Fassung zu
beschlielen.*

Sachverhalt:

Die gemal § 12 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrages vorgesehene Zustimmung der
Gesellschafter zum Wirtschaftsplan der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH
(Stadtbad) bedarf einer Weisung an die dortigen stadtischen Vertreter. Gemal § 6 Ziffer 1
Buchst. a der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der Fassung vom 28. Februar 2012
wurde die Zustandigkeit hierfur fur die Dauer der laufenden Wahlperiode auf den Finanz- und
Personalausschuss Ubertragen.

Aufgrund der zum 1. Januar 2004 erfolgten Anteilstibertragung der Stadtbad in Hohe von
94,9 % auf die Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH (SBBG) ist auch eine
Weisung an die stadtischen Vertreter in der Gesellschafterversammlung der SBBG
erforderlich.

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat der vorgelegten Fassung der Wirtschaftsplanung 2016
am 5. Januar 2016 seine Zustimmung erteilt.

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 —
2019 sollten auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen
Konsolidierungsvorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen
Verlustausgleichsbedarfs fuhren. In der vorgelegten Wirtschaftsplanung 2016 der Stadtbad
wurde die Aufgabe des Eigenbetriebs der Gastronomie in der Wasserwelt, die im
Finanzplanungszeitraum zu Einsparungen von 1.023 T€ flihren wird, als
Konsolidierungsvorschlag berlicksichtigt.
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Dieser liegt auch dem stadtischen Haushaltsentwurf 2016ff, der in der Sitzung des Rates am
15. Marz 2016 abschlieRend beraten wird im Hinblick auf die Verlustausgleichszahlungen
der Stadt zugrunde. Sofern sich im Rahmen der Haushaltslesung grofere Abweichungen
ergeben sollten, misste ggf. ein Nachtragswirtschaftsplan 2016 erstellt werden.

Fur das Jahr 2016 ergibt sich ein Verlustausgleichsbedarf von insgesamt 8.837 T€, der in
Hohe von 5.013 T€ (rd. 57 %) auf die Wasserwelt sowie in Hohe von 3.824 T€ (43 %) auf die
Bestandsbader entfallt.

Wesentliche Auswirkungen auf die Wirtschaftsplanung der Gesellschaft hat auch weiterhin
der Betrieb des Freizeit- und Erlebnisbades ,Wasserwelt Braunschweig®. Die Planung der
Ertrags- und Aufwandspositionen fur den Betriebsteil Wasserwelt basiert auf den
Erfahrungswerten aus dem Echtbetrieb sowie den erfolgten Anpassungen der Tarife im Jahr
2015.

Infolge der KonsolidierungsmalRnahme beinhaltet die Planung eine Verpachtung des
Gastronomiebereichs der Wasserwelt ab dem 1. Juli 2016 im Rahmen des Konzerns Stadt
Braunschweig. Weiterhin wurden die Erhéhung der Umsatzsteuer bei den Saunaleistungen
von 7 % auf 19 % - ohne Anhebung der Eintrittspreise — und die Ergebnisauswirkungen
durch die zum 1. April 2016 erwartete Inbetriebnahme des Badezentrums Gliesmarode durch
die Badezentrum Gliesmarode Betriebsgesellschaft mbH im Gesamtumfang von 275 T€ im
Baderbereich bericksichtigt. Im Bereich des zertifizierten Premium-Sauna-Bereichs der
Wasserwelt wird eine positive Entwicklung erwartet.

Hiernach ergibt sich folgende Ergebnisentwicklung:

IST Plan Prognose Plan
in T€ 2014 2015 2015 2016

1 |Umsatzerlése 2.986 6.079 3.595 3.286
1a |% zum Vorjahr/Plan +103,58 %[ +20,4 %  -40,86 % -8,6 %
2 |Sonstige Betriebliche Ertrage 500 953 887 898
3 |Materialaufwand* -1.712 -3.211 -2.026 -1.936
4 |Personalaufwand -5.617 -6.310 -5.940 -6.077
5 |Abschreibungen -1.569 -2.105 -2.296 -2.353
6 |Sonst. betriebl. Aufwendungen* -1.443 -520 -1.566 -1.523
7 | Betriebsergebnis (Summe 1 bis 6) -6.855 -5.114 -7.346 -7.705
8 |Zins-/Finanzergebnis™* -1.097 -1.132 -1.057 -1.129
9 Ergebnis der gewéhnlichen

Geschiftstétigkeit (7+8) -7.952 -6.246 -8.403 -8.834
9a |Davon: Sondereffekte - - - -

Nachrichtlich: Ergebnis der

gewdhnlichen Geschéftstétigkeit
9 |ohne Sondereffekte - - - -
10 |Aulerordentliches Ergebnis - - - -
11 | Steuern -177 -4 -3 -3
12 | Jahresergebnis (9+10+11) -8.129 -6.250 -8.406 -8.837

* Umgliederung zwischen Materialaufwand und sonst. betriebl. Aufwendungen (731 T€) zwischen Plan und Prognose 2015
**  Saldo aus Zinsaufwand und Zinsertragen

Gegenuber der Prognose 2015 ergibt sich bei den Umsatzerlésen im Jahr 2016 eine
Reduzierung um 8,6 % bzw. 309 T€ auf insgesamt 3.286 T€, die insbesondere durch die
Erlésminderung aufgrund ricklaufiger Besucherzahlen nach Eréffnung des Badeszentrums
Gliesmarode bedingt ist. Zur Steigerung der Besucherzahlen und somit der Umsatzerlése
werden von der Gesellschaft gezielt Marketingmalinahmen durchgefihrt.
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Vom Gesamtansatz der Umsatzerldse in Héhe von 3.286 T€ entfallen rd. 1.926 T€ auf
Eintrittsentgelte (Anteil Wasserwelt: 929 T€), 488 T€ auf Umsatze im Saunabereich sowie
872 T€ auf den Gastronomie, Kurs- und Wellnessbereich sowie die Shopverkaufe. Die
sonstigen betrieblichen Ertrége, die auch die Pachteinnahmen aus der Verpachtung des
Fitnessbereichs beinhalten, entwickeln sich in 2016 gegenuber der Prognose 2015 relativ
konstant.

Im Materialaufwand werden die Kosten flur die zu erwartenden Energieverbrauche und den
Wasserbezug sowie bezogenen Leistungen und Waren berlicksichtigt. Zur Senkung des
Energieverbrauchs ist die Klarwassereinleitung in den Galggraben hergestellt worden, die
urspriinglich ebenfalls vorgesehene Eigenwasserversorgung aus der Brunnenanlage
erscheint derzeit jedoch aufgrund des hierflr erforderlichen technischen Aufwands nicht
wirtschaftlich. Eine weitere Reduzierung dieser Aufwandsposition wird durch die
beabsichtigte Verpachtung des Gastronomiebereichs durch Entfall des Wareneinkaufs
erwartet.

Beim Personalaufwand wurde — ausgehend von der im Stellungplan ausgewiesenen
Mitarbeiterkapazitat (131,72 MAK) entsprechend der stadtischen Vorgabe fur das Jahr 2016
ein Steigerung von 2,0 % sowie die 0. g. Umstellung im Gastronomiebereich bertcksichtigt.

Die Erhéhung der Abschreibungen im Jahr 2016 resultiert aus den Baukostensteigerungen
der Wasserwelt, die von dem mit der Projektleitung und —steuerung beauftragten
Ingenieurbliiro ASSMANN BERATEN + PLANEN GmbH im Jahr 2015 abschliel3end in Héhe
von 35,37 Mio. € (ohne Regressforderungen) ermittelt wurden. Hierzu wird auf die Drucks.-
Nr. 14286/15 verwiesen. Zudem flhrt die komplette Fremdfinanzierung der Investitionen zu
einem Anstieg des negativen Finanzergebnisses durch die sich ergebende Zinsbelastung
aus der Kreditaufnahme.

Schwerpunkt des Investitionsumfangs im Jahr 2016 (gesamt: 855 T€) sind - neben
verschiedenen Investitionen in die Bestandsbader (360 T€) — bei der Wasserwelt
Investitionen im Gesamtumfang von 495 T€ in den Bad- und Saunabereich zur Steigerung
der Attraktivitdt des Angebots und somit des Besucheraufkommens vorgesehen.

Der Wirtschaftsplan 2016 der Stadtbad GmbH ist als Anlage beigefligt.

Geiger

Anlage:
Wirtschaftsplan der Stadtbad GmbH
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STADTBAD BRAUNSCHWEIG SPORT UND FREIZEIT
GMBH

Wirtschaftsplan 2016

und

mittelfristige Unternehmensvorschau 2015 - 2019
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1. Allgemeines

Die Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH betreibt seit dem 14.07.2014 das neue Freizeit- und Er-
lebnisbad "Wasserwelt". Im Gegenzug wurden die alten Bider Badezentrum Gliesmarode, Hallenbad Wen-
den und Hallenbad Nord geschlossen. Damit wurde das Biderkonzept mit den Schwerpunkten Sport
{Sportbad Heidberg}, Gesundheit (Blrgerbadepark) und Familie (neues Freizeitbad} umgesetzt. Es kommt un-
ter Beriicksichtigung der Grundstiickserwerbskosten in den ersten drei vollen Betriebsjahren zu einem Ver-
lustausgleichsbedarf zwischen ca. 8.406 T€ bis ca. 8.906 T€ p.a. Dieser wird durch die Gesellschafter Stadt
Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH und Stadt Braunschweig abgedeckt. Die Planansitze basieren
auf dem Kenntnisstand Dezember 2015. In der Planung wurden die folgenden Pramissen berlicksichtigt:

s Die Finanzierung der zum Bau des neuen Bades erforderlichen Grundstiicke an der Hamburger Strafe er-
folgte durch ein endfélliges Darlehen mit einer Laufzeit von 10 Jahren. Da bei Grundstiicken keine Ab-
schreibungen anfallen, die von den Gesellschaftern liber den Verlustausgleich an die Stadtbad Braun-
schweig Sport und Freizeit GmbH erstattet werden, kann keine Tilgung der Darlehen erfolgen.

s Die Wasserwelt wurde komplett fremdfinanziert,.

¢ Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 - 2019 sollte auch
die Stadtbad Sport und Freizeit GmbH Konsolidierungsvorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung
des stadtischen Verlustausgleichsbedarfs fiihren. In der vorgelegten Wirtschaftsplanung 2016 ist die
Aufgabe des Eigenbetriebs der Gastronomie in der Wasserwelt, die im Finanzplanungszeitraum zu Ein-
sparungen von 1.023 T€ fihren wird, als Konsolidierungsvorschlag eingearbeitet worden.

Stichtag: 31.12. des Planjahres
2015 2016 2017 2018 2019
Voarschau Plan Plan Plan Plan
Beschiftigte Wasserwelt 62,69 51,84 51,84 51,84 51,84
Beschiftigte Biderbestand inkl. Verwaltung 75,68 76,88 76,88 76,88 76,88
Ruhende Arbeitsverhiltnisse 5.4 3,0 1,0 0,0 0,0
Summe 143,78 131,72 129,72 128,72 128,72

Im Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2016 wird bei der Wasserwelt mit einem Personalbestand von 51,84 MAK inkl.
4 MAK Auszubildende kalkuliert. Dieser Wert hat sich von den urspriinglich geplanten 71,43 MAK durch
Optimierungen und die Fremdvergabe der Gastronomie (-10,85 MAK) zum 01.07.2016 deutlich reduziert.
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3. Ergebnisplan 2015 2016 2017 2018 2019
TE T€ TE T€ T€
Vorschau Plan Plan Plan Plan
Stadtbad Braunschweig -8.406 -8.837 -8.802 -8.867 -8.906
Sport und Freizeit GmbH
lahresergebnis -8.406 -8.837 -8.802 -8.867 -8.906
Ausgleichszahlung Gesellschafter 8.406 8.837 8.802 8.867 8.906
a) Stadt Braunschweig Beteiligungsg. mbH 7.977 8.386 8.353 8.415 8.452
b) Stadt Braunschweig 429 451 449 452 454

TOP 17.

Der Ergebnisplan gibt den Zuschussbedarf der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH in den Betriebs-
jahren ab 2015 wieder. Der jeweils entstehende Fehlbedarf wird auf Grund des Gesellschaftsvertrages durch die
beiden Geselischafter Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH und Stadt Braunschweig ausgeglichen.

Erfolgsvorschau - GmbH 2015 2016 2017 2018 2019
TE T€ T€ T€ T€
Vorschau Plan Plan Plan Plan
1. Umsatzerltse 3.595 3.286 3.061 3.086 3.140
2. Sonstige betriebliche Ertridge 887 898 952 1.005 1,059
4.482 4.184 4.013 4.092 4.199
3. Materialaufwand -2,026 -1.936 -1.887 -1.934 -1.982
a) Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -131 -131 -130 -132 -136
b} Bezogene Leistungen und Waren -1.895 -1.805 -1.757 -1,802 -1.846
4. Personalaufwand -5.940| -6.077 -5.976 -6.098 -6.218
5. Abschreibung auf immaterielle -2,296 -2.353 -2.356 -2.355 -2.383
Vermdégensgegenstinde des
Anlagevermédgens und
Sachanlagen
6. Sonstige betriebliche Aufwen- -1.566 -1.523 -1.512 -1.530 -1.522
dungen
7. Sonstige Steuern -3 -3 -3 -3 -3
| Betriebsergebnis -7.349] -7.708 -7.720 -7.828 -7.908
8. Sonstige Zinsen und dhnliche o} o] o] o 0
Ertrége
9. Zinsen und dhnliche Aufwen- -1.057 -1.129 -1.082 -1.039 -998
dungen
|Zinsggebnis -1.057 -1.129 -1.082 -1,039 -998
10. Jahresergebnis -8 406 8837] 8802 -8.867 -8.906
davon Freizeitbad -4.657 -5.013 -4.922 -4.922 -4.884
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Erlauterungen zur Erfolgsvorschau der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH

Zu 1: Umsatzerldse

2015 2016 2017 2018 2019
TE T€ T€ T€ TE

Vorschau Plan Plan Plan Plan
Wasserwelt 999 929 878 889 908
ubrige Bader 986 996 978 978 978
Erlse Sauna Wasserwelt 407 355 365 376 406
Erlése Saunen BBP und SpbH 169 133 133 133 133
Sonstige Betriebsertrige Wasserwelt 685 523 358 361 365
Sonstige Betriebsertrige Gbrige Bider 349 349 349 349 350
3.595 3.286 3.061 3.086 3.140

Besucherzahlen

Wasserwelt 287.000 250.709 238,612 238.612 238.612
Baderbestand {Hallen- und Freibéder) 413.661 402.572 402,572 402.572 402.572
Sauna Wasserwelt 31.000 32.000 33.310 34.623 35.939
Saunen BBP und SpbH 24.711 24.711 24.711 24.711 24.711
Gesamit 756.372 709.992 699.205 700.518 701.834

Zu 1: Umsatzerlése

Im Freizeitbad fallen im ersten vollen Betriebsjahr 2015 Einnahmen inkl, des Schul- und Vereins-

schwimmens i. H. v. 99 T€ an. Ebenso sind die Einnahmen aus dem Saunabereich eingestellt. Die sons-
tigen Betriebsertrige beinhalten insbesondere die Umséatze aus den Bereichen Gastronomie, Kurse,
Shop und Wellness. Bei der Bewertung der Zahlen ist zu beriicksichtigen, dass sich die Umsatzsteuer
fir Saunen ab dem 01.07.2015 von 7 % auf 19 % erhéht hat. Da die Bruttopreise nicht gestiegen sind,
wird netto weniger eingenommen. AuBerdem muss der Saunaeintrittspreis, der auch die Berechtigung
zur Nutzung des Schwimmbades enthilt, steuerlich zwischen Sauna und Schwimmbad aufgeteilt wer-
den, sodass sich die Einnahmen in der Sauna reduzieren und im Schwimmbadbereich steigen. Hinzu
kommt, dass ab dem 01.04.2016 mit der Inbetriebnahme des Badezentrums Gliesmarode gerechnet
wird, weshalb die prognostizierten Einnahmen in der Wasserwelt pro vollem Jahr um 240 T€ sinken.
Die Erlése des Biirgerbadeparks und des Sportbades wurden fiir ein volles Geschiftsjahr um rd. 35 T€
gekiirzt.

Das wirkt sich auch auf die Besucherzahlen aus, weshalb in der Wasserwelt p. a. mit einem Riickgang
von ca. 48.000 bis 50.000 Besuchern im Badbereich gerechnet wird. In der Saunaanlage mit Fiinf-
Sterne-Premium Zertifizierung wird kein Rlickgang, sondern ein leichter Anstieg prognostiziert.

Zum 01.07.2016 wird die Gastronomie fremd vergeben, weshalb die Ertrige in diesem und im folgen-
den Jahr sinken.

Zu 2: Sonstige betriebliche Ertrige

Hier handelt es sich um Ertrége aus der partiarischen Verpachtung des Fitnessstudios sowie der dies-
beziiglichen Nebenkostenerstattung. An den {ibrigen Standorten werden Kioske verpachtet sowie am
Standort Nimes-5tr. ein Friseursalon und ein Rehabilitationszentrum.

Zu 3: Materialaufwand

Der uberwiegende Teil der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sind Energieverbriuche und Wasser sowie
bezogene Leistungen und Waren.
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Zu 4: Personalaufwand
Der Personalaufwand resultiert aus den im Bad beschéftigten Mitarbeitern inkl. Reinigung, Gastrono-
mie und Wellnessabteilung. Beriicksichtigt wurden auch die anteiligen Personalkosten in der Verwal-
tung sowie die Kosten fiir die Betriebsrente und den Betriebsrat (Umlagen der Kostenrechnung), Wie
ausgefiihrt sinkt der Personalaufwand durch die Fremdvergabe der Gastronomie (Wegfall von 10,85
MAK). Aufgrund der bisherigen Erfahrungen sind im Personalbereich ab 2016 jihrlich rd. 3 % des
prognostizierten Aufwandes gekiirzt worden (Langzeiterkrankungen ohne Entgeltfortzahlung).

Zu 5: Abschreibungen
Die Abschreibungen haben sich hauptsachlich durch die gestiegenen Baukosten der Wasserwelt im

Vergleich zur Wirtschaftsplanung 2015 erhéht, da das Gesamtbauvolumen zum Zeitpunkt der Erstel-
lung des Wirtschaftsplanes 2015 in 2014 noch nicht endgiiltig beziffert werden konnte.

Zu 6: Sonstige betriebliche Aufwendungen
In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Wesentlichen Mittel fiir Marketing, Versiche-
rungen, Priifungs-, Rechts- und Beratungskosten, BerufsférderungsmaRnahmen sowie Unterhaltungs-

aufwendungen enthalten.

Zu 7: Sonstige Steuern
Bei den sonstigen Steuern wird die Grundsteuer ausgewiesen. Andere Steuern fallen wegen der Ge-

meinnitzigkeit der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit GmbH nicht an.

Zu 8: Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige
Diese werden nicht generiert.

Zu g: Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Die Zinsen resultieren aus der kompletten Fremdfinanzierung der Investitionen. Alle Darlehen wurden
zu Kommunalkonditionen aufgenommen. Hier ist auch der Zinsaufwand fiir die Zurferfiigungsteliung
von kurzfristigen Mitteln aus dem Cashpool der Stadt Braunschweig beriicksichtigt.

Die Planung enthélt mehrere Variable, die zu einer Verbesserung oder Verschlechterung des Ergebnisses
fiihren kénnen:

Chancen:

o UberplanmiRige Besucherzahlen und daraus resultierend héhere Ertrige
e weiteres Senken der Aufwendungen

Risiken:
» Erhdhung der Baukosten durch strittige Forderungen; daraus resultierende héhere Abschreibungen und
héherer Zinsaufwand
¢ Entstehen von Prozesskosten, wenn (ber die strittigen Forderungen keine Finigung erzielt wird
» UberplanmiRige Preissteigerung bei den Betriebskosten
« Geringere Besucherzahlen, die zu geringeren Ertrdgen fiihren
¢ Rahmenbedinaunaen zur Fremdveraabe der Gastronomie

Zur Reduzierung der Risiken bzw. zur Realisierung der Chancen werden MarketingmaRnahmen durchge-
fihrt, um die angesetzten Besucherzahlen zu libertreffen und die Umsatzerlése zu steigern. Dazu zéhlen
z. B. anlassbezogene Werbekampagnen, die Ausweitung der Pressearbeit, Veranstaltungen sowie MaRk-
nahmen des Controllings zur Erfassung des Werbeeffektes und zur Uberwachung der Besucherzufrieden-
heit, der Besucherfrequenzen sowie des internen Berichtswesens.
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4. Investitions- und Finanzplan

2015 2016 2017 2018 2019
T€ TE TE T€ TE
Vorschau Plan Plan Plan Plan
Sachanlagen

Baunebenkosten 0 0 0] 0 0
Grundstiickserwerb 0 0] 0 0 4]
investitionen Wasserweilt 265 495 300 300 300
Investitionen (ibrige Standorte 51 360 552 280 262
Sachanlagen gesamt 316 855 852 580 562
Finanzanlagen 0 0 0 0 )

TOP 17.

Der Investitions- und Finanzplan gibt die geplanten Investitionen flir das neue Freizeitbad sowie die iibrigen

Standorte im jeweiligen Jahr wieder.

2015 2016 2017 2018 2019
TE T€ TE TE TE

Mittelherkunft Vorschau Plan Plan Plan Plan
Jahresergebnis -8.406 -8.837 -8.802 -8.867 -8.906
sonstige nicht zahlungswirk-
same Aufwendungen
Abschreibungen 2,296 2.353 2.356 2.355 2.383

Cashflow -6.110 -6.484 -6.446 -6.513 -6.523
Verlustausgleichsdeckung Gesellschafter 8.406 8.837 8.802 8.867 8.906
a) Stadt Braunschweig Beteiligungsg. mbH 7.977 8.386 8.353 8.415 8.452
b} Stadt Braunschweig 429 451 449 452 454

Fremdkapitalaufnahme 376 1.013 821 436 517
Summe Mittelherkunft 2.672 3.367 3.178 2.791 2.900
Mittelverwendung
Finanzbedarf Sachanlagen 316 855 852 580 562
Tilgung langfristiger Fremdmittel 2.356 2.512 2.326 2.361 2.338
Summe Mittelverwendung 2.672 3.367 3.178 2.941 2.900

Der Cashflow ist im Planungszeitraum dauerhaft negativ. Dieses entsteht dadurch, dass ein Bad auf Grund
der sozialvertréglichen, nicht kostendeckenden Eintrittsentgelte ein Zuschussbetrieb ist. Weil die Tilgung
des Freizeitbades ab dem Jahr 2016 der Abschreibung weitestgehend angepasst ist, resultiert der negative
Cashflow primér aus dem negativen Betriebsergebnis (ohne AfA) sowie dem Zinsaufwand fiir den Bau des
neuen Bades und dem Zinsaufwand, der dauerhaft fiir den Erwerb der Grundstiicke an der Hamburger
Strafe zu zahlen ist.

In der Wasserwelt werden punktuell Investitionen im Bad- und Saunabereich vorgenommen, um die At-
traktivitdt und damit das Besucheraufkommen zu steigern sowie die Verbriuche zu senken (z. B. neue Frei-
zeitsauna, verbesserte Geb3udeleittechnik).
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5. Bilanzplan
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Vorschau Plar " Plan Plan Plan
T€ TE TE TE T€ T€
Aktiva 3112.2014 { 31.12.15 | 31.1216 | 31.12.17 | 31.12.18 | 31.12.19
A. Anlagevermégen 45929 43.999 42.451 40.947 39.172 37.350
I Immaterielle Vermégensgegenstinde .93 93 93 93 93 23 |
1. Sachanlagen 45.836 43.856 42.358 40.854 39.079 37.257
a) Grundstiicke und Bauten 38.274 36.882 35.672 34.258 32.830 31.389
b) Techn. Anlagen, Betriebsvorrichtungen _ 4.723 4.135 3.847 3.757 3.410 3.029
c) andere Anlagen, Betriebs- u. Geschiftsausstattung 2.203 2.293 2.293 2.203 2.293 2.293
_ ¢} Anlagen im Bau 546 546 546 546 546 546
lI. Finanzanlagen 0 0 4] o] 1] 0
B. Umlaufvermégen 2.659 2.747 2.747 2.747 2.747 2.748
I. Vorrite 84 84 84 84 84 84
Il. Forderungen u. sonstige 2.020 2.108 2.108 2.108 2.108 2.109
Vermégensgegenstinde
l. Wertpapiere 0 o 0 0 4] 0
IV. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten und
Schecks 555 555 555 555 555 555
C. Rechnungsabgrenzungsposten 23 23 23 23 23 23
D. Nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 0 0 0 0 0 0
Summe Aktiva (Bilanzsumme) 48611 46.719 45221 A3.717 41.942 40121
Passiva
A. Eigenkapital 1.435 1.524 1.524 1.524 |
I. Gezeichnetes Kapital 1.023 1.023 1.023 1.023
Il. Kapitalriicklage ¢ o 0 .0l
__ I Gewinnriicktagen 501 501 501 501
IV. Jahresfehlbetrag Bl .0 0 of
_ V. Bilanzgewinn ... 9l o .0 .0
B. Rickstellungen p— o 2810]  2810| 2810|  2810]
|C. Verbindlichkeiten " 44.137]| 42156 | " 40658] " 39.154
D. Rechnungsabgrenzungsposten 229 229 229 229
Summe Passiva {Bilanzsumme) 48.611 46.719 45,221 43.717
1l n.
- 31122014 31122015 31,12 2016 31.12, 2017 31 12 2038 31.12 2019
Eigenkapitalquote: EK/Bilanzsumme 0,03 0,03 0,03 0,03 0,04 0,04
Eremdkapitalquote: FK/Bilanzsumme 0,97 0,96 0,96 0,96 0,96 0,96
Verschuidungsquote: FK/EK 32,72 29,51 28,52 27,54 26,37 25,18
{Anlagedeckungsgrad I: EK/AV 0,03 0,03 0,04 0,04 0,04 0,04

Bis zur Fertigstellung der Wasserwelt im Jahr 2014 erhéhte sich die Bilanzsumme deutlich. Dieses war durch die
wachsende Kreditaufnahme und die steigende Aktivierung des Baukérpers bedingt. Ab dem Jahr 2015 sinkt die
Bilanzsumme wieder, da dann die Abschreibungen und Kredittilgungen eine Reduzierung der Positionen Sachan-

lagen und Verbindlichkeiten bewirken.

Erst nach endguiltiger Klérung der strittigen Forderungen und Gegenforderungen kénnen die Gesamtkosten fiir

die Wasserwelt beziffert werden.,

Die Gesellschaft verfugt nur {iber eine geringe Kapitalausstattung, weshalb alle dargestellten Kennzahlen relativ
schiechte Ergebnisse zeigen. Die daraus Ublicherweise erwachsenden Nachteile kommen bei der Stadtbad GmbH
Jedoch nicht zum Tragen, da die Gesellschaft stabil in den stidtischen Konzern eingebunden ist.
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Stadt Braunschweig 16-01400
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Braunschweiger Verkehrs-GmbH
Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 20.01.2016
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

.Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Stadt Braunschweig Beteili-
gungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, die Geschaftsfliihrung der Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH zu veranlassen, in der Gesellschafterversammlung der
Braunschweiger Verkehrs-GmbH den Wirtschaftsplan 2016 in der vom Aufsichtsrat am

18. Januar 2016 gebilligten Fassung zu beschliel3en.*

Sachverhalt:

Auf Grundlage des Ratsbeschlusses vom 27. Mai 2014 (s. DS 16855/14) wurde die Braun-
schweiger Verkehrs-AG mit Wirkung der Handelsregistereintragung vom 28. Juli 2014 in eine
GmbH umgewandelt und firmiert seitdem unter Braunschweiger Verkehrs-GmbH (BSVG).
Samtliche Geschaftsanteile werden von der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft
mbH (SBBG) gehalten.

GemalR § 12 Ziffer 3 des Gesellschaftsvertrages der BSVG entscheidet die Gesellschafter-
versammlung der BSVG Uber die Feststellung des Wirtschaftsplans. Nach § 12 Ziffer 5 des
Gesellschaftsvertrages der SBBG unterliegt die Stimmabgabe in der Gesellschafterver-
sammlung der BSVG der Entscheidung durch die Gesellschafterversammlung der SBBG.
Aus diesem Grund ist eine Weisung an die stadtischen Vertreter in der Gesellschafterver-
sammlung der SBBG erforderlich.

GemaR § 6 Ziffer 1 Buchst. a der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der Fassung vom
28. Februar 2012 wurde die Zustandigkeit hierfur fur die Dauer der laufenden Wahlperiode
auf den Finanz- und Personalausschuss ubertragen.

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 —
2019 sollten auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen Konsolidierungsvor-
schlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen Verlustausgleichsbedarfs flih-
ren.

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat die Wirtschaftsplanung 2016 am 18. Januar 2016 bera-
ten und gegentber dem urspriinglichen Entwurf des Wirtschaftsplans eine abweichende Be-
schlussempfehlung fur die Gesellschafterversammlung im Hinblick auf die in der Planung
urspringlich enthaltenen weiteren Konsolidierungsvorschlage zum Konzept Umlandverkehre
sowie den Leistungsveranderungen in Braunschweig gefasst, die in die nunmehr vorgelegte
Wirtschaftsplanung eingearbeitet worden sind.
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Nach der Empfehlung des Aufsichtsrates sollen die in der Ursprungsplanung vorgeschlage-
nen Einsparungen von 150 T€ bei den Umlandverkehren im Wirtschaftsjahr 2016 und 600 T€
p. a. im Finanzplanungszeitraum 2017 - 2019 bei den Leistungsanderungen innerhalb Braun-
schweigs zunachst nicht bertcksichtigt werden. Hingegen sollen die fir 2016 im Zusammen-
hang mit der BaumalRnahme ,Stobenstrale“ ohnehin erforderlichen Leistungsdnderungen
(300 T€) eingeplant werden.

Zu den in der Mittelfristplanung ab dem Jahr 2017 von der Geschéaftsfihrung vorgeschlage-
nen weiteren Leistungsanderungen innerhalb Braunschweigs in Hohe von jeweils 600 T€
wird der Aufsichtsrat nach Bericht der Geschaftsfiihrung tGber die Erfahrungen zu den Redu-
zierungen wahrend der Baumalinahme Stobenstral’e im 1. Halbjahr 2016 weiter beraten.

Daher sind diese Konsolidierungsvorschlage noch nicht in der Mittelfristigen Finanzplanung
abgebildet worden. Da eine Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung nur zum Wirt-
schaftsplan 2016 erfolgt, ist die vom Aufsichtsrat noch nicht abschlielend beratene mittelfris-
tige Unternehmensvorschau fur die Beratung des Wirtschaftsplans 2016 im Finanz- und Per-
sonalausschuss nicht erforderlich (s. hierzu auch 1. Ergénzungsvorlage zur Drucks.-Nr. 16-
01401-01 — Stadt Braunschweig Beteiligungs-GmbH — Wirtschaftsplan 2016).

Nach der Empfehlung des Aufsichtsrates sollen die in den Folgejahren vorgesehenen kon-
zeptionellen Mallinahmen bei den Umlandverkehren nur erfolgen, wenn sich keine negativen
Effekte aus der Reformierung der vertraglichen Ausgleichszahlung von Landesmitteln fur die
Schiulerbeférderung ergeben bzw. keine Co-Finanzierung dieser Verkehre durch Umlandge-
meinden oder den Zweckverband Grofiraum Braunschweig erreicht werden kann.

Weitere Erlauterungen der eingeplanten Verdnderungen bei den Umlandverkehren sowie der
Taktanpassungen auf einzelnen Linien sind von der BSVG zusammenfassend dargestellt
worden und als Anlage 2 beigefugt.

Im Vergleich zur Ursprungsplanung ergeben sich daher bezogen auf den Gesamtplanungs-
zeitraum folgende Anderungen bei den zu bericksichtigenden KonsolidierungsmafRnahmen:

KonsolidierungsmaBnahme | Ursprungsplanung | Aktualisierung | Anmerkungen
Ausgleichszahlung
. . fur die Beforde-
Ertragsanstieg SGB IX-Mittel 200 T€ 200 T€ rung Schwerbehin-
derter
Umsetzung Konzept Umland- 1.550 T€ 1.400 T€ 2017 - 2019
verkehre
Taktanpassungen auf einzel- 2016 - Stobenstra-
nen Linien 2100 T€ 300 T€ Re
Anpassung Sanierungsgeldzah- Anpassung an
lungen 1250 T€ 1.250 T€ Bescheidlage
Verschiedene Einsparungen
5 (Material, Dieselbezug) 422 7€ 422 7€
Reduzierung Sponsoring 140 T€ 140 T€
Gesamt: 5.662 T€ 3.712 T€

Nicht zu den KonsolidierungsmalRnahmen gehdren die Fortsetzung der durch die BSVG opti-
mierten Nachtlinien (s. Haushaltsvorbehaltsbeschluss des Rates vom 17. November.2015 —
Drucks.-Nr.: 15-00920) sowie — vor dem Hintergrund der erst in der Ratssitzung am 17. No-
vember 2015 beschlossenen Anhebung des Ticketpreises von 14 € auf 15 € pro Monat -
weitere Preiserhéhungen flr das BS-Mobil-Ticket.
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Basierend auf den zu bericksichtigenden Konsolidierungsbeitrdgen sowie der Entwicklung
der auch in den Vorjahren malRgeblichen Ergebnisfaktoren (Entwicklung der Umsatzerlése
sowie Personalaufwand) weist der Wirtschaftsplan 2016 der BSVG einen Ertrag aus Verlust-
Ubernahme von 18.848 T€ aus. Der Verlust wird aufgrund des bestehenden Beherrschungs-
und Gewinnabfuhrungsvertrages von der SBBG ausgeglichen und reduziert sich — auch
durch die KonsolidierungsmalRnahmen — gegenulber dem Planwert des Vorjahres bzw. ge-

geniber der Prognose fiir 2015 um rd. 0,6 Mio. €.

Die Ergebnisentwicklung stellt sich wie folgt dar:

Ist Plan Prognose Plan
2014 2015 2015 2016
- in T€ - - in T€ - - in T€ - - in T€ -
Umsatzerlose 37.032 38.514 38.003 39.519
% zum Vorjahr / Ist bzw. Plan +4,0 %|+2,62% -1,33 % + 2,61 %
sonstige betriebliche Ertrage (incl.
aktivierte Eigenleistungen) 2.700 1.204 1.387 1.322
Materialaufwand -16.190 -15.512 -14.784 -15.328
Personalaufwand -28.083 -27.744 -28.600 -28.776
Abschreibungen -8.476 -9.536 -9.007 -9.170
sonst. betriebl. Aufwendungen -3.138 -2.651 -2.795 -2.739
Betriebsergebnis -16.155 -15.725 -15.796 -15.172
Zins/Finanzergebnis -3.306 -3.604 -3.500 -3.580
Ergebnis der gewohnlichen
Geschéftstatigkeit -19.461 -19.329 -19.296 -18.752
davon: Sondereffekte 0 0 0
nachrichtlich: Ergebnis der gewéhnl.
Geschéftstatigkeit ohne Sondereffekte -19.461 -19.329 -19.296 -18.752
ao Aufwendungen -19 0
Steuern -204 -76 -98 -96
Jahresfehlbetrag -19.684 -19.405 -19.394 -18.848
(Verlustausgleich durch SBBG)

Die Planung der Umsatzerlése basiert auf einem Anstieg bei den Erlésen aus der Fahrgast-
beférderung um rd. 1 Mio. € bzw. 2,61 % gegeniber dem Planwert des Vorjahres bei an-
sonsten in etwa konstanten Ausgleichszahlungen fur die Schwerbehindertenbeférderung
bzw. fir die rabattierte Beférderung von Schilern gegenuber 2015. Fir die Schiilerbeférde-
rung wird vom Land Niedersachsen eine Neukonzeption im Jahr 2016 angestrebt, die kon-
kreten Auswirkungen auf die Héhe der Ausgleichszahlungen kénnen derzeit nicht abge-
schatzt werden.

Der Materialaufwand 2016 wird sich auf insgesamt 15.328 T€ belaufen und setzt sich aus
den Kosten fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe (7.515 T€) sowie aus den bezogenen Leistun-
gen (7.813 T€) zusammen. Erstere bestehen neben den Materialkosten insbesondere aus
Energiekosten flr den Fahrbetrieb, hier wird im Finanzplanungszeitraum eine relativ kon-
stante Entwicklung erwartet, die u. a. auch aus dem erfolgten Fixing bei der Dieselpreisbe-
schaffung resultiert. Unter den bezogenen Leistungen (7.813 T€) werden Fremdleistungen
sowie die Anmietung von Fahrleistungen bei der Kraftverkehr Mundstock GmbH, die diese
Leistungen zu Marktkonditionen Uber einen Haustarifvertrag erbringt, erfasst. Hier wird bei
unverandertem Umfang der Anmietverkehre aufgrund der Mittelaufstockung fur eine Fahr-
zeugertlichtigung Tram sowie die Fahrzeuginnenreinigung von einer leicht steigenden Ent-
wicklung ausgegangen.
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Im Personalaufwand wurden - unter Berlcksichtigung der Konsolidierungsmaflinahmen so-
wie der Fortfiihrung des Nachtlinienverkehrs - die sich ergebenden Auswirkungen auf den
Stellenplan (neu: insgesamt 592 Mitarbeiter) berlicksichtigt. Weiterhin ist entsprechend der
stadtischen Vorgabe fiir das Jahr 2016 eine Steigerung der Personalaufwendungen in Hohe
von 2 % eingeplant. Nicht enthalten sind ggf. erforderliche Aufwendungen fur die Durchfuh-
rung von Schienenersatzverkehren, da hierflr keine Planungssicherheit besteht.

Die Abschreibungen erhéhen sich weiterhin kontinuierlich. Hier sind vor allem neben den
Stadtbahnbeschaffungen umfangreiche Investitionsbedarfe an den ehemals als RegioStadt-
Bahn vorgesehenen Trassenabschnitten (Hagenmarkt, Wendenstralte, Stobenstralle sowie
Abschnitte der Hamburger Strale) zu nennen, die ohne die urspringliche Vollfinanzierung
durch das Land umgesetzt werden mussten. In die Planung nicht aufgenommen sind Mittel
fur das stadtische Projekt ,Stadtbahnerweiterung®, da derzeit aufgrund des Untersuchungs-
stands keine belastbare Planungsgrundlage vorliegt.

Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen (Wegenutzungsentgelt, Dienstleistungen und
Sponsoring) wird ein Mittelbedarf auf Vorjahreshdhe erwartet.

Das Zins- und Finanzergebnis berlcksichtigt den Fremdkapitalbedarf fur Investitionen. Als
Planungspramisse wurde entsprechend der stadtischen Planungsvorgabe ein Aufnahmezins
von 2,5 % p. a. zugrunde gelegt.

Der Finanzplan 2016 weist einen Finanzbedarf fir Investitionen in Héhe von 20.296 T€
(Brutto-Finanzbedarf) aus. Aufgrund der erwarteten Zuschusse von 9.994 T€ wird sich ein
Netto-Finanzbedarf in Hohe von 10.302 T€ ergeben. Als Investitionsschwerpunkte 2016 sind
Zu nennen:

o Stadtbahnbeschaffungen 5.460 T€
o Omnibusbeschaffungen 2.350 T€
o Gleisbauprojekt Stobenstralle 2525 T€
o Sanierung Stromversorgung (Unterwerk) 655 T€
o Fahrausweisautomaten 515 T€

Nach der aktuellen Hochrechnung des Verlustausgleichs 2015 wird ein Verlustausgleichsbe-
darf von 19.394 T€ erwartet, der um 11 T€ nur leicht unter dem Planergebnis (- 19.405 T€)
liegt.

Der Wirtschaftsplan 2016 der BSVG, das Einsparkonzept bei den Umlandverkehren sowie
eine Ubersicht zu den vorgesehenen Leistungsanpassungen auf einzelnen Linien der BSVG
sind als Anlage 1 und 2 beigefiigt.

Geiger

Anlage/n:

Anlage 1: Wirtschaftsplan 2016 der BSVG

Anlage 2: Leistungsanpassung und Taktharmonisierung sowie Reduzierung von
Umlandverkehren
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stand 20.01.2016
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I. Allgemeines und Entwicklung der Mitarbeiteranzahl

1. Allgemeines

Die Verkehrs-GmbH konnte die deutlich verbesserten Geschaftsergebnisse seit Ende der Restrukturierung im Wesentlichen
beibehalten und damit auch weiterhin nachhaltig verbesserte Ergebnisse fiir die Stadt Braunschweig erarbeiten. Das voraus-
sichtliche Ergebnis der Vorschau fir 2015 liegt unterhalb des Geschaftsjahresabschlusses 2014 sowie des Wirtschaftsplanwer-
tes fur 2015,

Begriindet ist das voraussichtliche Jahresergebnis wesentlich in einer weiterhin sehr erfreulichen Steigerung der Fahrgastnach-
frage sowie dem im Geschaftsjahr 2015 deutlich gesunkenen Dieselpreisniveau. Gegenlaufig wirken die notwendigen Investiti-
onen der Gesellschaft in Stadtbahnfahrzeuge und umfangreichen Gleisrekonstruktionen der letzten Jahre aufwandserhéhend.

Parallel werden die Verfahren und Prozesse der Leistungserbringung, Planung und Betriebsvorbereitung unter Kosten- und
Qualitatsaspekten analysiert und laufend in entsprechende Verbesserungen umgesetzt. Aufgrund der bereits umgesetzten tief-
greifenden Restrukturierungsphase der Gesellschaft sind ohne Eingriffe in den Leistungsumfang keine wesentlichen Kostenre-
duzierungen mehr zu erwirtschaften. Erweiterte Qualitatsanforderungen far die zukinftige Entwicklung des OPNV wirken eher
aufwandssteigernd und sind Ansatzpunkte fiir Geschaftsprozessoptimierungen.

Besonderheit dieses Wirtschaftsplanes ist die Einarbeitung von Einsparzielen in den Planungszeitraum. Diese resultieren aus
einem seitens der Stadt Braunschweig erwarteten Konsolidierungsbeitrag der Gesellschaft hinsichtlich des stadtischen Haus-
haltes. Die Verkehrs-GmbH hat auf Basis eines bereits im Entwurf vorgelegten Wirtschaftsplanes weitere Konsolidierungsmog-
lichkeiten aufgezeigt. Diese wurden mehrheitlich durch die Stadtverwaltung, als in der Beschlussfassung zum Wirtschaftsplan
der Gesellschaft einzubeziehende Stelle, bestatigt. Jetzt obliegt es dem Aufgabentrager und dem Rat der Stadt Braunschweig,
zu den maRgebenden Konsolidierungsmaéglichkeiten abschlieRende Entscheidungen zu treffen.

Damit wurden der Verkehrs-GmbH, wie auch anderen Beteiligungsunternehmen des Konzern Stadt, zur Planung 2016 ff. neue
Ergebniszielwerte Ubertragen. Im nachfolgenden Wirtschaftsplan sind diese Zielwerte mit Manahmen unterlegt eingearbeitet.
Grundsatzlich ist festzuhalten, dass diese MaRnahmen in kiirzester Zeit erarbeitet wurden und einer exakten Feindimensionie-
rung noch nicht unterworfen werden konnten. Zudem sind eine Vielzahl der entwickelten MaRnahmen zwingend vom Handeln
unterschiedlichster Dritter abhangig. Dieses sind u.a. Verwaltungen, politische Gremien, Genehmigungsbehérden des Landes
u.a. zum PBefG und auch der Zweckverband GroRraum Braunschweig. Zudem hat der Rat der Stadt Braunschweig dariiber
hinaus noch keine Festlegung zu den verwaltungsseitig ausgewahlten EinsparmaRnahmen getroffen. Eine verbindliche Zusage
zur vollumfanglichen und erfolgreichen Umsetzung der vorgelegten MaRnahmen im Planzeitraum ist der Verkehrs-GmbH somit
derzeit nicht maglich.

Verbesserungen der Jahresabschlussergebnisse sind aufgrund der Kompensationsnotwendigkeit der gegenlaufig entstehenden
allgemeinen Kostensteigerungen ohne Leistungsreduzierungen nicht mehr méglich. Die Geschaftsfihrung geht bei der zukunf-
tigen Einschatzung davon aus, dass die allgemeine Preissteigerung durch Ertragsanstiege und die weitere stringente Kosten-
kontrolle gerade noch kompensiert werden kann. Moderate Energiepreisentwicklungen, angemessene Personaltarifabschliusse,
eine entsprechende Witterung und auch ein plankonformer Investitionsverlauf sind dafir Voraussetzungen.

Die Verkehrs-GmbH verfigt nach langjahriger Restrukturierung und permanenter Kostenoptimierung im Vergleich zu anderen
kombinierten Stadtbahn-Busunternehmen uber einen auBergewdhnlich geringen Bestand an Mitarbeitern, die nicht im Fahr-
dienst beschaftigt sind. Dies fahrt zu Deckungsbeitragen von tiber 67 %, die ohne die vergleichbar in der Branche tblichen
separaten Zahlungen von Infrastrukturzuschiissen, verkehrsvertraglichen Leistungsvergitungen oder weiteren finanziellen
Ausgleichen verbundspezifischer Kosten im Tarif erreicht werden. Neben diesem aufierordentlich positiven Effekt besteht je-
doch das Risiko, dass nicht alle geplanten oder notwendigen MalRnahmen vollumfanglich realisiert werden kénnen.

Die sonstigen Planansatze sind mit dem Kenntnisstand November 2015 getroffen und unter vorsichtiger Einschatzung der rele-
vanten Einflussfaktoren erstelit worden. Wesentliche weitere derzeitig nicht quantifizierbare Risiken bestehen u.a. durch zukiinf-
tig veranderte Einnahme-Aufteilungs-Verfahren im Tarifverbund, steigende Aufwendungen fiir einen gewinschten Verkehrsver-
bund und verénderte Ausgleichszahlungen fur die rabattierte Schilerbeférderung durch das Land Niedersachsen.

Nach Beratung des Wirtschaftsplanes im Aufsichtsrat der Verkehrs-GmbH wurden Anpassungen des Planes vorge-
nommen.

Eine Entscheidung zu mittelfristig wirkenden Einsparpotentialen aus »Leistungsanpassungen innerhalb BS* wird der
Aufsichtsrat nach Berichterstattung der Geschiiftsfilhrung im ersten Halbjahr 2016 herbeifiihren. Insofern sind die
Konsolidierungsbeitrige fiir diese MaBnahme von 600 T€/a ab 2017 nicht in die Wirtschaftsplanung einzustellen. Der
fiir 2016 geplante Einsparbetrag von 300 T€ wurde im Zusammenhang mit dem Baufahrplan Stobenstralie bestétigt.
Der Konsolidierungsbeitrag von 150 T€ aus der MaRnahme ,,Umlandverkehre ist in 2016 vor dem Hintergrund einer
noch nicht vorliegenden Ausgleichsverordnung des Landes zur Schiilerbeférderung und noch zu klirenden Finanzie-
rungsfragen dieser auBlerhalb Braunschweigs erbrachten Leistung nicht in den Plan einzustellen. Gemeinsames Ziel
von Aufsichtsrat und Gesellschaft ist eine Umsetzung wirtschaftlichen Effekte entweder durch Leistungsreduzierung
oder Leistungsfinanzierung durch Dritte. Aus dem Grunde ist die Einsparungsgrofe in der Mittelfristplanung enthal-
ten.

Die prozentualen Entwicklungen bei Anlage- und Aufnahmezins sowie der Personalkostenentwickiung wurde
gem. stadtischer Vorgabe auf den Planungszeitraum bezogen angesetzt.
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Personalbilanz Verkehrs-GmbH: Ursprungswirtschaftsplan vor Haushaltskonsolidierung

(zum Stichtag 31.12. des jeweiligen Planjahres)
2015 2016 2017 2018 2019

Vorschau Plan Plan Plan Plan
Busfahrer/innen * 237 235 235 235 235
Stralenbahnfahrer/innen 141 139 139 139 139
= Mitarbeiter/innen Fahrpersonal Bus/Schiene 378 374 374 374 374
Mitarbeiter/innen nicht im Fahrdienst ** 225 222 218 219 217
Braunschweiger Verkehrs-GmbH - Gesamt 603 596 592 593 591
" Die Fahreranzahl Bus ist mangels einer vertraglichen Regelung mit dem Land ohne einen Leistungsanstieg

auf der Linie 436 dargestellt.
** von denen im Umfang von rd. 7 Personalen Fahr- und SIFA-Dienste geleistet werden
Personalbilanz Verkehrs-GmbH: bei Umsetzung der MaRnahmen zur Haushaltskonsolidierung
(2um Stichtag 31.12. des jeweiligen Planjahres)
2015 2016 2017 2018 2019

Vorschau Plan Plan Plan Plan
Busfahrer/innen * 237 233 233 228 223
Stralenbahnfahrer/innen 137 137 139 139 139
= Mitarbeiterfinnen Fahrpersonal Bus/Schiene 374 370 372 367 362
Mitarbeiter/innen nicht im Fahrdienst ** 229 222 218 219 217
Braunschweiger Verkehrs-GmbH - Gesamt 603 592 590 586 579

Die vorgenannte Entwicklung der Personalzahlen kann zum Zeitpunkt der Planerstellung nur eine Grobabschatzung
darstellen. Diese wird nach endgtiltiger Umsetzungsbestatigung durch den Rat der Stadt Braunschweig im Detail
verkehrlich ausgeplant, zur behérdlichen Genehmigung eingereicht und kann danach konkretisiert werden.

2. Ergebnis

Die Braunschweiger Verkehrs-GmbH erwartet fur die Planjahre folgende Ergebnisse :

2015 2016 2017 2018 2019
TE T€ TE TE T€
Vorschau Plan Plan Plan Plan
Verlustiibernahme 19.394 18.848 19.268 19.025 19.087
Der jeweilige Verlust ist nach dem geltenden Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag von der
Obergesellschaft der Stadt Braunschweig Beteiligungsgesellschaft mbH auszugleichen.
3

94 von 421 in Zusammenstellung




TOP 18.

Verlustausgleich in T€

Ergebnisentwicklung der Braunschweiger Verkehrs-GmbH
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4. Erfolgsplan 2016 - 2019 und Vorschau 2015
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2015 2016 2017 2018 2019
T€ T€ TE TE T€
Vorschau Plan Plan Plan Plan
1. Umsatzerlése 38.003 39.519 40.114 41.162 42.270
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 806 712 708 694 700
3. Sonstige betriebliche Ertrage 581 611 617 623 630
39.390 40.842 41.439 42 479 43.599
4. Materialaufwand
a) Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -7.422 -7.515 -7.580 -7.763 -8.058
b) Bezogene Leistungen -7.362 -7.813 -7.832 -7.960 -8.388
davon Anmietfung -5.017 -5.116 -5.119 -5.150 -5.305
5. Personalaufwand -28.600 -28.776 -29.141 -29.141 | -29.287
a) davon Lohne und Gehalter -22.565 -22.705 -22.993 -22.993 | -23.108
b) davon Soziale Abgaben / Altersversorgung -6.035 -6.072 -6.149 -6.149 -6.180
6. Abschreibung auf immaterielle Vermogensgegenstande -9.007 -9.170 -9.609 -9.846 -10.025
des Anlagevermégens und Sachanlagen
davon geplante Neuinvestitionen - -1.206 -1.995 -2.698 -3.365
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.795 -2.739 -2.757 -2.825 -2.848
8. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 100 100 100 100 100
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -3.600 -3.680 -3.790 -3.970 -4.080
10. Ergebnis der gewthnlichen Geschaftstatigkeit -19.296 -18.751 -19.170 | -18.926 | -18.988
11. Sonstige Steuern / Auwendungen -98 -96 -97 -99 -100
12. Ertrage aus Verlustiilbernahme 19.394 18.848 19.268 19.025 19.087
13. Jahreslberschuss / Jahresfehlbetrag 0 0 0 0 0
MaRnahmen BeschluB® Dezko 12/2015 & ARS 01/2016
1. Ertragsanstieg § 148 -50 -50 -50 -50
2. Umsetzung Umlandverkehre in beiden Stufen * 0 -300 -550 -550
3. Leistungsanpassung innerhalb BS ~ ** -300 0 0 0
4. Reduzierung Sponsoring -20 -30 -40 -50
5. Einsparung Material allgemein -25 -34 -30 -33
6. Dieselbezug (fixing) -100 -100 -100 0
7. Sanierungsbeitrage VBL (a.0. & laufend) -650 -200 -200 -200
Summe Planreduzierungen 2016 ff -1.145 -714 -970 -883
Verlustiibernahme gem. Wirtschaftsplan 2016 19.405 19.993 19.982 19.995 19.970
Entwurf vor Haushaltskonsolidierung - (nur nachrichtlich)

*

unter Vorbehalt: 1. Landesausgleich § 45a PBefG, 2. erganzender Finanzierung durch a) Gebietskérperschaft oder/und b) ZGB
** unter Vorbehalt Prifung der Manahmen durch AR Verkehrs-GmbH im 1. HJ 2016 und Entscheid tber 2017 ff
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5. Erlduterungen zu den Ertrigen und Aufwendungen

Zu 1. Umsatzerlése
2015 2016 2017 2018 2019
TE T€E TE TE TE
Vorschau Plan Plan Plan Plan
1.1 Erlése aus der Fahrgastbeférderung 31.470 32.451 33.437 34.453 35.500
1.2 Ausgleichszahlung fir Schwerbehindertenbeférderung 1.940 1.968 1.997 1.997 2.026
§ 148 SGB IX 9. Buch
1.8 Ausgleichszahlung fur gemeinwirtschaftliche 2.877 2.877 2.877 2.877 2.877
Leistungen im Strallenpersonenverkehr § 45a PBefG
1.4 Werbeflachenvermietung und Videowerbung 787 803 819 835 852
15 Sonstige Umsatzerlose 929 1.420 984 1.000 1.015
38.003 39.519 40.114 41.162 42.270

mittlere Erlosstruktur bis 2019

3%
Werbeeinnahmen

o sonstige Erlose
2%
Landesausgleich —

rabattierte
Schulerbeférderung

5%

Ausgeich rabattierte
Beférderung Schwerbehinderte
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zu 1. Erlése aus der Fahrgastbeférderung

Die Erldse aus der Fahrgastbeférderung sind fiir die Verkehrs-GmbH die mit Abstand gréfte und wichtigste Erlés-
quelle.

Das Unternehmen konzentriert sich daher auf ein qualitativ gutes und ansprechendes OPNV-Angebot, um Kunden
zu binden und Neukunden zu gewinnen. Eine zuverlassige und attraktive ortsfeste Infrastruktur, entsprechende
Fahrzeuge sowie gut ausgebildete und kundenorientierte Mitarbeiter sieht das Unternehmen als Chancen fir eine
zukunftig erfolgreiche Entwicklung. Beste Erlése und damit gute Kostendeckungsbeitrage werden insbesondere in
den Hauptverkehrszeiten des Stadtverkehrs erzielt. Angemessene Tarifanpassungsmafinahmen im VRB waren
bisher ein gutes Fundament fur eine positive Erlésentwicklung, verbunden mit einer kontinuierlichen Steigerung der
Fahrgastzahlen. Daher mochte die Verkehrs-GmbH auch zukiinftig einen engagierten Beitrag im VRB leisten, um
diese positive Entwicklung fortfihren zu kénnen. Nur so kann die Gesellschaft auch zukiinftig ihre engagierten wirt-
schaftlichen Ziele erreichen. Risiken, von derzeit nicht kalkulierbarem AusmaR, bestehen aus Wirkungen eines
zukinftigen Einnahmeaufteilungsverfahrens.

Erneut wird in 2015 nach derzeitiger Einschatzung das hohe Niveau der Fahrgastnachfrage aus den Vorjahren
weiter gesteigert werden konnen. Erfreulich ist zu konstatieren, dass dieses trotz eines im Geschaftsjahr 2015 na-
hezu ausgebliebenen Winters erreicht werden konnte. Dieser Erfolg beruht nach unserer Einschatzung auf der
gelungenen Konzentration von BaumaRnahmen mit Schienenersatzverkehren auf die Ferienzeit und die Inbetrieb-
nahme von neuen, modernen und niederflurigen Stadtbahnen. Projekte, wie das des E-Busses ,emil*, verdeutli-
chen daruber hinaus die 6kologische- und zukunftsorientierte Entwicklung des Unternehmens, was sichtbar von
den Kunden honoriert wird. Auch der in 2015 gestartete Onlineshop mit dem rabattierten Ticketangebot, das auch
Uber eine App zu beziehen ist, ist ein verbundweites Alleinstellungsmerkmal, welches die Kunden gut annehmen.
Zudem konnte das geplante Leistungsangebot in guter Qualitat umgesetzt werden. Der stetig verbesserte Unter-
nehmensauftritt wird durch einen weiter steigenden Kundenzuspruch honoriert.

Im Planungszeitraum 2016 ff wird durchgehend von einer optimistischen Einnahmeentwicklung von 3,1 % ausge-
gangen.

Durch die uber den Zweckverband GroRraum Braunschweig eingeleiteten Umsetzungsbeschliisse hin zu einem
Verkehrsverbund sowie der vertraglichen Regularien innerhalb der neu geschlossenen SPNV-Vertragen wirken
aber unvermeidbare Risiken auf die Einnahmehéhe der Verkehrs-GmbH.

Es wird ab 2017 gegeniiber den heutigen Regelungen des Einnahmeaufteilungsvertrages ein neues Regelwerk
umzusetzen sein, dessen Eigenkosten zu tragen sind und Ertragsabfliisse vom Unternehmen zur Folge haben
wird. In der beigeflgten Wirtschaftsplanung 2016 ff. sind diese sich einstellenden Ertragsrisiken aber mangels Be-
rechenbarkeit ebenso wie etwaige Erhebungskosten noch nicht bertcksichtigt.

Die Ausgleichszahlung fiir die Beférderung von Schwerbehinderten & 148 SGB IX 9. Buch

In der Zahlung des Jahres 2013 fir die Ausgleichsjahre 2013 und 2014 hat sich ein reduziertes Ergebnis ergeben,
was zu einem reduzierten Ausgleichsvolumen in Euro der Landesausgleichsstelle filhrte. Im Jahr 2015 wurde tur-
nusgemaf und geman der gesetzlichen Anforderungen erneut gezahlt. Die ersten Zahlergebnisse lassen eine
leichte Entspannung gegentiber den Werten aus 2013 erwarten, die vorbehaltlich des Testates mit 50 T€/a bereits
vorsichtig in den Planzahlen bericksichtigt sind.

Die Ausgleichszahlung fiir die rabattierte Beférderung von Schillern (ehemals § 45a PBefG)

Die Landesregierung plant eine Reform des bisherigen Ausgleichsverfahrens — Ausgleich gemeinwirtschaftlicher
Leistungen nach § 45a PBefG da die Bestandsregelung auf Leistungsparameter griindet, die letztmalig im Fahrleis-
tungsjahr 2005 festgestellt worden sind. Die Bestandsregelung hob auf die Gesamtleistungserbringung ab und
stellte bei identischem Gesamtausgleichsvolumen des Landes sowie tendenziell ahnlicher Ausgleichszahlungen fir
die Unternehmen auch aus beihilferechtlichen Anforderungen heraus ein Verteilverfahren im Land Niedersachsen
dar. Bisher konnte keine Einigung der Vertragsparteien Land Niedersachsen und Verkehrsverbande VDV/GVN
erreicht werden.

98 von 421 in Zusammenstellung



TOP 18.

Die Bestandsregelung wurde nun kurz vor Jahresende 2015 tberraschend vom Land gekundigt. Ziel ist eine Neu-
konzeption in 2016 mit Beginn einer Nachfolgeregelung ab 01.01.2017. Ob die Ausgleichshohe sich veréandert und
welche Konsequenzen dies fur die Verkehrs-GmbH hat, ist bislang unklar.

Sollte sich der aktuell in die Diskussion gebrachte Vorschlag der Ruckkehr zum ,alten” gesetzlichen Verfahren gem.
PBefG durchsetzen, hat dieses Einfluss auf die Einsparvorschlage zu den Umlandlinien, da dieses Verfahren nicht
mehr die gesamt erbrachten Nutzwagenkilometerm, sondern die spezifische Reiseweite von Schillern als Basis hat.

Aktivierte Eigenleistung
Die Eigenleistungen in Projekten werden durch die erforderlichen Planungs- und Steuerungsmafnahmen im Pla-
nungszeitraum zum Berichtsjahr 2015 nicht wesentlich ansteigen.

Sonstige Umsatzerlse

Diese Position beinhaltet eine aperiodische Ruckzahlung von Sanierungsentgeldern der Versorgungskasse Bund
Lander (VBL).

Zu 4. Materialaufwand
2015 2016 2017 2018 2019
TE TE TE TE T€
a) Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe Vorschau Plan Plan Plan Plan
Materialkosten 2.274 2258 2.283 2.304 2.381
Kosten fur Energie und Wasser 492 502 512 522 538
Fahrstrom fur StraRenbahnbetrieb 1.357 1.384 1.411 1.440 1.468
Treibstoffkosten 3.299 3.371 3.374 3.497 3.671
7.422 7.515 7.580 7.763 8.058
b) Bezogene Leistungen
Fremdleistungen 2.345 2.697 2.713 2.810 3.083
Anmietung von Fahrleistungen 5.017 5116 5.119 5.150 5.305
7.362 7.813 7.832 7.960 8.388
Materialaufwand - Gesamt 14.784 15.328 156.412 15.723 16.446

a) Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Die Kosten fur den Fahrstrombedarf basieren auf einer Beschaffungsstrategie, aus der heraus nach Wertung der
Strompreisentwicklung direkt an der Leipziger Strombérse die Eindeckung Uber Chargen beim Lieferant erfolgt. Die-
ses reduziert die kursbedingten Rohstoffpreisschwankungen. Fur 2016 konnten gegenitiber dem Vorjahr deutlich
reduzierte Preise erwirtschaftet werden und auch das mittelfristige Konditionsniveau ist derzeit analog zum Erdél gut.
Negative Auswirkungen sind durch reduzierte EEG-Umlagebestandteile bei den Energiesteuern zu verzeichnen.
Derzeit laufen Gesprache auf Bundesebene, die eine Stromsteuerbefreiung auch auf E-Bussysteme ermdglichen
sollen, um eine Angleichung zur teilweisen Steuerbefreiung bei Schienenbahnen zu erreichen.

Der Dieselbezugspreis wurde in Teilen zu Ende Oktober 2015 auf Basis des damals sehr guten und leicht steigen-
den Preisniveaus bis 2018 fixiert. Die monatliche Beschaffung wird davon unabhangig durchgefiihrt. Von der Bran-
che unerwartet sank der Marktpreis nachfolgend weiter in ein historisches Tief. Erwartet wird eine Preisnormalisie-
rung zu Mitte 2016.
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Der Dieselpreis wurde im Planverlauf um die Auswirkungen der Dieselpreisfixierung reduziert.

Bestandteil des Materialaufwandes fir die gesamt Planung ab 2016 sind die fir den Nachtverkehr zusatzlichen
Energie- und Wartungsaufwendungen. Nach politischer Beschlussfassung ist eine Fortfihrung des Nachtverkehrs-
angebotes am Wochenende Planbestandteil. Seitens der Gesellschaft wurde das Konzept leicht abgewandelt und
damit kostenseitig reduziert und ist so fur 2016 ff. mit den Aufwendungen eingestellit.

b) Bezogene Leistungen

In dieser Position werden neben der Subunternehmerleistung die Fremdleistung aus Instandhaltung sowie der Fahrzeu-
ginnenreinigung Stadtbahn, Bus gezeigt.

Hier wurden aufgrund der deutlichen Kundenhinweise als auch zur dauerhaft angemessenen Pflege des Anlageverma-
gens ein leichter Anstieg der Fahrzeuginnenreinigung eingeplant. Bei den Haltestellenanlagen wurde mangels finanzieller
Mébglichkeiten zunachst darauf verzichtet.

Anmietung von Fahrleistungen

Der zentrale Subunternehmer der Verkehrs-GmbH ist das Schwesterunternehmen Kraftverkehr Mundstock, die diese
Leistung zu Marktkonditionen tber einen Haustarifvertrag erbringt. Die Subunternehmerleistung wurde im Planungs-
zeitraum zun&chst konstant dargestellt. Bei vollstandiger Umsetzung der Sparmafinahmen werden Teile der derzeit
kalkulierten Personalkostenreduzierungen jedoch auch in dieser Position senkend wirken.

Zu 5) Personalaufwand

Der Personalaufwand verhalt sich im Planungszeitraum relativ konstant und beriicksichtigt bereits die verwaltungs-
seitig ausgewahlten Sparvorschlage der Gesellschaft, die Effekte der Fortfilhrung des Nachtverkehrs ab 2016 und
die Planungspramissen der Stadt Braunschweig.

Etwaige zusatzliche Schienenersatzverkehre durch Stadtbahnbauarbeiten sind im Planungszeitraum mangels Plan-
barkeit nicht enthalten, werden jedoch auf die BaumaRnahme aktiviert und zeigen somit keine direkte Wirkung im
Jahresabschluss.

Zu 6) Abschreibungen

Die Abschreibungen errechnen sich aus der Realisierung des geplanten mehrjahrigen Investitionsprogramms sowie
den Abschreibungen auf bereits durchgefiihrte Investitionen der Vorjahre. Bertcksichtigt wurde bei den Projekten im
Rahmen des Niedersachsischen Konjunkturprogrammes jeweils eine Férderquote nach dem GVFG. Im Planungs-
zeitraum bis 2019 sind ebenfalls Mal3nahmen gem. dem Niedersachsischen Konjunkturprogramm enthalten, da die-
ses durch das Land Niedersachsen unbefristet verlangert wurde.

Weiter ist im Wirtschaftsplan der letzte Trassenabschnitt der ehemaligen RegioStadtBahn enthalten, der aus techni-
schen Erwagungen zeitnah zu sanieren ist, um einen regularen Betrieb zu erméglichen. Dieses betrifft den Abschnitt
auf der Stobenstrasse. Auf die Sanierung des Bereiches Kennedy-Platz in Richtung Lessingplatz wird im Sinne ei-
nes sparsamen Mitteleinsatzes verzichtet.

Die Planungen zu einem regelspurigen Ausbau des Knotenpunktes Hagenmarkt ruhen auf Grundlage eines diesbe-
zlglichen Beschlusses des Verwaltungsausschusses der Stadt.

Etwaige Baumalinahmen aus dem stadtischen Projekt ,Stadtbahnerweiterung” sind auf Grund des Untersuchungs-
standes nicht Planbestandteil in den Investitionen, Abschreibungen und Aufwandspositionen. Der Neubau einer
Stadtbahnwendeschleife mit Busanbindung in Volkmarode-Nord ist aus diesem Grund derzeit ebenfalls noch nicht
im Wirtschaftsplan enthalten.

Zu 7) Sonstige betriebliche Aufwendungen

Das Wegebenutzungsentgelt wird in unveranderter Hohe zur Nutzung 6ffentlicher Flachen fir die Erbringung des OPNV
an die Stadt abgefiihrt.

Dienstleistungen der Stadt Braunschweig Beteiligunggeselischaft-mbH

Von der Stadt Braunschweig Beteiligungsgesellschaft-mbH werden fur die Braunschweiger Verkehrs-GmbH die Ar-
beiten der Finanzbuchhaltung durchgefahrt. Hierfir sind Dienstleistungsaufwendungen zu entrichten.

Die Position Sponsoring wurde um das Budget der Stadt Braunschweig Beteiligungsgesellschaft-mbH erhoht und
soll als ein Einsparziel im Planungszeitraum deutlich reduziert werden.
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Zu 9) Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Die Zinsen resultieren aus dem um die Forderung bereinigten Fremdkapitalbedarf der Gesellschaft. Diese sind eng
mit dem steigenden Mittelbedarf aus den beschriebenen Investitionsprojekten verbunden. Die Verkehrs-GmbH be-

schafft sich die bendtigten Mittel nach Ausschreibung tber den externen Kapitalmarkt. Der zu Grunde gelegte Zins-
satz wurde nach Projektion des derzeitigen Marktniveaus angesetzt. Erfreulich ist die derzeit am Markt umsetzbare
Méglichkeit ohne den Einsatz von Zinsswaptransaktionen nahezu fristenkongruenten Kreditvergaben zu Laufzeiten
von 20 Jahren tatigen zu kénnen.

Zu 12) Ertrage aus Verlustibernahme
Das Geschaftsjahr 2015 wird die Braunschweiger Verkehrs-GmbH nach derzeitigen Erkenntnissen mit einem Ver-

lust in Héhe von rd. 19,4 Mio. € abschlielen, der nach dem Beherrschungs- und Ergebnisabfihrungsvertrag von der
Stadt-Braunschweig-Beteiligungsgesellschaft-mbH ausgeglichen wird.

Die Verkehrs-GmbH ist nach jahrelanger Ergebnisverbesserung durch Rationalisierung, Restrukturierung und nach-
fragebezogener Angebotsiiberprifung nunmehr an einem Produktionskostenlimit angelangt. Kostensteigerungen
sowie zusatzliche Anforderungen Dritter oder gesetzliche Anderungen sind nicht mehr zu kompensieren. Zu den
gezeigten Planergebnissen ab 2016 ff gelten die unter Punkt 1 ausfihrlich thematisierten Umsetzungsvorbehalte.

10
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Il. Finanzplan

1. Investitionsvorhaben

1 Gebaudeanteil Werkstatt Strab / Nebengebéude
2 Tramino 18 Neufahrzeuge Stadtbahn
3 Stadtbahnen Niederflur 7 TW
4 Fahrzeugsteuerung 95er
5 Umstellung Digitalfunk
6 Anpassung EDV-Schnittstellen RBL
7 Forderprojekt Echtzeit -TFT in Strassenbahn
8 Férderprojekt Echtzeit - TFT in Bus
9 Férderprojekt Echtzeit - DFI in Stadtgebiet
10 Anpassung / Ersatzbeschaffung RBL
11 Gelenkomnibusse
12 Standardomnibusse
13 Umristung IBIS-Fahrzeugausristung inkl. Monitore - Bus
14 Primove: E-Glenk / Infrastruktur Projektabschiult
15 Betriebshof Lindenberg - Teil-Neubau/Sanierung
Gleisbauprojekte
16 Sanierung Stromversorgung / Gleichrichterunterwerke
17 Aufschweifungen - Gleissanierung
18 Stéckheim (Rechtsstreit Ende)
19 Hamburger Strake Mitte - Bereich AS 392 Restzahlungen
20 Wendenstrale Restzahlungen
21 Seitlicher Verschluss FB 3 + zus. Abstellgleise
22 Gifhorner Str. : Nordhoffstr, - Risterweg
23 Willy-Brandt-Platz Schillstr. bis Zufahrt Hauptpost
24 Gifhorner Strasse: Stadion - Hafenbahn
25 Donaustrasse: Minchenstrasse - Isarstrasse
26 Gifhornerstralle: Schmalbach - Nordhoffstr.
27 Leonhardplatz: 2. Ausbaustufe
28 Hagenmarkt InterimsmaRnahme - inkl. elastische Lagerung
29 Gleisbauprojekt Stobenstrake
30 Umsteigeanlage Lincolnsiedlung - Wendeschleife CMS
31 Helmstedter Str. West: Johanniskirche - Hauptgiterbahnhof
32 Bohlweg Nord: Ausbesserung Steinweg - Hagenmarkt
33 Hagenmarkt Ertiichtigung MaBnahme aus 2015
34 WS Radeklint (auch bei Stadtbah nerweiterung)
35 Berliner Strasse: Kurzekampstrasse - Querumer Strasse
36 Berliner Strasse: Querumer Strasse - Moorhittenweg
37 Brickenbauwerk A39 - im Zuge LandesmaRnahme
38 Emeuerung FL-Maste Wolfenbiitteler Strasse Siid
39 Wendeschleife Ottenroder Straie
40 Georg-Eckert-Strale
41 Gleisbauarbeitsfahrzeug / Schienenreinigungsfahrzeug
42 Umbau / Sanierung Schienenpflegewagen
43 Fahrausweisautomaten 10 Stck. mit Einbau
44 Verschiedene Investitionsvorhaben, mit Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten < 250 T€

Investitionen Braunschweiger Verkehrs-GmbH gesamt
Preissteigerung - Baupreisindex
Finanzbedarf Investitionen Verkehrs-GmbH

Netto-Finanzbedarf Investitionen Verkehrs-GmbH

abzgl. Zuschiisse

TOP 18.

T€ TE TE TE T€
2015 2016 2017 2018 2019
Vorschau Plan Plan Plan Plan

6 33 508 8 8
12.758 1.544 0 0 0
0 5.460 3.640 2.730 6.370
0 0 900 500 0
0 245 735 735 735
0 0 112 112 0
0 0 0 540 661
0 347 260 260 521
0 0 311 931 931
1 176 26 26 26
0 1.920 1.932 650 660
0 430 1.290 2.365 3.960
448 0 0 0 0
300 540 540 0 0
0 100 5.000 5.000 3.000
655 655 655 655 655
80 200 200 120 120
0 500 0 0 0
692 75 0 0 0
755 66 0 0 0
290 63 0 0 0
1.405 290 0 0 0
761 36 0 0 0
680 89 0 0 0
60 40 2.325 380 0
755 126 0 0 0
2.300 291 0 0 0
1.150 397 0 0 0
140 2.525 603 0 0
0 25 329 0 0
60 140 3.190 615 0
0 30 250 15 0
0 25 300 65 0
0 0 50 862 0
0 0 35 1.175 0
0 0 0 290 0
25 60 60 1.850 1.350
0 0 40 350 0
0 0 0 50 855
0 0 0 0 1.725
370 25 15 15 15
200 560 5 5 5
0 515 265 0 0
1.383 2.469 1.171 1.184 1.200
25274 19.997 24.747 21.488 22797
299 795 982 1.386
25.274 20.296 25.542 22.470 24183
15.856 10.302 15.216 12.871 13.215
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Wesentlicher Einzelinvestitionsgegenstand im Planungszeitraum sind die sieben Stadtbahnneufahrzeuge, die mit einer
50%-igen Forderung im Plan beriicksichtigt wurden. Ein entsprechender Férderantrag wurde beim Land Niedersachsen
bereits gestellt wurde. Diese wiirden, wie bereits beim Bus auch realisiert, die aus Kundensicht sehr relevante vollstandige
Niederflurigkeit auch im Stadtbahnbereich herbeiftihren.

Der zweite Investitionsschwerpunkt stellt die erforderliche Sanierung des Busbetriebshofes Lindenberg dar, die ebenfalls
mit unterstiitzenden Landesmitteln geférdert umgesetzt werden soll.

Die Verkehrs-GmbH hat Férderantrage bei den weiteren MaRnahmen wie Stobenstrasse ebenfalls beim Land gestellt und
plant diese uber das niedersachsische Konjunkturférderprogramm zu co-finanzieren.

Erstmals seit rd. 10 Jahren hat das Land Niedersachsen eine Maglichkeit zur Busforderung gedffnet. Fiir Elektrobusse gilt
diese Regelung auch. Um diese Fahrzeugtechnik zu férdern, wird das Land im Vergleich zur Dieselbusférderung alternati-
ve Antriebe bei der Busersatzbeschaffung sogar starker fordern.

Zur MaRnahme Gleisbau am Hagenmarkt und Bohlweg Nord wird derzeit in Abstimmung mit der Stadtverwaltung und dem
Zweckverband zunachst kein Plangenehmigungsverfahren zu einem dreischienigen Ausbau eingeleitet, da die Plangrund-
lagen derzeit noch nicht ausreichend vorliegen.

Stadtbahnerweiterungsmanahmen innerhalb Braunschweigs werden derzeit durch eine Projektgruppe bestehend aus
Stadt Braunschweig und WVI, BPR und der Verkehrs-GmbH auf Sinnfalligkeit, Wirtschaftlichkeit und gesamtheitliche Not-
wendigkeit gepruft. Aktuell liegen abschlietende Projektergebnisse noch nicht vor, so dass der Rat der Stadt Braun-
schweig noch nicht befasst werden kann. Im Wirtschaftsplan sind in der Konsequenz keine Finanzmittel fur Stadtbahner-
weiterungsmafBnahmen dargestelit.

Der Nettofinanzbedarf beriicksichtigt die Férdersummen gem. vorliegenden bzw. erwarteten Férderbescheiden.

Struktur der mittleren Gesamtinvestitionen im Mittel Anteilig
bis 2018
inTE in v.H.
Stadtbahnbetrieb
(i.W. Umriistung u. Neubeschaffung von Stadtbahnen) 7.428 32%
Omnibusbetrieb
(i.W. Busbeschaffung, Betriebshof Lindenberg, Rest E-Bus) 5.627 25%
Infrastruktur Stadtbahn
(Bau Stadtbahnprojekte, Gleiserneuerung, Betriebshof, Planung, Echtzeit) 9.806 43%
Investitionen im Mittel gesamt (Preisstand 2016) 22.861

mittlere Jahresinvestitionen 2015 bis 2019

Omnibusbetrieb
25%

Stadtbahnbetrieb
32%

Infrastruktur
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2. Finanzierung

Mittelherkunft 2015 2016 2017 2018 2019
T€ TE T€ T€ T€
Vorschau Plan Plan Plan Plan
1. Ergebnis Braunschweiger Verkehrs-GmbH 19.394 18.848 | 19.268 | 19.025 19.087
2. Verlustiibernahme Stadt Braunschweig Beteiligungs-GmbH -19.394 -18.848 | -19.268 | -19.025 -19.087
3. Abschreibungen auf das Anlagevermégen -9.007 -9.152 -9.534 -9.772 -9.951

und immaterielle Vermogensgegensténde

Cash flow -9.007 -9.152 -9.534 | -9.772 -9.951
5. Kapitalzuschiisse Bund, Land -9.437 -9.928 | -10.977 -9.681 -11.263
6. Fremdmittelaufnahme am Kapitalmarkt * -20.000 -10.000 | -12.800| -10.000 -10.000
Gesamte Mittelherkunft -38.444 -29.080 | -33.311 | -29.453 -31.214
Mittelverwendung
1. Finanzbedarf Investitionen 25274 20.296 25542 22.470 24.183
2. Tilgung von Fremdmitteln 7.423 8.603 8.269 7.294 6.982
Gesamte Mittelverwendung 32.697 28.899 33.811 29.764 31.165

* bis zur jeweiligen Projektendabrechnung wird die Finanzierung tiber den Cash-pool der Stadt Braunschweig Beteiligungs-GmbH
dargestellt, die langfristige Projektfinanzierung erfolgt nach Marktbefassung am externen Kapitalmarkt.
Das Aufnahmevolumen in 2015 beinhaltet neben den geschéftsjahresbezogenen Investitionsmittelbedarfen auch
Projekte aus der jiingeren Vergangenheit.
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Bilanzplanung 2016- 2019 und Vorschau 2015
Braunschweiger Verkehrs-GmbH

Vorschau Plan Plan Plan Plan
T€ TE T€ TE TE
Aktiva 31.12.15 | 311246 | 311247 | 31.12.18 | 31.12.19
A. Anlagevermégen 120.009 121.127 126.763 129.872 133.120
I. Immaterielle Verm&gensgegenstande 74 48 34 22 16
Il. Sachanlagen 119.855 121.004 126.686 129.785 133.049
Afa auf Neuinvestitionen 249 1.206 1.995 2.698 3.365
Afa auf Altinvestitionen 8.758 7.946 7.539 7.074 6.586
neue Investitionen bereinigt um LNVG 15.856 10.302 15.216 12.871 13.215
Ill. Finanzanlagen 80 75 43 65 55
B. Umlaufvermégen 8.212 8.500 8.500 8.500 8.500
I. Vorrate 1.912 2.000 2.000 2.000 2.000
Il. Forderungen u. sonst. Vermogensge. 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.300 1.500 1.500 1.500 1.500
C. Rechnungsabgrenzungsposten 50 50 50 50 50
Summe Aktiva (Bilanzsumme) 128.271| 129.677| 135.313| 138.422| 141.670
Passiva
A. Eigenkapital (Planung bei EAV ohne Anreitzsystem) 19.578 19.578 19.578 19.578| 19.578
|. Gezeichnetes Kapital 17.938 17.938 17.938 17.938 17.938
Il. Kapitalriicklage 1.640 1.640 1.640 1.640 1.640
B. Riickstellungen 5.780 5.178 3.974 4.003 4.004
Pensionsriickstellungen 1.194 1.247 1.274 1.303 1.304
ATZ-Riickstellungen 886 231 0 0 0
sonstige / It. Bilanz
Riickst. f. ungewisse Verbindl. 2.000 2.000 1.000 1.000 1.000
Aufwandsriickstellungen 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700
C. Verbindlichkeiten 102.613 104.621 111.461 114.541 117.788
D. Rechnungsabgrenzungsposten 300 300 300 300 300
Summe Passiva (Bilanzsumme) 128.271| 129.677| 135.313] 138.422 141.670|
Bilanzkennzahlen:
Eigenkapitalquote: EK/Bilanzsumme 0,15 0,15 0,14 0,14 0,14
Fremdkapitalquote: FK/Bilanzsumme (ohne D. RAP) 0,85 0,85 0,85 0,86 0,86
Verschuldungsquote: FK/EK 5,54 5,61 5,90 6,05 6,22
Anlagedeckungsgrad | EK/AV 0,16 0,16 0,15 0,15 0,15

Die wesentlichen Bilanzpositionen sind auf Basis der geplanten Investitionsaktivitdten der Verkehrs-GmbH fortgeschrie-
ben.

Die Fremdkapitalquote des aktuell im hohen Male investiv tatigen Verkehrsunternehmens mit einem Stadtbahnbereich
und voller Fertigungstiefe ist im Vergleich zur Eigenkapitalquote eines mit Gewinnabfiihrungsvertrag unterlegtem kommu-
nalen Verkehrsunternehmens klassischer Weise als hoch anzusehen. Der sich daraus ergebende Verschuldungsgrad
kann aus selbigen Grinden, ohne eine Infrastrukturunterstiutzung durch Dritte, ebenso nicht niedrig sein.

Dieser Sachverhalt ist seitens der Verkehrs-GmbH als strukturelles Problem seit langem thematisiert. Insbesondere die
Sicherstellung der langfristigen Fremdkapitalausstattung, die ausschlieBlich iiber den externen Bankenmarkt durchgefiihrt
wird, ist durch o.g. Bilanzkennzahlen tendenziell erschwert (Basel 1l) und verteuert. Noch kann dieser Tendenz durch die
Méglichkeit der Integration von kommunalen Birgschaften in Darlehensvertrége entgegengearbeitet werden. Aufwands-
steigerungen durch Zinskostenanstiege konnten so vermieden werden.

Neben den reinen Kennzahlen sind bei einer Bewertung der finanziellen Situation eines Unternehmens zusatzliche Fakto-
ren wie stille Reserven, Fristigkeit des Fremdkapitals, Rechtsrahmen, Sicherheit der Branche, Marktstellung des Unter-
nehmens, genutzte Finanzierungsstrukturen sowie die Stellung des kommunalen Eigners zum Unternehmen zu bewerten.

Die Bilanzkennziffern zeigen den Effekt der vielfaltigen investiven Projektumsetzungen im Planungszeitraum.

14
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Leistungsanpassung und Taktharmonisie-

rung Stadtbahn und Ringbusse

Die Verkehrs-GmbH hat als Beitrag zur Haushaltskonsolidierung Vorschlage fir Leistungs-
anpassungen im Stadtverkehr Braunschweig aufgezeigt. Die im Folgenden dargestellten
Anpassungen der Taktfolgen sind auf die zeitliche Verteilung der Verkehrsnachfrage auf den
Stadtbahnlinien 1, 2, 3, 4, 5 und den Ringlinien 419 und 429 abgestimmt.

Ob zur Erreichung des Einsparziels von 600 T Euro/a fur diese Mal3Bhahme weitere Leis-
tungsanpassungen erforderlich werden, bedarf weitergehender Analysen.

Das grundsatzliche Ziel der Leistungsanpassungen und Taktharmonisierungen ist es, weni-
ger Leistung in der wenig nachgefragten Nebenverkehrszeit (8.30 bis 13.00 Uhr) und mehr
Leistung auf Streckenabschnitten und zu Zeiten hohen Fahrgastaufkommens (7.00 bis 8.30
Uhr, 13.00 bis 18.00 Uhr) zu erbringen. Ziel hierbei ist, ein nachfrageorientiertes Angebot bei
begrenzten Finanzierungsmitteln zu erreichen. Hierfir ist anstelle des bisherigen 10-
Minuten-Taktes auf den Linien 1, 3, 5, 419 und 429 die Einfihrung eines 15-Minuten-
Grundtaktes mit Leistungsverstarkungen in der Hauptverkehrszeit vorgesehen. Die Stadt-
bahnlinien 2 und 4 verkehren derzeit schon im 15-Minuten-Takt.

Im Einzelnen ergeben sich hierdurch folgende Veranderungen:

Da die Stadtbahnlinien 2 und 4 schon heute in einem 15-Minuten-Grundtakt verkehren, be-
ziehen sich die notwendigen Anpassungen auf die Linien 1, 3, 5, 419 und 429. Diese verkeh-
ren dann zuklnftig auch Montag bis Freitag in der Zeit von 6 bis 18 Uhr im 15-Minuten-Takt.
An Schultagen wird es auf den Stadtbahnlinien 1, 3 und den Busse 419 und 429 in den
Hauptverkehrszeiten (7.00 bis 8.30 Uhr und 13.00 bis 18.00 Uhr) auf den stark nachgefrag-
ten Linienabschnitten zuséatzliche Fahrten geben. Auf den entsprechenden Strecken verkeh-
ren dann 8 Fahrten statt bisher 6 Fahrten pro Stunde wahrend der gesamten Hauptver-
kehrszeit.

Die Verkehrsleistung sinkt an Schultagen um etwa 2 %. An schulfreien Tagen betragen die
Leistungseinsparungen aus diesem Konzept etwa 20 %.

Wahrend der BaumalRihahme Stobenstral3e (vom 18. Marz bis voraussichtlich 16. Oktober)
wird aus betrieblichen Griinden ein an die Taktharmonisierung angelehntes Verkehrskonzept
erforderlich. Im Zuge der Baumaflinahme werden die Stadtbahnlinien 1 und 2 umgeleitet.
Daraus resultieren Fahrzeitverlangerungen im Besonderen auf der Linie 2. So wird es fir die
Dauer der BaumalRnahme notwendig, die Takte der Stral3enbahnlinien und der Ringbusli-
nien 419/429 aufeinander abzustimmen. Nur damit kdnnen Belegungskonflikte auf den Um-
leitungsstrecken planerisch vermieden und als Ergebnis die Punktlichkeit und Anschlussver-
bindungen wahrend der Baumalinahme sichergestellt werden.

Seite 1 von 4
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Die Malinahmen im Einzelnen:
e Fahrplananpassungen Linie 1

o Tram 1, Abschnitt Lincolnsiedlung bis Hauptbahnhof
Montag bis Freitag wird es an Schultagen zu den Hauptverkehrszeiten (7.00 bis
8.30 Uhr und 13 bis 18 Uhr) alle 15 Minuten zusatzliche Fahrten auf der Tram 1
geben. Auf dem Abschnitt verkehren dann 8 Fahrten statt bisher 6 Fahrten pro
Stunde.

o Tram 1 ab Wenden/ab Stéckheim
Montag bis Freitag verkehrt die Tram 1 auf ihnrem kompletten Linienweg zwischen
Wenden und Stdckheim auch in der Zeit von 6 bis 18 Uhr im 15-Minuten-Takt.
An Schultagen verkehren morgens ab ca. 7 Uhr aus Stockheim und Wenden je 2
weitere Fahrten.

e Fahrplananpassungen Linie 3

Montag bis Freitag wird es an Schultagen zu den Hauptverkehrszeiten (7.00 bis 8.30 Uhr
und 13 bis 18 Uhr) zusatzliche Fahrten der Tram 3 auf ihrem kompletten Linienweg ge-
ben. Auf der gesamten Linie 3 verkehren dann 8 Fahrten statt bisher 6 Fahrten pro
Stunde in der Hauptverkehrszeit. In den Nebenverkehrszeiten verkehrt die Tram 3 Mon-
tag bis Freitag sowie an schulfreien Tagen durchgangig im 15-Minuten-Grundtakt, an-
stelle des derzeitigen 10-Minuten-Taktes.

e Fahrplananpassungen Linie 5

Fur die Tram 5 wird der 15-Minuten-Takt Montag bis Freitag in der Zeit von 6 bis ca.
20:00 Uhr generell eingefuhrt. An Schultagen verkehren morgens ab ca. 7 Uhr aus Broit-
zem 2 weitere Fahrten.

e Fahrplananpassungen Linien 419/429

o Busse 419/429, Abschnitt Hauptbahnhof - Hamburger Stral3e - Cyriaksring
Montag bis Freitag wird es an Schultagen zu den Hauptverkehrszeiten (7 bis 8.30
Uhr und 13 bis 18 Uhr) zusatzliche Fahrten der Busse 419/429 zwischen Haupt-
bahnhof, Gber Hamburger Stral3e bis Cyriaksring geben. Auf dem Abschnitt ver-
kehren dann 8 Fahrten statt bisher 6 Fahrten pro Stunde.

o Busse 419/429, kompletter Linienweg
In den Nebenverkehrszeiten verkehren die Busse 419/429 Montag bis Freitag
sowie an schulfreien Tagen durchgdngig im 15-Minuten-Grundtakt.

e Tram 2 und 4, Gbrige Buslinien
Die Abfahrtszeiten der Stral3enbahnlinie Tram 2 und 4 sowie der Buslinien im Netz der
Verkehrs-GmbH werden im Zuge neuen Fahrzeiten angepasst, so dass weiterhin gute
Umsteigebeziehungen zu den Auf3enlinien bestehen.

Seite 2 von 4
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Reduzierung von Umlandverkehren

Die Braunschweiger Verkehrs-GmbH erbringt historisch bedingt erhebliche Verkehrsleistun-
gen auch auf3erhalb des Stadtgebiets von Braunschweig. Damit werden die entsprechenden
Orte gut an die Stadt Braunschweig angebunden. Diese Linienverkehre sind nicht eigenwirt-
schaftlich zu erbringen und sind durch Zuschuss-/Ausgleichsbedarfe der Stadt Braun-
schweig gekennzeichnet. Da die Finanzausstattung der Verkehrs-GmbH auf Grund der avi-
sierten Mittelreduzierung fiir die Erbringung des OPNV ab 2016 nicht mehr ausreichend sein
wird, wurden die folgenden Vorschlage zur Leistungsreduzierung unterbreitet.

Zum Teil werden mit den Umlandverkehren der Verkehrs-GmbH auch lokale ErschlieRungs-
funktionen innerhalb der Gemeinden erflillt. Eine Finanzierung der Umlandverkehre durch
die jeweiligen Gemeinden erfolgt bis dato nicht. Im Falle einer entsprechenden Mitfinanzie-
rung der beschriebenen Umlandverkehre durch die verantwortlichen Gemeinden wéren die
MalRnahmen zur Reduzierung dieser Verkehre entbehrlich.

Das Konzept zur Reduzierung der Umlandverkehre umfasst zwei Stufen:

1. Die Kirzungen in der Stufe | umfassen Reduzierungen von Fahrten. Das Liniennetz
bleibt erhalten, die heute bedienten Ortschaften bleiben angebunden. Das Fahrtenange-
bot wird deutlich reduziert. Die Mindestbedienstandards des aktuellen Nahverkehrspla-
nes werden eingehalten. Eine Umsetzung ist im Laufe des Jahres 2016 moglich. Das
Einsparvolumen aller MaRnahmen der Stufe | betragt in 2016 150 T Euro und ab 2017
etwa 300 T Euro pro Jahr.

2. Die Kirzungen in Stufe Il umfassen dariber hinaus die Einstellung ganzer Linienéste.
Die Braunschweiger Verkehrs-GmbH stellt ein Teil der Verkehre in den Umlandgemein-
den ein. Eine Umsetzung ist ab 2018 vorgesehen. Das Einsparvolumen aller MaR3nah-
men der Stufe Il betragt etwa 250 T Euro pro Jahr zuséatzlich zu Stufe I.

Die MaBnahmen der Stufen | und Il stehen unter einem Finanzierungsvorbehalt
und wirden im Falle einer zukunftig auskdémmlichen Mitfinanzierung durch die
Gemeinde nicht umgesetzt.

MalRnahmen der Stufe I:

e Linie 427: Volkmarode <> Weddel <> Essehof
Die Anzahl der Fahrten sollen reduziert werden (Uberwiegend halbiert)

e Linie 445: BS Donauknoten <> Lengede (Stufe I)
Die Anzahl der Fahrten sollen Montag bis Freitag um 3 Fahrtenpaare und samstags
um 1 Fahrtenpaar reduziert werden.
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Linie 484: BS Lincolnsiedlung <> Gr. Schwiulper

Insgesamt sollen 5 von derzeit 18 Fahrtenpaaren pro Tag entfallen.

Fur die Industrie- und Gewerbegebiete HansestralRe West sowie Waller See soll wei-
terhin wahrend der Hauptverkehrszeit, lastrichtungsabhangig ein 30-Minuten-Takt
erhalten bleiben.

Linie 452: BS Helmstedter Str. <> Cremlingen | Bornum | Gardessen

Es sollen jeweils 4 Fahrtenpaare nach Bornum bzw. Gardessen in der Nebenver-
kehrszeit entfallen. Die Verbindung Braunschweig - Cremlingen soll in der Nebenver-
kehrszeit auf eine Fahrt pro Stunde reduziert werden.

Am Sonntag wurden die bestehenden 6 Fahrten nur noch bis Cremlingen gefuhrt.

MaRRnahmen der Stufe Il:

Linie 452: BS Helmstedter Str. <> Cremlingen | Bornum | Gardessen

Der Linienweg der Linie 452 wirde auf die laut Nahverkehrsplan regional bedeutsa-
me Relation Braunschweig — Cremlingen reduziert. Eine Bedienung der Ortschaften
auf dem Linienweg bis Bornum (u.a. Destedt, Abbenrode, Gardessen) wirde nicht
mehr erfolgen.

Linie 445: BS Donauknoten <> Lengede (Stufe Il)

Der Linienweg der Linie 445 wirde in Vallstedt enden. Der Abschnitt zwischen Va-
lIstedt und Lengede mit den Ortschaften Liedingen, Kéchingen und Bodenstedt wiir-
de nicht mehr durch die Verkehrs-GmbH bedient.

Die Anzahl der Fahrten bis Vallstedt wiirden von derzeit 16 Fahrtenpaare auf 10
Fahrtenpaare pro Werktag reduziert. Eine Verdichtung der Linie 455 bis Timmerlah
ist berucksichtigt.

Regionalbuslinie 420: BS Rathaus <> WF Bahnhof

Auf der Regionalbuslinie 420 wird tagsiiber Montag bis Samstag ein 15-Minuten-Takt
angeboten. Die Fahrten sollen Montag bis Freitag zwischen 8.30 und 13.00 auf einen
30-Minuten-Takt reduziert werden. An Samstagen ist ein 30-Minuten-Takt vorgese-
hen.
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Stadt Braunschweig 15-00489
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig

Vereinbarung zur Verwendung des Ergebnisses der Nibelungen-
Wohnbau-GmbH Braunschweig zwischen der Nibelungen-
Wohnbau-GmbH Braunschweig, der Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH und der Stadt Braunschweig

Organisationseinheit: Datum:

12.01.2016

DEZERNAT VII - Finanzen, Stadtgrin und Sportdezernat

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 21.01.2016 o]
Verwaltungsausschuss (Entscheidung) 26.01.2016 N
Beschluss:

“,1.Der als Anlage beigefligten Vereinbarung mit der Nibelungen-Wohnbau-GmbH
Braunschweig und der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH wird
zugestimmt. Die Verwaltung wird zur Unterzeichnung der Vereinbarung ermachtigt.

2. Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, der als Anlage beigefligten
Vereinbarung mit der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig und der Stadt
Braunschweig zuzustimmen und die Geschaftsfihrung der Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH zu veranlassen, die Vereinbarung zu unterzeichnen.

3. Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung

1. der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig werden angewiesen,

2. der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, die
Geschéftsfuhrung der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH zu
veranlassen,

in der Gesellschafterversammlung der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig der als
Anlage beigefugten Vereinbarung mit der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft
mbH und der Stadt Braunschweig zuzustimmen und die Geschéaftsfihrung der Nibelungen-
Wohnbau-GmbH Braunschweig zu veranlassen, die Vereinbarung zu unterzeichnen.*

Sachverhalt:
Die Dividendenausschittung der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig (Niwo) an die
Stadt direkt oder indirekt Giber die Tochtergesellschaft Stadt Braunschweig Beteiligungs-

Gesellschaft mbH (SBBG) hat in den vergangenen Jahren einen wichtigen Anteil am
Haushaltsausgleich der Stadt Braunschweig gehabt.
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Der Finanz- und Personalausschuss bzw. der Rat haben allerdings im Rahmen der
Beschlussfassungen zu den Jahresabschlissen 2012, 2013 und 2014 der Niwo entschieden,
die Dividende in den Jahren 2013, 2014 und 2015 nicht auszuschitten, um der Gesellschaft
—auch im Hinblick auf ihre Eigenkapitalausstattung — weitere Mittel zur Beschaffung
preisgunstiger Mietwohnungen zur Verfugung zu stellen.

Diese Entscheidungsprozesse zur Ergebnisverwendung der Niwo haben deutlich gemacht,
dass eine Abstimmung der Ziele zwischen der Niwo und ihren Gesellschafterinnen Stadt
und SBBG sinnvoll und geboten ist.

In auf Initiative des Aufsichtsrats der Niwo gefiihrten konstruktiven Gesprachen zwischen der
Geschaftsfuhrung der Niwo — unter Beteiligung der Vorsitzenden und eines weiteren
Mitglieds des Aufsichtsrates — und der Geschaftsfliihrung der SBBG sowie Vertretern der
Verwaltung wurden die Zielsetzungen

e Sicherstellung der erforderlichen Kapitalausstattung der Niwo fur ihre
Aufgabenerledigung

e Berucksichtigung der Interessen der Anteilseignerin SBBG fur eine Werthaltigkeit ihrer
Anteile und einer angemessenen Rendite zur langfristigen Finanzierung der von ihr
erworbenen Anteile an der Niwo

e Bertcksichtigung der Interessen der Anteilseignerin Stadt Braunschweig fir den
Haushaltsausgleich

erortert. Das einvernehmliche Ergebnis ist in der als Anlage beigefugten Vereinbarung
zusammengefasst. Hiermit soll ein angemessener Ausgleich zwischen den Zielsetzungen
erreicht werden, der wahrend der Laufzeit der Vereinbarung Planungssicherheit fur alle
Beteiligten schafft. Dazu soll die Struktur der Beschllsse zur Ergebnisverwendung
verbindlich festgelegt werden.

Ausgangsbasis fir die Uberlegungen war die fiir den konsolidierten Gesamtabschluss 2012
erstellte Kommunalbilanz Il der Niwo. Hier betragt das ausgewiesene Eigenkapital
einschliellich stiller Reserven rd. 187 Mio. €. Die Eigenkapitalquote der Niwo in

der Kommunalbilanz Il liegt bei rd. 60 % und entspricht damit in etwa der
Nettopositionsquote der Stadt Braunschweig in der stadtischen Bilanz 2012 (58 %).

Gegenlaufig hat die SBBG den Kaufpreis in HOhe von 49 Mio. € fir 49 % der Niwo-Anteile
seinerzeit durch eigene Liquiditat und seit einigen Jahren aus dem Cash-Pool des Konzerns
finanziert (vgl. DS 8403/03 sowie verschiedene Mitteilungen auRerhalb von Sitzungen an
den VA, zuletzt vom 19. Januar 2015). Der Anteilserwerb und die Werthaltigkeit der Anteile
sind regelmafig Gegenstand der Prifung durch den Jahresabschlussprifer, der dringend die
langfristige Finanzierung empfiehit.

Unter Bericksichtigung dieser Rahmenbedingungen ist in der Vereinbarung vorgesehen,
dass der Jahresuberschuss der Niwo bis zur Hohe von 1,5 Mio. € zu 2/3 an die SBBG
ausgeschittet wird, mithin bis zu einem Betrag von 1 Mio. €. Die disquotale Ausschiittung an
die SBBG ist aufgrund der Anderung des Gesellschaftsvertrages der Niwo (s. DS 17517/15)
moglich. Es ist beabsichtigt, dass die SBBG den Anteilserwerb zum einen durch eine
Kreditaufnahme am Kreditmarkt und zum anderen durch eine Kreditaufnahme vom
Pensionsfonds finanziert. Die Voraussetzungen wurden durch die Anpassung der Satzung
des Pensionsfonds geschaffen (s. DS 15-00050). Die Tilgung des am Kreditmarkt
aufgenommenen Darlehens soll bis zur HOhe von 1 Mio. € p. a. durch die anteilige
Ausschittung des Jahrestiberschusses der Niwo erfolgen.

Die Ausschuittung der Dividende wird bei der SBBG zunachst eine Ergebnisverbesserung (in

der Gewinn- und Verlustrechnung) bewirken. Dadurch sinkt der insgesamt bei ihr
entstehende Verlust, und sie erhalt eine entsprechend geringere Verlustausgleichszahlung
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von der Stadt Braunschweig. Somit stellt die Niwo-Dividende fir die SBBG zunachst einen
,<durchlaufenden Posten® dar und kdnnte so nicht fur Tilgungszwecke eingesetzt werden.
Damit die entsprechenden Mittel doch bei der SBBG verbleiben und dort fir die
Darlehenstilgung zur Verfligung stehen, wird deshalb von der Stadt Braunschweig im
Rahmen der Jahresabschlussaktivitaten eine Einstellung in die Kapitalricklage der SBBG in
Hohe von 1 Mio. € p. a. vorgenommen.

Daneben ist aber auch der durch Aufdeckung der stillen Reserven bei der Aufstellung des
konsolidierten Gesamtabschlusses auf Ebene der Kommunalbilanz Il entstehende
zusatzliche Werteverzehr auf Ebene des Einzelabschlusses der Niwo zu beachten. Bis zur
Hohe von 1,5 Mio. € des Jahresiiberschusses der Niwo soll daher 1/3 des Uberschusses in
die Gewinnrucklagen der Niwo eingestellt werden. Vollstéandig in die Gewinnrlcklagen
eingestellt wird der Teil des Jahresiiberschusses von mehr als 1,5 Mio. € und bis zu 3 Mio. €.

Der 3 Mio. € Ubersteigende Teil des Jahresiberschusses der Niwo wird zu 1/2 in der Niwo
thesauriert und zu 1/2 an die SBBG ausgeschuttet. Durch diesen Ausschittungsbetrag wird
einerseits eine Reduzierung des von der Stadt an die SBBG zu leistenden
Verlustausgleiches und andererseits eine weitere Kapitalstarkung der Niwo erreicht.

Die Vereinbarung soll zunachst flir 5 Jahre gelten, beginnend fir das Geschéaftsjahr 2015.

Die im Jahr 2008 gezahlte Abgeltungssteuer wird bei Erreichung der Jahresuberschuss-
Planwerte durch die Niwo voraussichtlich nahezu verbraucht.

Geiger

Anlage/n:

Vereinbarung
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VEREINBARUNG

Zwischen

der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig,
Freyastr. 10,
38106 Braunschweig

vertreten durch den Vorsitzenden der Geschaftsfihrung,

- nachstehend ,Niwo*“ genannt -,

der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH,
Am Hauptguterbahnhof 28,
38126 Braunschweig

vertreten durch den Vorsitzenden der Geschaftsfihrung,

- nachstehend ,SBBG* genannt -

und

der Stadt Braunschweig,
Platz der Deutschen Einheit 1, 38100 Braunschweig,
vertreten durch den Oberblrgermeister,

- nachstehend ,Stadt“ genannt -

wird folgende Vereinbarung geschlossen:

Praambel

Die Stadt war urspriinglich Alleingesellschafterin der Niwo. Mit Wirkung vom 31. Dezember
2003 hat die SBBG einen Anteil von 49 % der Geschaftsanteile von der Stadt erworben. Im
Jahr 2007 hat die Niwo von der Stadt und der SBBG im Verhaltnis der bisherigen Beteiligungen
10 % als eigene Anteile erworben. Seitdem halten die Stadt 45,9 % und die SBBG 44,1 % der
Geschaftsanteile an der Niwo.

Die Entscheidungsprozesse zur Ergebnisverwendung der Niwo in den letzten Jahren haben
gezeigt, dass die Ziele der Niwo mit denen der Gesellschafterinnen Stadt und SBBG langer-
fristig zur Abstimmung gebracht werden sollten. Die Niwo hat in erster Linie auf die Sicher-
stellung der fur ihre Aufgabenerledigung (Verwaltung des Wohnungsbestandes und Schaffung
von Wohnraum) erforderlichen Eigenkapitalausstattung zu achten, wahrend die SBBG und
Stadt auch ihre Interessen an der Werthaltigkeit ihrer Anteile und einer angemessenen Rendite
zur Finanzierung des Anteilserwerbs (SBBG) und zum Haushaltsausgleich (Stadt) wahrzuneh-
men haben.
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Mit dieser Vereinbarung soll ein angemessener Ausgleich zwischen diesen Zielsetzungen er-
reicht werden, der wahrend der Laufzeit dieser Vereinbarung Planungssicherheit fir alle Betei-
ligten schafft. Hierfur soll die Struktur der Beschlisse zur Ergebnisverwendung verbindlich fest-
gelegt werden.

Vor diesem Hintergrund vereinbaren die Parteien Folgendes:

§1

Struktur der Ergebnisverwendung

(1) Die Gesellschafterinnen Stadt und SBBG verpflichten sich, die nach § 16 Abs. 3, § 17
Abs. 1 und 2 des Niwo-Gesellschaftsvertrages notwendigen Beschlisse der Gesell-
schafterversammlung zur Ergebnisverwendung der Niwo nach den Mafl3gaben der
Absatze 2 bis 5 zu fassen. Die Niwo verpflichtet sich, ihren notwendigen Vorschlag zur
Ergebnisverwendung an diesen Mal3dgaben auszurichten.

(2) Ausgangsbasis fur die Ergebnisverwendung ist der vom Jahresabschlussprifer testierte
Jahresiliberschuss It. Gewinn-und Verlustrechnung des jeweiligen Geschaftsjahres der
Niwo.

(3) Bis zur Hohe von 1,5 Mio. € wird der Jahresiiberschuss zu 2/3 an die SBBG ausgeschit-
tet. Der Ausschittungsbetrag wird von der SBBG zur Tilgung des fiir den Erwerb der Ni-
wo-Anteile erforderlichen Kredits verwendet.

1/3 des Jahrestiberschusses nach Satz 1 verbleibt bei der Niwo. Dieser Betrag wird in die
Gewinnrlcklagen der Niwo (Bauerneuerungsricklage) eingestellt. Hiermit wird der durch
Aufdeckung der stillen Reserven im Rahmen der Aufstellung des konsolidierten Gesamt-
abschlusses auf Ebene der Kommunalbilanz Il entstehende zuséatzliche Werteverzehr auf
Ebene des Einzelabschlusses der Niwo berticksichtigt.

(4) Der Teil des Jahrestiberschusses von mehr als 1,5 Mio. € und bis zu 3 Mio. € wird in die
Gewinnrlicklagen der Niwo (Bauerneuerungsriicklage) eingestellt (vgl. Abs. 3 S. 5).

(5) Der 3 Mio. € Ubersteigende Teil des Jahresiiberschusses wird zu 1/2 in der Niwo thesau-
riert (Einstellung in Gewinnrticklagen, vgl. Abs. 3 S. 5) und zu 1/2 an die SBBG ausge-
schuttet. Durch diesen Ausschittungsbetrag wird eine Reduzierung des von der Stadt an
die SBBG zu leistenden Verlustausgleiches erreicht.

§2

Laufzeit und Kindbarkeit

Diese Vereinbarung gilt erstmals fiir den Jahresabschluss der Niwo fur das Geschéftsjahr 2015.
Sie ist zunachst befristet bis zur Entscheidung tber die Ergebnisverwendung der Niwo aus dem
Jahresabschluss 2019. Sie verlangert sich automatisch um jeweils ein weiteres Jahr, wenn nicht
eine der Parteien bis zum Ende des jeweiligen Geschéftsjahres, erstmals zum

31. Dezember 2019, diese Vereinbarung fur das folgende Geschéaftsjahr kindigt.
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83
Schriftformklausel/Salvatorische Klausel

(1) Nebenabreden, Anderungen und Erganzungen zu dieser Vereinbarung bedurfen der
Schriftform. Dies gilt auch fur diese Schriftformklausel.

(2) Sollten Bestimmungen dieser Vereinbarung ganz oder teilweise nicht rechtswirksam oder
undurchfihrbar sein, wird hierdurch die Gultigkeit der tbrigen Bestimmungen dieser Ver-
einbarung nicht berthrt. An die Stelle der unwirksamen oder nichtigen Bestimmungen wer-
den die Parteien solche setzen, die dem gewollten Sinn und Zweck dieser Vereinbarung
unter Wahrung des Grundsatzes der Vertragstreue entsprechen.

Braunschweig, den

Fur die Nibelungen-Wohnbau- Fur die Stadt Braunschweig Fir die Stadt
GmbH Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH Braunschweig
Rudiger Warnke Christian A. Geiger Ulrich Markurth
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Stadt Braunschweig 15-01359
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig
Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:

12.01.2016
DEZERNAT VII - Finanzen, Stadtgriin und Sportdezernat

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

,Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung
1. der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig werden angewiesen,

2. der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, die
Geschaftsfuhrung der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH zu
veranlassen, in der Gesellschafterversammlung der Nibelungen-Wohnbau-GmbH
Braunschweig

den Wirtschaftsplan 2016 in der vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 15. Januar 2016
gebilligten Fassung zu beschlief3en.”

Sachverhalt:

Die gemal § 14 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrages der Nibelungen-Wohnbau-GmbH (Niwo)
vorgesehene Beschlussfassung durch die Gesellschafterversammlung bedarf einer Weisung an
die dortigen Vertreter der Stadt Braunschweig. GemaR § 6 Ziff. 1 lit. a) der Hauptsatzung ist
hierflr ein entsprechender Beschluss des Finanz- und Personalausschusses ausreichend.

441 % des Stammkapitals der Niwo werden von der Stadt Braunschweig Beteiligungs-
Gesellschaft mbH (SBBG) gehalten. Daher ist auch eine Anweisung an die stadtischen
Vertreter in der Gesellschafterversammlung der SBBG erforderlich. Fur die von der Niwo
gehaltenen eigenen Anteile in Hohe von 10 % des Stammkapitals ruhen Rechte und Pflichten.

Die Niwo hat Gber die Jahre hinweg Jahresliberschisse erwirtschaftet und somit in Héhe der
absprachegemaf ausgewiesenen und als Dividende ausgeschitteten Bilanzgewinne
verlassliche Beitrage zum stadtischen Haushalt geleistet. Auch der in der Sitzung des Rates
am 15. Marz 2016 zu beratende stadtische Haushaltsplanentwurf 2016 ff sieht wiederum
Dividendenzahlungen vor, die aber ausdricklich von den allgemeinen
Konsolidierungsmalnahmen ausgenommen und somit nicht erhéht worden sind. Vielmehr
soll ein Interessenausgleich zwischen der Niwo und ihren Gesellschafterinnen herbeigefiihrt
werden, da im Rahmen der Beschlussfassungen zu den Jahresabschlissen 2012, 2013 und
2014 seitens Finanz- und Personalausschuss bzw. Rat entschieden wurde, die Dividende im
jeweiligen Folgejahr in der Gesellschaft zu thesaurieren. Dieser Interessenausgleich ist dem
stadtischen Haushaltsplanentwurf 2016 ff in Form des Vorschlags einer schriftlichen
Dividendenvereinbarung zugrundegelegt (vgl. Drs. 15-00489).
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Bei Umsetzung dieser Vereinbarung wirde flir das Jahr 2016 (geplanter Jahresiberschuss der
Niwo 2.485 T€) ein Betrag von 1.000 T€ ausgeschuttet und sowie ein Betrag von 1.485 T€ bei
der Niwo verbleiben. Dieser soll dem Eigenkapital zugefihrt werden, um die
Innenfinanzierungsmaglichkeiten, insbesondere im Hinblick auf kiinftige Modernisierungs- und
Instandhaltungsmafnahmen sowie zur Schaffung preisguinstiger Mietwohnungen, zu
verbessern. Letzteres wird zudem durch die fiir 2018 im Haushaltsplanentwurf 2016 ff
berlcksichtigte Kapitaleinlage seitens der Gesellschafterin Stadt in Hohe von 2,5 Mio. €
berlcksichtigt.

Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft wird in seiner Sitzung am 15. Januar 2016 die vorliegende
Fassung des Wirtschaftsplanes 2016 zur Empfehlung vorgelegt. Uber das Ergebnis wird
mundlich in der Sitzung berichtet.

Ein Ersatz fur den im Wirtschaftsplan 2015 noch enthaltenen Teilwirtschaftsplan ,Am
Soolanger® wurde in Absprache mit Aufsichtsrat und Verwaltung ausgesetzt, damit sich das
Unternehmen auf die beiden begonnenen Neubauvorhaben konzentrieren kann. Im Bereich der
Baubetreuung fiir die Stadt sind fiir 2016 ff keine weiteren Projekte geplant.

In der Zusammenfassung der Jahre 2014 bis 2016 ergibt sich folgende Ubersicht tiber den
Gesamtbetrieb:

IST Plan Prognose Plan

in T€ 2014 2015 2015 2016
1 |Umsatzerldse *) + 42.839 + 48.887 + 48.136 + 51.118
1a |% zum Vorjahr/zu Plan bzw. Prognose +14,1 +124/-15 +6,2
2 |Sonstige betriebliche Ertrage + 1.930 + 768 + 1.302 + 1.267
3 |Aufwendungen flir bezogene

Lieferungen und Leistungen™*) - 22.509 - 26.978 - 26.851 - 29.483
4 |Personalaufwand - 6.159 - 5470 - 6.140 - 6.931
5 |Abschreibungen - 5.353 - 6.509 - 6.590 - 6.777
6 |Sonst. betriebl. Aufwendungen - 1.685 - 1.908 - 2.033 - 2.018
7 |Betriebsergebnis (Summe 1 bis + 9.063 +8.790 + 7.824 +7.176

6)
8 |Zins-/Finanzergebnis - 4.726 - 5.304 - 4.823 - 4.630
9 |Ergebnis der gewéhnlichen + 4.337 + 3.486 + 3.001 + 2.546

Geschiftstéatigkeit (7+8)
10 |AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0 0
11 |Ertragsteuern - 225 - 147 - 173 - 61
12 |Jahresergebnis (9+10+11) + 4.112 + 3.339 + 2.828 + 2.485

*) incl. Bestandsveranderungen und anderen aktivierten Eigenleistungen sowie Umsatzerlésen aus dem Verkauf

von Grundstiicken (Neubauvorhaben)
**) incl. Grundsteuer (weiter zu berechnender Aufwand fiir Hausbewirtschaftung) sowie Aufwendungen fir
Verkaufsgrundstiicke (Neubauvorhaben)

Fir den Gesamtbetrieb gilt, dass sich im Posten Personalaufwand die Lohne und Gehalter
aufgrund tariflicher Anpassungen, Einstellung neuer Mitarbeiter im Bereich der technischen
Abteilung sowie temporarem Aufwand fir Altersteilzeit erhdhen. Weiterhin steigen die
Aufwendungen fir Altersversorgung und Unterstitzung aufgrund erhéhter Zufiihrungen zu
den gutachterlich ermittelten Pensionsriickstellungen aufgrund niedriger Verzinsung sowie
héherer Lebenserwartung.

Ertragsteuern sind fir die aufgrund der hohen Jahresliberschiisse anfallende Gewerbe-
sowie Korperschaftsteuer in HOhe von 61 T€ anzusetzen (Steuerrickstellungsbildung).

Weitere Kdrperschaftsteuer fallt nicht an, da bereits zum 30. September 2008 eine sog.
Abgeltungssteuer gezahlt wurde, um kinftige Ausschuttungen nicht mehr mit
Korperschaftsteuer zu belegen. Voraussetzung fur die Wirtschaftlichkeit dieser
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Optionsausubung waren auf Grund der vorgenommenen Vergleichsrechnung jahrliche
Ausschittungen von mindestens 1,1 Mio. € an die Gesellschafter.

Bei Anwendung der vorgeschlagenen Dividendenvereinbarung (vgl. Drs. 15-00489 sowie
vorstehende Ausflihrungen) wird die gezahlte Abgeltungssteuer bei Erreichung der
Jahresuberschuss-Planwerte durch die Niwo voraussichtlich nahezu verbraucht. Gleichzeitig
entfallt bei Anwendung der gesellschaftsvertraglich mdglichen sog. disquotalen
Ausschuttung zugunsten der SBBG die Kapitalertragsteuerbelastung, da die
Kapitalertragsteuer auf Ebene der SBBG verrechnet werden kann.

Nach wie vor wird die Ergebnisrechnung mafgeblich von der Bestandsbewirtschaftung
bestimmt. Da aber der Einfluss der neuen Geschéaftsbereiche zunimmt und eine
Ubersichtliche Darstellung in der Gesamtubersicht nicht mehr méglich ist, wird im Folgenden
erstmals flr jeden der funf Teilbereiche Bestandsbewirtschaftung, Projekt IGS Wilhelm
Bracke, Baubetreuung fir die Stadt, Neubauvorhaben Nérdliches Ringgebiet sowie
Neubauvorhaben Alsterplatz die Entwicklung ausgewahlter ergebnisrelevanter Posten
einschlieBlich der jeweiligen Beitrage zum Gesamtergebnis entsprechend der von der Niwo
vorgelegten Trennungsrechnungen dargestellt. Die vollstandigen Trennungsrechnungen zum
Wirtschaftsplan sind in der Anlage beigefiigt.

Bestandsbewirtschaftung

Die wesentlichen Posten der Gewinn- und Verlustrechnung aus dem primaren Geschaftsfeld
der Hausbewirtschaftung und -betreuung stellen sich wie folgt dar:

IST Plan Prognose Plan
in T€ 2014 2015 2015 2016
1 |Umsatzerl6se *) + 41.484 + 42.185 + 42.552 + 42.470
1a |% zum Vorjahr/zu Plan bzw.Prognose +1,7 +26/+0,9 -0,2
3 |Aufwendungen fir bezogene -22.297 - 23.519 - 23.545 - 23.108
Lieferungen und Leistungen**)
4 |Personalaufwand - 5.733 - 4.850 - 5.865 - 6.752
5 |Abschreibungen - 5.253 - 5.322 - 5.357 - 5497
8 |Zins-/Finanzergebnis - 3.947 - 3.871 - 3.569 - 3.212
12 |Jahresergebnis + 4.427 + 3.550 + 3.468 + 2.906
*) incl. Bestandsveranderungen (Umlagenabrechnungen)
**) incl. Grundsteuer (weiter zu berechnender Aufwand fiir Hausbewirtschaftung)
Der Wirtschaftsplan 2016 sieht Investitionen in den vorhandenen Wohnungsbestand von
rd. 13,1 Mio. € vor, die voraussichtlich in Hohe von rd. 4,2 Mio. € Aktivierungen in das
Sachanlagevermdégen und in Hohe von 8,9 Mio. € Instandhaltungsaufwand darstellen
werden. Schwerpunkte bilden die Stadtteile Weststadt, Bebelhof sowie Heidberg.
Immobilienverkaufe zur Glattung des Portfolios werden voraussichtlich fir 2015 in H6he von
513 T€ sowie fur 2016 in Hohe von 166 T€ in den sonstigen betrieblichen Ertragen
(insgesamt 1.302 T€ bzw. 921 T€) enthalten sein.
IGS Wilhelm Bracke
IST Plan Prognose Plan
in T€ 2014 2015 2015 2016
1 |Umsatzerl6se *) + 1.065 + 4.074 + 4.271 + 3.280
3 |Aufwendungen fir bezogene - 104 - 1.877 - 2.060 - 1.145
Lieferungen und Leistungen
5 |Abschreibungen -4 - 1.187 - 1.233 - 1.280
8 |Zins-/Finanzergebnis - 743 - 1.136 - 1.137 - 1.145
12 |Jahresergebnis + 20 - 241 - 272 - 323

*) incl. Bestandsveranderungen und anderen aktivierten Eigenleistungen
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Der Neubau der Wilhelm-Bracke-Gesamtschule wurde nach Fertigstellung in enger
Abstimmung mit der Stadt zum Jahresbeginn 2015 fur 25 Jahre vermietet.

Erwartet wird fur 2015 ein Fehlbetrag von 272 T€, fur 2016 von 323 T€. Der Verlust erklart
sich durch die in den Anfangsjahren der Betriebsdauer von 25 Jahren hdhere Zinsbelastung,
die im Laufe der Jahre aufgrund von Tilgungen degressiv abnimmt; gleichzeitig wurden die
voraussichtlichen Instandhaltungskosten Uber die gesamte Laufzeit hinweg linear verteilt.

Die durch diese vorsichtige Planung entstehenden Anfangsverluste kehren sich im Verlauf
der Mietdauer um, so dass Uber die gesamte Betriebszeit hinweg mit einem Uberschuss von
2,3 Mio. € gerechnet wird. Hierbei unterscheidet sich die vorliegende Kalkulation der NiWo
nicht grundlegend von der eines Betreibers der Privatwirtschaft im Rahmen eines PPP-
Projekts; auch dort sind Anfangsverluste durchaus Ublich.

Plan und Prognose 2015 sowie der Plan 2016 sind in den Umsatzerlésen sowie in den
Aufwendungen fir bezogene Lieferungen und Leistungen durch den Posten ,Mobiliar*
erhoht.

Das Investitionsvolumen fiir den Neubau belief sich urspriinglich auf 39,2 Mio. € incl.
1,5 Mio. € fur die Sanierung der Sporthalle.

In Erganzung der beiliegenden Erlduterungen der Gesellschaft ist anzumerken, dass
aufgrund der Schadstoffbelastung der Sporthalle und der gestiegenen
Brandschutzanforderungen Sanierungskosten von 3,9 Mio. € ermittelt wurden. Nach einer
Lebenszyklusbetrachtung ware ein Hallenneubau vorteilhafter als die Sanierung. Im Hinblick
auf das Hallenstundendefizit wurde allerdings eine Minimalsanierung der Halle incl.
Herrichtung als Versammlungsstatte beschlossen. Die Sanierungskosten belaufen sich
nunmehr auf 2,1 Mio. € und werden aus dem Gesamtbudget von 39,2 Mio. € gedeckt (vgl.
Mitteilung auRRerhalb von Sitzungen vom 15. Dezember 2015, Drs. 15-01333).

Baubetreuung fiir die Stadt

IST Plan Prognose Plan

in T€ 2014 2015 2015 2016
1 |Umsatzerlose *) + 38 + 74 + 337 0
12 |Jahresergebnis - 207 + 30 + 77 0

*) incl. Bestandsveranderungen und anderen aktivierten Eigenleistungen

Die positive Prognose 2015 ergibt sich aus den Endabrechnungen der Projekte. Fir 2016
und Folgejahre sind keine weiteren Projekte geplant.

Neubauvorhaben Nordliches Ringgebiet

IST Plan Prognose Plan

in T€ 2014 2015 2015 2016
1 |Umsatzerlose *) + 72 + 544 + 360 + 3.405

(davon aus Verkauf von

Grundstiicken) (0) (0) (0) (+ 2.806)
3 |Aufwendungen fir

Verkaufsgrundstlicke (0) - 297 - 675 - 3.593
12 |Jahresergebnis - 32 0 - 445 - 98

*) incl. Bestandsveranderungen und anderen aktivierten Eigenleistungen

Die Planung des Neubauvorhabens ,Nordliches Ringgebiet® ist in enger Abstimmung mit der
Bauverwaltung erfolgt. Es soll in drei Abschnitten ein neues eigenstandiges Stadtquartier der
neuen Nordstadt entstehen. Im ersten Bauabschnitt beabsichtigt die Niwo, ca. 200
Wohneinheiten im Bereich der Taubenstrae (Mischung aus Miet- und
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Eigentumswohnungen) zu errichten. Der zusammen mit der Stadt erstellte Bebauungsplan
ist rechtskraftig, die ErschlieBungsarbeiten sind ausgeschrieben. Das Investitionsvolumen
betragt mit Stand Oktober 2015 rd. 54,7 Mio. €. Die Aufwendungen fiir Verkaufsgrundstiicke
bertcksichtigen die Verpflichtungen der Niwo aus dem Abschluss des Stadtebaulichen
Vertrags ,Nordliches Ringgebiet” (ErschlieBungsvertrag und Folgekostenvertrag).

Neubauvorhaben Alsterplatz

IST Plan Prognose Plan

in T€ 2014 2015 2015 2016
1 |Umsatzerlose *) + 53 + 855 + 498 + 1.824

(davon aus Verkauf von

Grundstlicken) (0) (0) (0) (0)
3 |Aufwendungen fir

Verkaufsgrundstlicke (0) - 568 - 396 - 1.637
12 |Jahresergebnis 0 0 0 0

*) incl. Bestandsveranderungen und anderen aktivierten Eigenleistungen

Nach planmaRig erfolgter Ubertragung des Grundstiicks zum 1. Januar 2015 und Riickbau des

Altgebaudes der IGS Wilhelm Bracke werden nachfolgend im Rahmen eines durch

stadtebaulichen Wettbewerb ermittelten Gesamtkonzepts mit qualitatsvoller Architektur rd. 200

Miet- und Eigentumswohnungen errichtet. Der Baubeginn ist fur das Jahr 2016 geplant, die

ersten Objekte sollen 2018 in die Bewirtschaftung gehen. Das Investitionsvolumen betragt mit

Stand Oktober 2015 rd. 58,2 Mio. €.

Mittelfristige Planung

Die in der Planung 2016 enthaltenen Geschaftsfelder sind auch Bestandteil der mittelfristigen

Erfolgsplanung 2016 bis 2019. Der Bereich der Baubetreuung wird ab 2016 mangels
weiterer Vereinbarungen nicht mehr bericksichtigt.

Die jahrlichen Investitionen in den Bestand werden weiterhin auf dem bestehenden Niveau
von jeweils rd. 13 Mio. € angesetzt, von denen jeweils rd. 4 Mio. € aktivierungspflichtige
Herstellungskosten darstellen und jeweils rd. 9 Mio. € als aufwandswirksame
Instandhaltungskosten direkt aus der Erfolgsplanung 2016 bis 2019 ersichtlich sind.

Die Umsatzerlése werden sich planmafig sukzessive erhdhen, sowohl aus der
Bestandsbewirtschaftung als auch insbesondere ab 2019 aufgrund der Bewirtschaftung des
Nordlichen Ringgebiets sowie des Alsterplatzes.

Insgesamt geht die Gesellschaft mittelfristig von Jahresliberschiissen aus, die von 2016 bis
2018 ungefahr auf dem Niveau von 2015, aber im Jahr 2019 mit rd. 4,4 Mio. € dartber
liegen.

Zur weiteren Erlauterung ist als Anlage der Wirtschaftsplan 2016 einschlieRlich der
Teilwirtschaftsplane der Niwo beigefiigt.

Geiger

Anlage/n:
Wirtschaftsplan
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WIRTSCHAFTSPLAN 2016

Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig

D 4

N\

Freyastralie 10
38106 Braunschweig

Telefon (05 31) 3 00 03-0
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Allgemeines

Das Stammkapital der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig wird zu 51 % von der
Stadt Braunschweig und zu 49 % von der Stadt Braunschweig Beteiligungs-GmbH gehal-
ten.

Aufgrund der Bevolkerungszunahme in der Stadt Braunschweig ist zunehmender Woh-
nungsbedarf unterschiedlicher Ziel- und Einkommensgruppen zu verzeichnen. Die in den
Vorjahren begonnenen Planungen fur drei Neubaugebiete mussten im Verlauf des Ge-
schaftsjahres 2014 auf zwei Neubaugebiete korrigiert werden. Der Grunderwerb im Pla-
nungsgebiet ,Am Soolanger” war nicht mehr realisierbar. Wir haben die Planungen fir
die verbliebenen zwei Neubaugebiete an unterschiedlichen Standorten in Braunschweig
fortgesetzt. In Partnerschaft mit unserer Gesellschafterin, der Stadt Braunschweig, wird
hierdurch insbesondere der Geschosswohnungsbau fir alle Bevélkerungsschichten akti-
viert.

Das durch die Gesellschaft durchgefuihrte 6ffentliche Neubauvorhaben der Wilhelm-
Bracke-Gesamtschule wurde planmafig im Januar 2015 an die Nutzerin, Stadt Braun-
schweig, Ubergeben. Restliche Arbeiten, die sich im Wesentlichen auf die Aul3enanlagen
beziehen, wurden in der ersten Jahreshélfte 2015 fertiggestellt. Die Mindestlaufzeit des
Nutzungsvertrages betragt 25 Jahre.

Zusatzlich fuhrt die Nibelungen-Wohnbau-GmbH die Projektsteuerung und -leitung sowie
die Wahrnehmung delegierbarer Bauherrenaufgaben zur Entlastung der stadteigenen
Bauverwaltung durch, insbesondere fir Vereinsheime und Feuerwehrhauser in diversen
Braunschweiger Stadtteilen. Die Téatigkeit in diesem Geschéftsfeld wird mit Erfullung der
bestehenden Vertrage eingestellt. Interne Ressourcen sollen zu Gunsten der eigenen
Neubautatigkeit gebtindelt werden.

Neben den Neubau- und Betreuungsbauten wird das Kerngeschéft unserer Gesellschatft,
die Hausbewirtschaftung und das Immobilienmanagement der Bestandsobjekte, zu kei-
ner Zeit vernachlassigt.

Am 30. September 2015 wurde folgender Immobilienbestand bewirtschaftet:

Einheiten

Wohnungen 7.173
Gewerbliche Objekte 56
Sondermietobjekte 58
Garagen, Einstellplatze und Einstellboxen 1.017
8.304

Die Gesamtwohn- bzw. Nutzflache betrug ca. 474.409 m2,

Die Nibelungen-Wohnbau-GmbH halt 100 % des Kapitals an ihrer Tochtergesellschaft
Wohnstatten-Gesellschaft mbH. Auf der Grundlage eines 1965 geschlossenen Ge-
schaftsbesorgungsvertrages betreut die Nibelungen-wWohnbau-GmbH den Wohnungsbe-
stand der Tochtergesellschaft von 235 Wohnungen und 3 Garagen.

Daneben werden derzeit 332 Wohnungen, 17 Garagen und 9 sonstige Objekte verwal-
tungsmanig betreut.

-2-
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Wirtschaftsplan 2016

Die Planansétze fiur die in den nachfolgenden Aufstellungen enthaltenen Zahlen basieren
auf dem Kenntnisstand des Monats Oktober 2015.

Das Investitionsvolumen 2016 ist fur die Bestandsimmobilien mit rd. 13,1 Mio. € veran-
schlagt. Ein Anteil von rd. 4,1 Mio. € stellt aktivierungspflichtige Herstellkosten dar. Der
Instandhaltungsaufwand (inkl. IGS Wilhelm Bracke) belauft sich auf rund 9 Mio. €.

Soweit der Markt es zulésst, erfolgen nach den durchgefuhrten Modernisierungsmal3-
nahmen angemessene Mietanpassungen.

Der Neubau der Wilhelm-Bracke-Gesamtschule wurde im Januar 2015 der Nutzerin
Ubergeben und wird fur 25 Jahre vermietet. Das benachbarte Gelande mit dem alten
Schulgebaude hat die Gesellschaft zum Jahresbeginn 2015 von der Stadt Braunschweig
per Einbringungsvertrag Ubertragen bekommen.

Mit dem Abriss des alten Schulgebaudes der Wilhelm-Bracke-Gesamtschule wurde im
Jahr 2015 begonnen. Der Baubeginn fur insgesamt 200 Miet- und Eigentumswohnungen,
die in zweli- bis funfgeschossiger Bebauung errichtet werden, ist fir das Jahr 2016 ge-
plant.

Neben diesem Neubauvorhaben befindet sich im Unterschied zum Wirtschaftsplan 2015
nur noch ein weiteres Projekt fur die Errichtung von Mietwohnungen im Stadtgebiet von
Braunschweig in Planung. Die Planungen fur das dritte Neubauvorhaben ,Am Soolanger*
wurden am Ende des Jahres 2014 verworfen, da der Grunderwerb nicht mehr realisier-
bar war.

Fur das Neubauvorhaben im nordlichen Ringgebiet sind in den Vorjahren Grund-
stiicksankaufe und Vorplanungen erfolgt. Im Jahr 2015 wurden erste Bauvorbereitungen,
die die Gelandefreimachung und Anteile der 6ffentlichen Erschliel3ung betreffen, durch-
gefluhrt.

Die im Wirtschaftsplan angesetzten Betrage sind auf der Basis des derzeitigen Kenntnis-
standes sorgfaltig kalkuliert worden. Bei diesen Kostenschatzungen sind dennoch im
Rahmen weiterer noch vorzunehmender Detailplanungen und den folgenden Ausschrei-
bungen mit der anschliel3enden Auftragsvergabe Veranderungen zu erwarten.

Neben der Bestandsbewirtschaftung und der Neubautatigkeit werden durch die Nibelun-
gen-Wohnbau-GmbH noch bis 2015 Bauvorhaben der Stadt Braunschweig zur Entlas-
tung der stadteigenen Bauverwaltung betreut. Es ist geplant, die Objekte im Jahr 2015 zu
Ubergeben, sodass die Vertrage mit Abschluss dieses Jahres als erfullt gelten. Fir die
Folgejahre sind keine vergleichbaren Baubetreuungsleistungen geplant. Die internen
Ressourcen kénnen im Bereich der bestandseigenen Neubautétigkeit gebindelt werden.

-3-
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Wirtschaftsplan 2016

Plan Prognose
2016 2015
TE TE
1. Umsatzerlése
a) aus der Hausbewirtschaftung 44.651 44.128
b) aus Verkauf von Grundstiicken 2.806 0
) aus Betreuungstatigkeit 175 887
d) aus anderen Lieferungen und Leistungen 803 2.288
2. Bestandsveranderungen Erhéhung (+)/Verminderung (-) des B estandes
an unfertigen Leistungen 2.230 529
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 453 304
4. Sonstige betriebliche Ertrage 1.267 1.302
5. Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen
und Leistungen
a) Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten 13.177 12.996
Instandhaltungskosten 8.954 8.851
Andere Aufwendungen 295 444
22.426 22.291
b) Aufwendungen fur Verkaufsgrundstiicke 5.230 1.071
¢) Aufwendungen fiir andere Lieferungen und
Leistungen 739 2.400
28.395 25.762
Rohergebnis 23.990 23.676

6. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter 4.485 4.309
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir

Altersversorgung und Unterstiitzung 2.446 1.831
6.931 6.140

7. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des
Anlagevermoégens und Sachanlagen 6.777 6.590
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.018 2.033
9. Steuern vom Einkommen und Ertrag 61 173
10. Sonstige Steuern 1.088 1.089
Betriebsergebnis 7.115 7.651
11. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 20 20
12. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 4.650 4.843
Zinsergebnis -4.630 -4.823
Jahresergebnis 2.485 2.828
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Erfolgsplanung 2015 - 2019

Um die langfristige Vermietbarkeit des Wohnungsbestandes zu sichern, sind abermals
umfangreiche MalRhahmen zur Optimierung unseres Immobilienbestandes geplant, de-
ren Investitionsvolumen fiir 2016 mit rd. 13,1 Mio. € veranschlagt wurde. Hiervon werden
voraussichtlich Fremdleistungen in Hohe von rd. 4,1 Mio. € zu aktivieren sein.

Im Jahr 2016 werden die Modernisierungsschwerpunkte in Fassadenmodernisierungen,
Dacherneuerungen sowie in der energetischen Optimierung der Heizungsanlagen liegen.
Daneben werden in den Aul3enanlagen Hauszugangswege, Parkplatze und Spielplatze
erneuert.

Nach Modernisierungsmafl3inahmen sowie bei Neuvermietungen sind Mietanpassungen
eingeplant. Dartber hinaus sind angemessene Mietanpassungen, insbesondere unter
Hinweis auf den geltenden Mietpreisspiegel, vorgesehen.

Neben den Modernisierungsmalinahmen der Bestandsobjekte ist die Errichtung von
Miet- und Eigentumswohnungen im Stadtgebiet von Braunschweig vorgesehen. Die hier-
fur anfallenden Planzahlen sind in der Erfolgsplanung 2015 bis 2019 geméaf dem derzei-
tigen Kenntnisstand bereits beriicksichtigt.

Fur das Geschéftsjahr 2016 rechnen wir insgesamt mit einem Jahresuberschuss von
rd. 2,5 Mio. €.

Unser Engagement hinsichtlich der Bewirtschaftung unserer Bestandsobjekte wird durch
die Investitionstatigkeit in die Neubauten in keiner Weise gemindert.

Detailplane

Erstmals mit dieser Version des Wirtschaftsplans gibt es neben der Gesamt-
Erfolgsplanung fur das Unternehmen auch eine Ubersicht, die sich nur auf den Kernbe-
stand der Gesellschaft bezieht. Alle Detailplane (Kernbestand, Baubetreuung,

IGS Wilhelm-Bracke inkl. Sporthalle, Nérdliches Ringgebiet und Alsterplatz) gehen in
dem Gesamtplan auf.

Detailplan fur IGS Wilhelm-Bracke-Schule und Sporth  alle

Das Investitionsvolumen fur den Neubau der Wilhelm-Bracke-Gesamtschule und die Sa-
nierung der zur Schule gehérenden Sporthalle belief sich urspringlich auf rd. 39,2 Mio. €.
Davon entfielen 1,9 Mio. € auf Sanierungsleistungen der Sporthalle sowie 750 Tsd. € auf
EnEV-Umbauten und eine brandschutztechnische Ertlichtigung.

Wahrend der Umbaumaf3nahmen gefundene Schadstoffe fiihren zu einer Kostensteige-
rung von rd. 1,25 Mio. €, wobei einige Kostenanteile als Forderung gegentber der Stadt
Braunschweig geltend gemacht werden.

Die Stadt Braunschweig hat zum 1. Januar 2013 ein Erbbaurecht zugunsten der Nibe-
lungen-Wohnbau-GmbH bestellt und fir die auf dem Grundstiick stehende Sporthalle
einen Mietvertrag abgeschlossen.

Zum Beginn des Schuljahres 2015 konnte der fertiggestellte Neubau der IGS Wilhelm-
Bracke von der Nutzerin in Betrieb genommen werden. Die Bewirtschaftung erfolgt im
Rahmen eines geschlossenen Mietvertrages fir 25 Jahre.

-5-
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Der auf Seite 10 dargestellte Detailplan fir den Neubau IGS Wilhelm-Bracke inklusive
Sporthalle resultiert aus den vorliegenden Rechnungen, Vertrdgen und dem heutigen
Kenntnisstand. Eine Unscharfe besteht hinsichtlich der Ubertragung der Inventargegen-
stande, die sich auf die Umsatzerlose auswirken. Die Rechnungsstellung seitens der Ge-
sellschaft steht wegen aktueller Abstimmungen tiber Umfang sowie Konditionen der
Ruckzahlung aus.

In den Umsatzerldsen aus der Hausbewirtschaftung wurden die Tilgungsanteile auf die
ratierliche Rickzahlung des Kaufpreises der Inventargegenstande auf Basis einer An-
nahme bericksichtigt. Hierdurch mindern sich die Umsatzerlose im Vergleich zur Prog-
nose des Vorjahres. Die genaue Auswirkung ist wegen der bereits genannten, noch aus-
stehenden Vereinbarung, nicht absehbar. Wesentlicher Regelungspunkt ist die Einigung
Uber die Konditionen des gewahrten Darlehens, welches durch die ratierliche Kaufpreis-
zahlung fur die Inventargegenstande entsteht.

Erhdhte Abschreibungen resultieren aus den prognostizierten Baukosten.

Die buchhalterischen Anfangsunterdeckungen werden durch spatere Uberdeckungen
kompensiert. Die Jahresergebnisse verbessern sich im Verlauf der Mietdauer insbeson-
dere durch die degressive Entwicklung der Zinsaufwendungen.

Detailplan fur das Geschéftsfeld Baubetreuung

Die durch die Nibelungen-Wohnbau-GmbH fir die Stadt Braunschweig zur Entlastung
der stadteigenen Bauverwaltung seit dem Jahr 2012 betreuten Baumal3inahmen werden
im Geschaftsjahr 2015 fertiggestellt und abgerechnet sein.

Die im Vorjahr bilanziell erforderliche und umgesetzte Abschreibung von Fremdkosten,
fuhrt nach heutiger Prognose im Jahr 2015 zu einem verbesserten Ergebnis. Die in der
Endphase besser abschatzbaren weiteren Fremdkosten sind ebenfalls ein Grund dieses
Ergebnisses.

Derzeit gibt es keine Vereinbarungen Uber weitere Projekte im Rahmen der Baubetreu-
ung.

Detailplane fur die Neubauvorhaben Alsterplatz sowi e Nordliches
Ringgebiet

Die im Wirtschaftsplan angesetzten Betrage sind auf der Basis des derzeitigen Kenntnis-
standes sorgfaltig kalkuliert worden. Bei diesen Kostenschatzungen sind dennoch im
Rahmen weiterer noch vorzunehmender Detailplanungen im Bereich der Neubautatigkeit
Veranderungen zu erwarten.

Insgesamt korrespondieren die aktivierten Herstellungskosten fir das Anlagevermégen
mit seinen Fertigstellungszeitpunkten mit den kalkulierten Mieteinnahmen. Alle jetzigen
Kenntnisse tber Projektstand und der heute bekannten Kostenschéatzung sind in die
Wirtschaftsplanung eingeflossen. Hiervon betroffen sind auch die Verkaufsbauten, deren
Effekte und Zeitpunkte der Auswirkung auf Grundlage der technischen Projektplanung
bertcksichtigt worden sind.

Die nach jetzigem Kenntnisstand erstellten Detailplane beinhalten aus dem Verlauf der
Bauphasen die wirtschaftlichen Effekte, welche nach Fertigstellung auch fir die Bewirt-
schaftungsphase berticksichtigt worden sind.
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Bei den Neubauvorhaben wurden ein Fremdkapitaleinsatz von 85 % und ein Eigenkapi-
taleinsatz von 15 % zugrunde gelegt. Der geplante Bezug des Fremdkapitals erfolgt in
einer Kombination von Kapitalmarktdarlehen, KfW- sowie NBank-Mitteln bzw. Férderun-
gen. Nach Vorlage der ersten Konditionsangebote wurden die Kapitalmarktmittel in den
Berechnungen mit einem Zinssatz von 2,5% angesetzt. In der Planung wurde ein halb-
jahrlicher Bezug der Fremdmittel unterstellt.

Das genannte Investitionsvolumen umfasst keine Grundstiicksankaufe, da im Neubau-
vorhaben ,Alsterplatz“ das Grundstiick per Sacheinlage an die Gesellschaft Gbertragen
worden ist. Im ,Nordlichen Ringgebiet” ist der Grundstiickserwerb bereits in den Vorjah-
ren erfolgt. Ebenfalls bleibt der Zinsaufwand bei der textlichen Nennung der Investitions-
kosten unbericksichtigt. Die Detailplane der Erfolgsplanungen 2015 — 2019 enthalten
jedoch diese Positionen, sofern sie sich bilanziell durch Aufwendungen oder Ertrage
auswirken.

Detailplan Neubauvorhaben Alsterplatz

Nach Bezug des Neubaus der Wilhelm-Bracke-Gesamtschule im Januar 2015 wurde mit
dem Ruckbau des alten Schulgebdudes begonnen. Das bisherige Schulgrundstiick wird
mit einem Buchwert von zirka 1,0 Mio. € zum 1. Januar 2015 im Rahmen eines Einbrin-

gungsvertrages von der Stadt Braunschweig an unsere Gesellschaft Gbertragen.

Fur die Neubebauung fiel im Rahmen eines stadtebaulichen Wettbewerbs im Februar
2014 die Entscheidung zugunsten eines Gesamtkonzeptes mit qualitatsvoller Architektur.
In zwei- bis finfgeschossiger Bauweise sollen insgesamt 200 Miet- und Eigentumswoh-
nungen errichtet werden. Das Konzept wird durch Laden, Praxen, Gastronomie, eine Be-
gegnungsstétte sowie einen Kindergarten abgerundet. Der Baubeginn ist fur das Jahr
2016 geplant. Die ersten Objekte gehen voraussichtlich im Jahr 2018 in die Bewirtschaf-
tung, welches sich u. a. auf Umsatzerlése und Abschreibungen auswirkt.

Das Investitionsvolumen bel&uft sich insgesamt auf voraussichtlich rd. 58,2 Mio. €.

Detailplan Neubauvorhaben Nordliches Ringgebiet

Fur das Neubauvorhaben im ndrdlichen Ringgebiet sind bereits Grundstiicksankaufe und
Vorplanungen erfolgt, die in einem ersten Bauabschnitt die Erstellung von ca. 200 Woh-
nungen vorsehen. In diesem Baugebiet wird eine Mischung aus Miet- und Eigentums-
wohnungen verfolgt.

Erforderliche Stellplatze, die teilweise unterirdisch angelegt werden, sind in dem Konzept
bertcksichtigt.

Der zusammen mit der Stadt Braunschweig erstellte Bebauungsplan ist rechtskraftig, die
ErschlieBungsarbeiten sind bereits ausgeschrieben.

In dem Zusammenhang weiterer ErschlieBungsmalinahmen, ist es fur entsprechende
Investitionen vorgesehen, im stadtischen Haushalts-Entwurf fiir das Jahr 2018 eine Kapi-
taleinlage von 2,5 Mio. € seitens der Gesellschafterin Stadt Braunschweig einzubringen.

In der Investitions- und Finanzplanung ist diese Kapitaleinlage fur 2018 bertcksichtigt.

Eine Konkretisierung der Kosten erfolgt sukzessive in Kooperation mit der Stadt Braun-
schweig im Rahmen der Auswertung der Ausschreibungsergebnisse. Die Kosten fir den
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Hochbau werden ebenfalls wahrend der laufenden Bauantragsplanung konkretisiert. Der
Antrag soll noch zum Ende 2015 eingereicht werden.

Die derzeitige Planung geht fir unsere Gesellschaft von einem Investitionsvolumen von
voraussichtlich rd. 54,7 Mio. € aus. Auf identischer Datengrundlage wurden erste Um-
satzerldse aus der Vermietung im Jahr 2019 berucksichtigt.
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Erfolgsplanung 2015 - 2019

. Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

. Bestandsveranderungen

Erhéhung (+)/Verminderung (-)
des Bestandes an unfertigen Leistungen

3. Andere aktivierte Eigenleistungen

11.
12.

. Sonstige betriebliche Ertrage
. Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen

und Leistungen

a) Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fur Verkaufsgrundstiicke

¢) Aufwendungen fiir andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstiitzung

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-

gegenstande des Anlagevermdgens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Steuern vom Einkommen und Ertrag
10.

Sonstige Steuern

Betriebsergebnis

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Zinsergebnis

Jahresergebnis

TOP 20.

Prognose Plan
2015 2016 2017 2018 2019
TE T€ TE TE TE

44.128 44.651 45.346 46.248 49.059
0 2.806 0 0 12.747
887 175 175 175 175
2.288 803 84 84 84
529 2.230 5.159 6.397 -5.151
304 453 853 1.204 382
1.302 1.267 754 753 753
12.996 13.177 13.360 13.655 14.316
8.851 8.954 8.954 8.954 8.954
444 295 295 296 297
22.291 22.426 22.609 22.905 23.567
1.071 5.230 5.013 6.168 5.989
2.400 739 20 20 20
25.762 28.395 27.642 29.093 29.576
23.676 23.990 24.729 25.768 28.473
4.309 4.485 4.575 4.583 4.606
1.831 2.446 2.245 2.556 2.023
6.140 6.931 6.820 7.139 6.629
6.590 6.777 6.951 7.151 9.068
2.033 2.018 1.766 1.801 1.805
173 61 182 344 112
1.089 1.088 1.088 1.097 1.143
7.651 7.115 7.922 8.236 9.716
20 20 20 20 20
4.843 4.650 4.821 5.472 5.299
-4.823 -4.630 -4.801 -5.452 -5.279
2.828 2.485 3.121 2.784 4.437
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Erfolgsplanung 2015 - 2019

- Detailplan fiir Niwo Bestand -

. Umsatzerlose

a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus Verkauf von Grundstiicken

) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen

. Bestandsveréanderungen

Erhéhung (+)/Verminderung (-)
des Bestandes an unfertigen Leistungen

3. Andere aktivierte Eigenleistungen

11.
12.

. Sonstige betriebliche Ertrage
. Aufwendungen fir bezogene Lieferungen

und Leistungen

a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten
Andere Aufwendungen

b) Aufwendungen fiir Verkaufsgrundstiicke

¢) Aufwendungen fir andere Lieferungen und
Leistungen

Rohergebnis

. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstiitzung

. Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-

gegenstande des Anlagevermdégens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Steuern vom Einkommen und Ertrag
10.

Sonstige Steuern

Betriebsergebnis

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Zinsergebnis

Jahresergebnis
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Prognose Plan
2015 2016 2017 2018 2019
TE T€ TE T€ TE

41.600 42.120 42.811 43.284 43.432
0 0 0 0 0
175 175 175 175 175
57 57 56 56 56
720 118 121 204 487
118 139 141 142 142
1.302 920 754 753 753
12.743 12.921 13.100 13.278 13.314
8.690 8.793 8.793 8.793 8.793
269 295 295 296 297
21.702 22.009 22.188 22.367 22.404
0 0 0 0 0
763 20 20 20 20
22.465 22.028 22.208 22.387 22.424
21.506 21.501 21.851 22.228 22.622
4.034 4.306 4411 4.434 4.485
1.831 2.446 2.245 2.556 2.023
5.865 6.752 6.656 6.990 6.508
5.357 5.497 5.641 5.703 5.818
1.995 1.994 1.744 1.780 1.788
173 61 182 344 112
1.080 1.079 1.079 1.079 1.077
7.037 6.117 6.548 6.331 7.319
20 20 20 20 20
3.590 3.232 3.030 3.196 2.773
-3.570 -3.212 -3.010 -3.176 -2.753
3.467 2.905 3.538 3.154 4,567




Erfolgsplanung 2015 - 2019

- Detailplan fir IGS Wilhelm-Bracke-Schule und Sporthalle -

. Umsatzerlose

aus der Hausbewirtschaftung
aus Umlagenabrechnung
aus anderen Lieferungen und Leistungen

. Bestandsveréanderungen

Erh6éhung (+) / Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

3. Andere aktivierte Eigenleistungen

. Sonstige betriebliche Ertrage
. Aufwendungen fir bezogene Lieferungen

und Leistungen

Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung
Betriebskosten
Instandhaltungskosten

Aufwendungen firr andere Lieferungen und Leistungen

Rohergebnis

6. Personalaufwand

11.
12.

. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-

gegenstande des Anlagevermdgens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen
. Steuern vom Einkommen und Ertrag
10.

Sonstige Steuern

Betriebsergebnis

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Zinsergebnis

Jahresergebnis

TOP 20.

Prognose Plan
2015 2016 2017 2018 2019
T€ TE T€ T€ T€

2.266 2.266 2.266 2.266 2.266
262 265 269 274 286
2.231 746 28 28 28

-567 0

79

0 0
253 256 260 265 277
161 161 161 161 161
1.637 719 0 0 0
2.051 1.136 421 426 438
2.220 2.144 2.142 2.142 2.142
99 29 29 29 29
1.233 1.280 1.310 1.310 1.310
14 4 4 4 4
0 0 0 0 0
9 9 9 9 9
865 822 790 790 790
0 0 0 0 0
1.137 1.145 1.109 1.072 1.033
-1.137 -1.145 -1.109 -1.072 -1.033
-272 -323 -319 -282 -243
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Erfolgsplanung 2015 - 2019

- Detailplan fiir Geschéftsfeld Baubetreuung -

Prognose Plan
2015 2016 2017 2018 2019
T€ T€ T€ T€ T€
1. Umsatzerlose
aus Betreuungstatigkeit 712 0 0 0
2. Bestandsveranderungen
Erhéhung (+) / Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen 375 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0 0
5. Aufwendungen fur bezogene Lieferungen
und Leistungen
Aufwendungen fir Baubetreuung 175 0 0 0
175 0 0 0
Rohergebnis 162 0 0 0
6. Personalaufwand 75 0 0 0
7. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-
gegenstande des Anlagevermoégens und Sachanlagen 0 0 0 0 0
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 10 0 0 0 0
9. Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0 0
10. Sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 77 0 0 0 0
11. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 0 0
12. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0 0
Zinsergebnis 0 0 0 0
Jahresergebnis 77 0 0 0
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Erfolgsplanung 2015 - 2019

- Detailplan fuir Neubau Alsterplatz -

. Umsatzerlose

aus Hausbewirtschaftung
aus Verkauf von Grundstucken
Umlagenabrechnung

. Bestandsveranderungen

Erhéhung (+) / Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen

. Andere aktivierte Eigenleistungen

. Sonstige betriebliche Ertrage

. Aufwendungen fur bezogene Lieferungen

und Leistungen

Aufwendungen flr Betriebskosten

Aufwendungen fir Instandhaltung

Fremdkosten fiir Verkaufsobjekte

Fremdkosten fir Verkaufsobjekte - Riickstellungsbildung
Buchwerte der Grundstiicke fur Verkauf

Rohergebnis

6. Personalaufwand

7. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-

11.
12.

gegenstande des Anlagevermoégens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen
. Steuern vom Einkommen und Ertrag
10.

Sonstige Steuern

Betriebsergebnis

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Zinsergebnis

Jahresergebnis
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Prognose
2015 2016 2017 2018 2019
TE T€ T€ TE T€
0 0 0 309 840
0 0 0 0 12.747
0 0 0 115 268
414 1.652 3.358 3.241 -8.665
84 172 393 529 33
0 0 0 0 0
0 0 0 112 260
0 0 0 0 0
396 1.637 3.343 1.435 2.973
0 0 0 1.592 0
0 0 0 200 0
396 1.637 3.343 3.339 3.233
102 187 408 855 1.990
75 74 70 62 35
0 0 0 138 1.042
10 10 9 5
0 0 0 0
0 0 20
17 103 329 637 888
0 0 0 0 0
17 103 329 629 788
-17 -103 -329 -629 -788
0 0 0 8 100




Erfolgsplanung 2015 - 2019

- Detailplan fuir Neubau Nérdliches Ringgebiet -

TOP 20.

Prognose
2015 2016 2017 2018 2019
T€ TE T€ TE T€
1. Umsatzerlose
aus Hausbewirtschaftung 0 0 0 0 1.487
aus Verkauf von Grundstucken 0 2.806 0 0 0
Umlagenabrechnung 0 0 0 0 480
2. Bestandsveranderungen
Erhéhung (+) / Verminderung (-) des Bestandes an
unfertigen Leistungen 337 460 1.680 2.952 3.027
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 23 139 319 533 207
4. Sonstige betriebliche Ertrage 0 346 0 0 0
5. Aufwendungen fur bezogene Lieferungen
und Leistungen
Aufwendungen flr Betriebskosten 0 0 0 0 465
Aufwendungen fir Instandhaltung 0 0 0 0 0
Fremdkosten fiir Verkaufsobjekte 329 1.630 1.670 2.941 3.016
Fremdkosten fir Verkaufsobjekte - Drohverlust Rickstell. 346 0 0 0 0
Fremdkosten fiir Verkaufsobjekte - Riickstellungsbildung 0 1.026 0 0 0
Buchwerte der Grundstiicke fir Verkauf 0 937 0 0 0
675 3.593 1.670 2.941 3.481
Rohergebnis -315 158 329 544 1.720
6. Personalaufwand 27 76 65 58 57
7. Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-
gegenstande des Anlagevermdgens und Sachanlagen 0 0 0 0 898
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 4 10 9 8 8
9. Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0 0
10. Sonstige Steuern 0 0 0 37
Betriebsergebnis -346 72 255 478 720
11. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 0 0 0
12. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 99 170 353 575 705
Zinsergebnis -99 -170 -353 -575 -705
Jahresergebnis -445 -98 -98 -96 15
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Erlauterungen zur Erfolgsplanung 2015 — 2019

Zul.

Zu 2.

Zu 3.

Zu 4.

Umsatzerlose

a. Die Umsatzerl6se aus der Hausbewirtschaftung enthalten Sollmieten sowie
Betriebs- und Heizkostenumlagen unter Berticksichtigung von Erlésschmaélerun-
gen.

b. Der Verkauf von Grundstiicken erfolgt planmafig erstmals im Jahr 2016. Ei-
gentumswohnungen werden voraussichtlich ab dem Geschéftsjahr 2019 zu Er-
l6sen fuhren.

c. Die Umsatzerlose aus Betreuungstatigkeit resultieren im Wesentlichen aus
der Betreuung unseres Tochterunternehmens Wohnstatten-GmbH sowie im Jahr
2015 zusatzlich aus der Baubetreuung fur die Stadt Braunschweig. Es ist nicht
geplant, diese letztgenannte zusatzliche Dienstleistung tber 2016 hinaus anzu-
bieten.

d. Im Geschaftsjahr 2015 sind hier u. a. der Verkauf des Mobiliars fur die IGS
Wilhelm Bracke sowie der Umsatzerlés aus Forderungen wegen Schadstofffun-
de abgebildet. Ein Teil der korrespondierenden Aufwandsbuchungen findet sich
unter ,Aufwendungen fur andere Lieferungen und Leistungen®. In den Folgejah-
ren werden hier hauptséchlich Erlése durch Leistungen unseres Gartenbetriebes
erzielt — in 2016 sind zuséatzlich Umsatzerlose aus Forderungen wegen der
Schadstofffunde enthalten.

Bestandsveranderungen

Die Veranderungen des Bestandes an unfertigen Leistungen entwickeln sich ne-
ben den Veranderungen durch die Vorauszahlungen und Abrechnungen fir Be-
triebs- und Heizkosten auch durch die Bauprojektabwicklung fir die Stadt
Braunschweig. Mal3geblich werden die Bestandsveranderungen im Planzeitraum
durch die Zu- und Abgange im Eigentumssektor gepragt.

Andere aktivierte Eigenleistungen

Hierunter werden eigene Architekten- und Ingenieurleistungen fir aktivierte Mo-
dernisierungs-, Neubau- und Betreuungsmalnahmen erfasst. Einen wesentli-
chen Anteil bilden auch die Fremdkapitalzinsen, die wahrend der Bauzeit akti-
viert werden.

Sonstige betriebliche Ertrage

Hier sind u. a. Erstattungen fir unterlassene Schonheitsreparaturen, Versiche-
rungsentschadigungen, Eingdnge auf abgeschriebene Forderungen sowie Ertra-
ge aus der Auflosung von Ruckstellungen enthalten.

In den Jahren 2015 und 2016 sind ebenfalls Gewinnanteile der realisierten oder
beabsichtigten Verkaufe aus dem Anlagevermdgen enthalten.
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Aufwendungen fur bezogene Lieferungenund L eistungen

a. Bei den Aufwendungen fir die Hausbewirtschaftung basieren die

erwarteten Betriebskosten auf dem angepassten Mengen- bzw. Preisgerist fur
die bevorstehenden Geschéftsjahre und verstehen sich einschliel3lich Heizungs-
und Warmwasserkosten.

Grundlage fur die Kostenplanung fur laufende Instandhaltung und Modernisie-
rungsmafl3nahmen sind Auswertungen des Portfoliomanagements. Ein Teil der
Modernisierungskosten wird durch Mieterh6hungen amortisiert.

Unter die Position ,Andere Aufwendungen fur die Hausbewirtschaftung” fallen
insbesondere Erbbauzinsen, Vermarktungskosten flr Mietobjekte sowie Kosten
fur Miet- und Raumungsklagen. In 2015 wirkt sich eine Mal3nahme zur ,Ver-
kehrssicherung*“ kostenerhéhend aus.

b. Unter der Position ,Aufwendungen fur Verkaufsgrundstticke* werden die Auf-
wendungen fur die geplanten Eigentumsmal3nahmen ausgewiesen.

c. In der Position ,Aufwendungen fur andere Lieferungen und Leistungen” wer-
den Fremdkosten fir weiterberechnete Leistungen erfasst.

In den Jahren 2015 und 2016 wird diese Position durch die Baubetreuungsmal3-
nahmen fur die Stadt Braunschweig, die Inventarbesorgung in Bezug auf die IGS
Wilhelm-Bracke sowie Schadstoffbeseitigungen an der Sporthalle der IGS beein-
flusst. Die korrespondierenden Ertragsbuchungen fur die letzten zwei genannten
Positionen befinden sich unter ,Umsatzerlése fur andere Lieferungen und Leis-
tungen®.

Personalaufwand

Bei den Lohnen und Gehaltern wurde eine sorgfaltig kalkulierte Steigerung zu-
grunde gelegt und dabei der temporare Aufwand fur die Altersteilzeit berticksich-
tigt. Den Sozialen Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und Unter-
stlitzung liegen genaue Berechnungen zugrunde. Die Zufiihrung zur Pensions-
rickstellung wird in einen Personalkosten- und einen Zinsanteil aufgeteilt. Der
Zinsanteil wird unter Zinsaufwendungen ausgewiesen.

Wegen des niedrigen Zinsniveaus muss die Gesellschaft h6here Ricklagen bil-
den, um die Verpflichtungen fir die Altersversorgungs-Vertrage erftllen zu kon-
nen.

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensge  genstande des Anlagever-
mdogens und Sachanlagen

Die Abschreibungen sind nach den handelsrechtlich zulassigen Abschrei-
bungsverfahren auf Basis der Anschaffungs- und Herstellungskosten errechnet.
In den Jahren 2018 und 2019 wirken sich die fertiggestellten Neubauprojekte
kostenerhdhend aus.
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Zu 10.

Zu 11.

Zu 12.
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Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die grofite Position bilden die sachlichen Verwaltungsaufwendungen, die u. a.
EDV-Kosten sowie Aufwendungen fur Unternehmenswerbung, Mitarbeiter-
seminare, Raum- und Materialkosten sowie Porto- und Telefongebthren enthal-
ten. Des Weiteren werden hier u. a. Zufihrungen zu Ruckstellungen, Verbands-
und andere Beitrage und Wertberichtigungen sowie Abschreibungen auf Miet-
forderungen ausgewiesen.

In den Jahren 2015 und 2016 wirken sich zuséatzliche Investitionen in das Ver-
waltungsgebaude aus.

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Fur die Geschaftsjahre 2015 bis 2018 sind fir die aufgrund der hohen Jahres-
Uberschisse anfallende Gewerbe- und Korperschaftsteuer sowie Solidaritatszu-
schlag entsprechende Steuerrtickstellungen zu bilden.

Sonstige Steuern

Hierin enthalten sind fast ausschlief3lich Grundsteuern fir die bewirtschafteten
Objekte.

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

Ausgewiesen werden hier hauptsachlich Bankzinsen fir Giro- und Geldmarkt-
konten.

Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Die Zinsen entfallen auf die langfristigen Realkredite sowie Zinsanteile zur Pen-
sionsruckstellung.

Das Planwerk beinhaltet Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Aufgrund der Bevolkerungszunahme und der Prosperitét in der Stadt Braunschweig be-
steht zunehmender Wohnungsbedarf unterschiedlicher Ziel- und Einkommensgruppen.
Unser Unternehmen bietet Mietobjekte im Stadtgebiet von Braunschweig an und geht
davon aus, dass in unseren Bestandsobjekten die niedrige Leerstandsquote beibehalten
werden kann und nicht mit umfangreichen Mietausféllen zu rechnen ist.

Im Rahmen der Stadtentwicklung haben wir die Vorbereitungen fir zwei Neubaumalf3-
nahmen aus den Vorjahren fortgesetzt. Neben dem Bau der Wilhelm-Bracke-
Gesamtschule in der Weststadt und einigen im Eigentumssegment vorgesehenen Objek-
ten wird insbesondere der Geschosswohnungsbau fur alle Bevolkerungsschichten akti-
viert. Die geplanten Mietwohnungen werden unser Immobilienportfolio sinnvoll ergénzen.

Aus der Neubautatigkeit erwarten wir mittel- bis langfristig positive Effekte bezuglich der
Umsatzerlose durch Mieteinnahmen sowie Verkaufserlose aus dem Eigentumssegment.

Risiken der umfangreichen Investitionstatigkeit resultieren hauptsachlich aus einer mégli-
chen Steigerung der Baukosten, die durch zusatzliches Eigenkapital auszugleichen wa-
ren, sowie Vermietungs- bzw. Vermarktungsproblemen der Objekte nach Fertigstellung.
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Diese Risiken werden wir durch sorgfaltige Planungen und Kalkulationen sowie Marktbe-
obachtungen gering halten.

Durch steigende Tilgungsanteile bei den Annuitatendarlehen sowie der aufgrund des
niedrigen Zinssatzes bereits im Voraus abgeschlossenen Prolongationen (Forward-
Darlehen) halten sich die Zinsdnderungsrisiken in beschranktem Rahmen. Die Zinsent-
wicklung wird standig beobachtet.

Die Zinsanderungsrisiken aus dem Darlehen zur Finanzierung des Schulneubaus IGS
Wilhelm-Bracke werden durch ein derivates Finanzinstrument (Zinssatz-Swapgeschaft)
begrenzt bzw. vermieden.

Auf der Grundlage einer kontinuierlichen Bewertung unseres Immobilienportfolios werden
die zu modernisierenden Mietobjekte im Planzeitraum definiert. Die Einhaltung der Plan-
zahlen wird stetig Uberwacht. Die Geschaftsfihrung erhélt quartalsweise Berichte Uber
die Budgetuberwachung der Modernisierungs- und InstandhaltungsmafRnahmen. Diese
Verfahrensweise sorgt langfristig fur Stabilitat der Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage
unseres Unternehmens.

Risiken, insbesondere bestandsgefahrdende Risiken, sind unter Wirdigung der rechtli-
chen und wirtschaftlichen Gegebenheiten derzeit nicht erkennbar.
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Investitions- und Finanzplanung

Mittelherkunft
Jahresuberschuss
Sonstige nicht zahlungswirksame Aufwendungen

Abschreibungen auf Sachanlagen

Cashflow
Darlehensvalutierungen

Sonstige zahlungswirksame Veranderungen des
Finanzmittelbestandes

Mittelzufluss aus Anlageverkaufen

Mittelzufluss aus Verkaufen UV/Baubetreuung
Entnahme aus der Liquiditatsreserve

Summe Mittelherkunft

Mittelverwendung

Finanzbedarf Sachanlagen

Investitionen in das Umlauflaufvermégen

Sonstige zahlungswirksame Veranderungen des
Finanzmittelbestandes

Darlehensriickzahlungen
Tilgung langfristiger Fremdmittel
Dividendenzahlung

Zuflhrung zur Liquiditatsreserve

Summe Mittelverwendung

Eine Detailplanung der Investitionen 2016 in den Wo
aufgefihrt.

TOP 20.

2015 2016 2017 2018 2019

T€ T€ T€ T€ T€

Plan Plan Plan Plan Plan
2.828 2.485 3.121 2.784 4.437
482 1.000 732 991 397
6.590 6.777 6.951 7.151 9.068
9.900| 10.262 | 10.804 | 10.926 | 13.902
10.855 ] 13.318 | 32.928 | 24.321 | 13.754
1.677 1.704 732 3.347 922
5 458 0 0 0
0 2.126 970 8.978 | 11.647
2.168 5.712 0 0 0
24.604 | 33.581| 45.434| 47.572| 40.225
11919 22.491| 32.802| 32.960 | 20.828
754 3.244 5.039 6.193 7.028
5.597 326 141 282 1.011
155 135 0 0 103
6.180 5.885 5.952 6.637 7.150
0 1.500 1.500 1.500 1.500
0 0 0 0 2.605
24604 | 33.581 | 45.434| 47.572| 40.225

hnungsbestand ist auf der folgenden Seite

-19 -
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Investitionsplan (Detailplan Bestandsinvestitionen 2016) TOP 20.
Plansumme
Wirtschaftseinheiten ~ ModernisierungsmalRnahme gesamt
T€
Am Olper Berge Fassadenmodernisierung, Dacherneuerung, 709
Heizungsoptimierung, SW-/RW-Grundleitungen
Bebelhof Fassadenmodernisierung, Dacherneuerung, 1.139
Heizungsoptimierung,
Feuerwehrzufahrten, Parkplatze, Hauszugange
Broitzem Fassadeninstandsetzung 165
Heidberg Fassadenmodernisierung, Dacherneuerung, 1.059
Dachbodenddmmung, Balkoninstandsetzungen,
Aufzugsinstandsetzung, Heizungsoptimierung,
Hauszugangswege, Spielplatz
Lehndorf Fassadenmodernisierung, Dacherneuerung, 421
Dachbodendammung, Balkonanbauten u. -reparaturen,
SW-/RW-Grundleitungen
Lindenbergsiedlung Fassadenmodernisierung, Dacherneuerung, SW-/RW- 841
Grundleitungen, Heizungsoptimierung
Querum Modernisierungen i. R. eines Forschungsprojektes 20
Wenden Heizungsinstallation 40
Siegfriedviertel Fassadenmodernisierung, Dacherneuerung, 735
Dachbodendammung, Heizungsoptimierung,
Balkonsanierung, Au3enanlagen
westliches Ringgebiet  Fassadeninstandsetzung, Anstrich Holzfenster 100
Weststadt Fassadenmodernisierung, Dacherneuerung, 2.170
Dachbodendammung, Heizungsoptimierung,
Zé&hlerzentralisation
Geplante Instandsetzungs-/Modernisierungsmafinahmen: 7.399
Einzelmodernisierungen bei Mieterwechsel/Leerstand 1.900
Mullstandsplatze 200
Instandhaltungsaufwendungen (spatere Erstattung) 500
Stral3enausbaubeitrage 400
Lfd. Instandhaltung (inkl. Instandhaltung IGS Wilhelm-Bracke Gesamtschule) 2.743
Gesamt 13.142
davon Aktivierungen 4.188
Aufwendungen 2016 8.954
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Bilanzplan
Vorschau | Vorschau | Vorschau | Vorschau | Vorschau
TE TE TE TE TE
Aktiva 31.12.2015|31.12.201631.12.2017|31.12.2018 [ 31.12.2019
A. Anlagevermégen 174.062 189.318 215.171 240.981 252.743
I. Immaterielle Vermégensgegenstande 86 134 145 153 138
Il. Sachanlagen 173.410 188.619 214.461 240.262 252.039
Ill. Finanzanlagen 566 566 566 566 566
B. Umlaufvermdgen 22.236 17.264 22.338 28.650 25.818
|. Vorrate 12.676 13.912 19.071 25.468 20.117
Grundstiicke ohne Bauten 1.522 528 528 528 328
Grundsticke mit fertigen Bauten 751 2.863 7.902 14.094 8.456
Unfertige Leistungen (Nicht abgerech. Betriebs- u. Heizkosten) 10.403 10.520 10.640 10.845 11.333
Andere Vorrate (Heizblbestéande) 1 1 1 1 1
Il. Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 3.348 2.853 2.767 2.682 2.597
Forderungen aus der Vermietung 170 170 170 170 170
Forderungen aus Betreuungstatigkeit 20 20 20 20 20
Forderungen a.a. Lieferungen + Leistungen 49 49 49 49 49
Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen 149 149 149 149 149
Forderungen gegeniiber Gesellschafter 2.460 1.965 1.879 1.794 1.709
Sonstige Vermdgensgegenstande 500 500 500 500 500
IIl. Wertpapiere 0 0 0 0 0
IV. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 6.212 500 500 500 3.105
C. Rechnungsabgrenzungsposten 352 345 339 332 326
Summe Aktiva (Bilanzsumme) 196.650 | 206.929 | 237.848 | 269.962| 278.887
Passiva
A. Eigenkapital 40.309 41.294 42.916 46.700 49.639
|. Gezeichnetes Kapital 6.903 6.903 6.903 6.903 6.903
1. Kapitalriicklage 4.920 4.920 4.920 7.420 7.420
IIl. Gewinnricklagen 26.986 27.971 29.593 30.877 33.816
V. Bilanzgewinn 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
IV. Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0 0
V. Einstellung in die gesellschaftsvertragliche Riicklage 0 0 0 0 0
VI. Jahresiberschuss/-fehlbetrag 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
B. Ruckstellungen 17.607 19.079 19.905 20.974 20.842
Pensionsriickstellungen 16.075 17.070 17.796 18.781 19.172
Steuerriickstellungen 269 61 182 344 112
Sonstige Ruickstellungen 1.262 1.948 1.927 1.849 1.558
C. Verbindlichkeiten 138.735 146.556 175.027 202.289 208.406
Verbindlichkeiten geg. Kreditinstituten u.anderen Kreditgebern 124.510 131.807 158.783 176.466 182.967
Erhaltene Anzahlungen 12.218 12.742 14.237 23.815 23.432
Verbindlichkeiten aus der Vermietung 487 487 487 487 487
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Sonstige Verbindlichkeiten 20 20 20 20 20
D. Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0 0 0
Summe Passiva (Bilanzsumme) 196.650 [ 206.929 | 237.848 | 269.962 | 278.887
Bilanzkennzahlen:
31.12.2015(31.12.2016|31.12.2017| 31.12.2018| 31.12.2019
Eigenkapitalquote: EK/Bilanzsumme 20% 20% 18% 17% 18%
Fremdkapitalquote: FK/Bilanzsumme 80% 80% 82% 83% 82%
Verschuldungsquote: FK/EK 388% 401% 454% 478% 462%
Anlagendeckungsgrad |: EK/AV 23% 22% 20% 19% 20%
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Stadt Braunschweig 16-01401
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH
Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 13.01.2016
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

,Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, den Wirtschaftsplan der Stadt
Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH fir das Geschaftsjahr 2016 in der vom
Aufsichtsrat am 19. Januar 2016 gebilligten Fassung zu beschlie3en.”

Sachverhalt:

Die gemal § 12 Ziffer 3 Buchst. a des Gesellschaftsvertrages der Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH (SBBG) vorgesehene Beschlussfassung durch die
Gesellschafterversammlung Uber die Feststellung des Wirtschaftsplanes bedarf einer
Weisung an die dortigen stadtischen Vertreter. GemaR § 6 Ziffer 1 Buchst. a der
Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der Fassung vom 28. Februar 2012 wurde die
Zustandigkeit hierfur fur die Dauer der laufenden Wahlperiode auf den Finanz- und
Personalausschuss Ubertragen.

Die Wirtschaftsplanung der SBBG flir das Geschéftsjahr 2016 wird in der
Aufsichtsratssitzung am 19. Januar 2016 beraten. Sollte eine Empfehlung des Aufsichtsrates
an die Gesellschafterversammlung zur Feststellung des Wirtschaftsplanes nicht erfolgen,
wird erganzend berichtet.

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 —
2019 sollten auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen
Konsolidierungsvorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen
Verlustausgleichsbedarfs fihren. In der vorgelegten Wirtschaftsplanung 2016 der SBBG
wurden neben der Vermietung des Gebdudes Neue Knochenhauerstralde 5 (Unterbringung
minderjahriger Fluchtlinge) und dem Verzicht auf eine Stellennachbesetzung vor allem
Verbesserungen im Zinsergebnis bericksichtigt, die im Finanzplanungszeitraum bis 2019 zu
Einsparungen im Gesamtumfang von rd. 1,8 Mio. € fihren.

Gleichwonhl ergibt sich aufgrund der fortgeschriebenen Ergebnisentwicklungen — vor allem im
Beteiligungsergebnis der SBBG - sowie unter Berilicksichtigung der Konsolidierungsbeitrage
der SBBG-Konzerngesellschaften gegentiber dem bisherigen Ansatz im stadtischen
Haushaltsplanentwurf 2016 (Basis: Wirtschaftsplanung 2015) von rd. 22.199 T€ ein um rd.
2.360 T€ hoherer Verlustausgleichsbedarf der SBBG von insgesamt rd. 24.559 T€.

Der erhéhte Mittelbedarf soll in der Haushaltslesung 2016 des Rates im Rahmen der
Ansatzveranderungen der Verwaltung am 15. Marz 2016 bereitgestellt werden. Sofern sich
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ergeben sollten, misste ggf. ein Nachtragswirtschaftsplan 2016 erstellt werden.

Das Jahresergebnis der SBBG setzt sich aus dem Betriebs-, dem Zins- und dem
aulRerordentlichen Ergebnis der SBBG sowie dem Beteiligungsergebnis der Tochter- bzw.
Beteiligungsgesellschaften zusammen und stellt sich wie folgt dar:

TOP 21.
in der Haushaltslesung gréere Abweichungen — vor allem im Beteiligungsergebnis -

Ist Plan Prognose Plan
2014 2015 2015 2016
- in T€ - - in T€ - - in T€ - - in T€ -
Betriebsergebnis SBBG* -121 -956 -416 -704
Ertrage aus Beteiligungen
BVAG & Co. KG (25,1 %) 5.321 7.580 7.580 7.555
Nibelungen-Wohnbau-GmbH BS (49 %)** 0 735 0 1.000
Kraftverkehr Mundstock GmbH 175 187 151 176
BS Bus- u. Bahnbetriebs-GmbH 0 1 1 1
Aufwendungen aus Verlustibernahmen
Verkehrs-GmbH -19.684 -19.405 -19.396 -18.698
Stadthalle (rd. 94,8 %) -4.223 -4.011 -4.011 -3.882
Stadtbad (rd. 94,9 %) -7.714 -5.931 -7.977 -8.386
Beteiligungsergebnis -26.125 -20.844 -23.652 -22.234
Zins/Finanzergebnis -1.268 -1.406 -1.250 -1.554
Ergebnis der gewoéhnlichen
Geschéftstatigkeit -27.514 -23.206 -25.318 -24.492
davon: Sondereffekte 0 0 0 0
nachrichtlich: Ergebnis der gewéhnl.
Geschéftstétigkeit ohne Sondereffekte -27.514 -23.206 -25.318 -24.492
aullerordentliches Ergebnis -67 -67 -67 -67
Jahresergebnis -27.581 -23.273 -25.385 -24.559
Gewinnvortrag 6.389 0 0 0
Ertrage aus Verlustibernahme 21.192 23.273 23.273 24.559
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0 0 -2.112 0

*incl. sonst. Steuern

** Ausschuttungen erfolgen um ein Jahr zeitversetzt, da kein Ergebnisabflihrungsvertrag besteht.

Die Ergebnisentwicklung der SBBG wird hauptsachlich vom Beteiligungsergebnis bestimmt.
Neben den auf Basis der Konsolidierungsbeitrage erfolgten Anpassungen der
Braunschweiger Verkehrs-GmbH und der Stadtbad Braunschweig Sport und Freizeit-GmbH

sowie im Betriebs- und Zinsergebnis der SBBG hat hier die Ausschittungshéhe der

Braunschweiger Versorgungs-AG in Abhangigkeit von den veranderten
Rahmenbedingungen auf dem Energiemarkt entscheidenden Einfluss auf das erwartete
Jahresergebnis. Weiterhin wurde in der Planung 2016 eine Dividendenausschittung der
Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig in Héhe von 1 Mio. € berlcksichtigt. Zu der in

diesem Zusammenhang vorgesehenen Vereinbarung wird auf die Ausfiihrungen zur
Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig unter der Textziffer V der Vorlage verwiesen.

Die derzeitige Prognose fir das Jahr 2015 weist derzeit einen Mehrbedarf von 2.112 T€ aus.
Nach Vorliegen der endgultigen Jahresabschlisse der SBBG-Konzerngesellschaften konnte
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sich dieser Betrag noch verandern. Daher ist vorgesehen, den sich dann abschliel3end
ergebenden Mittelbedarf durch den Rat der Stadt Braunschweig Uberplanmafig bereitstellen
zu lassen (s. auch Erlauterungen auf Seite 9 des Wirtschaftsplans der SBBG im Absatz
~Jahresergebnis®).

l. Stadt Braunschweiq Beteiligungs-GmbH

Das Betriebsergebnis der SBBG in 2016 betragt -416 T€ und bertcksichtigt im
Personalaufwand unter Verzicht auf die Nachbesetzung einer Stelle auf Basis der
stadtischen Planungsvorgabe eine Tariferh6hung von 2 % im Jahr 2016 flr den
Personalstand von 11 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Flr den Energie- und Gasbezug
wurden Kostenerhdhungen von jeweils 4 % p. a. angesetzt.

Das Zinsergebnis (-1.554 T€ in 2016) wird im hohen Male durch eine zum Jahreswechsel
2015/2016 erfolgte Umfinanzierung beeinflusst. Im Zusammenhang mit dem seinerzeit
erfolgten Erwerb von Anteilen an der Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig bendtigte
Mittel sind bis dahin tGber den CashPool der Stadt Braunschweig zwischenfinanziert worden.
Diese Zwischenfinanzierung wurde nun durch Darlehensaufnahme am Kapitalmarkt in HOhe
von 19 Mio. € sowie beim Pensionsfonds der Stadt Braunschweig in Hohe von 24 Mio. €
ersetzt. Fur die Aufnahme der Kreditmarktmittel (19 Mio. €) hat der Rat der Stadt in seiner
Sitzung am 21. Dezember 2015 (s. Drucks.-Nr. 15-01072) die Ubernahme einer stadtischen
Ausfallbirgschaft beschlossen. Weitere Einzelheiten ergeben sich aus Textziffer 5 des
anliegenden Wirtschaftsplans 2016 der SBBG.

Im Finanzplanungszeitraum bis 2019 verbessert sich das Zinsergebnis der SBBG
kontinuierlich durch das Auslaufen von Kreditverbindlichkeiten.

Das Beteiligungsergebnis 2016 betragt -22.234 T€ und liegt bis auf eine Verbesserung im
Jahr 2018 auf -13.030 T€ im Finanzplanungszeitraum bis 2019 in etwa auf diesem Niveau.
Zur Ergebnisentwicklung der Beteiligungsgesellschaften wird auf die Ausfiihrungen zu den
Textziffern Il bis VI verwiesen.

Im auBerordentlichen Ergebnis sind zwingend die sich durch das
Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz notwendig gewordenen Umstellungseffekte bei den
Pensionsrickstellungen auszuweisen.

Der Investitionsplan 2016 der SBBG hat einen Umfang von 258 T€. Neben
Ersatzinvestitionen im Bereich der IT-Ausstattung (15 T€ in 2016 - 2019) sowie der
Erstellung von Planungskonzepten fir die Gebaude Wilhelmstrale 62 — 71 und
Taubenstralle 5 im Hinblick auf eine kiinftige Verwendung sind vor allem
sicherheitsrelevante Malnahmen im Bereich der Léschwaserversorgung und der
Sicherheitsbeleuchtung fur das Gebaude Taubenstralle 7 eingeplant.

Il Kraftverkehr Mundstock GmbH (KVM)

Der Aufsichtsrat der Kraftverkehr Mundstock GmbH wird sich mit der Wirtschaftsplanung
2016 in seiner Sitzung am 18. Januar befassen.

Das operative Geschaft der KVM besteht in der Personalgestellung fur die Verkehrs-GmbH
und in der Durchfiihrung von Linienverkehren auf zwei konzessionierten Linien. Zudem
bestehen Dienstleistungsvertrage mit der Peiner Verkehrsgesellschaft mbH (PVG) und der
Magdeburg Nutzfahrzeug-Service-GmbH (MNS). Gemal der bestehenden
Anwendungsvereinbarung mit der Braunschweiger Verkehrs-GmbH wurde die Quote flr
Subunternehmerleistungen auf ca. 20 % reduziert.

Nach VerauRerung eines 49,04 %-igen Geschaftsanteils der MNS wurde der bestehende
Ergebnisabflihrungsvertrag im Jahr 2012 gekiindigt. Somit erfolgt eine Ausschittung erst mit
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der Beschlussfassung tber die Verwendung des Jahresergebnisses und damit um ein Jahr
zeitversetzt gegeniber der urspriinglichen Regelung.

Ein Ergebnisabfihrungsvertrag besteht somit nur mit der Mundstock Reisen GmbH.

Die PVG als weitere Tochtergesellschaft der KVM erbringt seit dem 1. August 2006 OPNV-
Leistungen im Stadtgebiet und im Landkreis Peine. Die KVM ist fiir diese Leistungen Inhaber
der Linienkonzessionen, die Betriebsfuhrung wurde auf die PVG Ubertragen.

Die KVM erwartet fir das Planjahr 2016 bei unverandertem Personalbestand ein Ergebnis in
Hohe von rd. 176 T€, wobei Gewinnabflihrungen in Hohe von rd. 110 T€ (MNS: 50 T€ und
Mundstock Reisen: 60 T€) prognostiziert werden. Im Finanzplan der KVM sind far 2016
Investitionen im Umfang von 85 T€ vorgesehen. Hiervon entfallen 30 T€ auf Betriebs- und
Geschaftsausstattungen, 30 T€ auf Maschinen sowie 25 T€ auf die Beschaffung eines PKW.
Busbeschaffungen sind im Jahr 2016 im Rahmen der mit der Braunschweiger Verkehrs-
GmbH abgestimmten Beschaffungsstrategie nicht vorgesehen.

Im Jahr 2016 werden nach Abstimmung mit den Gesellschaftern Optimierungen der
strategischen Ausrichtung der KVM-Gruppe gepruft.

lll. Braunschweiger Versorgungs-AG & Co. KG (BVAG)

Nach der Wirtschaftsplanung 2016 der BVAG wird flir 2016 ein Jahresuberschuss von

30,1 Mio. € erwartet. Der an die SBBG abzufuhrende Ergebnisanteil betragt 25,1 % bzw.rd.
7,6 Mio. €. Durch den mit Wirkung vom 1. Januar 2005 vollzogenen Formwechsel der BVAG
in eine Personengesellschaft kann die Ergebnisabflihrung bei der SBBG im selben Jahr
bertcksichtigt werden. Wegen der bestehenden steuerlichen Organschaft kann die
Ergebnisabflihrung auf Ebene der SBBG mit den Verlusten aus dem Verkehrsbereich
verrechnet werden, so dass sie letztlich nicht mit Kérperschaftsteuer belastet wird. Durch die
veranderten Rahmenbedingungen auf den Energiemarkten entwickeln sich die Ergebnisse
gegenuber den sehr hohen Gewinnen der Vorjahre eher rucklaufig.

IV. Braunschweiger Verkehrs-GmbH (BSVG)

Nach der Umwandlung der Braunschweiger Verkehrs-AG in eine GmbH entscheidet gemaf
§ 12 Ziffer 3 des neuen Gesellschaftsvertrages der BSVG die Gesellschafterversammlung
Uber die Feststellung des Wirtschaftsplans. Nach § 12 Ziffer 5 des Gesellschaftsvertrages
der SBBG unterliegt die Stimmabgabe in der Gesellschafterversammlung der BSVG der
Entscheidung durch die Gesellschafterversammlung der SBBG. Fir die erforderliche
Weisung ist ein separater Beschluss des Finanz- und Personalausschusses erforderlich.
Hierzu wird auf die Drucks.-Nr.: 16-01400 zur heutigen Sitzung verwiesen. Der Aufsichtsrat
wird die Wirtschaftsplanung 2016 am 18. Januar 2016 beraten.

V. Nibelungen-Wohnbau-GmbH Braunschweig (Niwo)

Die Ergebnisse der Niwo flieRen um ein Jahr versetzt in den Jahresabschluss der SBBG ein,
da hier weder ein Ergebnisabflihrungsvertrag besteht, noch Abschlagszahlungen auf das
Jahresergebnis zu leisten sind. Im Jahr 2016 ist aus dem Jahresabschluss 2015 eine
Dividendenzahlung in Hohe von 1.000 T€ geplant. Im Hinblick auf die erforderliche Weisung
an die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der SBBG zur
Beschlussfassung tber den Wirtschaftsplan 2016 bzw. die Vereinbarung tber die kiinftige
Ergebnisverwendung der Niwo in der Gesellschafterversammlung der Niwo wird auf die
Drucks.-Nr.: 15-01359 (Niwo — Wirtschaftsplan 2016) bzw. 15-00489 (Vereinbarung zur
Ergebnisverwendung der Niwo) zur heutigen Sitzung verwiesen. Der Aufsichtsrat wird die
Wirtschaftsplanung 2016 am 15. Januar 2016 beraten.
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VI. Stadtbad Braunschweiq Sport und Freizeit GmbH (Stadtbad)
Stadthalle Braunschweig Betriebsgesellschaft mbH (Stadthalle)

Der Aufsichtsrat der Stadtbad hat in seiner Sitzung am 5. Januar 2016 dem Wirtschaftsplan
2016 einstimmig zugestimmt. Die Wirtschaftsplanung der Stadthalle fiir das Geschéftsjahr
2016 ist vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 6. Januar 2016 gebilligt worden.

Zur Beschlussfassung tber den Wirtschaftsplan 2016 in den jeweiligen Gesellschafterver-
sammlungen der Stadthalle und der Stadtbad ist eine Weisung an die Vertreter der Stadt in
der Gesellschafterversammlung der SBBG erforderlich. Bezuglich dieser
Anweisungsbeschliisse wird auf die Drucks.-Nr. 16-01402 (Stadtbad) und 15-01383
(Stadthalle) zur heutigen Sitzung verwiesen.

Die Wirtschaftsplane 2016 der SBBG und der KVM sind als Anlage beigefuigt.

Geiger

Anlagen:
Wirtschaftsplan der SBBG
Wirtschaftsplane der KVM-Gruppe
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Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH

Wirtschaftsplan 2016

und

mittelfristige Unternehmensvorschau
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1. Allgemeines

Die Kernaufgabe der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH (SBBG) be-
steht im Halten, Verwalten und in der Steuerung von Beteiligungsunternehmen. In ihrer
zentralen Funktion agiert sie somit als Finanzholding. Dabei wird insbesondere die
steuerliche Organschaft zwischen dem Verkehrs- und dem Versorgungsbereich sicher-
gestellt, die im Konzern letztlich Ertragsteuern in erheblichem Umfang erspart.

Neben den daraus resultierenden Aufgaben im Bereich der Beteiligungssteuerung und
des Liquiditatsmanagements werden von der SBBG kaufméannische Dienstleistungen
speziell im Bereich des Finanz- und Rechnungswesens, des Controllings und der Un-
ternehmensfuhrung erbracht. Dariiber hinaus ist sie im Bereich des Immobilienmana-
gements aktiv.

Die urspriinglich bereits im Oktober 2015 im Entwurf vorliegenden Planungen der
SBBG und ihrer Tochtergesellschaften wurden vor dem Hintergrund des VW-Abgas-
Skandals nochmals tberarbeitet. Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haus-
haltsplanung in den Jahren 2016 - 2019 sollte auch die Stadt Braunschweig Beteili-
gungs-Gesellschaft mbH sowie ihre Tochtergesellschaften Konsolidierungsvorschlage
erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen Verlustausgleichsbedarfs fuhren.
In der vorgelegten Wirtschaftsplanung 2016 sind entsprechende Mal3hahmen als Kon-
solidierungsvorschlage eingearbeitet worden. Diese liegen auch dem stadtischen
Haushaltsplanentwurf 2016ff, der in der Sitzung des Rates am 15. Marz 2016 ab-
schlieRend beraten wird, im Hinblick auf die Verlustausgleichszahlungen der Stadt zu-
grunde. Sofern sich im Rahmen der Haushaltslesung gréfl3ere Abweichungen ergeben
sollten, misste ggf. ein Nachtragswirtschaftsplan 2016 erstellt werden.

Die Planansétze basieren somit iberwiegend auf dem Kenntnisstand Dezember 2015.
Weiterhin wurden insbesondere folgende wesentliche Pramissen berlcksichtigt:

o Fur das Jahr 2016 wurde eine Tariferh6hung von 2 % bericksichtigt. Fur die Jahre
2017 - 2019 sind Tarifanpassungen von jeweils 1,5 % p. a. eingeplant.

o Fur den Energie- und Gasbezug wurden Kostenerh6hungen von jeweils 4 % p. a.
berticksichtigt. Fur weitere Kostenpositionen sind keine signifikanten Erhéhungen
geplant.

o Es sind Verlustausgleichszahlungen der Gesellschafterin Stadt Braunschweig in
Hohe der bei SBBG voraussichtlich entstehenden Verluste geplant. Im Haushalt
der Stadt Braunschweig erfolgt eine korrespondierende Einplanung.

o Kurzfristige Liquiditatsiberhdnge werden im Cashpool der Stadt Braunschweig
angelegt. Kurzfristige Liquiditatsfehlbetrage werden aus dem Cashpool der Stadt
Braunschweig gedeckt. Der in den letzten Jahren entstandene langfristige bis un-
befristete Kapitalbedarf, der bisher tiber den Cashpool der Stadt finanziert wurde,
wird Anfang 2016 umfinanziert (siehe dazu insbesondere Punkt 5).

o Das sogenannte Bilanzrichtlinien-Umsetzungsgesetzes (BilRuG) wird vom Ge-
schéftsjahr 2016 an zu kleineren Ausweisanderungen u. a. in der Gewinn- und
Verlustrechnung und im Anhang fuhren. In den Planungen der SBBG und ihrer
Tochtergesellschaften sind diese Anderungen noch nicht abgebildet.

3
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Alle Daten zum: 31.12. des jeweiligen Jahres
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Arbeiter und Angestellte

Personen
Mitarbeiterjahre

2015 2015 2016 2017 2018 2019

Plan Vorschau Plan Plan Plan Plan
12,0 11,0 11,0 10,0 10,0 10,0
12,0 11,0 11,0 10,0 10,0 10,0
10,73 9,96 9,96 8,96 8,96 8,96

Der Personalstand der SBBG wird zum Ende des Jahres 2015 um eine Stelle reduziert.
Die SBBG hat somit zum Jahresende 2015 einen Personalstand von 11 Mitarbeitern. Im
Jahr 2017 wird ein zur SBBG abgeordneter Mitarbeiter ausscheiden, der aber bis dahin
uberwiegend Aufgaben fur andere Konzerngesellschaften wahrnimmt. Auch hier ist kei-
ne Wiederbesetzung vorgesehen. Der Personalstand der SBBG wird insofern vom Jahr
2017 an bei 10 liegen. Dieser Wert wird konstant bleiben, wenn der aktuelle Aufgaben-

umfang sich nicht verandert.

Sechs Mitarbeiter arbeiten dabei in Teilzeit, so dass z. B. die Kapazitat der 11 Mitarbei-

ter 9,96 Mitarbeiterjahren entspricht.
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3. Ergebnisplan
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Das Ergebnis der SBBG setzt sich aus mehreren Komponenten zusammen, dem Betei-
ligungsergebnis, dem Betriebsergebnis, dem Zinsergebnis und dem auf3erordentlichen
Ergebnis. In der folgenden Aufstellung ist die Ergebnisentwicklung dargestellt:

Braunschweiger Versor-
gungs-AG & Co. KG

Braunschweiger Verkehrs-GmbH
Kraftverkehr Mundstock GmbH

Braunschweiger Bus und Bahnbetriebs-
Gesellschaft mbH

Nibelungen-Wohnbau-GmbH

Stadthalle Braunschweig
Betriebsgesellschaft mbH

Stadtbad Braunschweig
Sport und Freizeit GmbH

Beteiligungsergebnis
Stadt Braunschweig Beteiligungs-GmbH
Betriebsergebnis

Zinsergebnis
Aul3erordentliches Ergebnis

Jahresuberschuss (+) / -fehlbetrag (-)

Verlustausgleich durch die Stadt BS

Bilanzgewinn (+) / -verlust (-)

Im Beteiligungsergebnis werden die auf die SBBG entfallenden Ergebnisanteile der

2015 2015 2016 2017 2018 2019
Plan Vorschau Plan Plan Plan Plan
T Euro T Euro T Euro T Euro | T Euro | T Euro
7.580 7.580 7.555 8.283| 16.441 6.551
-19.405| -19.396| -18.698]| -18.668 | -18.425 | -18.487
187 151 176 176 181 188
1 1 1 1 1 1
735 0 1.000 1.000 1.061 1.000
-4.011 -4.011 -3.882( -4.142| -3.874| -4.031
-5.931 -7.977 -8.386( -8.353| -8.415| -8.452
-20.844 | -23.652| -22.234]-21.703| -13.030| -23.230
-956 -416 -704 -476 -515 -625
-1.406 -1.250 -1.554( -1.290| -1.234| -1.007
-67 -67 -67 -67 -67 -67
-23.273| -25.385| -24.559| -23.536| -14.846 | -24.929
23.273 23.273| 24.559| 23.536| 14.846| 24.929
0 -2.112 0 0 0 0

Braunschweiger Versorgungs-AG & Co. KG, der Braunschweiger Verkehrs-GmbH, der
Kraftverkehr Mundstock GmbH, der Braunschweiger Bus und Bahnbetriebs-Gesell-
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schaft mbH, der Stadthalle Braunschweig Betriebsgesellschaft mbH sowie der Stadtbad
Sport und Freizeit GmbH desselben Jahres beriicksichtigt. Zuséatzlich ist noch der aus
dem Vorjahresergebnis an die SBBG ausgeschiittete Ergebnisanteil der Nibelungen-
Wohnbau-GmbH enthalten.

Das Beteiligungsergebnis wird im Planjahr 2016 rd. -22,2 Mio. Euro betragen.

Die Ergebnisse der Braunschweiger Versorgungs-AG & Co. KG haben sich ggi. den
sehr hohen Gewinnen der Vorjahre ricklaufig entwickelt. Dies ist insbesondere auf die
Veranderung der Rahmenbedingungen auf den Energiemarkten zurtickzufihren, die
dazu fuhren, dass bestehende Kohlekraftwerke und moderne Kraftwerke nicht mehr
wirtschaftlich betrieben werden kénnen. Im Planungszeitraum werden Gewinnabfihrun-
gen in einer Hohe zwischen 6,6 Mio. Euro und 16,4 Mio. Euro erwartet. Die Ergebnis-
spitze im Jahr 2018 ist dabei auf eine dann vorgesehene Auflésung von Rickstellungen
zurtckzufihren.

Die Braunschweiger Verkehrs-GmbH plant fiir 2016 einen Verlust von rd. 18,7 Mio. Eu-
ro. Fur die Folgejahre werden Verluste in derselben Grél3enordnung entstehen. Diese
Werte sind deutlich niedriger als die in der Vergangenheit geplanten Verluste. Dies be-
ruht insbesondere auf der Berucksichtigung von MalRnahmen zur Konsolidierung (siehe
Punkt 1).

Die Kraftverkehr Mundstock GmbH plant einen positiven Ergebnisbeitrag von jeweils rd.
0,2 Mio. Euro p. a. Die Kernaufgabe dieser Gesellschaft besteht in der Erbringung von
Fahrleistungen fir die Verkehrs-GmbH.

Die Nibelungen-Wohnbau-GmbH entwickelt sich im Planungszeitraum sehr positiv. Sie
hat ihr bisheriges Kerngeschaft deutlich erweitert und u. a. den Bau der IGS Weststadt
sowie einige andere Projekt organisiert. Im Planungszeitraum wird sie maf3geblich an
der Entwicklung der neuen Wohnquartiere Nordliches Ringgebiet und Alsterplatz betei-
ligt sein. Die Ergebnisse der Gesellschaft werden sich weiterhin positiv entwickeln.

Im Beteiligungsergebnis der SBBG wird die von der Gesellschaft an die SBBG ausge-
schuittete Dividende ergebniswirksam gezeigt. In den letzten Jahren wurden keine ent-
sprechenden Ausschuittungen getatigt. Das Vorgehen fur die Folgejahre soll im Rahmen
einer Vereinbarung zwischen der Gesellschaft, der Stadt Braunschweig und der SBBG
geregelt werden. Fur den Planungszeitraum wurden auf Basis der von der Gesellschaft
vorgelegten Planungen Dividendenausschittungen bei der SBBG in der Hohe berick-
sichtigt, die sich beim Abschluss dieser Vereinbarung ergeben wirden.

Der auf die SBBG entfallende Verlust der Stadthalle Braunschweig Betriebsgesellschaft
mbH wird im Planjahr 2016 bei rd. -3,9 Mio. Euro liegen. In den Folgejahren schwankt
dieser Wert zwischen -3,9 Mio. Euro und - 4,1 Mio. Euro. In den Daten sind dabei die in
den Folgejahren absolut notwendigen InstandhaltungsmalRnahmen eingeplant. Auch
hier sind dariiber hinaus die o.a. Mal3nahmen zur Konsolidierung berucksichtigt.

Der auf die SBBG entfallende Ergebnisanteil der Stadtbad Braunschweig Sport und
Freizeit GmbH liegt im Jahr 2016 bei -8,4 Mio. Euro. Dieser Wert bleibt im weiteren Pla-
nungszeitraum nahezu konstant. Der deutliche Anstieg des Verlustes gegentber den
Werten der Vorjahre ist im Wesentlichen auf das neue Freizeit- und Erlebnisbad und die
dadurch deutlich gestiegenen Kapitalkosten zurtickzufihren. Auch bei dieser Gesell-
schaft ist eine Konsolidierungsmalinahme in der Planung bericksichtigt.

6
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In der folgenden Aufstellung ist die Entwicklung des Jahresergebnisses der SBBG ohne
Beriicksichtigung der Ergebnisse der Beteiligungsgesellschaften dargestellt. Dabei sind
die einzelnen Ergebniskomponenten — das Betriebsergebnis, das Zinsergebnis und das

aul3erordentliche Ergebnis — erkennbar:

Erfolgsvorschau - GmbH 2015 2015 2016 2017 2018 2019
Plan Vorschau | Plan Plan Plan Plan
T Euro T Euro T Euro | TEuro | T Euro | T Euro
Umsatzerldse und sonstige betrieb-
liche Ertrage 1754 1.902| 1.831| 1.859| 1.790| 1.801
Materialaufwand -449 -367 -473 -568 -522 -625
a) Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -130 -128 -132 -137 -142 -147
b) Bezogene Leistungen -319 -239 -341 -431 -380 -478
Personalaufwand -934 -928 -842 -853 -906 -925
Abschreibung auf immaterielle -578 -578 -556 -95 -59 -58
Vermoégensgegenstande des Anlage-
vermogens und Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendungen -643 -616 -558 -559 -558 -558
Sonstige Steuern -106 170 -106 -260 -260 -260
Betriebsergebnis -956 -416 -704 -476 -515 -625
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 230 280 117 69 39 23
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -1.636 -1.530( -1.671( -1.359| -1.273| -1.030
| Zinsergebnis -1.406 -1.250| -1.554| -1.290| -1.234| -1.007
|Au Rerordentliches Ergebnis -67 -67 -67 -67 -67 -67
Jahresiberschuss (+) / -fehlbetrag (-) -2.429 -1.733| -2.325| -1.833| -1.816| -1.699

Im Betriebsergebnis der SBBG wird das operative Geschéft der Gesellschaft abgebil-
det. Der Dienstleistungsbereich ist sehr stabil. Ergebnisschwankungen ergeben sich
insbesondere aufgrund von Entwicklungen im Immobilienbereich. Folgende Punkte sind

besonders herauszuheben:

° Immobilien

Nach der in den letzten Jahren erfolgten Bereinigung des Immobilien-Portfolios
besitzt die SBBG noch die Gebéude Taubenstral3e 7 (Bauteile B1 — B4), Wilhelm-
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stral3e 62 - 71 sowie Neue Knochenhauerstral3e 5. Darliber hinaus besitzt sie un-
bebaute Grundstlcke, vor allem grof3e Flachen nordlich und sidlich der Tauben-
stral3e. Ein Teil davon wurde im Jahr 2014 an die Nibelungen-Wohnbau-GmbH im
Zusammenhang mit dem neuen Wohnquartier Nordliches Ringgebiet veraulert;
ein weiterer Teil kbnnte im Zuge des kunftigen Projektfortschritts veraul3ert wer-
den. Dariiber hinaus kénnen eventuell Flachen fur die geplante Errichtung des so-
genannten Nordparks von der Stadt Braunschweig angekauft werden. Diese Uber-
legungen sind in den Plandaten bisher aber nicht abgebildet worden.

Das Gebaude Taubenstrall3e 7 konnte nach dem im vierten Quartal 2012 erfolgten
Auszug der E.ON Avacon AG an die BVAG & Co. KG und an die VOLIM GmbH
vermietet werden. Beide Mietvertrage laufen zunachst bis Ende des Jahres 2017.
In den Planungen wurde von einer Verlangerung beider Mietvertrage ausgegan-
gen. Heute als notwendig angesehene InstandhaltungsmafRinahmen sind einge-
plant. Maldnahmen zur Ertichtigung des Bauteils B3 der Taubenstral3e 7 wegen
der vor einigen Jahren festgestellten Absenkung werden zurzeit nicht als notwen-
dig erachtet und sind nicht bertcksichtigt.

Das Gebaude Neue Knochenhauerstralde 5 ist bis Ende 2017 an die Stadt Braun-
schweig vermietet, die dort unbegleitete minderjahrige Flichtlinge unterbringen
wird. Entsprechende Mietertrage sind fur diesen Zeitraum eingeplant.

Fur das zurzeit vom Land Niedersachsen angemietete Gebaude Wilhelmstral3e 62
- 71 ist in der Planung eine dauerhafte Vermietung berticksichtigt. Sofern das be-
stehende Mietverhaltnis allerdings vom Land gekindigt werden sollte, ist abzuwa-
gen, ob eine vergleichbare Vermietung realisiert werden kann oder ob eine ganz
andere Nutzung des Gebaudes bzw. des Grundstiicks moglich ware. Planerisch
sind die bei einer unveranderten Fortfiihrung des Mietverhaltnisses absolut not-
wendigen Instandhaltungsmaflnahmen bertcksichtigt. Bei einer Neuvermietung
werden darUber hinaus erhebliche zusatzliche Malinahmen notwendig. Es ist aber
nach wie vor wahrscheinlich, dass die Landesschulbehdrde mittelfristig das Miet-
verhaltnis kiindigt und an einen anderen Ort umzieht. Fir diesen Fall wird die
Uberplanung des gesamten Standortes — auch unter Beriicksichtigung des Ge-
baudes Neue Knochenhauerstral3e 5 - vorsorglich parallel vorangetrieben.

Abschreibungen

Das Gebaude Taubenstral3e 7 wird im Jahr 2017 vollstandig abgeschrieben sein.
Die Abschreibungen verringern sich von diesem Jahr an deshalb deutlich.

Steuern

SBBG realisiert durch die steuerliche Organschaft nach wie vor erhebliche Steuer-
vorteile, da die von der BVAG & Co. KG abgefuihrten Gewinne letztlich zu keiner
bzw. nur zu einer geringen Belastung mit Kdrperschaftsteuer fihren. Unabhangig
davon muss SBBG aber seit dem Geschaftsjahr 2009 die entstehenden Ergebnis-
se in mehrere Sparten aufteilen, die steuerlich separat betrachtet werden. In der
Sparte 2 werden dabei alle Sachverhalte zusammengefasst, die nicht direkt mit
dem Kerngeschaft zusammenhangen, wie z. B. der Reise- und der Immobilienbe-
reich. Diese Sparte weist in der Regel ein positives steuerliches Ergebnis aus und
fuhrt somit zu einer Belastung mit Kérperschaft- und Gewerbesteuer. Vor diesem
Hintergrund ist in der Wirtschaftsplanung eine vorsichtige Einschatzung der mog-
licherweise in der Zukunft entstehenden Kdrperschaftsteuer- und Gewerbesteuer-
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zahlungen erfolgt. Die Steuern werden vor diesem Hintergrund ab dem Jahr 2016
steigen, da sich durch die wegfallende Abschreibung des Geb&udes Taubenstra-
3e 7 ein hoheres Ergebnis in der Sparte 2 ergibt.

Das Zinsergebnis liegt im Planungszeitraum zwischen -1,0 Mio. Euro und -1,6 Mio.
Euro. Neben den eigentlichen Zinsen fur die Aufnahme von Fremdkapital werden hier
auch Abzinsungseffekte im Zusammenhang mit der Bildung von Pensionsrickstellun-
gen gezeigt. Das Zinsergebnis verbessert sich im Zeitablauf, weil einige Darlehen dann
vollstandig getilgt sein werden und insofern keine Zinsaufwendungen mehr verursa-
chen. Insbesondere ist berticksichtigt, dass der in den letzten Jahren entstandene lang-
fristige bis unbefristete Kapitalbedarf kiinftig nicht mehr tber den Cashpool der Stadt
finanziert wird, sondern umfinanziert wird (siehe dazu Punkt 5).

Das aul3erordentliche Ergebnis beinhaltet Aufwendungen aus Umstellungseffekten,
die durch das Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz notwendig geworden sind. Dabei wird
die Auflésung des durch die Einflihrung des BilMoG entstandenen Unterschiedsbetra-
ges zwischen der ,alten* und der ,neuen“ Bewertung von Pensionsrickstellungen aus-
gewiesen. Weitere aul3erordentliche Ergebniseffekte sind nicht erkennbar. (Anmerkung:
Im Rahmen des BilRuG wird es die Position ,auf3erordentliches Ergebnis” in der Zukunft
aber nicht mehr geben; ihre bisherigen Bestandteile werden dann im ,normalen” Be-
triebsergebnis gezeigt werden missen.)

Das Jahresergebnis der SBBG betragt somit im Jahr 2016 voraussichtlich -24,6 Mio.
Euro. Ein Gewinnvortrag ist nicht mehr vorhanden. Es ist vorgesehen, dass der Verlust
vollstandig durch die Stadt Braunschweig ausgeglichen wird. Im Haushalt der Stadt
Braunschweig wird insofern eine entsprechende Verlustausgleichszahlung berticksich-
tigt. In den Folgejahren liegen die Verluste zwischen 14,9 Mio. Euro und 24,9 Mio. Euro.
Auch hier ist geplant, dass diese Betrage vollstandig durch die Stadt Braunschweig
ausgeglichen werden sollen. (Anmerkung: Im Jahr 2015 wird der Verlust der SBBG ho-
her sein als urspriinglich geplant. Im Haushalt der Stadt Braunschweig ist eine Ver-
lustiibernahme in H6he des von der SBBG urspriinglich geplanten Wertes beriicksich-
tigt. Es entsteht also zunéchst eine Differenz, da der tatséchlich entstehende Verlust auf
dieser Basis nicht vollstandig ausgeglichen werden kann. Es ist gleichwohl vorgesehen,
dass die Stadt Braunschweig auch diese Differenz ausgleicht. Da der dazu nétige Be-
schluss aber erst im Jahr 2016 erfolgen kann, wird bis dahin bei der SBBG ein Bilanz-
verlust gezeigt.)
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2015 2015 2016 2017 2018 2019
Plan Vorschau Plan Plan Plan Plan
T Euro T Euro TEuro | TEuro | TEuro | T Euro
Sachanlagen und immaterielle Vermo-
gensgegenstéande 59 35 258 15 15 15

Im Bereich der Sachanlagen und immateriellen Vermégensgegenstande sind im ge-
samten Planungszeitraum kontinuierliche Ersatzinvestitionen von je rd. 15 T Euro ge-

plant. Diese umfassen PC’s, Bildschirme und Drucker sowie Software. Darlber hinaus
ist berticksichtigt, dass fur das Gebaude Taubenstral3e 7 im Jahr 2016 sicherheitsrele-

vante Ma3nahmen im Bereich der Loschwasserversorgung und der Sicherheitsbeleuch-
tung ergriffen werden missen. Weiterhin sind fir die o. a. Uberplanung des Standortes
Wilhelmstral3e 62 - 71 / Neue Knochenhauerstral3e 5 Mittel zur Erarbeitung von Vorpla-

nungen und Konzepten eingestellt.

Investitionen in das Finanzanlagevermdgen sind nicht vorgesehen.

10
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2015 2015 2016 2017 2018 2019
Plan Vorschau Plan Plan Plan Plan

Mittelherkunft T Euro T Euro TEuro | TEuro | TEuro | T Euro
Jahresergebnis -23.273| -25.385( -24.559(-23.536|-14.846|-24.929
Abschreibungen 578 578 556 95 59 58
Weitere Korrekturpositionen zwi-
schen Ergebnis- und Liquiditatsebe-
ne -2.295 2.254 25 -728| -8.158| 9.890

Cashflow -24.990| -22.553( -23.978(-24.169|-22.945|-14.981
Tilgungsriickflisse aus langfristigen
Ausleihungen an verbundene Unter-
nehmen

Braunschweiger Verkehrs-GmbH 1.376 1.376 1.336( 1.009 715 622

Nibelungen-Wohnbau-GmbH 200 200 50 0 0 0
Tilgungsrickflisse aus 50 80 35 28 24 22
Arbeitgeberdarlehen
Darlehensaufnahmen 43.000 0 0 0
Einstellung in die Kapitalriicklage 1.000| 1.000| 1.000| 1.000
Entnahme Cashpool 5.828 3.337 0| 3.243| 9.994
Verlustausgleich 23.273| 23.273| 24.559]| 23.536| 14.846| 24.929
Summe Mittelherkunft 5.737 5,713 46.002 4.647| 3.634| 11.592
Mittelverwendung
Finanzbedarf Sachanlagen 59 35 258 15 15 15
Ruckzahlung Cashpool 31.356 5.345
Anlage Cashpool 7.892 2.769
Tilgung langfristiger Fremdmittel 5.678 5.678 6.496| 4.632| 3.619| 3.463
Summe Mittelverwendung 5.737 5.713( 46.002 4.647| 3.634| 11.592
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Die im Finanzplan abgebildete Situation wird auch in der Zukunft grundsatzlich unver-
andert bleiben.

Zur Tilgung von in der Vergangenheit aufgenommenen langfristigen Fremdmitteln sowie
zur Finanzierung der Investitionen bei der SBBG werden liquide Mittel bendtigt. Dabei
wurde unterstellt, dass aufgenommene Darlehen, die im Planungszeitraum das Ende
ihrer Zinsbindungsfrist erreichen, nicht abgel6st, sondern prolongiert werden. Dies be-
trifft im Planungszeitraum aber nur ein Darlehen. Der Cashflow ist im Planungszeitraum
- bedingt durch die Verlustsituation - dauerhaft negativ. Tilgungsrickflisse im Zusam-
menhang mit langfristigen Ausleihungen an verbundene Unternehmen verbessern die
Liquiditatssituation leicht. Die Stadt Braunschweig gleicht die bei der SBBG entstehen-
den Verluste aus. Dadurch flieRen der SBBG liquide Mittel zu, die ihre Liquiditatssituati-
on entsprechend verbessern. Kurzfristige Liquiditatsbedarfe werden auch in Zukunft fir
begrenzte ZeitrAume entstehen und sollen dann wieder aus dem Cashpool der Stadt
Braunschweig gedeckt werden.

Insbesondere wird der Finanzplan aber durch die vorgesehene Umfinanzierung der bis-
her tGber den Cashpool der Stadt Braunschweig finanzierten Mittel gepragt. Am Kapi-
talmarkt wird ein Darlehen tber 19 Mio. Euro aufgenommen; das Darlehen soll Gber
zwanzig Jahre getilgt werden. Beim Pensionsfonds der Stadt Braunschweig werden
endfallige Darlehen Uber insgesamt 24 Mio. Euro mit einer Laufzeit von funf Jahren auf-
genommen. Mit beiden Betragen wird letztlich der in der Vergangenheit erfolgte Erwerb
der Anteile an der Nibelungen-Wohnbau-GmbH gegenfinanziert und auf eine langerfris-
tig tragfahige Basis gestellt. Insgesamt flieRen der SBBG Anfang des Jahres 2016 somit
43 Mio. Euro zu. Durch den Liquiditatszufluss kdnnen die bisher beim Cashpool aufge-
nommenen Mittel zurtickgezahlt werden. Fur begrenzte Zeit wird SBBG in den folgen-
den Jahren sogar Liquiditatsiberschiisse beim Cashpool anlegen kdnnen. Weiterer
Darlehensbedarf wird aus heutiger Sicht in Hohe von rd. 6 Mio. Euro in den Jahren
nach 2019 entstehen kénnen. Eine Entscheidung Uber die Deckung dieses Bedarfs ist
aber auch erst dann sinnvoll.

Das am Kapitalmarkt aufgenommene Darlehen von 19 Mio. Euro soll mit einem Betrag
von rd. 1 Mio. Euro p. a. getilgt werden; entsprechende Mittel werden durch SBBG aber
nicht erwirtschaftet. Es ist deshalb vorgesehen, dass die Stadt Braunschweig eine jahr-
liche Einstellung in die Kapitalriicklage der Gesellschaft in Hohe von jeweils 1 Mio. Euro
vornimmt. Damit flieBen SBBG die zur Tilgung des Darlehens bendétigten Mittel zu. Als
.Gegenfinanzierung* auf Seiten der Stadt dient die vorgesehene Gewinnabfihrung der
Nibelungen-Wohnbau-GmbH, die voraussichtlich mindestens 1 Mio. Euro p. a. betragt.
Dieser Betrag mindert zunachst den Verlust der SBBG und fiihrt somit zu einem ent-
sprechend geringeren Verlustausgleich auf Seiten der Stadt. Dadurch werden dort Be-
trage frei, die sonst fur den Verlustausgleich der SBBG bendtigt worden waren.
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6. Bilanzplan

Alle Daten zum: 31.12. des jeweiligen Jahres

TOP 21.

Aktiva 2015 2015 2016 2017 2018 2019
Plan Vorschau Plan Plan Plan Plan
T Euro T Euro T Euro |T Euro T Euro | T Euro
A. Anlagevermdégen 87.243 85.998( 84.329| 83.212| 82.429| 81.742
I. Immaterielle Vermbgensgegen- 2 3 1 0 0 0
stande
Il. Sachanlagen 3.598 2.388 2.092| 2.013 1.969| 1.926
lll. Finanzanlagen 83.643 83.607| 82.236| 81.199| 80.460| 79.816
B. Umlaufvermégen 9.193 8.027| 16.147|13.854| 17.399| 10.357
. Vorrate 0 0 0 0 0 0
Il. Forderungen u. sonstige 9.093 7.877| 15.997|13.704| 17.249]| 10.207
Vermodgensgegenstande
Il. Kassenbestand, Guthaben bei 100 150 150 150 150 150
Kreditinstituten und Schecks
C. Rechnungsabgrenzungsposten 25 25 25 25 25 25
Summe Aktiva (Bilanzsumme) 96.461| 94.050| 100.501| 97.091| 99.853| 92.124
Passiva
A. Eigenkapital 36.937 34.825( 37.937| 38.937| 39.937| 40.937
I. Gezeichnetes Kapital 32.723 32.723| 32.723| 32.723| 32.723| 32.723
Il. Kapitalrcklage 3.265 3.265 4.265| 5.265 6.265| 7.265
lll. Gewinnriicklagen 949 949 949 949 949 949
IV. Bilanzgewinn 0 -2.112 0 0 0 0
B. Rlckstellungen 4.425 4 536 4595| 4.923 4977| 5.131
C. Verbindlichkeiten 55.068 54.689| 57.969|53.231| 54.939| 46.056
D. Rechnungsabgrenzungsposten 31 0 0 0 0 0
Summe Passiva (Bilanzsumme) 96.461| 94.050| 100.501| 97.091| 99.853|92.124
Bilanzkennzahlen:
2015 2015 2016 2017 2018 2019
Plan Vorschau Plan Plan Plan Plan
Eigenkapitalquote: EK/Bilanzsumme 0,38 0,37 0,38 0,40 0,40 0,44
Fremdkapitalquote: FK/Bilanzsumme 0,62 0,63 0,62 0,60 0,60 0,56
Verschuldungsquote: FK/EK 1,61 1,70 1,65 1,49 1,50 1,25
Anlagedeckungsgrad |I: EK/AV 0,42 0,40 0,45 0,47 0,48 0,50

Die Bilanzsumme der Gesellschaft wird Ende 2015 bei rd. 94 Mio. Euro liegen. Sie
schwankt im Planungszeitraum, nimmt in der Tendenz aber leicht ab.
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Das Eigenkapital nimmt dabei wahrend des Planungszeitraums durch die vorgesehe-
nen Einstellungen in die Kapitalriicklage zu. Die Ruckstellungen, insbesondere flir Pen-
sionsverpflichtungen, steigen leicht an. Beide Effekte werden aber durch die Entwick-
lung der Verbindlichkeiten tberkompensiert. Die Verbindlichkeiten nehmen im Jahr
2016 durch die 0. a. Aufnahme von Fremdkapital zunachst zu. Durch Tilgungen werden
sie dann im Zeitablauf kontinuierlich reduziert. Auf der Aktivseite der Bilanz wirken ins-
besondere die planmaliigen Abschreibungen, die den Wert des Anlagevermogens ver-
mindern, sowie eine Reduzierung der Forderungen.

In der Vergangenheit haben sich die wesentlichen Bilanzkennzahlen stabilisiert. Durch
die vorgesehenen Einstellungen in die Kapitalriicklage verbessert sie sich nun etwas.
Die Eigenkapitalquote steigt im Planungszeitraum leicht auf 44 %. Der Anlagende-
ckungsgrad verbessert sich auf rd. 50 %. Insbesondere die Kennzahl Eigenkapitalquote
weist trotzdem nicht mehr den herausragenden Wert der Vorjahre auf, ist aber immer
noch als gut bis sehr gut zu bezeichnen.

14
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7. Chancen und Risiken

Das Geschaft der Gesellschaft beinhaltet eine Reihe von Chancen und Risiken. Diese
liegen vor allem in folgenden Bereichen:

Entwicklung und Ergebnisse der Tochtergesellschaften: Die Ergebnisse der Toch-
tergesellschaften beeinflussen in hohem Mal3e das Ergebnis der SBBG. So liegen
in den vom Plan abweichenden Ergebnisentwicklungen der Tochtergesellschaften
auch Chancen und Risiken. Dies gilt insbesondere auch fir die Mal3Bhahmen, die
zur Ergebniskonsolidierung umgesetzt werden sollen.

Immobilien: Das in der Vergangenheit gesehene Vermietungs- und Instandhal-
tungsrisiko konnte durch die erfolgte Bereinigung des Portfolios deutlich reduziert
werden. Das Gebaude Taubenstralde 7 ist zurzeit gut vermietet. Fir den Standort
Wilhelmstral3e 62 - 71 besteht nach wie vor die Gefahr, dass der mit dem Land
Niedersachsen bestehende Mietvertrag gekindigt wird. Eine Anschlussvermie-
tung wird nur schwer realisierbar sein. In diesem Fall konnten erhebliche Reno-
vierungs- und Sanierungssaufwendungen notig werden.

Gegenlaufig kann eine Chance durch eine langfristig vorstellbare andere Nutzung
der Gebaude bzw. Flachen Wilhelmstraf3e und Neue Knochenhauerstral3e ent-
stehen. Eine Uberplanung des gesamten Standortes wird deshalb vorangetrie-
ben.

Ein weiteres Risiko kdnnte zum Tragen kommen, wenn entgegen der heutigen
Erwartung mittelfristig doch Ertlichtigungsmal3nahmen im Zusammenhang mit der
Standsicherheit des Bauteils B3 in der Taubenstral3e 7 notwendig werden.

Finanzbereich: Durch die fir Anfang 2016 vorgesehene Aufnahme von Fremdka-
pital und gleichzeitige Ablosung der bisher tber den Cashpool finanzierten Betra-
ge ist ein Zinsanderungsrisiko auf mittlere Sicht nicht mehr zu erkennen.

Steuern: Im Konzern SBBG wird eine ertragsteuerliche Verrechnung der Gewin-
ne und Verluste zwischen dem Verkehrs- und dem Versorgungsbereich reali-
siert; damit entstehen erhebliche Steuervorteile. Nach den o6ffentlichen Diskussi-
onen der Vorjahre wird aktuell kein erhéhtes Risiko fur den Bestand der steuerli-
chen Organschaft mehr gesehen. Die bestehende Situation ist ertragsteuerlich
stabil.

Allerdings wird zurzeit von der Finanzverwaltung der Ausgleich von Verlusten
bei kommunalen Gesellschaften thematisiert. Hier besteht zurzeit nach wie vor
das Risiko, dass die Finanzverwaltung diese Zahlungen der Umsatzbesteuerung
unterwerfen konnte. Gegenlaufig konnte durch eine Optimierung der Konzern-
und Beteiligungsstruktur eventuell auch eine Chance zur Verbesserung der
Steuerposition entstehen.

Bilanzierung und Bewertung: Die Vermdgensgegenstande der SBBG werden

regelmanig auf Werthaltigkeit gepruft; ggf. werden sie abgewertet. Zurzeit wer-
den keine wesentlichen Werthaltigkeitsrisiken gesehen.
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WIRTSCHAFTSPLAN 2016
MITTELFRISTIGE UNTERNEHMENSVORSCHAU 2017 - 2019
MIT PLAN/VORSCHAU 2015

1. Kraftverkehr Mundstock GmbH

= Erfolgslibersicht
= Personalplan
= Investitionsplan

2. Mundstock Reisen GmbH

= Erfolgsibersicht
= Personalplan
= Investitionsplan

3. Magdeburg Nutzfahrzeug-Service GmbH

= Erfolgslibersicht
= Personalplan
= Investitionsplan

4. Peiner Verkehrsgesellschaft mbH
= Erfolgsibersicht

= Personalplan
= Investitionsplan

~ il Stand: 18.12.2015/KK
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1. Kraftverkehr Mundstock GmbH
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Vorschau Plan Plan Plan Plan Plan
2015 2015 2016 2017 2018 2019
T€ T€ T€ s T€ T

Umsatzerlose 7.461 7.736) 7.656) 7.800, 7.947 8.099
Materialaufwand 1.655| 1.887, 1.705, 1.756) 1.807 1.860
Personalaufwand 4.729 4.692 4.823 4.896 4.969 5.044
Abschreibungen auf immat. Vermdgensgegenstande des
Anlagevermdégens und Sachanlagen 370 400 380 380 380 380
Sonstige betriebliche Aufwendungen 600 618| 620 640 660 680
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 20 20 21 21 22 22
Zinsen und &hnliche Aufwendungen 80| 82 82 84 87 91
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit a7 77 66 6 5 65 67
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0 0
Sonstige Steuern 20 0 0 0 0 0
Ertréage aus Beteiligungen (MNS) 72 50 50 51 51 51
Ergebnis ohne Tochtergesellschaft 100 127 116 116 116 118
Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertragen (MR) 52| 61] 60| 60| 65 70
Ergebnis mit Tochtergesellschaft 151 188| 176 176 181 188
Investitionsvorhaben Vorschau Plan Plan Plan Plan Plan
inT€ 2015 2015 2016 2017 2018 2019
Immaterielle VG - - - - - -
Gebaude - - - - - -
Fahrzeuge

Solo-Linienbus 0 430 0 215 215 215

Gelenk-Linienbus
PKW 0 26 25 - - -
Masch. Anlagen 14 - 30 - - -
Betriebs- und. GA, GWG, EDV
Betriebshof Wedtlenstedt 20 30 30 100 50 20
Gesamt 34 486 85 315 265 235

In den Jahren 2015 und 2016 werden keine Busse beschafft, da eine Beschaffung immer gemeinsam mit der Braunschweiger
Verkehrs-GmbH erfolgt und die Beschaffungsstrategie fiir diese Jahre geandert wurde.

Angestellte
Gewerbliche
Auszubildende

Plan Plan Plan Plan Plan

2015 2016 2017 2018 2019
6 6 6 6 6

120 120 120 120 120
1 1 1 1 1
kaufmannisch 1 1 1 1 1
gewerblich 0 0 0 0 0
Bestand 127 127 127 127 127
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2. Mundstock Reisen GmbH

Erfolgsplan 2016 — 2019 mit Plan/Vorschau 2015

TOP 21.

Vorschau Plan Plan Plan Plan Plan
2015 2015 2016 2017 2018 2019
T€ T€ T€ T€ T€ T€

Umsatzerlése 2.950 3.361 3.020 3.070 3.115 3.170
Materialaufwand 1.200 1.441 1.220 1.225 1.235 1.255
Personalaufwand 900 926 920 935 950 965
Abschreibungen auf immat.Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen 410 470 430 450 460 470
Sonstige betriebliche Aufwendungen 350 394 355 360 365 370
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage 2 2 0 0 0 0
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 20 70 20 25 25 25
Ergebnis der gewohnl. Geschaftstatigkeit 72 61 75 75 80 8 5
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0 0
Sonstige Steuern 20 0 15 15 15 15
Ertrage aus EAV 0 0 0 0 0 0
Jahresuberschuss vor Gewinnabfiihrung 52 61 60 60 65 70
Investitionsplan 2015 — 2019

Investitionsvorhaben Plan Plan Plan Plan Plan

inT€ 2015 2016 2017 2018 2019

Fahrzeuge

Reisebus 330 700 650 740 740
PKW - 20 - 15 -
Betriebs- und GA, GWG, EDV 20 20 20 20 20
Gesamt 350 740 670 775 760

Im Jahr 2015 ist die Beschaffung von 1 Reisebus und in 2016 bis 2019 von 2 Reisebussen pro Jahr
vorgesehen. Damit ist eine kontinuierliche Fahrzeugneubeschaffung gesichert.

Personalplan 2015 - 2019

Plan Plan Plan Plan Plan

2015 2016 2017 2018 2019
Angestellte 8 8 8 8 8
Gewerbliche 15 16 16 16 16
Auszubildende 0 0 0 0 0
kaufméannisch 0 0 0 0 0
gewerblich 0 0 0 0 0
Bestand 23 24 24 24 24
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3. Magdeburg Nutzfahrzeug-Service GmbH
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Vorschau Plan Plan Plan Plan Plan
2015 2015 2016 2017 2018 2019
T€ T€ T€ T€ T€ T€
Umsatzerlose 1.650 1.689 1.701 1.732 1.764 1.797
Materialaufwand 890 931 908 926 944 963
Personalaufwand 390 394 398 406 414 422
Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegenstande des 15 16 15 16 16 16
Sonstige betriebliche Aufwendungen 230 224 235 239 244 249
Kosten fiir Marketingmaf3nahmen 10 10 10 10 10 10
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 0 0 0 0
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 2 0 0 0 0
Ergepnis aer gewoniicnen
Geschaftstatigkeit 115 112 135 136 136 136
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 40 10 35 35 35 35
Sonstige Steuern 1 2 1 1 1 1
Jahresuliberschuss vor Gewinnabfiihrung 74 100 99 100 100 10 O
Anteil KVM = 50,96 38 51 50 51 51 51
Anteil Schmid = 49,04 36 49 49 49 49 49
Investitionsvorhaben Plan Plan Plan Plan Plan
inT€ 2015 2016 2017 2018 2019
Fahrzeuge
PKW E 10 = 8 =
Masch. Anlagen - 15 20 15 20
Betriebs- und GA, GWG, EDV 30 10 10 10 10
Gesamt 30 35 30 33 30
Plan Plan Plan Plan Plan
2015 2016 2017 2018 2019
Angestellte 2 2 2 2
Gewerbliche 10 9 9 9 9
Auszubildende 1 1 1 1
kaufmé&nnisch 0 0 0 0 0
gewerblich 1 il 1 1
Bestand 12 12 12 12
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4. Peiner Verkehrsgesellschaft mbH
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Vorschau Plan Plan Plan Plan Plan
2015 2015 2016 2017 2018 2019
T€ T€ T€ IE€ T€ T€

Umsatzerlose 5.076 5.116 5.283 5.373 5.479 5.588
Materialaufwand 1.925 1.964 2.003 2.043 2.084 2.124
Personalaufwand 2.118 2.101 2.196 2.229 2.263 2.296
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-

stande des Anlagevermdgens und Sachanlagen 300 290 320 320 340 360
Sonstige betriebliche Aufwendungen 600 612 624 637 649 661
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréage 0 0 0 0 0 0
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 28 29 29 30 30 30
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit 105 121 1 10 115 113 116
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0 0
Jahresergebnis 105 121 110 115 113 116

Die Abschreibungen steigen gegeniiber dem Plan 2015 durch die Busbeschaffung 2016 und durch das Projekt "Echtzeit" (Austausch Bordrechner).

Investitionsvorhaben Vorschau Plan Plan Plan Plan Plan
inT€ 2015 2015 2016 2017 2018 2019
Gebaude - - - - - -
Fahrzeuge
Linienbusse 30 310 650 310 310 310
(Fremdmittel (260)
PKW - - - - - -
Masch. Anlagen
Betriebs- und. GA, GWG, EDV 10 10 10 220 200 10
Fremdmitte (165) (150)
Gesamt 40 320 660 530 510 320

In 2015 wurde ein gebrauchter Bus (08/2015) von der Kraftverkehr Mundstock GmbH gekauft.

Im Jahr 2016 werden mit Unterstltzung der Omnibusforderung durch die LNVG 3 Solobusse beschafft. Forderquote = 40 %.
In den Jahren 2017 und 2018 werden im Zuge des VRB-Echtzeitprojektes Bordrechner beschafft. Férderquote = 75 %.

Fir die Jahre 2016 bis 2019 ist die Beschaffung von je einem Gelenkbus pro Jahr vorgesehen.

Plan Plan Plan Plan Plan
2015 2016 2017 2018 2019
Angestellte 4 4 4 4 4
Gewerbliche 52 53 53 53 53
Auszubildende
kaufmannisch
gewerblich
Bestand 56 57 57 57 57
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Stadt Braunschweig 16-01401-01
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH
Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:

20.01.2016
DEZERNAT VII - Finanzen, Stadtgriin und Sportdezernat

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

.Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Stadt Braunschweig Beteili-
gungs-Gesellschaft mbH werden angewiesen, den Wirtschaftsplan der Stadt Braunschweig
Beteiligungs-Gesellschaft mbH flr das Geschaftsjahr 2016 in der vom Aufsichtsrat am 19.
Januar 2016 gebilligten Fassung zu beschlief3en.”

Sachverhalt:
Der in der Drucks.-Nr. 16-01401 wiedergegebene Sachverhalt wird wie folgt erganzt:

Bei Beratung des Wirtschaftsplans 2016 der SBBG in der Aufsichtsratssitzung am 19. Januar
2016 ist der Aufsichtsrat der SBBG der Empfehlung des Aufsichtsrats der Braunschweiger
Verkehrs-GmbH vom Vortag zu den KonsolidierungsmalRnahmen im Rahmen der Umland-
verkehre und der damit verbundenen Ergebnisverschlechterung der Braunschweiger Ver-
kehrs-GmbH von 150 T€ im Jahr 2016 gefolgt. Hierzu wird auf die Drucks.-Nr. 16-01400
.Braunschweiger Verkehrs-GmbH — Wirtschaftsplan 2016“ zur heutigen Sitzung verwiesen.

Die im Aufsichtsrat der Braunschweiger Verkehrs-GmbH noch nicht abschlieRend beratenen
Konsolidierungsvorschlage der Geschéaftsfihrung im Finanzplanungszeitraum 2017 bis 2019
wurden in der mittelfristigen Unternehmensvorschau der SBBG nicht berlcksichtigt. Der Er-
gebnisplan sowie der Finanzplan wurden demzufolge nur im Jahr 2016 angepasst. Eine Be-
schlussfassung zur Anweisung der stadtischen Vertreter in der Gesellschafterversammlung
der SBBG erfolgt ohnehin nur in Bezug auf die Wirtschaftsplanung 2016, nicht im Hinblick
auf die mittelfristige Unternehmensvorschau.

Auswirkungen auf die Haushaltsplanung der Stadt in den Jahren 2017 bis 2019 entstehen
demzufolge zurzeit nicht. Die beiden Teilplane sind als Anlage beigefugt.

Die erforderlichen textlichen Anpassungen erfolgen kurzfristig. Die Endfassung soll den Mit-
gliedern des Finanz- und Personalausschusses als Anlage zum Protokoll der heutigen Sit-
zung zugeleitet werden.

Der aktualisierte Wirtschaftsplan 2016 der SBBG weist ein Jahresergebnis von rd.

-24.709 T€ aus, das um rd. 2.510 T€ Uber dem bisherigen Ansatz im stadtischen Haushalts-
planentwurf 2016 (Basis: Wirtschaftsplanung 2015) von rd. 22.199 T€ liegt.
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Ist Plan Prognose Plan
2014 2015 2015 2016
- in T€ - - in T€ - - in T€ - - in T€ -
Betriebsergebnis SBBG* -121 -956 -416 -704
Ertrédge aus Beteiligungen
BVAG & Co. KG (25,1 %) 5.321 7.580 7.580 7.555
Nibelungen-Wohnbau-GmbH BS (49 %)** 0 735 0 1.000
Kraftverkehr Mundstock GmbH 175 187 151 176
BS Bus- u. Bahnbetriebs-GmbH 0 1 1 1
Aufwendungen aus Verlustiibernahmen
Verkehrs-GmbH -19.684 -19.405 -19.396 -18.848
Stadthalle (rd. 94,8 %) -4.223 -4.011 -4.011 -3.882
Stadtbad (rd. 94,9 %) -7.714 -5.931 -7.977 -8.386
Beteiligungsergebnis -26.125 -20.844 -23.652 -22.384
Zins/Finanzergebnis -1.268 -1.406 -1.250 -1.554
Ergebnis der gewoéhnlichen
Geschiftstatigkeit -27.514 -23.206 -25.318 -24.642
davon: Sondereffekte 0 0 0 0
nachrichtlich: Ergebnis der gewhnl.
Geschéftstétigkeit ohne Sondereffekte -27.514 -23.206 -25.318 -24.642
auflerordentliches Ergebnis -67 -67 -67 -67
Jahresergebnis -27.581 -23.273 -25.385 -24.709
Gewinnvortrag 6.389 0 0 0
Ertrage aus Verlustibernahme 21.192 23.273 23.273 24.709
Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0 0 -2.112 0

*incl. sonst. Steuern

** Ausschuttungen erfolgen um ein Jahr zeitversetz,

Geiger

Anlage/n:
Modifiziertes Deckblatt
Modifizierter Plan
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Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH

Wirtschaftsplan 2016

und

mittelfristige Unternehmensvorschau

Modifizierte Ergebnis- und Finanzplanung
Stand: 19. Januar 2016

Der Aufsichtsrat der Stadt Braunschweig Beteiligungs-Gesellschaft mbH hat am
19. Januar 2016 beschlossen, dass im Wirtschaftsplan 2016 noch eine Ergebnis-
veranderung der Braunschweiger Verkehrs-GmbH (BSVG) beriicksichtigt werden
soll. Hintergrund ist, dass bei der BSVG im Jahr 2016 eine Konsolidierungsmal3-
nahme in Hohe von 150 T Euro im Zusammenhang mit den Umlandverkehren
nicht realisiert werden soll. Dieser Punkt war im bisher vorgelegten Wirtschafts-
plan noch nicht enthalten. Das Ergebnis der BSVG und damit auch das Ergebnis
der SBBG verschlechtern sich ggu. dem bisherigen Stand der Wirtschaftsplanung
im Jahr 2016 um 150 T Euro. Weiterhin ergibt sich eine Veranderung im Finanz-
plan. Alle anderen Teilplane sind von der Berlcksichtigung dieses Punktes nicht
betroffen.

Anliegend sind der entsprechend angepasste Ergebnisplan und der Finanzplan
beigeflgt.
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Ergebnisplan

Braunschweiger Versor-
gungs-AG & Co. KG

Braunschweiger Verkehrs-GmbH
Kraftverkehr Mundstock GmbH

Braunschweiger Bus und Bahnbetriebs-
Gesellschaft mbH

Nibelungen-Wohnbau-GmbH

Stadthalle Braunschweig
Betriebsgesellschaft mbH

Stadtbad Braunschweig
Sport und Freizeit GmbH

Beteiligungsergebnis
Stadt Braunschweig Beteiligungs-GmbH
Betriebsergebnis

Zinsergebnis
AuRRerordentliches Ergebnis

Jahrestberschuss (+) / -fehlbetrag (-)

Verlustausgleich durch die Stadt BS

Bilanzgewinn (+) / -verlust (-)
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2015 2015 2016 2017 2018 2019
T Euro T Euro T Euro T Euro T Euro T Euro

Plan Vorschau Plan Plan Plan Plan
7.580 7.580 7.555 8.283] 16.441 6.551
-19.405| -19.396] -18.848] -18.668| -18.425| -18.487
187 151 176 176 181 188
1 1 1 1 1 1
735 0 1.000 1.000 1.061 1.000
-4.011 -4.011 -3.882| -4.142| -3.874| -4.031
-5.931 -7.977 -8.386] -8.353| -8.415| -8.452
-20.844| -23.652| -22.384] -21.703| -13.030| -23.230
-956 -416 -704 -476 -515 -625
-1.406 -1.250 -1.554] -1.290| -1.234| -1.007
-67 -67 -67 -67 -67 -67
-23.273| -25.385] -24.709] -23.536| -14.846| -24.929
23.273 23.273 24.709] 23.536| 14.846| 24.929
0 -2.112 0 0 0 0
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Finanzplan
2015 2015 2016 2017 2018 2019
T Euro T Euro T Euro T Euro | T Euro | T Euro

Mittelherkunft Plan Vorschau| Plan Plan Plan Plan
Jahresergebnis -23.273 | -25.385] -24.709 | -23.536 | -14.846 | -24.929
Abschreibungen 578 578 556 95 59 58
Weitere Korrekturposition zwi- -2.295 2.254 25 -728 | -8.158 | 9.890
schen Ergebnis- und Liquiditats-
ebene

Cash-flow -24.990 | -22.553 | -24.128 | -24.169 | -22.945 | -14.981
Tilgungsruckflisse aus langfr. Aus-
leihungen an verb. Unternehmen

Braunschweiger Verkehrs-GmbH 1.376 1.376 1.336 1.009 715 622

Nibelungen-Wohnbau-GmbH 200 200 50 0 0 0
Tilgungsruckfliisse aus 50 80 35 28 24 22
Arbeitgeberdarlehen
Darlehensaufnahmen 43.000 0 0 0
Einstellung in die Kapitalriicklage 1.000 1.000 1.000 1.000
Entnahme Cashpool 5.828 3.337 0] 3.243| 9.994
Verlustausgleich 23.273 | 23.273| 24.709 | 23.536 | 14.846 | 24.929
Summe Mittelherkunft 5.737 5.713 | 46.002 4.647 3.634 | 11.592
Mittelverwendung
Finanzbedarf Sachanlagen 59 35 258 15 15 15
Ruckzahlung Cashpool 31.356 5.345
Anlage Cashpool 7.892 2.769
Tilgung langfristiger Fremdmittel 5.678 5.678 6.496| 4.632| 3.619| 3.463
Summe Mittelverwendung 5.737 5.713| 46.002 4.647 3.634 | 11.592
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Stadt Braunschweig 15-01350
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Volkshochschule Braunschweig GmbH
VHS Arbeit und Beruf GmbH
Wirtschaftsplane 2016

Organisationseinheit: Datum:

13.01.2016

DEZERNAT VII - Finanzen, Stadtgrin und Sportdezernat

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

.Der Vertreter der Stadt Braunschweig in der Gesellschafterversammlung der Volkshoch-
schule Braunschweig GmbH wird angewiesen, folgende Beschliisse zu fassen:

1. Der Wirtschaftsplan 2016 der Volkshochschule Braunschweig GmbH in der vom
Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 14. Januar 2016 empfohlenen Fassung wird
beschlossen.

2. Die Geschaftsfihrung der Volkshochschule Brauschweig GmbH wird veranlasst, in der
Gesellschafterversammlung der VHS Arbeit und Beruf GmbH die Stimmabgabe so
auszulben, dass der Wirtschaftsplan 2016 der Gesellschaft in der vom Aufsichtsrat der
Volkshochschule Braunschweig GmbH in seiner Sitzung am 14. Januar 2016
empfohlenen Fassung beschlossen wird.”

Sachverhalt:

Gegenstand der Beschlussfassung ist der Wirtschaftsplan der Volkshochschule
Braunschweig GmbH als Konzernmutter unter Berlcksichtigung konzerninterner
Leistungsbeziehungen zu den VHS-Tochtergesellschaften sowie der Wirtschaftsplan der
VHS Arbeit und Beruf GmbH.

Volkshochschule Braunschweig GmbH (inkl. Haus der Familie GmbH)

Die Beschlussfassung uber den Wirtschaftsplan der Volkshochschule Braunschweig GmbH
obliegt gemal dem Gesellschaftsvertrag der Gesellschafterversammlung auf Grundlage
einer Entscheidung der stadtischen Gremien nach vorbereitender Empfehlung des
Aufsichtsrates. Somit ist eine Weisung an den stadtischen Vertreter in der
Gesellschafterversammlung erforderlich.

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft wird die vorgelegten Fassungen der Wirtschaftsplane 2016

am 14. Januar 2016 beraten. Bei abweichender Empfehlung wird in der Sitzung des Finanz-
und Personalausschusses entsprechend berichtet.
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TOP 22.
Der Wirtschaftsplan der Volkshochschule Braunschweig GmbH fur das Jahr 2016 weist im
Erfolgsplan bei Gesamtertragen (inkl. Zinsen) von 4.820.900 € und Gesamtaufwendungen
von 5.668.900 € einen Jahresfehlbetrag in Héhe von 848.000 € aus.

Der stadtische Zuschuss zur Haus der Familie GmbH wird dort aufgrund landesrechtlicher
Vorgaben weiter gesondert als Umsatzerlés ausgewiesen (159.800 €). Der Wirtschaftsplan
der Gesellschaft (er sieht ein ausgeglichenes Ergebnis vor) wird nicht explizit durch
stadtische Gremien beschlossen, da die Stadt nicht unmittelbar an der VHS-
Tochtergesellschaft beteiligt ist. Die Beschlussfassung erfolgt Gber den Wirtschaftsplan der
Volkshochschule Braunschweig GmbH als Konzernmutter der VHS-Gruppe.

VHS Arbeit und Beruf GmbH

Der Wirtschaftsplan der VHS Arbeit und Beruf GmbH wird seit dem Jahr 2013 vom Finanz-
und Personalausschuss beschlossen. Die Gesellschaft ist seit dem genannten Jahr ohne
stadtische Verlustausgleichszahlungen nicht mehr in der Lage, einen ausgeglichenen
Wirtschaftsplan vorzulegen, da durch Beschluss des Rates vom 19. Juni 2012

(Drucksache 15344/12) die Aufgabe ,Kommunale Beschaftigungsforderung® mit Wirkung
vom 1. Januar 2013 vom Beschéaftigungsbetrieb der Stadt auf die Gesellschaft Gbertragen
wurde. In diesem Zusammenhang wurde eine veranderte Darstellung des Wirtschaftsplanes
der VHS-Gruppe erforderlich, da auch die VHS Arbeit und Beruf GmbH
Verlustausgleichszahlungen erhalt.

Der Wirtschaftsplan der VHS Arbeit und Beruf GmbH gliedert sich in die Geschaftsbereiche
L<Allgemeine Projekte” (dieser Teil entspricht dem bis zum Jahr 2012 geltenden
Wirtschaftsplan und weist demzufolge ein ausgeglichenes Ergebnis aus) sowie ,Kommunale
Beschaftigungsforderung® (fir diesen Bereich wird der Verlustausgleich gezahlt).
Weitergehende Ausflihrungen sind den Erlauterungen zum Wirtschaftsplan 2016 zu
entnehmen.

Der Wirtschaftsplan der VHS Arbeit und Beruf GmbH fir das Jahr 2016 weist im Erfolgsplan
bei Gesamtertragen (inkl. Zinsen) und Gesamtaufwendungen in Héhe von jeweils
5.219.100 € ein ausgeglichenes Jahresergebnis aus. Die Ertrage beinhalten den
Verlustausgleich fiir den Geschéaftsbereich ,Kommunale Beschaftigungsférderung in Héhe
von 2.051.000 €.

VHS-Gruppe

Sowohl fur den Ausgleich der Jahresfehlbetrage der Volkshochschule Braunschweig GmbH
sowie der VHS Arbeit und Beruf GmbH (fiir den Geschaftsbereich ,Kommunale
Beschaftigungsférderung®) in Hohe von insgesamt 2.899.000 € als auch fir den Zuschuss an
die Haus der Familie GmbH in H6he von 159.800 € werden in den Haushaltsplan 2016 der
Stadt entsprechende Mittel eingeplant.

Insgesamt sind Zahlungen an die VHS-Gruppe in Hohe von 3.058.800 € vorgesehen.
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Zusammenfassung

In der Zusammenfassung der Jahre 2014 bis 2016 stellt sich die Entwicklung wie folgt dar:

TOP 22.

Volkshochschule Braunschweig GmbH
in T€E Ist Plan Prognose Plan
2014 2015 2015 2016
1 |Umsatzerlose 2.933,3 2.118,0 2.118,0 3.059,2
1a | Verédnderung zum Vorjahr / Plan -27,8% |-27,8% / 0,0% 44,4%
2 |Sonstige betriebliche Ertrage 1.911,3 2.389,8 2.389,8 1.761,4
3 |Materialaufwand -1.889,9 -1.620,5 -1.620,5 -1.718,9
4 |Personalaufwand -2.440,2 -2.495,6 -2.495,6 -2.685,0
5 |Abschreibungen -107,7 -140,0 -140,0 -140,0
6 |Sonstige betriebl. Aufwendungen| -1.141,8 -1.088,0 -1.088,0 -1.125,0
7 |Betriebsergebnis (Summe 1 bis 6) -735,0 -836,3 -836,3 -848,3
8 |Zins-/Finanzergebnis -2,0 0,3 0,3 0,3
Ergebnis der gewoéhnlichen
9 Geschiftstatigkeit (7+8) 737,0 836,0 836,0 848,0
10 |AuBBerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0
11 |Steuern 0,0 0,0 0,0 0,0
12 |Jahresergebnis (9+10+11) -737,0 -836,0 -836,0 -848,0
VHS Arbeit und Beruf GmbH
in T€E Ist Plan Prognose Plan
2014 2015 2015 2016
1 |Umsatzerlose 2.972,6 2.510,3 2.510,3 3.044,9
1a | Verédnderung zum Vorjahr / Plan -15,6% |-15,6% / 0,0% 21,3%
2 |Sonstige betriebliche Ertrage * 1.887,2 1.902,9 1.902,9 2.174,0
3 |Materialaufwand -1.686,6 -1.761,0 -1.761,0 -1.589,8
4 |Personalaufwand -2.075,8 -2.109,8 -2.109,8 -2.646,9
5 |Abschreibungen -41,6 -35,5 -35,5 -35,0
6 |Sonstige betriebl. Aufwendungen| -1.020,5 -503,0 -503,0 -941.,4
7 |Betriebsergebnis (Summe 1 bis 6) 35,3 3,9 3,9 5,8
8 |Zins-/Finanzergebnis 0,3 0,1 0,1 0,2
Ergebnis der gewo6hnlichen
4 4
9 Geschaftstatigkeit (7+8) 35,6 0 0 6.0
10 |AulB3erordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0
11 |Steuern 4,3 4,0 4,0 -6,0
12 |Jahresergebnis (9+10+11) 31,3 0,0 0,0 0,0

In den o. g. Betragen ist der tatsachliche bzw. sind die veranschlagten Verlustausgleichs-
zahlungen fur den Geschaftsbereich "Kommunale Beschaftigungsférderung" wie folgt

enthalten:

1.758,5 |

1.818,0 |

1.818,0 |

2.051,0 |

Das Ergebnis der VHS Arbeit und Beruf GmbH setzt sich aus den Ergebnissen der
Geschéftsbereiche ,Kommunale Beschaftigungsforderung® und ,Allgemeine Projekte”
zusammen.
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Bei einer getrennten Betrachtung der Geschéaftsbereiche ergibt sich folgendes Bild:

Kommunale Beschaftigungsforderung
. Ist Plan Plan
in T€ 2014 2015 2016
1 |Umsatzerlose 1.949,2 1.683,8 2.202,3
1a | Verdnderung zum Vorjahr -13,6% 30,8%
2 |Sonstige betriebliche Ertrage 44,0 0,0 0,0
3 |Materialaufwand -1.208,0 -1.730,1 -1.256,2
4 |Personalaufwand -1.684,6 -1.396,8 -2.208,9
5 |Abschreibungen -37,9 -33,5 -31,0
6 |Sonstige betriebl. Aufwendungen -817,3 -337,4 -751,2
7 |Betriebsergebnis (Summe 1 bis 6) -1.754,6 -1.814,0 -2.045,0
8 |Zins-/Finanzergebnis 0,3 0,0 0,0
Ergebnis der gewohnlichen
9 G(fschaﬂstéti:keit e8) 1.754,3 | -1.814,0 | -2.045,0
10 |AuRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0
11 |Steuern -4,2 -4,0 -6,0
12 |Jahresergebnis (9+10+11) -1.758,5 -1.818,0 -2.051,0
Allgemeine Projekte
. Ist Plan Plan
in T€ 2014 2015 2016
1 |Umsatzerlose 1.023,4 826,5 842,6
1a | Verdnderung zum Vorjahr -19,2% 1,9%
2 |Sonstige betriebliche Ertrage 84,7 84,9 123,0
3 |Materialaufwand -478,6 -379,7 -333,6
4 |Personalaufwand -391,2 -364,2 -438,0
5 |Abschreibungen -3,7 -2,0 -4.0
6 |Sonstige betriebl. Aufwendungen -203,2 -165,6 -190,2
7 |Betriebsergebnis (Summe 1 bis 6) 31,4 -0,1 -0,2
8 |Zins-/Finanzergebnis 0,0 0,1 0,2
Ergebnis der gewohnlichen
0 thschéftstétiggkeit (7+8) 31,4 0.0 0.0
10 |AulRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0
11 |Steuern -0,1 0,0 0,0
12 |Jahresergebnis (9+10+11) 31,3 0,0 0,0

TOP 22.

Hinsichtlich der Einzelheiten wird auf die Erlauterungen zu den Wirtschaftsplanen verwiesen.

Die Wirtschaftsplane 2016 der Volkshochschule Braunschweig GmbH sowie der VHS Arbeit
und Beruf GmbH sind als Anlage beigefligt. Aus Grinden der Vollstandigkeit ist dartiber
hinaus nachrichtlich auch der Wirtschaftsplan der Haus der Familie GmbH und eine

Gesamtdarstellung der VHS-Gruppe enthalten.

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 bis
2019 sollten auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen

Konsolidierungsvorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen
Verlustausgleichsbedarfs fiihren.

Fur das Jahr 2016 kann die VHS-Gruppe eine Reduzierung des stadtischen

Verlustausgleichsbedarfs in Hohe von 88.000 € ermdglichen, ohne dass dies zu
Leistungseinschrankungen flhrt.
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In den Wirtschaftsplanen 2016 der VHS-Gruppe wurde der o. g. Betrag wie folgt
berlcksichtigt:

- Volkshochschule Braunschweig GmbH:  40.000 €

- VHS Arbeit und Beruf GmbH: 40.000 €
- Haus der Familie GmbH: 8.000 €
88.000 €

Diese Einsparungen liegen dem Haushaltsplanentwurf 2016 ff., der in der Sitzung des Rates
am 15. Marz 2016 beraten wird, zugrunde. Um den Gesellschaften einen finanziellen
Handlungsrahmen zu geben, ist ein Anweisungsbeschluss zum Wirtschaftsplan 2016 bereits
in der heutigen Sitzung des Finanz- und Personalausschusses vorgesehen. Sofern sich im
Rahmen der Haushaltslesung groRere Abweichungen ergeben sollten, missten ggf.
Nachtragswirtschaftsplane 2016 erstellt werden.

Geiger

Anlagen:
Wirtschaftsplane VHS 2016
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Anlage
@
VhS-..-
Braunschwolg GrH
Volkshochschule Braunschweig GmbH
Wirtschaftsplan 2016

InTé€ Ist 2014 Plan 2015 Plan 2016
Ertrage
1. Umsatzerlose 2.933,3 2.118,0 3.059,2
2. Sonstige Betriebliche Ertrage 1.911,3 2.389,8 1.761,4
Gesamtertrage 4.844.6 4.507,8 4.820,6
Aufwendungen
3. Materialaufwand -1.889,9 -1.620,5 -1.718,9
4. Personalaufwand -2.440,2 -2.495,6 -2.685,0
5. Abschreibungen -107,7 -140,0 -140,0
6. Sonstiger Betrieblicher Aufwand -1.141,8 -1.088,0 -1.125,0
Gesamtaufwendungen -5.579,6 -5.344,1 -5.668,9
7. Betriebsergebnis -735,0 -836,3 -848,3
8. Zins-/Finanzergebnis -2,0 0,3 0,3
9. Ergebnis gewdhnl. Geschéftstatigkeit -737,0 -836,0 -848,0
10. AuRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0
11. Steuern 0,0 0,0 0,0
12 Jahresergebnis -737,0 -836,0 -848,0
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VHS Arbeit und Beruf GmbH

Wirtschaftsplan 2016

TOP 22.

vhs//arbeit

VHS Arbeit und Beruf GmbH

InT€ Ist 2014 Plan 2015 Plan 2016
Ertrage
1. Umsatzerlose 2.972,6 2.510,3 3.044,9
2. Sonstige Betriebliche Ertrage 1.887,2 1.902,9 2.174,0
Gesamtertrage 4.859,8 4.413,2 5.218,9
Aufwendungen
3. Materialaufwand -1.686,6 -2.109,8 -1.589,8
4. Personalaufwand -2.075,8 -1.761,0 -2.646,9
5. Abschreibungen -41,6 -35,5 -35,0
6. Sonstiger Betrieblicher Aufwand -1.020,5 -503,0 -941,4
Gesamtaufwendungen -4.824,5 -4.409,3 -5.213,1
7. Betriebsergebnis 35,3 3,9 5,8
8. Zins-/Finanzergebnis 0,3 0,1 0,2
9. Ergebnis gewohnl. Geschéftstatigkeit 35,6 4,0 6,0
10. AulRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0
11. Steuern -4,3 -4,0 -6,0
12 Jahresergebnis 31,3 0,0 0,0

* In den Sonstigen Betrieblichen Ertragen der Plane 2015 und 2016 ist der veranschlagte Verlustausgleich
durch Stadt Braunschweig (2015: 1.818 T €; 2016: 1.806+200+45 T €) enthalten.
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VHS Arbeit und Beruf GmbH

Wirtschaftsplan 2016

vhs//arbeit

VHS Arbeit und Beruf GmbH

InT€ Ist 2014 Plan 2015 Plan 2016
Ertrage
1. Umsatzerlose 2.972,6 2.510,3 3.044,9
2. Sonstige Betriebliche Ertrage 1.887,2 1.902,9 2.174,0
Gesamtertrage 4.859,8 4.413,2 5.218,9
Aufwendungen
3. Materialaufwand -1.686,6 -2.109,8 -1.589,8
4. Personalaufwand -2.075,8 -1.761,0 -2.646,9
5. Abschreibungen -41,6 -35,5 -35,0
6. Sonstiger Betrieblicher Aufwand -1.020,5 -503,0 -941,4
Gesamtaufwendungen -4.824,5 -4.409,3 -5.213,1
7. Betriebsergebnis 35,3 3,9 5,8
8. Zins-/Finanzergebnis 0,3 0,1 0,2
9. Ergebnis gewohnl. Geschaftstatigkeit 35,6 4,0 6,0
10. AuRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0
11. Steuern -4,3 -4,0 -6,0
12 Jahresergebnis 31,3 0,0 0,0

Ist 2014 Plan 2015 Plan 2016
Kommun. VHS A+B Zusammen Kommun. VHS A+B Zusammen Kommun. VHS A+B Zusammen
Besch.férderung  allgemein Besch.férderung  allgemein Besch.forderung  allgemein
1.949,2 1.023,4 2.972,6 1.683,8 826,5 2.510,3 2.202,3 842,6 3.044,9
1.802,5 84,7 1.887,2 1.818,0 84,9 1.902,9 2.051,0 123,0 2.174,0
3.751,7 1.108,1 4.859,8 3.501,8 9114 4.413,2 4.253,3 965,6 5.218,9
-1.208,0 -478,6 -1.686,6 -1.730,1 -379,7 -2.109,8 -1.256,2 -333,6 -1.589,8
-1.684,6 -391,2 -2.075,8 -1.396,8 -364,2 -1.761,0 -2.208,9 -438,0 -2.646,9
-37,9 -3,7 -41,6 -33,5 -2,0 -35,5 -31,0 -4,0 -35,0
-817,3 -203,2 -1.020,5 -337,4 -165,6 -503,0 -751,2 -190,2 -941,4
-3.747,8 -1.076,7 -4.824,5 -3.497,8 -911,5 -4.409,3 -4.247,3 -965,8 -5.213,1
3,9 314 35,3 4,0 0,1 3,9 6,0 0,2 58
0,3 0,0 0,3 0,0 0,1 0,1 0,0 0,2 0,2
4,2 314 35,6 4,0 0,0 4,0 6,0 0,0 6,0
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-4,2 -0,1 -4,3 -4,0 0,0 -4,0 -6,0 0,0 -6,0
0,0 31,3 31,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

* In den Sonstigen Betrieblichen Ertragen der Plane 2015 und 2016 ist der veranschlagte Verlustausgleich
durch Stadt Braunschweig (2015: 1.818 T €; 2016: 1.806+200+45 T €) enthalten.
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TOP

Erlauterungen zu den Wirtschaftsplanen 2016
Volkshochschule Braunschweig GmbH und Tochtergesellschaften

22.

Die VHS-gruppe setzt bei ihren Planungen flr das Geschéftsjahr 2016 ein Gesamtumsatzvolumen in

Hohe von rd. 10,9 Mio € an. Die Forderung von Seiten der Stadt Braunschweig betragt insgesamt

3.058.800 €. Davon als Verlustausgleich 848 Tsd. € bei der Muttergesellschaft und 2.051 Tsd. € fiir die

Betrauungsaufgaben der VHS-Tochter Arbeit und Beruf sowie 159.800 € als Zuschuss fur die
Familienbildungsstatte Haus der Familie.

Volkshochschule Braunschweig GmbH
Ertrage

1. Umsatzerlose
Die Erl0ose setzen sich zusammen aus:

Teilnehmergebihren
Koordinierungsstelle Frau und Beruf
Berufsbezogenes Deutsch/ESF-BAMF

Sprachfdrderung Fliichtlinge

|Q-Netzwerk / Integration

Diverse Kleinprojekte

Bei den Teilnehmergebihren wird eine leichte Steigerung von 70,0 Tsd. €
erwartet (freie Sprachkurse).

Die diversen Kleinprojekte setzen sich zusammen aus Firmenkursen,

Auftragsmalnahmen und Landesprogramme im Bereich Grundbildung
2. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen Ertrage setzen sich zusammen aus:

Verrechnungen im Bereich Personal und Infrastruktur mit den
Tochtergesellschaften

Zuschuss EBG / Land Niedersachsen

Sonstige Ertrage

Bedingt durch die erweiterten Zustandigkeiten der Tochtergesellschaft Arbeit und
Beruf haben die zentral koordinierenden Dienstleistungen der Muttergesellschaft
zugenommen.

Summe Ertrage

Tsd. €

3.059,2

1.770,0
130,0
600,0

180,0
195,0
184,2

1.761,4

1.104,4

650,0
7,0
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Aufwendungen

3. Materiallaufwand

Leichte Verschiebungen gegentber dem Vorjahr durch den zusatzlichen
Aufwand in Projekten und die Einstellung ehemaliger Honorardozenten

4. Personalaufwand

Die Erh6hung gegeniiber der Vorjahresprognose um etwa 189,5 Tsd. € entsteht

durch Neueinstellungen im Bereich Deutsch als Fremdsprache
Leichte Verschiebungen gegentber dem Vorjahr durch den zusatzlichen
Aufwand in Projekten und die Einstellung ehemaliger Honorardozenten

5. Abschreibungen

6. Sonstiger Betrieblicher Aufwand

Der um 10,0 Tsd. € erhhte Ansatz fir Raum- und Energiekosten ergibt sich
durch die erwarteten hoheren Energiekosten.

Summe Aufwendungen

7. Betriebsergebnis

8. Zinsergebnis

9. Ergebnis gewohnl. Geschaftstatigkeit

TOP 22.

Tsd. €

1.718,9

2.685,0

140,0

1.125,0

-848,3

0,3

-848,0

Seite 2 von 5
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VHS Arbeit und Beruf GmbH

Ertrage

1.

Umsatzerlose

Die Erlose im betrauten Bereich setzen sich im Wesentlichen wie folgt
zusammen:

Einnahmen fiir die Umsetzung der Malknahmen mit Arbeitsgelegenheiten
(AGH) des Jobcenters Braunschweig.

- Gartenlandschaftsbau (,Bauprojekt?)

- Stadtbildverschonerung (,Wildkrautprojekt®)

- Manuelle Reinigung der Innenstadt (,USB*)

- Hauswirtschaftliche Grundversorgung

- Aktivierung und Tagesstruktur fir Personen mit multiplen Hemmnissen
- Erproben was geht (,LEWG)

- Graffiti

- Blrgergarten Bebelhof /(,BGB*)

- Kombi-Projekt

- Mehraufwandsentschadigung (,1-Euro®)

- ESF Langzeitarbeitslose

Forderung von Beschéftigungsverhaltnissen (FAV)

- Soko Hund, Wildkraut, Graffiti, Schubica, USB

Forderung durch die NBank:

- Schulpflichterfullung in Jugendwerkstatten (Sidu) Forderung NBank
- Jugendwerkstatt (JWS) inkl. Mittel des JC BS Uber §45 SGB I
Verkaufserlose und Kooperationen

- SchuBiCa

Summe Ertrage Betrauter Bereich

Im allgemeinen Bereich sind dies Projekte und MaRnahmen aus dem SGB |1/

Il nach Vergabeverfahren oder mit individuellen Bildungsgutscheinen.

- Aktivierungshilfen flr Jingere

- Berufspraktische Weiterbildungen fir Frauen, Personen mit Lese- und
Rechtschreibschwéche sowie einer kaufmannischen Ubungsfirma im
Rahmen des Integrationszentrums

- Umsetzung Projekt ,Jobfabrik” fir das JC Braunschweig

- Durchfiihrung von Kompetenzfeststellungen und berufspraktischen Tagen
im Rahmen der Berufsorientierung in BS, SZ und WF (BOBS, BONA-SZ,
KoPra WF) sowie diverse Kleinprojekte

Summe Ertrage Allgemeiner Bereich

Sonstige betriebliche Ertrage
- davon Verrechnungen Personal Muttergesellschaft
- davon Verlustausgleich Betrauter Bereich durch Stadt
Dieser setzt sich zusammen aus:
a. 1.806 T € jahrlicher Verlustausgleich gemal abgestimmter mittel-
fristiger Finanzplanung minus geforderter 40 T € Einsparungen in 2016

TOP 22.

Tsd. €
3.044,9

72,4
44,1
106,5
90,7
144.9
94,5
79,0
17,9
83,8
169,8

270,0

276,2

27,0
358.,5

407,0

2.202,3

3874
69,9

169,2
216,1

842,6

2.174,0
123,0
2.051,0
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b. 200 T € fir die Umsetzung des Bundesprogramms ESF-
Langzeitarbeitslose gemaR Beschluss der Dezernenetenkonferenz
vom 11.06.2015

c. 45T € fir die Durchfiihrung des gemeinsamen Projektes der Stadt BS
und des JC BS (,Kombi-Projekt‘) nach SGB Il § 16a (psychosoziale
Leistungen) gemal Abstimmung mit FB 20 am 21.10.2015

Summe Ertrage 5.218,9
Tsd. €
Aufwendungen

3. Materialaufwand 1589,8

Im betrauten Bereich sind dies:
- bezogene Leistungen in Form von Personalgestellung von der VHS BS und 842,7

der Stadt BS

- Wareneinkauf Schubica 300,0
- Dozentenhonorare 27,0
- Sachkosten Projektmaterial 86,5
Summe Materialaufwendungen im Betrauten Bereich 1.256,2

Im nicht betrauten Bereich sind dies:

- Dozentenhonorare 81,1

- bezogene Leistungen von der Muttergesellschaft in Form von 17,5
Personalgestellung

- Sach- und Teilnehmerkosten 68,2

- Pauschale Kooperationspartner 11,3

- Summe Materialaufwendungen im Allgemeinen Bereich 333,6

4. Personalaufwand 2.646,9

Die merkliche Steigerung des des Personalaufwands ergibt sich neben den
tariflichen Anpassungen vor allem aus der Umsetzung des Budnesprogramms
fur Langzeitarbeitslose sowie des vermehrten Einsatzes von gefordert
Beschaftigen (FAV) als Instrument der Arbeitsmarktintegration.

Personalaufwand im Betrauten Bereich 2.208,9

- davon fiir Forderung einer Beschaftigung (FAV) 368,3

- davon fir ESF-LZA 4274

Personalaufwand im Allgemeinen Bereich 438,0
5. Abschreibungen 35,0

Abschreibungen im Betrauten Bereich 31,0

Abschreibungen im Allgemeinen Bereich 4,0

Gemessen an den aktuellen Daten des laufenden Geschaftsjahres keine

Veranderungen.

Seite 4 von 5
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6. Sonstiger Betrieblicher Aufwand 941,4
Raum-/Energiekosten im Betrauten Bereich 190,5
Raum-/Energiekosten im Allgemeinen Bereich 123,2
Sonstiger Betrieblicher Aufwand im Betrauten Bereich
- davon fur Kraftfahrzeughaltung 109,0
- davon fiir IT Wartung und Service 97,7
- Mehraufwandsentschadigungen (MAE) 169,5
- Sach- und Teilnehmerkosten 184,5
Sonstiger Betrieblicher Aufwand im Allgemeinen Bereich 67,0

Die Steigerung um rd. 440 Tsd. € gegeniiber dem Vorjahr ergibt im
Wesentlichen durch eine geanderte Zuordnung auf Basis der GuV-Rechnung
zwischen den Positonen ,Materialaufwand“ und ,Sonstiger Bebrieblicher
Aufwand®. Der Posten ,Materialaufwand* wurde entsprechend minimiert.

Gesamtaufwendungen 5.213.1

7. Betriebsergebnis 5,8

8. Zinsergebnis 0,2

9. Ergebnis gewodhnlicher Geschaftstatigkeit

11.Steuern (Kfz) 6,0

12. Jahresergebnis 0,0
Seite 5 von 5
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haus der familie cmon

Ein Unternehmen der Volkshochschule Braunschweig GmbH

Haus der Familie GmbH GmbH

Wirtschaftsplan 2016

InTE€ Ist 2014 Plan 2015 Plan 2016
Ertrage
1. Umsatzerlose 325,2 290,0 314,0
2. Sonstige Betriebliche Ertrage 720,2 546,9 570,5
Gesamtertrage 1.045,4 836,9 884,5
Aufwendungen
3. Materialaufwand -354,4 -245,3 -257,5
4. Personalaufwand -492.,8 -438,9 -462,2
5. Abschreibungen -17,9 -16,0 -18,0
6. Sonstiger Betrieblicher Aufwand -173,9 -136,9 -147,0
Gesamtaufwendungen -1.039,0 -837,1 -884,7
Betriebsergebnis 6,4 -0,2 -0,2
8. Zins-/Finanzergebnis 0,3 0,2 0,2
9. Ergebnis gewdhnl. Geschaftstatigkeit 6,7 0,0 0,0
10. AuRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0
Jahresergebnis 6,7 0,0 0,0

* In den Sonstigen Betrieblichen Ertrdgen der Plane 2015 und 2016 ist der Zuschuss
der Stadt Braunschweig (2015: 160.600,- €; 2016: 159.800,- €) enthalten.
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Wirtschaftsplane 2016

Gesamtdarstellung
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InTE€ Ist 2014 Plan 2015 Plan 2016
Ertrage
1. Umsatzerlose 6.231,1 4.918,3 6.418,1
2. Sonstige Betriebliche Ertrage 4.518,7 4.839,6 4.505,9
Gesamtertrage 10.749,8 9.757,9 10.924,0
Aufwendungen
3. Materialaufwand -3.930,9 -3.975,6 -3.566,2
4. Personalaufwand -5.008,8 -4.695,5 -5.794,1
5. Abschreibungen -167,2 -191,5 -193,0
6. Sonstiger Betrieblicher Aufwand -2.336,2 -1.727,9 -2.213,4
Gesamtaufwendungen -11.443,1 -10.590,5 -11.766,7
7. Betriebsergebnis -693,3 -832,6 -842,7
8. Zins-/Finanzergebnis -1,4 0,6 0,7
9. Ergebnis gewohnl. Geschaftstatigkeit -694,7 -832,0 -842,0
10. AuRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0
11. Steuern -4,3 -4,0 -6,0
12 Jahresergebnis -699,0 -836,0 -848,0
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Stadt Braunschweig 15-01340
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH
Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:

28.12.2015
DEZERNAT VII - Finanzen, Stadtgriin und Sportdezernat

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

,Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Hafenbetriebsgesellschaft
Braunschweig mbH werden angewiesen, den Wirtschaftsplan 2016 in der dem Aufsichtsrat
in seiner Sitzung am 14. Januar 2016 vorgelegten Fassung zu beschlieen.*

Sachverhalt:

Die Stadt Braunschweig ist alleinige Gesellschafterin der Hafenbetriebsgesellschaft Braun-
schweig mbH.

Die Beschlussfassung uUber den Wirtschaftsplan der Hafenbetriebsgesellschaft Braun-
schweig mbH obliegt gemal den Regelungen des Gesellschaftsvertrages der Gesellschaf-
terversammlung nach vorbereitender Empfehlung des Aufsichtsrates. Es ist eine Weisung an
die stadtischen Vertreter in der Gesellschafterversammlung erforderlich.

Gemal § 6 Ziffer 1 Buchstabe a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig ist der Finanz-
und Personalausschuss flr Anweisungsbeschliisse an die stadtischen Vertreter in Gesell-
schafterversammlungen zur Verabschiedung von Wirtschaftsplanen zustandig.

Der Aufsichtsrat der Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH wird den Wirtschaftsplan
in der als Anlage beigefiigten Fassung in seiner Sitzung am 14. Januar 2016 beraten. Uber
das Ergebnis wird mindlich berichtet.

Der vorgelegte Wirtschaftsplan 2016 der Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH weist
im Erfolgsplan bei Gesamtertragen in Hohe von 12.103,4 T€ (inklusive Zinsertragen) und
Gesamtaufwendungen in Hohe von 11.829,2 T€ (inklusive Zinsaufwendungen und Steuern)
einen Uberschuss in Hohe von 274,2 T€ aus.
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Im Vergleich zu den Daten der Jahre 2014 und 2015 stellen sich die Planzahlen wie folgt

dar:
. Ist Plan Prognose Plan
Angaben in T€ 2014 2015 2015 2016
1|Umsatzerlése * 11.234,9 10.533,4 11.289,5 11.682,4
1a|% zum Vorjahr/Plan -6,2% | +0,5% /+7,2% +3,5%
2|Aufldsungsertrage aus Sonderposten 383,7 460,0 446,0 420,0
3| Materialaufwand -7.252,0 -7.352,4 -8.100,0 -7.838,0
4|Personalaufwand -1.590,6 -1.625,7 -1.600,8 -1.727,0
5|Abschreibungen -538,6 -600,0 -581,0 -585,0
6]|Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.846,4 -1.082,9 -1.059,4 -1.539,2
7|Betriebsergebnis (Summe 1-6) 390,9 332,4 3943 4132
8|Zins-/Finanzergebnis -1,7 0,2 0,7 -4.0
9 Ergebnis der gewohnlichen 389 2 332.6 395.0 409.2
Geschaiftstatigkeit (Summe 7-8) ’ ’ ’ ’
10]AulRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0
11]|Steuern -129,7 -116,6 -131,1 -135,0
12|Jahresergebnis (Summe 9-11) 259,5 216,0 263,9 274,2

* inklusive sonstige betriebliche Ertrage

Im Vergleich zum Plan 2015 erhdhen sich die Umsatzerlése um 1.149,0 T€. Hier werden
insbesondere héhere Transporterlése im Containerverkehr (rd. 666,0 T€) sowie hdhere Er-
trage aus dem Bahnbetrieb erwartet (rd. 325,0 T€). Die im Vergleich zum Vorjahr héheren
Ertrage aus dem Bahnbetrieb resultieren aus der geplanten Ubernahme der Gleistrasse zum
Heizkraftwerk Mitte von der Deutschen Bahn. Hier wurde ein pauschales Nutzungsentgelt in
Hoéhe von 330,0 T€ veranschlagt.

Die Materialaufwendungen fallen im Vergleich zum Plan 2015 um 485,6 T€ hoher aus. Kor-
respondierend zu den héheren Transporterldsen im Containerverkehr erhéhen sich auch die
Fremdkosten flr den Transport von Containern.

Auch die Personalaufwendungen steigen im Vergleich zum Vorjahr. Dies ist neben Tarifstei-
gerungen insbesondere durch die Schaffung einer neuen Vollzeitstelle im Speditionsbereich
begrindet.

Die héheren Kosten im Bereich der sonstigen betrieblichen Aufwendungen resultieren insbe-
sondere aus hoéheren Instandhaltungsaufwendungen. So ist z. B. neben der Unterhaltung der
Gebaude, der Ufermauern, der Krananlagen, der Bahnanlagen, der Olumschlaganlage, des
Fuhrparks und des Containerterminals auch die Unterhaltung der zu Gibernehmenden
Gleistrasse zum Heizkraftwerk Mitte in einem Umfang von 300,0 T€ erforderlich.

Der Finanzplan sieht fiir das Jahr 2016 Ersatz- und Erweiterungsinvestitionen in einem Um-
fang von 1.730,0 T€ vor. Hiervon entfallen 1.000,0 T€ auf die Sanierung der Bahnanlagen,
200,0 T€ auf den Ersatz der Bahn-Olentladestation und 440,0 T€ auf die geplante Ubernah-
me der Gleistrasse zum Heizkraftwerk Mitte von der Deutschen Bahn. Insbesondere die Sa-
nierung der Bahnanlagen soll gréfitenteils aus Férdermitteln finanziert werden. Zur Finanzie-
rung der Ubernahme der Gleistrasse zum Heizkraftwerk Mitte ist die Aufnahme eines Darle-
hens in Héhe von 500,0 T€ vorgesehen.

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 bis
2019 wurde die Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH gebeten, bei der Wirtschafts-
planung einen strengen Mal3stab anzulegen, um ein bestmdgliches Jahresergebnis zu erzie-
len. Der in der Anlage beigefugte Wirtschaftsplan ist auf dieser Grundlage erstellt worden.
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Zurzeit ist nicht vorgesehen im Rahmen der Haushaltslesung weitergehende Einsparvor-
schlage fur die Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH zu unterbreiten. Im Rahmen
der Haushaltsberatungen, die in der Sitzung des Rates am 15. Marz 2016 abgeschlossen
werden sollen, kdnnten sich jedoch noch Abweichungen ergeben. In diesem Fall musste ggf.
ein Nachtragswirtschaftsplan 2016 erstellt werden. Um der Gesellschaft bereits jetzt einen
finanziellen Handlungsrahmen zu geben, ist ein Anweisungsbeschluss zum Wirtschaftsplan
2016 in der heutigen Sitzung des Finanz- und Personalausschusses vorgesehen.

In der Anlage ist der Wirtschaftsplan 2016 der Hafenbetriebsgesellschaft Braunschweig mbH
beigeflgt.

Geiger

Anlage/n:
Wirtschaftsplan 2016
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% Braunschweig Hafenbetriebsgesellschaft

Wirtschaftsplan
2016
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Die Seite fur den schnellen Leser
; ; * 2015 Abweichung
Wirtschaftsjahr 2016 Plan 2015 Plan Serpnose 2015/2016 2014
Tz. inT€ inTé€ inT€ % inT€
11 |Containertransfer 9.260,0 8.594,0 9.123,1 7,7% 8.903,7
12 1.450,0 1.088,0 1.152,0 33,3% 1.1761
13 6224 6154 607.9 1,1% 606,3
14 770,0 696,0 852.,5 10,6% 9325
16 1,0 1,2 1,0 -16,7% 1,5
1.7 Ordentliche Ertrige 12.103,4 10.994 .6 11.736,5 10,1% 11.620,1
18 Materialaufwand (Bezogene Leistungen) -7.638,0 -7.172,4 -7.910,0 6,5% -7.083,6
19 |Aufwand Hafenumschlag -200,0 -180,0 -190,0 11,1% -168 4
110 |Personalaufwand 1.727,0 1.625,7 -1.600,8 6.2% -1.590,6
111 . -585,0 -600,0 -581,0 -2,5% 5386
112 Verwaltungsaufwendungen -101,1 -105,0 -109,3 3,7% -140,8
113 |Betriebsaufwendungen -434.0 -4316 -443 1 0.6% -461.1
-985.0 5372 -466,1 83,4% 11277
-19.1 9.1 40,9 109,9% -116,8
116 | Zinsaufwendungen 50 -1,0 -0,3 400,0% 3,2
117 Ordentliche Aufwendungen -11.694,2 -10.662,0 -11.3415 9.7% -11.230,8
| 1177 | Ordentliches Ergebnis | 4092 3326| 3950 389,3
120 | AuRerordentliches Ergebnis 0,0 el 0,0 0,0% 0,0
121 Ergebnis vor Ertragsstevern 409.2 33256 395.0 23,0% 389.3
122 |Betriebliche Steuern -22.3 -22,5 223 -0,9% -22.1
123 |Ertragssteuern -112,7 -94 .1 -108,8 19,8% -107,7
124 | Jahresergebnis 274,2 2160] 263,9 i 26@%{ ‘2‘6‘9;5 |
Wirtschaftsjahr 2016 Plan | 2015Plan 2015 Prognose | APWeichung 2014
2015/2016
Tz in Tonnen in Tonnen in Tonnen % in Tonnen
51 {Hafenumschlag 787.000 770.000 800.000 2.2% 730.040
52 |Bahntransport 100.000 130.000 100.000 -23,1% 127.864
Gesamtumschlag 887.000 900.000 900.000 -1,4% 857.904
in Teu in Teu in Teu in Teu in Teu
53 63.700 61.000 61.000 44% 60.278
* Prognosedaten 2015
Stand 30.09.2015
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I. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2016 Soll 2015 Prog. 2015  IST 2014
Nr. TE€ TE€ T€ TE€
1. Personalaufwendungen
Léhne und Gehalter
4100 Lohne 625,0 552,0 582,0 547 4
4200 Gehalter 585,0 565,0 535,0 555,6
4120-4150 Sonst. Lohnnebenkosten 100,0 115,0 103,6 96,4
1.310,0 1.232,0 1.220,6 1.199.4
Gesetzliche Soziale Abgahen
4220 Arbeitgeberanteil zur 288,0 2772 262,0 2737
Sozialversicherung
4221 Berufsgenossenschaft 16,5 15,5 15,5 16,2
Soziale Leistungen
4222 Zusatzliche Altersversorgung 112 100 97 101,3
4230 Freiwilliger Sozialaufwand (Beihilfen) 0,5 1,0 5.7 0,0
4170 3937 380,2 391,2
Summe Personalkosten 1.727,0 1.625,7 1.600,8 1.590,6
14,77% 15,25% 14,11% 14,16%
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Erladauterungen

Personalstand

Soll-Ansétze Lohne und Gehalter Spalte 1

Im Bereich Personalaufwendungen sind fur das Jahr 2016 fur Beschaftigte Gehaltssteigerungen
von 2,3% (mindestens 75,00€) gemal der kommenden Tarifvereinbarungen berticksichtigt.

Die Hohe der Gehaltszahlungen errechnet sich aus der Mitarbeiterzahl von 12 Mitarbeitern in
Vollzeit, 2 Mitarbeiter in Teilzeit und 3 Auszubildenden. Unter Berucksichtigung des Arbeits-
aufwandes im Speditionsbereich ist fur 2016 eine neue Vollzeitstelle vorgesehen. Durch
altersbedingtes Ausscheiden des Finanzbuchhalters zum Jahres Ende ist die Stelle fur einen
gewissen Zeitraum doppelt zu besetzen. Der Arbeitsplatz des Elektrikers ist unter
Berlcksichtigung der ATZ z.Zt. doppelt besetzt. Fur 2016 sind die Aufwendungen hierfir
berucksichtigt worden.

Sonstige Lohnnebenkosten errechnen sich aus Uberstunden- und Erschwerniszulagen, einem
Leistungsentgelt und der Jahressonderzahlung.

voraussichtliche Mitarbeiterzahl 2016 2015
Arbeiter: 18 16
Angestellte: 12 13
Teilzeitbeschaftigte: 2 2
Geringverdiener: 1 1
Auszubildende: 3
Altersteilzeit: 1 2
37 36

4221 Gleichbleibende Beitragsmessungen in einzelnen Gefahrenklassen fuhren zu keiner Verénderung.
4222 Beitrag der Gesellschaft zur VBL (Versorgungsanstalt des Bundes und der Lénder).

4230 Schatzung gemaR Beihilfevorschriften.
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I. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2016 Soll 2015  Prog. 2015 IST 2014
Nr. TE€ TE€ TE€ TE€
2. Betriebskosten
Aufwendungen fur den laufenden Betrieb
2700 Leiharbeiter 0,0 0,0 0,0 0,7
4231 Zuschuss zum Mittagessen 04 0,0 0,0 0,4
4240 Aufwand fur Dienstkleidung 9,0 8,0 8,5 7.9
4250 Fahrtkosten 0.1 0.2 0,1 0,1
4400 Putz- und Schmierstoffe 50 2,2 50 -1,3
4412 Kostenaufwand fur Lokomotiven 50 5,0 50 0,0
4420 Energiekosten 95,0 95,0 90,0 107.5
4422 Wassergeld 33,0 32,0 32,0 32,8
4425 Brennstoffe 20,0 15,0 18,0 20,4
4450 sonstige Betriebskosten 52,0 50,0 70,0 57,8
4500 Betriebskosten Fuhrpark 110,0 115,0 110,0 120,8
4530 Dienstwagen 4.5 40 45 4.4
4600 Versicherungen 100,0 105,2 100,0 109,6
434,0 4316 4431 4611
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Erlduterungen

Betriebskosten

Leiharbeiter von Zeitarbeitsfirmen kommen zum Einsatz bei Uberdurchschnittlichem Arbeitsaufwand.

Arbeitskleidung fur Betriebspersonal
Fahrtkosten fur Arbeitnehmer fir betriebsbedingte Fahrten
Schmierstoffe fur Umschlaggerate

Diesel fur 2 Lokomotiven

Die Energiekosten, fur die Krananlagen und Gebaude unterliegen diversen Schwankungen. Zum Einen
sind die Einsatzzeiten der Umschlaggerate zu berlcksichtigen, die konjunkturelle Lage und die Strompreis-
entwicklung.

Der Ansatz erfasst eigenen und weiter zu berechnenden Wasserbedarf. Er ist der Entwicklung anzupassen.

4 Gebaude mit einer eigenen Heizélanlage wurden bewertet. Die Kosten sind aber abhéngig von der Olpreis-
entwicklung und der Witterung.

Laufende Betriebskosten wie: StraRenreinigung, Abfallbeseitigung, Gebaudereinigung, Veranstaltungen u. sonstiger
Bedarf.

Bewertet wurde der Kraftstoffbedarf flr den Fuhrpark.
( 3 Containerstapler, 1 Radlader, 2 Bobcats, 3 Pkw )

Dienstwagen der Geschéaftsfuhrung

Maschinenversicherung 56,0 € (T €)
Feuer- Industrieversicherung 6,6 €
Sonstige Verkehrshaftung 30,2 €
Leitungswasserversicherung 1,0€
Einbruchdiebstahlversicherung 04€
Gruppenunfallversicherung 0,8€
Elektronikversicherung 0,5€
D + O Versicherung 12€
KSA-Haftpflichtversicherung (Allgemeine Haftpfl.) 3,3€

100,0 €

Fur 2015 konnte eine Reduzierung der Pramie fur die Maschinenversciherung um ca. 10 %
vereinbart werden. Es handelt sich hierbei nicht um eine schadenverlaufsabhangige Rabattierung.
In 2015 waren keine Versicherungsfalle zu verzeichnen. Fiir 2016 werden die Pramien daher
gleichbleibend bewertet.
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I. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2016 Soll 2015  Prog. 2015 IST 2014
Nr. TE TE TE€ TE
3. Instandhaltung
Aufwendungen fur InstandhaltungsmaRnahmen
4300-4353 Gebaude 90,0 10,0 6,0 12,5
4330 Unterhaltung Wasserversorgung 1,0 1,0 1,0 0,9
4340 Unterhaltung Ufermauern 60,0 0,0 0,0 0,0
4341 Unterhaltung StralRen/Kanalisation 20,0 20,0 10,0 34,0
4342 Unterhaltung Hafenbecken 0,0 191,2 87,0 3221
4360 Unterhaltung Gleis- und Lkw-Waagen 20 2,0 0,1 3,0
4409 Unterhaltung Schleifleitg./Kranschienen 50 50 556 103,4
4410 Unterhaltung Krananlagen 120,0 80,0 100,0 108,9
4411 Unterhaltung Bahnanlagen 80,0 100,0 150,0 4214
4412 Unterhaltung Bahnanlage HKW 300,0 0,0 0,0 0,0
4413 Unterhaltung Lokomotiven 50 5,0 3.5 6,0
4415 Unterhaltung Olumschlaganlagen 140,0 20 2,0 25
4416 Unterhaltung Flussigdungeranlage 0,0 0,0 0,0 0,0
4417 Unterhaltung Containerterminal 60,0 50 1,5 4.6
4419 Unterhaltung elektrische Anlagen 50 2,0 10,0 50
4460 Sonstige Unterhaltungskosten 15,0 10,0 10,0 14,0
4471 Sonstige Betriebsausausstattung 1,0 20 0,0 0,0
4510 Unterhaltung Fuhrpark 80,0 100,0 75,0 86,8
4815 Unterhaltung Telefon- u. Uhrenanlagen 1,0 20 4.5 2,6
985,0 537,2 466,1 11277
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Erlduterungen

Instandhaltungskosten

Geplante Fasadensanierungen fur das Verwaltungs-, Sozialgeb&ude und
ehemalige Wasserschutzpolizeistation.

Erhéhung der Zugfestigkeit diverser Poller

Unterhaltung und Sanierung Regenwasser-, Schmutzwasserkanal.

Fahrbahndecke HafenstraRe.
Baggerarbeiten im Hafenbecken zur Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit.

Zu den Inspektionen, Seile, Wartungs- und Reparaturarbeiten, Greiferreparaturen
ist geplant einen Kran komplett neu zu streichen.
Standige Unterhaltungsarbeiten fur die bestehenden Gleisanlagen.

nach erfolgerter Ubernahme der Gleistrasse zum HKW stellen wir fur Sanierungs-

mafRnahmen den ausgewiesenen Betrag ein.

Es ist erforderlich die Bahnélumschlaganlage komplett neu zu sanieren.

Ausbesserungsarbeiten mit Materialaustausch im Bereich der Fahrstrecke.

Allgemeiner Bedarf.

Reparturen, Inspektionen und Wartungsarbeiten fur die Betriebsfahrzeuge.
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I. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2016 Soll 2015  Prog. 2015  IST 2014
Nr. TE€ TE TE€ TE€
4. Verwaltungskosten
4610 Beitrage an Verbande 9,0 9,0 8,0 9,5
4700 Werbungskosten 3,0 5,0 25 12,7
4710 Reisekosten 2,0 2,0 2,0 23
4720-4730 Geschaftsbewirtungen 1,0 50 0,3 9,9
4740-4750 Geschenke 2,0 1,0 2,0 1.9
4800 Postgebuhren 9,0 9,0 8.9 8,7
4808 EDV-Bedarf 20,0 20,0 30,0 30,0
4810 Buromaterial 35 4.0 3,0 41
4811 Fachliteratur 1,0 1,0 1,2 0,8
4820 Rechts- und Beratungskosten 38,0 35,0 40,0 49,1
4830 Kosten fur den Aufsichtsrat 8,6 10,0 8,6 8,6
4841 sonstige Geschaftsausstattung 1,0 1,0 0,1 0,0
4850 sonstige Verwaltungskosten 05 1,0 0,5 0,2
6855 Nebenkosten Geldverkehr 2,5 2,0 22 3,0
101,1 105,0 109,3 140,8
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Erlauterungen

Verwaltungskosten

4610 Beitrage fur Verbande: Verband deutscher Verkehrsunternehmen (VDV)
Bundesverband ¢ffentlicher Binnenhafen (BOB)
Deutsche verkehrswissenschaftliche Gesellschaft (DVWG)
Industrie und Handelskammer Braunschweig (IHK)
Hafen Hamburg Marketing e.V.

4700 Anzeigen in Festschriften, Messewerbung

4710
4730
4740-4750
4800
4808 Softwareanpasssungen und div. Hardware.
4810
4811
4820 Kosten flr einen Steuerberater und AbschluBarbeiten unseres Wirtschaftsprufers.
4841 diverse Anlageguter, die unter dem GWG-Grenzwertbetrag von 150 € liegen.
4850

6855
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I. Erfolgsplan

Kto. Aufwendungen Soll 2016 Soll 2015  Prog. 2015 IST 2014
Nr. TE TE TE TE

5. Aufwand fiir den Containertransfer

2661 Lieferantenskonto 0,0 0,0 0,0 -2,8
4452 Detention (Standgelder) 50,0 25,0 90,0 46,8
4453 Containerhandel 10,0 10,0 60,0 1,2
4456 Containertransferkosten Lkw 2.400,0 0,0 2.440,0 0,0
4457 Containertransferkosten Schiff 4.490,0 6.485,0 4.500,0 6.424,3
4458 sonstige Kosten CT-Umschlag 120,0 162,4 120,0 152,0
4459 Containertransferkosten Bahn 568,0 500,0 700,0 462 1

7.638,0 7.172,4 7.910,0 7.083,6

Aufwand Hafendirektumschlag
4454 Kosten fir Umschlagaktivitaten 100,0 100,0 95,0 103,8
4455 Lkw-Transportkosten fur Schuttguter 100,0 80,0 95,0 64,6
200,0 180,0 190,0 168,4
7.838,0 7.352,4 8.100,0 7.252,0
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Erlduterungen

Aufwand fir den Containertransfer

4452 Standgelder firr Container fur nicht eingehaltene Laufzeiten.

4453 Investionen in den Kauf von gebrauchten Containern, die an diverse Kunden weiter-
veraufert und vermietet werden.

4456 Fremdkosten fir den Transport von Containern im Lkw Verkehr.

4457 Fremdkosten fir den Transport von Containern mit Schifffahrtsreedereien.

4458 Miete fiir zwei Containerstapler, Kosten fiir Wachdienste.

4459 Transportkosten fur Bahnoperateure

4454 Aufwendungen fur den Direktumschlag von Massengter. Kosten fiir Staumaterialien und
Umschlaggeratemiete. (Mobilbagger)
4455 Lkw-Einsatz fur Kohletransporte.

13
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I. Erfolgsplan
Kto. Aufwendungen Soll 2016 Soll 2015 Prog. 2015 IST 2014
Nr. T€ T€ TE€ TE€
6. weitere Aufwendungen
Steuern
2430 Grundsteuer 22,0 22,0 22,0 21,7
2445 Kfz.-Steuern 0,3 0,5 0,3 04
223 225 223 221
Zinsaufwand
2100 Zinsen 50 1,0 0.3 32
Sonstige Aufwendungen
2000 a.o. Aufwand 5 0 1,8 101,6
2200 Spenden 1,0 1,0 0,0 0,1
2160-2161 Kunden-Skonto 0,1 0,1 0,1 0,1
2300 Versicherungsschaden 3,0 3,0 34,0 2,7
2305-2310 Forderungsverluste 10,0 5,0 50 12,3
2540 Aufwand/ Abgang von Anlagevermégen 0,0 0,0 0,0 0,0
19,1 9,1 40,9 116,8
2800 Abschreibungen 585,0 600,0 581,0 538,6
631,4 632,6 6445 680,7

14
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Erlduterungen

weitere Aufwendungen

identische Voraussetzungen

eigene Pkw'’s

1. maginale Zinsaufwendungen aus dem normalen Zahlungsverkehr.
2. Durch die geplante Kreditaufnahme fiir den Erwerb der Gleistrasse zum HKW
stellen wir einen héheren Zinsaufwand ein.

Kreditverbindlichkeiten: Stand 30.09.2015
Nord/LB 0,00 €

Wasser- und Schiff-
fahrtsverwaltung 212.655,59 €

Zum Ansatz kommt das Anlagevermégen der HBG
Die Abschreibungen erhéhen sich in 2016 gerinfiigig, da erhebliche Gleissanierungsarbeiten in 2015

durchgefuhrt wurden. Durch eine geringere Wertigkeit der tbrigen Anlageguter gehen wir von einem
fast gleichbleibenden Abschreibungsbetrag aus.

15
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|. Erfolgsplan
Kto. Ertrage Soll 2016 Soll 2015 Prog. 2015  IST 2014
Nr. TE€ TE TE TE
8. Ertrage
Containertransfer
8067 Container Transporterlose Bahn 0. MwSt. 150,0 290,0 150,0 2477
8068 Container Transporterlése Bahn 130,0 230,0 130,0 162,0
8069 Container Transporterlése Schiff 0. MwSt. 2.900,0 2.600,0 2.932,1 2.573,0
8070 Container Transporterlose Schiff 5.600,0 4.900,0 5.450,0 5.286,0
8073/8074 Erlése Detention 0,0 0,0 0,0 7,2
8095 Erlose CT-Verkauf 10,0 18,0 16,0 22
8600/8610 Container Transporterlése Schiff 0. MwSt. 50,0 550,0 45,0 621,5
Drittldnder und EU.Mitglieder
8620/8630 Container Transporterlése Bahn o. MwSt. 420,0 6,0 400,0 4.1
Drittlander und EU.Mitglieder
9.260,0 8.594,0 9.123 1 8.903,7
Rohertragsquote 21,23% 19,82% 14,93% 25,64%
9. Hafenbetrieb
8000 Erlose Ufergeld 220,0 210,0 220,0 229,6
8010 Erlése Krangeld 300,0 290,0 300,0 3141
8020 Direkte Umschlagarbeiten 60,0 40,0 42,0 64,4
8022 Umschlag+Lagerei ABX/SDC 250,0 240,0 280,0 266,5
8030 Erlose Olumschlag 40,0 48,0 50,0 39,9
8035 Erlése Kaibenutzung 10,0 15,0 10,0 11,8
8050 Erlése Lkw-Waage 60,0 60,0 70,0 62,5
8071 Erlése Lkw-Transportkosten 100,0 100,0 90,0 108,1
1.040,0 1.003,0 1.062,0 1.096,9
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Erlduterungen

Ertrdge Containertransfer

8067 —~ Containerumschlag: Anzahl TEU
2013 2014
8069 > 60.543 60.278
8070 2015 2016
8073 — 61.000 63.700
(Prognose) (Planung)
8010 2013 2014
\ Schiffsgiiter Empfang 455.419t 428,.962 t
Versand 240.216 t 301.078 t
Gesamt 695.635 t 730.040 t
8020 2015 2016
8030 770.000 t 787.000 t
>~ (Prognose) (Planung)
8035

8050

8071

8075 /
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-265 TEU

+2.700 TEU

Differenz
-26.457 t
+60.862 t
+34.405 t

+17.000 t

TOP 23.



TOP 23.

I. Erfolgsplan
Kto. Ertrage Soll 2016 Soll 2015  Prog. 2015  IST 2014
Nr. TE TE TE€ TE€
Ertrage
10. Bahnbetrieb
8040 Erlése Hafenbahngebihren 80,0 85,0 90,0 79,2
8041 Erlése BahnanschluR HKW 330,0 0,0 0,0 0,0
410,0 85,0 90,0 79,2
1. Vermietung u. Verpachtung
fur Lagerplatze und Gebaude
8100 Erlése Pachten bebaute Flachen 555,0 560,0 550,0 5424
8105 Pachtflache Bahn HKW 10,0 0,0 0,0 0,0
8110 Erlése Freilagerflachen 14,0 14,0 15,0 16,5
8115 Hafengeld 2,4 24 24 24
8120 Erlése Mieten fur Gebaude 23,0 20,0 23,0 247
8500 Erlése Wohnungsmieten 16,0 16,0 16,0 15,4
8530 Sonstige Hausabgaben 2,0 3,0 1,5 49
622,4 615,4 607,9 606,3
12. Sonstige Erlose
Versorgungsleistungen, tbrige Ertragskonten
8090 Sonstige Ertrage bzw. Gebuhren 300,0 100,0 350,0 3748
8091 Sonstige Ertrage 0. MwSt. 420,0 550,0 450,0 4741
8200 Stromlieferungen 18,0 18,0 19,0 17,5
8205 Wasserentnahmen 15,0 12,0 15,0 14,7
8220 Grundsteuer 15,0 14,0 15,0 13,6
2510-2660 neutrale Ertrage 2 2 3,5 37,8
770,0 696,0 852,5 932,5
2600 Zinsertrage 1,0 1,2 1,0 1,56
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Erlauterungen

Ertrdge Hafenbahnbetrieb

2013 2014 Differenz
Bahngiiter Empfang 50.953 t 40.889t -10.064 t
Versand 76.911 t 59.036 t -17.875 ¢
Gesamt 164.236 t 127.864 t -27.939 t
2015 016
130.000 t 100.000 t -30.000 t

(Prognose) (Planung)

Far die Nutzung der HKW-Trasse wird ein pauschales Nutzungsentgelt erhoben.

Ertrage aus Vermietung und Verpachtung

zur Zeit ist Hafengelénde in einer GréfRenordung von ca. 205.000 m? verpachtet.

Far die neu zu erwerbende Bahntrasse zum HKW wird ein entsprechendes Pachtentgelt
erhoben.

Der Ansatz beinhaltet kurzfristig verpachtete Freilagerflachen.

Hier werden Geblihren (Liegegeld) fir Binnenschiffe berechnet.

Zum Ansatz kommen eigene Gebaude der HBG.

dto.

Sonstige Eriése

Betriebliche Ertrége setzen sich aus der Berechnung von Garantiegebiihren und weiteren
Berechnungsposten zusammen.

Zum Ansatz kommen Erstattungen nach dem LFZG und Auflésung von Riickstellungen.
Desweiteren werden Investionszuschiisse der Wasser- und Schifffahrtsdirektion West der
Wasser- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes fiir den Bau bzw. Erweiterung des
Containerterminals analog zur Abschreibungsdauer der Vermégensgegenstande aufgeldst.

Versorgungsleistungen werden anhand des tatsachlichen Verbrauches weiterberechnet.

Vermietete und verpachtete Flachen unterliegen der Grundsteuer.

Die Betrége sind nachrangig, da neutrale Ertrage wie z.B. Erlése aus Abgangen des
Anlagevermdgens in 2016 nicht erzielt werden.

Im Cashpool der Stadt Braunschweig abgestelite Gelder erzielen durch die Geldpolitik
der EZB nur einen geringen Zinsertrag.

209 von 421 in Zusammenstellung



TOP 23.

Gesamtplan
Kto. Aufwendungen Soll 2016 Soll 2015  Prog. 2015 IST 2014
Nr.
Zusammenstellung der Aufwendungen
Personalaufwand 1.727,0 1.625,7 1.600,8 1.590,6
Betriebskosten 4340 4316 4431 4611
Unterhaltungsaufwand 985,0 5372 466,1 1A277
Verwaltungskosten 1011 105,0 109,3 140,8
Materialaufwand Containertransfer 7.638,0 7.172,4 7.910,0 7.083,6
Aufwand Hafendirektumschlag 200,0 180,0 190,0 168,4
sonstige Aufwendungen 19,1 9.1 40,9 116,8
Abschreibungen 585,0 600,0 581,0 538,6
Zinsaufwendungen 5,0 1,0 0,3 32
11.694,2 10.662,0 11.341,5 11.230,8
Zusammenstellung der Erlése
Containertransfer 9.260,0 8.594,0 9.1231 8.903,7
Hafenbetrieb 1.040,0 1.003,0 1.062,0 1.096,9
Hafenbahnbetrieb 410,0 85,0 90,0 79,2
Vermietung u. Verpachtung 622,4 6154 607,9 606,3
sonstige betriebliche Ertrage 770,0 696,0 852,5 932,5
Zinsertrage 1,0 1,2 1,0 15
12.103 4 10.994,6 11.736,5 11.620,1
Ordentliches Ergebnis
Aufwendungen 11.694,2 10.662,0 11.341,5 11.230,8
Ertrage 12.103,4 10.994,6 11.736,5 11.620,1
409,2 332,6 395,0 389,3
Jahresergebnis
Ordentliches Ergebnis 409,20 332,60 395,00 389,30
Kérperschaftsteuer 56,20 42,50 54,30 53,40
KSt. Solidaritatszuschlag 3,10 2,30 3,00 2,90
Kapitalertragsteuer 0,20 0,00 0,20 0,60
Gewerbesteuer 53,20 49,30 51,30 50,80
Sonstige Steuern 22,30 22,50 22,30 22,10
274,2 216,0 263,9 259,5

20
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Soll 2016 Soll 2015 Prog. 2015 IST 2014
T€ TE TE TE
Mittelbedarf
1. Ersatzinvestitionen 1.230,0 730,0 952,9 2486
14 Erweiterungsinvestitionen 500,0 96,0 0,0 416,9
1.2 Darlehenstilgung 60,4 51,0 454 554
1.3 Cashpool Rucklage 300,0 2240 300,0 402,3
2.090,4 1.101,0 1.298,3 1.1238,2
Mittelherkunft
2. Erwirtschaftete Abschreibungen 610,0 600,0 581,0 538,6
2.1 Eigenmittel 80,4 300,4
2.2 Darlehensaufnahme 500,0 0,0 0,0
23 Zuschusse Dritter 900,0 501,0 850,0 284,2
2.090,4 1.101,0 14310 1.123.2
Uberdeckung/Unterdeckung 0,0 0,0 132,7 0,0
Im Zuge der Ubernahme der Gleisanlage HKW-Mitte
Ersatzinvestitionen Durch ein separates Geschaftsfeld unter Ausnutzung gunstiger Zinsen
3.0 Sanierung der Bahnanlagen 1.000,0 260,0 952,5 159,6
3.1 EDV-Anlagen 30,0 10,0 2,3 4,8
3.2 Firmenfahrzeuge 31,8
3.3 Blromobel 27,9
3.4 Bahn-Olentladestation 200,0 340,0
35 Funkfernsteuerung fur Lok's
3.6 Diverses 46 6,3
3.7 Stapler 20,0 18,2
3.8 Elektroanlagen 100,0
3.9
Erweiterungsinvestitionen
4.0 Kanalanschluss Imbiss 18,5
4.1 Katzanlage SDC-Halle 3,0
4.2 Software 40,0 41,8
4.3 Hyster Containerstapler 380,4
4.4 Poller fur Schiffsélumschlaganlage 60,0 56,0
4.5 Dieselstapler 15,0
4.6 Schuttbox am Nordkai (Rhenusgeb.) 16,0
4.7 HKW Ubernahme der Bahntrasse 440,0 17,0
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Erlduterungen zur Mittelfristplanung bis 2019

Die vorliegende Mittelfristplanung geht von einem gleichbleibenden Geschaftsbetrieb bis
2019 aus. Es werden weiterhin positive Ergebnisse erwartet.

Der Umschlagsbetrieb der Hafenbetriebsgesellschaft unterliegt &uleren Einflissen, wie z.B.
Witterung, Ernteergebnis, u. a., die nicht direkt beeinflusst werden kénnen. Damit
verbundene Schwankungen der Umschlagsmengen wirken sich sofort auf die Ertragslage
aus.

Die Aufwendungen korrespondieren mit den Erlésen. Wir gehen von einem gleichbleibenden
Instandhaltungsaufwand aus. Zurzeit aufgelegte Férderprogramme des Bundes zur
Instandhaltungen von Verkehrsinfrastruktur kénnen kurzfristige Anderungen der Planungen
ermoglichen.

Durch die Vorhaltung freier Restflachen fur neue hafenaffine Ansiedlungen und
Erweiterungsméglichkeiten bestehender Anlieger besteht die Chance zur Steigerung der
Pachterldse und Umschlagsvolumen.

Die im Rahmen der Reform der Wasser- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes

eingebrachte Kategorisierung der Wasserstraen birgt auch Chancen. Die Lage am
Mittellandkanal im zukunftigen Hauptnetz erméglicht auch Ausbauten der WasserstraRe.

23
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Stadt Braunschweig 16-01394
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Braunschweig Stadtmarketing GmbH Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat VII 08.01.2016
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

,Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Braunschweig Stadtmarketing
GmbH werden angewiesen

1. den Wirtschaftsplan 2016 in der vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 14. Januar
2016 gebilligten Fassung und

2. die Anderung des Gesellschaftsvertrages fiir 2016 hinsichtlich des Einlagebetrages
zu beschlief3en.*

Sachverhalt:
Zu1.:

Die Stadt Braunschweig ist alleinige Gesellschafterin der Braunschweig Stadtmarketing
GmbH (BSM). Die gemal § 14 Abs. 1 lit. b) des Gesellschaftsvertrages der BSM
vorgesehene Feststellung des Wirtschaftsplanes 2016 durch die Gesellschafterversammlung
bedarf einer Weisung an die dortigen stadtischen Vertreter. Gemal § 6 Ziffer 1 lit. a der
Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der Fassung vom 28. Februar 2012 wurde die
Zustandigkeit hierfur fir die Dauer der laufenden Wahlperiode an den Finanz- und
Personalausschuss (FPA) Gbertragen.

Der Aufsichtsrat wird sich in seiner Sitzung am 14. Januar 2016 mit dem Wirtschaftsplan
befassen. Uber das Ergebnis wird miindlich berichtet.

Erfolgsplan 2016

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 bis
2019 sollten auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen Konsolidierungs-
vorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen Verlustausgleichsbedarfs
fuhren. In den vorgelegten Wirtschaftsplan der BSM wurden Einsparungen von 74.000 €
durch Kirzung der MalRnahmen fur das Kultur-, Forschungs- und Fachkraftemarketing und
Mehrerlése von 1.000 € durch hoéhere Sondernutzungsentgelte eingearbeitet. Der um 75.000
€ reduzierte Verlustausgleich wird in der Sitzung des Rates am 15. Marz 2016 beraten. Um
der BSM einen finanziellen Handlungsrahmen zu geben, ist ein Anweisungsbeschluss zum
Wirtschaftsplan 2016 bereits in der heutigen Sitzung des FPA vorgesehen. Sofern sich im
Rahmen der Haushaltslesung gréRRere Abweichungen ergeben sollten, misste ggf. ein
Nachtragswirtschaftsplan erstellt werden.
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Fir das Wirtschaftsjahr 2016 werden Gesamtertrage (inkl. Zinsen) in Héhe von 2.957.550 €
und Gesamtaufwendungen in Hohe von 4.359.050 € erwartet, sodass sich ein Fehlbetrag
von 1.401.500 € ergibt. Unter Beriicksichtigung einer Entnahme aus der Kapitalriicklage in
Hohe von 65.000 € (s. aulierordentliches Ergebnis) ergibt sich ein Zuschussbedarf fir die
Stadt von 1.336.500 €. Gegeniber den Vorjahren wird mit folgenden geplanten Ertragen und

Aufwendungen gerechnet:

In T€ IST Plan Prognose Plan
Jahr 2014 Jahr 2015 Jahr 2015 Jahr 2016
1 | Umsatzerldse +2.987,6 +2.947 4 + 3.066,6 + 2.957,6
1a| % zum Vorjahr/Plan - - 1,3% +2,6/+4,0% -3,6%
2 | Sonstige betriebliche Ertrage +147,0 0 0 0
3 | Materialaufwand -2.008,5 - 1.926,3 - 1.876,3 -1.682,9
4 | Personalaufwand -1.520,4 -1.793,0 -1.877,4 -1.961,6
5 | Abschreibungen -42.,5 - 458 - 458 - 49,6
Sonst. betriebliche
6 | Aufwendungen - 565,6 -573,6 -605,4 - 665,0
Betriebsergebnis
7| (Summe 1 bis 6) -1.002,4 -1.391,3 - 1.338,3 - 1.401,5
8 | Zins-/Finanzergebnis™* +1,5 + 3,0 0 0
Ergebnis der gewéhnlichen
9 | Geschiftstétigkeit (7+8) - 1.000,9 - 1.388,3 - 1.338,3 - 1.401,5
9a| Davon: Sondereffekte
10| Aulerordentliches Ergebnis + 50,0 + 65,0
11| Steuern -5,5 0 0 0
12| Jahresergebnis (9+10+11) - 1.006,4 -1.338,3 -1.338,3 - 1.336,5
Nachrichtlich Einlagebetrag 1.181,56 T€ 1.338,3 T€ 1.338,3 T€ 1.336,5 T€

Trotz Auslaufen der Standortmarketingkampagne ,best choice® und Beendigung der
Kooperationsvereinbarungen zum Convention Bureau Braunschweig (CBBS) wird mit
steigenden Umsatzerlésen gerechnet (+ 10,2 T€ gegenlber Vorjahr), da z. B. durch den
Lichtparcours Mehreinnahmen erzielt werden kénnen.

Der erwartete Rickgang beim Materialaufwand (- 243,4 T€) resultiert aus der auslaufenden
Standortmarketingkampagne, der Kirzung des Kultur-, Forschungs- und Fachkrafte-
marketings und der Beendigung der befristeten Zusammenarbeit mit der KUKM (Kongress-

und Kulturmanagement GmbH) aus Weimar.

Der prognostizierte Anstieg der Personalkosten (+ 168,6 T€) ergibt sich durch Tarif-
steigerungen, zusatzlichem Personal fiir die Touristinfo und das CBBS.

Aufgrund der Umbauarbeiten in den neuen Blroraumen der Gesellschaft, die im Februar

2016 bezogen werden sollen, wird mit einem leichten Anstieg der Abschreibungen
gerechnet.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen werden sich durch doppelte Mietzahlungen,
Umzugskosten und Umbauarbeiten in den neuen Blrordumen um 91,4 T€ erhéhen.

Betriebsergebnis

Insgesamt wird ein Jahresfehlbetrag von 1.336,5 T€ prognostiziert, der durch die
Festbetragseinlage von 1.162,1 T€ und die variable Einlage in Héhe von 174,4 T€

ausgeglichen werden soll. Entsprechende Mittel werden im Haushaltsplan 2016
veranschlagt.
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Es sind Investitionen in Hohe von 49,6 T€ vorgesehen, die durch als erwirtschaftet
angenommene Abschreibungen finanziert werden sollen.

Zu?2.:

§ 5 Abs. 4 des Gesellschaftsvertrages der Braunschweig Stadtmarketing GmbH regelt die
Hohe der Festbetragseinlage. Der in der Wirtschaftsplanung 2016 ausgewiesene Zuschuss-
bedarf von 1.336,5 T€ soll durch die Festbetragseinlage in Hohe von 1.162,1 T€ und die
variable Einlage in H6he von 174,4 T€ gedeckt werden. Insoweit ist eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages erforderlich.

Die Anderung des Gesellschaftsvertrages obliegt gem. § 14 Abs. 1 lit. a) ebenfalls der
Gesellschafterversammlung der Braunschweig Stadtmarketing GmbH. Gemaf § 6 Ziffer 1

lit. a der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig in der Fassung vom 28. Februar 2012 wurde
die Zustandigkeit auch hierflr fir die Dauer der laufenden Wahlperiode auf den FPA
Ubertragen. Nach Beratung im Finanz- und Personalausschuss ist eine entsprechende
Beschlussfassung durch die Gesellschafterversammlung vorgesehen.

Der Wirtschaftsplan 2016 der Braunschweig Stadtmarketing GmbH und der Entwurf des

Wirtschaftplanes 2016 der Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH sind als Anlagen
beigefligt. Die endgliltige Fassung wird zur Sitzung als Erganzungsvorlage Ubersandt.

Geiger

Anlagen:
Wirtschaftsplan der Braunschweig Stadtmarketing GmbH
Wirtschaftsplan der Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH
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Braunschweig Stadtmarketing GmbH
Braunschweig

Wirtschaftsplanung
fur das Jahr
2016
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Wirtschaftsplan 2016
Ifd. Nr. 2014 2014 2015 2015 2015 2016 2016
Ist Anteil/DAWI WP Anteil/DAWI Prognose WP Anteil/DAWI
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Ertrdge
01 |Beteiligungen an MarketingmaRnahmen 193.057 193.057 299.570 77.650 437.901 198.650 63.650
02 |Erlése aus Werberechten 1.018.068 1.037.000 1.037.000| 1.037.000
03 |Erlose aus tourist. Produkten u. Marketing 539.870 539.870 510.000 510.000 560.896 527.550 527.550
04 |Erlése aus Convention 114.763! 114,763 94.050 94.050 56.065 41.600 41.600
05 |Erlése aus Eigenveranstaltungen 819.011 742.000 769.079 741.500
06 |Erlése aus Sondernutzungen 280.627 205.500 246.837 212.500
07 |Sonstiges 169.237| 169.237 62.250 62.250 95.400 88.250
08 |Rechnungsabgrenzung fiir Projekte 2015/2016 -103.350 103.350
Summe Ertrdge allgemein 3.134.633[ 1.016.927| 2.950.370 681.700 3.066.677 2.957.550 721,050
Aufwendungen
09 |Personalkosten 1.771.947| 1.464.160] 1.793.000 1.516.878 1.877.428| 1.961.600 1.659.513
davon stidtische Mitarbeiter (nachrichtlich) 251.511 264.195 264.195 268.278
10 |Raumkosten 268.294 221.691 183.000 130.570| 212.100 239.400 170.811
11 |Bilrokommunikation 51.415 42.484 127.100] 127.100 127.100 127.100 127.100]
12 |Marketingmafnahmen 339.243 339.243 529.520 333.100 508.870 319.200 139.150
13 [Werberechte 56.000 60.000 60.000 60.000
14 |touristische Produkte und Marketing 486.805 486.805 458.500 458.500 489.533 477.150 477.150
15 |Convention 127.310 127.310 134,750 134.750 70.911 85.000 85.000
16 |Eigenveranstaltungen 579.002 593.500 597.024 591.500
17 |Entgelt fiir Sondernutzungen 184.141 167.500 170.170 167.500
18 [sonstige Aufwendungen 84.345 69.694 96.000 94.835 96.000 131.000 129.411
19 |Abschreibungen 42.520 35.134 45.800 39.617 45.800 49.600 42.904
Summe Aufwendungen allgemein 3.991.022] 2.786.522| 4.188.670 2.835.349 4,254.936| 4.209.050 2.831.038
20 [Aufwand Haus der Wissenschaft BS 150.000 150.000! 150.000| 150.000 150.000] 150.000 150.000
Summe Sonderprojekte 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.00(5 150,000
Summe Aufwendungen 4.141.022[ 2.936.522| 4.338.670 2.985.349 4.404,936] 4.359.050 2.981.038
Summe Aufwendungen 4.141.022] 2.936.522| 4.338.670 2.985.349 4.404.936 4.359.050 2.981.038
Summe Ertridge 3.134.633] 1.016.927| 2.950.370 681.700 3.066.677| 2.957.550 721.050
Jahresergebnis -1.006.389| -1.919.595| -1.388.300 -2.303.649 -1.338.259| -1.401.500 -2.259.988
Entnahme Kapitalriicklage 0 0 50.000 0 0 65.000
Einlage der Stadt gem#B GV-Vertrag 1.021.500] 1.338.300 1.336.500
Entnahme Kapitalvermdgen Ifd. Jahr 1.006.389| 1.006.389| 1.388.300 1.388.300 1.338.300| 1.401.500 1.336.500
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Finanzplan 2014 bis 2016

Einnahmen

Einzahlung Kapital

Verwendung Kapitalriicklage

Zufuhrung Kapitalriicklage

- Festbetragseinlage gem. Haushaltsentwurf
- Variable Einlage

Abschreibungen

Summe Einnahmen

Ausgaben

Jahresergebnis It. Wirtschaftsplanung
Beteiligung H.d.W.
Investitionen It. Investitionsplan

Summe Ausgaben

Verdanderung der liquiden Mittel

TOP 24.

IST 2014 WP 2015 WP 2016
EUR EUR EUR

0,00 0,00 0,00
0,00 50.000,00 65.000,00
964.580,00 1.163.900,00 1.162.100,00
174.400,00  174.400,00 174.400,00
42.520,00 45.800,00 49.600,00
1.181.500,00 1.434.100,00 1.451.100,00
-813.869,00 1.238.300,00 -1.251.500,00
-150.000,00 -150.000,00  -150.000,00
-114.198,00 -45.800,00 -49.600,00
-1.078.067,00 1.434.100,00 -1.451.100,00
103.433,00 0,00 0,00
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Vermdégensplan 2014 bis 2016

IST 2014 WP 2015 WP 2016
EUR EUR EUR

Zugange

Einzahlung Kapital 0,00 0,00 0,00
Verwendung Kapitalriicklage 0,00 50.000,00 65.000,00
Zufuhrung Kapitalriicklage

- Festbetragseinlage gem. Haushaltsentwurf 964.580,00 1.163.900,00 1.162.100,00
- Variable Einlage 174.400,00 174.400,00 174.400,00
Abschreibung 42.520,00 45.800,00 49.600,00
Summe Einnahmen 1.181.500,00 1.434.100,00 1.451.100,00
Abgidnge

Investitionen 114.198,00 45.800,00 49.600,00
Beteiligung H.d.W. 150.000,00 150.000,00  150.000,00
Zuweisung zum Erfolgsplan 813.869,00 1.238.300,00 1.251.500,00
Summe Ausgaben 1.078.067,00 1.434.100,00 1.451.100,00
Unter- /liberdeckung 103.433,00 0,00 0,00
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Stadt % Braunschweig

Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH
Entwurf

Wirtschaftsplanung
far das Jahr
2016
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Finanzplan 2016 / Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH

Stand: 17.09.2015

WP 2014 WP 2015 WP 2016
Einnahmen EUR EUR EUR
Einzahlung Kapital 0 0
Kapitalreserve 97.000 79.000 49.000
Zufuhrung Kapitalriicklage :
BSM 150.000 150.000 150.000
KU 12.000 12.000 © 12.000
AGV 0 5.000 5.000
Abschreibungen 24.000 18.000 18.000
Summe Einnahmen 283.000 264.000 234,000
Ausgaben
Jahresergebnis It. Wirtschaftsplanung -186.000 -203.000 -185.500
Investitionen It. Investitionsplan -24.000 -18.000 . -18.000
Summe Ausgaben -210.000 -221.000 -203.500
Veridnderung der liquiden Mittel 73.000 43.000 30.500

Vermﬁgensplah v2016 / Haus der Wissenséhaft Braunschweig

Stand: 17.09.2015

WP 2014 WP 2015 WP 2016
Zugdnge EUR EUR EUR
Einzahlung Kapital 0 0 0
Kapitalreserve 100.000 79.000| - 49.000
Zufiihrung Kapitalriicklage . " ety
BSM 150.000 150.000 150.000
KU 12.000 12.000 12.000
AGV 0 5.000 5.000
Abschreibung 24.000 18.000 18.000
Summe Einnahmen 286.000 264.000 234.000
Abginge
Investitionen 24.000 18.000 18.000
Zuweisung zum Erfolgsplan 186.000 203.000 185.500
Summe Ausgaben 210.000 221.000 203.500
Unter- /Uberdeckung 76.000 43.000 30.500
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Stadt Braunschweig 16-01394-01
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Braunschweig Stadtmarketing GmbH Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat VII 20.01.2016
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

,Die Vetreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Braunschweig Stadtmarketing
GmbH werden angewiesen

1. den Wirtschaftsplan 2016 in der vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 14. Januar 2016
gebilligten Fassung und

2. die Anderung des Gesellschaftsvertrages fiir 2016 hinsichtlich des Einlagebetrages zu
beschlielen.*

Sachverhalt:

Der in der Drucksache 16-01394 wiedergegebene Sachverhalt wird wie folgt erganzt:
Der Wirtschaftsplan der Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH ist als Anlage
beigefugt. Er ersetzt den Entwurf, der mit der Ursprungsvorlage versandt wurde. Es ist

vorgesehen, dass die Gesellschafterversammlung der Haus der Wissenschaft Braunschweig
GmbH den Wirtschaftsplan am 22. Januar 2016 feststellt.

Geiger

Anlage/n:
Wirtschaftsplan der Haus der Wissenschaft Braunschweig GmbH
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Stadt % Braunschweig

Haus ‘der Wissenschaft Braunschweig GmbH

Wirtschaftsplanung
fur das Jahr
2016
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Stadt Braunschweig 15-01331

Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Braunschweig Zukunft GmbH — Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat VI 28.12.2015

20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status

Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 o]

Beschluss:

.Der Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung wird angewiesen, den
Wirtschaftsplan 2016 der Braunschweig Zukunft GmbH in der vom Aufsichtsrat in
seiner Sitzung am 24. November 2015 gebilligten Fassung zu beschlief3en.”

Sachverhalt:

Der Wirtschaftsplan wird nach § 14 Buchst. d.) des Gesellschaftsvertrages der Braunschweig
Zukunft GmbH (BZG) von der Gesellschafterversammlung beschlossen und bedarf einer
Weisung an den dortigen Vertreter der Stadt Braunschweig.

Gemal § 6 Ziffer 1 a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig ist hierfiir ein
entsprechender Beschluss des FPA ausreichend.

Der Aufsichtsrat der BZG hat in seiner Sitzung am 24. November 2015 den Wirtschaftsplan
2015 in der vorgelegten Fassung beraten und der Gesellschafterversammlung empfohlen,
entsprechend zu beschliel3en.

Der Erfolgsplan (Darstellung der voraussichtlichen Ertrage und Aufwendungen) weist bei
Ertragen von 447.300,- € und Gesamtaufwendungen von 1.778.900,- € einen
Jahresfehlbetrag von 1.331.600,- € aus. Im Vergleich zu den Vorjahren ergeben sich fur das
Wirtschaftsjahr 2016 folgende Zahlen:

In T€ Plan IST

2014 2014 Plan 2015 Plan 2016
1 | Umsatzerlése +1371 +140,3 + 1371 + 155,8
1a| % zum Vorjahr/Plan +23 -23 + 13,6
2 | Sonstige betriebliche Ertrage + 260,5 + 261,6 + 2445 + 291,5
3 | Materialaufwand -41,0 -40,3 -41.8 -42,0
4 | Personalaufwand - 563,9 - 508,7 - 566,6 -610,0
5 | Abschreibungen -25,0 -121 -25,0 -25,0
6 | Sonst. betriebl. Aufwendungen - 1.146,9 -1.120,4 -1.166,9 -1.091,2
7 | Betriebsergebnis (Summe 1 bis 6) -1.379,2 -1.279,6 -1.418,7 - 1.320,9
8 | Zins-/Finanzergebnis 0 0 0 0

Ergebnis der gewbhnlichen

9 | Geschiiftstétigkeit (7+8) - 1.379,2 -1.279,6 - 1.418,7 - 1.320,9
10| AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0 0
11| Steuern - 10,7 - 10,8 - 10,7 -10,7
12| Jahresergebnis (9+10+11) - 1.389,9 -1.290,4 -1.429,4 -1.331,6
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Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 —
2019 sollten auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen Konsolidierungs-
vorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen Verlustausgleichsbedarfs
fuhren. In den vorgelegten Wirtschaftsplan 2016 der BZG wurden folgende Vorschlage
eingearbeitet:

- Ertragswirksame Aufldsung einer Rickstellung (Malknahmenverzicht): 20,0 T€
- Verwendung freier zur Verfugung stehender Mittel: 220T€
- Verzicht auf nicht unbedingt erforderliche Instandhaltungen: 15,0 T€
- Reduzierung der Ausgaben fur Marketing und Kommunikation: 15,0 T€

Gesamtersparnis: 720T€

Sie liegen dem Haushaltsplanentwurf 2016 ff., der in der Sitzung des Rates am 15. Marz
2016 beraten wird, zugrunde. Um der Gesellschaft einen finanziellen Handlungsrahmen zu
geben, ist ein Anweisungsbeschluss zum Wirtschaftsplan 2016 bereits in der heutigen
Sitzung des Finanz- und Personalausschusses vorgesehen. Sofern sich im Rahmen der
Haushaltslesung grof3ere Abweichungen ergeben sollten, misste ggf. ein Nachtrags-
wirtschaftsplan 2016 erstellt werden.

Im weiteren werden Steigerungen bei den Umsatzerlsen veranschlagt aufgrund der
Vermietung von bisher von der Gesellschaft selbst genutzten Flachen in der Griindervilla.

Die Beteiligung der Gesellschaft an dem Projekt ,BOBS* sinkt um 63,7 T€ auf 257,3 T€
(enthalten im sonstigen betrieblichen Aufwand). Mehraufwendungen werden hier jedoch
durch die Miete fur die neuen Geschaftsraume Schuhstralle und einmalige Umzugskosten
erwartet.

Verschiebungen zwischen dem Aufwandsposten Personalkostenverrechnung (- 48,6 T€)
(enthalten im sonstigen betrieblichen Aufwand) und dem Personalaufwand (+ 43,4 T€)
ergeben sich durch den Stellenwechsel einer bisherigen stadtischen Mitarbeiterin, deren
Nachbesetzung direkt Uber die Gesellschaft erfolgen soll.

Weitere Besonderheiten sind nicht ersichtlich.

Der Finanzplan sieht geringe Investitionen fiir Betriebs- und Geschaftsausstattung sowie
geringwertige Wirtschaftsgiter (GWG) im Umfang von 25,0 T€ vor.

Als Anlage ist der Wirtschaftsplan 2016 der Gesellschaft beigefligt.

Geiger

Anlage/n:
Wirtschaftsplan 2016
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Wirtschaftsplan 2016

BRAUNSCHWEIG Zukunft GmbH
Plan Plan
: 2015 2016
1. Erfolgsplan . . __EUR  EUR
1.1 Miete, Mietnebenkosten _ 132.000 149.200
1.2 Weiterberechnung Telekommunikation . : 4.500 6.000
1.3 Fotokopien, Laserdrucker, Leihgebiihren LCD Projektor 600 600
1. Umsatzerlose 137.100 155.800

21 Instandhaltungsbeteiiigung Mieter 500 500

2.2 Sonstige Ertrage 62.000 94.000
2.3 Beteiligungen Gemeinschaftsstand Expo Real 175.000 190.000
2.4 Sachbezlge 7.000 7.000
2. Sonstige betriebliche Ertriage 244,500 291.500
Summe Ertrage 381.600 447.300
3.1 Fernwérme, Gas, Wasser, Abwasser, Abfall 41.800 42.000
3. Materialaufwand 41.800 42.000
4.1 Geschaftsleitung, Verwaltung, Aushilfen ' 566.600 610.000
4. Personalaufwand » 566.600 610.000
5. Abschreibungen 25.000 25.000
6.1 Personalkostenverrechnung Wit6 269600  221.000
6.2 Prufungskosten, Beratungskosten, Buchfilhrung 24.000 63.000

6.3 Werbungskosten
Veranstaltungen (Unternehmergesprach, Griindungstag, -woche

Immobilienfriihstiick) : 13.700 13.700

Anzeigen, Werbemittel, Werbeanlagen, Standortkampagne,

CBBS (2014), Internetauftritt 131.500 85.000

Messebeteiligungen (Expo Real, Metropolitan Solutions) 213.900 229.700

Beteiligung Projekt "Berufsorientierung in BS" ("BOBS") 321.000 257.300
Seite 1
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Plan Plan

2015 2016

EUR  EUR
6.4 EDV-Kosten' " e ©32.100 32.100

6.5 Sonstiges

Raummiete Schuhstralle - 24.200
Telefon, Telefax, Internet, Kopierkosten 14.800 14.800
Kfz-Kosten 20.400 20.400
Versicherungen 12.600 12.600
Reisekosten 6.000 5.000
Aus- und Fortbildung 5.000 5.000
Diverses (Burobedarf, Porto, AR-Vergiitung, etc.) 41.600 41.600
Leistungsverrechnung mit der Stadt BS 11.200 11.200
- 6.6 Mitgliedsbeitrage 3.600 3.600
6.7 Gebaude- und Grundstiicksunterhaltung, Instandhaltung/Wartung 45.900 51.000
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen ’ 1.166.900 1.091.200
Summe Aufwendungen _ 1.800.300 1.768.200
7. Ergebnis der gew6hnlichen Geschiftstitigkeit -1.418.700 -1.320.900
8. Sonstige Steuern : 10.700 10.700
9. Jahresfehlbetrag =~ ' : -1.429.400  -1.331.600

Erlduterungen

1.

Umsatzerlose .
Die Umsatzerlose erhdhen sich um 19 T€. Grund hierfur ist die Vermietung der von Gesell-

schaft genutzten Flachen in der Grundervilla nach Umzug in die Schuhstrale.

. Sonstige betriebliche Ertrige

Die sonstigen betrieblichen Ertrage erhéhen sich in erster Linie um 32 T€ durch Anpassungen
der Beteiligungen an dem Gemeinschaftstand Expo Real, Auflésung von Riickstellungen
fur geplante SanierungsmaRnahmen sowie Ausbuchungen von Verbindlichkeiten.

. Materialaufwand

Der Materialaufwand wird sich gegeniiber dem Plan 2015 durch die Entwicklung der Energie-
preise leicht erhéhen. '

. Personalaufwand

Der Personalaufwand wird gegentiber dem Planansatz 2015 um 43 T€ hoher ausfallen.
Gegenl&ufig verringert sich die Personalkostenverrechnung mit der Sadt Braunschweig um
49 T€ durch den Stellenwechsel einer stadtischen Mitarbeiterin. Die Besetzung der vakanten
Stelle erfolgt mit erweiterten Tatigkeitsmerkmalen direkt tiber die Gesellschaft.

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Seite 2
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen verringern sich voraussichtlich um 76 T€. Grund
hierfur sind Einsparungen bei der Instandhaltung und im Marketingbereich sowie eine
geringere Beteiligung am Projekt BOBS. Gegenlaufig enthalt diese Position die Raummiete fir
die neuen Raumlichkeiten in der Schuhstralle und Umzugskosten.

6. Ergebnis
Der ermittelte Jahresfehlbetrag in 2016 von 1.331.600,-- € liegt unter Beriicksichtigung der

haushaltswirtschaftlichen Erfordernisse um 72.000,-- € unter dem Ansatz der Unternehmens-
vorschau 2016 - 2018 (siehe Anlage).

Plan Plan
2015 2016
EUR EUR
'FinanzAplan
Mittelbedarf
Investitionen 25.000 25.000
Mittelherkunft

Abschreibungen 25.000 25.000

Uber-/Unterdeckung

Erlduterungen

Die Investitionen betreffen in erster Linie Neu-/Ersatzbeschaffungen Betriebs- und Geschafts-
ausstattung teilweise im Zusammenhang mit dem Umzug in die Schuhstrafe.

3. Ergebnisverwendung

Jahresfehlbetrag -1.429.400 -1.331.600

Ausgleich durch Gesellschafter 1.429.400 1.331.600

Bilanzgewinn - -
Seite 3
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Stadt Braunschweig 15-01334
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Struktur-Forderung Braunschweig GmbH — Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat VI 28.12.2015

20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status

Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 o]

Beschluss:

,Die Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Struktur-Férderung
Braunschweig GmbH werden angewiesen, den Wirtschaftsplan 2016 in der vom Aufsichtsrat
in seiner Sitzung am 19. Januar 2016 gebilligten Fassung zu beschlieRen.*

Sachverhalt:
Der Wirtschaftsplan wird nach § 11 Buchst. d.) des Gesellschaftsvertrages der Struktur-
Forderung Braunschweig GmbH (SFB) von der Gesellschafterversammlung beschlossen

und bedarf einer Weisung an die dortigen Vertreter der Stadt Braunschweig.

Gemal § 6 Ziffer 1 a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig ist hierfiir ein
entsprechender Beschluss des FPA ausreichend.

Der Aufsichtsrat der SFB wird in seiner Sitzung am 19. Januar 2016 den Wirtschaftsplan
2016 in der vorgelegten Fassung beraten. Uber das Ergebnis wird mundlich berichtet.

Die Entwicklung der Aufwands- und Ertragspositionen im Vergleich zur Planung 2015 sowie
gegenlber 2014 ergibt sich aus der nachfolgenden Ubersicht:

In T€ Plan
2014 IST 2014 Plan 2015 Plan 2016

1 | Umsatzerlose 0,0 + 32,0 0,0 0,0
2 | Sonstige betriebliche Ertrage 0,0 +0,7 0,0 0,0

Aufwendungen flr bezogene
3 | Leistungen 0,0 -24,0 0,0 0,0
4 | Personalaufwand 0,0 0,0 0,0 0,0
5 | Abschreibungen -1,1 -1,0 -0,7 -0,1
6 | Sonst. betriebl. Aufwendungen -27,0 -43,1 -25,8 -24,0
7 | Betriebsergebnis (Summe 1 bis 7) - 28,1 - 35,4 -26,5 - 24,1
8 | Zins-/Finanzergebnis + 3,0 + 10,6 +1,5 +1,0

Ergebnis der gewbhnlichen
9 | Geschiftstétigkeit (7+8) - 25,1 - 24,8 - 25,0 -23,1
10| Aulerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0
11| Steuern 0,0 0,0 0,0 0,0
12| Jahresergebnis (9+10+11) -251 - 24,8 -25,0 -23,1
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Besonderheiten bestehen nicht. Nach Abschluss des Projektes ,Ausbau des Avionik-Cluster
am Forschungsflughafen Braunschweig-Wolfsburg® sind lediglich geringfugige
Aufwendungen zu veranschlagen flur handels-, steuer- und gesellschaftsrechtliche Vorgaben,
Gremienvergutungen, Aufwandsentschadigungen und ahnliche Aufwendungen.

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 —
2019 sollten auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen Konsolidierungs-
vorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen Verlustausgleichsbedarfs
fuhren. In den vorgelegten Wirtschaftsplan 2016 der SFB wurde folgender Vorschlag
eingearbeitet:

- Anpassung der D&O-Versicherung: 1,9T€

Dieser liegt dem Haushaltsplanentwurf 2016 ff., der in der Sitzung des Rates am 15. Marz
2016 beraten wird, zugrunde. Um der Gesellschaft einen finanziellen Handlungsrahmen zu
geben, ist ein Anweisungsbeschluss zum Wirtschaftsplan 2016 bereits in der heutigen
Sitzung des Finanz- und Personalausschusses vorgesehen. Sofern sich im Rahmen der
Haushaltslesung grofRere Abweichungen ergeben sollten, misste ggf. ein Nachtrags-
wirtschaftsplan 2016 erstellt werden.

Als Anlage ist der Wirtschaftsplan 2016 der SFB beigefigt.

Weitere Entwicklung der SFB:

Sollte sich im Jahr 2016 herauskristallisieren, dass sich die SFB an einer gemeinsamen
GmbH mit der Volksbank Braunschweig-Wolfsburg eG zur Entwicklung der
Verkehrsinfrastruktur im Umfeld des Flughafens Braunschweig-Wolfsburg beteiligt, so wird
dies ebenfalls Uber einen Nachtragswirtschaftsplan abzubilden sein. Im Gesamtkontext der
Investition ,Lilienthalhaus” am Flughafen laufen Vortberlegungen, iber eine gemeinsame
Gesellschaft mit dem Investor ein Parkhaus und die Umgestaltung des Lilienthalplatzes zu
realisieren, um erforderliche Parkplatzkapazitaten und ein Entree mit Aufenthaltsqualitat zu
schaffen.

Geiger

Anlage/n:

Wirtschaftsplan 2016
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Wirtschaftsplan 2016

Struktur-Forderung Braunschweig GmbH

WP WP Veranderung
2015 2016
EUR EUR EUR

1. Erfolgsplan

1.1 Sonstige betriebliche Ertrage - - -

1. Sonstige betriebliche Ertrage - - -

Summe Ertrage - - -

2. Abschreibungen 700 100 - 600

3.1 Beratung, Buchfiihrung, Jahresabschluss 8.800 8.000 - 800
3.2 Sonstiges (AR,GV,Aufwandentschadigung) 8.000 8.000 -
3.3 Personaldienstleistungen, Gechaftsbesorgung BSM 9.000 8.000 - 1.000
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 25.800 24.000 - 1.800

Summe Aufwendungen 26.500 24,100 - 2.400

4. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 1.500 1.000 - 500

5. Zinsergebnis 1.500 1.000 - 500

6. Jahresfehlbetrag - 25.000 - 23.100 1.900
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Erlauterungen

Der "Ausbau AVIONIK-Cluster" ist nach Pirfung des Verwendungsnachweises mit der Erteilung des
Teilwiderrufsbescheides vom 02.012.2015 erfolgreich abgeschlossen worden. In 2016 entstehen
Aufwendungen fur handels-, steuer- und gesellschaftsrechtliche Vorgaben, Gremienvergutungen
Aufwandsentschadigungen und Aufwendungen fiir einen Geschéftsbesorgungsvertrag.

Die sonstigen Zinsen und ahnlichen Ertrage betreffen Zinsen aus der Cashpoolanlage vorhandener
Gesellschaftsmitteln bei der Stadt Braunschweig.

WP WP
2015 2016
EUR EUR
2. Finanzplan
Mittelbedarf - -
Mittelherkunft
Abschreibungen 700 100
Uber-/Unterdeckung 700 100
3. Ergebnisverwendung
Jahresfehlbetrag - 25.000 - 23.100
Ausgleich durch Gesellschafter 25.000 23.100

Bilanzgewinn - -

239 von 421 in Zusammenstellung



TOP 27.

Stadt Braunschweig 15-01339
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Grundsticksgesellschaft Braunschweig mbH
Wirtschaftsplan 2016

Organisationseinheit: Datum:

05.01.2016
DEZERNAT VII - Finanzen, Stadtgriin und Sportdezernat

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 @)
Beschluss:

.Der Vertreter der Stadt in der Gesellschafterversammlung der Grundstiicksgesellschaft
Braunschweig mbH wird angewiesen, den Wirtschaftsplan 2016 in der dem Aufsichtsrat in
seiner Sitzung am 12. Oktober 2015 vorgelegten Fassung zu beschliel3en.”

Sachverhalt:

Die Stadt Braunschweig ist alleinige Gesellschafterin der Grundstlicksgesellschaft
Braunschweig mbH.

Die Beschlussfassung tber den Wirtschaftsplan der Grundstiicksgesellschaft Braunschweig
mbH obliegt gemak den Regelungen des Gesellschaftsvertrages der
Gesellschafterversammlung nach vorbereitender Empfehlung des Aufsichtsrates. Es ist eine
Weisung an den stadtischen Vertreter in der Gesellschafterversammlung erforderlich.

Gemal § 6 Ziffer 1 Buchstabe a) der Hauptsatzung der Stadt Braunschweig ist der Finanz-
und Personalausschuss fur Anweisungsbeschlisse an die stadtischen Vertreterinnen und
Vertreter in Gesellschafterversammlungen zur Verabschiedung von Wirtschaftsplanen
zustandig.

Der Aufsichtsrat der Grundstiicksgesellschaft Braunschweig mbH hat dem Wirtschaftsplan in
der als Anlage beigefiigten Fassung in seiner Sitzung am 12. Oktober 2015 zugestimmt.

Der vorgelegte Wirtschaftsplan 2016 weist im Erfolgsplan bei Gesamtertragen (inklusive
Zinsertragen) in H6he von 1.205.000 € und Gesamtaufwendungen (inklusive
Zinsaufwendungen und Steuern) in Hohe von 2.484.910 € einen Jahresfehlbetrag in Hohe
von 1.279.910 € aus. Der Fehlbetrag kann aus den bestehenden Gewinnvortradgen aus
Vorjahren gedeckt werden. Eine Verlustausgleichszahlung der Stadt Braunschweig an die
Grundstlicksgesellschaft Braunschweig mbH ist nicht vorgesehen.
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In der Zusammenfassung der Jahre 2014 bis 2016 stellt sich das Ergebnis wie folgt dar:

. Ist Plan Prognose Plan

Angaben in T€ 2014 2015 2015 2016
1|Umsatzerlose 9.422,2 9.800,0 9.624,0 1.100,0
1a|% zum Vorjahr/Plan +4,0%| +2,1%/-1,8% -88,6%
2|Sonstige betriebliche Ertrage 7729 45,0 448,0 45,0
3|Materialaufwand -6.611,8 -8.290,0 -7.780,0 -1.010,0
4|Personalaufwand -148,5 -158,2 -158,2 -160,1
5|Abschreibungen -501,3 -200,8 -0,5 -200,8
6]|Sonstige betriebliche Aufwendungen* -595,6 -462,0 -310,0 -410,5
7|Betriebsergebnis (Summe 1-6) 2.337,9 734,0 1.823,3 -636,4
8|Zins-/Finanzergebnis -723,2 -684,0 -596,0 -593,5

Ergebnis der gewoéhnlichen

9 Geschaftstatigkeit (summe 7-8) 1.614,7 50,0 1.227.3 )
10]Aulerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0 0,0
11|Steuern -538,9 -50,0 -413,0 -50,0
12|Jahresergebnis (Summe 9-11) 1.075,8 0,0 814,3 -1.279,9

*

inkl. sonstige Grundstiicksaufwendungen

Fir das Wirtschaftsjahr 2016 werden Umsatzerldse in Hohe von 1.100 T€ erwartet. Die
Umsatzerldse ergeben sich aus dem Verkauf von gewerblich nutzbaren Bauflachen und aus
sonstigen Verkaufen. Umsatzerl6se aus dem Verkauf von Wohnbaugrundsticken sind in
2016 nicht zu erwarten. Die Vermarktung der Wohnbaugrundsticke in den Baugebieten ,Im
groflten Raffkampe/Lamme®, ,Am Pfarrgarten/Bevenrode® und ,Meerberg/Leiferde“ wird

voraussichtlich in 2015 abgeschlossen und der Bebauungsplan fir das neue Wohnbaugebiet
»otockheim-Sud“ soll erst im Geschaftsjahr 2016 rechtskraftig werden. Umsatzerlose aus der
Vermarktung der in diesem Bereich entstehenden Bauflachen werden voraussichtlich erst ab
dem Geschaftsjahr 2017 ertragswirksam.

Korrespondierend zu den Umsatzerlésen reduzieren sich auch die erwarteten
Materialaufwendungen (Anschaffungs- und Herstellungskosten) der verkauften Bauflachen
im Vergleich zu 2015.

Die Finanzplanung 2016 sieht Investitionen in Hohe von 7.951 T€ vor. Diese umfassen im
Wesentlichen Erstattungen an die Stadt gemal} stadtebaulichen Vertragen sowie die
Abflihrung von ErschlieBungsbeitragen und Kostenerstattungsbetragen an die Stadt. Des
Weiteren sind der Erwerb von Flachen fir das neue Wohnbaugebiet ,Stockheim-Sid“ und
der Erwerb der MaRnahmenflachen fir Feldhamster zum Wohnbaugebiet ,Steinberg®, der
auf Wunsch der Verkaufer hinausgeschoben worden war, geplant.

Zur Finanzierung der Investitionen steht der Uberhang von Finanzmitteln aus dem Vorjahr
zur Verfigung. Die Aufnahme von Darlehen ist in 2016 nicht erforderlich.

Im Rahmen der Konsolidierung der stadtischen Haushaltsplanung in den Jahren 2016 bis
2019 sollten auch die stadtischen Gesellschaften und Beteiligungen
Konsolidierungsvorschlage erarbeiten, die zu einer Reduzierung des stadtischen
Verlustausgleichsbedarfs fihren. Der vorgelegte Wirtschaftsplan 2016 der
Grundstlicksgesellschaft Braunschweig mbH sieht fiir das Jahr 2016 zwar einen Fehlbetrag
in Hohe von 1.279.910 € vor, die im Haushaltsplanentwurf 2016 eingeplante
Verlustausgleichszahlung der Stadt in Héhe von 816.100 € kann jedoch entfallen, da die
Deckung des Fehlbetrages aus den bestehenden Gewinnvortragen aus Vorjahren erfolgen
kann. Auch fir die Jahre 2017 bis 2019 kénnen Reduzierungen der bisher geplanten
Verlustausgleichszahlungen mit einem Volumen von 824.300 €, 52.900 € und 51.300 €
vorgenommen werden.
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Diese Reduzierungen der Verlustausgleichszahlungen sind Teil der Haushaltsberatungen,
die abschlief3end in der Sitzung des Rates am 15. Marz 2016 erfolgen. Um der Gesellschaft
einen finanziellen Handlungsrahmen zu geben, ist ein Anweisungsbeschluss zum
Wirtschaftsplan 2016 bereits in der heutigen Sitzung des Finanz- und Personalausschusses
vorgesehen. Sofern sich im Rahmen der Haushaltslesung grélRere Abweichungen ergeben
sollten, misste ggf. ein Nachtragswirtschaftsplan 2016 erstellt werden.

In der Anlage ist der Wirtschaftsplan 2016 der Grundstiicksgesellschaft Braunschweig mbH
beigefugt.

Geiger

Anlage/n:
Wirtschaftsplan 2016
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Grundsticksgesellschaft TOP 27.
Braunschweig mbH (GGB)

Kleine Burg 14

38100 Braunschweig

Wirtschaftsplan 2016

in der vom Aufsichtsrat am beratenen

und von der Gesellschafterversammlung am

beschlossenen Fassung.
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Kto. Nr. 1 Ertrage Soll€2016 SoII€2015 Ist 2014
11 Umsatzerlése
4000 Umsatzerlose 1.100.000,00 9.800.000,00 9.422.187,37
4400 Dienstleistungen Stadt BS 19 % USt 0,00 0,00 0,00
Summe Umsatzerlose: 1.100.000,00 9.800.000,00 9.422.187,37
Erlduterungen
4000 Erlése aus dem Verkauf von Wohn- und Gewerbebaugrundstiicken

Wohnbaugebiet Lammer Busch-Ost, 2. BA (84 Bauplatze):
Ist 2014: 90.125,00 € (1 Bauplatz)
Die Vermarktung wurde im Geschéftsjahr 2014 abgeschlossen.

Wohnbaugebiet Lammer Busch-Ost (Mehrfamilienhausbebauung):

Ist 2014: 0,00 € (0 m?)
Soll 2015: 787.150,00 € (6.055 m?)
Prognose 2015: 983.565,00 € (5.961 m?)

Die Vermarktung wird im Geschéftsjahr 2015 abgeschlossen.

Wohnbaugebiet Im groRen Raffkampe/Lamme (74 Bauplatze):

Ist 2014: 5.617.630,00 € (67 Bauplatze)
Soll 2015: 645.000,00 € (7 Baupléatze)
Prognose 2015: 647.020,00 € (7 Bauplatze)

Die Vermarktung wird im Geschéftsjahr 2015 abgeschlossen.

Wohnbaugebiet Am Pfarrgarten/Bevenrode (37 Bauplatze):

Ist 2014: 596.035,00 € (6 Bauplatze)
Soll 2015: 3.380.000,00 € (31 Bauplatze)
Prognose 2015: 3.393.590,00 € (31 Bauplatze)

Die Vermarktung wird im Geschéftsjahr 2015 abgeschlossen.

Wohnbaugebiet Meerberg/Leiferde (34 Bauplatze):

Ist 2014: 0,00 € (0 Bauplatze)
Soll 2015: 2.880.000,00 € (31 Bauplatze)
Prognose 2015: 3.153.440,00 € (34 Bauplatze)

Die Vermarktung wird im Geschéftsjahr 2015 abgeschlossen.

Wohnbaugebiet Stéckheim-Siid (die Zahl der Bauplatze ist noch unbekannt):

Ist 2014: 0,00 € (0 Bauplatze)

Soll 2015: 0,00 € (0 Baupléatze)
Prognose 2015: 0,00 € (0 Bauplatze)
Soll 2016: 0,00 € (0 Bauplatze)
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Fortsetzung
Gewerblich nutzbare Bauflachen in den Plangebieten
["Forschungsflughafen-Siidwest" (Verkauf wurde in 2012 abgeschlossen)]
["Braunstrae-Sud" (Verkauf wurde in 2014 abgeschlossen)]
- "Waller See Braunschweig/2. Bauabschnitt"
- "Forschungsflughafen-West"
- "Forschungsflughafen-Nordwest"
- "Lammer Busch-Ost"
sowie sonstige Verkaufe:

2008 bis 2012: 3.857.131,41 €
Ist 2014: 3.118.397,37 €

Soll 2015: 2.145.000,00 €
Prognose 2015: 2.558.911,00 €
Soll 2016: 1.100.000,00 €

Die Vermarktung der Wohnbaugrundstiicke in den neuen Baugebieten "Im gro3en Raffkampe/
Lamme", "Am Pfarrgarten/Bevenrode" und "Meerberg/Leiferde" wird voraussichtlich im Geschéafts-
jahr 2015 abgeschlossen.

Der Bebauungsplan fur das neue Wohnbaugebiet "Stéckheim-Sud" der GGB soll im Geschéftsjahr
2016 rechtskraftig werden. Umsatzerlose aus der Vermarktung der in diesem Bereich entstehenden
Bauflachen werden jedoch erst nach Abschluss der ErschlieBungsmal3nahmen ertragswirksam,
das ist voraussichtlich ab dem Geschéftsjahr 2017.

Im Baugebiet "Lammer Busch-Ost" verfligte die GGB Uber Flachen, die der Bebauungsplan teils fur
eine Mehrfamilienhausbebauung (ca. 5.961 m?; die vormals vorgesehene Flache von ca. 6.055 m?
wurde reduziert zugunsten einer grof3eren Flache der benachbarten, in Planung befindlichen neuen
Kindertagesstétte) und teils fir eine Mischnutzung Gewerbe/Wohnen (10.420 m?) ausweist. Nach
der offentlichen Ausschreibung dieser Flachen im September 2014 erfolgte inzwischen der Verkauf
an einen Investor zwecks Realisierung des mit der Stadt Braunschweig abgestimmten Bebauungs-
konzeptes. Damit ist die Vermarktung abgeschlossen; die erzielten Umsatzerldse sind in den o. a.
Prognosen 2015 enthalten.

Die Nachfrage nach den Gewerbebaugrundstiicken der Stadt Braunschweig und der GGB
war in den vergangenen Jahren stabil.

Die Prognose 2015 berticksichtigt neben dem erfolgten Verkauf der Mischflachen im Baugebiet
"Lammer Busch-Ost" auch den geplanten Verkauf von Fldchen in anderen Gewerbegebieten.
Mit dem Soll 2016 der Umsatzerlése aus dem Verkauf von Gewerbegrundstiicken werden
weitere Verk&ufe auf der Basis aktuell bekannter Kaufinteressenten beruicksichtigt, wobei zu
bedenken ist, dass die Nachfrage nach Gewerbegrundstiicken noch schwieriger zu kalkulieren
ist als die nach Wohnbaugrundstticken.

4400 Es handelt sich um Dienstleistungen der GGB gemaf Geschaftsbesorgungsvertrag zwischen der
Stadt Braunschweig und der GGB in der Fassung vom 02.12.2003. Da bei der GGB lediglich zwei
Mitarbeiter tatig sind, erbringt die GGB nur ausnahmsweise Dienstleistungen fir die Stadt Braun-
schweig. Aus diesem Grund wurden das Soll 2015 und das Soll 2016 auf 0,00 € gesetzt.
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Kto. Nr. 1 Ertrage Soll€2016 Soll€2015 Ist 2014
12 Sonstige betriebliche Ertrage
4839 sonstige Ertrage unregelmalig 0,00 0,00 364.269,86
davon Ausgleichszahlung: 0,00 0,00 0,00
4860 Grundstlicksertrage 45.000,00 45.000,00 47.979,89
4923 Ertrage aus der Herabsetzung
Einzelwertberichtigung zu Forderungen 0,00 0,00 0,00
4930 Ertrage Aufldsung von Riickstellungen 0,00 0,00 360.669,03
4960 Periodenfremde Ertrage 0,00 0,00 0,00
Summe sonstige betriebliche Ertrage 45.000,00 45.000,00 772.918,78
Erlduterungen
4839 Bei den "sonstigen Ertragen unregelmafig" sind mindestens die folgenden Geschéaftsvorfélle zu

beriicksichtigen:

- Die Verringerung der in vergangenen Geschéftsjahren erfolgten Wertabschreibungen fiir Grund-
stiicke der GGB wegen Anderung der BerechnungsgroRen

Ist 2014: Korrektur in Héhe von rund 326 T€ fur Baugrundstiicke in einem Gewerbegebiet der GGB
Soll 2015 und Soll 2016: Anderungen der den Wertabschreibungen zugrunde gelegten Berech-
nungsgrof3en sind nicht planbar. Aus Griinden der Vorsicht wurde daher davon ausgegangen, dass
daraus keine Ertrage zu erwarten sind.

- Zahlungen der Stadt Braunschweig in ihrer Funktion als alleinige Gesellschafterin der GGB auf-
grund der zum 01.01.2012 erfolgten Betrauung der GGB mit der "Durchfiihrung der gemeinwirt-
schaftlichen Verpflichtungen der Bereitstellung von Bauland in der Stadt Braunschweig"

Bei den in § 14 des Gesellschaftsvertrages vorgesehenen Zahlungen der Stadt Braunschweig an
die GGB zum Ausgleich der Jahresfehlbetréage der GGB handelt es sich um staatliche Beihilfen, die
nach Art. 107 des Vertrages Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union (AEUV) grundsétzlich
verboten sind. Von dem Verbot ausgenommen sind Zahlungen an Unternehmen, die mit der
Erbringung von Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaftlichen Interesse (DAWI) betraut
worden sind, soweit die Zahlungen dem Ausgleich daraus entstandener Fehlbetrage dienen.

Fur den Fall, dass ein Unternehmen sowohl DAWI als auch Dienstleistungen anderer Art (Nicht-
DAWI) erbringt, muss das Unternehmen eine Trennungsrechnung aufstellen, anhand derer die
Ertrage und Aufwendungen aus DAWI von den Ertragen und Aufwendungen aus Nicht-DAWI
getrennt werden, damit Ausgleichszahlungen nur fir die DAWI ermittelt und geleistet werden
kénnen.
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Gegenstand der Betrauung der GGB, die gemaf Beschluss des Verwaltungsausschusses der
Stadt Braunschweig am 01.01.2012 wirksam geworden ist, sind der Erwerb, der Tausch, der Ver-
kauf, die Verwaltung, die Bewirtschaftung und die ErschlieBung von unbebauten und bebauten
Grundstiicken im Stadtgebiet Braunschweig, um Wohnbauland zum Zwecke der Deckung des
Wohnbedarfs der Bevdlkerung oder Gewerbebauland zum Zwecke der Wirtschaftsforderung bereit
zu stellen, sowie die Finanzierung der Aufstellung von Bauleitplanen durch die Stadt Braunschweig
fur Grundstiicke der GGB. Der Erwerb usw. von Grundstiicken auf3erhalb des Stadtgebietes
Braunschweig ist Teil der DAWI, soweit diese Grundstiicke als Tauschgrundstiicke eingesetzt
werden sollen, um den Erwerb von Grundstticken innerhalb des Stadtgebietes zu erleichtern oder
Uberhaupt erst zu ermdglichen.

Die vorstehenden von der Betrauung erfassten Leistungen der GGB sind DAWI.

Da alle im Geschéftsjahr 2016 geplanten Geschaftsvorgange der Durchfuhrung der DAWI dienen,
muss die GGB keine Trennungsrechnung aufstellen. Die in den Wirtschaftsplan 2016 aufgenom-
menen Ertrage und Aufwendungen sind vollstandig bei der Ermittlung der Ausgleichszahlung zu
beriicksichtigen.

Ergebnis des Wirtschaftsplanes 2016 ist ein Jahresfehlbetrag in Hohe von rund 1.280 T€. Gemal
Betrauung hat die GGB die aus der Durchfiihrung der DAWI entstehenden Fehlbetrdge zunachst
durch noch vorhandene bilanzielle Gewinnvortrage aus Vorjahren auszugleichen. Aktuell verfugt die
GGB Uber Gewinnvortrage in Héhe von rund 3.281 T€. Der im Wirtschaftsplan 2016 vorgesehene
Jahresfehlbetrag kann demnach in voller Hohe durch die Gewinnvortrédge ausgeglichen werden.
Das Soll 2016 fir die Ausgleichszahlung wurde daher auf 0,00 € gesetzt.

Ist 2014: Die GGB hat das Geschéftsjahr 2014 mit einem Uberschuss abgeschlossen und daher
keine Ausgleichszahlung von der Stadt Braunschweig erhalten.

Soll 2015: Der Wirtschaftsplan 2015 sieht ein ausgeglichenes Jahresergebnis 2015 und daher
keine Ausgleichszahlung der Stadt Braunschweig vor.

Ertrage aus der Verpachtung von Grundstiicken zur landwirtschaftlichen Nutzung bis zur ander-
weitigen Verwendung der Flachen (Tausch; Realisierung von Wohn- oder Gewerbebaugebieten)
und Ertrdge aus dem Abschluss von Erbbaurechtsvertrégen tiber Gewerbebauland. Der Abschluss
von Erbbaurechtsvertragen ist nur ausnahmsweise vorgesehen. Bisher ist kein Vertragsabschluss
erfolgt.

Forderungen, deren Realisierung z. B. wegen unvorhersehbarer Insolvenz der Schuldner zweifelhaft
geworden war und die tber das Konto 6923 als Einzelwertberichtigung zu Forderungen eingestellt
werden mussten, sind endgliltig abzuschreiben, wenn ihre Durchsetzung unmdglich geworden ist;
siehe auch Konto "6930 Forderungsverluste".

Da diese Forderungsausfélle nicht planbar sind und aufRerst selten bei der GGB auftreten, wurden
das Soll 2015 und das Soll 2016 auf 0,00 € gesetzt.

Zum Ende jedes Geschéftsjahres sind Ruckstellungen fur ungewisse Verbindlichkeiten zu bilden.
Wenn die endgultige Hohe dieser Verbindlichkeiten niedriger ist als die Riickstellung, werden die
Uberhange auf diesem Konto aufgelost.

Da die Aufldsung von Rickstellungen nicht planbar ist, wurden das Soll 2015 und das Soll 2016 auf
0,00 € gesetzt.

Ist 2014: Es entfallen rund 324 T€ auf die teilweise Auflésung der Rickstellung fir ErschlieRungs-
kosten. Dabei handelt es sich um die Korrektur der in den vergangenen Geschaftsjahren zum
Konto "6305 Aufwendungen fur die Zufiihrung zur Rickstellung fiir ErschlieBungskosten” auf Basis
von Kostenschéatzungen ermittelten Betrage, die z. B. erforderlich ist, wenn die Ist-Kosten niedriger
sind als die vorab geschatzten Kosten.

Da Ruckerstattungen von z. B. Versicherungsbeitragen des Vorjahres nicht planbar sind, wurden
das Soll 2015 und das Soll 2016 auf 0,00 € gesetzt.
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Kto. Nr. 1 Ertrage Soll€2016 SoII€2015 Ist 2014
1 3 Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
7100 Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 10.000,00 16.000,00 46.452,64
7142 Zinsertrag Abzinsung Ruckstellungen 50.000,00 50.000,00 71.893,87
Summe sonstige Zinsen und
ahnliche Ertrage 60.000,00 66.000,00 118.346,51
14 AulBerordentliche Ertrage
7400 AuRerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
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Zinsen fir Guthaben im Cashpool gemafR Vertrag tiber die gemeinsame Geldanlage und die gegen-
seitige Bereitstellung von kurzfristigen Finanzierungsmitteln zwischen der Stadt Braunschweig und
der GGB in der Fassung vom 13.11.2007 sowie Verzungszinsen von Schuldnern der GGB.

Die Hohe der voraussichtlichen Habenzinsen ist abhangig von der Héhe und dem Zeitpunkt der
Realisierung der Umsatzerlése sowie der zu tatigenden Investitionen und der Héhe des Zinssatzes.

Bei der Ermittlung der auf dem Konto "6305 Aufwendungen fir die Zufiihrung zur Riickstellung fir
ErschlieBungskosten" zu buchenden Betrage (= Ruckstellung fir langfristige Zahlungsverpflich-
tungen, d. h. fir kiinftige Investitionen wie z. B. den Endausbau der 6ffentlichen Stral3en und Griin-
flachen in Baugebieten der GGB) ist seit dem 01.01.2010 gemaR Handelsgesetzbuch der soge-
nannte Erfillungsbetrag zugrunde zu legen (das sind die auf Basis aktueller Erfahrungswerte ge-
schéatzten Kosten plus etwaige Kostensteigerungen bis zum Jahr der voraussichtlichen Realisierung
der MaRnahme) abziglich einer Abzinsung auf den jeweiligen Abschlusstichtag.

Steigerungen des Abzinsungsbetrages werden auf diesem Konto gebucht, Minderungen des
Abzinsungsbetrages werden auf dem Konto "7362 Zinsaufwendungen Aufzinsung Rickstellungen”
gebucht.

Da die auRRerordentlichen Ertrége nicht planbar sind, wurden das Soll 2015 und das Soll 2016 auf
0,00 € gesetzt.
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Kto. Nr. 2 Aufwendungen Soll 2016 Soll 2015 Ist 2014
€ € €
2 1 Materialaufwand (Grundstiicke)
5881 Bestandsveranderung Grundstiicke 530.000,00 6.610.000,00 3.906.076,48
6305 Aufwendungen fir die Zufiihrung zur
Ruckstellung fur ErschlieBungskosten 480.000,00 1.680.000,00 2.705.743,84
Summe Materialaufwand (Grundstiicke) 1.010.000,00 8.290.000,00 6.611.820,32
2 2 Sonstige Grundstiicksaufwendungen
6303 Aufwendungen Verkauf Grundstiicke 20.000,00 60.000,00 106.305,16
6315 Pacht 2.600,00 2.600,00 2.593,86
6350 Sonstige Grundstiicksaufwendungen 200.000,00 200.000,00 34.794,18
6351 Grundsticksaufwendungen aus der
Aufhebung von Positionen des
Umlaufvermégens 0,00 0,00 0,00
Summe sonstige Grundstiicksaufwendungen 222.600,00 262.600,00 143.693,20

eit
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Damit die GGB erschlossene Baugrundstiicke verkaufen kann, muss sie

- die Grundstiicke im Bereich eines rechtskraftigen Bebauungsplanes fiir ein neues Wohn- oder
Gewerbegebiet erwerben (Anschaffungskosten) und

- die Herstellung der 6¢ffentlichen Straen und Grinflachen gemaf stadtebaulichen Vertragen mit
der Stadt Braunschweig entweder in eigenem Namen und auf eigene Kosten durchfiihren lassen
oder durch die Abfiihrung von ErschlieBungsbeitradgen sowie die Erstattung der entstandenen
Aufwendungen an die Stadt Braunschweig finanzieren (Herstellungskosten).

Aus diesem Grund werden die Anschaffungs- und Herstellungskosten eines Baugebietes nach der
Flache auf die neu entstandenen Baugrundstiicke verteilt. Das heil3t, jedem Erlds aus dem Verkauf
eines Baugrundstiicks steht ein Anteil an den Anschaffungs- und Herstellungskosten gegenuber.

In dem selben Geschéftsjahr, in dem die GGB den Erlés aus dem Verkauf eines Baugrundstiicks

in voller Hohe erzielt (siehe Konto "4000 Umsatzerlése"), muss sie daher auch den auf das verkaufte
Baugrundstiick entfallenden Anteil an den Anschaffungs- und Herstellungskosten in voller Hohe als
Aufwand gegenrechnen.

Da jedoch insbesondere die Herstellungskosten Gber mehrere Geschéaftsjahre verteilt entstehen,
werden die gegenzurechnenden Anschaffungs- und Herstellungskosten auf zwei verschiedenen
Aufwandskonten ausgewiesen.

- Auf dem Konto "5881 Bestandsveranderung Grundstiicke" werden die bereits entstandenen
Kosten gebucht.

- Auf dem Konto "6305 Aufwendungen fiir die Zufiihrung zur Rickstellung fir ErschlieBungs-
kosten" werden die kiinftig noch entstehenden Kosten z. B. fiir den Endausbau der &ffentlichen
StrafRen und Griinflachen in Baugebieten der GGB gefiihrt (= Riickstellung fir langfristige
Zahlungsverpflichtungen).

Bei der Ermittlung ist seit dem 01.01.2010 gemaf Handelsgesetzbuch in der Fassung des
Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes der sog. Erfullungsbetrag zugrunde zu legen, das sind
die auf Basis aktueller Erfahrungswerte geschatzten Kosten plus etwaige Kostensteigerungen
bis zum Jahr der voraussichtlichen Realisierung der Mal3nahmen.

Die Betragsschwankungen der Jahre 2014 bis 2016 resultieren aus den Schwankungen von Art und
GrolRe der verkauften Bauflachen (z. B.: je nach Umfang der erforderlichen Infrastrukturmaf3nahmen
ist ein Wohngebiet teurer oder preiswerter) (siehe auch Erlauterungen zum Konto "4000 Umsatz-
erlése" auf Seiten 4 und 5).

Werbung, Exposés, Grenzanzeigen, Gutachten u. a.

Das Ist 2014 resultiert daraus, dass drei neue Wohnbaugebiete ("Im grof3en Raffkampe/Lamme”,
"Am Pfarrgarten/Bevenrode”, "Meerberg/Leiferde") vermarktet wurden.

Im Soll 2015 wurden die Grenzanzeigen zu den im Geschaftsjahr 2015 erwarteten Grundstiicksver-
kaufen beriicksichtigt.

Das Soll 2016 berlicksichtigt den fiir Ende 2016 geplanten Beginn der Vermaktung des Wohnbau-
gebietes "Stockheim-Sid".

Anpachtung einer landwirtschaftlichen Flache als Flache fiir AusgleichsmaRnahmen fiir das
Wohnbaugebiet "Broitzem - Steinberg"

Bis zum Verkauf der Baugrundstiicke in den Baugebieten der GGB ist die GGB verantwortlich fir
die Unterhaltung dieser Baugrundstiicke. Daraus resultieren Aufwendungen fiir die Freihaltung von
Wildkrautern und unrechtmafigen Mullentsorgungen sowie fiir den Winterdienst und die Gehweg-
reinigung.

AuRRerdem hat die GGB die Pflegekosten fur die hergerichteten 6ffentlichen Grinflachen zu tber-
nehmen (geman stadtebaulichen Vertrdgen mit der Stadt Braunschweig; in der Regel ein Jahr
Fertigstellungspflege, 2 Jahre Entwicklungspflege und 20 Jahre Erhaltungspflege). Die Erhaltungs-
pflege obliegt der Stadt Braunschweig. Aus diesem Grund werden die voraussichtlichen Gesamt-
kosten der Erhaltungspflege auf 20 Jahre kapitalisiert, im stadtebaulichen Vertrag festgelegt und von
der GGB einmalig in voller Hohe an die Stadt Braunschweig gezahlt.

Der Umfang eventuell erforderlicher UnterhaltungsmalRnahmen ist situationsabhangig und daher
schwer zu kalkulieren. Aus diesem Grund beinhaltet der Ansatz Reserven, die unter Umstanden
nicht ausgeschopft werden missen (z. B. Planansatz 2014 = 200 T€ und Ist 2014 = rund 35 T€).
Wegen der steigenden GrofR3e der zu pflegenden offentlichen Griinflachen in Baugebieten der GGB,
ist eine regelmafRige Anpassung des Mittelansatzes zu erwarten.

Sofern Planaufstellungsverfahren fiir Grundstiicke der GGB eingestellt werden, miissen die bis dahin
entstandenen Planungskosten aus den Aktiva der Bilanz ausgebucht werden.

Da derartige Ereignisse nicht planbar sind und auf3erst selten auftreten, wurden das Soll 2015 und
das Soll 2016 auf 0,00 € gesetzt.
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Kto. Nr. 2 Aufwendungen Soll€2016 SoII€2015 Ist 2014
2 3 Personalaufwand
231 Léhne und Gehélter
6020 Gehélter 122.500,00 120.740,00 116.416,84
6021 Beihilfen und Versorgungszuschlage 37.300,00 37.100,00 31.743,89
6080 Vermogenswirksame Leistungen 160,00 160,00 159,60
2 32 Soziale Abgaben
6120 Beitrage zur Berufsgenossenschaft 200,00 200,00 159,70
Summe Personalaufwand 160.160,00 158.200,00 148.480,03
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6020 Derzeit sind zwei Mitarbeiter bei der GGB téatig, die im Beamtenverhaltnis zur Stadt Braunschweig
stehen und von dort unter Wegfall der Bezlige zum Zwecke der Dienstleistung bei der GGB
beurlaubt worden sind.

Die Arbeitsverhaltnisse mit der GGB bestimmen sich nach dem TV&D. Fir die Vergiitungen gelten
jedoch weiter die beamtenrechtlichen Vorschriften. Die Hohe der Vergitungen entspricht der Besol-
dungsgruppe A 12. Im Soll 2016 sind Einmalzahlungen, Erhéhungen und die Leistungsorientierte
Bezahlung sowie die Rickstellung fiir Resturlaub und Zeitguthaben enthalten.

Ruckstellungen fir Altersteilzeit sind entbehrlich. Ruckstellungen fur die Altersversorgung missen
nicht gebildet werden, weil die GGB Versorgungszuschlage an die Stadt Braunschweig leistet
(siehe Konto "6021 Beihilfen und Versorgungszuschlage").

Die Aufgaben der Geschéftsfilhrung nehmen zwei Mitarbeiter der Stadt Braunschweig im Rahmen
einer Pflichtnebentétigkeit wahr. Sie erhalten dafir die zuletzt zum 01.06.2013 angepasste Aufwands-
entschadigung in Hohe von jeweils 200,00 € brutto monatlich (siehe Konto "6300 sonstige betriebliche
Aufwendungen", weil es sich um nebenamtlich tatige Geschéaftsfiihrer handelt).

AuRerdem erstattet die GGB der Stadt Braunschweig einen Anteil an deren Personalaufwendungen
fur diese beiden Mitarbeiter (siehe Konto "6302 Dienstleistungen von der Stadt BS").

6021 Auf diesem Konto werden Personalaufwendungen der GGB gebucht, die von der Stadt Braun-
schweig verauslagt und von der GGB erstattet werden. Dazu gehéren:

- die Beihilfen fur Mitarbeiter der GGB (beurlaubte Beamte).
Gemal Arbeitsvertragen erhalten die Mitarbeiter Beihilfen nach beamtenrechtlichen Vorschriften.

- die Versorgungszuschlége fir Mitarbeiter der GGB (beurlaubte Beamte).
Die Beamten erhalten ihre spéteren Versorgungsbeziige von der Stadt Braunschweig. Fir die Zeit
der Tatigkeit der Beamten bei der GGB beteiligt sich die GGB an den spéteren Versorgungsauf-
wendungen der Stadt Braunschweig.

6120 Die GGB ist Mitglied im Braunschweigischen Gemeinde-Unfallversicherungsverband. Die Ansatze
beinhalten Beitrage; Insolvenzgeldumlagen sind von der GGB nicht zu entrichten.
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Kto. Nr. 2 Aufwendungen SOII€2016 Soll€2015 Ist 2014
2 4 Sonstige betriebliche Aufwendungen
6300 Sonstige betriebliche Aufwendungen 13.800,00 13.800,00 305.780,44
6302 Dienstleistungen von der Stadt BS 105.000,00 115.000,00 92.132,27
6310 Miete 8.100,00 8.100,00 7.955,72
6325 Strom 400,00 400,00 400,00
6330 Reinigung 1.700,00 1.700,00 1.600,00
6400 Versicherungen 2.600,00 2.600,00 2.546,38
6420 Beitrage 3.000,00 4.500,00 4.134,47
6495 Wartungskosten fiir Hard- und Software 7.100,00 7.100,00 7.256,89
6805 Telefon 900,00 900,00 607,72
6815 Birobedarf 1.000,00 1.000,00 442,90
6820 Zeitschriften, Bucher 250,00 300,00 50,00
6821 Fortbildung 1.500,00 1.500,00 0,00
6825 Rechts- und Beratungskosten 5.000,00 5.000,00 208,47
6827 Erstellung und Prufung Jahresabschluss
sowie Jahressteuererklarungen 20.000,00 20.000,00 21.000,00
6830 Buchfiihrung 7.000,00 7.000,00 7.516,71
6855 Nebenkosten des Geldverkehrs 500,00 500,00 237,90
6923 Einstellung in die Einzelwertberichtigung
zu Forderungen 0,00 0,00 0,00
6930 Forderungsverluste 0,00 0,00 0,50
Unvorhers. Allgemeine Reserve fiir Unvorhersehbares 10.000,00 10.000,00 0,00
Summe sonstige betriebliche Aufwendungen: 187.850,00 199.400,00 451.870,37
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6300 Aufwandsentschadigungen fur die Mitglieder des Aufsichtsrates und der Gesellschafterversammlung
sowie fiir die nebenamtlich tatigen Geschéaftsfuhrer; Bewirtung wéahrend Aufsichtsratssitzungen;
Wegstreckenentschadigungen fir Mitarbeiter der GGB; Rundfunkbeitrage fir internetfahige PC;
Kosten der Aufbewahrung von Jahresabschlussunterlagen; Fahrscheine der Braunschweiger Ver-
kehrs-AG; Briefmarken.

Im Soll 2015 und im Soll 2016 sind Reserven fiir sonstiges enthalten. Reserven fir die Bildung einer
Ruckstellung fur drohende Verluste aus schwebenden Rechtsgeschéften wurden allerdings nicht
vorgesehen, weil derzeit kein Bedarf an einer Erhéhung der Riickstellung erkennbar ist.

Ist 2014: Ende 2014 wurde eine Flache in einem Gewerbegebiet erworben, die erst in 2015 in das
wirtschaftliche Eigentum der GGB (ibergegangen ist. Durch diesen Kaufvertrag wurde die Bildung
einer Riickstellung fur drohende Verluste aus schwebenden Rechtsgeschaften in Hohe von rund
297 T€ erforderlich, die im Ist 2014 enthalten ist.

[Mit der Ruckstellung fur drohende Verluste aus schwebenden Rechtsgeschéften wird das bereits
bekannte Risiko von kiinftig erforderlich werdenden Abschreibungen auf Umlaufvermdgen fur die
Grundstiicke beriicksichtigt, die die GGB in kiinftigen Geschéftsjahren in das wirtschaftliche Eigen-
tum Ubernehmen muss - sei es in Erflllung einer Ankaufsverpflichtung oder eines Grundstuickskauf-
vertrages. (Erlauterung der Abschreibungen, die unmittelbar im jeweiligen Geschaftsjahr erfolgen
mussen siehe Konto 6270 auf Seiten 16 und 17.)]

6302 Es handelt sich um Dienstleistungen der Stadt Braunschweig gemaR Geschéaftsbesorgungsvertrag
zwischen der Stadt und der GGB in der Fassung vom 02.12.2003. Dazu gehoren insbesondere
Leistungen der Abteilung 20.2 (Geschéftsfihrung, Vorzimmer, Vermarktung von Gewerbegrund-
stiicken) und des Fachbereichs 10 (allgemeiner Service und Postversand).

6310 Anteile an der Miete, den Mietneben-, Strom- und Reinigungskosten (Raum- und Fensterreinigung)
6325 fur zwei Blrordume und die Gemeinschaftseinrichtungen im Objekt Kleine Burg 14 (Erstattungen
6330 an die Stadt Braunschweig).

6400 Beitrége fir eine allgemeine Haftpflichtversicherung, fiir eine Vermdgenseigenschadenversicherung
und fiir eine Kommunal-Straf-Rechtsschutzversicherung mit erweitertem Strafrechtsschutz. [Unfall-
versicherung siehe Konto "6120 Beitrdge zur Berufsgenossenschaft" auf Seiten 12 und 13.]

6420 Beitrage zur Industrie- und Handelskammer, Realverbands- und Landwirtschaftskammerbeitrége

6495 PC-Arbeitspléatze und Fachanwendung, mit deren Hilfe Baulandinteressenten den Vermarktungs-
stand in den neuen Wohnbaugebieten der GGB im Internet aufrufen kénnen (Erstattung an die
Stadt Braunschweig, da die Ausstattung und Betreuung von dort erfolgen).

6805 Fernsprechapparate und -gebihren (Erstattung an die Stadt Braunschweig, da die Ausstattung und
Betreuung der Arbeitspléatze von dort erfolgen).

6815 Biromaterial, Druck von Wirtschaftsplanen usw.

6820 Ist 2014: Beschaffung des Grundstiicksmarktberichtes 2014.
Im Soll 2015 und im Soll 2016 sind Reserven fur weitere Bedarfsbeschaffungen beruicksichtigt.

6821 Reserve; in der Regel nehmen die Mitarbeiter der GGB an Seminaren teil, die die Stadt Braun-
schweig anbietet (derzeit unentgeltlich fur die GGB).

6825 Rechtliche Beratungen (incl. Steuerrecht); anwaltliche Vertretung in Gerichtsverfahren; Gerichts-
kosten z. B. fiir anhangige Klageverfahren oder Anderungen im Handelsregister; Handlungsvoll-
machten.

6827 Erstellung, Prifung und Offenlegung der Jahresabschlisse; Erstellung der Jahressteuererklarungen;
Prufung der Jahressteuerbescheide; Prifungen und Testate im Rahmen der Betrauung und des
konsolidierten Gesamtabschlusses der Stadt Braunschweig.

6855 Kontofuihrungsgebihren, Tresorschliel3fach, Gebihren fir Birgschaften

6923 Forderungen, deren Realisierung z. B. wegen unvorhersehbarer Insolvenz der Schuldner zweifelhaft
6930 geworden waren und Uber das Konto 6923 als Einzelwertberichtigung zu Forderungen eingestellt
werden mussten, sind endgultig abzuschreiben, wenn ihre Durchsetzung unmoglich geworden ist;
siehe auch Konto "4923 Ertrage aus der Herabsetzung Einzelwertberichtigung zu Forderungen" auf
Seiten 6 und 7.
Das_Ist 2014 resultiert daraus, dass ein Schuldner 0,50 € zu wenig Uberwiesen hat. Auf die Nachfor-
derung wurde aus Grunden der Wirtschaftlichkeit verzichtet.
Da diese Forderungsausfélle nicht planbar sind und aufRerst selten bei der GGB auftreten, wurden
das Soll 2015 und das Soll 2016 auf 0,00 € gesetzt.

257 von 421S|%it?&gammenstellung



Erfolgsplan

TOP 27.

Kto. Nr. 2 Aufwendungen Soll 2016 Soll 2015 Ist 2014
€ € €
25 Abschreibungen
251 Abschreibungen auf Sachanlagen
6220 Abschreibungen auf Sachanlagen 600,00 600,00 456,00
6260 Sofortabschreibung GWG 200,00 200,00 0,00
252 Abschreibungen auf Vermdgens-
gegenstande des Umlaufvermégens,
soweit diese die in der Kapitalge-
sellschaft Gblichen Abschreibungen
Uberschreiten
6270 Abschreibungen Vermdgensgegen-
stande des Umlaufvermégens 200.000,00 200.000,00 500.854,56
Summe Abschreibungen 200.800,00 200.800,00 501.310,56
2 6 Zinsen und &hnliche Aufwendungen
7300 Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
7310 Zinsaufwendungen fiir kurzfristige
Verbindlichkeiten 0,00 0,00 0,00
7320 Zinsaufwendungen fir langfristige
Verbindlichkeiten 583.500,00 590.000,00 596.102,41
7362 Zinsaufwendungen Aufzinsung
Ruckstellungen 70.000,00 160.000,00 245.453,60
Summe Zinsen und ahnliche Aufwendungen 653.500,00 750.000,00 841.556,01
2 7 AulRerordentliche Aufwendungen
7500 AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00

eit
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6220 Jahrliche Abschreibung der in 2006 und 2011 beschafften Biroausstattung (Nutzungsdauer
13 Jahre) sowie Reserve fur unvorhergesehene Anschaffungen.

6260 Wirtschaftsguter mit geringen Anschaffungs- oder Herstellungskosten miissen im Jahr der
Anschaffung abgeschrieben werden. Zwar sind derartige Beschaffungen nicht vorgesehen,
vorsorglich wurden aber 200,00 € fir Unvorhergesehenes angesetzt.

6270 Ist 2014: Zu den Jahresabschliissen 2005 bis 2013 hatte die GGB Abschreibungen auf Grundstiicks-
werte vornehmen missen, weil die Erlése, die aus dem Verkauf der Baugrundstiicke in verschie-
denen Gewerbegebieten der GGB erzielt werden kénnen, nicht ausreichen werden, um die fir diese
Flachen getatigten oder noch zu tatigenden Investitionen zu decken. Im Geschaftsjahr 2014 wurde
ein Grundstiick zur Arrondierung eines Gewerbegebietes erworben, fiir das eine weitere Abschrei-
bung auf Grundstiickswerte erforderlich war.

Das Soll 2015 und das Soll 2016 wurden vorsorglich eingestellt fir den Fall, dass unvorhersehbar
weitere Abschreibungen erforderlich werden.

7300 Verzugszinsen u. & werden in der Regel vermieden. Das Soll 2015 und das Soll 2016 wurden daher
auf 0,00 € gesetzt.
7310 Zinsen fur Darlehen aus dem Cashpool gemaf Vertrag tiber die gemeinsame Geldanlage und die

gegenseitige Bereitstellung von kurzfristigen Finanzmitteln zwischen der Stadt Braunschweig und
der GGB in der Fassung vom 13.11.2007 sowie ggf. Zinsen fur Uberziehungskredite auf dem Giro-
konto.

Fir den Fall, dass Investitionen getatigt werden mussen bevor die erwarteten Umsatzerlése zur
Deckung der Investitionen realisiert werden kdnnen, muss eine Zwischenfinanzierung tber den
Cashpool erfolgen. Das Soll 2015 und das Soll 2016 wurden auf 0,00 € gesetzt, weil Darlehen aus
dem Cashpool voraussichtlich entbehrlich sind.

7320 In 2007 hat die GGB ein Ratendarlehen lber 13,50 Mio. € zu einem Zinssatz von 4,74 % jahrlich
aufgenommen. Die Zinsen sind vierteljghrlich nachtraglich fallig.

7362 Bei der Ermittlung der auf dem Konto "6305 Aufwendungen fiir die Zufuhrung zur Ruckstellung fur
ErschlieBungskosten” zu buchenden Betrége (= Ruckstellung fur langfristige Zahlungsverpflich-
tungen, d. h. fur kiinftige Investitionen wie z. B. den Endausbau der éffentlichen Straen und Griin-
flachen in Baugebieten der GGB) ist seit dem 01.01.2010 gemaR Handelsgesetzbuch der soge-
nannte Erfullungsbetrag zugrunde zu legen (das sind die auf Basis aktueller Erfahrungswerte ge-
schatzten Kosten plus etwaige Kostensteigerungen bis zum Jahr der voraussichtlichen Realisierung
der MaRnahme) abziglich einer Abzinsung auf den jeweiligen Abschlusstichtag.

Minderungen des Abzinsungsbetrages werden auf diesem Konto gebucht, Steigerungen des
Abzinsungsbetrages werden auf dem Konto "7142 Zinsertrag Abzinsung Riickstellungen" gebucht.

7500 Da die auRBerordentlichen Aufwendungen nicht planbar sind, wurden das Soll 2015 und das
Soll 2016 auf 0,00 € gesetzt.
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Kto. Nr. 2 Aufwendungen Soll€2016 Soll€2015 Ist 2014
2 8 Steuern
2 81 Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
7600 Kdrperschaftsteuer incl. Solidaritats-
zuschlag 0,00 0,00 208.930,00
7604 Korperschaftsteuer fir Vorjahre 0,00 0,00 0,00
7607 Solidaritatszuschlag Erstattung Vorjahre 0,00 0,00 0,00
7610 Gewerbesteuer 0,00 0,00 285.831,00
7635 Kapitalertragsteuer 25 % 0,00 0,00 0,00
7638 Solidaritétszuschlag auf Kapitalertrag-
steuer 0,00 0,00 0,00
7690 Steuernachzahlung Vorjahre fir
sonstige Steuern 0,00 0,00 0,00
7692 Erstattung Vorjahre fur sonstige Steuern 0,00 0,00 0,00
2 8 2 Sonstige Steuern
7680 Grundsteuer 50.000,00 50.000,00 44.130,58
Summe Steuern 50.000,00 50.000,00 538.891,58

eit
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7600 Vorbehaltlich der endgiiltigen Festsetzung durch das Finanzamt belaufen sich die steuerlichen
7610 Verlustvortrage zum 31. Dezember 2014 auf:

zur Kérperschaftsteuer: 0,00 €
zur Gewerbesteuer: 0,00 €
Da der Wirtschaftsplan 2016 einen Jahresverlust vorsieht, wurde das Soll 2016 der Steuern vom
Einkommen und vom Ertrag auf 0,00 € gesetzt.

7680 Steuern fur unbebaute Grundstiicke.
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3 Gesamtplan (Jahresergebnis) SO”€2016 S°”€2015 T@PéQm
Gesamtplan (Jahresergebnis)
11 Umsatzerldse 1.100.000,00 9.800.000,00 9.422.187,37
1 2 Sonstige betriebliche Ertrage
ohne Ausgleichszahlung Betrauung 45.000,00 45.000,00 772.918,78
1 3 Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 60.000,00 66.000,00 118.346,51
1 4 AuBerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
Summe Ertrage 1.205.000,00 9.911.000,00 10.313.452,66
2 1 Materialaufwand 1.010.000,00 8.290.000,00 6.611.820,32
2 2 sonstige Grundstiicksaufwendungen 222.600,00 262.600,00 143.693,20
2 3 Personalaufwand 160.160,00 158.200,00 148.480,03
2 4 Sonstige betriebliche Aufwendungen 187.850,00 199.400,00 451.870,37
25 Abschreibungen 200.800,00 200.800,00 501.310,56
2 6 Zinsen und ahnliche Aufwendungen 653.500,00 750.000,00 841.556,01
2 7 AuBBerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
2 8 Steuern 50.000,00 50.000,00 538.891,58
Summe Aufwendungen 2.484.910,00 9.911.000,00 9.237.622,07
Ertrége ./. Aufwendungen = Jahresergebnis: -1.279.910,00 0,00 1.075.830,59




Erlauterungen TOP 27.

zu 3 Jahresergebnis 2016:
Aus der Differenz der Gesamtertrage und der Gesamtaufwendungen errechnet sich fiir das
Geschéaftsjahr 2016 ein Jahresergebnis in Hohe von: -1.279.910,00 €
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Kto. Nr. 1 Mittelverwendung Soll€2016 Progno€se 2015 Ist 2014
11 Investitionen
Ansch. Anschaffung 4.350.000,00 350.000,00 1.230.260,62
Herst. Herstellung 3.600.000,00 7.600.000,00 4.112.599,80
sonst. Inv. sonstige Investitionen 1.000,00 0,00 0,00
Summe Investitionen 7.951.000,00 7.950.000,00 5.342.860,42
12 Tilgung von kurz- und langfristigen
Darlehen
Bank Darlehen von Kreditinstituten 135.000,00 135.000,00 135.000,00
Stadt Darlehen der Stadt Braunschweig 0,00 0,00 0,00
sonst. Darl. sonstige Darlehen 0,00 0,00 0,00
Summe Tilgung von Darlehen 135.000,00 135.000,00 135.000,00
Summe Mittelverwendung 8.086.000,00 8.085.000,00 5.477.860,42

Erlduterungen

Ansch.  Zum Teil dienen die Investitionen der Erfiillung der Verbindlichkeiten, die in Vorjahren liber das Konto

Herst. "6305 Aufwendungen fur die Zufihrung zur Ruckstellung fiir ErschlieRungskosten” entsprechend
dem Verkauf von Baugrundstiicken gebildet worden sind (siehe Seiten 10 und 11).

Ansch. Dazu gehdren der Grunderwerb zur Flachenvorsorge Wohnen und Gewerbe sowie der Erwerb von

Tauschflachen. Die Realisierung der Maf3nahmen wird in jedem Einzelfall mit der Bauverwaltung der
Stadt Braunschweig abgestimmt und ist bei Ubersteigen der in der Geschéftsordnung festgelegten
Wertgrenzen Gegenstand der Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat der GGB.

Ist 2014:

Insbesondere der Erwerb der Flachen fir das Wohnbaugebiet "Meerberg/Leiferde" und weiterer
Flachen fur die Gewerbegebiete "Forschungsflughafen-West" sowie "Forschungsflughafen-Nordwest".
AuRerdem erfolgte die abschlielRende Geldleistung im Umlegungsverfahren zum Gewerbegebiet
"Braunstrae-Sud".

Prognose 2015:

Erwerb weiterer Flachen flr die Gewerbegebiete "Forschungsflughafen-West" und "Forschungs-
flughafen-Nordwest", Erwerb einer Ackerflache zum Zwecke des spéteren Tauschs oder fur Aus-
gleichsmafinahmen sowie Nebenkosten fiir die notariellen Angebote Uber die Flachen fiir das Wohn-
baugebiet "Stoéckheim-Sud".

Soll 2016:

Insbesondere der Erwerb der Flachen fir das neue Wohnbaugebiet "Stéckheim-Sud", der Erwerb
der MaRnahmenflache fur Feldhamster zum Wohnbaugebiet "Steinberg”, der auf Wunsch der Ver-
kaufer hinausgeschoben worden war, und Reserven fiir die Flachenvorsorge Wohnen und Gewerbe.

Allgemeines zur Position "Herstellung":

Bis Ende 2010 haben die Stadt Braunschweig und die GGB

- ErschlieBungsvertrage gemaf § 124 Baugesetzbuch (BauGB) geschlossen, mit denen die Durch-
fuhrung aller MaRnahmen zur ErschlieRung von Baugebieten der GGB und die Ubernahme der in
diesem Zusammenhang entstehenden Kosten auf die GGB Uibertragen worden waren

- Folgekostenvertrage gemaf § 11 BauGB geschlossen, mit denen sich die GGB zur Durchfiihrung
von FolgemaRnahmen (z. B. AusgleichsmaRRnahmen, Jugendplatz, Kindertagesstatte) bzw. zur
Erstattung der bei der Stadt Braunschweig im Rahmen der Durchfiihrung der Folgemanahmen
entstandenen Kosten verpflichtet hatte.
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Mit Urteil vom 01.12.2010 hat das Bundesverwaltungsgericht entschieden, dass der Abschluss von
ErschlieBungsvertragen zwischen einer Kommune und ihrer Eigengesellschaft unzuléssig sei. Aus
diesem Grund muss die Stadt Braunschweig Baugebiete mit Flachen der GGB bis auf Weiteres
selbst erschlieBen und ErschlieRungsbeitrage sowie Kostenerstattungsbetrage von der GGB
erheben.

Der Abschluss von Folgekostenvertragen zwischen der Stadt Braunschweig und der GGB ist von
dem Urteil nicht betroffen. Allerdings werden aus praktischen Uberlegungen alle vom Folgekosten-
vertrag erfassten MaRnahmen von der Stadt Braunschweig selbst durchgefuhrt mit anschlielender
Kostenerstattung durch die GGB.

Mit den haushaltstechnischen Uberlegungen zur ErschlieRung der neuen Wohnbaugebiete "Im
groRen Raffkampe/Lamme", "Am Pfarrgarten/Bevenrode" und "Meerberg/Leiferde" war Ende 2012
begonnen worden. Zu diesem Zeitpunkt war nicht erkennbar, wann die vom Bundesgesetzgeber
beabsichtigte Anderung der §§ 11 und 124 BauGB in Kraft treten wiirde. Aus diesem Grund wurde
festgelegt, dass die ErschlieRung dieser drei Baugebiete unabhangig von der gesetzlichen
Anderung von der Stadt Braunschweig durchgefiihrt wird.

Die Neufassung der 88 11 und 124 BauGB ist seit dem 21. Juni 2013 wirksam, sodass die bis Ende
2010 praktizierte Vorgehensweise bei den kiinftigen Wohnbaugebieten der GGB wieder fortgesetzt
werden darf.

Dazu gehdren

- die Kosten der stadtebaulichen Planung von neuen Wohn- und Gewerbegebieten mit Flachen der
GGB,

- die ErschlieBungsbeitrdge und Kostenerstattungsbetrage fur Grundstiicke der GGB, die die Stadt
Braunschweig im Rahmen der ErschlieBung der neuen Baugebiete erhebt, und

- die Kosten fur ErschlieBungsmalnahmen zur Realisierung der neuen Baugebiete, die die GGB
gemal ErschlieBungsvertragen nach § 124 BauGB mit der Stadt Braunschweig zu tragen hat.

- die Kosten fur FolgemafRnahmen zur Realisierung der neuen Baugebiete, die die GGB gemaf
Folgekostenvertragen nach § 11 BauGB mit der Stadt Braunschweig zu tragen hat.

Die MalRnahmen werden in jedem Einzelfall zwischen der Bauverwaltung der Stadt Braunschweig

und der GGB abgestimmt und sind bei Ubersteigen der in der Geschéftsordnung festgelegten Wert-

grenzen Gegenstand der Beschlussfassung durch den Aufsichtsrat der GGB.

Ist 2014:

Insbesondere Ersterschlielung der Wohnbaugebiete "Im grof3en Raffkampe/Lamme”, "Am Pfarr-
garten/Bevenrode" und "Meerberg/Leiferde" sowie Erstattungen an die Stadt Braunschweig geman
stadtebaulichen Vertragen und Abfiihrung von ErschlieRungsbeitragen und Kostenerstattungs-
betragen an die Stadt Braunschweig (z. B. in den durch die Stadt Braunschweig erschlossenen drei
neuen Wohnbaugebieten der GGB und in den Gewerbegebieten "Forschungsflughafen-West" sowie
"Forschungsflughafen-Nordwest").

Prognose 2015:
Insbesondere StralBenendausbau in den Wohnbaugebieten "Lammer Busch-Ost/2. BA" und "Rose-

lies-Sld sowie Erstattungen an die Stadt Braunschweig gemaf stadtebaulichen Vertragen und
Abflihrung von ErschlieBungsbeitrdgen und Kostenerstattungsbetragen an die Stadt Braunschweig
(zum Beispiel in den beiden vorstehend genannten Wohnbaugebieten und im Gewerbegebiet
"Braunstraf3e-Sud").

Soll 2016:

Insbesondere ErsterschlieBung des Wohnbaugebietes "Stockheim-Sud", Abfiihrung von Erschlie-
Bungsbeitragen und Kostenerstattungsbetragen an die Stadt Braunschweig (zum Beispiel fur den
eventuellen Stralenendausbau im Wohnbaugebiet "Im grof3en Raffkampe" und die eventuelle Her-
richtung der 6ffentlichen Grinanlage mit Kinderspielplatz im Wohnbaugebiet "Meerberg") sowie
Reserven fir EinzelmaRnahmen, um die Realisierung von Wohn- und Gewerbegebieten der GGB
fortzusetzen. AuBerdem sind Reserven fir die Planung von Standorten fir neue Baugebiete der
GGB enthalten und fur Investitionen, die unter Umstanden vom Geschéftsjahr 2015 in das
Geschaftsjahr 2016 verschoben werden.

Erwerb von Anlagevermégen (z. B. Mobiliar, Geréte)

Ist 2014: es waren keine Anschaffungen erforderlich
Prognose 2015: es werden keine Anschaffungen erforderlich
Soll 2016: vorsorgliche Reserve

In 2007 hat die GGB ein Ratendarlehen Gber 13,50 Mio. € aufgenommen. Zu diesem Darlehens-
vertrag erfolgen jahrliche Tilgungen in Hohe von 135 T€.
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2 Mittelherkunft Soll 2016 Prognose 2015 Ist 2014
Kto. Nr.
3 Zusammenfassung € € €
2 1 Liquiditatswirksamer Einnahmen-
Uberschuss (siehe Seite 25) -45.070,00 8.604.840,00 7.977.012,57

2 2 Uberhang von Finanzmitteln aus
Vorjahr *

2 3 Kapital der Gesellschafterin
(siehe Seite 26)

2 4 Aufnahme von kurz- und langfristigen

Darlehen
Bank Darlehen von Kreditinstituten
Stadt Darlehen der Stadt Braunschweig
sonst. sonstige Darlehen

Summe Aufnahme von Darlehen

Summe Mittelherkunft

3 Zusammenfassung
Summe Mittelverwendung
Summe Mittelherkunft

Uberhang von Finanzmitteln *

15.607.967,73

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15.562.897,73

8.086.000,00

15.562.897,73

7.476.897,73

15.088.127,73

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

23.692.967,73

8.085.000,00

23.692.967,73

15.607.967,73

12.588.975,58

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.565.988,15

5.477.860,42

20.565.988,15

15.088.127,73

* Die Hohe des Uberhangs von Finanzmitteln entspricht nicht der Liquiditat der GGB zum jeweiligen
Jahresabschluss, weil z. B. die Rechnungsabgrenzungsposten, die erhaltenen Anzahlungen auf
Kaufpreise, die Verbindlichkeiten, die Forderungen und der Verbrauch von Rickstellungen entweder
zu vorgezogenen Ein- und Auszahlungen fuhren oder erst in Folgejahren den Kassenbestand ver-

andern, was in der Systematik eines Wirtschaftsplanes bei einem anderen Geschaftsjahr oder

gar nicht beriicksichtigt wird.

Aus Griinden einer wahrheitsgemafen Darstellung wird die Liquiditat zum jeweiligen Jahres-

abschluss im Folgenden beziffert:

Ist 2014 11.678.234,49 €
Prognose 2015 8.200.000,00 €
Soll 2016 2.200.000,00 €

Zur Finanzierung der Aufwendungen, Investitionen und Verbindlichkeiten sowie des Verbrauchs von
Ruckstellungen, die den Kassenbestand im Geschaftsjahr 2016 belasten, ist eine Neuaufnahme

von Darlehen nicht erforderlich.

eit
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zu21
Kto. Nr Liquiditatswirksamer Soll 2016 Soll 2015 Ist 2014
Y Einnahmenliberschuss € € €
1 Einnahmewirksame Ertrage
Ertrage insgesamt
ohne Ausgleichszahlung Betrauung 1.205.000,00 9.911.000,00 10.313.452,66
4839 Wertsteigerungen auf Umlaufvermégen 0,00 0,00 326.405,00
4923 Ertrage aus der Herabsetzung
Einzelwertberichtigung zu Forderungen 0,00 0,00 0,00
4930 Ertrage Aufldsung von Riickstellungen 0,00 0,00 360.669,03
7100 Zinsertrag Abzinsung Ruckstellungen 50.000,00 50.000,00 71.893,87
4930/7400 Verringerung der Rickstellung fir
Drohverluste 0,00 0,00 0,00
Einnahmewirksame Ertrage 1.155.000,00 9.861.000,00 9.554.484,76
2 Ausgabewirksame Aufwendungen
Aufwendungen insgesamt 2.484.910,00 9.911.000,00 9.237.622,07
5881 Bestandsveranderung Grundstiicke 530.000,00 6.610.000,00 3.906.076,48
6020 Ruckstellung fir Resturlaub und
Zeitguthaben 4.000,00 4.000,00 4.284,49
6300 Ruckstellung fur Aufbewahrung
von Jahresabschlussunterlagen 40,00 40,00 60,00
6305 Aufwendungen flr die Zufiihrung zur
Ruckstellung fur ErschlieBungskosten 480.000,00 1.680.000,00 2.705.743,84
6923 + 6930 Forderungsverluste 0,00 0,00 0,50
6220 Abschreibungen auf Sachanlagen 600,00 600,00 456,00
6260 Sofortabschreibung GWG 200,00 200,00 0,00
6270 Abschreibungen Vermdgensgegen-
stéande des Umlaufvermégens 200.000,00 200.000,00 500.854,56
6300 Ruckstellung fur Drohverluste 0,00 0,00 297.220,41
7362 Zinsaufwendungen Aufzinsung
Ruckstellungen 70.000,00 160.000,00 245.453,60
Ausgabewirksame Aufwendungen 1.200.070,00 1.256.160,00 1.577.472,19
3 Liguiditatswirksamer Einnahmen-
Uberschuss
Einnahmewirksame Ertrage 1.155.000,00 9.861.000,00 9.554.484,76
Ausgabewirksame Aufwendungen 1.200.070,00 1.256.160,00 1.577.472,19
1./. 2 = Liquiditatswirksamer
Einnahmenuberschuss -45.070,00 8.604.840,00 7.977.012,57

eit
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zu24
Stadt

Fortsetzung der Erlduterungen TOP 27.

Erlauterungen zur Ausgleichszahlung gemaf Betrauung siehe Seiten 6 und 7.

Ist 2014: Die GGB hat das Geschéftsjahr 2014 mit einem Uberschuss abgeschlossen und daher
keine Ausgleichszahlung von der Stadt Braunschweig erhalten.

Prognose 2015: Die GGB wird das Geschaftsjahr 2015 voraussichtlich mit einem Uberschuss
abschlieBen und daher keine Ausgleichszahlung von der Stadt Braunschweig erhalten.

Soll 2016: Der Wirtschaftsplan 2016 sieht einen Verlust vor. Wegen der noch vorhandenen Gewinn-
vortrage in Hohe von insgesamt rund 3.281 T€ ist eine Ausgleichszahlung der Stadt Braunschweig
jedoch nicht erforderlich.

Darlehen aus dem Cashpool gemaR Vertrag tber die gemeinsame Geldanlage und die gegenseitige
Bereitstellung von kurzfristigen Finanzierungsmitteln zwischen der Stadt Braunschweig und der
GGB in der Fassung vom 13.11.2007.

Die Aufnahme von Cashpool-Darlehen ist im Geschaftsjahr 2016 entbehrlich, sofern die Umsatz-
erlése wie vorgesehen realisiert werden.

268 von 421S|(F1it?l%gammenstellung



[11. Mittelfristige Unternehmensvorschau fiar die TOP 27.
Geschéaftsjahre 2015 bis 2019

Ergebnisse

Die Grundstlicksgesellschaft Braunschweig mbH wird die Planjahre 2015 bis 2019 voraussichtlich wie
folgt abschlieRen:

2015 2016 2017 2018 2019
T€ T€ T€ T€ T€
Plan Plan Plan Plan Plan

0 -1.280 -824 -824 -824

Erlduterung der Einschatzungen

Fur den Fal, dass aus dem Verkauf des neuen Wohnbaugebietes "Stéckheim-Sud" ab dem Geschéftsjahr 2017
Umsatzerldse erzielt werden kdnnen, werden mindestens die Jahresergebnisse 2017 und 2018 positiv beeinflusst.

Abgesehen von den zu erwartenden allgemeinen Preissteigerungen und den Steigerungen der Léhne und
Gehalter werden sich bei den Personal- und allgemeinen Verwaltungsaufwendungen keine Veranderungen
einstellen.

Da die Verkaufspreise fiir Gewerbegrundstiicke aus Griinden der Wirtschaftsforderung nicht kostendeckend

sind (Finanzierungsliicke von derzeit rund 3.508 T€ flr die noch verfliigbaren Bauflachen) besteht das Risiko

von Liquiditatslicken.

Allerdings lasst sich dieses Risiko mit den erwarteten Ertragsiiberhangen aus dem Verkauf der neuen Wohnbau-
gebiete begrenzen, sodass die Neuaufnahme von Darlehen im Geschaftsjahr 2016 und voraussichtlich auch im
Geschaftsjahr 2017 vermieden werden kann.

Im Geschaftsjahr 2017 lauft die Zinsbindung fiir das auf Seite 17 genannte Bankdarlehen aus. Die Entscheidung
Uber die Hohe von Tilgung und Umschuldung steht in engem Zusammenhang mit der Vermarktung des Wohnbau-
gebietes "Stdckheim-Sid" und wird daher erst im |. Quartal 2017 getroffen.

Grof3en Einfluss auf die Jahresergebnisse haben regelmafig die Abschreibungen auf Umlaufvermogen. Bisher
fuhrte ausschlieBlich die Vermarktung von Gewerbegrundstiicken zu Abschreibungen. Wegen der steigenden
Folgekosten kénnte jedoch kiinftig auch die Vermarktung von neuen Wohnbaugebieten in einfachen Lagen mit
niedrigen Bodenrichtwerten zu Abschreibungen fiihren, wenn die Nachfrage gering ist oder niedrige Verkaufspreise
zur Férderung des Wohnstandortes Braunschweig gewahlt werden.
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Stadt Braunschweig 15-01245
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

ertrage uber die Finanzierung des Neubaus eines Fuhrungs- und
Lagezentrums inkl. einer Integrierten Regionalleitstelle in
Braunschweig mit den Landkreisen Peine und Wolfenbiittel

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat Il 08.12.2015
37 Fachbereich Feuerwehr

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Feuerwehrausschuss (Vorberatung) 16.12.2015 @)
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 21.01.2016 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 26.01.2016 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 02.02.2016 o]
Beschluss:

,Dem Abschluss der beigeflgten Vertrage Uber die Finanzierung des Neubaus eines
FUhrungs- und Lagezentrums inkl. einer Integrierten Regionalleitstelle in Braunschweig mit
den Landkreisen Peine und Wolfenbuttel wird zugestimmt.*

Sachverhalt:
Die Zustandigkeit des Rates ergibt sich aus § 58 Absatz 1 Nr. 14 NKomVG.

Seit den Jahren 2006 / 2007 wird in Braunschweig die Integrierte Regionalleitstelle flr
Feuerwehr, Rettungsdienst und Katastrophenschuiz fiir die Gebiete der Stadt Braunschweig
und der Landkreise Peine und Wolfenbluttel (IRLS) betrieben. Fir Betrieb und Unterhaltung
der Integrierten Regionalleitstelle erhalt die Stadt Braunschweig von den Landkreisen Peine
und Wolfenbuttel die in den Zweckvereinbarungen Uber die Leitstelle aus dem Jahre 2006
vereinbarten Zahlungen.

Im baulichen Bereich ist Handlungsbedarf durch die Sanierungs- und Erweiterungs-
bedurftigkeit des bisher fiir die Aufgaben der IRLS genutzten Gebaudes Feuerwehrstralie 1
entstanden. Daneben missen die Arbeitsbedingungen dringend verbessert werden. Daher
hat die Stadt Braunschweig nach Vorgesprachen mit den Landkreisen Peine und
Wolfenbuttel den Entschluss gefasst, dass fur die IRLS auf einem Grundsttick der Stadt
Braunschweig ein Neubau errichtet werden soll. Dieser Neubau (Projektbezeichnung:
Flhrungs- und Lagezentrum — FLZ) wird neben der IRLS auch Raume flr die Stabsstelle
und die Verwaltung der Feuerwehr Braunschweig enthalten.

Die Stadt Braunschweig ist mit den beiden Landkreisen Gibereingekommen, den Neubau des
FLZ verantwortlich planen und errichten zu lassen. Im Vorfeld der Erstellung von
Planunterlagen fir den Neubau des Fuhrungs- und Lagezentrums inkl. einer Integrierten
Regionalleitstelle wurde ein Kostenrahmen in Héhe von ca. 13,3 Mio. € angesetzt. Sobald
die jungst in Auftrag gegebene Entwurfsplanung und die Kostenberechnung (ca. Mai / Juni
2016) vorliegen, kann die Entwicklung der Projektkosten erstmals belastbar prognostiziert
werden. Zu weiteren Details wird auf den Inhalt der Vorlage 17380/15 vom 12. Jan. 2015
verwiesen.
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Die Vertragsentwurfe mit den Landkreisen Peine und Wolfenbuttel sehen vor, dass sich die
Landkreise nach Errichtung des Neubaus an den Planungs- und Investitionskosten fiir die
IRLS beteiligen, nicht dagegen an den Kosten fur die Stabsstelle und die Verwaltung der
Feuerwehr Braunschweig. Die Kosten fiir die IRLS sollen wie bisher nach den
Zweckvereinbarungen Uber die Leitstelle zu 60 % von der Stadt Braunschweig und zu jeweils
20 % von den Landkreisen Peine und Wolfenbuttel getragen werden (§ 5 des Entwurfs).
Diese Werte orientieren sich an den bisherigen Einsatz- und Einwohnerzahlen.

Die Landkreise werden ihren Anteil an den Kosten der IRLS nicht durch einen Einmalbetrag,
sondern durch laufende Entgeltzahlungen tber einen Zeitraum von 30 Jahren erbringen. Die
Stadt wird also die Neubaukosten vorfinanzieren. Wirtschaftlich ist die Vorfinanzierung fur die
Stadt kein Nachteil, weil der Entwurf eine Aufzinsung nach dem fir Kommunaldarlehen
mafgeblichen Zinssatz fur den von den Landkreisen zu erbringenden Kostenanteil Uber den
Zahlungszeitraum von 30 Jahren vorsieht (§ 6 des Entwurfs).

Die beigefligten Vertragsentwirfe mit den Landkreisen Peine und Wolfenblttel enthalten
daneben noch folgende wesentliche Eckpunkte:

¢ Regelungen zum Ablauf der Planungsphase und der sich anschliefsenden
Investitionsphase (§§ 2, 3).

e Allgemeine Abstimmungs- und Informationspflichten wahrend der Planungs- und
Bauphase, um insbesondere hinsichtlich der Kostenentwicklung eine angemessene
Abstimmung zwischen der Stadt und den Landkreisen sicherzustellen (§ 4).

e Ein Teil der Planungs- und Investitionskosten fur den Neubau wird von den
Kostentragern des Rettungsdienstes refinanziert. Daher ist im Laufe des Projekts
auch eine Abstimmung mit den Kostentragern vorgesehen (§ 4).

e Der Vertrag hat eine Laufzeit von 35 Jahren. Die Laufzeit ist langer als der Zeitraum
der Entgeltzahlungen der beiden Landkreise, weil die Zahlungen erst nach Errichtung
des Neubaus sowie Vorliegen der Schlussrechnungen beginnen (§ 7).

¢ Eine Kindigung der Vertrage ist nur aus wichtigem Grund maoglich. Eine inhaltliche
Neubewertung zur Beteiligung an der IRLS nach Vertragsschluss berechtigt
ausdrucklich nicht zur Vertragskindigung (§ 7).

Fir die Landkreise Peine und Wolfenbuttel handelt es sich bei Abschluss des Vertrages um
ein kreditdhnliches Rechtsgeschaft nach § 120 Absatz 6 NKomVG. Derartige
Rechtsgeschafte bedlrfen der Genehmigung der Kommunalaufsichtsbehorde. Die Stadt
Braunschweig hat die Kommunalaufsicht tiber den beabsichtigten Abschluss der Vertrage
bereits informiert.

Die Unterzeichnung der Vertrage mit den Landkreisen Peine und Wolfenbuittel ist nach
Beschlussfassung der dortigen politischen Gremien im 1. Quartal 2016 vorgesehen.

Ruppert

Anlage/n:
Vertragsentwirfe mit den Landkreisen Peine und Wolfenbdttel
und Vertragsanlagen (Raumbuch, Raumprogramm, Kostenschlissel)
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VERTRAG

Uber die Finanzierung des Neubaus
eines Fuhrungs- und Lagezentrums inkl.
einer Integrierten Regionalleitstelle in Braunschweig

zwischen

der Stadt Braunschweig,

vertreten durch den Oberbirgermeister,
Herrn Ulrich Markurth,
dienstanséssig: Platz der Deutschen Einheit 1, 38100 Braunschweig

und

dem Landkreis Peine,

vertreten durch den Landrat,
Herrn Franz Einhaus,
dienstansassig: Burgstralle 1, 31224 Peine

Praambel

Seit den Jahren 2006 / 2007 wird in Braunschweig die Integrierte Regionalleitstelle fir Feu-
erwehr, Rettungsdienst und Katastrophenschutz fiir die Gebiete der Stadt Braunschweig und
der Landkreise Peine und Wolfenbdittel (IRLS) betrieben. Fir Betrieb und Unterhaltung der
Integrierten Regionalleitstelle erhalt die Stadt Braunschweig von den Landkreisen Peine und
Wolfenbttel die in den Zweckvereinbarungen Uber die Leitstelle aus dem Jahre 2006 ver-
einbarten Zahlungen.

Im baulichen Bereich ist Handlungsbedarf durch die Sanierungs- und Erweiterungsbedurftig-
keit des bisher fur die Aufgaben der IRLS genutzten Gebaudes entstanden. Daneben mis-
sen die Arbeitsbedingungen dringend verbessert werden.

Daher hat die Stadt Braunschweig nach Vorgesprachen mit den Landkreisen Peine und Wol-
fenbittel den Entschluss gefasst, dass fur die IRLS auf einem Grundstiick der Stadt Braun-
schweig ein Neubau errichtet werden soll. Dieser Neubau (Projektbezeichnung: Fihrungs-
und Lagezentrum — FLZ) wird neben der IRLS auch Raume fir die Stabsstelle und die Ver-
waltung der Feuerwehr Braunschweig enthalten.
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Die Stadt Braunschweig wird den Neubau des FLZ verantwortlich planen und errichten las-
sen. Fur den Neubau wird derzeit ein Kostenrahmen in Hohe von ca. 13,3 Mio. € erwartet.
Hinsichtlich der Kostenentwicklung im Zuge der weiteren Planung und Realisierung des
Neubaus ist daher eine enge Zusammenarbeit der Vertragsparteien erforderlich. Aus Grin-
den der Refinanzierung von Planungs- und Investitionskosten des Neubaus durch die Kos-
tentrager fur die rettungsdienstlichen Aufgaben der IRLS ist zudem eine gemeinsame Ab-
stimmung der Vertragsparteien mit den Kostentragern vorgesehen.

Der Landkreis Peine wird sich nach Errichtung des Neubaus durch laufende Entgeltzahlun-
gen an den anteiligen Planungs- und Investitionskosten fur die IRLS beteiligen. Zu den Kos-
ten der IRLS gehdren neben den Kosten fir die Leitstellentechnik auch die anhand der Nutz-
flache der IRLS berechneten anteiligen Kosten fir Hochbau und allgemeine technische Ge-
baudeausriistung des Neubaus. Die Kosten fiir die IRLS sollen wie bisher nach den Zweck-
vereinbarungen Uber die Leitstelle zu 60 % von der Stadt Braunschweig und zu jeweils 20%
von den Landkreisen Peine und Wolfenbuttel getragen werden.

Dies vorausgeschickt vereinbaren die Vertragsparteien:

§1
Vertragsgegenstand

Gegenstand dieses Vertrages ist die Finanzierung der Planungs- und Investitionskosten fir
einen Neubau des FLZ in Braunschweig.

§2
Planungsphase

(1) Die Vertragsparteien stimmen Uberein, dass fur den Neubau des FLZ die Beauftragung
hinreichend qualifizierter Architektur- und Ingenieurbiiros erforderlich ist. Zunachst er-
folgt die Beauftragung fir die Erstellung einer Entwurfsplanung und darauf basierender
Kostenberechnung.

Grundlagen des Planungsauftrages fur die Architektur- und Ingenieurbiiros sind nach
einvernehmlicher Auffassung der Vertragsparteien das als Anlage 1 beigefiigte Raum-
programm sowie das als Anlage 2 beigefligte Raumbuch. Das Raumbuch enthélt ins-
besondere alle Angaben zur allgemeinen technischen Gebaudeausristung sowie die
Nutzeranforderungen zur Leitstellentechnik.

Die beiden Anlagen sind Bestandteile dieses Vertrages.
(2) Die Vertragsparteien sind Ubereinstimmend der Auffassung, dass fir die Vergabe des
Planungsauftrages aufgrund des erwarteten Investitionsvolumens eine europaweite

Ausschreibung nach der Vergabeordnung fir freiberufliche Dienstleistungen (VOF) er-
forderlich ist.
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Das Vergabeverfahren wird von der Vergabestelle des Fachbereichs Hochbau und
Gebaudemanagement der Stadt Braunschweig vorbereitet und durchgefiihrt. Die
Vergabestelle kann sich hierfir eines beauftragten Dritten bedienen. Der Planungsauf-
trag wird zwischen der Stadt Braunschweig und den Architektur- und Ingenieurbiros
abgeschlossen.

Nach Vorliegen der Entwurfsplanung und der darauf basierenden Kostenberechnung
erfolgt eine Abstimmung zwischen den Vertragsparteien nach 8§ 4 Abs. 2. Die Beauf-
tragung der Architektur- und Ingenieurbiros fir die weiteren Leistungsphasen (insb.
Genehmigungs- und Ausfihrungsplanung) erfolgt stufenweise. Die Stadt Braun-
schweig bzw. die beauftragten Architektur- und Ingenieurbtiros werden alle bis zum
Abschluss der Ausflihrungsplanung notwendigen Genehmigungen einholen.

§3
Investitionsphase

Auf Basis der dann vorliegenden detaillierten Ausfihrungsplanung wird die Stadt
Braunschweig nach Vorliegen aller rechtlichen Voraussetzungen die fur die Realisie-
rung des Neubaus des FLZ notwendigen Bau- und Technischen Leistungen ausschrei-
ben und an fachkundige, leistungsfahige und zuverlassige Unternehmen vergeben.

Aufgrund des erwarteten Investitionsvolumens gehen die Vertragsparteien auch fur die
Bauleistungen davon aus, dass fiir die Vergaben europaweite Ausschreibungen nach
der Vergabe- und Vertragsordnung fur Bauleistungen (VOB) bzw. der Vergabe- und
Vertragsordnung fir Leistungen (VOL) notwendig sind.

Die Vertragsparteien stimmen utberein, dass auch diese Vergabeverfahren von der
Vergabestelle des Fachbereichs Hochbau und Gebdudemanagement der Stadt Braun-
schweig vorbereitet und durchgefiihrt werden. Die Vergabestelle kann sich auch inso-
weit eines oder mehrerer beauftragter Dritter bedienen.

8§84
Informations- und Abstimmungspflichten

Die Vertragsparteien sind Ubereinstimmend der Auffassung, dass die Planung und die
Errichtung des Neubaus des FLZ in Braunschweig eine enge und vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit erfordert.

Die Stadt Braunschweig verpflichtet sich daher, nach Vertragsabschluss tber den je-

weiligen Planungs- und Ausfuihrungsstand der Arbeiten umfassend und zeitnah zu in-
formieren. Dies gilt vor allem bei ggf. unvermutet auftretenden Schwierigkeiten und im
Ubrigen bei allen Anlassen, die die Interessen des Landkreises Peine nicht nur uner-

heblich berihren.

Unbeschadet der vorstehenden Regelungen in Absatz 1 sind sich die Vertragsparteien

einig, dass eine rechtzeitige Abstimmung mit dem Landkreis Peine tber den Stand des
Projekts jedenfalls zu folgenden Zeitpunkten erfolgen wird:
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¢ Nach Auswahl des wirtschaftlichsten Planungsangebots durch eine Jury im Rahmen
des VOF-Verfahrens

¢ Nach Vorliegen der Kostenberechnung

e Nach Prifung der Ausfiuihrungsplanung.

Uber die Zuschlagserteilung in den Verfahren zur Vergabe der Bau- und Lieferleistun-
gen wird der Landkreis Peine zeitnah informiert.

Die Interessenvertretung der Vertragsparteien wahrend der Durchfiihrung der Pla-
nungs- und BaumalRnahmen gegentber den Architektur- und Ingenieurbiros, den
Bauunternehmen sowie den sonst beauftragten Dritten Ubernimmt der Fachbereich
Hochbau und Gebdudemanagement der Stadt Braunschweig.

Den Vertragsparteien ist bewusst, dass fur die Refinanzierung von Planungs- und In-
vestitionskosten fur den Neubau des FLZ nach Vorliegen der Kostenberechnung eine
Abstimmung mit den Kostentragern fir die rettungsdienstlichen Aufgaben der IRLS ge-
boten ist. Die Kostenberechnung lasst eine Schwankungsbreite von ca. +/- 20 % zu.
Daher wird die Stadt Braunschweig den Landkreis Peine tber wichtige Entwicklungen
des Neubauprojekts, insbesondere Kostenabweichungen von mehr als 10 % gegen-
Uber der Kostenberechnung, informieren. Gemeinsam werden die Vertragsparteien
dann entscheiden, zu welchem Zeitpunkt den Kostentragern Abweichungen von den zu
erwartenden Kosten mitgeteilt werden.

§5
Kostenaufteilung

Die Vertragsparteien legen zur Kostenaufteilung fir den Neubau Ubereinstimmend fest,
dass der Landkreis Peine einen Anteil von 20 % der sich nach Fertigstellung des Neu-
baus ergebenden Investitionskosten fir die IRLS (einschlie3lich der anteiligen Pla-
nungskosten und der Kosten der erforderlichen Vergabeverfahren) tragt. Die tbrigen
Kosten fur den Neubau trégt die Stadt Braunschweig, auch wenn sich keine weiteren
Partner an den Neubaukosten beteiligen.

Die Investitionskosten der IRLS setzen sich aus den Kosten fur die Leitstellentechnik
der IRLS und den Kosten flir Hochbau sowie allgemeine technische Gebaudeausriis-
tung des Neubaus, die auf der Basis der Ausflihrungsplanung anteilig anhand der fur
die IRLS vorgesehenen Flachen ermittelt werden, zusammen. Auf der Basis des bei
Vertragsschluss vorliegenden Kostenrahmens gehen die Vertragsparteien davon aus,
dass die Investitionskosten fur die IRLS ca. 50 % der Gesamtkosten fur den Neubau
betragen werden. Einzelheiten zur Aufteilung der Kosten sind in der Anlage 3 darge-
legt, die Bestandteil dieses Vertrages wird.

Fur den Fall, dass Nutzerwiinsche einer Vertragspartei nach Vertragsschluss zu einer
Veranderung der Neubauplanung fihren, werden die Vertragsparteien abstimmen, ob
sich daraus eine Anderung fiir den Kostenanteil des Landkreises Peine ergibt.

Das gleiche gilt, wenn die Vertragsparteien eine tber die von den Kostentragern (vgl.
§ 4 Abs. 4) anerkannten Kosten hinausgehende Ausstattung der IRLS vereinbaren,
weil dies aus organisatorischen oder anderen Griinden geboten erscheint.
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§6
Finanzierung

Die Vertragsparteien vereinbaren, dass der Landkreis Peine den auf ihn gemaf § 5
entfallenden Anteil an den Investitionskosten (einschlie3lich der anteiligen Planungs-
kosten und der Kosten der erforderlichen Vergabeverfahren) fur die IRLS nicht in einer
Summe an die Stadt Braunschweig zahlt. Vielmehr legen die Vertragsparteien einver-
nehmlich fest, dass der Landkreis Peine seinen Kostenanteil gemaR den nachfolgen-
den Regelungen abgelten wird.

Neben den anteiligen Zahlungen entsprechend der Zweckvereinbarung der Vertrags-
parteien aus dem Jahr 2006 fur Personal- und Sachkosten wird der Landkreis Peine
seinen Kostenanteil fur die IRLS durch Teilentgeltzahlungen an die Stadt Braun-
schweig Uber einen Zeitraum von 30 Jahren erbringen.

Als Ausgangspunkt zur Berechnung der Teilentgeltzahlungen wird der Anteil des Land-
kreises Peine von 20 % der nach der Schlussrechnung feststehenden Kosten flr die
IRLS anhand der zu diesem Zeitpunkt geltenden Zinssatze fur Kommunaldarlehen fiir
einen Zeitraum von 30 Jahren aufgezinst. Der sich danach fiir die Kosten der IRLS er-
gebende Zahlbetrag ist von den Vertragsparteien schriftlich festzustellen.

Fur jedes der folgenden 30 Jahre wird der Landkreis Peine eine gleichbleibende Tei-
lentgeltzahlung auf der Basis des festgestellten Zahlbetrages an die Stadt Braun-
schweig leisten. Die Zahlungen fur das jeweilige Jahr sind mit einem Viertel des Jah-
resbetrages jeweils zum Ende eines Quartals fallig. Die erste Zahlung ist zum Ende
des Quartals zu leisten, das nach Feststellung des Zahlbetrages beginnt.

8§87
Laufzeit, Kiindigung

Der Vertrag hat eine Laufzeit von 35 Jahren. Die Laufzeit beginnt mit dem Wirksam-
werden des Vertrages. Sie endet nach Ablauf von 35 Jahren, aber nicht bevor der
Landkreis Peine die letzte Teilentgeltzahlung gem. § 6 Abs. 2 fir die IRLS an die Stadt
Braunschweig geleistet hat.

Vor Ende der Vertragslaufzeit kann dieser Vertrag von einer Vertragspartei nur aus
wichtigem Grund gekiindigt werden. Die Kiindigung bedarf der Schriftform. Die Ver-
tragsparteien gehen einvernehmlich davon aus, dass eine inhaltliche Neubewertung
einer Vertragspartei im Hinblick auf das FLZ bzw. die IRLS nach Wirksamwerden die-
ses Vertrages keinen wichtigen Grund im Sinne des Satzes 1 darstellt.

Mit Wirksamwerden der Kiindigung durch den Landkreis Peine wird der noch nicht
durch Teilentgeltzahlungen gem. 8 6 Abs. 2 abgegoltene Kostenanteil des Landkreises
Peine fur die IRLS nach entsprechender Abzinsung in einer Summe fallig. Die Ver-
tragsparteien werden sich unter Bertcksichtigung ihrer zu diesem Zeitpunkt bestehen-
den Haushaltssituation auf ein fir beide Seiten angemessenes Zahlungsziel fur die
Restzahlung innerhalb des gesetzlichen Finanzplanungszeitraumes von 5 Jahren ver-
stéandigen.
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Dies gilt auch fur den Fall einer Kiindigung durch die Stadt Braunschweig. In diesem
Fall werden die Vertragsparteien unter Beriicksichtigung der Kiindigungsgriinde den
Betrag und den Zeitraum der noch ausstehenden Zahlungen seitens des Landkreises
Peine schriftlich vereinbaren. Die Zahlung ist jedenfalls innerhalb des gesetzlichen Fi-
nanzplanungszeitraumes von 5 Jahren zu leisten.

88
Wirksamwerden

Dieser Vertrag wird mit der Unterzeichnung wirksam.

Den Vertragsparteien ist bekannt, dass der Vertragsabschluss der Zustimmung der
jeweils zustandigen politischen Gremien bedarf. Die Unterzeichnung des jeweiligen
Vertragspartners wird daher erst nach Vorliegen des zustimmenden Beschlusses erfol-
gen.

§9
Schlussbestimmungen

Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bedirfen der Schriftform. Das gilt
auch fur diese Schriftftormklausel. Nebenabreden zu diesem Vertrag bestehen nicht.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages ganz oder teilweise unwirksam sein
oder werden oder sollte sich in diesem Vertrag eine Regelungsliicke befinden, so wird
hierdurch die Giltigkeit der Gbrigen Bestimmungen nicht berlihrt. Bei Feststehen einer
unwirksamen oder fehlenden Bestimmung wird diese umgehend durch eine Bestim-
mung ersetzt oder erganzt, die in wirtschaftlicher Hinsicht dem am nachsten kommt,
was die Vertragsparteien vereinbart hatten, wenn die Unwirksamkeit, Undurchfiihrbar-
keit oder Liickenhaftigkeit bekannt gewesen ware.

Datum, Unterschrift Stadt Braunschweig

Datum, Unterschrift Landkreis Peine
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VERTRAG

Uber die Finanzierung des Neubaus
eines Fuhrungs- und Lagezentrums inkl.
einer Integrierten Regionalleitstelle in Braunschweig

zwischen

der Stadt Braunschweig,

vertreten durch den Oberbirgermeister,
Herrn Ulrich Markurth,
dienstanséssig: Platz der Deutschen Einheit 1, 38100 Braunschweig

und

dem Landkreis Wolfenbuttel,

vertreten durch die Landratin,
Frau Christiana Steinbriigge,
dienstansassig: Bahnhofstraf3e 11, 38300 Wolfenbiittel

Praambel

Seit den Jahren 2006 / 2007 wird in Braunschweig die Integrierte Regionalleitstelle fir Feu-
erwehr, Rettungsdienst und Katastrophenschutz fiir die Gebiete der Stadt Braunschweig und
der Landkreise Peine und Wolfenbdittel (IRLS) betrieben. Fir Betrieb und Unterhaltung der
Integrierten Regionalleitstelle erhalt die Stadt Braunschweig von den Landkreisen Peine und
Wolfenbttel die in den Zweckvereinbarungen Uber die Leitstelle aus dem Jahre 2006 ver-
einbarten Zahlungen.

Im baulichen Bereich ist Handlungsbedarf durch die Sanierungs- und Erweiterungsbedurftig-
keit des bisher fur die Aufgaben der IRLS genutzten Gebaudes entstanden. Daneben mis-
sen die Arbeitsbedingungen dringend verbessert werden.

Daher hat die Stadt Braunschweig nach Vorgesprachen mit den Landkreisen Peine und Wol-
fenbittel den Entschluss gefasst, dass fur die IRLS auf einem Grundstiick der Stadt Braun-
schweig ein Neubau errichtet werden soll. Dieser Neubau (Projektbezeichnung: Fihrungs-
und Lagezentrum — FLZ) wird neben der IRLS auch Raume fir die Stabsstelle und die Ver-
waltung der Feuerwehr Braunschweig enthalten.
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Die Stadt Braunschweig wird den Neubau des FLZ verantwortlich planen und errichten las-
sen. Fur den Neubau wird derzeit ein Kostenrahmen in Hohe von ca. 13,3 Mio. € erwartet.
Hinsichtlich der Kostenentwicklung im Zuge der weiteren Planung und Realisierung des
Neubaus ist daher eine enge Zusammenarbeit der Vertragsparteien erforderlich. Aus Grin-
den der Refinanzierung von Planungs- und Investitionskosten des Neubaus durch die Kos-
tentrager fur die rettungsdienstlichen Aufgaben der IRLS ist zudem eine gemeinsame Ab-
stimmung der Vertragsparteien mit den Kostentragern vorgesehen.

Der Landkreis Wolfenbdittel wird sich nach Errichtung des Neubaus durch laufende Entgelt-
zahlungen an den anteiligen Planungs- und Investitionskosten fiir die IRLS beteiligen. Zu
den Kosten der IRLS gehéren neben den Kosten fir die Leitstellentechnik auch die anhand
der Nutzflache der IRLS berechneten anteiligen Kosten fiir Hochbau und allgemeine techni-
sche Gebaudeausriistung des Neubaus. Die Kosten fir die IRLS sollen wie bisher nach den
Zweckvereinbarungen Uber die Leitstelle zu 60 % von der Stadt Braunschweig und zu jeweils
20% von den Landkreisen Peine und Wolfenbuttel getragen werden.

Dies vorausgeschickt vereinbaren die Vertragsparteien:

§1
Vertragsgegenstand

Gegenstand dieses Vertrages ist die Finanzierung der Planungs- und Investitionskosten fir
einen Neubau des FLZ in Braunschweig.

§2
Planungsphase

(1) Die Vertragsparteien stimmen Uberein, dass fur den Neubau des FLZ die Beauftragung
hinreichend qualifizierter Architektur- und Ingenieurbiiros erforderlich ist. Zunachst er-
folgt die Beauftragung fir die Erstellung einer Entwurfsplanung und darauf basierender
Kostenberechnung.

Grundlagen des Planungsauftrages fur die Architektur- und Ingenieurbiiros sind nach
einvernehmlicher Auffassung der Vertragsparteien das als Anlage 1 beigefiigte Raum-
programm sowie das als Anlage 2 beigefligte Raumbuch. Das Raumbuch enthélt ins-
besondere alle Angaben zur allgemeinen technischen Gebaudeausristung sowie die
Nutzeranforderungen zur Leitstellentechnik.

Die beiden Anlagen sind Bestandteile dieses Vertrages.
(2) Die Vertragsparteien sind Ubereinstimmend der Auffassung, dass fir die Vergabe des
Planungsauftrages aufgrund des erwarteten Investitionsvolumens eine europaweite

Ausschreibung nach der Vergabeordnung fir freiberufliche Dienstleistungen (VOF) er-
forderlich ist.
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Das Vergabeverfahren wird von der Vergabestelle des Fachbereichs Hochbau und
Gebaudemanagement der Stadt Braunschweig vorbereitet und durchgefiihrt. Die
Vergabestelle kann sich hierfir eines beauftragten Dritten bedienen. Der Planungsauf-
trag wird zwischen der Stadt Braunschweig und den Architektur- und Ingenieurbiros
abgeschlossen.

Nach Vorliegen der Entwurfsplanung und der darauf basierenden Kostenberechnung
erfolgt eine Abstimmung zwischen den Vertragsparteien nach 8§ 4 Abs. 2. Die Beauf-
tragung der Architektur- und Ingenieurbiros fir die weiteren Leistungsphasen (insb.
Genehmigungs- und Ausfihrungsplanung) erfolgt stufenweise. Die Stadt Braun-
schweig bzw. die beauftragten Architektur- und Ingenieurbtiros werden alle bis zum
Abschluss der Ausflihrungsplanung notwendigen Genehmigungen einholen.

§3
Investitionsphase

Auf Basis der dann vorliegenden detaillierten Ausfihrungsplanung wird die Stadt
Braunschweig nach Vorliegen aller rechtlichen Voraussetzungen die fur die Realisie-
rung des Neubaus des FLZ notwendigen Bau- und Technischen Leistungen ausschrei-
ben und an fachkundige, leistungsfahige und zuverlassige Unternehmen vergeben.

Aufgrund des erwarteten Investitionsvolumens gehen die Vertragsparteien auch fur die
Bauleistungen davon aus, dass fiir die Vergaben europaweite Ausschreibungen nach
der Vergabe- und Vertragsordnung fur Bauleistungen (VOB) bzw. der Vergabe- und
Vertragsordnung fir Leistungen (VOL) notwendig sind.

Die Vertragsparteien stimmen utberein, dass auch diese Vergabeverfahren von der
Vergabestelle des Fachbereichs Hochbau und Gebdudemanagement der Stadt Braun-
schweig vorbereitet und durchgefiihrt werden. Die Vergabestelle kann sich auch inso-
weit eines oder mehrerer beauftragter Dritter bedienen.

8§84
Informations- und Abstimmungspflichten

Die Vertragsparteien sind Ubereinstimmend der Auffassung, dass die Planung und die
Errichtung des Neubaus des FLZ in Braunschweig eine enge und vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit erfordert.

Die Stadt Braunschweig verpflichtet sich daher, nach Vertragsabschluss tber den je-
weiligen Planungs- und Ausfuihrungsstand der Arbeiten umfassend und zeitnah zu in-
formieren. Dies gilt vor allem bei ggf. unvermutet auftretenden Schwierigkeiten und im
Ubrigen bei allen Anlassen, die die Interessen des Landkreises Wolfenbuttel nicht nur
unerheblich berthren.

Unbeschadet der vorstehenden Regelungen in Absatz 1 sind sich die Vertragsparteien

einig, dass eine rechtzeitige Abstimmung mit dem Landkreis Wolfenbuttel Gber den
Stand des Projekts jedenfalls zu folgenden Zeitpunkten erfolgen wird:
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¢ Nach Auswahl des wirtschaftlichsten Planungsangebots durch eine Jury im Rahmen
des VOF-Verfahrens

¢ Nach Vorliegen der Kostenberechnung

e Nach Prifung der Ausfiuihrungsplanung.

Uber die Zuschlagserteilung in den Verfahren zur Vergabe der Bau- und Lieferleistun-
gen wird der Landkreis Wolfenbiittel zeitnah informiert.

Die Interessenvertretung der Vertragsparteien wahrend der Durchfiihrung der Pla-
nungs- und BaumalRnahmen gegentber den Architektur- und Ingenieurbiros, den
Bauunternehmen sowie den sonst beauftragten Dritten Ubernimmt der Fachbereich
Hochbau und Gebdudemanagement der Stadt Braunschweig.

Den Vertragsparteien ist bewusst, dass fur die Refinanzierung von Planungs- und In-
vestitionskosten fur den Neubau des FLZ nach Vorliegen der Kostenberechnung eine
Abstimmung mit den Kostentragern fiir die rettungsdienstlichen Aufgaben der IRLS ge-
boten ist. Die Kostenberechnung lasst eine Schwankungsbreite von ca. +/- 20 % zu.
Daher wird die Stadt Braunschweig den Landkreis Wolfenbttel Uber wichtige Entwick-
lungen des Neubauprojekts, insbesondere Kostenabweichungen von mehr als 10 %
gegenuber der Kostenberechnung, informieren. Gemeinsam werden die Vertragspar-
teien dann entscheiden, zu welchem Zeitpunkt den Kostentragern Abweichungen von
den zu erwartenden Kosten mitgeteilt werden.

§5
Kostenaufteilung

Die Vertragsparteien legen zur Kostenaufteilung fiir den Neubau Ubereinstimmend fest,
dass der Landkreis Wolfenbiittel einen Anteil von 20 % der sich nach Fertigstellung des
Neubaus ergebenden Investitionskosten fur die IRLS (einschlief3lich der anteiligen Pla-
nungskosten und der Kosten der erforderlichen Vergabeverfahren) tragt. Die tbrigen
Kosten fur den Neubau trégt die Stadt Braunschweig, auch wenn sich keine weiteren
Partner an den Neubaukosten beteiligen.

Die Investitionskosten der IRLS setzen sich aus den Kosten fur die Leitstellentechnik
der IRLS und den Kosten flir Hochbau sowie allgemeine technische Gebaudeausriis-
tung des Neubaus, die auf der Basis der Ausflihrungsplanung anteilig anhand der fur
die IRLS vorgesehenen Flachen ermittelt werden, zusammen. Auf der Basis des bei
Vertragsschluss vorliegenden Kostenrahmens gehen die Vertragsparteien davon aus,
dass die Investitionskosten fur die IRLS ca. 50 % der Gesamtkosten fur den Neubau
betragen werden. Einzelheiten zur Aufteilung der Kosten sind in der Anlage 3 darge-
legt, die Bestandteil dieses Vertrages wird.

Fur den Fall, dass Nutzerwiinsche einer Vertragspartei nach Vertragsschluss zu einer
Veranderung der Neubauplanung fihren, werden die Vertragsparteien abstimmen, ob
sich daraus eine Anderung fiir den Kostenanteil des Landkreises Wolfenbiittel ergibt.
Das gleiche gilt, wenn die Vertragsparteien eine tber die von den Kostentragern (vgl.
§ 4 Abs. 4) anerkannten Kosten hinausgehende Ausstattung der IRLS vereinbaren,
weil dies aus organisatorischen oder anderen Griinden geboten erscheint.
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§6
Finanzierung

Die Vertragsparteien vereinbaren, dass der Landkreis Wolfenbuttel den auf ihn gemaf
8§ 5 entfallenden Anteil an den Investitionskosten (einschlie3lich der anteiligen Pla-
nungskosten und der Kosten der erforderlichen Vergabeverfahren) fir die IRLS nicht in
einer Summe an die Stadt Braunschweig zahlt. Vielmehr legen die Vertragsparteien
einvernehmlich fest, dass der Landkreis Wolfenblittel seinen Kostenanteil gemanR den
nachfolgenden Regelungen abgelten wird.

Neben den anteiligen Zahlungen entsprechend der Zweckvereinbarung der Vertrags-
parteien aus dem Jahr 2006 fur Personal- und Sachkosten wird der Landkreis Wolfen-
buttel seinen Kostenanteil fir die IRLS durch Teilentgeltzahlungen an die Stadt Braun-
schweig Uber einen Zeitraum von 30 Jahren erbringen.

Als Ausgangspunkt zur Berechnung der Teilentgeltzahlungen wird der Anteil des Land-
kreises Wolfenblittel von 20 % der nach der Schlussrechnung feststehenden Kosten
fur die IRLS anhand der zu diesem Zeitpunkt geltenden Zinsséatze fir Kommunaldarle-
hen fiir einen Zeitraum von 30 Jahren aufgezinst. Der sich danach fir die Kosten der
IRLS ergebende Zahlbetrag ist von den Vertragsparteien schriftlich festzustellen.

Fur jedes der folgenden 30 Jahre wird der Landkreis Wolfenbuttel eine gleichbleibende
Teilentgeltzahlung auf der Basis des festgestellten Zahlbetrages an die Stadt Braun-
schweig leisten. Die Zahlungen fur das jeweilige Jahr sind mit einem Viertel des Jah-
resbetrages jeweils zum Ende eines Quartals fallig. Die erste Zahlung ist zum Ende
des Quartals zu leisten, das nach Feststellung des Zahlbetrages beginnt.

8§87
Laufzeit, Kiindigung

Der Vertrag hat eine Laufzeit von 35 Jahren. Die Laufzeit beginnt mit dem Wirksam-
werden des Vertrages. Sie endet nach Ablauf von 35 Jahren, aber nicht bevor der
Landkreis Wolfenbuttel die letzte Teilentgeltzahlung gem. § 6 Abs. 2 fiir die IRLS an
die Stadt Braunschweig geleistet hat.

Vor Ende der Vertragslaufzeit kann dieser Vertrag von einer Vertragspartei nur aus
wichtigem Grund gekiindigt werden. Die Kiindigung bedarf der Schriftform. Die Ver-
tragsparteien gehen einvernehmlich davon aus, dass eine inhaltliche Neubewertung
einer Vertragspartei im Hinblick auf das FLZ bzw. die IRLS nach Wirksamwerden die-
ses Vertrages keinen wichtigen Grund im Sinne des Satzes 1 darstellt.

Mit Wirksamwerden der Kiindigung durch den Landkreis Wolfenbittel wird der noch
nicht durch Teilentgeltzahlungen gem. 8 6 Abs. 2 abgegoltene Kostenanteil des Land-
kreises Wolfenbdittel fir die IRLS nach entsprechender Abzinsung in einer Summe fal-
lig. Die Vertragsparteien werden sich unter Berlicksichtigung ihrer zu diesem Zeitpunkt
bestehenden Haushaltssituation auf ein fur beide Seiten angemessenes Zahlungsziel
fur die Restzahlung innerhalb des gesetzlichen Finanzplanungszeitraumes von 5 Jah-
ren verstandigen.
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Dies gilt auch fur den Fall einer Kiindigung durch die Stadt Braunschweig. In diesem
Fall werden die Vertragsparteien unter Beriicksichtigung der Kiindigungsgriinde den
Betrag und den Zeitraum der noch ausstehenden Zahlungen seitens des Landkreises
Wolfenbuttel schriftlich vereinbaren. Die Zahlung ist jedenfalls innerhalb des gesetzli-
chen Finanzplanungszeitraumes von 5 Jahren zu leisten.

88
Wirksamwerden

Dieser Vertrag wird mit der Unterzeichnung wirksam.

Den Vertragsparteien ist bekannt, dass der Vertragsabschluss der Zustimmung der
jeweils zustandigen politischen Gremien bedarf. Die Unterzeichnung des jeweiligen
Vertragspartners wird daher erst nach Vorliegen des zustimmenden Beschlusses erfol-
gen.

§9
Schlussbestimmungen

Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bedirfen der Schriftform. Das gilt
auch fur diese Schriftftormklausel. Nebenabreden zu diesem Vertrag bestehen nicht.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages ganz oder teilweise unwirksam sein
oder werden oder sollte sich in diesem Vertrag eine Regelungsliicke befinden, so wird
hierdurch die Giltigkeit der Gbrigen Bestimmungen nicht berlihrt. Bei Feststehen einer
unwirksamen oder fehlenden Bestimmung wird diese umgehend durch eine Bestim-
mung ersetzt oder erganzt, die in wirtschaftlicher Hinsicht dem am nachsten kommt,
was die Vertragsparteien vereinbart hatten, wenn die Unwirksamkeit, Undurchfiihrbar-
keit oder Lickenhaftigkeit bekannt gewesen waére.

Datum, Unterschrift Stadt Braunschweig

Datum, Unterschrift Landkreis Wolfenbdttel
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Raumprogramm Fiihrungs- und Lagezentrum Feuerwehr Braunschweig (IRLS BS/PE/WF, Stab Stadt BS und Verwaltung FB37)

Raumbedarf (Stand: 12.01.2015)

Nutzflachenbereiche Integrierte Regionalleitstelle - IRLS BS/PE/WF Stabsbereich Stadt Braunschweig
Verwaltung FB37 gemeinsame Nutzung (gem.) - IRLS + Verwaltung
. Raum- . Flache
Nutzer |Bezeichnung .| Anzahl | Fliche [m?] ) Ausstattung Bemerkungen Zuordnung/Lage
kategorie gesamt [m?]
IRLS BS/PE/WF
9 AP fiir Disponenten und LDF i
. " . . . . Technische Ausstattung
Dispositionsraum mit vollwertigen 3 AP fiir Spitzenabdeckung nur fiir 12 Arbeitsplitze
ur fu i z
IRLS |Einsatzleitplatzen fur Feuerwehr und 15 20,00 300,00 3 AP Raumreserve (Steigerung der K o P
. R N . Die Arbeitsplatze Raumreserve
Rettungsdienst Einsatzzahlen und fir weitere . .
. . werden technisch nicht ausgestattet
Landkreise/Stadte)
1 AP fir zuséatzlichen LDF fur .
ib dneten Koordinationsbearf bei akustische Trennung
Ubergeordneten Koordinationsbearf bei
IRLS [Koordinationsraum 1 25,00 25,00 g . und optische Verbindung zum
besonderen Einsatzlagen Dispositionsraum
mit Post-/Utensilienfachern P
6 (kleine) Arbeitspldtze (Annahme erhohtes
Notrufaufkommen) Massenanfall von Einzelereignissen
IRLS |Notfall-Notrufannahmeplatze 8 6,00 48,00(2 Reserveplatze (weitere LK/Stadte) Technische Ausstattung fir 6
Arbeitsplatz mit 2 Monitoren, Arbeitsplatze
Notruftelefon, Schreibflache
IRLS |Kopier- und Druckerraum 2 9,00 18,00(1 x Dispositionsraum, 1 x Biiroebene
IRLS |Buro Leiter IRLS (37.15) B 1 18,00 18,00(Buro mit Besprechungstisch
IRLS |Administrationsarbeitsplatz C2+ 2 24,00 48,00(2 Leistellensystemarbeitsplatze Systembetreuung
IRLS |Sachbearbeiterbiiro Cc2 4 18,00 72,00(Biiro mit 2 Arbeitsplatzen Sachbearbeitung
IRLS |Bereitschaftszimmer / Ruheraum 5 18,00 90,00]je 2 Ruhemdoglichkeiten
1 Ruhemaglichkeit, 1 Bettroll hrank, .
IRLS |Lagedienstfiihrer Ruheraum 1 18,00 18,00(. uhemoglichkel ettrofienschran Nasszelle mit DU, WC, WB
inkl. Nasszelle
IRLS |Umkleide Damen 1 30,00 30,00(15 Pers.* 2m? ink. Nasszelle mit Dusch- und Waschmaéglichkeit
IRLS [Umkleide Herren 1 160,00 160,00|80 Pers.* 2 m? inkl. Nasszelle mit Dusch- und Waschmaglichkeit
Einfache Ausstattung
8 Redundanzarbeitsplatze im
IRLS |Redundanzarbeitsplatze 8 0,00 0,00 P N wird nur bei Ausfall der
ABC Lehrsaal (Feuerwache Sud) N . oL s
Hauptleitstelle" aktiviert
IRLS |Zwischensumme IRLS BS/PE/WF 827,00
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Raum- Flache
Nutzer |Bezeichnung .| Anzahl | Fliche [m?] ) Ausstattung Bemerkungen Zuordnung/Lage
kategorie gesamt [m?]
Funktionsbereich IRLS / Verwaltung
Kiich d Spei
gem. | che undspeiseraum 1 30,00 30,00 mit "Raucherbalkon"
mit Balkon/Terasse
jRLs |Aufenthaltsraum 1 30,00 30,00 mit "Raucherbalkon"
mit Balkon/Terasse
2 Arbeitsplatze fur Aus- und
IRLS |Lage- und Schulungsraum 1 30,00 30,00 d ?I splatze Tur Aus un'
Fortbildungszwecke + Medienwand
IRLS [WC Damen 1 5,00 5,00 Am Dispositionsraum
IRLS [WC Herren + barrierefrei 1 8,00 8,00 Am Dispositionsraum
Technikraum Einsatzleitrechner
! D Iboden, klimatisiert bzw. fii
IRLS [Informations- und Kommunikationstechnik 1 125,00 125,00 c.>ppe“ RS, WM fw ur )
. Klimafiihrung Netzwerkschranke geeignet
IRLS |Betreuung Systemtechnik 1 18,00 18,00(2 Arbeitsplatze
gem. sz\ustechnlk (Heizung, Sanitar) 1 30,00 30,00|ggf. auf mehrere Rdaume verteilbar Die angegeben Nutzflichen der Technischen Ausstattung sind im Rahmen
IRLS [Klimazentrale 1 150,00 150,00 . i . .
des Planungsauftrages der Leistungsphasen 1 bis 3 zu tiberpriifen und ggf.
IRLS [Ersatzstromversorgung 1 40,00 40,00
anzupassen.
IRLS [Tankraum Ersatzstrom 1 10,00 10,00
gem. [HausanschluRraum (E-Technik) 1 10,00 10,00
gem. |Brandmelder-/Einbruchmelderzentrale 1 10,00 10,00
IRLS [Batterieraum 1 25,00 25,00
IRLS [USV Anschluss 1 20,00 20,00
IRLS [Zwischensumme Funktionsbereich IRLS 461,00
gem. [Zwischensumme Funktionsbereich gem. 80,00
Stabsbereich Stadt BS
Stab [Stabsraum 1 115,00 115,00| 7 Arbeitsplatze, Langswand als
Medienwand
Stab |Fernmeldebetriebszentrale 0 42,50 0,00(7 Arbeitsplatze R.eserver).latz-fe und kleine
Einsatzleitplatze IRLS
Stab |Sachbearbeiter 1 57,00 57,00]12 Arbeitsplatze Sichtverbindung zum Stab
Stab |Burgertelefon 1 24,00 24,00|5 Arbeitsplatze
Stab |Multifunktions-/Presseraum 1 25,00 25,00|Besprechungsraum im Erdgeschoss
Stab |Buro fur Pressesprecher 1 9,00 9,00(1 Arbeitsplatz
Stab |Kopierraum 1 9,00 9,00
Stab |Technikraum 1+2 0 0,00 0,00 Nutzung in IRLS
Stab |Lagerraum 1 12,00 12,00
Stab |Garderobe 1 15,00 15,00
Stab |Aufenthalts-/Speiseraum/Teekiiche 1 40,00 40,00
Stab |Eingangszone, Zugangsregistrierung 1 36,00 36,00|zus. Wartezone
Stab |Buro Zugangskontrolle 1 9,00 9,00(1 Pfortner, 2 Boten
Stab |Stuhllager, Buromaterial 1 15,00 15,00(ggf. auf mehrere Raume verteilbar
Stab |Summe Stab Stadt BS 366,00
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Nutzer |Bezeichnung Raum-. Anzahl | Fliche [m?] Flache Ausstattung Bemerkungen Zuordnung/Lage
kategorie gesamt [m?]
Verwaltung FB37
\Y% Pfortner + Telefonzentrale 1 12,00 12,00 im Erdgeschoss
Y 37 FBL - Fachbereichsleiter A 1 36,00 36,00|Blro mit Besprechungstisch Reprasentativ
\Y% 37.SB-FBL - Sachbearbeiter Cl+ 1 18,00 18,00|Biro mit 1 Arbeitsplatz Vorzimmer FBL Zwischen Biro FBL und 37.1
V Besprechungsraum D20 1 36,00 36,00[Besprechungsraum 20 Personen Reprdsentativ
\Y% 37.0PR - Personalrat A 1 18,00 18,00|Biro mit Besprechungstisch
Y 37.0PR - Schreibdienst c1 1 14,00 14,00|Biro mit 1 Arbeitsplatz In Verbindung OPR
\Y% 37.SSB - Sondersachbearbeiter B 1 18,00 18,00|Biro mit Besprechungstisch
\% 37.SSB-SB - Sachbearbeiter c2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen 2.AP SB Internetauftritt
\Y% 37.FSS - Feuerwehrseelsorger A 1 18,00 18,00|Biro mit Besprechungstisch
\% 37.ALRD - Arztlicher Leiter RD A 1 24,00 24,00(Blro mit 2 Arbeitsplatzen und
Besprechungstisch
V. [37.0- AbtL A 1 18,00 18,00|Biiro mit Besprechungstisch
V 37.01 - StL B 1 18,00 18,00|Biro mit Besprechungstisch
Vv 37.0102 - Sachbearbeiter Cl+ 1 18,00 18,00|Biro mit 1 Arbeitsplatz + Aktenlager Rechnungen / Einsatzberichte
V 37.0103 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen 2. AP Azubi
Vv 37.011 - Sachbearbeiter c2 1 18,00 18,00|Biiro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.012 - Sachbearbeiter
Vv Aktenraum 1 36,00 36,00[im Keller im Kellergeschoss
V Sachbearbeiter + Post Cl+ 1 18,00 18,00|Biro mit 1 Arbeitsplatz + Poststelle Postfacher auch fiir FF neben Vorzimmer FBL
\% Besprechungsraum D10 3 18,00 54,00 fuir 10 Personen In den Verwaltungsetagen
V. [37.1-AbtL A 1 27,00 27,00(Blro mit groBem Besprechungstisch gem. Vorzimmer mit FBL neben Vorzimmer FBL
V. [37.11-StL B 1 18,00 18,00|Biro mit Besprechungstisch
V 37.110 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Buro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.110-1 - Sachbearbeiter
V 37.110-2 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Buro mit 2 Arbeitsplatzen
V 37.110-3 - Sachbearbeiter
V 37.1101 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00(Buro mit 1 Arbeitsplatz+Azubi
Vv 37.1103 - Sachbearbeiter c1 1 14,00 14,00|Biro mit 1 Arbeitsplatz
V 37.1111 - Sachbearbeiter Cc1 1 14,00 14,00(Buro mit 1 Arbeitsplatz
V. [37.12-StL B 1 18,00 18,00|Biro mit Besprechungstisch
V 37.121 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Buro mit 2 Arbeitsplatzen
V 37.1201 - Sachbearbeiter
V. [37.13-StL B 1 18,00 18,00(Buro mit Besprechungstisch
Vv 37.131 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.1301 - Sachbearbeiter
\% 37.1302 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen Fahrschule 2. AP flr Fahrlehrer
\Y, 37.1303 - Sachbearbeiter c2 1 18,00 18,00|Buro mit 2 Arbeitsplatzen
V 37.1304 - Sachbearbeiter
\Y, Anwirter LG 2 c2 1 18,00 18,00|Buro mit 2 Arbeitsplatzen
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Nutzer |Bezeichnung Raum-. Anzahl | Fliche [m?] Flache Ausstattung Bemerkungen Zuordnung/Lage

kategorie gesamt [m?]
Y 37.14-StL B 1 18,00 18,00|Biiro mit Besprechungstisch
\Y% 37.1401 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen
Y 37.1403 - Sachbearbeiter
\Y% 37.141 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen 2. AP fir Sicherheitsbeauftr.
Y Stadt BM - Stadt BM B 1 18,00 18,00|Biiro mit Besprechungstisch
\Y% Ausb. FF - Sachbearbeiter Cc1 1 14,00 14,00|Biro mit 1 Arbeitsplatz
Y 37.2 - AbtL A 1 18,00 18,00|Biiro mit Besprechungstisch
\Y% 37.201 - Sachbearbeiter Cc1 1 14,00 14,00|Buro mit 1 Arbeitsplatz
Y 37.21-StL B 1 18,00 18,00|Biiro mit Besprechungstisch
\Y% 37.2101 - Sachbearbeiter Cc1 1 14,00 14,00|Buro mit 1 Arbeitsplatz
\% 37.211 - Sachbearbeiter c2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.2111 - Sachbearbeiter
Vv 37.212 - Sachbearbeiter c2 1 18,00 18,00|Biiro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.2121 - Sachbearbeiter
Vv 37.213 - Sachbearbeiter c2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.2131 - Sachbearbeiter
Vv 37.214 - Sachbearbeiter c2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.214-1 - Sachbearbeiter
Vv 37.2141 - Sachbearbeiter c2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.215 - Sachbearbeiter
\% 37.21X - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Biro mit 2 Arbeitsplatzen Reserveflache VB
V Aktenlager VB 1 18,00 18,00|VB auf der Etage der Stelle 37.21
Vv Besprechungsraum VB D10 1 18,00 18,00|Besprechungsraum VB Architektenberatung
Vv Bibliothek Vorb. Brandschutz 1 18,00 18,00
V. [37.22-StL B 1 18,00 18,00|Biro mit Besprechungstisch
V 37.221 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Buro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.2211 - Sachbearbeiter
V 37.222 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Buro mit 2 Arbeitsplatzen 2. AP Reserve
Vv 37.222X - Sachbearbeiter
V 37.223 - Sachbearbeiter Cc2 1 18,00 18,00|Buro mit 2 Arbeitsplatzen
Vv 37.2231 - Sachbearbeiter
V. [37.23-StL B 1 18,00 18,00(Buro mit Besprechungstisch
Y 37.231 - Sachbearbeiter Cl+ 1 18,00 18,00|Biro mit 1 Arbeitsplatz + EDV

Spezialequipment
Vv 37.2311 - Sachbearbeiter Cl+ 1 18,00 18,00|Biro mit 1 Arbeitsplatz + EDV
Spezialequipment

\Y, Umkleide Damen (MA Einsatzdienst) 1 10,00 10,005 Pers.* 2m?inkl. Nasszelle mit Dusch- und Waschmaoglichkeit
\Y% Umkleide Herren (MA Einsatzdienst) 1 120,00 120,00(60 Pers.* 2 m? inkl. Nasszelle mit Dusch- und Waschmaéglichkeit
Y Teekiiche 3 9,00 27,00
\Y, Kopierer, Drucker 3 9,00 27,00
V WC Damen 5 7,00 35,00|1 WB, 2 WC je Etage
V WC Herren 5 7,00 35,00{1 WB, 1 WC, 2 Urinal je Etage
\Y, WC Barrierefrei 1 8,00 8,00
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Nutzer |Bezeichnung

Raum-

Flache

Anzahl | Flich 2 A B k Zuordnung/Lage
kategorie Z dche [m?] gesamt [m?] usstattung emerkungen u ung/Lag
Putzmittel inkl. Lagerraum 5 6,00 30,00 je Etage
Etagenverteiler IT 5 3,00 15,00 je Etage
Rutschstangen 5 4,00 20,00(je Etage 4m? je Etage

Abbkiirzungen
AP Arbeitsplatze
IRLS Integrierte Reginalleitstelle Braunschweig/Peine/Wolfenbittel
LDF Lagedienstfuhrer
MA  Mitarbeiter/innen
USV  Unterbrechungsfreie Stromversorgung
VB  Vorbeugender Brandschutz

Raumkategorien

A
B
Cc1
Cl+
Cc2
C2+
D10
D20

150112-Raumprogramm FLZ FW BS (IRLS BS_PE_WF_Stab_Verwaltung FB37)_Anlage Vorlage.xlsx
288 von 421 in Zusammenstellung

Buro fur Abteilungsleiter (Bliro mit Besprechungstisch)
Biro fur Stellenleiter (Bliro mit Besprechungstsich)
Buro mit 1 Arbeitsplatz

Buro mit 1 Arbeitsplatz+Zusatzflache

Blro mit 2 Arbeitsplatzen

Buro mit 2 Arbeitsplatzen+Zusatzflache
Besprechungsraum fiir 10 Personen
Besprechungsraum fiir 20 Personen
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Stadt Braunschweig DeZémBer 2015

Neubau eines Fihrungs- und Lagezentrums der
Feuerwehr der Stadt Braunschweig

bestehend aus den Bausteinen
Integrierte Regionalleitstelle Braunschweig/ Peine/Wolfenbiittel (IRLS)

Stabsstelle der Stadt Braunschweig
Verwaltung des Fachbereiches 37 Feuerwehr der Stadt Braunschweig

RAUMBUCH

Das folgende Raumbuch ist auf Basis der Bedarfsvorgaben der Berufsfeuerwehr der Stadt
Braunschweig als zukunftiger Nutzer der Liegenschaft als Grundlage fur die zu erstellenden
Planungen konzipiert worden.

Folgende Vorgaben sind bisher nur aus Nutzer-/Bauherrensicht erfasst worden und massen im
Rahmen der Planung (Vorentwurf/ Entwurf) gepruft, plausibilisiert, erganzt und konkretisiert werden:

Sicherheitsbeleuchtung nach DIN

Beleuchtungsstarken gem. ASR

Ausfuhrung der SanitarrAume nach ASR 4.1. Die Beleuchtungsregelung in diesen Raumen
soll berthrungslos Uber Prasenzmelder erfolgen.

Ausflihrung raumakustischer Malinahmen im Rahmen der Gebaudeplanung

Alle Installationen sind in Lage und Anzahl auf die Einrichtung abzustimmen
Blitzschutz- und Erdungsanlage (bis Feinschutz)

Laftung bzw. RLT-Anlagen gemaR DIN und ASR

Direkt am Gebaude sind drei Parkplatze mit Ladehaltungsmadglichkeit (230 V) fir die
Abstellung der ELW vorzusehen

Flachendeckende, lickenlose Ausleuchtung DECT und WLAN im gesamten Gebaude,
mit Ausnahme der Dispositionsrdume

die angegebenen Nutzflachen der technischen Ausstattungen sind im Rahmen

des Planungsauftrages der LPH 1-3 zu Uberprifen und ggf. anzupassen

Grundsatzlich gelten die zum Zeitpunkt der Ausfihrung verbindlichen Vorschriften und Normen.
Planung und Ausfiihrung haben entsprechend des aktuellen Standes der Technik zu erfolgen.

Stand: 02.12.2015
(aufgestellt: Stadt Braunschweig, Fachbereiche 37 und 65)
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig '© 2°.

Gebaude Neubau Nutzung| IRLS Bezeichnung Dispositionsraum
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 300 m? Raum-Nr | 01
Raumtemperatur 20°C ”

Arbeitsplatze] [Dauerarbeitsplatze 12 (zzgl. Flachenreserve fur 3

weitere AP)

ArbStéattV undflichte Raumhéhe mind. 4,0m
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum und im Doppelboden,
Hochbau/TGA
Einbauten 12 Dispositions- AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp A), 12 separat stehende
Standardrollcontainer (4 Schubfacher), 8 Sideboards (BxHxT 120x80x45 cm), 2 magn. Whiteboards auf Rollen,2 Smartboards, Kartenwande,
Kartentisch, Kartenschrank, 3 Medienwénde, 2 Schranke, hélftig offen, halftig mit Tiren geschlossen, 1 Schrank komplett mit Tiir geschlossen,
abschlieBbar, alle Schranke (BxHxT 120x200x45 cm) - Erlduterung: Im Leitstellenraum sind drei Arbeitsplatze (GroR3- und
Schadenslagenbearbeitung) so anzuordnen, dass sie im Regelbetrieb akustisch vollstédndig von den tibrigen Tischen getrennt sind. Diese drei
Arbeitsplatze sind als ein Einzelarbeitsplatz und ein Doppelarbeitsplatz zu arrangieren (2 Disponenten, 1 Lagedienstfiihrer). Je ein Whiteboard
und ein Smartboard ist fur den direkten Zugriff dieser drei GroBschadensplatze vorgesehen. Eine der drei Medienwéande ist fiir die Benutzung
|ldurch die drei GroRschadensplitze anzuordnen
Medien 12 x AnschluB Einsatzleittisch, zusatzl. Grundausstattung gem. Tl LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl geman
zu erstellender Fachplanung), ELA-Realisierung liber Einsatzleittische, 3 Beameranschliisse an der Decke, Projektionswandanstrich, Anzeige
zentrale Uhrenanlage, AnschluBinfrastruktur fur Medienwande (Kontrollstand Medientechnik)
Elektro EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der Fachplanung, zusatzlich zu den
Installationen an den Dispositionsarbeitsplatzen) tiber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung, 15 x AnschluB Einsatzleittisch,
"Unterflurinstallation abhé&ngig von Leittischplanung
Sanitér
Heizung Iﬁeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung Iﬁe-und Entliftung, Kihlung gleitend von 22 bis 26 °C max., Luftfeuchtigkeit regelbar
Akustik [Akustikanforderungen fir GroBraumbirordume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des
Akustikers
Sonstiges [Anschlisse fur die zentrale Staubsaugeranlage
Fussboden Iﬁoppelboden h =50 cm, Antistatischer textiler Bodenbelag
Wand Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster ob spez..Sicherheitsanforderungen an die Glausqualitét zu
tellen sind, ist im Rahmen der Planung zu prifen; auf3en
Sonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
Erfordernis (elektrisch)
Turen FSchaIIschutzkIasse nach Vorgaben Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem
Belichtung ”blendfreie Beleuchtung gem. AMEV (dimmbar), Leuchtmittel sollen das Tageslicht imittieren, zus. Arbeitsplatzbeleuchtung
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TOP28:

Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Koordinationsraum
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 25 m2 Raum-Nr " 02
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel| Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Sichtverbindung zu Raum Nr. 01
Bemerkungen|

lautomatische Brandmelder im Raum und im Doppelboden,

Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten ||_'1 Dispositions- AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp A), 8 Sideboards (BxHXT
120x80x45 cm), Kartentisch, Kartenschrank, 150 Post- und Utensilienfacher (verschlieBbar, DIN-A4, Hohe ca. 15 cm), Garderobenschrank (BxHxT
lﬁnx200x45 cm)
Medien 'Fl X Anschlul? Einsatzleittisch, zusatzl. Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl gemaR zu
rstellender Fachplanung), ELA-Realisierung tber Einsatzleittisch, 1 Telefon mit erweiterten Leistungsmerkmalen, Anzeige zentrale Uhrenanlage
Elektro EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung, zusétzlich zu den
Installationen am Dispositionsarbeitsplatz) tiber Notstrom / USV gesichert, BK Verkabelung, 1x Anschluf3 Einsatzleittisch, Unterflurinstallation
héngig von Leittischplanung
Sanitéar
Heizung Eeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung Ee-und Entliftung, Kiihlung gleitend von 22 bis 26 °C max., Luftfeuchtigkeit regelbar
Akustik akustische Trennung zum Dispositionsraum, Akustikanforderungen fiir Blirordume / GroBraumbdiros, in Teilbereichen der Wande
spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des Akustikers
Sonstiges optische Verbindung zum Dispositionsraum, Anschliisse fur die zentrale Staubsaugeranlage
Fussboden ﬁ)oppelboden, Antistatischer textiler Bodenbelag
Wand JAnstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster ob spez.lSicherheitsanforderungen an die Glansqualitéit zu
stellen sind, ist im Rahmen der Planung zu prifen; auRen
ISonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
Erfordernis (elektrisch)
Tiren Schallschutzklasse nach Vorgaben, Online Zutrittskontrollsystem
Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV (dimmbar), zus. Arbeitsplatzbeleuchtung
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Neubau Flhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig roP2s:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Notfall-Notrufannahmeplatze
DIN 277 HNF Raum-Nr. alt
Grundflache 48 m? Raum-Nr. " 03
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze] Arbeitsplatze 8

(6 Zusatzarbeitsplatze fur erhdhtes
Notrufaufkommen, 2 Reservepléatze) keine

”Dauerarbeitsplétze

ArbStéattV und

Bemerkungen

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum und im Doppelboden,

Hochbau/TGA

Einbauten rﬁx Notfall-Notrufannahmeplatz (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp B)

Medien
Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemafR zu erstellender Fachplanung), ELA-
Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro [EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Reinigungssteckdose (30cm Hohe), Unterflurinstallation mit Bodentanks,
Wechselstromanschliisse tiber Notstrom / USV (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung), BK Verkabelung

Sanitéar

Heizung ||T3eheizung entsprechend Konzept Fachplanung

Luftung WBe-und Entliftung, Kithlung gleitend von 22 bis 26 °C max., Luftfeuchtigkeit regelbar

Akustik kustikanforderungen fiir Birordaume, Schallschutztrennung der Aps, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem.
Konzeptplanung des Akustikers

Sonstiges IAnschlisse fir die zentrale Staubsaugeranlage wie LS

Fussboden WDoppelboden h=50 cm, antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke [Anforderungen gem.Konzept des Akustikers Fenster lauBen Sonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz

nach Erfordernis (elektrisch)
Taren
Belichtung Hblendfreie Beleuchtung gem. AMEV, zus. arbeitsplatzbezogene Beleuchtung, sep. schaltbar
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Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Kopier-u Druckerraum
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 2 Raume x 9mz2, 18 m2 Raum-Nr. " 04+05
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéttV und|[1 x Dispositionsraum, 1 x Biroebene

Bemerkungen

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum und ggfs. im Doppelboden,

Hochbau/TGA

Einbauten |I=Standort fur zentral anzusteuernden Netzwerkdrucker, Fax, Sideboard BxHxT 120x80x45 cm, Aktenvernichter

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat6/7 8 x RJ45, Telefonendgerat (Wandgerét), Anzeige zentrale
Uhrenanlage, ELA-Lautsprecher regelbar

Elektro [EIB Installation (alternativ: klassische Installation), 1 St. Reinigungssteckdose, Grundausstattung gem. T1 LAN, 8 St.
Wechselstromanschliisse tiber Notstrom / USV gesichert

Sanitéar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

Luftung WBe-und Entliftung, Kithlung gleitend von 22 bis 26 °C max.

Akustik

Sonstiges

Fussboden WDoppellboden h=50 cm (nur im Dispositionsraum), Linoleum-Oberbodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke IAnstrich, waschfest Fenster aullen Sonnenschutz nach Erfordernis (elektrisch)

Tiren [Schallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung |[Beleuchtung gemar AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung| Kommune Bezeichnung Buro Leiter IRLS (37.15)
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 06
Raumtemperatur 20 °C| "

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum (ggf. auch im Doppelboden),

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp D), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemal zu erstellender Fachplanung),1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro ||ﬁB Installation (alternativ: klassische Installation), Grundausstattung gem. TI LAN, WechselstromanschluB Gber Notstrom / USV (Anzahl in
Abhangigkeit von der Fachplanung) versorgt , Unterflurinstallation mit Bodentanks (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
[Vorgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Administrationsarbeitsplatz
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 2 Raume x 24mz2, 48 m2 Raum-Nr. " 07+08
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsp|atze|T|_Dauerarbeitsplétze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum (ggf. im Doppelboden)

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Administratoren-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp C), Garderobenschrank
(BXHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHxT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT
120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7 RJ45 (Anzahl gemaf zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro ||ﬁ3 Installation (alternativ: klassische Installation), Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschlisse tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl
in Abhangigkeit von der Fachplanung), Unterflurinstallation mit Bodentank (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung), BK-Verkabelung

Sanitéar

Heizung Eeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand JAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr_ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulen So.nnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach

/orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren "__Schallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV, indirekte Bel.nach Erf.
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig '*" 2>

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Sachbearbeiterbiiro
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 4 Raume je 18m?, 72 m? Raum-Nr. " 09+10+11+12
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum (ggf. im Doppelboden)

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Sachbearbeiter-Buroarbeitsplatze (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp D (3 Raume), E
(1 Raum)), Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieRbar (BxHxT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BxHxT 60x200x45 cm),
2X Si rd (BXHXT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7 RJ45 (Anzahl gemaf zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro ||ﬁ3 Installation (alternativ: klassische Installation), Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschlisse tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl
in Abhangigkeit von der Fachplanung), Unterflurinstallation mit Bodentank (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung), BK-Verkabelung

Sanitéar

Heizung Eeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand JAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster auRRen Sormenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
/orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren "__Schallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches Schliel3system

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Bereitsschaftszimmer/ Ruheraum
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 5 Raume x 18m2 90 m? Raum-Nr. " 13+14+15+16+17
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze]

ArbStéttV undl[separater Bereich ohne Besucher-/ Durchgangsverkehr

Bemerkungen|
Sicherheit automatischer Brandmelder Decke
Hochbau/TGA
Einbauten "_§ Betten 100/200, 2 Beistelltische mit Leselampe, Bettrollenschrank fir 10 Rollen
Medien ELA-Lautsprecher regelbar, 1 Telefonendgerat, Anzeige zentrale Uhrenanlage, Alarmlicht schaltbar
Elektro ﬁ Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abh&ngigkeit von der Fachplanung), BK Verkabelung
Sanitar ﬁkomplette Sanitarzelle mit WC, WB und Dusche, Handdesinfektionsgerat beriihrungslos
Heizu ng Eeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be- und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik IAkustikanforderungen fur Ruheraume
Sonstiges
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand IAnstrich, waschfest
Decke [[Eratte Decke m. Anstrich, waschfest, Anforderungen gem. Fenster [auRen Sonnenschutz (elekirisch), innen Verdunkelung
/orgabe des Akustikers
Tlren %challschutzanforderung nach Angaben Akustiker, Elektronisches SchlieBsystem
Belichtung |[Beleuchtung gemaR AMEV, evtl. dimmbar
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig '*" 2>

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung LDF Ruheraum
DIN 277 NNF Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 18
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen

Sicherheit lautomatischer Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Bett 100/200, Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), Bettenrollschrank fir 10 Rollen, Beistelltisch, Entspannungsstuhl

Medien ELA—Lautsprecher regelbar, 1 Telefonendgerat (Wandgerat), Anzeige zentrale Uhrenanlage, Alarmlicht schaltbar

Elektro [E® Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhéngigkeit von der Fachplanung), BK
Verkabelung

Sanitar ﬁkomplette Sanitarzelle mit WC, WB u Dusche, Handdesinfektionsgerat beriihrungslos

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

Luftung mech. Be- und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Ruheraume

Sonstiges

Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke glatte Decke, Anstrich waschfest, Anforderungen gem. Fenster auRen Sonnenschutz (elektrisch), innen Verdunkelung
Vorgabe des Akustikers

Turen Schallschutzanforderung nach Angaben Akustiker, Elektronisches Schlie3system

Belichtung |[Beleuchtung gemaR AMEV, evtl. dimmbar

298 von 421 in Zusammenstellung
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Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Umkleide Damen mit Duschen
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 30 m? Raum-Nr. " 19
Raumtemperatur 22 °C (Dusche 24°C) ”

Arbeitsplatze

ArbStéattV und
Bemerkungen

Sicherheit
Hochbau/TGA

Einbauten Umkleide Ubliche Ausstattung gem. DIN, 15 Pers. x 2m2, Schwarz-Wei3-Trennung + Sitzbank, Trocknungsmaéglichkeit fir Handtiicher
und Sportbekleidung

Medien )
ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro [ETB Installation (Alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschltsse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)

Sanitar FrDuschen, Waschbecken, WC, Handdesinfektionsgerét beriihrungslos

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

Luftung mech. Be-und Entliiftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik

Sonstiges

Fussboden mm Nassbereich Fliesenbelag, einschl. Sockelfliese gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11, im Umkleidebereich Linoleum méglich

Wand ﬁiesenbelag, oberhalb Fliesen Anstrich, waschfest,im Duschbereich raumhoch, feuchtraumgeeignete WC- Trennwénde,
ufgestandert, kunstoffbeschichtet

Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster [auRen Sonnenschutz (elektrisch), innen Sichtschutz

Tiren

Belichtung |[Beleuchtung gema’ AMEV
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Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Umkleide Herren mit Duschen
DIN 277 NNF Raum-Nr alt
Grundflache 160 m? Raum-Nr. " 20
Raumtemperatur 22 °C (Dusche 24 °C) ”

Arbeitsplatze

ArbStéattV und
Bemerkungen

Sicherheit
Hochbau/TGA

Einbauten

Umkleide Ubliche Ausstattung gem. DIN, 80 Pers. x 2m?, Schwarz-Weil3-Trennung + Sitzbank, Trocknungsmaéglichkeit fiir Handtiicher
und Sportbekleidung

ELA—Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Medien

Elektro [EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)

Sanitar FrDuschen, Waschbecken, WC, Handdesinfektionsgerat berihrungslos

Heizu ng WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung mech. Be- und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik

Sonstiges

Fussboden mm Nassbereich Fliesenbelag, einschl. Sockelfliese gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11, im Umkleidebereich Linoleum méglich

Wand ﬁiesenbelag, oberhalb Fliesen Anstrich, waschfest,im Duschbereich raumhoch, feuchtraumgeeignete WC- Trennwénde,
ufgestandert, kunstoffbeschichtet

Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster aulRen Sonnenschutz (elektrisch), innen Sichtschutz

Tiren

Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Kiche und Speiseraum
DIN 277 NNF Raum-Nr alt
Grundflache 30 m? Raum-Nr. " 21
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze]

ArbStéttV und||mit Balkon /Terrasse

Bemerkungen

Sicherheit automatischer Brandmelder,

Hochbau/TGA

Einbauten Einbaukiiche mit Spile u Stauraum fur Kochgeschirr u Essgeschirr fur 24 Personen, E-Herd mit Induktionskochfeld, Backofen,
Dunstabzugssystem, Mikrowellengerat, 4 Kithischréanke, 1 Gefrierschrank, Teilgewerblicher Geschirrspuler, GroR-Kaffeemaschine,
HeiRwasserautomat, Milltrennsystem, Tische und Bestuhlung fiir mind. 12 Personen

Medien ELA-Lautsprecher regelbar auch aussen, Anzeige zentrale Uhrenanlage, 1 Telefonendgerat (Wandgerat)

Elektro |EB Installation (alternativ klassische Installation) Kraftstromanschlisse fur teilgewerbliche Geschirrspiler, Industriekaffeemaschine und Herd,
1 Kraftstromsteckdose Reserve, Stromanschluss fir Lichtleiste und Dunstabzug, Wechselstromanschliusse (Anzahl in Abhangigkeit von der
Fachplanung) fir die vorgenannten Einbauten und Geréte, zentraler Notausschalter fiir alle elektrischen Geréate (auBer Kiihlgerate), BK
Verkabelung

Sanitar Warmwasserzufuhr fur Spilmaschine und Handwaschbecken, Kaltwasserzufuhr fir Industriekaffeemaschine und HeiBwassergerat,
BodenabfluR, Geschirrspuleranschluf’, Handdesinfektionsgerat berihrungslos

Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung FBe— und Entluftung (je nach Warmelast), mit Kithlung incl. Dunstabzugshaube (Abluft) nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem
Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik Akustikanforderungen fir Aufenthaltsraume, Akustikelemente in hygienisch zu reinigender Feuchtraumausfihrung

Sonstiges Wﬁaucherbalkon—/terrasse Uberdachung mit 6 witterungsbestandigen Stuhlen und 2 Bistrotische, 2 Stehtische, Outdoor-Aschenbecher

Fussboden mm Kuchenbereich Fliesenbelag R10/R11 (Anforderung aus der BGR 181), im Aufenthaltsbereich Linoleum moglich

Wand [Anstrich, waschfest, feuchtraumgeeignet
Fliesenspiegel umlaufend im Bereich der Kiichenzeile Fensterbank gefliest alternativ Rickwandverkleidung gem. Kiichenplanung

Decke glatte Decke mit akustisch wirksamen Anteilen, Anstrich Fenster Sonnensghutz auBen (elektrisch), innen Blendschutz nach
waschfest, Erfordernis

Turen

Belichtung [[Beleuchtung gemar AMEV, abhangig von Kiichenplanung
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Aufenthaltsraum
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 30 m?2 Raum-Nr. " 22
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze]

ArbStéattV undfmit Balkon /Terrasse

Bemerkungen|
Sicherheit automatischer Brandmelder Decke und Doppelboden
Hochbau/TGA
Einbauten WS Entspannungsstuhle, 2 Beistelltische , TV M6bel u Regalkombination
Medien ELA-Lautsprecher regelbar, 1 Telefonendgerat (Wandgerat), Anzeige zentrale Uhrenanlage
Elektro ||ﬁB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abh&ngigkeit von der Fachplanung), BK Verkabelung
Sanitéar
Heizung Eeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be- und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges '_'Zugang zum AuBenbalkon von Raum 21 vorsehen
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand JAnstrich, waschfest
Decke rﬁlatte Decke m. Anstrich, waschfest Fenster Sonnensc.hutz auBen (elektrisch), innen Blendschutz nach

Erfordernis

Taren
Belichtung |[Beleuchtung gema’ AMEV,
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Gebé&ude Neubau Nutzung Bezeichnung Lage- und Schulungsraum
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 30 m2 Raum-Nr. || 23
Raumtemperatur 20°C ||

Arbeitsplatze 2 Seminarleiter-AP+ 16 Schulungsarbeitsplatze

ArbStéattV und||] keine Dauerarbeitsplatze, Nutzung als Schulungs- und Besprechungsraum
Bemerkungen|

Sicherheit Hochbau/TGA

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum und im Doppelboden, Handmelder

Einbauten "_-2 Dispositions- AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp A) , Bestuhlung 16 Pers,
Schreibtische 8 Pers., Projekttionsflachen, Flipchart, Whiteboards, Sideboard

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat. 6/7, RJ45 (Anzahl gemal zu erstellender Fachplanung), 1 Medienwand od.
alternativ GroRbildschirme, Lautsprechersystem fiir Medienwiedergabe, 1 Beameranschluss an der Decke, 1 Smart-Board mit Beamer, BK-
IAnschluss, Projektionswandanstrich, zentrale Inbetriebnahme der Medien-/ IT-Technik (Kontrollstand Medientechnik), Endgerat
Gegensprechanlage, Lautsprecher ELA regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage, Zugriff auf Verwaltungsnetz

Elektro EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhagigkeit von der Fachplanung, zusatzlich zu den
Installationen an den Dispositionsarbeitsplatzen) Giber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung

Sanitéar

Heizung ||=Beheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung ||=Be» und Entlaftung, Kuhlung gleitend von 22 bis 26 °C max., Luftfeuechtigkeit regelbar

Akustik Akustikanforderungen fur Buroraume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des Akustikers

Sonstiges

Fussbhoden ITI_Dopperoden, h=50 cm, antistatischer textiler Oberbodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke [Anforderungen gem.Konzept des Akustikers Fenster aullen Sonnenschut? (elektrisch), innerT Blendschutz mit

Verdunkelungsfunktion nach Erfordernis
Turen "__Schallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem
Belichtung Beleuchtung gemaR AMEV, dimmbar
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TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung WC Damen
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 5 m?2 Raum-Nr. " 24
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und
Bemerkungen

Sicherheit
Hochbau/TGA

Einbauten

C Ubliche Ausstattung gem. DIN

ELA—Lautsprecher ungeregelt

Medien
Elektro [EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)
Sanitar C, WB, Handdesinfektionsgerat berithrungslos
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden ﬁiesenbelag, einschl. Sockelfliesen gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11
Wand ﬁiesenbelag an den bendtigten Wanden
berhalb Fliesen Anstrich, waschfest, feuchtraumgeeignet WC- Trennwénde, aufgesténdert, kunstoffbeschichtet
Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster
Tiren
Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig '*" 2>

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung WC Herren /Beh.
DIN 277 NNF Raum-Nr alt
Grundflache 8 m? Raum-Nr. " 25
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

Bemerkungen

ArbStattv undWUr Dienstschicht a 25 Pers.

Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten ﬁbehindertengerechte WC Ausstattung nach DIN ohne Dusche
Medien ) .
Lichtrufanlage gem. DIN, Notrufaufschaltung zur Leitstelle, ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro [EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschltsse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)
Sanitar Urinal, behindertengerechte WC Ausstattung nach DIN ohne Dusche, Waschbecken mit Warmwasseruntertischspeicher,
Handdesinfektionsgeréat berihrungslos
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
Luftung mech. Be- und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden ﬁiesenbelag, einschl. Sockelfliesen gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11
Wand ﬁiesenbelag an den bendtigten Wanden
berhalb Fliesen Anstrich, waschfest, feuchtraumgeeignet WC- Trennwénde, aufgesténdert, kunstoffbeschichtet
Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster
Tiren
Belichtung |[Beleuchtung gema’ AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Technikraum ELR, luK
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 125 m? Raum-Nr. " 26
Raumtemperatur 18°C ”

Arbeitsplatzel[<ein Dauerarbeitsplatz, lediglich ein

Funktionsarbeitsplatz fir Techniker

ArbStattV und

Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder (Aktivsystem) im Raum und Doppelboden, gesicherte Zugangskontrolle mit Dokumentation
Hochbau/TGA
- I ——

Einbauten 1 DV Konsolenarbeitstisch;

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, Elektroanschlisse 19 Zoll Schranke USV-VT 1000 KVA, Fernmeldeverteiler, BK-Anschluss, 40V-Anschluf3 19 Zoll
Standschranke Leitungstrassen usw. (Anzahl der Anschlisse planungsabhéangig), ELA

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), ELA Lautsprecher ungeregelt, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschlul? EDV
iber USV gesichert, Tk-Netz in KAT6/7 Ausfiihrung; CEE 16A

Sanitéar

Heizung ollklimatisierung (Kithlung nach Anf.)

LUftung ollklimatisierung (Kithlung nach Anf.)

Akustik

Sonstiges optionale Raumabtrennung durch Gitterwande fur BMA Alarmempfangsserver (incl. Tur mit Online-Zutrittskontrollsystem)

Fussboden Fﬁoppelboden h=50 cm, ableitfahiger Linoleum- Oberbelag
verzinkte Stahl- Unterkonstruktion fir Schaltschrankanlagen gem. Leistungsbeschreibung, klimatisiert, fur Klimaftihrung LAN-Schrénke geeignet

Wand Anstrich, waschfest

Decke [Anstrich, waschfest Fenster

Turen durchbruchhemmend WK2, Online Zutrittskontrollsystem, Grof3e in Abhangigkeit von den technischen Anforderungen

i blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
elichtung

306 von 421 in Zusammenstellung



Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Betreuung Systemtechnik
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 27
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit lautomatische Brandmelder im Raum und im Doppelboden,

Hochbau/TGA

Einbauten "_§ DV Arbeitstisch, kompl., 1 AP Bedienkonsole fiir die Bedienung der Technik im Technikraum (KG)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45, 4 Telefone mit erweiterten Leistungsmerkmalen, Headsets, schnurlos,
BK-AnschluB, Lautsprecher-ELA ungeregelt, zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der
Fachplanung) tiber Notstrom / USV gesichert

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

Liftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik

Sonstiges

Eussboden Fﬁoppelboden h=50 cm, antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke , Anstrich waschfest Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach

Erfordernis
Tiren [Schallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem
Belichtung |[Beleuchtung gemar AMEV
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Neubau Flhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig roP2s:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Haustechnik (Heizung, Sanitar)
DIN 277 NNF Raum-Nr alt
Grundflache 30 m? Raum-Nr. " 28
Raumtemperatur 12 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder
Hochbau/TGA
Einbauten
Medien I_"_I'elefon (Wandgerat), ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro Gerateanschlusse 400 V fir Heizungsanlage, Wechselstromanschlisse 230 V planungsabhangig in ausreichender Anzahl
Sanitar [Ausgussbecken, Bodenablauf
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
Luftung [Abluft nach Erfordernis / nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden erbundestrich als IndustriefuBboden, staubbindende Kunststoffbeschichtung mit 15 cm (Edel-)Stahlsockel umlaufend
Wand IAnstrich, waschfest
Decke IAnstrich, waschfest Fenster
Tiren Eektronisches Schliel3system
Belichtung [[Beleuchtung gem. AMEV

308 von 421 in Zusammenstellung




Neubau Flhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig roP2s:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Klimazentrale
DIN 277 NNF Raum-Nr alt
Grundflache 150 m? Raum-Nr. " 29
Raumtemperatur 12 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder
Hochbau/TGA
Einbauten
Medien [Feteton (Wandgerat), ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro Gerateanschluss 400 V flr Heizungsanlage, Wechselstromanschlisse 230 V (planungsabhéngig)

[Anschliisse sind in ausreichender Anzahl vorzusehen

Sanitar IAusgussbecken, Bodenablauf
Heizu ng Eeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
Luftung IAbluft nach Erfordernis / nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden \Verbundestrich als Industriefullboden, staubbindende Kunststoffbeschichtung mit Edelstahlsockel umlaufend
Wand IAnstrich, waschfest
Decke IAnstrich, waschfest Fenster
Tlren Eektronisches Schlielsystem
Belichtung |[Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Flhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig roP2s:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Ersatzstromversorgung
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 40 m2 Raum-Nr. " 30
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze] keine

ArbStattV und

Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten WNotstromaggregat, kompl. (Vollversorgung, Leistung planungsabhéangig), Noteinspeisungseinrichtung, Tagestank, Schaltanlage, Zu- und Abluft
Abgasanlagen
Medien
ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro ||ﬁB Installation (alternativ: klassische Installation), 3 Stck. Wechelstromanschluf3, 2 Stck. Drehstromanschlul3,
2 +16A- planungsabhéangig
Sanitéar
Heizung
LUftung mech. Be- und Entluftung durch NEA-Geréat nach Angabe Fachplanung
Akustik "_-Schallschulz far Notstromanlagen erforderlich , gem. DIN
Sonstiges
Fussboden erbundestrich als IndustriefuRboden, Mineraldl fester Anstrich mit 15 cm (Edel-)Stahlsockel, schallgedammter Maschinensockel fur
Notstromaggregat
Wand JAnstrich, waschfest
Decke JAnstrich, waschfest Fenster
Tiren Eektronisches SchlieRsystem
Belichtung |[Beleuchtung gemar AMEV

310 von 421 in Zusammenstellung



Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Tankraum Ersatzstrom
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 10 m? Raum-Nr. " 31
Raumtemperatur 12 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und||Alternativ unterirdischer Tank

Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder
Hochbau/TGA
Einbauten
Medien
ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro 1 Stck. Wechelstromanschlu vor dem Tankraum- planungsabhéngig
Sanitar
Heizung
Laftung
Akustik
Sonstiges
Fussboden erbundestrich als IndustriefuBboden, Mineraldl fester Anstrich mit 15 cm (Edel-)Stahlsockel umlaufend
Wand JAnstrich, waschfest (61fest)
Decke IAnstrich, waschfest Fenster
Tlren Eektronisches Schliel3system
Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Flhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig roP2s:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Hausanschlussraum ELT
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 10 m? Raum-Nr. " 32
Raumtemperatur 12 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen
Sicherheit lautomatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten Eernmeldehauptverteiler, Gebaudeeinfuhrung Druck- und Wasserdicht gem. Versorgung ELT u. Fm
Medien 19 Zoll Standschrank, ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro "__3 Stck. Wechselstromanschlisse, EDV tber USV je 400 V, 2 Stck. Wechselstromanschliisse tiber Notstrom, Elektro fir HA ELT/FM
Sanitéar
Heizung
Laftung
Akustik
Sonstiges
Fussboden erbundestrich als IndustriefuBboden, staubbindende Kunststoffbeschichtung mit 15 cm Stahlsockel umlaufend
Wand IAnstrich, waschfest
Decke IAnstrich, waschfest Fenster
Tlren Eektronisches Schliel3system
Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Brandmelderzentrale+EMZ
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 10 m? Raum-Nr. " 33
Raumtemperatur 12 °C ||
Arbeitsplatze
ArbStéattV und
Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten WBrandmelderzentrale, Verteiler Brandmeldeanlage / EMZ

Medien
ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro 1 Stck. Gerateanschluf? 230V
Sanitéar
Heizung
LUftung mech. Be- und Entliftung, Kiihlung nach Angabe Fachplanung
Akustik
Sonstiges
Fussboden erbundestrich als IndustriefuBboden, staubbindende Kunststoffbeschichtung mit 15 cm Stahlsockel umlaufend
Wand IAnstrich, waschfest
Decke IAnstrich, waschfest Fenster
Tlren Eektronisches Schliel3system
Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Flhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig roP2s:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Batterieraum
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 25 m? Raum-Nr. " 34
Raumtemperatur 21°C ||

Arbeitsplatze

Bemerkungen

ArbStattVv undWBe— u. EntlUftunsvorgaben fur Batterieraume beachten, Dimensionierung nach Vorschlag des Fachplaners

Sicherheit automatische Brandmelder (EX) im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten Batteriegestell fir USV-Anlagen, Batterieschalter fir USV - Anlage
(Leistungswerte vom Fachplaner vorzugeben)
Medien ELA—Lautsprecher ungeregelt
Elektro 1 Stck. WechelstromanschluB vor der Tar
EX- Schutz
Sanitar aschbecken mit Sdureabscheide
Heizung
Luftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Geb&audes
Akustik
Sonstiges
Fussboden erbundestrich als IndustriefuBboden, saurefester Anstrich mit 15 cm (Edel-) Stahlsockel umlaufend
Wand IAnstrich, waschfest
Decke IAnstrich, waschfest Fenster
Tiren Eektronisches Schliel3system
Belichtung |[Beleuchtung gemaR AMEV (Ex-geschiitzt)
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung USV Anschluss
DIN 277 FF Raum-Nr alt
Grundflache 20 m? Raum-Nr. " 35
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten USV-Anlage(n), Verteilung, Bypassschaltungen
(Leistungswerte vom Fachplaner vorzugeben)
Medien
ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro [Anschluss fir Fernwartung als Datenanschluss
Sanitéar
Heizung
Luftung mech. Be- und Entluftung, Kiihlung nach Angabe Fachplanung
Akustik
Sonstiges
Fussboden erbundestrich als IndustriefuBboden, staubbindender Anstrich mit 15 cm (Edel-)Stahlsockel umlaufend
Wand IAnstrich,waschfest
Decke IAnstrich, waschfest Fenster
Tiren Eektronisches Schliel3system
Belichtung |[Beleuchtung gema’ AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Stabsraum
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 115 m2 Raum-Nr " 36
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze] [Arbeitsplatze 17 (temporar)

ArbStattV und||lichte Raumhéhe mind. 4,0m

Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum und im Doppelboden,
Hochbau/TGA
Einbauten 17 Stabs - AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp G), 10 Sideboards (BxHxT
120x80x45 cm), 2 magn. Whiteboards auf Rollen, 2 Smartboards mit Beamer, 3 deckenhéangende Beamer mit Projektionsflachen 2,50 x 2,50m, 3
Doppeltirenschranke geschlossen, abschlief3bar, (BxHxT 120x200x45 cm), TV-Gerat Bildschirmdiagonale mindestens 140cm
Medien 17 x AnschluB Stabsarbeitsplatz, zuséatzl. Grundausstattung gem. Tl LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl
geman zu erstellender Fachplanung), ELA - Lautsprecher regelbar, 17 Nebenstellentelefonanschlusse fir jeden Arbeitsplatz inkl. Gerat, 3
||Beameransch|ﬂsse an der Decke alternativ Medienwand, Anzeige zentrale Uhrenanlage, offenes WLAN
Elektro EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der Fachplanung, zusatzlich zu den
Installationen an den Stabsarbeitsplétzen) uber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung, 17 x AnschluB Stabsarbeitsplatz,
|[unterflurinstallation
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung FBe—und Entliftung, Kithlung gleitend von 20 bis 26 °C max., Luftfeuchtigkeit regelbar
Akustik IAkustikanforderungen fur Grofraumburoraume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des
Akustikers
Sonstiges [Anschlusse fur die zentrale Staubsaugeranlage
Fussboden IAntistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster ob spez..Sich_erheitsanforderungen an die Glafqualitét zZu
stellen sind, ist im Rahmen der Planung zu priifen; aulRen
Sonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
Erfordernis (elektrisch)
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV, dimmbar, zus. Arbeitsplatzbeleuchtung
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung

Bezeichnung

Fernmeldebetriebszentrale

DIN 277 HNF

Raum-Nr alt

Grundflache 0m?

Raum-Nr "

37

Raumtemperatur

Arbeitsplatz Flachen und Arbeitsplatze sind im Dispositionsraum
(Raum 01) der Leitstelle enthalten

ArbStéttV und
Bemerkungen

Sicherheit
Hochbau/TGA

Einbauten

Medien

Elektro

Sanitar

Heizung

Liftung

Akustik

Sonstiges

Fussboden

Wand

Decke

Fenster

Turen

Belichtung [l
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Sachbearbeiter Stab
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 57 m? Raum-Nr " 38
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze] [Arbeitsplatze 12 (temporar)

Bemerkungen

ArbStéttV und |§chtbeziehung zum Stabsraum notwendig

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum und im Doppelboden,
Hochbau/TGA
Einbauten 12 Stabs - AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp G), 6 Sideboards BxHxT
120x80x45 cm, 1 Doppeltirenschrank geschlossen, abschlieBbar, BxHxT 120x200x45 cm
Medien 12 x AnschluB Stabsarbeitsplatz, zusétzl. Grundausstattung gem. Tl LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl
geman zu erstellender Fachplanung), ELA - Lautsprecher regelbar, 12 Nebenstellentelefonanschlusse fir jeden Arbeitsplatz inkl. Gerat, Anzeige
||zentra|e Uhrenanlage
Elektro EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der Fachplanung, zusatzlich zu den
Installationen an den Stabsarbeitsplétzen) uber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung, 12 x AnschluB Stabsarbeitsplatz,
|[unterflurinstallation alternativ Installation im BR-Kanal
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung FBe—und Entliftung, Kithlung gleitend von 20 bis 26 °C max., Luftfeuchtigkeit regelbar
Akustik IAkustikanforderungen fur Grofraumburoraume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des
Akustikers
Sonstiges [Anschlusse fur die zentrale Staubsaugeranlage
Fussboden E)oppelboden h =50 cm, Antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster ob spez..Sich_erheitsanforderungen an die Glafqualitét zZu
stellen sind, ist im Rahmen der Planung zu priifen; aulRen
Sonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
Erfordernis (elektrisch)
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV, dimmbar, zus. Arbeitsplatzbeleuchtung
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Birgertelefon
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 24 m? Raum-Nr " 39
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze [Arbeitsplatze 5 (temporar)

ArbStéttV und

Bemerkungen
Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten B Stabs-Telefonarbeitsplatze (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp H)

Medien 5 x Anschlul3 Stabs-Telefonarbeitsplatz, zusatzl. Grundausstattung gem. Tl LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks
(Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), ELA - Lautsprecher regelbar, 5 Nebenstellentelefonanschlisse fir jeden Arbeitsplatz inkl. Gerat
”und Headset, Anzeige zentrale Uhrenanlage
Elektro EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der Fachplanung, zusatzlich zu den
Installationen an den Stabsarbeitsplétzen) uber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung, 5 x AnschluR Stabs-Telefonarbeitsplatz, Installation
|fim BR-Kanal
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung FBe—und Entliftung, Kithlung gleitend von 20 bis 26 °C max., Luftfeuchtigkeit regelbar
Akustik Akustikanforderungen fur Buroraume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des Akustikers
Sonstiges [Anschlusse fur die zentrale Staubsaugeranlage
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster ob spez. Sicherheitsanforderungen an die Glasqualitat zu
stellen sind, ist im Rahmen der Planung zu priifen; aulRen
Sonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
Erfordernis (elektrisch)
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV, dimmbar, zus. Arbeitsplatzbeleuchtung
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Multifunktions- / Presseraum
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 25 m? Raum-Nr " 40
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatz Besprechungsraum flr 20 Personen (alternativ
Podium + 25 Gaste), max. 30 Personen

ArbStéttV und

Bemerkungen
Sicherheit ﬁaum muss auBerhalb des zugangsgesicherten Stabsbereiches liegen, sinnvoll Anordnung direkt am Foyer 6ffentlicher Haupteingang
Hochbau/TGA
Einbauten '_'30 Stihle, 10 Tische (jeweils 1,20x0,80m), davon zwei mit Sichtblende, 1 deckenh&ngender Beamer mit Projektionsflache

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), ELA -
Lautsprecher einzeln regelbar, 1 Telefonendgerat (Wandgerét) im Eingangsbereich, Anzeige zentrale Uhrenanlage, offenes WLAN fir
||Pressevertreter, Lautsprechersystem fiir Medienwiedergabe
Elektro
EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abh&gigkeit von der Fachplanung) tiber Notstrom / USV
|[gesichert, BK-verkabelung
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entltuftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik Akustikanforderungen fur Buroraume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des Akustikers
Sonstiges
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster ob spez..Sich_erheitsanforderungen an die Glasqualitat zu
stellen sind, ist im Rahmen der Planung zu priifen; aulRen
Sonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
Erfordernis (elektrisch)
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker, Elektronisches SchlieBsystem
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV, dimmbar

320 von 421 in Zusammenstellung




Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Biro fur Pressesprecher
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 9 m? Raum-Nr " 41
Raumtemperatur 20°C "
[TAP

Arbeitsplatze]

ArbStéttV und

Bemerkungen
Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten 1 Stabs - AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp 1), 1 Sideboards

Medien 1 x AnschluB Stabsarbeitsplatz, zusétzl. Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl
geman zu erstellender Fachplanung), ELA - Lautsprecher regelbar, 1 Nebenstellentelefongerat am Arbeitsplatz, Anzeige zentrale Uhrenanlage
Elektro
EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abh&gigkeit von der Fachplanung, zuséatzlich zu den
||Insta|lationen am Stabsarbeitsplatz) tiber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung, 1 x AnschluB Stabsarbeitsplatz, Installation im BR-Kanal
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik Akustikanforderungen fur Buroraume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des Akustikers
Sonstiges
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster auflen Sqnnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
Erfordernis
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker, Elektronisches SchlieBsystem
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV, dimmbar, zus. Arbeitsplatzbeleuchtung
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Kopier-u Druckerraum
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 9 m2 Raum-Nr. " 42
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten |I=Standort fur zentral anzusteuernden Netzwerkdrucker, Fax, Sideboard BxHxT 120x80x45 cm, Aktenvernichter

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat6/7 8 x RJ45, 1 Telefonendgeréat (Wandgerat) zentrale Uhrenanlage,
ELA-Lautsprecher regelbar

Elektro [EIB Installation (alternativ: klassische Installation), 1 St. Reinigungssteckdose, Grundausstattung gem. T1 LAN, 8 St.
Wechselstromanschliisse tiber Notstrom / USV gesichert, Installation im BR-Kanal

Sanitéar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

Luftung [Ee-und Entlaftung, Kihlung gleitend von 22 bis 26 °C max.

Akustik

Sonstiges

Fussboden ﬁLinoIeum-Oberbodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke IAnstrich, waschfest Fenster aullen Sonnenschutz nach Erfordernis (elektrisch)

Tiren [Schallschutzklasse nach Angabe Akustiker

Belichtung |[Beleuchtung gemar AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung

Bezeichnung

Technikraum 1+2

DIN 277 HNF

Raum-Nr alt

Grundflache

0m?

Raum-Nr "

43

Raumtemperatur

Arbeitsplatz

[Flachen und Arbeitsplatze sind in den
Technikraumen der IRLS enthalten

ArbStéttV und
Bemerkungen

Sicherheit
Hochbau/TGA

Einbauten

Medien

Elektro

Sanitar

Heizung

Liftung

Akustik

Sonstiges

Fussboden

Wand

Decke

Fenster

Turen

Belichtung [l
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Lagerraum
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 12 m? Raum-Nr. " 44
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten
Medien
Elektro ﬁklassische E-Installation, 1 St. Reinigungssteckdose
Sanitéar
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
Luftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Geb&audes
Akustik
Sonstiges
Fussboden ﬁLinoIeum-Oberbodenbelag
Wand IAnstrich, waschfest
Decke IAnstrich, waschfest Fenster aullen Sonnenschutz nach Erfordernis (elektrisch)
Taren
Belichtung |[Beleuchtung gemar AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Garderobe
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 15 m? Raum-Nr " 45
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze]

ArbStéttV und

Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten IAufbewahrungmaoglichkeiten fir die Garderobe von 50 Personen in Form von Hakenleisten, Garderobenstandern, Hutablagen, Schirmstandern
) ELA - Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage
Medien
ﬁklassische E-Installation, 1 Stk. Reinigungssteckdose
Elektro
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster aullen Sonnenschutz nach Erfordernis (elektrisch)
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Aufenthalts-/Speiseraum/Teekiiche
DIN 277 NNF Raum-Nr alt
Grundflache 40 m? Raum-Nr. " 46
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze]

ArbStéttV und

Bemerkungen

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten Einbaukiiche mit Spile u Stauraum fur Kochgeschirr u Essgeschirr fir mindestens 50 Personen, E-Herd mit Induktionskochfeld, Backofen,
Dunstabzugssystem, Mikrowellengerat, 2 Kiihl-/Gefriekombination, Teilgewerblicher Geschirrspller, Gro3-Kaffeemaschine,
HeiBwasserautomat, Milltrennsystem, 4 Tische mit 20 Stiihlen, mind. 2 m Abstellflache fur drei Thermobehalter

Medien ELA-Lautsprecher regelbar, 1 Telefonendgerat (Wandgerat), Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro |EB Installation (alternativ klassische Installation) Kraftstromanschlisse fur teilgewerbliche Geschirrspiler, Industriekaffeemaschine und Herd,
1 Kraftstromsteckdose Reserve, Stromanschluss fir Lichtleiste und Dunstabzug, Wechselstromanschliusse (Anzahl in Abhangigkeit von der
Fachplanung) fur die vorgenannten Einbauten und Geréte, zentraler Notausschalter fir alle elektrischen Geréate (auBer Kiihlgeréte), BK-
Verkabelung

Sanitar Warmwasserzufuhr fur Spilmaschine und Handwaschbecken, Kaltwasserzufuhr fir Industriekaffeemaschine und HeiBwassergerat,
GeschirrsplleranschluB, Handdesinfektionsgerat beriihrungslos

Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung FBe— und Entluftung (je nach Warmelast), mit Kithlung incl. Dunstabzugshaube (Abluft) nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem
Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik Akustikanforderungen fir Aufenthaltsraume, Akustikelemente in hygienisch zu reinigender Feuchtraumausfihrung

Sonstiges

Fussboden mm Bereich der Kiichenzeile Fliesenbelag R10/R11 (Anforderung aus der BGR 181), im Aufenthaltsbereich Linoleum mdéglich

Wand [Anstrich, waschfest, feuchtraumgeeignet
Fliesenspiegel umlaufend im Bereich der Kiichenzeile Fensterbank gefliest

Decke glatte Decke mit akustisch wirksamen Anteilen, Anstrich Fenster Sonnensghutz auBen (elektrisch), innen Blendschutz nach
waschfest, Erfordernis

Turen

Belichtung [[Beleuchtung gemar AMEV, abhangig von Kiichenplanung

326 von 421 in Zusammenstellung




Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Eingangszone /|
Zugangsregistrierung
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 36 m? Raum-Nr " 47
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze]

Bemerkungen

ArbStéattVv unchhtverbindung zum Biro Zugangskontrolle (Raum 48)

ﬁaum liegt vor dem zugangsgesicherten Stabsbereiches, automatische Brandmelder im Raum

Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten ﬁWa\rtemobiliar far 10 Personen, ubliche Wartezonenausstattung
) ELA - Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage, offenes WLAN, Uberwachungskamera, Gegensprechanlage zum Biiro
Medien Zugangskontrolle
Elekt EB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhagigkeit von der Fachplanung), BK-Verkabelung
eKtro
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entltuftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik Akustikanforderungen fur Buroraume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des Akustikers
Sonstiges
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster aullen Sonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
Erfordernis
Tiiren ":Schleusenfunktion gesteuert aus Biro Zugangskontrolle, Schallschutzklasse nach Vorgabe Akustiker
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Biro Zugangskontrolle
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 9 m? Raum-Nr " 48
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze]

[TAP (Pfortner)

Bemerkungen

ArbStéattVv unchhtverbindung zur Eingangszone (Raum 47)

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp J)

Medien 1 x AnschluB Arbeitsplatz, zusatzl. Grundausstattung gem. Tl LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl geméaR zu
erstellender Fachplanung), ELA - Lautsprecher regelbar, 1 Telefonvermittlungsstelle am Arbeitsplatz, Anzeige zentrale Uhrenanlage, Monitor(e)
fir Videolberwachung, Steuerpult Tirsteuerung, Gegensprechanlage zur Eingangszone Stab

Elektro EIB Installation, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der Fachplanung, zusatzlich zu den
Installationen an den Stabsarbeitsplétzen) uber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung, 1 x Anschluf Stabsarbeitsplatz, Installation im BR-

|[xanal

Sanitéar

Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik Akustikanforderungen fur Buroraume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des Akustikers

Sonstiges

Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand [Anstrich, waschfest

Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster aullen Sonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach

Erfordernis

Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem

Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV, dimmbar, zus. Arbeitsplatzbeleuchtung
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Stuhllager / Buromaterial
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 15 m? Raum-Nr. " 49
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten
Medien
Elektro ﬁklassische E-Installation, 1 St. Reinigungssteckdose
Sanitéar
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden ﬁLinoIeum-Oberbodenbelag
Wand IAnstrich, waschfest
Decke IAnstrich, waschfest Fenster aullen Sonnenschutz nach Erfordernis (elektrisch)
Taren
Belichtung |[Beleuchtung gemar AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Pfortner / Telefonzentrale
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 12 m? Raum-Nr " 50
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze]

ArbStéttV und|lam Haupteingang gelegen

Bemerkungen
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 1 AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp K), Wartemdglichkeit fir 5 Personen im
Foyerbereich vor dem Pfortner
) 1 x AnschluBR Arbeitsplatz, zusatzl. Grundausstattung gem. Tl LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl gemaR zu
Medien erstellender Fachplanung), ELA-Sprechstelle, ELA-Lautsprecher regelbar, 1 Telefonvermittlungsstelle am Arbeitsplatz, Anzeige zentrale
Uhrenanlage, Monitor(e) fur Videolberwachung, Steuerpult Tursteuerung,_Prasentationsmoglichkeit im Empfangsbereich
BegriiBungsbildschirm)
|EB Installation, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der Fachplanung) tiber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung,
Elektro Installation im BR-Kanal
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik Akustikanforderungen fur Buroraume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung des Akustikers
Sonstiges
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster ob spez..Sich_erheitsanforderungen an die Glafqualitét zZu
stellen sind, ist im Rahmen der Planung zu priifen; aulRen
Sonnenschutz (elektrisch), innen Blendschutz nach
Erfordernis (elektrisch)
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgabe Akustiker
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Buro FBL 37 - Fachbereichsleiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 36 m?2 Raum-Nr. " 51
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 'Fl Biro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stihle,

enaue Detailplanung der Mdblierung mit zukunftigem FBL noch abzustimmen

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage, Prasentationsmdoglichkeit am Besprechungstisch
z. B. Flat-Bildschirm an der Wand

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges reprasentative Ausfihrung (Fachbereichsleitung)

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.SB - FBL - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 52
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbstattV und|[Vorzimmer FBL, direkt zwischen Raum 51 und Raum 70

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), Aktenschrank abschlieBbar (BxHxT 60x200x45cm), Schrank mit Teekiicheneinbau (BxHXT 120x200x45cm), 2x Sideboard (BXHXT
120x80x35¢cm)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar IAnschlul? Teekiiche, Warmwassergerat

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges reprasentative Ausfihrung (Vorzimmer Fachbereichsleitung)

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gatte becke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster auBen Sonnenschutz (efektrisch) innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Besprechungsraum

DIN 277 HNF Raum-Nr alt (V1ie)

Grundflache 36 m? Raum-Nr " 53
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplitz [Besprechungsraum fur bis zu 30 Personen

ArbStéttV und

Bemerkungen
Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten '_'30 Stihle, 10 Tische (jeweils 1,20x0,80m), 1 deckenhangender Beamer mit Projektionsflache

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), ELA-
Lautsprecher regelbar, 1 Telefonendgerat mit Tischkonferenztechnik und separatem schnurlosem Zweitgerat, Anzeige zentrale Uhrenanlage,
”offenes WLAN, Lautsprechersystem fiir Medienwiedergabe
Elektro
EIB Installation, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der Fachplanung) Giber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung,
|[instatiation im BR-Kanal
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entluftung, Kihlung gleitend von 20 bis 26 °C max., Luftfeuchtigkeit regelbar
Akustik Akustikanforderungen fur Biro- / Besprechungsréaume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung
des Akustikers
Sonstiges reprasentative Ausfuhrung (Fachbereichsleitung)
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster aullen Sonnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
Erfordernis
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV, dimmbar
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.0PR - Personalrat
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 54
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.0PR - Schreibdienst
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 14 m? Raum-Nr. " 55
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.SSB - Sondersachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 56
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.SSB-SB - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 57
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.FSS - Feuerwehrseelsorger
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 58
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x
1 rd (BxHXT 120x80x35)
Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage
Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal
Sanitér
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume
Sonstiges
Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand IAnstrich, waschfest
Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
endfreie Beleuchtung gem.
elichtung blendfreie Beleuch AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.ALRD - Arztlicher Leiter
Rettungsdienst
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 24 m2 Raum-Nr. " 59
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel[ Dauerarbeitsplatze 1+1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35),
B hunagstisch , 6 Stiihle

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
i blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
elichtung
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebéaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.0 - Abteilungsleiter
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 60
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.01 - Stellenleiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 61
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem
i blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
elichtung
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.0102 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 62
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Aktenlager
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 4x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 4x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem
i blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
elichtung
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.0103 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 63
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.011/12 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 64
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Aktenraum
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 36 m?2 Raum-Nr. " 65
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel[<eine

ArbstattV und|fim Keller

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten ktenschrank abschlielRbar (BxHxT 60x200x45 cm), Aktenregal (BxHxT 60x200x45 cm), Anzahl gemal noch zu erstellender Einrichtungsplanung
Ur maximal optimierte Ausnutzung des Raumes

Medien Grundausstattung gem. Tl LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefonendgerat
(Wandgerét), ELA-Lautsprecher regelbar

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
i blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
elichtung
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro Sachbearbeiter + Post
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 66
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

Bemerkungen|

ArbStattV und ‘EUro mit Poststelle neben Vorzimmer FBL (Raum 52)

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35),
Postfachr. lwand mit 100 Postféchern 0 BXHXT 30x10.5x40 cm)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
endfreie Beleuchtung gem.
elichtung blendfreie Beleuch AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Besprechungsraum
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr [ 67-69
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatz [Besprechungsraum fur bis zu 10 Personen

ArbStéttV und

Bemerkungen
Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten 10 Stiihle, 2 Tische (jeweils 1,20x1,20m), 1 deckenh&ngender Beamer mit Projektionsflache

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), ELA -
Lautsprecher regelbar, 1 Telefonendgerat mit Tischkonferenztechnik und separatem schnurlosem Zweitgerat, Anzeige zentrale Uhrenanlage,
”offenes WLAN, Lautsprechersystem fiir Medienwiedergabe
Elektro
EIB Installation, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der Fachplanung) Giber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung,
|[instatiation im BR-Kanal
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entluftung, Kihlung gleitend von 20 bis 26 °C max., Luftfeuchtigkeit regelbar
Akustik Akustikanforderungen fur Biro- / Besprechungsréaume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung
des Akustikers
Sonstiges
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster auBen.Sonnenschutz, innen Blendschutz nach Erfordernis
l———————————|(elektrisch)
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV, dimmbar
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebéaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.1 - Abteilungsleiter
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 27 m2 Raum-Nr. " 70
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

Bemerkungen|

ArbStattV und ‘EUro mit "grofRem" Besprechungstisch

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten ||_'1 Biro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), "groRer" Besprechungstisch , 6
Stuhle, Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschliebar (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BxHxT 60x200x45 cm),

I_lx 1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage, Prasentationsmdoglichkeit am Besprechungstisch
z. B. Flat-Bildschirm an der Wand

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.11 - Stellenleiter Einsatz,
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 71
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.110/110-1 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 72
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.110-2/110-3 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 73
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.1101 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 74
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 2 / Sachbearbeiter + Azubi

ArbStattV und

Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.1103|
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 14 m? Raum-Nr. " 75
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.1111]
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 14 m? Raum-Nr. " 76
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.12 - Stellenleiter
Rettungsdienst
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 77
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.121/1201 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 78
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebéaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.13 - Stellenleiter Ausbildung
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 79
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

Bemerkungen|

ArbStattV und ‘EUro mit Besprechungstisch

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV

357 von 421 in Zusammenstellung



Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.131/1301 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 80
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV

358 von 421 in Zusammenstellung



Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.1302 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 81
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 2 / Sachbearbeiter + AP fir
Fahrlehrer

ArbStattV und

Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT

60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)
Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage
Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal
Sanitér
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume
Sonstiges
Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand IAnstrich, waschfest
Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
endfreie Beleuchtung gem.
elichtung blendfreie Beleuch AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.1303/1304 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 82
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro Anwarter LG ?
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 83
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT

60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
endfreie Beleuchtung gem.

elichtung blendfreie Beleuch AMEV

361 von 421 in Zusammenstellung



Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebéaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.14 - Stellenleiter Freiwillige|
Feuerwehr
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 84
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.1401/1403 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 85
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.141 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 86
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 2 / Sachbearbeiter + AP
Sicherheitsbeauftragter

ArbStattV und

Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebéaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro Stadtbrandmeister (Stadt BM)
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 87
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebéaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro Ausb. Freiwillige Feuerwehr
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 14 m? Raum-Nr. " 88
Raumtemperatur 20 °C ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebéaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.2 - Abteilungsleiter
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 89
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.201 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 14 m? Raum-Nr. " 90
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.21 - Stellenleiter
Vorbeugender Brandschutz
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 91
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x
1 rd (BxHXT 120x80x35)
Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage
Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal
Sanitér
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume
Sonstiges
Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand IAnstrich, waschfest
Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
i blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
elichtung
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.2101 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 14 m? Raum-Nr. " 92
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.211/2111 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 93
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.212/2121 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 94
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.213/2131 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 95
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.214/214-1 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 96
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit

rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gratte Decke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster ufen Sonnenschutz (elekirisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.2141/37.215 -
Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 97
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT

60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
endfreie Beleuchtung gem.

elichtung blendfreie Beleuch AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.21x / 37.21x - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 98
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT

60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
endfreie Beleuchtung gem.

elichtung blendfreie Beleuch AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Aktenraum
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 99
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel[<eine

ArbStattV und||muss auf der Etage der Stelle 37.21 (VB) liegen

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten ktenschrank abschlieRbar (BxHxT 60x200x45 cm), Aktenregal (BxHxT 60x200x45 cm), Anzahl gemaR noch zu erstellender Einrichtungsplanung
Ur maximal optimierte Ausnutzung des Raumes, Tisch zur Planbegutachtung

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), ELA-Lautsprecher
egelbar, 1 Telefonendgerat (Wandgerét), Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro [Kiassische Installation, Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV (Anzahl in Abh&ngigkeit von der Fachplanung) versorgt

Sanitar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Geb&audes

Akustik [Akustikanforderungen fir Biroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand Anstrich, waschfest

Decke [[Gatte becke, Anstrich wischfest, Anforderungen gem. Fenster auBen Sonnenschutz (efektrisch) innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung "blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Besprechungsraum VB
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr " 100
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatz [Besprechungsraum fur bis zu 10 Personen

ArbStéttV und

Bemerkungen
Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten "10 Stuhle, 2 Tische (jeweils 1,20x1,20m), 1 deckenhangender Beamer mit Projektionsflache

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 in Bodentanks (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), ELA -
Lautsprecher regelbar, 1 Telefonendgerat mit Tischkonferenztechnik und separatem schnurlosem Zweitgerat, Anzeige zentrale Uhrenanlage,
”offenes WLAN, Lautsprechersystem fiir Medienwiedergabe
Elektro
EIB Installation, Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhé&gigkeit von der Fachplanung) Giber Notstrom / USV gesichert, BK-Verkabelung,
|[instatiation im BR-Kanal
Sanitéar
Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung FBe—und Entliftung, Kithlung gleitend von 20 bis 26 °C max., Luftfeuchtigkeit regelbar
Akustik Akustikanforderungen fur Biro- / Besprechungsréaume, in Teilbereichen der Wande spezielle Akustikelemente gem. Konzeptplanung
des Akustikers
Sonstiges
Fussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand [Anstrich, waschfest
Decke [Anforderungen gem. Vorgabe des Akustikers Fenster auBen.Sonnenschutz, innen Blendschutz nach Erfordernis
l———————————|(elektrisch)
Tiiren ":Schallschutzklasse nach Vorgaben Akustiker
Belichtung [[prendfreie Beleuchtung gem. AMEV, dimmbar
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Bibliothek VB
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 101
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel[<eine

ArbStattV und||muss auf der Etage der Stelle 37.21 (VB) liegen

Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum
Hochbau/TGA
Einbauten JAktenschrank abschlieBbar (BxHxT 60x200x45 cm), Aktenregal (BxHxT 60x200x45 cm), Anzahl gemaf noch zu erstellender Einrichtungsplanung,
ITisch zur Planbegutachtung
Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), ELA-Lautsprecher
egelbar, 1 Telefonendgerat (Wandgerét), Anzeige zentrale Uhrenanlage
Elektro ﬁklassische Installation, WechselstromanschluR Gber Notstrom / USV (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung) versorgt
Sanitér
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume
Sonstiges
Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag
Wand IAnstrich, waschfest
Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
i blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
elichtung
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.22 - Stellenleiter Technik
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 102
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.221/37.2211 -
Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 103
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT

60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
endfreie Beleuchtung gem.

elichtung blendfreie Beleuch AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.222 / 37.222x -
Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 104
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT

60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
endfreie Beleuchtung gem.

elichtung blendfreie Beleuch AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.223/37.2231 -
Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 105
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze Dauerarbeitsplatze 2

ArbStattV und

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT

60x200x45 cm), 2x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 2x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 2x Sideboard (BxHxT 120x80x35)

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
endfreie Beleuchtung gem.

elichtung blendfreie Beleuch AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biro 37.23 - Stellenleiter IT und
Elektro
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 106
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatzel Dauerarbeitsplatze 1

ArbStattV und|[Buro mit Besprechungstisch
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Besprechungstisch , 6 Stuhle,
Garderobenschrank (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BXxHxT 60x200x45 cm), 1x

1 rd (BxHXT 120x80x35)

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.231 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 107
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze|[ Dauerarbeitsplatze 1 + EDV-Spezialequipment

ArbStattV und|j4 zusatzliche Aktenschranke mit Schwerlastboden fiir EDV-Spezialequipment

Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 1 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT
60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35), 4x

ktenschrank hli r (BXHXT 60x200x m) mi hwerl oden

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), 1 Telefon mit erweiterten
Leistungsmerkmalen, BK AnschluB, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der
Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach

orgabe des Akustikers Erfordernis
Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem
i blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
elichtung

385 von 421 in Zusammenstellung




Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Biiro 37.2311 - Sachbearbeiter
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 18 m? Raum-Nr. " 108
Raumtemperatur 20 °C| ”

Arbeitsplatze|[ Dauerarbeitsplatze 1 + EDV-Spezialequipment

ArbsStattV und|2 Blro-AP fir EDV Laboraufbau
Bemerkungen|

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten 2 Buro-AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp L), Garderobenschrank (BxHxT

60x200x45 cm), 1x Aktenschrank abschlieBbar (BxHXT 60x200x45 cm), 1x Aktenregal (BxHxT 60x200x45 cm), 1x Sideboard (BxHxT 120x80x35), 2x

ktenschrank hli r (BXHXT 60x200x m) mi hwerl oden

Medien rE;rundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat 6/7, RJ45 (Anzahl gemaR zu erstellender Fachplanung), pro AP 1 Telefon mit
rweiterten Leistungsmerkmalen, BK Anschlul3, ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage

Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschluf? tiber Notstrom / USV versorgt (Anzahl in Abhéangigkeit von der

Fachplanung), BK-Verkabelung, Installation im BR-Kanal

Sanitér

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung hach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume

Sonstiges

Eussboden antistatischer textiler Bodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke rﬁlatte Decke, Anstr.ich wischfest, Anforderungen gem. Fenster aulRen Solnnenschutz (elektrisch) ,innen Blendschutz nach
orgabe des Akustikers Erfordernis

Tiren rﬁchallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Elektronisches SchlieRsystem

Belichtung [[plendfreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig '*" 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Umkleide Damen mit Duschen
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 10 m? Raum-Nr. " 109
Raumtemperatur 22 °C (Dusche 24°C) ”

Arbeitsplatze

ArbStéattV und
Bemerkungen

Sicherheit
Hochbau/TGA

Einbauten

Umkleide Ubliche Ausstattung gem. DIN, 5 Pers. x 2m2, Schwarz-WeiR-Trennung + Sitzbank, Trocknungsmaéglichkeit fur Handtiicher
und Sportbekleidung

Medien
ELA-Lautsprecher regelbar
Elektro [EIB Installation (Alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)
Sanitar FrDusche, Waschbecken, WC
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden ﬁiesenbelag, einschl. Sockelfliese gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11
Wand ﬁiesenbelag, oberhalb Fliesen Anstrich, waschfest, im Duschbereich raumhoch, feuchtraumgeeignete WC- Trennwéande,
ufgestandert, kunstoffbeschichtet
Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster aulRen Sonnenschutz (elektrisch), innen Sichtschutz
Tiren
Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig '*" 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Umkleide Herren mit Duschen
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 120 m? Raum-Nr. " 110
Raumtemperatur 22 °C (Dusche 24°C) ”

Arbeitsplatze

ArbStéattV und
Bemerkungen

Sicherheit
Hochbau/TGA

Einbauten

Umkleide Ubliche Ausstattung gem. DIN, 60 Pers. x 2m?, Schwarz-Weil3-Trennung + Sitzbank, Trocknungsmaéglichkeit fiir Handtiicher
und Sportbekleidung

Medien
ELA-Lautsprecher regelbar
Elektro [EIB Installation (Alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)
Sanitar FrDuschen, Waschbecken, WCs
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden ﬁiesenbelag, einschl. Sockelfliese gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11
Wand ﬁiesenbelag, oberhalb Fliesen Anstrich, waschfest, im Duschbereich raumhoch, feuchtraumgeeignete WC- Trennwéande,
ufgestandert, kunstoffbeschichtet
Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster aulRen Sonnenschutz (elektrisch), innen Sichtschutz
Tiren
Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in BraunschweigTUP -

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Teektche
DIN 277 NNF Raum-Nr alt
Grundflache 9 m2 Raum-Nr. |f 111-113
Raumtemperatur 20°C "

Arbeitsplatze]

ArbStéttV und

Bemerkungen

Sicherheit automatischer Brandmelder

Hochbau/TGA

Einbauten "Enbauki’u:he mit Spule u Stauraum fur Essgeschirr, Mikrowellengerat, Kihlschrank, Geschirrspiler, Gro3-Kaffeemaschine, HeiRwassergerat,
Mulltrennsystem

Medien ELA-Lautsprecher regelbar, Anzeige zentrale Uhrenanlage, 1 Telefonendgeréat (Wandgerat)

Elektro EIB Installation (alternativ klassische Installation) Wechselstromanschliisse (Anzahl in Abhéangigkeit von der Fachplanung) fir die vorgenannten
Einbauten und Geréate

Sanitar Warmwasserzufuhr fur Spilmaschine und Handwaschbecken, Kaltwasserzufuhr fir Industriekaffeemaschine und HeiBwassergerat,
GeschirrsplleranschluB, Handdesinfektionsgerat beriihrungslos

Heizung FBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung FBe— und Entluftung (je nach Warmelast), mit Kithlung incl. Dunstabzugshaube (Abluft) nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem
Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik Akustikanforderungen fir Aufenthaltsraume, Akustikelemente in hygienisch zu reinigender Feuchtraumausfihrung

Sonstiges

Fussboden mm Bereich der Kiichenzeile Fliesenbelag R10/R11 (Anforderung aus der BGR 181), im Aufenthaltsbereich Linoleum mdéglich

Wand [Anstrich, waschfest, feuchtraumgeeignet
Fliesenspiegel umlaufend im Bereich der Kiichenzeile Fensterbank gefliest

Decke glatte Decke mit akustisch wirksamen Anteilen, Anstrich Fenster Sonnensghutz auBen (elektrisch), innen Blendschutz nach
waschfest, Erfordernis

Turen

i Beleuchtung gemaR AMEV, abhéngig von Kiichenplanung
elichtung
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Kopier-u Druckerraum
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundfliache 9 m2 Raum-Nr. [ 114 - 116
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen

Sicherheit automatische Brandmelder im Raum

Hochbau/TGA

Einbauten |I=Standort fur zentral anzusteuernden Netzwerkdrucker, Fax, Sideboard (BxHxT 120x80x45 cm), Aktenvernichter

Medien Grundausstattung gem. TI LAN, strukturierte Verkabelung in Kat6/7 8 x RJ45, 1 Telefonendgerat (Wandgerat), Anzeige zentrale
Uhrenanlage, ELA-Lautsprecher regelbar

Elektro [EIB Installation (alternativ: klassische Installation), 1 St. Reinigungssteckdosen, Grundausstattung gem. T1 LAN, 8 St.
Wechselstromanschliisse tiber Notstrom / USV gesichert

Sanitéar

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

Luftung WBe-und Entliftung, Kithlung gleitend von 22 bis 26 °C max.

Akustik

Sonstiges

Fussboden ﬁLinoIeum-Oberbodenbelag

Wand IAnstrich, waschfest

Decke IAnstrich, waschfest Fenster aullen Sonnenschutz nach Erfordernis (elektrisch)

Tiren [Schallschutzklasse nach Angabe Akustiker

Belichtung |[Beleuchtung gemar AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung WC Damen
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 7m? Raum-Nr. [ 117 - 121
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

Bemerkungen

ArbStattVv undWe ein Sanitarraum pro Etage

Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten
Medien
ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro [EIB Installation (Alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)
Sanitar 1 WB, 2 WC, Handdesinfektionsgerat beriihrungslos
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden ﬁiesenbelag, einschl. Sockelfliese gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11
Wand ﬁiesenbelag, oberhalb Fliesen Anstrich, waschfest, feuchtraumgeeignete WC- Trennwande, aufgestandert, kunstoffbeschichtet
Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster [auBen Sonnenschutz (elektrisch)
Tiren
Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung WC Herren
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 7m? Raum-Nr. [ 122 - 126
Raumtemperatur 20 °C ||

Arbeitsplatze

Bemerkungen

ArbStattVv undWe ein Sanitarraum pro Etage

Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten
Medien
ELA-Lautsprecher ungeregelt
Elektro [EIB Installation (Alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)
Sanitar 1 WB, 1 WC, 2 Urinale, Handdesinfektionsgerat beriihrungslos
Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung
LUftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik
Sonstiges
Fussboden ﬁiesenbelag, einschl. Sockelfliese gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11
Wand ﬁiesenbelag, oberhalb Fliesen Anstrich, waschfest, feuchtraumgeeignete WC- Trennwéande, aufgestandert, kunstoffbeschichtet
Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster [auBen Sonnenschutz (elektrisch)
Tiren
Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig '*" 2>

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Behinderten - WC
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 8 m? Raum-Nr. " 127
Raumtemperatur 20°C ||

Arbeitsplatze

ArbStéattV und

Bemerkungen
Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten ﬁbehindertengerechte WC Ausstattung nach DIN ohne Dusche

Medien Lichtrufanlage gem. DIN, Notrufaufschaltung zur Leitstelle, ELA-Lautsprecher ungeregelt

Elektro [EIB Installation (Alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)

Sanitar Hbehindertengerechte WC Ausstattung nach DIN ohne Dusche, Waschbecken mit Warmwasseruntertischspeicher,
Handdesinfektionsgeréat berihrungslos

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes

Akustik

Sonstiges

Fussboden ﬁiesenbelag, einschl. Sockelfliese gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11

Wand ﬁiesenbelag, oberhalb Fliesen Anstrich, waschfest

Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster [auBen Sonnenschutz (elektrisch)

Tiren

Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Putzmittelraum
inkl. Lagerraum __|
DIN 277 Raum-Nr alt
Grundflache 6 m? Raum-Nr. [ 128 - 132
Raumtemperatur 22 °C (Dusche 24°C) ”

Arbeitsplatze

Bemerkungen

ArbStattVv undWe ein Raum pro Etage

Sicherheit

Hochbau/TGA

Einbauten

Medien

Elektro [EIB Installation (Alternativ: klassische Installation), Wechselstromanschlisse (Anzahl in Abhangigkeit von der Fachplanung)
Sanitar 1 Ausgussbecken

Heizung WBeheizung entsprechend Konzept Fachplanung

LUftung mech. Be-und Entliftung nach Angabe Fachplanung entsprechend zu erstellendem Gesamtenergiekonzept des Gebaudes
Akustik

Sonstiges

Fussboden ﬁiesenbelag, einschl. Sockelfliese gem. BGR 181, Bewertungsgruppe R10/R11

Wand ﬁiesenbelag, oberhalb Fliesen Anstrich, waschfest

Decke glatte Decke, Anstrich waschfest Fenster [auBen Sonnenschutz (elektrisch)

Tiren

Belichtung ||Be|euchtung gemalR AMEV
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Neubau Fiihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig "< 2>

Gebéaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Etagenverteiler T
DIN 277 HNF Raum-Nr alt
Grundflache 3 m2 Raum-Nr. " 133 -137
Raumtemperatur 18°C ”

Arbeitsplatze]

ArbStattV und|fje ein Raum pro Etage

Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum, gesicherte Zugangskontrolle mit Dokumentation
Hochbau/TGA
Einbauten
Medien Frundausstattung gem. TI LAN, Elektroanschlisse 19 Zoll Schranke USV-VT 1000 KVA, Fernmeldeverteiler, BK-Anschluss, 40V-Anschluf3 19 Zoll
Standschréanke Leitungstrassen usw.
|(Anzah| der Anschlisse planungsabhangig)
Elektro EIB Installation (alternativ: klassische Installation), ELA Lautsprecher ungeregelt, Grundausstattung gem. TI LAN, Wechselstromanschlul? EDV
iber USV gesichert, Tk-Netz in KAT6/7 Ausfiihrung; CEE 16A
Sanitéar
Heizung ollklimatisierung (Kithlung nach Anf.)
LUftung ollklimatisierung (Kihlung nach Anf.)
Akustik
Sonstiges
Fussboden ableitfahiger Linoleum- Oberbelag
Wand Anstrich, waschfest
Decke [Anstrich, waschfest Fenster
Turen durchbruchhemmend WK2, Online Zutrittskontrollsystem, Grof3e in Abhangigkeit von den technischen Anforderungen
i blendfreie Beleuchtung gem. AMEV
elichtung

395 von 421 in Zusammenstellung



Neubau Fuhrungs- und Lagezentrum in Braunschweig

TOP28:

Gebéaude Neubau Nutzung Verwaltung Bezeichnung Rutschstangen
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 4 m2 Raum-Nr. " 138 - 142
Raumtemperatur 18°C ”
Arbeitsplatze]
ArbStattV und
Bemerkungen|
Sicherheit
Hochbau/TGA
Einbauten mm EG mit Alarmgarderobe fur 4 Einsatzkrafte
Medien
Elektro
Sanitéar
Heizung
Luftung
Akustik
Sonstiges
Fussboden
Wand Anstrich, waschfest
Decke [Anstrich, waschfest Fenster
Taren
Belichtung [l
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Neubau Fihrungs- und Lagezentrum in Braunschweig '*" 2>

Gebaude Neubau Nutzung Bezeichnung Redundanzarbeitsplatze
DIN 277 HNF; Raum-Nr alt
Grundflache 0 m2 Raum-Nr. ||Rea|isierung in Sidwache
Raumtemperatur 20 °C| ”
Arbeitsplatze 8 Redundanzsarbeitsplatze

ArbStattV und

Bemerkungen|
Sicherheit automatische Brandmelder im Raum und im Doppelboden,
Hochbau/TGA
Einbauten ﬁlDispositions- AP (Arbeitsplatzausstattung entsprechend Anlage Nutzeranforderungen Punkt 2.5.1. Arbeitsplatztyp F), Ausstattung wie Raum Nr.
Medien JAusstattung wie Raum Nr. 01
Elektro JAusstattung wie Raum Nr. 01
Sanitéar
Heizu ng statische Heizflachen gem. AMEV
Liftung mech. Be- und Entliftung, ggf. Vollklimatisierung nach Angabe Fachplanung
Akustik IAkustikanforderungen fur Buroraume
Sonstiges
Fussboden ﬁ)oppelboden h =50 cm, antistatischer textiler Bodenbelag
Wand IAnstrich, waschfest
Decke rﬁlatte Decke, anstrich wischfest Fenster auBen Sonnenschutz, innen Blendschutz nach Erfordernis
Tlren "__Schallschutzklasse nach Angabe Akustiker, Online Zutrittskontrollsystem
Belichtung |[orendreie Beleuchtung gem. AMEV
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Neubau Flihrungs- und Lagezentrum (FLZ) — 13.3 Mio € Gesamtprojektkosten

8.5 Mio € Hochbaukosten und Geb&dudetechnik bei 3.381 m? Nutzflache entsprechend Raumprogramm* (Vorgabe Nutzer)
4.8 Mio € Kosten fur Leitstellentechnik (davon 3.3 Mio € Leitstellentechnik IRLS sowie 1.5 Mio € Technikkosten Stabsstelle)

Verwaltung Fachbereich 37 Stabsstelle Integrierte Regionalleitstelle - IRLS
Stadt Braunschweig Stadt Braunschweig Stadt Braunschweig / LK Peine / LK Wolfenbittel

1.635 m?2 Nutzflache 407 m? Nutzflache 1.339 m?2 Nutzflache
entspr. Raumprogramms+ entspr. Raumprogramm-+ entsprechend Raumprogramms+

4.11 Mio € anteilige 1.02 Mio € anteilige 3.37 Mio € anteilige
Kosten Hochbau + TGA Kosten Hochbau + TGA Kosten Hochbau + techn. Gebaudeausriistung

0 € Leitstellentechnik 1.5 Mio € Leitstellentechnik 3.3 Mio € Leitstellentechnik (inkl. Redundanzleitstelle)

Summe =4.11 Mio € Summe = 2.52 Mio € Summe = 6.67 Mio €

) o 60 % Einsatzanteil** | 20 % Einsatzanteil** | 20 % Einsatzanteil*
ZEAEE BB a.IIe|n|ge Nutzymg Stadt Braunschweig LK Peine LK Wolfenbuttel
Stadt Braunschweig  6.63 Mio € 4.01 Mio € 1.33 Mio € 1.33 Mio €

Gesamtkosten Gesamtkosten Gesamtkosten
Stadt Braunschweig LK Peine LK Wolfenbuttel
10.64 Mio € 1.33 Mio € 1.33 Mio €

*  Nutzflichenangaben entsprechend Raumprogramm, die real verfugbaren Flachen sind entwurfsabhangig und kdnnen davon geringfligig abweichen, ebenso Verkehrsflachen etc., welche nicht Bestandteil des Raumprogramms sind
* * Anteile an den Gesamteinsatzzahlen der Leitstelle, diese entsprechen dem aktuellen Stand zu Vertragsbeginn, eine Verdnderung der Anteile iber den Zeitraum der Vertragslaufzeit ist nicht auszuschlieRen
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TOP 29.

Stadt Braunschweig 15-01351
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Annahme oder Vermittlung von Zuwendungen uber 100 €
bis 2.000 €

Organisationseinheit: Datum:

07.01.2016
DEZERNAT VII - Finanzen, Stadtgriin und Sportdezernat

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 21.01.2016 o]
Verwaltungsausschuss (Entscheidung) 26.01.2016 N
Beschluss:

.0er Annahme bzw. Vermittlung der in den Anlagen aufgefiihrten Zuwendungen wird
zugestimmt.”

Sachverhalt:

Gemal § 111 Abs. 7 Nieders. Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG; ehemals § 83 Abs. 4
Nieders. Gemeindeordnung) in Verbindung mit § 25 a Gemeindehaushalts- und —kassen-
verordnung entscheidet seit dem 20. Mai 2009 der Rat Gber die Annahme oder Vermittlung
von Zuwendungen Uber 100 €. Mit Beschluss vom 16. Februar 2010 hat der Rat fur
Zuwendungen von Uber 100 € bis héchstens 2.000 € von der in der Verordnung geregelten
Delegationsmdglichkeit an den Verwaltungsausschuss Gebrauch gemacht. Beziiglich der
Zuwendungen Uber 2.000 € wird auf die ebenfalls in der heutigen Sitzung vorgelegte
Ratsvorlage verwiesen.

In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass bei der Festlegung der
Wertgrenzen eine Sonderregelung zu sogenannten Kettenzuwendungen zu beachten ist.
Nach den Regelungen der o. g. Verordnung werden als Kettenzuwendungen mehrere
Einzelzuwendungen eines Gebers innerhalb eines Haushaltsjahres bezeichnet, deren Werte
erst in der Summierung die fir die Zustandigkeiten mafigeblichen Wertgrenzen
Uberschreiten. Ein entsprechender Hinweis ist der Spalte Zuwendungszweck/Erlauterungen
zu entnehmen.

Die Zuwendungen werden erst nach der entsprechenden Entscheidung angenommen bzw.
vermittelt. Ausnahmen bilden Zuwendungen, fiir die eine nachtragliche Zustimmung
erforderlich ist, weil sie zweckgebunden vor der Gremienentscheidung verwendet werden
sollten oder von dem zustandigen Fachbereich versehentlich nicht fristgerecht gemeldet
wurden.
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TOP 29.

Nach einem Jahreswechsel wird regelmaRig eine sehr hohe Zahl an Zuwendungen zur
nachtraglichen Zustimmung gemeldet, da einheitlich alle noch im Vorjahr
bekanntgewordenen Zuwendungen diesem Haushalts-/Kalenderjahr zugeordnet werden.

Nahere Informationen zu den einzelnen Zuwendungen sind den Anlagen zu entnehmen.

Geiger

Anlage/n:
Zuwendungen VA Januar 2016
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TOP 29.

Fachbereich 20 Anlage 1
0200.12

(VA)
Vermittlung von Zuwendungen an Dritte - nachtragliche Zustimmung (2014

Fachbereich 40

Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber 3 4
N 858 Art / Wert Zuwendungsempfinger Zuwendungszweck/Erlduterungen
1 Elternvertreter GS Rihme 120,00 € Besucher/innen der Kuchenspenden fur die
Einschulungsfeier der GS Einschulungsfeier
Ruhme

Seite 1
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TOP 29.

Fachbereich 20 Anlage 2
0200.12 (VA)

Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweig - nachtragliche Zustimmung (2015

Fachbereich 37

bie. Zuwendungsgeber Zuwendung Zuwendungszweck / Erlduterungen
Nr. Art / Wert g g
1 Braunschweiger 500,00 € Ortsfeuerwehr Broitzem
\léérsorgungs-AG & Co. Kettenzuwendung
2 Braunschweiger 500,00 € Ortsfeuerwehr Lehndorf
Versorgungs-AG & Co. Kettenzuwendung
KG
3 Tobias Klettke 150,00 € Ortsfeuerwehr Watenbiittel
4  Walter Meyer 500,00 € Ortsfeuerwehr Veltenhof
5 Martin Osterloh 200,00 € Ortsfeuerwehr Timmerlah
6 Andreas Weinlich 120,00 € Ortsfeuerwehr Lehndorf
Fachbereich 40
hic Zuwendungsgeber Zuwendung Z d weck / Erlduterungen
NI Art / Wert uwendungsz g
1 Allianz fur die Region Sachspende Unterstutzung der Stadt bei der Durchfihrung des Projekt-
GmbH 1700]00 € Léwen
2 Firma AURO Sachspende Farben und Grundierung fir den Unterricht und Projekte an der
Pflanzenchemie AG 1.000.00 € Johannes-Selenka-Schule
3 Besucher/innen des 1.251,81 € Unterstitzung des Projekts "Bewegte Pause”
Weihnachtsbasars in der
GS Diesterwegstrale
4  Buchhandlung Graff 250,00 € Zuschuss zum Logbuch fur Schiler/innen der Wilhelm-Bracke-
GmbH Gesamtschule
5 Buddye. V. 200,00 € Zuschuss zum Projekt "Soziales Lernen" an der GS Broitzem
6 Forderverein der 581,97 € Zuschuss zu den Portokosten der Deutschen Miillerschule
Deutschen Miillerschule Braunschweig
Braunschweig e. V.
7 Forderverein der GS 1.000,00 € Klavier fUr die GS Diesterwegstralie
Diesterwegstralie
8 Forderverein der GS 170,00 € Autorenlesung an der GS Hinter der Masch

Hinter der Masch
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Fachbereich 40

TOP 29.

Ifd.  zuwendungsgeber b 3
. 8s8 Art / Wert Zuwendungszweck / Erlduterungen
9 Forderverein der GS Sachspende Netze fur zwei Tore auf dem Schulhof der GS Hinter der Masch
Hinter der Masch 71.00 €
Kettenzuwendung
10 Forderverein der Otto- Sachspende Lehrmaterial fir die Otto-Bennemann-Schule
Bennemann-Schule 300,00 €
11 Hammer System 499,00 € Bilderrahmen fir die Heinrich-Bussing-Schule
Management GmbH
12 HD Business GmbH 100,00 € Unterstitzung des Projekttages 2015 der Technikakademie
Kettenzuwendung
13  Hirsch-Apotheke 100,00 € Zuschuss zum Schulplaner an der GS Bebelhof
Kettenzuwendung
14 Sumitomo SE Bordnetze 100,00 € Unterstitzung des Projekttages 2015 der Technikakademie
GmbH Kettenzuwendung
15 Volksbank eG 100,00 € Zuschuss fir die Schilerplaner (Maschbiicher) der RS
Braunschweig/Wolfsburg Maschstralle
Kettenzuwendung
Fachbereich 51
Ifd.  zuwendungsgeber b 3
. -4 Art / Wert Zuwendungszweck / Erlduterungen
1 Firma Body Shop 500,00 € Unterstitzung der Arbeit in der Spielstube HebbelstralRe
Braunschweig
2 Stiftung NETZWERK Sachspende Wiirfel-Bausatz "Mathematisches Grundverstéandnis" fiir die
NACHSTENLIEBE 499,95 € Kindertagesstatte Scholkestralle

Seite 2
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Fachbereich 20
0200.12

Vermittlung von Zuwendungen an Dritte - nachtragliche Zustimmun

Fachbereich 40

TOP 29.

Anlage 3
(VA)

2015

Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber 5 5
N 8s8 Art / Wert Zuwendungsempfinger Zuwendungszweck/Erlduterungen
1 ALEXMENU GmbH & Sachspende Besucher/innen des Essen und Getrénke fur den
Co.KG 180,00 € Weihnachtsbasars an der Weihnachtsbasar
GS DiesterwegstralRe
2  Eintracht Braunschweig 42,00 € Ein Schiiler der Otto- Eintrittskarte zu einem FulRballspiel
Bennemann-Schule
Kettenzuwendung
3 Elternvertreter GS Rihme 265,28 € Besucher/innen der Kuchenspenden fur die
Einschulungsfeier der GS Einschulungsfeier
Ruhme
4  Forderverein der GS Sachspende Schiler/innen der GS Hinter ~ Backwaren
Hinter der Masch 14000 € derMasch
5 Veronika und Stefan 150,00 € Schiler/innen der GS Lernmaterial fur die Eingangsstufe
Pinsch lImenaustralle der GS limenaustralie
6 Rotary Club 1.265,00 € Schiler/innen der GS Lernmaterial fur die Eingangsstufe
Braunschweig - Richmond lImenaustralle der GS limenaustral3e
Fachbereich 51
el Zuwendungsgeber ATGEI yA d 3 Z d k/Erls
N Art / Wert uwendungsempfanger uwendungszweck/Erlduterungen
1 Firma Body Shop Sachspende Kinder der Einrichtung 60 Geschenktiten fir eine
Braunschweig 30000 € Spielstube Hebbelstralle Weihnachtsfeier in der Spielstube

HebbelstralkRe
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Fachbereich 20 Anlage 4
0200.12 (VA)

Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweig (2016)

Fachbereich 51

Ifd. Zuwendungsgeber e Z d k / Erliut
NF. Art / Wert uwendungszwec rlduterungen
1 ZontaClube.V. 1.500,00 € "Starke Madchenfahrt" mit Selbstwirksamkeitstraining in den

Zeugnisferien 2016
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TOP 30.

Stadt Braunschweig 15-01352
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Annahme oder Vermittlung von Zuwendungen uber 2.000 €

Organisationseinheit: Datum:

07.01.2016

DEZERNAT VIl - Finanzen, Stadtgrin und Sportdezernat

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 21.01.2016 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 26.01.2016 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 02.02.2016 o]
Beschluss:

,Der Annahme bzw. Vermittlung der in den Anlagen aufgefiihrten Zuwendungen wird
zugestimmt.”

Sachverhalt:

Gemal § 111 Abs. 7 Nieders. Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG; ehemals § 83 Abs. 4
Nieders. Gemeindeordnung) in Verbindung mit § 25 a Gemeindehaushalts- und —kassen-
verordnung entscheidet seit dem 20. Mai 2009 der Rat Gber die Annahme oder Vermittlung
von Zuwendungen uber 100 €. Mit Beschluss vom 16. Februar 2010 hat der Rat fur
Zuwendungen von Uber 100 € bis héchstens 2.000 € von der in der Verordnung geregelten
Delegations-moglichkeit an den Verwaltungsausschuss Gebrauch gemacht, so dass hiermit
lediglich ein Beschlussvorschlag bezlglich der Zuwendungen Gber 2.000 € vorgelegt wird.

In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass bei der Festlegung der
Wertgrenzen eine Sonderregelung zu sogenannten Kettenzuwendungen zu beachten ist.
Nach den Regelungen der o. g. Verordnung werden als Kettenzuwendungen mehrere
Einzelzuwendungen eines Gebers innerhalb eines Haushaltsjahres bezeichnet, deren Werte
erst in der Summierung die fir die Zustandigkeiten mafigeblichen Wertgrenzen
Uberschreiten. Ein entsprechender Hinweis ist der Spalte Zuwendungszweck/ Erlauterungen
zu entnehmen.

Die Zuwendungen werden erst nach der entsprechenden Entscheidung angenommen bzw.
vermittelt. Ausnahmen bilden die Zuwendungen, fur die eine nachtréagliche Zustimmung
erforderlich ist, weil sie zweckgebunden vor der Gremienentscheidung verwendet werden
sollten oder von dem zustandigen Fachbereich versehentlich nicht fristgerecht gemeldet
wurden.
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Nach einem Jahreswechsel wird regelmaRig eine sehr hohe Zahl an Zuwendungen zur
nachtraglichen Zustimmung gemeldet, da einheitlich alle noch im Vorjahr
bekanntgewordenen Zuwendungen diesem Haushalts-/Kalenderjahr zugeordnet werden.

Nahere Informationen zu den einzelnen Zuwendungen sind den Anlagen zu entnehmen.

Geiger

Anlage/n:
Zuwendungen Rat Februar 2016
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Fachbereich 20
0200.12

Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschwei

Fachbereich 37

TOP 30.

- nachtraqgliche Zustimmun

Anlage 1
(Rat)

2015

hie: Zuwendungsgeber Zuwendung Zuwendungszweck / Erlduterungen
Nr. Art / Wert
1 Braunschweiger 500,00 € Ortsfeuerwehr Innenstadt
\léérsorgungs-AG & Co. Kettenzuwendung
2 Offentliche Versicherung 3.890,00 €  Forderung des Brandschutzes 2015:
Braunschweig 1 Tragkraftspritzenfahrzeug (2500 €)
10 Pressluftatmer (1200 €)
1 mobiler Rauchverschluss (120 €)
1 Hohlstrahlrohr (70 €)
3 Offentliche Versicherung 100,00 €  Ortsfeuerwehr Innenstadt
Braunschweig Kettenzuwendung
4  Offentliche Versicherung 400,00 € Ortsfeuerwehr Watenbiittel, Loschpramie fir 2015
Braunschweig Kettenzuwendung
5 Offentliche Versicherung 1.300,00 € Kameradschaftskasse Feuerwehr Braunschweig
Braunschweig Kettenzuwendung
Fachbereich 40
Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber =
. 8s8 Art / Wert Zuwendungszweck / Erlduterungen
1 Baugenossenschaft 750,00 € Zuschuss zum Projekt "Gewaltpréavention" an der Wilhelm-
>Wiederaufbau< eG Bracke-Gesamtschule
Kettenzuwendung
2 Birgerstiftung 1.300,00 € Zuschuss zum Projekt "Gewaltpravention" an der Wilhelm-
Braunschweig Bracke-Gesamtschule
Kettenzuwendung
3 Birgerstiftung 1.000,00 € Blcher fur die RS Sidonienstralle
Braunschweig Kettenzuwendung
4  Burgerstiftung 600,00 € Blcher fir die GS Lamme
Braunschweig Kettenzuwendung
5 Burgerstiftung 3.500,00 € Zuschuss zum Informatik-Unterricht am Gym. Gauf3schule
Braunschweig
6 Burgerstiftung Sachspende Unterstutzung des Projekts "Richtig schreiben lernen” an der
Braunschweig 3.334.00 € GS Bebelhof
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Fachbereich 40

TOP 30.

Ifd.  zuwendungsgeber b 3
. 8s8 Art / Wert Zuwendungszweck / Erlduterungen
7 Birgerstiftung 500,00 € Software fur die Mediothek der GS Lamme
Braunschweig Kettenzuwendung
8 Birgerstiftung 600,00 € Bicher fur die GS Am Schwarzen Berge
Braunschweig Kettenzuwendung
9 Biurgerstiftung 700,00 € Biicher fiir die GS Hohestieg
Braunschweig Kettenzuwendung
10 Birgerstiftung 1.000,00 € Blcher fur die GS Gliesmarode
Braunschweig Kettenzuwendung
11 Elternverein der GS 2.152,00 € Lehrmittel fir die GS Stockheim
Stdckheim
12 Elternverein der GS Sachspende Lehrmaterial flr den Kunstunterricht an der GS Stockheim
Stdéckheim 1.200.00 €
Kettenzuwendung
13 Forderverein des Gym. Sachspende Banner fir das Gym. Raabeschule
Raabeschule 117.68 €
Kettenzuwendung
14 Forderverein des Gym. Sachspende Lautsprecher fir das Gym. Raabeschule
Raabeschule 20995 €
Kettenzuwendung
15 Forderverein des Gym. Sachspende Abonnement der Braunschweiger Zeitung fur das Gym.
Raabeschule 43,27 € Raabeschule
Kettenzuwendung
16 Forderverein des Gym. 50,15 € Unterrichtsmaterialien fur die Fachgruppen Franzésisch und
Raabeschule Englisch am Gym. Raabeschule
Kettenzuwendung
17 Forderverein des Gym. 99,00 € Zuschuss zum Projekt "Raabe-App" des Gym. Raabeschule
Raabeschule Kettenzuwendung
18 Fdrderverein des Gym. Sachspende Abonnement der Braunschweiger Zeitung fir das Gym.
Raabeschule 54,08 € Raabeschule
Kettenzuwendung
19 Forderverein des Gym. Sachspende Mobiliar fir das Gym. Raabeschule
Raabeschule 62572 €
Kettenzuwendung
20 Forderverein des Gym. Sachspende Mikrofon fur das Gym. Ricarda-Huch-Schule
Ricarda-Huch-Schule 69.00 €

Kettenzuwendung

Seite 2
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Fachbereich 40

TOP 30.

Ifd.  zuwendungsgeber Zuwendung 3
. 8s8 Art / Wert Zuwendungszweck / Erlduterungen

21 Forderverein des Gym. Sachspende Fototechnik fir das Gym. Ricarda-Huch-Schule

Ricarda-Huch-Schule 746.95 €
Kettenzuwendung

22  Forderverein des Gym. Sachspende Nahmaschinen fur das Gym. Ricarda-Huch-Schule
Ricarda-Huch-Schule 2.890,98 €

23  Gertrud Fricke Stiftung 3.500,00 € Klavier fur die GS Diesterwegstralie

24  MK:Connect Forderverein Sachspende Erstellung von Printmedien anléasslich des 600-jahrigen
Martino-Katharineum e.V. 4.443.09 € Bestehens des Gym. Martino-Katharineum

25 MK:Connect Forderverein Sachspende Erstellung der Festschrift anlasslich des 600-jahrigen
Martino-Katharineum e.V. 19.612.17 € Bestehens des Gym. Martino-Katharineum

26 MK:Connect Forderverein Sachspende Unterstutzung der Jubilaumsfeier anlasslich des 600-jahrigen
Martino-Katharineum e.V. 8.703,32 € Bestehens des Gym. Martino-Katharineum

27 MK:Connect Forderverein Sachspende Mobile Beschallungsanlage fir das Gym. Martino-Katharineum
Martino-Katharineum e.V. 7.793.99 €

28 MK:Connect Forderverein Sachspende  Lichttechnik fiir das Gym. Martino-Katharineum
Martino-Katharineum e.V. 2.081.10 €

29 Nibelungen-Wohnbau- 500,00 € Zuschuss zum Logbuch fir Schiler/innen der Wilhelm-Bracke-
GmbH Gesamtschule

Kettenzuwendung
30 Richard Borek-Stiftung Sachspende Unterstltzung des Projekts "Richtig schreiben lernen" an der
3.334,00 € GS Bebelhof

31 Schulverein des Gym. 5.950,00 € Kletterwand fur das Gym. Kleine Burg
Kleine Burg

32 Stiftung Sachspende Unterstitzung des Projekts "Richtig schreiben lernen" an der
Braunschweigischer 3.334.00 € GS Bebelhof
Kulturbesitz '

33 Stiftung Unsere Kinder in 6.500,00 € Zuschuss zum Projekt "Gewaltfrei Lernen" an der GS
Braunschweig Altmuhlstral3e

34 Verein der Ehemaligen 1.000,00 € Zuschuss zum Informatik-Unterricht des Gym. GauRschule
der Gaul3schule, Gym. Kettenzuwendung
Am Loéwenwall

35 Verein der Ehemaligen 257,00 € Trommel fir das Gym. Gaul3schule
der Gaul3schule, Gym. Kettenzuwendung
Am Léwenwall

36 Volksbank Brawo Stiftung 500,00 € Zuschuss zum Workshop "Tambur" (Stressbewéltigung) an der

GS St. Josef
Kettenzuwendung
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Fachbereich 40

TOP 30.

Braunschweig

e Zuwendungsgeber Zuwendung Zuwendungszweck / Erlduterungen
Nr. Art / Wert
37 Volksbank BraWo Stiftung 20.000,00 € Zuschuss zu den Projekten "Padagogische Betreuung",
"Gesunde Ernahrung" und "Gewaltpravention"
38 Volksbank BraWo Stiftung 2.000,00 € Anschaffung einer Wippe fir einen Niedrigseilgarten an der IGS
Franzsches Feld
Kettenzuwendung
Fachbereich 51
Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber =
. 88 Art / Wert Zuwendungszweck / Erlduterungen
1 Birgerstiftung 400,00 € Lesefdrderung fur Kita Rautheim

Kettenzuwendung

Seite 4
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Fachbereich 20
0200.12

Vermittlung von Zuwendungen an Dritte - nachtragliche Zustimmun

Fachbereich 40

TOP 30.

Anlage 2
(Rat)

2015

Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber 3 4
N 858 Art / Wert Zuwendungsempfinger Zuwendungszweck/Erlduterungen
1 Forderverein des Gym. 300,00 € Schiler/innen des Gym. Zuschuss fur den
Raabeschule Raabeschule Schileraustausch
Kettenzuwendung
2  Freundeskreis der GS Sachspende Schiler/innen der GS Edith  Schokoladen-Nikolduse
Edith Stein 25500 € Stein
Kettenzuwendung
3 Jochen Staake-Stiftung Sachspende Schiler/innen der GS Schulfrihstiick fur das Schuljahr
550000€ Altmihistralle 2015/2016
4  MK:Connect Forderverein Sachspende Gaste des Musikabends des  Gastebewirtung beim Musikabend
Martino-Katharineum e.V. 68947 € Gym. Martino-Katharineum anlasslich des 600-jahrigen
’ Bestehens des Gym. Martino-
Katharineum
Kettenzuwendung
5 Stiftung Unsere Kinder in 4.500,00 € Schuler/innen der GS Schulfriihstiick fur das 1. Hj.
Braunschweig Altmuhlstralie 2015/16
Referat 0500
Ifd. Zuwendung
Zuwendungsgeber 5 5
N 8s8 Art / Wert Zuwendungsempfinger Zuwendungszweck/Erlduterungen
1 Braunschweiger Fonds 25.747,32 € Braunschweiger Kinder und Defizitausgleich Mittagessen;
fur Kinder und Jugendliche, Einzelfallhilfe
Jugendliche Kindertagesstatten und
Schulen
Fachbereich 51
iz Zuwendungsgeber ATV Z d 3 Z d k/Erla
NI Art / Wert uwendungsempfanger uwendungszweck/Erlduterungen
1 Braunschweigische Sachspende Betreute unbegleitete Weihnachtswunschbaum-
Landessparkasse 3.000.00 € Minderjahrige Fluchtlinge Geschenkaktion (fur 150 Personen
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a 20,00 Euro)
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TOP 30.

Fachbereich 20 Anlage 3
0200.12 (Rat)

Annahme von Zuwendungen an die Stadt Braunschweig (2016)

Fachbereich 51

hie: Zuwendungsgeber Zuwendung Zuwendungszweck / Erlduterungen
Nr. Art / Wert
1 Braunschweigische 12.500,00 € Versand von Elternbriefen, Ubernahme von Beschaffungs- und
Landessparkasse Portokosten
2 Offentliche Versicherung 12.500,00 € Versand von Elternbriefen, Ubernahme von Beschaffungs- und
Braunschweig Portokosten

Seite 1
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TOP 31.

Stadt Braunschweig 15-01372
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

Haushaltsvollzug 2015

hier: Zustimmung zu uber- und auBerplanmafRigen Aufwendungen
und Auszahlungen bzw. Verpflichtungsermachtigungen geman §§
117 und 119 Abs. 5 NKomVG

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 14.01.2016
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Finanz- und Personalausschuss (Vorberatung) 21.01.2016 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 26.01.2016 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 02.02.2016 o]
Beschluss:

,Den in der Vorlage aufgefiihrten Uber- und auRerplanmafigen Aufwendungen und
Auszahlungen bzw. Verpflichtungsermachtigungen geman §§ 117 und 119 Abs. 5 NKomVG
wird unter Inanspruchnahme der aufgezeigten Deckungsmittel zugestimmt.*

Sachverhalt:
Ergebnishaushalt

1. Teilhaushalt Schule

Zeile 15 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
Projekt 4S.400025

Sachkonto  4* diverse

Bei dem o. g. Projekt werden UberplanmaRige Aufwendungen in Hohe von 164.000 €
beantragt.

Haushaltsansatz 2015: 150.000,00 €
tiberplanmaRig beantragt: 164.000,00 €
(neu) zur Verfugung stehende Haushaltsmittel: 314.000,00 €

Seit dem Erlass des Gesetzes uber die Einfiihrung der inklusiven Schule vom 23. Marz 2012
haben auch Kinder mit anerkanntem sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf das
Recht, eine allgemeine Schule zu besuchen. Somit missen die Ausstattungen und
Herrichtungen der Schulen auf die besonderen Bedurfnisse dieser Schiler zugeschnitten
sein.

Fir InklusionsmalRnahmen an Schulen standen fir das Haushaltsjahr 2015 Mittel in Hohe
von 150.000 € zur Verfigung. Im Laufe des Jahres haben sich erheblich mehr MaRnahmen
ergeben als mit diesem Ansatz finanzierbar waren. An mehreren Schulen mussten
AkustikmaRnahmen (Deckenerneuerungen, Schallschutz) vorgenommen, Handlaufe
installiert, Markierungsstreifen gesetzt, die Beleuchtung verandert oder Waschbecken
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TOP 31.
hdéhenversetzt werden. Hinzu kamen Beschaffungen von speziellem Mobiliar,
Arbeitsplatzleuchten, Lupen und Ahnlichem. Da jeder Schiiler mit sonderpddagogischem
Unterstlitzungsbedarf grundsatzlich das Recht hat, an einer allgemeinen Schule unterrichtet
zu werden, mussen diese den jeweiligen besonderen Anforderungen entsprechen. Die
genannten MalRnahmen sind erforderlich gewesen, um den Unterricht fur die Schiler mit
sonderpadagogischem Unterstlitzungsbedarf an diesen Schulen zu ermdglichen.

Es wurden Auftrage im Gesamtvolumen von 314.000 € erteilt. Deckungsmittel in Hohe von
164.000 € stehen aus ersparten Mitteln der Projekte " Umbauten an Schulen" und
"Instandhaltung Gegenstande Schulen" zur Verfligung.

Deckung:
Art der Deckung Eispt-ErI\eaTtent ! Bezeichnung Betrag
4S.400024/ Global-Umbauten an

Minderaufwendungen Schulen/ G+bA- 84.000 €
421110
Instandhaltung

Instandh. Gegenstande
Schulen/ Unterhaltung 80.000 €
Geschaftsausstattung

4S.400016/

Minderaufwendungen 429110

Geiger

Anlage/n:
keine Anlagen
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TOP 32.

Stadt Braunschweig 15-01301
Der Oberburgermeister Beschlussvorlage

offentlich
Betreff:

Verkauf des unbebauten stadtischen Grundstiicks Martha-Fuchs-
Strafe/Ecke Tilla-von-Praun-StrafRe

Organisationseinheit: Datum:
Dezernat VI 18.12.2015
20 Fachbereich Finanzen

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Stadtbezirksrat im Stadtbezirk 223 Broitzem (Anhorung) 12.01.2016 o]
Finanz- und Personalausschuss (Entscheidung) 21.01.2016 o]
Beschluss:

,Dem Verkauf des stadtischen Grundstiicks Martha-Fuchs-Strale/Ecke Tilla-von-Praun-
Stralle an den Hochstbietenden wird zugestimmt.

Fur den Fall, dass der Verkauf nicht zustande kommen sollte, wird die Verwaltung
ermachtigt, das Grundstlick an einen der Bewerber, dessen Angebot bis zum
Bewerbungsschluss eingegangen ist, nach Héchstgebot zu verkaufen.*

Sachverhalt:

Die Stadt ist Eigentumerin des unbebauten 727 m? groRen Grundstucks Martha-Fuchs-
Stralte / Ecke Tilla-von-Praun-Stral3e (Flurstiick 808, Flur 2, Gemarkung Broitzem, siehe
anliegenden Lageplan).

Der rechtsverbindliche Bebauungsplan BM 31 setzt fir das Grundstiick
Gemeinschaftsstellplatze fest. Ein Bedarf fiir die Umsetzung dieser Planung war bisher und
ist nach Einschatzung der Verwaltung auch zukuinftig nicht gegeben, weil die erforderlichen
Stellplatze fur die umliegenden Bauvorhaben schon auf den jeweiligen Baugrundstiicken
nachgewiesen werden konnten.

Eine Einbeziehung des Grundstiicks in den angrenzenden Spielplatz ist denkbar, aber nicht
dringend erforderlich, da dieser ausreichend dimensioniert und mit Spieleinrichtungen gut
ausgestattet ist. Im ndheren Umfeld stehen weitere Spielflachen fir Kinder und Jugendliche
zur Verflgung. Der Bedarf an offentlicher Spielflache ist in diesem Spielplatzbereich gedeckt.

Die Verwaltung favorisiert den Verkauf der Flache zur Wohnbebauung. Nach einem
vorliegenden Bauvorbescheid kann fir eine Baumaflinahme (Einfamilienhaus, Doppelhaus
oder Mehrfamilienhaus mit bis zu vier Wohneinheiten) auf Antrag eine Befreiung von den
Festsetzungen des Bebauungsplanes erteilt werden.

Das Grundstlck wurde dementsprechend freibleibend gegen Hochstgebot 6ffentlich zum
Verkauf ausgeschrieben. Das Mindestgebot betrug 120.000 €. Bis zum Bewerbungsschluss
am 14. November 2015 sind 30 Kaufangebote eingegangen.

Die Verwaltung empfiehlt, den Verkauf des Grundstiicks an den Hochstbietenden zu

beschlieen. Sollte ein Verkauf nicht zustande kommen, sollte die Verwaltung ermachtigt
werden, an den jeweils darauffolgenden Héchstbietenden zu veraulRern.

Geiger
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Anlage/n:
Lageplan
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TOP 33.1

Absender:
i . 16-01410
Fraktion BIBS im Rat der Stadt Anfrage (dffentlich)

Rosenbaum, Peter

Betreff:

Ergebnisentwicklung BS Energy, Stromverbrauch in der Stadt

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 08.01.2016

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Beantwortung) 21.01.2016 o]

Auf Anfrage zur Ergebnisentwicklung bei bs-energy und den Stromverbrauchen in der Stadt
mit Brief vom 27.5.2013 wurde der Verwaltung eine Erklarung durch den Vorstand von BS
Energy Ubermittelt. Dort werden "Anpassungsregelungen zum langfristigen
Stromliefervertrag" genannt und mehrfach geanderte oder "geglattete" Jahresergebnisse fur
die Wirtschaftsjahre 2012 und 2013 dargestellt.

Dazu wird gefragt:

1. Welche Strom-Ankaufe (Strommengen) zusatzlich zur Eigenproduktion von BS Energy
(Mehrum und Heizkraftwerk Nord) wurden in den Jahren 2011, 2012, 2013, 2014 und 2015
getatigt?

2. Welche priiffahigen Ergebnisse aus der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit wurden fir die
Geschaftsjahre 2011, 2012, 2013, 2014 und 2015 dokumentiert?

3. Fur das Jahr 2011 wurden die Stromverkaufe von BS Energy innerhalb des

Braunschweiger Stadtgebietes auf rd.1.300 GWh beziffert.
Wie hat sich der Stromabsatz in den Folgejahren 2012, 2013, 2014 und 2015 entwickelt?

Anlagen:
keine
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TOP 33.2

Absender:
i . 16-01413
Fraktion BIBS im Rat der Stadt Anfrage (6ffentlich)

Rosenbaum, Peter

Betreff:

Risikogeschafte von BS Energy

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 08.01.2016

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Beantwortung) 21.01.2016 o]

In der Stellungnahme Nr. 9482/13 vom 22.08.2013 auf eine BIBS-Anfrage
verwies die Verwaltung auf "intensive" Risiko-Abschatzungen durch BS Energy
und eine Veranlassung einer Sonderprifung durch die stadtischen Vertreter im
Aufsichtsrat.

1. Was ergab die seinerzeitige Sonderprifung der Risiko-Geschafte von BS
Energy und zu welchem Ergebnis flihrten die internen und externen Priifungen?

2. Konnten dem Vertragspartner EON schuldhaftes Handeln gerichtlich oder
auBergerichtlich nhachgewiesen werden?

3. Wurden Anderungen zur Unterrichtungspraxis des Aufsichtsrates
vorgenommen?

Anlagen:
keine
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Absender:
i . 16-01411
Fraktion BIBS im Rat der Stadt Anfrage (dffentlich)

Rosenbaum, Peter

Betreff:
Hinterfragung der Modernisierungsvertrage mit der BBG

Empfénger: Datum:

Stadt Braunschweig 08.01.2016

Der Oberblrgermeister

Beratungsfolge: Status
Finanz- und Personalausschuss (zur Beantwortung) 21.01.2016 o]

Im Modernisierungsvertrag zwischen der Stadt Braunschweig und der Braunschweiger
Baugenossenschaft (BBG) liber die Modernisierung der Hauser JahnstralRe 16, 16a und 17 findet sich
u.a. auch die Vereinbarung, die Miete 10 Jahre lang auf 4,90 Euro / m? beizubehalten.

1. Wir bitten um Begriffsklarung bzw. Prazisierung, um welche Miete es sich genau handelt: Handelt
es sich in den Modernisierungsvertragen um "Kaltmiete", "Grundmiete" oder etwas anderes? Wenn
letzteres, was genau?

2. Werden in den Modernisierungsvertrdgen mit der BBG von den anerkannten
Modernisierungskosten die Kosten fur die vernachlassigte Instandsetzung abgezogen?

Anlagen:
keine
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