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Die Anfrage der Fraktion P² vom 19. Juni 2021 (DS 21-16465) wurde den städtischen 
Gesellschaften mit der Bitte um Beantwortung übersandt.

Als Anlage ist eine tabellarische Zusammenstellung der derzeitigen personellen Situation in 
den städtischen Eigen- und Mehrheitsgesellschaften dargestellt.
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Auflistung der personellen Situation der Gesellschaften
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Gesellschaft 

Anzahl der 
derzeit 

unbesetzten 
Stellen 

In welchen 
Bereichen sind 

die Stellen 
unbesetzt? 

Anzahl der 
auch in 2020 

nicht 
genommenen 
Urlaubstage 

aus 2019 

Anzahl der 
Überlastungsanzeigen 

in 2020 

Anzahl der 
Überstunden in 

2020 

Davon: 
Anzahl der 

Umwandlung in 
Freizeitausgleich 

Stadt 
Braunschweig 
Beteiligungs-

Gesellschaft mbH 

 
 

0 
 
 
 

entfällt 0 0 

Die Überstunden 
aus 

arbeitsreichen 
Phasen werden 
überwiegend in 

arbeitsschwachen 
Phasen abgebaut 

29 Tage 

Volkshochschule 
Braunschweig 

GmbH 
0 entfällt 

 
0 

 

 
 
0 

 
 

Ca. 650 h 

 
 

Ca. 650 h 

Brg. Verkehrs-
GmbH 

0 entfällt 0 0 14.482 h 11.590 h 

Nibelungen-
Wohnbau-GmbH 

1 Technik 0 3 2674 h 2180 h 

Städtisches 
Klinikum 

Braunschweig 
gGmbH 

60 
Ärztl. Dienst: 6,5 
Pflegedienst: 53,5 

332*  420 113.383 h** 111.747 h 

Flughafen 
Braunschweig-

Wolfsburg GmbH 
1 Verkehrsleitung 0 0 3.563 h 

Eine Anzahl der 
Umwandlung in 
Freizeitausgleich kann 
hier nicht angegeben 
werden, da ein 
Zeitausgleich fließend 
erfolgt ist und hierüber 
keine Statistik geführt 
wird. 

Stadthalle 
Braunschweig 
Betriebsgesell-

schaft mbH 

1 IT-Bereich 0 0 

Alle bis März 2020 
aufgelaufenen 

Überstunden wurden 
zunächst vor Beginn der 

Kurzarbeit abgebaut 

entfällt 

Braunschweig 
Zukunft GmbH 

0 entfällt 0 0 790 h 780,5 h 
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Gesellschaft 

Anzahl der 
derzeit 

unbesetzten 
Stellen 

In welchen 
Bereichen sind 

die Stellen 
unbesetzt? 

Anzahl der 
auch in 2020 

nicht 
genommenen 
Urlaubstage 

aus 2019 

Anzahl der 
Überlastungsanzeigen 

in 2020 

Anzahl der 
Überstunden in 

2020 

Davon: 
Anzahl der 

Umwandlung in 
Freizeitausgleich 

Braunschweig 
Stadtmarketing 

GmbH 
1 

Veranstaltungs-
bereich 

0 0 
 

2.081 h 
 

1.644,5 h 

Stadtbad 
Braunschweig 

Sport und Freizeit 
GmbH 

 
 

8 
 
 

Wasseraufsicht 
Reinigung 

Kasse 
Marketing 

6* 0 2.324,64 h 3.269,56 h*** 

Grundstücks-
gesellschaft 

Braunschweig 
mbH 

0 0 0 0 48 h 48 h 

Kraftverkehr 
Mundstock GmbH 

0 0 46 0 1.861 h 638 h 

Hafenbetriebs-
gesellschaft 

Braunschweig 
mbH 

 
 

0 
 
 
 

 
 

entfällt 

 
 
0 
 

 
 
0 

 
 

1.340,5 

 
 

1.340,5 
 

Struktur-
Förderung 

Braunschweig 
GmbH 

0 0 0 0 0 0 

* Es handelt sich um nicht genommenen Resturlaub aufgrund längerer Krankheiten oder Elternzeit 

** Gesamtzahl der Überstunden. Es kann nicht festgestellt werden, ob diese aus 2020 oder Vorjahren sind 

*** Auch Überstunden aus den Jahren vor 2020 wurden in Freizeitausgleich umgewandelt 
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