Stadt Braunschweig 23-21689

Der Oberburgermeister Beschlussvorlage
offentlich

Betreff:

9. Anderung der Regelung iiber die Erhebung von Entgelten fiir
Leistungen des Rettungsdienstes der Stadt Braunschweig (Ret-
ungsdiensttarifordnung)

Organisationseinheit: Datum:

Dezernat VI 10.08.2023

37 Fachbereich Feuerwehr

Beratungsfolge Sitzungstermin Status
Ausschuss fur Feuerwehr, Katastrophenschutz und Ordnung (Vorbe- 23.08.2023 o]
ratung)

Ausschuss fur Finanzen, Personal und Digitalisierung (Vorberatung) 07.09.2023 o]
Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 12.09.2023 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 19.09.2023 o]
Beschluss:

1. Dem Abschluss der als Anlage 1 beigefligten Vereinbarung Uber die Erhebung von Ent-
gelten fur Leistungen des Rettungsdienstes wird zugestimmt.

2. Die als Anlage 2 beigefligte 9. Anderung der Regelung (iber die Erhebung von Entgel-
ten fur Leistungen des Rettungsdienstes der Stadt Braunschweig (Rettungsdiensttarif-
ordnung) wird beschlossen.

Sachverhalt:

Mit der beigefligten Vereinbarung tUber die Erhebung von Entgelten im Rettungsdienst (Anla-
ge 1) und der Rettungsdiensttarifordnung (Anlage 2) ist eine Anpassung der Tarife fir Leis-
tungen des Rettungsdienstes verbunden.

Zusammen mit den Kostentragern wurde Uber die betriebswirtschaftlichen Gesamtkosten fir
die Jahre 2019 - 2023 beraten und Uber diese einvernehmlich abgestimmt. Die Ge-
samtkosten der nachstehenden Jahre konnten wie folgt vereinbart werden:

2019: 16.000.000,00 €
2020: 16.480.000,00 €
2021: 16.974.400,00 €
2022: 17.653.376,00 €
2023: 18.542.224,00 €

Diese Summen stellen die betriebswirtschaftlichen Gesamtkosten gemaf § 14 NRettDG fur
den Trager und alle Leistungserbringer (Berufsfeuerwehr, ASB, DRK, JUH, MHD) des Ret-
tungsdienstes Braunschweig fir das jeweilige Jahr dar.

Die abgestimmten Gesamtkosten werden auf die verschiedenen Leistungsarten aufgeteilt
(Einsatze von Notarzteinsatzfahrzeugen, Rettungstransportwagen und Krankentransportwa-
gen). Unter Berucksichtigung der voraussichtlichen Einsatzzahlen ergeben sich Entgelte fur



die einzelnen Einsatze, die dann in die Vereinbarung Uberfiihrt werden, um kinftig die be-
triebswirtschaftlichen Gesamtkosten als kostendeckend anzusehen.

Der Vereinbarungstext und die Héhe der Entgelte wurden im Vorfeld von den Kostentragern
gepruft und mit diesen abgestimmt.

Die Vereinbarung gilt nur fur die bei den unterzeichnenden Kostentragern gesetzlich versi-
cherten Personen. Anderweitig versicherte Personen werden von den Regelungen nicht er-
fasst. Aus diesem Grund ist es erforderlich, die Entgelte in der Rettungsdiensttarifordnung
gemal den Entgelten der Vereinbarung anzupassen.

Beide Dokumente sind Fortschreibungen der bestehenden Regelungen der Vereinbarung
sowie der Rettungsdiensttarifordnung. Inhaltliche Veranderungen wurden mit Ausnahme
redaktioneller Anderungen (Namen und Adressen von Kostentragern in Anlage 1) nicht vor-
genommen. Die Anderungen sind in Anlage 1 kursiv dargestellt.

Die Entgeltsatze in der Vereinbarung und damit in der Rettungsdiensttarifordnung andern
sich wie folgt:

; ab Oktober
bisher 2023
KTW Pauschalentgelt
(Krankentransport) (einschl. 20 km) 155,10 € 165,00 €
Fernfahrten dariber hinaus 2.00€ 200 €

je km ab dem 21. km

Pauschalentgelt
(bisher: einschl. 90 km) 349,00 € 353,00 €
(NEU 2023 einschl. 60 km)*

RTW
(Notfallrettung)

Fernfahrten darliber hinaus
je km ab dem 91. km (bisher) 2,50 € 2,50 €
(NEU 2023: 61. km)*

NEF
(Notarzteinsatzfahrzeug) |~ 2uschalentgelt 400,85 € 541,00 €
Arztkosten Pauschalentgelt 215,00 € 262,50 €

Verlegungstransporte bis 2,5 Std.-Einsatzdauer

zusatzl. Einsatzdauer

ie 30 Min 43,00 € 52,50 €

* Auf Grundlage der ausgewerteten Einsatze in 2022 wurde aus Wirtschaftlichkeitsgriinden eine Her-
absetzung der Pauschal-km vorgenommen.

Die Entgelte sind im Teilhaushalt des Fachbereichs 37 - Feuerwehr veranschlagt. Die vorge-
schlagene Anderung fiihrt im Zeitraum vom 01.10.2023-30.09.2024 voraussichtlich zu Meh-
rertrdgen in Héhe von rd. 1,2 Mio. €. Hiervon ausgenommen sind die erwartbaren Ertrage
durch die Erhéhung der Kosten fur arztliche Verlegungstransporte, da die derartigen Ein-
satzzahlen nur schwer zu prognostizieren sind.

Die Zustandigkeit des Rates ergibt sich aus § 58 Abs. 1 Nr. 8 NKomVG.

Geiger

Anlage/n: Anlage 1: Vereinbarung uber die Erhebung von Entgelten im
Rettungsdienst
Anlage 2: Neunte Anderung der Rettungsdiensttarifordnung



Vertragsnummer.: 41 07 111

Vereinbarung
Uber die Erhebung von Entgelten im Rettungsdienst
gemal § 15 des Niedersachsischen Rettungsdienstgesetzes (NRettDG)

Zwischen

der Stadt Braunschweig
Feuerwehrstr.11-12, 38114 Braunschweig

(Trager des Rettungsdienstes)
und

der AOK — Die Gesundheitskasse fiir Niedersachsen,
Hildesheimer Str. 273, 30519 Hannover

den Ersatzkassen

— Techniker Krankenkasse (TK)

- BARMER

— DAK-Gesundheit

— Kaufméannische Krankenkasse — KKH
— Handelskrankenkasse (hkk)

— HEK - Hanseatische Krankenkasse

gemeinsamer Bevollmachtigter mit Abschlussbefugnis:

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek),

vertreten durch den Leiter der vdek-Landesvertretung Niedersachsen
Schillerstr. 32, 30159 Hannover

SVLFG als Landwirtschaftliche Krankenkasse,
Im Haspelfelde 24, 30173 Hannover

KNAPPSCHAFT - Regionaldirektion Nord
Siemensstr. 7, 30173 Hannover

BKK Landesverband Mitte
Eintrachtweg 19, 30173 Hannover

IKK classic,

Tannenstral3e 4 b, 01099 Dresden, zugleich handelnd als Vertreterin der
BIG direkt gesund, IKK gesund plus, IKK Nord, IKK Stdwest

Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung - DGUV, Landesverband Nordwest,
Hildesheimerstr. 309, 30519 Hannover

(Kostentrager)
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wird folgende Vereinbarung Uber die Erhebung von Entgelten im Rettungsdienst ge-
schlossen:

§ 1 Allgemeines

(1) Far den Zeitraum vom 01.01.2023 bis 31.12.2023 werden zwischen den Vertrags-
parteien Gesamtkosten in Hohe von 18.542.224,00 Euro vereinbart.

Als Entgeltberechnungsgrundlage werden zwischen den Vertragsparteien 21.354.581
Euro vereinbart. Die Abweichung zu den in Satz 1 genannten Gesamtkosten resultiert
aus der kumulierten Unterdeckung per 31.12.2022 in Hohe von 8.464.073 Euro, die
anteilig mit 2.812.357 Euro bericksichtigt worden ist.

(2) Die Gesamtkosten der nachstehenden Jahre konnten wie folgt geeint werden:
2019: 16.000.000,00 €
2020: 16.480.000,00 €
2021: 16.974.400,00 €
2022: 17.653.376,00 €

(3) In den Gesamtkosten der Jahre 2019 bis 2023 sind Kosten fir die Umsetzung des
Notfallsanitatergesetzes (Ausbildung- und Erganzungsprifungen) enthalten. Ein
Nachweis uber die bisher durchgefiuhrten MaRnahmen ist den Kostentragern noch zur
Verfligung zu stellen.

(3) Uberdeckungen und Unterdeckungen werden gemaf den Richtlinien des Landes-
ausschusses Rettungsdienst ermittelt und Ausgleiche entsprechend dieser Richtlinien
vorgenommen.

(4) Den vereinbarten Entgelten liegen folgende zu erwartende abrechenbare Einsatz-
und Kilometerleistungen zugrunde

Notfalleinsatze (mit Sondersignal): 37.412 mit  38.000 Kilometern
aulRerhalb der Einsatzpauschale

Qual. Krankentransporteinsatze: 31.194 mit  129.377 Kilometern
aul3erhalb der Einsatzpauschale

Notarzteinsatze: 4.898

§ 2 Entgelte

(1) Die Kostentrager zahlen ab dem 01.10.2023 bis zum 30.09.2024 die im Folgenden
festgelegten Entgelte fir jeden gemal § 2 Abs. 2 NRettDG beférderten oder versorg-
ten Patienten.

(2) Alle Vertragsparteien sind sich dartber einig, dass gegenuber den gesetzlichen
Krankenkassen der Datentrageraustausch nach § 302 SGB V fur die Abrechnung gilt.
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Die vereinbarten Entgelte werden nach dem bundeseinheitlichen Positionsnummern-
verzeichnis verschlisselt.

(3) Notfalleinsatz (mit Sondersignal)

e Die Einsatzpauschale betragt (incl. 60 Kilometer) 353,00 €
Fahrt zum Krankenhaus Positionsnummer: 31 01 01
Verlegungsfahrt Positionsnummer: 3 1 01 03
Sonstiges Positionsnummer: 3 1 01 00

Fur jeden weiteren Kilometer 250 €

Positionsnummer: 3 1 39 00

(4) Qualifizierter Krankentransporteinsatz

e Die Einsatzpauschale betragt (incl. 20 Kilometer) 165,00 €
Fahrt zum Krankenhaus Positionsnummer: 41 01 01
Krankenhausentlassung Positionsnummer: 49 01 01
Verlegungsfahrt Positionsnummer: 41 01 03
Amb. Behandlung auf3erhalb eines Krankenhauses Posnr.: 41 01 20
Dialysefahrt Positionsnummer: 41 01 52
Sonstiges Positionsnummer: 41 01 00

Fur jeden weiteren Kilometer 2,00 €

Positionsnummer: 4 1 39 00

(5) Notarzteinsatz

e Fir den Einsatz des Notarzteinsatzfahrzeuges inklusive Notarzt wird fur die Ver-
sorgung eines Verletzten oder Erkrankten eine Pauschale in Hohe von 541,00 €
berechnet.

Fahrt zum Krankenhaus Positionsnummer: 20 12 01
Verlegungsfahrt Positionsnummer: 20 12 03
Behandlung vor Ort (kein Transport) Positionsnummer: 20 12 40

(6) Arztbegleitete Verlegung

e Fir die Bereitstellung eines Arztes fir eine medizinisch notwendige arztbegleitete
Verlegung wird je transportierten Patienten eine Pauschale von 262,50 € berech-
net.

Verlegungsfahrt Positionsnummer: 07 12 03
Verlegungsfahrt mit Genehmigung der Kasse Positionsnummer: 07 12 04

Bei Einsatzen mit einer Dauer von mehr als 2,5 Stunden, wird ein Zuschlag von 52,50
€ je weitere halbe Stunde Einsatzdauer berechnet.  Positionsnummer: 07 12 03

Seite 3von 7
Entgeltvereinbarung Rettungsdienst Stadt Braunschweig 2019-2023



(7) Die abzurechnende Strecke wird einschlief3lich der An- und Abfahrt ermittelt. Bei
Bereitstellung und Wartezeit von Rettungsmitteln wird die Einsatzpauschale fir die
erste Stunde fallig. FUr jede weitere angefangene Stunde ist die halbe Einsatzpau-
schale zu zahlen.

(8) Nicht Gegenstand dieser Vereinbarung sind Hilfeleistungen durch Sanitatsdienste,
bei Veranstaltungen, bei denen der Veranstalter den Sanitatsdienst bereitstellt oder
bereitzustellen hat.

(9) Einsatze ohne jede medizinische Hilfeleistung am Einsatzort und Todesfeststellun-
gen sind Fehleinsatze und nicht vergutungsfahig.

(10) Die Mitfahrt von Begleitpersonen ist kostenfrei.

(11) Vom Trager des Rettungsdienstes missen auch gegeniber Dritten ausschlieRlich
die in diesem Vertrag vereinbarten Entgelte berechnet werden.

(12) Es gelten die Richtlinien des Gemeinsamen Bundesausschusses uber die Ver-
ordnung von Krankenfahrten, Krankentransportleistungen und Rettungsfahrten (Kran-
kentransport-Richtlinien) in der jeweiligen Fassung.

§ 3 Zahlungspflicht

(1) Die Zahlungspflicht entsteht mit der Inanspruchnahme einer Leistung im Sinne des
8§ 2 Abs. 2 NRettDG.

8§ 4 Entgeltveranlagung, Falligkeit

(1) Die Abrechnung der Entgelte erfolgt durch die Stadt Braunschweig (Institutions-
kennzeichen: 600 307 271). Anderungen sind rechtzeitig vorher bekannt zu geben.

(2) Die Zahlung erfolgt innerhalb von vier Wochen nach Rechnungseingang bei dem
jeweiligen Kostentrager. Die Frist beginnt mit dem Eingang der Abrechnung bei dem
Kostentrager oder der von ihm benannten Abrechnungsstelle. Als Zahltag gilt der Tag
der Uberweisung oder Ubersendung von Zahlungsmitteln oder der Tag der Ubergabe
des Uberweisungsauftrages an ein Geldinstitut. Fallt der Falligkeitstag auf einen Fei-
ertag oder einen Samstag oder Sonntag, verschiebt sich das Ende der Zahlungsfrist
auf den nachstfolgenden Werktag.

(3) Beanstandungen mussen innerhalb von 12 Monaten nach Rechnungseingang
schriftlich geltend gemacht werden. Ruckforderungen kénnen - auch ohne Einver-
standnis des Vertragspartners/Beforderers — mit einer nachfolgenden Abrechnung ver-
rechnet werden. Spatere Ruckforderungen kénnen nur mit dem Einverstandnis des
Vertragspartners/Beforderers verrechnet werden; es sei denn, es liegt eine unerlaubte
Handlung des Vertragspartners/Beforderers vor.

Seite 4 von 7
Entgeltvereinbarung Rettungsdienst Stadt Braunschweig 2019-2023



(4) Mit Zahlung des vereinbarten Entgeltes sind samtliche Forderungen des Tragers
des Rettungsdienstes gegentber dem Zahlungspflichtigen ausgeglichen.

(5) Zahlungen an eine Abrechnungsstelle erfolgen mit schuldbefreiender Wirkung fur
die Kostentrager, wenn die Abrechnungsstelle Originalabrechnungsunterlagen ein-
reicht. Die schuldbefreiende Wirkung tritt auch dann ein, wenn die Rechtsbeziehungen
zwischen der Abrechnungsstelle und dem Trager des Rettungsdienstes mit einem
Mangel behaftet sind. Schadigt die Abrechnungsstelle anléasslich der Abrechnungen
die Kostentrager, so haften der Trager des Rettungsdienstes und die Abrechnungs-
stelle (vgl. § 278 BGB).

(6) Der Trager des Rettungsdienstes und seine Beauftragten sind nicht berechtigt, ge-
genuber dem Versicherten oder seinen Angehdrigen zusatzliche Zahlungen neben
den vereinbarten Entgelten nach § 2 zu fordern oder anzunehmen.

(7) Die Rechnung ergeht an die gesetzliche Krankenkasse oder an die Trager der ge-
setzlichen Unfallversicherung, wenn der Schuldner entsprechend versichert ist und
dort ein Leistungsanspruch besteht.

Die Trager der gesetzlichen Krankenversicherung und Unfallversicherung sind inso-
weit Entgeltschuldner.

§ 5 Statistik

Der Trager des Rettungsdienstes stellt den Kostentréagern vierteljahrlich, spatestens
einen Monat nach Ablauf des Quartals, eine Excel-Einsatzstatistik zur Verfigung. Auf-
falligkeiten werden vom Tréger analysiert.

8 6 Datenschutz und Schweigepflicht

(1) Der Trager und seine Beauftragten sind verpflichtet, die gesetzlichen Datenschutz-
bestimmungen (EU-DSGVO, SGB X, Landesdatenschutzgesetz, BDSG) einzuhalten.

(2) Der Trager und seine Beauftragten haben die Malihahmen zum Datenschutz und
zur Datensicherheit gem. Art. 32 EU- DSGVO insbesondere in Verbindung mit Art. 5
Abs. 1, Abs. 2 EU-DSGVO herzustellen und einzuhalten.

(3) Der Trager und seine Beauftragten verpflichten sich, die im Rahmen dieses Vertra-
ges bekannt werdenden Daten wie beispielsweise Geschéafts- und Betriebsgeheim-
nisse, personenbezogene Daten von Versicherten (wie z. B. Name, Vorname, Ge-
burtsdatum, Anschrift, Diagnosen und Krankheiten usw.) sowie alle zur Kenntnis ge-
langenden Informationen und Unterlagen vertraulich zu behandeln und nicht an Dritte
weiterzugeben. Die Vertraulichkeitsverpflichtung gilt ber die Dauer dieses Vertrages
hinaus.

(4) Die Daten durfen nur im Rahmen der im Vertrag genannten Zwecke verarbeitet und
genutzt und nicht langer gespeichert werden, als es fur die Leistungserbringung und
Abrechnung erforderlich ist. Gesetzliche Aufbewahrungspflichten bleiben von dieser
Regelung unberihrt.
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(5) Der Trager und seine Beauftragten sind verpflichtet, gemaf Art. 9 Abs. 3 EU-
DSGVO fur die Erfullung der vertraglich vereinbarten Leistungen nur Personen einzu-
setzen, die auf die Vertraulichkeit verpflichtet und zuvor mit den fur sie relevanten
Bestimmungen zum Datenschutz vertraut gemacht wurden sowie regelméaRig infor-
miert und angewiesen werden (Datengeheimnis). Die Geheimhaltungspflicht reicht
Uber das Vertragsende hinaus.

(6) Der Trager und seine Beauftragten unterliegen hinsichtlich der Patientin/des Pati-
enten und dessen/deren Daten nach den oben aufgefiihrten Abséatzen der Schweige-
pflicht. Ausgenommen hiervon sind Angaben gegeniiber den behandelnden Arzten,
dem Medizinischen Dienst der Krankenkassen (MDK) und der leistungspflichtigen
Krankenkasse, soweit sie zur Erfillung der gesetzlichen Aufgaben der Krankenkassen
erforderlich sind.

8 7 Inkrafttreten, Gultigkeit

(1) Die Vereinbarung wird vom 01.10.2023 bis zum 30.09.2024 geschlossen.

(2) Die Vereinbarung gilt dartiber hinaus weiter, bis sie unter Einhaltung einer Frist von
drei Monaten zum Quartalsende schriftlich gekiindigt oder bis eine neue Vereinbarung
geschlossen wurde.

(3) Die Ungultigkeit einer Regelung dieser Vereinbarung berihrt nicht die Wirksamkeit

der Vereinbarung im Ubrigen. Die Parteien werden unter Beriicksichtigung des Ver-
tragszwecks die ungultige durch eine gultige Regelung ersetzen.

Braunschweig, den

Trager

Walsrode, den
AOK — Die Gesundheitskasse fur Niedersachsen (AOKN)
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Hannover, den

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek)
Der Leiter der vdek-Landesvertretung Niedersachsen

Hannover, den

DGUV, LV Nordwest, fur alle UV-Trager

Hannover, den

KNAPPSCHAFT — Regionaldirektion Nord

Hannover, den

IKK classic
auch in Vertretung der im Rubrum genannten
anderen Innungskrankenkassen

Hannover, den

BKK Landesverband Mitte
Landesvertretung Niedersachsen
und Sachsen-Anhalt

Hannover, den

SVLFG als Landwirtschaftliche Krankenkasse
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Neunte Anderung der
Regelung uber die Erhebung von Entgelten fir Leistungen des
Rettungsdienstes der Stadt Braunschweig
(Rettungsdiensttarifordnung)

vom 19. September 2023

Aufgrund des § 111 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes in der Fassung

vom 17. Dezember 2010 (Nds. GVBI. S. 576) zuletzt ge&ndert durch Artikel 2 des Gesetzes

vom 21. Juni 2023 (Nds. GVBI. S. 111) und der 88 14 und 15 des Nds. Rettungsdienstgeset-
zes in der Fassung vom 2. Oktober 2007 (Nds. GVBI. S. 473), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 29. Juni 2022 (Nds. GVBI. S. 403) hat der Rat der Stadt Braunschweig in seiner Sitzung
am 19. September 2023 folgende Anderung der Tarifordnung beschlossen:

Artikel |

Die Regelung Uber die Erhebung von Entgelten fiir Leistungen des Rettungsdienstes der
Stadt Braunschweig (Rettungsdiensttarifordnung) vom 19. Dezember 2006 (Amtsblatt fr die
Stadt Braunschweig Nr. 30 vom 22. September 2006, Seite 119) in der Fassung der Achten
Anderung vom 12. November 2019 (Amtsblatt fiir die Stadt Braunschweig Nr. 13 vom 28.
November 2019, Seite 44) wird wie folgt gedndert:

1. § 2 erhalt folgende Fassung:

”§ 2
Entgelterhebung und Entgelttarif

Fur die Inanspruchnahme von Leistungen des Rettungsdienstes werden folgende privat-
rechtlichen Entgelte erhoben:

(1) Far die Inanspruchnahme eines Krankentransportwagens betragt das Entgelt pau-
schal 165,00 Euro. Bei Einsatzen mit einer Gesamtfahrleistung von mehr als 20 km wird
ein Zuschlag von 2,00 Euro je Kilometer Fahrstrecke ab dem 21. km berechnet.

(2) Fur die Inanspruchnahme eines Rettungswagens wird ein Pauschalentgelt in Hohe
von 353,00 Euro erhoben. Bei Einsatzen mit einer Gesamtfahrleistung von mehr als 60
km wird ein Zuschlag von 2,50 Euro je Kilometer Fahrstrecke ab dem 61. km berechnet.

(3) Fir die Inanspruchnahme eines arztbegleiteten Verlegungstransportes wird neben
dem Entgelt fiir den Rettungswagen gemal Abs. 2 ein Pauschalentgelt fir den Arzt in
Hohe von 262,50 Euro erhoben. Bei Einsatzen mit einer Dauer von mehr als 2,5 Stunden
wird ein Zuschlag von 52,50 Euro fir jede weitere angefangene halbe Stunde Einsatz-
dauer berechnet.

(4) Fur die Inanspruchnahme des Notarzteinsatzfahrzeuges wird ein Pauschalentgelt in
H6he von 541,00 Euro erhoben.*



2. 8 3 Absatz 2 wird wie folgt geandert:

,(2) Leistungen der Notfallrettung mit einer Gesamtfahrleistung bis 60 km werden mit ei-

nem Pauschalentgelt fiir jeden Einsatz abgerechnet. Bei Fahrten mit einer dartiberhin-

ausgehenden Fahrleistung wird ein Zuschlag je km ab dem 61. km berechnet.*

Artikel 1l
Diese Anderung der Rettungsdiensttarifordnung tritt am 1. Oktober 2023 in Kraft.
Braunschweig, den
Stadt Braunschweig

Der Oberblrgermeister
I V.

Geiger
Erster Stadtrat

Vorstehende Rettungsdiensttarifordnung wird hiermit bekanntgemacht.

Braunschweig, den

Stadt Braunschweig
Der Oberblrgermeister
I V.

Geiger
Erster Stadtrat
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