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Betreff:

Öffentliche Ausschreibung der Stelle der Dezernentin oder des 
Dezernenten für das Kultur- und Wissenschaftsdezernat
Organisationseinheit:
Dezernat II 
10 Fachbereich Zentrale Dienste

Datum:
05.09.2025

Beratungsfolge Sitzungstermin Status

Verwaltungsausschuss (Vorberatung) 09.09.2025 N
Rat der Stadt Braunschweig (Entscheidung) 16.09.2025 Ö

Beschluss:

Die Stelle der Dezernentin oder des Dezernenten für das Kultur- und 
Wissenschaftsdezernat ist gemäß anliegendem Ausschreibungstext öffentlich    
auszuschreiben.

Sachverhalt:

Die Stelle der Dezernentin oder des Dezernenten für das Kultur- und 
Wissenschaftsdezernat wird zum 1. Januar 2027 vakant. Die Position wird dabei, wie 
bislang auch, nicht mit einer Wahlbeamtin oder einem Wahlbeamten, sondern einer 
Laufbahnbeamtin oder einem Laufbahnbeamten bzw. im Rahmen eines 
Beschäftigtenverhältnisses nachbesetzt. 

Hintergrund hierfür ist, dass es sich bei der Einrichtung des o. g. Dezernates im Jahre 
2010 um eine organisatorische Maßnahme handelte (siehe auch DS 13281/10), durch 
die seither die Themen Kultur und Wissenschaften wegen der besonderen Bedeutung 
für die Stadt Braunschweig auch auf der Ebene der Dezernentinnen und Dezernenten 
nachdrücklich vertreten werden. Diese bewährte Struktur soll auch zukünftig beibehalten 
werden.

Da der Stelleninhaberin oder dem Stelleninhaber in der Funktion als Dezernent/in 
Aufgaben übertragen werden, die in der Regel von Beamtinnen/Beamten auf Zeit 
wahrgenommen werden, wie insbesondere die Vertretung des Oberbürgermeisters in 
Kultur- und Wissenschaftsangelegenheiten im Innen- und Außenverhältnis und in der 
Zusammenarbeit mit dem Ausschuss für Kultur und Wissenschaften, werde ich dem Rat 
nach Abschluss des Auswahlverfahrens einen Vorschlag zur Übertragung des Dezernats 
für Kultur und Wissenschaft zuleiten. 

Die Stelle der Dezernentin oder des Dezernenten für das Kultur- und Wissenschaftsdezernat 
soll gemäß anliegendem Ausschreibungstext öffentlich ausgeschrieben werden. Die 
Stellenausschreibung soll in der Braunschweiger Zeitung, der Hannoverschen Allgemeinen 
Zeitung, der Süddeutschen Zeitung sowie im Internet unter www.braunschweig.de 
veröffentlicht werden.

Dr. Kornblum

http://www.braunschweig.de/


Anlage/n:
Entwurf der Stellenausschreibung



 
 
 
 
Die Stadtverwaltung Braunschweig mit über 4.000 Beschäftigten bietet attraktive und anspruchs-
volle Arbeitsplätze, auf denen Sie Verantwortung für das Leben in der Löwenstadt übernehmen 
können. Wir bieten zukunftssichere Arbeitsplätze mit 

- großzügigen Gleitzeitregelungen, Telearbeit und Teilzeitbeschäftigung zur Verbesserung 
der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

- einem vielseitigen Fortbildungsprogramm 
- Sozialberatung und betrieblicher Gesundheitsförderung und dem Firmenfitnessprogramm 

„Hansefit“ 
- einem vergünstigten D-Ticket Job 
- Fahrradleasing 

 
Zum 1. Januar 2027 ist der folgende Dienstposten zu besetzen: 

 

Dezernentin oder Dezernent 
für das Kultur- und Wissenschaftsdezernat (m/w/d) 

(Kenn-Nr. 2025/168) 
 
Die Position wird nach BesGr. B 2 NBesO zzgl. einer Dienstaufwandsentschädigung bzw. im Rah-
men eines außertariflichen Vertrages vergütet. Der Stelleninhaberin oder dem Stelleninhaber wird 
auf Vorschlag des Oberbürgermeisters vom Rat der Stadt Braunschweig das Dezernat für Kultur 
und Wissenschaft übertragen. 
 
Das Dezernat umfasst den Fachbereich Kultur und Wissenschaft sowie das Referat Stadtbibliothek, 
das Referat Städtisches Museum und das Referat Stadtarchiv.  
 
Eine Änderung der Dezernatseinteilung bleibt vorbehalten. 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber müssen über ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschul-
studium (Master, Universitäts-Diplom) der Kulturwissenschaften oder einen vergleichbaren Ab-
schluss verfügen. Sie müssen die für das Amt erforderliche Eignung, Befähigung und Sachkunde 
besitzen.  
 
Gesucht wird eine tatkräftige, darstellungsfähige und zielstrebige Persönlichkeit mit Durchset-
zungsvermögen, Kreativität und Führungserfahrung. Nachgewiesene mehrjährige praktische 
Kenntnisse in der verantwortlichen Durchführung von Kulturprojekten werden vorausgesetzt. Er-
fahrungen in der kommunalen Selbstverwaltung sowie Verständnis für das Spannungsfeld zwi-
schen Politik und Verwaltung sind wünschenswert. 
 



Nähere Informationen zur Stadt Braunschweig erhalten Sie unter www.braunschweig.de.  
 
Die Stadt Braunschweig strebt an, den Frauenanteil in der Dezernatsebene zu erhöhen. Daher wer-
den besonders Frauen aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt berücksichtigt. 
 
In der Stadtverwaltung Braunschweig gehört der Umgang mit kultureller Vielfalt, die Kommunika-
tion und Interaktion zwischen Menschen verschiedener Herkunft und Lebensweisen zum Alltag. Im 
Zuge der Interkulturellen Öffnung der Verwaltung freut sich die Stadt Braunschweig über Bewer-
berinnen und Bewerber aller Nationalitäten. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisabschriften und sonstige Unterla-
gen über den beruflichen Werdegang sowie Angabe von Referenzen) sind bis zum 
11. Oktober 2025 zu richten an: 
 

Herrn Oberbürgermeister 
Dr. Thorsten Kornblum 

-persönlich- 
Postfach 33 09 

38023 Braunschweig 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

http://www.braunschweig.de/
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