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Das neu gegriindete Ausbildungszentrum der Stadtverwaltung hat seine Tatigkeit im Mai
2025 aufgenommen, um den Herausforderungen des demografischen Wandels, des Fach-
kraftemangels und gesamtgesellschaftlichen Entwicklungen wirksam zu begegnen.

Ziel des Zentrums ist es, die Attraktivitat der Stadt Braunschweig als Arbeitgeberin zu erho-
hen, Wissen und Werte zu vermitteln, die Fachbereiche bei der Erflullung ihrer Aufgaben zu
unterstutzen, sowie die Einarbeitung neuer Mitarbeitender zu optimieren.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Koordination und Weiterentwicklung stadtinterner
Schulungsangebote, insbesondere flir Nachwuchskrafte und flir Quereinsteigende. Dazu
zahlen auch innerbetrieblicher Unterricht und Schulungen fur Praxisausbilder:innen, die nicht
nur der Qualitatssicherung dienen, sondern auch die Rolle der Ausbilder:innen starken und
ihre Arbeit wertschatzen sollen.

Im Ausbildungszentrum ist zudem ein sogenanntes Azubi-Team mit vier Arbeitsplatzen fur
Nachwuchskrafte mit dem Ziel eingerichtet worden, diese durch eigenverantwortliche und
projektbezogene Arbeit in der Selbstorganisation zu starken und die Zusammenarbeit im
Team zu férdern. Dartber hinaus kann das Azubi-Team zu einer Entlastung der Fachberei-
che durch Ubernahme von Aufgaben beitragen.

Die Redaktion der Mitarbeitendenzeitung WIR wird zum 1. August 2026 im Ausbildungs-
zentrum angesiedelt mit dem Ziel, die Attraktivitat der WIR aufrecht zu erhalten und
gleichzeitig durch die Einbindung des Azubi-Teams neue Impulse zu setzen.

Damit leistet das Ausbildungszentrum einen wesentlichen Beitrag zur Sicherung von Fach-
kraften und zur Weiterentwicklung der stadtischen Strukturen.

Die Stadt Braunschweig kann mit dem Ausbildungszentrum derzeit ein Alleinstellungsmerk-
mal unter den Kommunen der Region verzeichnen. Ein Zentrum fur Ausbildung und Kompe-
tenzen betreibt die Stadt Dortmund bereits seit einigen Jahren mit grol3em Erfolg. Es ist da-
von auszugehen, dass auch weitere Kommunen diesem Beispiel folgen werden.

Weitergehende Informationen werden im Rahmen der Sitzung gegeben. Die Prasentation
wird im Nachgang zur Verfligung gestellt.

Dr. Pollmann
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